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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitama, Marzo 2022

Sefior

LUIS ALBERTO CARDENAS RODRIGUEZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3519689
Coordinador Académico

Coordinacion Académica

Duitama- Boyaca

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Marzo del afio 2022

Referencia: CO1.PCCNTR.3519689 del afio 2022

Yasmin Amanda Pedraza Gomez, identificado con la cédula de ciudadania No. 46.372.606 de
Sogamoso, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato resultantes la suma de CUARENTA
MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($
40.184.667.00), honorarios que seran pagados por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Diez(10) pagos iguales por un valor de TRES MILLONES OCHOS CIENTOS QUINCE MIL
PESOS ($3.815.000.00) correspondientes a los meses de febrero a noviembre de 2022 b) ultimo
pago por valor de DOS MILLONES TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE
($2.034.667) correspondientes al mes de Diciembre de 2022 sin exceder la presente vigencia fiscal.

Plazo: Sera hasta el 16 de Diciembre de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades de formacién profesional
integral que imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en el area de Sistemas del
programa de formacion Titulada Regular y/o Complementaria, de acuerdo con los lineamientos y
normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Planear, orientar y evaluar la | Durante el mes de marzo teniendo en
formacién profesional, | cuenta la programacion, se planeé el | EVIDENCIAS 1
aplicando las guias y proceso.fprmatl\_/o en: _ 3 Planear, orientar y
procedimientos emitidos por Planeaglpn, orientacion 'y _ejecucpn y evaluar. !a
. - .. | evaluacién de la formacién asignada: formacién
la Direccion de Formacion profesional.

Profesional del SENA, el
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Sistema Integrado de
Gestion y AutoControl SIGA,
los lineamientos del equipo
pedagoégico de Centro y las
orientaciones de la
Coordinacion Académica

TITULADA PRESENCIAL 1
Fichas: 2482268
Fecha 01 de Marzo - 04 Marzo

Tec. Sistemas Agropecuarios
Ecolégico

Competencia: Promover la interaccion
idonea consigo mismo, con los demas y
con la naturaleza en los contextos laboral
y social.

Resultado: Gestionar la informacién de
acuerdo con los procedimientos
establecidos y con las tecnologias de la
informacion y la comunicacién disponibles

Elaboracion de:

. Planeacion pedagdgica.

. Plan de trabajo.

. Guias de aprendizaje.

. Material de apoyo.

. Instrumentos de evaluacion

. Pantallazos de cargue del portafolio a

plataforma Territorium.

. Reporte Juicios de evaluacion.

. Registro de inasistencia en sofia plus
Actas de induccion. (para fichas

conresultados de induccion).

. Plan de mejoramiento

TITULADA PRESENCIAL 2

Tgo. Produccion Ganadera

Fecha: 07 marzo — 11 Marzo

Ficha: 2508376

Competencia: Promover la interaccion
idonea consigo mismo, con los demas y
con la naturaleza en los contextos laboral
y social.

Resultado: Gestionar la informacion de
acuerdo con los procedimientos
establecidos y con las tecnologias de la
informacion y la comunicacion disponibles

..Elaboracion de:

. Planeacion pedagogica.

. Plan de trabajo.

. Guias de aprendizaje.

. Material de apoyo.

. Instrumentos de evaluacion

TITULADA 1

- Anexo 1.1 .
Planeacién
pedagdgica.

- Anexo 1.2
Guias de
aprendizaje.

- Anexo 1.3
Material de
apoyo.

- Anexo 1.4
Instrumentos
de
evaluacion .

- Anexo 1.5
Pantallazos
de cargue
plataforma
Territorium.

- Anexo 1.6
Reporte
Juicios de
evaluacion.

TITULADA 2

- Anexo 1.7 .
Planeacién
pedagdgica.

- Anexo 1.8
Guias de
aprendizaje.

- Anexo 1.9
Material de
apoyo.

- Anexo 1.10
Instrumentos
de
evaluacion .

- Anexo 1.11
Pantallazos
de cargue
plataforma
Territorium.
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. Pantallazos de cargue del portafolio a
plataforma Territorium.

. Reporte Juicios de evaluacion.

. Registro de inasistencia en sofia plus

. Actas de induccién. (para fichas con
resultados de induccion).

. Plan de mejoramiento

TITULADA PRESENCIAL 3

Tec. Sistemas Fotovoltaico
Fecha 14 al 17 Marzo
Ficha 2448793
Competencia: Promover la interaccion
idénea consigo mismo, con los demas y
con la naturaleza en los contextos laboral
y social.

Resultado: Gestionar la informacién de
acuerdo con los procedimientos
establecidos y con las tecnologias de la
informacion y la comunicacién disponibles

Elaboracion de:

. Planeacién pedagdgica.

. Plan de trabajo.

. Guias de aprendizaje.

. Material de apoyo.

. Instrumentos de evaluacion

. Pantallazos de cargue del portafolio a
plataforma Territorium.

. Reporte Juicios de evaluacion.

. Registro de inasistencia en sofia plus

. Actas de induccién. (para fichas con
resultados de induccién).

. Plan de mejoramiento

TITULADA PRESENCIAL 4

Tec. Agroindustria Alimentaria
Fecha 22 al 25 Marzo
Ficha 2490205

Competencia: Promover la interaccion
idonea consigo mismo, con los demas y
con la naturaleza en los contextos laboral
y social.

Resultado: Gestionar la informacién de
acuerdo con los procedimientos
establecidos y con las tecnologias de la
informacion y la comunicacion disponibles

- Anexo 1.12
Reporte
Juicios de
evaluacion.

TITULADA 3

- Anexo 1.13.
Planeacién
pedagdgica.

- Anexo 1.14
Guias de
aprendizaje.

- Anexo 1.15
Material de
apoyo.

- Anexo 1.16
Instrumentos
de
evaluacion .

- Anexo 1.17
Pantallazos
de cargue
plataforma
Territorium.

- Anexo 1.18
Reporte
Juicios de
evaluacion.

TITULADA 4

- Anexo 1.19.
Planeacién
pedagdgica.

- Anexo 1.20
Guias de
aprendizaje.

- Anexo 1.21
Material de
apoyo.

- Anexo 1.22
Instrumentos
de
evaluacion .
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Elaboracion de:

. Planeacién pedagdgica.

. Plan de trabajo.

. Guias de aprendizaje.

. Material de apoyo.

. Instrumentos de evaluacion

. Pantallazos de cargue del portafolio a
plataforma Territorium.

. Reporte Juicios de evaluacion.

. Registro de inasistencia en sofia plus

. Actas de induccién. (para fichas con
resultados de induccién).

. Plan de mejoramiento

TITULADA PRESENCIAL 5

Tgo. Produccion Ganadera
Fecha: 28 al 31 Marzo
Ficha 2508269
Competencia: Promover la interaccion
idonea consigo mismo, con los demas y
con la naturaleza en los contextos laboral
y social.

Resultado: Gestionar la informacion de
acuerdo con los procedimientos
establecidos y con las tecnologias de la
informacion y la comunicacién disponibles

Elaboracion de:

. Planeacidén pedagdgica.

. Plan de trabajo.

. Guias de aprendizaje.

. Material de apoyo.

. Instrumentos de evaluacion

. Pantallazos de cargue del portafolio a
plataforma Territorium.

. Reporte Juicios de evaluacion.

. Registro de inasistencia en sofia plus

. Actas de induccién. (para fichas con
resultados de induccion).

. Plan de mejoramiento

COMPLEMENTARIA VIRTUAL
Fecha: 07 de marzo al 31 de marzo
Ficha: 2510501
Competencia: Aplicar tecnologias de la
informacion teniendo en cuenta las

necesidades de la unidad administrativa.

Resultados de aprendizaje:

Anexo 1.23
Pantallazos
de cargue
plataforma
Territorium.
Anexo 1.24
Reporte
Juicios de
evaluacion.

TITULADA 5

Anexo 1.25
Planeacién
pedagdgica.
Anexo 1.26
Guias de
aprendizaje.
Anexo 1.27
Material de
apoyo.
Anexo 1.28
Instrumentos
de
evaluacion .
Anexo 1.29
Pantallazos
de cargue
plataforma
Territorium.
Anexo 1.30
Reporte
Juicios de
evaluacion.

COMPLEMENTARIA

VIRTUAL

Anexo 1.31
Asociar ruta
de
aprendizaje
Anexo 1.32
Planeacién
pedagogica
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1: Aplicar herramientas de Microsoft Excel
para el manejo de informacion teniendo en
cuenta las necesidades organizacionales.

2: Aplicar funciones y férmulas para el
manejo de la informacion basados en los
requerimientos de la organizacion.

3: Identificar herramientas para
representaciéon de datos a través de
gréficos basados en los requerimientos de
la organizacion.

4: Desarrollar tablas dinamicas y macros
como herramientas de administraciéon de
la informacién teniendo en cuenta las

- Anexo 1.33
Guias de
aprendizaje.

- Anexo 1.34
Material de
apoyo.

- Anexo 1.35

- Instrumentos
de
evaluacion

- Anexo 1.36
Pantallazos
de cargue del
portafolio a

- 2 =l plataforma
necesidades de la organizacion. Territorium.
- Anexo 1.37
Elaboracion de: Reporte
- Asociar ruta de aprendizaje Juicios  de
- Planeacion pedagogica. evaluacion.
. Guias de aprendizaje.
. Material de apoyo.
. Instrumentos de evaluacion
. Pantallazos de cargue del portafolio a
plataforma Territorium.
. Reporte Juicios de evaluacion.
Ejecutar las actividades | 18 marzo, Reunion Coordinacion EVIDENCIAS 2
académicas a las que sea Académica actividades
convocado por la académicas a
Subdireccién de Centro, las que sea
convocado.

supervision del contrato y/o
las coordinaciones del
Centro de Formacion.

- Anexo 2.1 Listado
de asistencia a la
Reunioén
convocada por
Coordinacion

Académica
Registrar, verificar, actualizar | Durante el mes objeto de cobro: EVIDENCIAS 3
y hacer seguimiento Regist_rar, verificar,
oportuno en los sistemas de actualizar .
informacion que la entidad
defin ; Iq Gestién de | TITULADA PRESENCIAL 1 TITULADA 1.
etina para 1a festion de 7a Ficha 2482268 - Anexo 3.1 Pantallazo
Formacion Profesional - Se realizo cargue del portafolio cargue portafolio
Integral. de la FPI a Territorium Territorium
Se registro las respectivas novedades de Anexo 3.2 Pantallazo
aprendices en Sofia Plus. registro  novedades
de aprendices en
Sofia Plus.
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TITULADA PRESENCIAL 2
Ficha 2508376

- Se realizo cargue del portafolio
de la FPI a Territorium
Se registro las respectivas novedades de
aprendices en Sofia Plus.

TITULADA PRESENCIAL 3
Ficha 2448793
- Se realizo cargue del portafolio
de la FPI a Territorium
Se registro las respectivas novedades de
aprendices en Sofia Plus.

TITULADA PRESENCIAL 4
Ficha 2490205
- Se realizo cargue del portafolio
de las FPI a Territorium
Se registro la respectivas novedades de
aprendices en Sofia Plus.

TITULADA PRESENCIAL 5
Ficha 2508269
- Se realizo cargue del portafolio
de la FPI a Territorium
Se registro la respectivas novedades de
aprendices en Sofia Plus.

COMPLEMENTARIA VIRTUAL

- Se realiz6 cargue del portafolio
de la FPI a Territorium

- Se reqistro las respectivas
novedades de aprendices en
Sofia Plus.

- Reporte aprendices calificados

TITULADA 2.

- Anexo 3.3 Pantallazo
cargue portafolio
Territorium
Anexo 3.4 Pantallazo
registro novedades
de aprendices en
Sofia Plus.

TITULADA 3

- Anexo 3.5 Pantallazo
cargue portafolio
Territorium
Anexo 3.6 Pantallazo
registro novedades
de aprendices en
Sofia Plus.

TITULADA 4.

- Anexo 3.7 Pantallazo
cargue portafolio
Territorium
Anexo 3.8 Pantallazo
registro novedades
de aprendices en
Sofia Plus.

TITULADA 5
- Anexo 3.9 Pantallazo
cargue portafolio
Territorium
Anexo 3.10
Pantallazo  registro
novedades de

aprendices en Sofia
Plus.

COMPLEMENTARIA
VIRTUAL
- Anexo 3.11

Pantallazo cargue
portafolio Territorium
Anexo 3.12
Pantallazo y/o correo
con asociacion de
aprendices a
certificar ficha

Aportar de manera oportuna
la documentacion necesaria
para verificar el cumplimiento
del

Durante el mes objeto de cobro se:

- Presento el Informe de ejecucioén
contractual

EVIDENCIAS 4
Aportar de manera
oportuna la

documentacion.
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objeto contractual, de - Planilla de pago seguridad social | Anexo 4.1 Informe
acuerdo a los lineamientos y recibo de pago. de ejecucion
de la entidad. - Cuenta de cobro contractual mes
- Evidencias cargadas en la marzo 2022.
carpeta One Drive Anexo 4.2 Planilla

de pago seguridad
social y recibo de
pago del mes de
Febrero

Anexo 4.3 Cuenta
de cobro mes de
marzo 2022
Anexo 4.4
Evidencias cargadas
en la carpeta One
Drive del mes de

marzo
5 Rendir los informes de las | Durante el mes objeto de cobro: EVIDENCIAS 5
acciones y los productos | Se realizé el respectivo cargue de Rendir los informes

resultantes del proceso de informacién actualizacion en el formulario | 4e |as acciones.
“Avances del proyecto formatico”

aprendizaje, Anexo 5.1 Reporte
dentro de los plazos vy de cargue y envié del
formatos establecidos por el formulario de
Sistema  Integrado  de avances del proyecto

S, roductivo.
Gestion y AutoControl SIGA. P

6 | Apoyar técnicamente la | En este mes el centro no requirié de esta | En este mes el
estructuracion ylo | actividad para objeto de pago. centro no requirio de
supervisién de los procesos esta actividad para
de adquisicién de objeto de pago.
bienes, obras y/o servicios
cuando se requiera por la
Subdireccién de Centro y/o
supervision del contrato.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

GTH-F-062 V09



L 4
SENA

N

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ya

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4433576196 y 4437717312 de la planilla, SOl operador, Febrero 2022 (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en ONE DRIVE / Yasmin Amanda Pedraza G. 2022

Cordialmente,

Firma

Yasmin Amanda Pedraza G.
Contratista

C.C. No. 46.372.606 de Sogamoso

Recibi a satisfaccion:

Firma

LUIS ALBERTO CARDENAS RODRIGUEZ
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.3519689 de 2022
Coordinador Académico
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TITULADA PRESENCIAL
Fichas: 2482268
Fecha 01 de Marzo - 04 Marzo

Tec. Sistemas Agropecuarios Ecologico

Anexo 1.1 . Planeacién pedagdgica.

‘GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO PLANEACION DEL DESARROLLO CURRICULAR

Fecha de Elaboracion

01 MARZO DE 2022

Denominacion del Programa de Formacion

TECNICO EN SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS,

Modalidad de Ejecucion

PRESENCIAL

Codigo y version del Programa

733193

Nombre del Proyecto (Diligencie esta casilla Gnicamente si es un programa de
formacion Titulada)

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA PRODUCTIVO AGROECOLOGICO EN EL DEPARTAMENTO DE BO

Cédigo del Proyecto ( Diligencie esta casilla Gnicamente si es un programa de
formacién Titulada)

q la planeacién
BOYACA - CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL.
'YASMIN AMANDA PEDRAZA GOMEZ
CEDEAGRO
Nombres y Apellidos
ACTIVIDAD DE AMBIE oE CAIERIOS OE DESCRIPCION DE LA
i ACTIVAS EVALUACION OBSERVACIONES
el HORAS TRABAJO DIRECTO Awpienre | MATERALESOE MRS ArmEoRAE
e e
omacenpteions
i
s st o con s resiann
ol Iy y 1 ot sttcions Juncon (10 Boam pcond
len el marco de su proyecto de v sillas y L |asimita ta cidsctica de|
ormacnpr
excelente reyectos teriendo en
orden y aseo| cuenta estilos de
de la aprendizaje.
o ceconoceta
ace metodoiogia
s s oporuntaces e 1 Sena s g
ocean o o i o (SO g0 peam, [t
oo e scvedo s o> | pcvigad Gogita e en [Comtacr prencess
ot mamacons e o oo uece e
soncosde i rertacion o o e
' Fomacon s oo o icane |rameaniny
cuenta los linearmientos indumentaria lventajas y limitaciones|desarrollo de las.
insttuciona (niforme, ol entorue por - [actiicades propuestas.
idod rovedmontal b
Recomcr Lox e, et 3 ety
rla[concenastematns  sccioes e ot e S, i
lineamientos 2l dosanolo o Desartolar acciones lestudio de caso, foro,  [ASITNS) | estrategia de
interaccion idénea _[formacion para el desarrolo de las rmacion para el desarrollo or parte de [Video Beam, Instructor dvea. acién por
Institucionales de La| P o mesa redonda, i de Compotad » por
: oo con competencas il prorama omacin, | G s cmptencias 6 " oo |3 ompuada e oo T, S ot
omacon lemés y con la [con base en la politica institucional. rograma formacién, con deas, comersatorio, aprendices \sesor jico,
ANALSIS | prfesonal gt | 199 demds v con! > progama o 2 ° ccturas automeguindas, 279 jAsesor pedagégico. paramerros
et on s e antapls eeies i e all oo
Sena, del Progama | o1 0,105 (aporal institucional. |obsenacion y andlisis de | o equipos, |aprendices
ypoptode. | Actdaas et oooe comende ”
Fomacion i lobsenacion. ! Diigencia formatos
acuudnal esanocr o e o
la priariade e e e
Recnoce o s s an | 9 e emaciny e rsiuciones
roceso fomatio, el papel de I la metodologia de fomacion espacio
proceso v o e s Soraimpartspaa e oo [vdeoseam, centcy ecions
Imetodologia de formacion, de acuerdo | 2i°ance de las competencias| exigencias |Computador las competencias y
lcon la dinamica organizacional del SENA. del programa. del los resultados de
rogama enz i
Coniores e
nbentas i
e o
curos
onrecin o —
o e s
e it 1 como et drla g
comier i imaci o acvrdo on o ot o como [
o mocecmimno ssaidos y con | 0, [V e poramena e e
oo s ormaiany T |comasar ez nies  Pevciomine one
comcacin dspotios s o s | it
de la formacicn. |portal SENA SOFIA plus,




- Anexo 1.2 Guias de aprendizaje.
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PROCESO DE GESTION OE FORMACION PROFESIONAL INTECRAL

FORMATO GUIA DK APRENOZAIE

1. OENTIFICACKN DE LA GUIA DE APRENDZAIE
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Anexo 1.3 Material de apoyo.

&
SENA

N

COMPETEMCIA: 240201500 Promover la interaccion idénea consige mismo, con los demas y con la
naturaleza en los contextos laboral y social

SERVICIO MACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

RESULTADO: 24020150012 Gestionar kz informacion de acuerdo con los procedimientos
establecidos y con las Tecnologias de |2 Infermacion y la Comunicacion disponibles.

MATERIAL DE APOYO ACTIVIDAD

Fecha Inicio Actividad :28 de Febrero de 2022 Fecha Final Actividad : 04 de Marzo de 2022

Con esta actividad se espera conseguir que el aprendiz participe activamente de los Foros, como
es el Social y de dudas e Inguietudes.

FORO

Esta herramisnta permite la comunicacion con el instructor y compaferos, socializar entre
el grupo de trabajo y realizar actividades de forma colaborativa a traveés de comentarios y

debates.

INGRESO A LA PLATAFORMA TERRITORIUM

El aprendiz lo puede realizar desde Sofia Plus

Aprendiz — LMS — Consultar Ficha de caracterizacion — Buscar ficha de caracterizacién, Ingresar



- E WSS

O desde www.senavirtual.edu.co

SENA ocaoraal vy

nprvebrada sl ee busndaggie

DIGITAL -

- Se debe digitar el mismo usuario y clave de Sofia Plus

Ingresamos a MIS CURSOS ubicado en la barra izquierda de
Territorium, seleccionamos la ficha que estamos cursando
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Y se podra visualizar los foros asociados al programa de formacion
en que se encuentra el aprendiz, (en este caso Foro social y Foro de
dudas e inquietudes)
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- Anexo 1.4 Instrumentos de evaluacion .
Fraht -

| sou?@ocse]  INSTRUMENTO DE EVALUACION: LISTADE CHEQUEO

Regional: BOYACA | Centra e formacicn: CEDEAGRD
Facha de aplicacian: (Dia — Mes — Afo):

Programa de Formacién: TECHICO EN SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS
Proyecto de Farmacidn: Procesamients de materias primas agropecuarias aplicando requisitos de
assguramiento de calidad de aouerdo a la normativa en el departamento de Boyach,

Competencia: Promower s interaccidn iddnea consigo misma, con las demids y con la naturaleza en los
contextos laboral y wcial,

Resultado de Aprendizaje: Gestionar la informacian de acuerdo con los procedimientos establecidos y
com las !euuuluﬁia'.- die ks infarmacion v ka comunicassdm dis ponibhes.
Mambre de la Cvidenda: Realizar @l documentn con &l desarrolle de las actividades sugeridas par el

Instructor relacionadas con el reconocimiento del portal SENA S0F plus, Platatarma Tepobaodm, ¥
Coarred Institucional.

Cvidencia: Desempeiia Producto X

Criterios de evaluacian: Aprogia las TIC como haramienta de aprendizaje en los dferenies escenanos
de b farmacidn.

Duracitn de |a aplicacian de la lista de chequea: 30 minutos

Nambre del Aprendiz: Fickiaz

Nambre del Instructor: Yasmin A Pedraza G.

INDICADORES = | o OBRSERVALKIMES
Recanocs &l correa nstitucional y elabora el documenta can la
definicion de las TIC, repressnts las ventajas ¥ desventajas a
traves de un cuadro comparativa, Argumenta ks importancia de
tas TIC &n &l desarrollo del HrOpriama de Farrmacidn.

Realiza la carrera de abservacion de Jeppbooimn,. participa en el
faro v publica la Fola,

Clabora el mapa conceptual de los paguetes funcionales,
meddubas ¢ opciones que L2 ancuentran @n el ral “agrendis™ del
partal SENA SOFLA plus.

Las svidencias de aprendizaje son cargadas en la plataforma
| Lz,

EVALLLACON

JUICD DE VALDR:

Ciudad — Fecha:
Surn, 35 de Echreen des
ik

Firma InstrucioT.

sirma Aprendiz

- Anexo 1.5 Pantallazos de cargue plataforma Territorium.



SENA » Evidencia aun en lempo.  « . centi o t i . ' . Peta en grug
7A‘ [ Croar Evidencin
Para Mirar las Evidencias selecchans un pardad
npartido por:
Administrads LNS  LIDA JANETH r
LOTADA ROORIOUEZ, PEDAD Senechnd WAy phiwiscitn. >
ROCIQ VEGA PAEZ FASIAN Ovdenar gor focha bmvta
QTTAVIO TOVAR DUARTE. YASMIN
AMANOA PEDRAZA GOMEZ Sn ardena b2
Evidencias por calificar
H'"‘mlmm Selectan wna spulin v
s ccmomats HCh sy ®

« > C & senaterritorio.la/content_mooc.php?idMateria=1600992&social=19160707

ECOLOGICOS. (2482268) v

Sistemas Agropecuarios
Ecologicos. (2482268)

FASES DEL PROYECTO
ANALISIS

A.C. RECONOCER LOS
LINEAMIENTOS T
INSTITUCIONALES

C. Promover la E
interaccion idonea
consigo mismo
RAP. 24020150012
Gestionar la
informacion de acuerdo
con los

GUIA DE
APRENDIZAJE

MATERIAL DE
APQYO

= eTo! IMEKNTA NE



fhoca Mostrar selo. | 10do v

@ Norva copete © Agreger  Agregi Cetitanid

Sutemes Ay Ecolgeas (2487268) ' FASES DEL PROYECTO
A C RECONOCER LOS UNEAMENTOS INSTITUCIONALES ' C Promoves i3 nisaccion idonss consigo memo
RAP 24020150912 Gostonar la informackén de acuerds con s

NOMBRE s ACGIONES
' GUIADE APRENDIZAJE Capeta v ®
. MATERIAL DE AFOYO Carpete v &
' INSTRUMENTO DE EVALLIACION Capets v =
. ACTIVIDADES Carpets v ®
ol Plarascin Patagigcs Canpets ’

Anexo 1.6 Reporte Juicios de evaluacion



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL BOYACA - CEDEAGRO
SENA Procedimiento Ejecucién de la Formacion Profesional Integral
A PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE
Programa de Formacion: TECNICO EN SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.
Co6d programa: 733193 VERSION |Municipio: MUZO
Proyecto Formativo: IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA PRODUCTIVO AGROECOLOGICO EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA.
Fase del proyecto: ANALISIS Cédigo proyecto:
Instructor YASMIN AMANDA PEDRAZA GOMEZ FICHA: 2482268
Actividad del proyecto:
RECONOCER LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL SENA, DEL PROGRAMA Y PROYECTO DE FORMACION
Competencia: 240201500 Promover la interaccion idonea consigo mismo, con los demds y con la naturaleza en los contextos laboral y social
Resultado de Aprendizaje: Gestionar la informacién de acuerdo con los procedimientos establecidos y con las tecnologias de la informaciény la comunicacién disponibles.
Forma de entrega de la .
. . Actividad a - g Fecha de ENTREGO
No., Nombre del aprendiz Nudmero de Documento desarrollar actividad entrega
Fisico Digital dd/mm/aa| Si No
1/ AMALIA LISETH FORERO PASTRAN 1002647365cc
2| ANYELA YANIN BUSTOS LEON 1002701215cc
3|CAROLINA MARIA GONZALEZ GONZALEZ 1055247058cc
4|CRISTIAN ANDRES PINILLA OBANDO 1002522328cc
S|CRISTIAN YESID CORTES GALINDO 1012316342cc
6| DANIEL FELIPE MAHECHA ORJUELA 1000694293cc
7|DIANA MARIA PINILLA ORTIZ 1057016202cc
8|EDWIN ALIRIO USAQUEN MALAVER 1057014147ti
9|GLORIA STELLA FANDINO PENA 23799458cc
10} ;AIRO ANDRES BARRIOS BURITICA 1030675851cc
111 JHON JAIME PINILLA AREVALO 1057014896cc Realizael
12 documento con el
JORGE LUIS HOME AREVALO 1030652338cc
desarrollo de las
13|0SE WILSON MORENO BRAVO 1057017006cc actividades
14 sugeridas por el
KAREN YULIETH AYURE CARRILLO 1057016800cc
Instructor
15|KELY JHOJANA RODRIGUEZ PINILLA 1057014060cc relacionadas con X Marzo 04
16 el reconocimiento de 2022
LISBETH DIAZ QUIACHA 1003648604cc
del portal SENA
17|LYBIA STHER HEREZ VILLEGAS 1057014830cc SOFIA plus,
18 X Plataforma
MARIA ANDREA ARMERO LOPEZ 1053326486ti o
Territoriumy
19| MICHELLET DAYANA ACOSTA RIVEROS 1030649619cc Correo
20 Institucional.
PAULA ANDREA CORTES BELTRAN 1002700769cc
21|SERGIO ESTEBAN CONTRERAS MURCIA 1026296614cc
22|y ANESSA ALEXANDRA CORTES BELTRAN 1002700770cc
23|YAREXI CATHERINE CASTRO AMAYA 1002700289cc
24{70RAIDA RAMOS MAHECHA| 1002700277cc
25
26
27
28
29
30,

Tgo. Produccion Ganadera
Fecha: 07 marzo — 11 Marzo
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Anexo 1.8 Guias de aprendizaje.
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Anexo 1.9 Material de apoyo.

&
SENA

N

COMPETEMCIA: 240201500 Promover la interaccion idenea consige mismo, con los demas y con la
naturaleza en los contextos laboral vy social

SERVICIO MACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

RESULTADO: 24020150012 Gestionar ka informacion de acuerdo con los procedimientos
establecidos y con las Tecnologias de |a Infermacion y la Comunicacion disponibles.

MATERIAL DE APOYO ACTIVIDAD

Fecha Inicio Actividad :28 de Febrero de 2022 Fecha Final Actividad : 04 de Marzo de 2022

Con esta actividad se espera conseguir que el aprendiz participe activamente de los Foros, como
es el Social y de dudas e Inguietudes.

FORO

Esta herrami=nta permite la comunicacion con el instructor y compaferas, socializar entre
el grupo de trabajo y realizar actividades de forma colaborativa a través de comentarios y

debates.

INGRESO A LA PLATAFORMA TERRITORIUM

El aprendiz lo puede realizar desde Sofia Plus

Aprendiz — LMS — Consultar Ficha de caracterizacion — Buscar ficha de caracterizacicn, Ingresar
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O desde www.senavirtual.edu.co

SENA ocaoraal vy

nprvebrada sl ee busndaggie

DIGITAL -

- Se debe digitar el mismo usuario y clave de Sofia Plus

Ingresamos a MIS CURSOS ubicado en la barra izquierda de
Territorium, seleccionamos la ficha que estamos cursando
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Y se podra visualizar los foros asociados al programa de formacion
en que se encuentra el aprendiz, (en este caso Foro social y Foro de
dudas e inquietudes)
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Anexo 110 Instrumentos de evaluacion .

| S | INSTRUMENTO DE EVALUACION: LISTA DE CHEQUED

& b Gl

Flegional: BOYACA [ Centra de Fermacién: CEDEAGRD

Fecha de aplicacin: (Dia - Mes - Afio):

Pragrama de Formacion:

Prayecto de Formacidn: Procesamisnta de materias primas agropecuarias aplicando requisitos de
assguramiento de calidad de scuerda a la normativa en el departamenta de Boyach.

Competencia: Promover la interaccian iddmea consigo misma, con los demias y con la naturaleza en los
camtaxtes laboral y wcial.

Resultado de Aprendizaje: Gestionar la infarmacian de acwerde con las procedimientos establecidos v
can las tecnologias de ka informacion y la comunicacidn dispanibles.

Nambre de la Dvidenda: Realizsr el documents con el desarrolle de las actividades sugeridas par el

Instructor relacionadas con el reconocimiento del portal SENA S0FIA plus, Platsforma Teitaom ¥
Correa Institucional.

Evidencia: Desempefio Productn X

Criterips de ewaluacian: Apropia las TIC como haramients de aprendizaje en los dferenies sscenaios
de la fammacidn.

Duracitn de la aplicacidn de la lista de chequea: 30 minutos

HMambre del Agrendiz: Fichiaz

Nambre del Instructor: Yasmin A Pedraza G.

IKDICADORES ERE) OBSERVACIONES

Repanoee el correa institucional v elsbara el documenta can la
definicion de las TIC, represents s ventajas y desventajas a
traves de un cuadro comparativo, Argumenta ks importancia de
Las TIC @ &l desarrolls del programs de formacian.

Realiza ks carrera de observacion de Teribooum, participa en el
faro y publica la fota.

Clabors el mapa conceptual de los paguetes funcionales,

middubas ¥ opciones gue se encuentran @n el ral “aprendic” diel
partal SENA S0FLA plus.

Las evidencias de aprendizaje son cargadas en la plataforma

| ez ey,

EWALLAACION

JUIC0 DE VALDS:

Ciudad — Fecha: ,  de| _
i Eirma Instructos:

Eirma Aprendiz:

* Fata o Ageeactiaje

Empresado srakon
solditvoes



Anexo 1.11 Pantallazos de cargue plataforma Territorium.

Anexo 1.12 Reporte Juicios de evaluacion.



- Anexo 1.13. Planeacién pedagdgica.

Tec. Sistemas Fotovoltaico
Fecha 14 al 18 Marzo

®
SENA

‘GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO PLANEACION DEL DESARROLLO CURRICULAR
FORMATO PLANEACION PEDAGOGICA DEL PROYECTO FORMATIVO

Fecha de Elaboracion

01 MARZO DE 2022

Denominacion del Programa de Formacion

MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS.

Modalidad de Ejecucion

PRESENCIAL

Codigo y version del Programa

1696362

Nombre del Proyecto (Diligencie esta casilla Gnicamente si es un programa de
formacion Titulada)

INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS APLICADOS A SECTORES RURALES, PROCESOS AGRICOLAS Y PECUARIOS EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA.

Cédigo del Proyecto ( Diligencie esta casilla Gnicamente si s un programa de 1696362
formacién Titulada)
q Ta planeacion
BOYACA - CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL
YASMIN AMANDA PEDRAZA GOMEZ
CEDEAGRO
Nombres y Apellidos
ACTVIDAD DE ABENTES ot camemosoe | DECRPCON DELA
= ADESARROLLAR Acnvas EVALUACION EvioeNca o BSERVACIONES
G PR 7T eTUCTOnS
(175 oo nessonshaies
TR e rOCESO
omacion profesional
integral de acuerdo
con lavision
[Asumir fos deberes y derechos con base o Beam, nsttucional
len las leyes y la nomativa institucional |Aula con g ::0 *T;:m‘
en el marco de su proyecto de vda stas y Pt |asimila fa didéctica dl
mesas, con omacion por
oxcelente proyectos teriendo en
orden y aseo cuenta estos de
de aprendizaje
instalacion
Disponibiia Reconoce la
dde metodologia
dentifcar las oportunidades que ef Sena [ecipentes metndolode
ofece en ol marco de fa formacién rata - |video Beam, nstiuciona
sl do cutdoconclconexo | v cognitva Gsposicion |Computador A
nacionl e intemaciona Conceptualizas sobre e residuos covendiz cvidencia de
aspectos de a orentacien de (Gosempeno
la Formacién proesional apropiado e dentitca s pantcipaciony
L " . c
cuenta os ineamientos indumentaria [entajas  imitaciones|desartalo o las
(nifome. el enfoque por [acthidades propuesias.
oeta, competencias y de la
Reconocer Los mowerla  |Concerar altematias y aciones de ot cebates, L gatnivos) ioivnid
ineamentos | iraccionaénea.ormacien para el desarolo de as oSt do 6150, 00, ooy g e |Video Beam, nstuctor v macicn por
orajes 4 L) consigo mismo, con [competencias del programa ormacion s 12000 e 9 lios (Computador Kicrica, Instructor Ti, proyectos segtn
ANAUSIS | o OO e | o5 dems y conla.fcon base en a polfica instrucional. = 8 oo meomiias, [Forendices y |Asesor pedagonico. [pasametros
naturaeza en los ocentes Equipo Bienestar | natucionl
Sena, del Programa lobsenacion y andisis de insitucionales
y Proyecto de °°’““‘:Z:""“‘ v [videos, carrera de ::n:m:“ japrendices.
Fomacion o lobsencion. @ piigencia formatos
adecuad teniendo en cuenta fos|
dstibuidos ineamientos
[Reconacer el ol de los participantes e el| "te0ralidad de [a formacidn y en el institucionales.
el o Ia. metodologia de formacidn e
ibeemiighiiviuing que el Sena imparte para el seqin deo Beam, [dentiica y relaciona
etodlogis o ormaciin o acuerdo | ance de as competencias exigencias ~|Computador Les competencias y
con ta dinémica organizacional del SENA del progama. cel los resultados do
program aprendizaie del
Condiciones. crograma g
ambientales P
deales en
ano a
[uminacin, evidencia de producto:
temperaturn. reiza el documento
endiacion, ; o [conel desarrolo delas
estona la fomacin de acuerdo con o poroni s mccoma (0L e
los procedimientos establecidos y con las Goneral,  |Video Beam, e oios  por el nstrucor
ecnologias de la inormacion y la idos),  |computador corendzaje enlos - reacionadas conel
omunicacion dsponibies. Jauta o5 e conocimisnto del
e TomaCIOn: ool e sOfIAplus,
plataforma Teritorium y
orreo nstitucional.




- Anexo 1.14 Guias de aprendizaje.
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PROCESD DE GESTION UE FORMACKIN PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DK APRENJIZAIE
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Anexo 1.15 Material de apoyo.

&
SENA

N

COMPETEMCIA: 240201500 Promover la interaccion idenea consige mismo, con los demas y con la
naturaleza en los contextos laboral vy social

SERVICIO MACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

RESULTADO: 24020150012 Gestionar ka informacion de acuerdo con los procedimientos
establecidos y con las Tecnologias de |a Infermacion y la Comunicacion disponibles.

MATERIAL DE APOYO ACTIVIDAD

Fecha Inicio Actividad :28 de Febrero de 2022 Fecha Final Actividad : 04 de Marzo de 2022

Con esta actividad se espera conseguir que el aprendiz participe activamente de los Foros, como
es el Social y de dudas e Inguietudes.

FORO

Esta herrami=nta permite la comunicacion con el instructor y compaferas, socializar entre
el grupo de trabajo y realizar actividades de forma colaborativa a través de comentarios y

debates.

INGRESO A LA PLATAFORMA TERRITORIUM

El aprendiz lo puede realizar desde Sofia Plus

Aprendiz — LMS — Consultar Ficha de caracterizacion — Buscar ficha de caracterizacicn, Ingresar



- E WSS

O desde www.senavirtual.edu.co

SENA ocaoraal vy

nprvebrada sl ee busndaggie

DIGITAL -

- Se debe digitar el mismo usuario y clave de Sofia Plus

Ingresamos a MIS CURSOS ubicado en la barra izquierda de
Territorium, seleccionamos la ficha que estamos cursando



U ChRas

| Acamuee sy Cancwm am,
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Whyvgm s we coper o0 wrm

2 Vg ek

B .

Y se podra visualizar los foros asociados al programa de formacion
en que se encuentra el aprendiz, (en este caso Foro social y Foro de
dudas e inquietudes)
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Regional: BOYACA [ Centra de Fermacien: CEDEAGRDY

Fecha de aplicacian: (Dia — Mes - Afo):

Pragrama de Formacion:

Proyecto de Formacidn: Procesamients de materiaé primas agropecuarias aplicande requisitos de
avsguramiento de calidad de scuerdo a la normativa =n el departamenta de Boyach.

Competencia: Promover la interaccian iddmea consigo misma, con los demias y con la naturaleza en los
camtextos laboral y wcial.

Resultade de Aprendizaje: Gestionar la infarmackdn de aceerdo con las procedimientos establecidos v
con las tecnologias de b infarmacion y ka comunicascian dispanibles.

Nambre de [ Cvidendia: Realizsr &l documents con el desarrollo de s actividades sugeridas par el

Instructar relacionadas con el reconacimients del portal SERNA S0FIA plus, Platafaormas Teootaoim v
Carrea Institucional.

Evidencia: Desampaiio Productn X

Criterios de ewaluacian: Spropia las TIC como heramienta de aprendizaje en los dferenies escenaios
i ka farnacidn.

Duracitn de la aplicacidn de la lista de chequea: 30 minutos

Mambre del Aprendiz: Fichiac

HNambre del Instructor: Yasmin A Pedraza G.

INDICADORES FRET) OBSERVACHONES

Recanoee el correa institucional v elabara el documento can la
definicion de las T, repréasenta ks ventajas y desventajas &
través de un cuadro comparativo. Argumenta ks importancia de
Las TIC em el desarrollo del programa de formacidn.

Realiza ks carrera de abservacion de Tepoboopm,. particips en el
faro y publica la fota.

Clabora el mapa conceptual de los paguetes funcionales,

middubas ¥ opciones gue se encuentran en el ral “aprendis” diel
partal SENA S0FLA plus.

Las pvidencias die aprendizaje son carpadas en la plataforma

| s garin,

EWALLMACION

JUIC0 DE VALDS:

Ciudad — Fecha: , de| _
i Firma Instructor

Firma &prendiz:

Anexo 1.17 Pantallazos de cargue plataforma Territorium.

* Fata o Ageeactiaje

Empresado srakon
solditvoes



- Anexo 1.18 Reporte Juicios de evaluacién.

Tec. Agroindustria Alimentaria
Fecha 22 al 25 Marzo
Ficha 2490205

- Anexo 1.19. Planeacion pedagdgica.



- Anexo 1.20 Guias de aprendizaje.
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PROCESO DE GESTION OE FORMACKON PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DK APRENTZAIE

1. DENTIFICACON DE LA GUIA DE APRENDZASE
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Anexo 1.21 Material de apoyo.

&
SENA

N

COMPETEMCIA: 240201500 Promover la interaccion idenea consige mismo, con los demas y con la
naturaleza en los contextos laboral vy social

SERVICIO MACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

RESULTADO: 24020150012 Gestionar ka informacion de acuerdo con los procedimientos
establecidos y con las Tecnologias de |a Infermacion y la Comunicacion disponibles.

MATERIAL DE APOYO ACTIVIDAD

Fecha Inicio Actividad :28 de Febrero de 2022 Fecha Final Actividad : 04 de Marzo de 2022

Con esta actividad se espera conseguir que el aprendiz participe activamente de los Foros, como
es el Social y de dudas e Inguietudes.

FORO

Esta herrami=nta permite la comunicacion con el instructor y compaferas, socializar entre
el grupo de trabajo y realizar actividades de forma colaborativa a través de comentarios y

debates.

INGRESO A LA PLATAFORMA TERRITORIUM

El aprendiz lo puede realizar desde Sofia Plus

Aprendiz — LMS — Consultar Ficha de caracterizacion — Buscar ficha de caracterizacicn, Ingresar
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O desde www.senavirtual.edu.co

SENA ocaoraal vy

nprvebrada sl ee busndaggie

DIGITAL -

- Se debe digitar el mismo usuario y clave de Sofia Plus

Ingresamos a MIS CURSOS ubicado en la barra izquierda de
Territorium, seleccionamos la ficha que estamos cursando
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Y se podra visualizar los foros asociados al programa de formacion
en que se encuentra el aprendiz, (en este caso Foro social y Foro de
dudas e inquietudes)
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de dicho foro

Flmmplo forns

Raspimatis 4) R Mepentin
Nimess £33

Fors colcabls LI

Suddr wreven N1

Fors Geponbe |

Purkaz gar rachcsr fe scbwdos: <11

PRt b e SITE 7)1 R00U Pachd I NE-ST-TA PE e 0

6.Anexo_Mapa_mental_GA1-220501046-...
calificaciones GRUPO 2

@ GC-F-004_Formato_Plantilla_Presentacia...
@ Cue es Software (1)

@ Clue es Software

r —
) Y
—_—



== ="

S g —

1 J
*
5
— —--
8 8 9 @ @
——
—_——
= a

Anexo 1.22 Instrumentos de evaluacion .
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rdacenes]  INSTRUMENTO DE EVALUACION: LISTA DE CHEQUED

Regional: BOYACA [ Centra de Fermacien: CEDEAGRDY
Facha de aplicacian: (Dia — Mes — ARic):

Pragrama de Formacion:
Proyecto de Formacidn: Procesamients de materiaé primas agropecuarias aplicande requisitos de
avsguramiento de calidad de scuerdo a la normativa =n el departamenta de Boyach.

Competencia: Promover la interaccian iddmea consigo misma, con los demias y con la naturaleza en los
camtextos laboral y wcial.

Resultade de Aprendizaje: Gestionar la infarmackdn de aceerdo con las procedimientos establecidos v
con las tecnologias de b infarmacion y ka comunicascian dispanibles.

Nambre de [ Cvidendia: Realizsr &l documents con el desarrollo de s actividades sugeridas par el
Instructar relacionadas con el reconacimients del portal SERNA S0FIA plus, Platafaormas Teootaoim v
Carrea Institucional.

Evidencia: Desampaiio Productn X

Criterios de ewaluacian: Spropia las TIC como heramienta de aprendizaje en los dferenies escenaios
di b fammacidn.
Duracicn de la aplicacian de la lista de chequea: 30 minutos

Mambre del Aprendiz: Fichiac

HNambre del Instructor: Yasmin A Pedraza G.

INDICADORES FRET) OBSERVACHONES

Repanoee &l correa institucional y elsbora el documenta can ka
dedinicitn de las TIC, representa las ventajas ¢ desventajas a
través de un cuadro comparativo. Argumenta ks importancia de
Las TIC em el desarrollo del programa de formacidn.

Realiza ks carrera de abservacion de Tepoboopm,. particips en el
faro y publica la fota,

Clabpea el mapa conceptual de los paguetes funcionales,
mddulas v opciones gue & enpcuentran @n el ral “aprendiz® del
partal SENA S0FLA plus.

Las pvidencias die aprendizaje son carpadas en la plataforma

| s garin,

EWALLMACION

JUIC0 DE VALDS:

Ciudad - Fecha: |, de

072 Firma Instructos.

Firma &prendiz

Anexo 1.23 Pantallazos de cargue plataforma Territorium.

Anexo 1.24 Reporte Juicios de evaluacién.

- Tgo. Produccion Ganadera
- Fecha: 28 al 31 Marzo

- Ficha Por Definir
Anexo 1.25 . Planeacion pedagégica.



- Anexo 1.26 Guias de aprendizaje.
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PROCESD DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DK APRENTZAJE

1. DENTEFICACION DE LA GUIA DE APRENDZAIE

. ae o TOowoo OGN 00 SMYICOS Y OPODBONS
mcstnancaes.
*  Cotigo dol programa de formackin 153302
*  Nombes y Mool 2. 8 vtasr
o Compotencias
Téeoion:
210001066 & de
Clavon:
220001040 o ates de W ¥
srimrso o les receEeles O srisne.
. de .
Toeticos.
7103000802 T L] O chernes

103008800 Comprater I nlomaciin, ae clenie Seriends an cusets 08 ineamisrios

10308304 Ewaluv i recutados o e 0OROM0ER 00 BOGENOD G0N BODOINes

o o e
(MC) e pousron con e necesidates identtaaday

Zs0v0seA2 Usar herrmmierian TIC, de moverds oon loo requerisseniios, Mutudio de

00803 Verfioe ks sesufiocos obfdeneics, de scuerdo con kos cequetimseniss.

12 o anje de s = - h e
TTIC) Ge scusits con fas ol enieme
(
2 L e GAL- AAY srfwarn e sntevas shees de
J3 ¥ W% oo
Dagockiey 10 hoas

Maeriales de STRCO0 A SONMUAT M - e - e
O CONBMNLCION PrMERTTIRION A0 o ITOEs T O fOrmaaciin .

o Tacacioges o0 W rfomaciin TIC o0 s lmas de scftasrs & iisnet

& comtnu de le schwcad o= ol de e wtee of softess, wy
ARECACHN y o herTTaniss QU mn—nmumwumnm A corteanase,
5 Sesccten e pcckooss ¥ e 1a sctiviind de aprendange GAL.
220807346881

PP IE e

"

o Vg0 COMOApIURl SAMTWrE 3 SOVCIOR 08 MIINIEL Seaknm w0 0000 oAl MO0 00 oo 30
=xdwvers y servicios de irtecvel Girands figures, mdpenes. uses cocles y colcres. Pers e sleboocon o
TR CORCATEN D0 BeT RIT Y U8 (ORI

. e la y geta ogrma on

o Popstas s 8 1ee CRASMIEICN Y COMporetie [Enpon e e Spos e snluee ¢ servicias de
VERTWE, (roderiadon &0 106 0w bt 0utARAS Oghakn 00l COMPOnenis

3 Bewbeourrinin Ko nolh de 00 Semrios Jue COnBdere I Soled Spos de soleare ¢
WACATOS 38 POMTW, PATE SCASIOE W W TEgEE CoNTejheal
Pasce revissr & matecal etas veoss comn i (5 5 QU s e
Lo RULUOA (O & Purtr O andiess de le iy e P matedad
AT

N

e 5 Fam s ol Whnt 3¢ tabe Yorwr ot

(uerde

o Parte 1. Reskin of D 10008 W ApRORKIN 8 DOEERERIN FANTINGOS (U 8 reserts o0 of
“Arexo_TalerOtimaticn 220531040-AAY" Exie tnfer se thetn ruakionr dhe rmanars ool

¢ Parts 2 Tormdo coto bass o sguwerds erdee wbrw @l o de  Aelo
W debe slboow 4n tabieo Se TRELLD ¢ makoar ae

SOckones Cenorion i of erkee Proud auliphes hejetes, slorreniod chechial fonde
PErESCalInOON | MAPCTRALAZAZEG | M Jeler UGETLM SGEEOT 46 THOEIT Imcs () Ntagranie.
mmnwmummmmwcm

Eskioncia; Twter wtisackn oo s 00 otmarcs GAL

L P
" do

™ m--——--&w-mmwm
« 15 armrwen an faemmts Word Gon e pans 1 0n le actadad s (e o el 2000 e raTaeries

U e ra0 Gut e0crig W 00KOR MIEIIIN 1) W DA 2 00 18 aobetail. o8 dock e
OnTcon Sl tesecs ae ToMe. GONTAE 40 B TNeCODn Bn acsess & T £ ntemee
Sebw matr ot L
o« Formane of srohive Gonprede on bvets RAR o DIF
o P hecer of arnvie do e sedieton, reeehase 81 Ama 00 S setherded comepondei § Sooeoh &
wapacs paca ol svelo 2u la wydencis Taller utiizacksn e las harsmaman de omatics GA4-
I001034 247 EVAY

323 n ALY, ERtorm () whseme soles i Aepns B rodsses oon s
Incorporacedn o 130

Suoscias & bores

Matarises de fOETACO0 4 CODMALAC FATE AR I, W8 156N CONG ......u—-.
trao 00 & S UNBS Jebe AN o e Oe 8 nc
« 1 - yis o, Ou Twgone COntRLS.

ahmwmmcx Uummmhmmvuw

1 b e e o pocionet Y ereipindenks sveieca Gue
o Infoen megons de Yy wn 90 NIC, Edbonir v hirree s e

Pocsace § Ol ama e con b

w

B Lata 30 sarBcane

:r AT AACS renAecce 9¢ e solSucey mm‘mm"'.
- o

¥polics Lins da waticaciar:
oy 1EOAL 2V NRBATAID
AL DR (D R

Srooreen ceteie hoes 39 eLpee
T toot do st § srvis te
Fomvwl B aemedh i L Seeredighe &

Eniterncie du producte:

¥ Ty TIC. & e e
serrinn da el Gl DAL TN OUBRAL B2
TXODAC AN TN S

Lahar UMAEsctn e 98 A, AW aws prIReTRIITS |

R e
.

GAd. SAG-EVO!

S e RO
.




S CO VAR purs OGS B0 o (Tape SoRcRDiE.

. chmw»mbmmbmuumw
oS oeOSn propee & Pty tel andinie 3¢ W o el
AN

o ke epeciis feevertes sobes b bpos de soffwes ¢ osscutsos de Svlerret, sats ol Ame
SO0 T W T

. S-.mmm*-u.om;-mn.-_*h

B o o - e i
1_Evo du-hu-‘-dy_

" vicles AAS-EVOL
Mage

-

1 [RPRTTeS————
. Baben i 1408 38 SOMMID ¥ S0OVICR Je kst

° mmm-mum,--mmmmum
retmnse

o Exmmaite ) e

o P oo w a0 B0 0 SRIAOR. IeTias # (00 (0 B GORwR OO MBOOTTG ¥ G0N0 ¥

pecc conceptunl >ofmars ¥ vervicios S itterret GAS- 2209 1046-AA - EVOT.

122 de GAd- AAZ. = mber jrictcn acbew o o
Anemasoades oo s shrdiia
Dxracidn; 30 Sirss

memmm W wOTeE e
0 w1 el 0o Sorreode

. dula vl

(TICL e o wwva Tt v susbaciin

- w

v P e G Gl W S e e Teowg e W— -
e e

v T o AT e KT MM G TN B N B G CHMARO W M
- s 1 - ——

TH SA LI AAL

- ™

e msshonred :::m'uw
GALTVD0NAATAS OV | —— . RO 3 .

=~ i) g gt Hasme
ol w Lt 0w et
CALZIMOYERATAS SVEY & ! L n
ey -
W N T
TALTNONBAATAELVET | e ot Orpirwm v wgomem
Bl ATy g e s

|wte - e -
CoALIVOOUMATE.EW |

e .
Cymnen Vv ‘:. ATAB-EVD
a ot

’ o aaaen, e e v

s YIE A LA V)




Anexo 1.27 Material de apoyo.

e
SENA

N

COMPETEMNCIA: 240201500 Promover la interaccion idénea consigo mismo, con los demas y con la
naturaleza en los centextos laboral y social

SERVICIO MACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

RESULTADD: 24020150012 Gestionar la informacion de acuerdo con los procedimisntos
establecidos y con las Tecnologias de la Infermacion y la Comunicacien disponibles.

MATERIAL DE APOYO ACTIVIDAD

Fecha Inmicio Actividad :28 de Febrero de 2022 Fecha Final Actividad : 04 de Marzo de 2022

Con esta actividad se espera conseguir que el aprendiz participe activamente de los Foros, como
es el Social y de dudas e Ingquietudes.

FORO

Esta herramienta permite la comunicacion con el instructor y companeros, socializar entre
el grupo de trabajo y realizar actividades de forma colaborativa a través de comentarios y

debates.

INGRESO A LA PLATAFORMA TERRITORIUM

El aprendiz lo puede realizar desde Sofia Plus

Aprendiz — LMS — Consultar Ficha de caracterizacion — Buscar ficha de caracterizacion, Ingresar



- E WSS

O desde www.senavirtual.edu.co

SENA ocaoraal vy

nprvebrada sl ee busndaggie

DIGITAL -

- Se debe digitar el mismo usuario y clave de Sofia Plus

Ingresamos a MIS CURSOS ubicado en la barra izquierda de
Territorium, seleccionamos la ficha que estamos cursando
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Y se podra visualizar los foros asociados al programa de formacion
en que se encuentra el aprendiz, (en este caso Foro social y Foro de
dudas e inquietudes)
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Para dar respuesta a un foro debe hacer clic en el botén Responder
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Anexo 1.28 Instrumentos de evaluacion .
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i ssenes|  INSTRUMENTO DE EVALUIACION: LISTA DE CHEQUEO

Regional: BOYACA | Centra de formacicn: CEDEAGRD
Facha de aplicacin: (Dia — WMes — Afo):

Pragrama de Formacicn:
Prayecto de Formacidn: Procesamients de materias primas agropecuarias aplicandoe requisitos de
atsguramiento de calidad de scuerda a la normativa en el departamenta de Boyach.

Competencia: Promover la interaccian iddneas consign misma, con las demas y con la naturaleza en los
contaxtos laboral v sacial.

Resultado de Aprendizaje: Gestionar la informacin de acuerde con los procedimientos establecides y
con ks tecnologias de b infarmacian y ks comunicsddn dispaniblas.

HNambre de la Evidencia: Realizar ¢l documents con el desarrolle de las actividades sugeridas par el
Instructor relacionadas con el reconocimiento del portal SERA S0FLS plus, Plataforma Tecrtamum, v
Carrea Institucional.

Evidancia: Desempahia Producto X

Criterics de evaluacian: Aprogia las TIC como herramienta de aprendizaje en los dferenies sscenanos
de la famacidn.
Duracion de |a aplicacion de ks liss de chequeo: 30 minutos

HMambre del Aprendiz: Fichiac

Nambre del Instructor: Yasmin & Pedraza G.

INDICADORES o [ w0 OBSERVACHINES

Recanooe &l correa institucional y elsbora el documenta can ks
defimicion de ks TIC, repreasenta 2 ventajas v desventajas a
traves de un cuadro comparativa. Argumenta [ importancia die
Las TIC @ &l desarrollo del programs de farmasdan.

Realiza ks carrera de observacion de Jepobaoum, particips en el
faro y publica la fota,

Clabora el mapa conceptual de los paguetes funcionales,
meddubas ¢ opciones gue e apcuentran @n el rol “sprendiz” del
partal SENA SOFLA plus.

Las evidencias de aprendizaje son cargadas en la plataforma

| Lesrxiaarinim.

EVALLACIOMN

JUICED DE VALDS:

Ciudad - Fecha: ,  de

e Firma Instructos:

Firma Aprendiz

Anexo 1.29 Pantallazos de cargue plataforma Territorium.

Anexo 1.30 Reporte Juicios de evaluacién

COMPLEMENTARIA VIRTUAL

Fecha: 07 de marzo al 31 de marzo

Anexo 1.31 Asociar ruta de aprendizaje



€ 3 C AiEeE (8 &

Opocnes Se burguesa
f Socacion o Ia Formacion
218 4 - 2550501 - NAKE X) DE MERRAMENTAS MICROSOFT
AQmanesita Futa de Speenirae P i s tacde DFFICE 201h $XCEL

Consuna Rt st Aprenae
Moo igeote  RITAVIRTUAL 2610391 a

Gonatm Excol de Pannackn

Patapigoa
| Camonter
—_—

Goouw POF o Pryects Fumadsd

Corniens 0 10 RN 00 ADRnATNe -

Aprendices

Asscie Ajywntis 3 ute Wila s
Apentieg LTt WAITCOr APIan GO 202007 A ASCCH 1A ULS 96 STCHOTIN 3 ATENAT wmnarww”uaunmumwmﬂ ;
QOCUMmM wmm(wn OGS aieloe) s lmnmwmummmwlwvw (i E
Evan Huts te Apsvantoae ; roasaacioney a
Dy Tels fv/\weet o Montos R ] SANTAGO VALESIIA AGUEELD 5 Tty
Lk Svapbioed Arecadon s e @ oo BV UBAREO WELO FABOS I
1] OC 2414140 DOITY ANOREA MARDE CONTRERAZ E5 Tharnite
R Aapetsem @ cLmumw Y GREND CURTE £n T
© CC 1 CEBAR AUGLSTO LOFEZ DHAZ Er Doy
- @ TR GAEAELA CLATRADO W03 £ Tt
@ coermz KANEN YASMELA ARQUESLO CHARARR 5 Tamitz
Repromes @ SCessem =t PonELEY £9 tiarste
~ = @ o e NERLY ANGULTORCEO £ Tranots
Sokctug 0 Seguds Evanaom
= - S A TETE e Ak b LOOTC 0P AP R
€ + C ANnmegem T ad W o O A |
S At b = =

Inswacioe -

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

¥ Drseido Curncular

Crcines de butgueds
(# Epoucion Te 3 Formacadn
T = 2 - e 2510601 « MANEJXD DE HERRAMENTAS MICROSOFT
Anninira Fne o Agreeirae et Orrce 2010 £XCEL =4
Cerauty i o ApONG
e s iorsge’ FUTA VIRTUAL 2518501 méa
SN Extos ce PulimecOn
Dedegiges - :
- Corantar Amervdias
Sl B0 Oy Bropacio fonmuine
SN O M Fle e Ageenaivaw -
L oparncion Asocier apeondioen n 1uta se rmoalat » joos) %) # M Futs de Aprowd e RUTA VIRTUAL
Asocu Soreeits w sre flats e NS, unummwmnonm-n«ounm—.-m -hnu

Ajrwafizas
Evnbant R de Agreoaune

Evmbant St o Apverstu e Myswn

Anexo 1.32 Planeacion pedagdgica

Anexo 1.33 Guias de aprendizaje.



INELO DE HERRAMIENTAS
JROGGFT OFFICE 2016 .XCEL
Rl

8 Marwgo D therramiontas Mcrowst
Ofice 2016 Excad Q510509)
W FROYECTD
@ ramecnn ad siog e
B Crooegrame
B Actevaces rrcivkes
@ Actedac )
2) Guta 0w maromiton |

) Mutwtal da fusnaciie y
renterinl de apops |

2 Exkencias
@ Acreded !
B Actedas t
@ Aotedagt
B Sanzrm ot Unen
@ Sevideanineaz
@ Seckirws o e |
@ Dldetseg STNA

TANELIO DE MERRAMEENTAS
VICROSCFT OFFICE 2016 EXCEL
E510501) v

Mansfa Ta Mirramionas Miomatt
Offon 207h Excel (2510641)
@ PROYECTD
@ Hiormacian del progems
@ Camgam
@ Achvitedes neclries
B Achadan
) Gulz de sprencioage |

Q Matongd o0 foemacon §
msbariad te apyn

31 Evidencing
S Activirhed 2
P Ceuin e spronieale 2

) Matwesi dw frvtmvmcion
bt G apnyo 2

& Evudeniia

Guia de aprendizaje 1

mcuh de Aprendizaje 1

En este a5pa00 usted SNCONrand una guia con las MSFUCO0NEE. Crisnns da eveliacon
1ecws0s, Matecs sacons! y damas infoimacién que le ayudandn en & mesarmoio de sus
evdancies de aprondusje

 Lea Slentaments 13 quia. consulle 108 MSIUMenos 08 avakiacion y realce sus svidennss

G el P v b S 0% aptgndove 1)

Guia de aprendizaje 2

ﬁmmwz

En este espacio usied enconirard Lna quis con @5 nsinkoones, crtenos de svalusado,
mmmvmmuhmmdmam
mhmm

&mnwm,mm»smamvmmm

mqﬁ‘mmh




[ Gowtw e wprancizme 1 T

[3) tsstencian GUIA DE APRENDIZAJE 3
(@ Acretad 2 - Oxtstar dawctipcion
[ Cete the aprarctonin 2 - 9 11 ©®

[ Wt de trmacsin y
Tratwent dn apoye )

1@ Etvmian Guia de aprendizaje 3
(8 Acrataa 3

[ Evidencin

[3) Guin o aprancizae 3

[® Motorst do formaciony Gula de Aprendizaje 3

ko de oy 3 - —,—T s _— T - e & EE— e T TN

[ Acvidan 2

“ewnmay s b usted encontrand con a5 Nsrucconss, cntenos de svalunckn
@ s -Wi&ﬂﬂmﬂym‘:‘m”hMmHMﬁn

(8 Sonian o tovwe 2

T Sesores et hine 3
(@ BRincs SENA

( Tooses

([ “urthsaim Ael eonvarra

.7/\‘g ' M i_‘]'ﬂcmw\m

2 Gesa de sprendicaje |
P Material & tammacin y
mulerkl S0 wpoye 1

D) Exideoches A GUIA DE APRENDIZAJE 4
(W Acthdod 2 Gouter )

2 Gola do sprendieaje 2 IR R C)
2 Materal do formackin y
matwdal 3¢ npoyo 3

P Evideacias
[ Acthadod 3
2 Evidencine 7

2 Goa de apeandanie 5 .
O Muteetai e formaciony Guia de Aprendizaje 4
materki! 3% apeye 3 v N
@ Actividud 4
D) Evideacion v En este espacio usted encontrars ung mt:bmmuomamawmm

2 Matnral o Formacie v _evidencas de aprendizaje
matecal de apoyo 4 e - | 1
I Coisinre om Miinn ) T . £ -

Anexo 1.34 Material de apoyo.

Guia de aprendizaje 4
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COMPETEMNCIA: 240201500 Promover la interaccion idénea consigo mismo, con los demas y con la
naturaleza en los centextos laboral y social

SERVICIO MACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

RESULTADD: 24020150012 Gestionar la informacion de acuerdo con los procedimisntos
establecidos y con las Tecnologias de la Infermacion y la Comunicacien disponibles.

MATERIAL DE APOYO ACTIVIDAD

Fecha Inmicio Actividad :28 de Febrero de 2022 Fecha Final Actividad : 04 de Marzo de 2022

Con esta actividad se espera conseguir que el aprendiz participe activamente de los Foros, como
es el Social y de dudas e Ingquietudes.

FORO

Esta herramienta permite la comunicacion con el instructor y companeros, socializar entre
el grupo de trabajo y realizar actividades de forma colaborativa a través de comentarios y

debates.

INGRESO A LA PLATAFORMA TERRITORIUM

El aprendiz lo puede realizar desde Sofia Plus

Aprendiz — LMS — Consultar Ficha de caracterizacion — Buscar ficha de caracterizacion, Ingresar
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O desde www.senavirtual.edu.co

SENA ocaoraal vy

nprvebrada sl ee busndaggie

DIGITAL -

- Se debe digitar el mismo usuario y clave de Sofia Plus

Ingresamos a MIS CURSOS ubicado en la barra izquierda de
Territorium, seleccionamos la ficha que estamos cursando



U ChRas

| Acamuee sy Cancwm am,
T -

1R vy -

TN e AN W

Whyvgm s we coper o0 wrm

2 Vg ek

B .

Y se podra visualizar los foros asociados al programa de formacion
en que se encuentra el aprendiz, (en este caso Foro social y Foro de
dudas e inquietudes)
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Para dar respuesta a un foro debe hacer clic en el botén Responder

de dicho foro
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- Anexo 1.35
- Instrumentos de evaluacién

- Anexo 1.36 Pantallazos de cargue del portafolio a plataforma Territorium.

YASMIN AMANDA PEDRAZA GOMEZ
facha oe bvekr 07 3o Mao ot 2972 - Techa 06 viQentin 07 de Macs gl 2027

Asunto: Bienvenioa

Estmados aprandices,

Qusero felictarios por haber seeccionado este método
de aprenczse pare ampiar Sus COmpelencias y
conoaimientos Al igual, alentarlos a paricipar en
formacin y desarroliar Bs actvidades propuestas

El programa de formacdn  wirtual Manejo  de
Herramientas Microsoft Office 2016 Excel Ficha
2610501 saré orientado por el Instructor Yasmin
Amanda Pedraza G, sowmpmmumdoumy,
el .02 de Abril con cere admmnisirativo detintivo

parie del Instructor el 04 de Abril (fadnesﬂknﬂam
SENA SOFIA Plus)

r




Buscar

(3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido

Manejo De Herramientas Microsoft Office 2016: Excel (2510501) / PROYECTO

NOMBRE

Informacion del programa

Cronograma

Actividades iniciales

Actividad 1

Actividad 2

 ALARL

Mostrar solo: | 10do

TIPO

Carpeta

Carpeta

Carpeta

Carpeta

Carpeta

- Anexo 1.37 Reporte Juicios de evaluacion

ACCIONES

—m'- Para ftwar las Evicenciss seteccione un parcial

mpatido por: -

Adminsvadser LMS  YASMIN Sefnccons yne pondsracion
rd

AMANDA PEDRAZA GOMEZ or por [

S mdenar
Herramientas Evidencias por calfcar
Sefucoon win sotiim
Taber "Treacain de graticss en
Fosel p6"

Tater “FOImuGs y lencsnes ot
Excel 298"

Satue “La intertar oc Exced 201"

Tabor “Taldas FOIOKA ¥ MO0
‘wn Micseach Excel 3016

Vides taturia Manajarcis
fewraminren Eecol 26"

- Anexo 3.1 Pantallazo cargue portafolio Territorium
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Anexo 3.2 Pantallazo registro novedades de aprendices en Sofia Plus.

TITULADA 2.
- Anexo 3.3 Pantallazo cargue portafolio Territorium
Anexo 3.4 Pantallazo registro novedades de aprendices en Sofia Plus.

TITULADA 3
- Anexo 3.5 Pantallazo cargue portafolio Territorium
Anexo 3.6 Pantallazo registro novedades de aprendices en Sofia Plus.

TITULADA 4.
- Anexo 3.7 Pantallazo cargue portafolio Territorium
Anexo 3.8 Pantallazo registro novedades de aprendices en Sofia Plus.

TITULADA 5
- Anexo 3.9 Pantallazo cargue portafolio Territorium
Anexo 3.10 Pantallazo registro novedades de aprendices en Sofia Plus.
COMPLEMENTARIA VIRTUAL

- Anexo 3.11 Pantallazo cargue portafolio Territorium
Anexo 3.12 Pantallazo y/o correo con asociaciéon de aprendices a certificar ficha



