REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION Y/0. Lo craion: . 1
Fecha de aprobacion: 24/ax/2017
PRORROGA
Coding: D4:02-F0-0005
Quien S0lCIta {calosar Exigo v Jo parti gl sibarvissn Fecha de ja' solicitug Depsndencia s Seda: Facturasion Subrsd
Sandra Jinet Talur Hetnindez D Moy Ay
2 11 2018 Dircecidn 4 1a qus per +FINANCIERA
Hativo de fa solicitud eon una Xy 1 No.CONTRATD
Adicion'y Proiroga X
Agticion 4686 . 2018 Formate documentos minlmos para celobrar conitrato s
Profoga Lista'de Cheques Petsona Natural
Reliicie

JUSTIFICACION 'O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa veriticacion presupusstalj

L& oficina de FACTURACION requiars nsrantizar el apoyo en 1a etaborasion ¥ suscription de 1os procesos contraciuales coma APDYO TECNILO ADMINISTRAT!

¥ i TIVO HU et of acompafiamientt da fas
diferentes astividades qus 88 realizaran eni s Subres Integrada de Servivios de Salud Sur Occidents ESE én cohsardancis con las abligsciones ¥ actividades pactadas

Desdripcion dol servicio

Prestar setvicios como. APDYO TECHICO ADMINISTRATIVO. I i de Apoyo ala gastion coma colaborador defitrs da lns nraedsos v.protedinslentos de In Subred Intograda d Servicios de Salid Sar
Dceldente B Ede acuerda 3 las necesidades de Ja instit feitn
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NUBERD DE PERSONAS REQUERIDAS: !1

EXPERIENGIA: (En afios) EN:

HABILIDADES: BUENAS RELACIONES INTERPERSONALES, TRABAJO EN EQUIPO, SEGUIMIENTO DE PROCESOS, ADECUADD MANEIO DE LA INFORMATION, ORGANIZACION.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: -inhabilidad o incompatibiidades sobrevinientas Demara an &l ini6io 4% (4 eiecucidn del contralo. Enores en 1 SUparisish. No informar e o
Supervisor s designacion. Rissgo relacionads sl consamiento; Riperiencia y destrera en sldesempens de sus antividadesRissao por na asistencla & s sotvidades programadasiRiesgy
felacionado con fas conductas que miran Ia intercionalidad del indidis 58U actitvidad valorativaly Stica ants fas actividadas v 163 ustarios:

Riasgo en ja planescion de las actividades por realizar Rietno por no cumplinilento de normas y.politicas mstitucionsles. antre Tas qus s
metas ¢ indicadores Riesno de o cumplimiento'de (os paramatees de salidad establecidos por el sUpsivisor para Tas dctividades asignadas
hoentrega de soportes | tégintros dé Tag Sctiidades de acusids con 168 procedimientos'y requarimientos de 1 entidad

mision, visin, planes de accion;
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HORA

ACTVIDAD

ACTIVIDADES T OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
i et Seh i i e i
4. Recepsion de ta facturagion generada’ por los difafentes pintos de fachuracion, oorrespendientes 2 168 servicios prestados

b Verifigar y aplicar Ia matriz de contratacion Vigents da 1 Subred Integraga.de Servicios de Salud Sur Octidente EQ B

oo Realizar mediante 14 auditoria adminisirativa’y asistencial 1 verifisscion g s apligacion del procadimients de admision fectiradisn y aulenzasionss, con as diferéntes Entidadas respunsakles
de pags de los serviclos prestadse aplisanido™ 1 nérmatividad Vigente contratos suscitos poria Subred: Integradi de Servitios dé Salud Sur Oddidente ESE

d. Reslizar la devolucion ¥ seguimiento de 1as factiras con ieonsistencias 3l fasturadar Aanto &n fisieo cornoa travez del sistemia de informucion : garantizando la sporiunidad 5n las conesienes
con U phazo mianamo de 48 horas, realizando ragistre v contral ' de 14 stividad asticomo fa justficacion pertinents.

& Realizar apuyo administtativo segtin réquimiento solicitidds por 1os fasturadsres SEncuanto - Cargos chntra histora olinica; sopories; ate 1 bvi i ia NG
satvicioy

v acion de

1. Solicitar al facturador . repartar 1a tacttra con inconsistincia para anulacion ; realizando sequimiento de li correccion ¥ factira remplaze. 24f cormo ol registro o vernficacion del niismio ervel libre

de anulacion de facturas, 8l B Cion con Un plazo no mavor 4 48 horas y especialments 10 que se réalicen ol oitimo dia el ines se debs garantizar gue las
cotreceiones quaden on el mes de 1a generacion dela factura

g-Realizar ef seguimients diano de log registroy ablartes. y propender por &l clerre inmidiata de:los mismos de los factaradares, servicios & empresas quetengan asighados

I Entregar al Reterents ' de Factiracion; informe semanal de (a facturaion pendients por wntregar v los motivos de fa misma; rewlizando una consolidacion mesiial con inconsistancias y haliazgos

i Una vez auditadas 18 Tacturas entregsadss por el Tacturador realizar sl envis 4 1a central do cuantas de la unidada traves de ta Bioja deé riits pot empresa y de manera Simtitinea fa gntiegs delas
TACIIFSS Con sus respactivos dejands svi ia decumental

j. Responder oporniunamente Jas solicludes realizadas desde sl drea de Facturacion y glosas en ia consecuclon de sopostés gl se reg parddar sta o lasdi tes bhiptiones dadus
por cada una de las Enfidades Responsables de pago.

K Carantizar 1a ofectividad de cobro para ol 100% dé fas cuentas médicas generadas por ol sarvicio asignado.

I Apoyar el 100% de los puntos de'facturacion de fa- Subred ' Integrada de Servicios de Salud Sur Oecidenta & BB vusitdo se reqUiera; garantizands ol buen desirrolio de los difersntss
procedimiantos;

miRealizar o revista administrativa de los saivicios asianados | dentificands Tos pendientas para antlcutar |ag actividades de facturacion, admislones, aUlorizaciones v trabaju social deatusido s
prrtinencia

n: Realizar identificacion de puntos de mejora en la facturacion generada para distinuir los riesgos de inconsistencias en la facturadin, anuiasion de Tacturas o rotay cradits; repiriando shvel
infarme de seguimiento de actividades  realizando actss con los colabtradores qUs prassnten inconsistencia en a8 aclividadas detectadss

1. Realizar ¢l sequimiento v control de las uclividades contractualis a traves de 1 libreta de actividades o 14 Herramisnta que se establezea. presentandd informe dé 1 geation de betividades:
relacionands las barreras, brechas o logros e Ja gjecusion de sus actividadles para 1 cortifisacion de pagos

. Realizar la adecuata presentacion de cusntas ¢on los sopores requeridss porta Subted y la normatividad Vigente aplicando autocontral y attegostion sn i slabbracibn y pregentasion dé oy
MisIGs para fograr la centdficacion de sttividades

P Asislic, participar y realizar jas actividades que se ssiructuren para fortalecar el copotimients de Ta Sobred, proceso; procedintentos o Tos claboradsres qus intervienan an fox rismos
(Reuniones, modulos de capacitacion virual o dresencial, l}nduccfén‘ reinduceion entte oires)

4. Clmplivcon o8 ¥ p

big i jpcu 1a Subred de Bervicios 48 Salud Slr Occidente B8 B

.

Sandra Jinet fatur Hemindez Luz Myrlant Roncancio Roncaricio

Nombrey firma'del Supetvisor 2 Dirictor Flnanciors




