L REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION ¥/6 ze':é'; e L
o s EE PRORROGA %C‘a < aprobacion: 24/02/2017 [Em e
Codigo; 04:02:F0-0005 T
Quien solicita {caincar cirgs y 1o parf) et Supervison Fecha ' de 4 Solicitud D lenciz o Sede: Factaracion
Sandra Jinet Tafur Hernandez bia i My Aflo |Subred
21 | 8 2018 Direccion'a laque pertensce:
Motivo de ta solicitud (Marque con tna X) | No CONTRATO FINANCIERA
Adicién y Prorroga X
Adicién 4685 Formato do T para celebray
Prorroga contrato 1 Lista'de Chiequen Persons Natural
Reinicio
JUSTIFICACION O'NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa: verificacion presupusstal)
La oficing de FACTURACION requiere garantizar el apoye on la elab fon 'y ipcionde los € Como-APCYO TECNICO ADMINISTRATIVO 1l on Bl
s i de 1as dif 1 tividades quie s¢ reali en la Subred Infegrada'dé Servicios de Salud 8ir Gee ESE, en ia con las obligaci y

dclividades pactadas
Descripcion det servicio solicitado

Piastar sarvicios eomo APOYO TECNICD ADMINISTRATIVO.1I Y de apovo a 13 pestion come colabiorador dentro de’los progesas y procedimientos dela Subred Inteprada de
Serviclos de Sajud Sur Oceidente EiS E de acyerdo 8 las necasidades de s Institucion

AREA: ADMINISTRATIVO X ASISTENCIAL
PERFIL }APOYO TECNICO ADMINISTRATIVO I -ELEANA YANUBY BARONA ARRECHEA CC 1012321839
NUMEROD DE PERSONAS REQUERIDAS! 11
EXPERIENCIA: (En aiios) ENI

HAB!LIDADE%: BUENAS RELACIONES INTERPERSONALES, TRABAJO EN EQUIPO, SEGUIMIENTO DE PROCESOS, ADECUADOD MANEJO DE LA INFORMACION,
ORGANIZACION.

RIESGOS DE LA CONTRATACION:  inhabili &) patibilidades i Dempra en ¢l iniciode Iy elecucion del contrato Eroresen in suprvisidn: Nelinformar
oportunamente sl supervisor so'd ignacion. Riesgo el doal experiancia y destrezs en'el It desus actividadesRiesgo 5o 1o 451 14 afas
vidades pro Rigsgo relaci son las qie:miran 1 intench idad deél individuo v su'actitvidad Valorativa yética ante fay actividages ylos usuarios
Rigsgoen Tapla i6n dé (s activi por realizar.Riesgo por g sumplimienta denormas’y polilicas Institisclonales, entre tas que se mision; vision planes de
accion, objetivas; melas s jndi Rigsyo de no cumplimiento de los pardmatros de calidad establesidos por ol stipervisor para {ss dctividades asignaday
No'entrega de soportes’; registios de Tas atlividades d conlos fir i ¥ (! deaentidag
CANTIDAT
Matgue Con Ui X Regin V“w'? R e o ’
cartesponda i de contiaty ‘;::};Yz;ﬁzm sethyidatiy o | VALOR TOTAU
L t X
TIEMPO DE 'EJECUCION . rer S| T T observasiones
HORA
ACTIVIDAD
ACTIVIDADES/ OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
* Realizar la proyeceion de solici ¥ tas; actos i circiilares informes, y demas documantos propios del &rea de fatturacién deta unidad de Kennedy,

/ i
~Reatizar el control de ta correspondencia delsraa da facturacion de'ta unidad de Kennady

< Apoyd e -éf control del falento humians dé 16 colaboradores a cargo de la'lidef de fatturacion de'la unidad de Kennedy

* Generacion de nouf i acorde alag soliei pertinsntesde 056 ttos que aphaife v e conformidad con ia aprobation v lineamienias dala
fider de facturation de 1a dridad da Kennedy

* Gestion'y validacion da ¢ yeri para generacidn de contralos yio adicioned da los colabaradores que hacen pane del dres de facturacion de ta nidad dé Kennedy

« Proyectar respuesta e los derechos de paticiohes y/o solic reatizadas porioy €5 da [a Unidad de Kennedy.

s Apoys al imi &n'los diferente: troles T da 160 en fas diferente i Jue de li unidad de Kennedy

< Apoya la organizacidn ¥ padicipar de las reuniones programadas:por fa referente dé factiivacidn de Ja unidad do Kennedy

‘Realizar ¢l séguimiento ¥ control dé fas actividades contractuales a través de la librela'de adtividades o 1a her A que se a.t informe de 1a gestion do
actividades, relacianands fas bareras: brochas o legras en fa ejecucion de Sus sctividadis para fa certificacion de pagos

Realizarla adecuada presentacion de cusnlas con 165 soportes requeridos por ja’ Subfed ¥ila ! vigente aph ol y on'en la elaboracion y
presentdelon de los mismos para 1ograr 1a Centificacion de actividades

“ASIStn, patticipar’y reslizar las attividades ftie tructuren para el de ta Subred, process, procedimiantos en'los colaboradores qus interviensn ah
{03 mismos (Re ddulos de vittual o presenicial, induccion; relnduccion entre ofrosy

*Realizar ia revisia tecnico adiminitrativa del senvicia asignatlo en'ia unidad kennedy.

"
/% S Hopd

Bandra Jinef Tatur Herndndoz Nestor Adolfo Nieto Loy
Nombre'y firma del Superviser Director Financiere

aF hoa Moreno
Vo.88. Sibberéncia Corporativa




