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; ACTIVIDADES ¢ OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
acApoyar mediante la preauditerd fnanciora 81 corrocto procedimiﬁi?fde TACUracian, admision v aulolzationss, con (a8 diferentas Entidades responsablas de planes de bensficio y
asuguradoras, aplicando 1a normatividad vigente, Gontratas suserios porfa Subred Intenrada gk Servicios de Salud SUr Oscidente BS.E anlas BARG

b, Recepcionar la factiracton gensrada por los diferentes puntos de facturacion de 1o Subred. corespondionles o los servidios prastadoy va lad Enipresay asignadas para &l rmads da cuenta
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<. Revision tecrica acorde con el cumplimisnts da requisitos do pres:
alcance de 1a revision,
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