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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cucuta, 20 de marzo de 2022

Sefior (a)

JOSE LUIS NAVARRO PEREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3437017
Coordinador Académico

Centro de la Industria, la empresa y los servicios - CIES
Cucuta

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes de Marzo del afio 2022

Referencia: No
CO1.PCCNTR.3437017 del afilo 2022

CESAR ANTONIO VILLAMIZAR NUNEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.275.297
de CUCUTA, en mi calidad de Contratista del SENA, en coordinacion académica de TIC del centro
de la industria, la empresa y los servicios, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total de la contratacion es la suma de VEINTE MILLONES DE
PESOS M/CTE. ($ 20.000.000), a razon de: a) cinco (5) pagos iguales por los meses de FEBRERO
a JUNIO de 2022 por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($ 4.000.000).

Plazo: Sera hasta el 30 de junio de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestion de caracter temporal como experto tematico,
para elaborar los diferentes contenidos tematicos, documentos generales, guias, entre otros, asociados
a programas nuevos Yy/o que requieren actualizaciéon de la RED GESTION ADMINISTRACION Y
FINANCIERA bajo modalidad virtual y distancia, teniendo en cuenta los lineamientos de la Direccién de
Formacion Profesional y el modelo pedagégico de la institucion

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Realizar el andlisis y revision del | Capacitacion y https://acortar.link/Cpb2sl|

disefio curricular de los programas | realizacion 21720182 —

asignados para la creacion de implementacién de
recursos educativos digitales 'y auditoria técnica en

ggjsigrl:ggon\/iretﬂallas modalidades a seguridad de la
y : informacion

2 Construir contenido de propiedad | Trabajando con https://acortar.link/Cpb2sl|
intelectual para el SENA en los | instruccional en
diferentes programas de formacion | 21720182 —
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Virtual y a distancia, de acuerdo
conel contexto y normatividad
vigente.

implementacién de
auditoria  técnica
enseguridad de la
informacién

Garantizar la construccion de los
textos de su autoria o con las
correspondientes  citaciones  de
acuerdo a las normas establecidas,
en coherencia con el disefio
curricular de los programas de
formacion virtual y a distancia,
siguiendo los lineamientos
Establecidos por el ecosistema de
recursos educativos digitales.

Se apoyan las gestiones

desde la articulacion con

instruccionales.
21720182 —
implementacion de
auditoria técnica en
seguridad de la
informacion

https://acortar.link/Cpb2si

Elaborar los elementos
correspondientes al procedimiento
de Desarrollo curricular para los
programas asignados, junto con los
componentes formativos y demas
recursos establecidos para los
programas en modalidad a distancia
y virtual, incluidas las actividades
didacticas, guias de aprendizaje e
instrumentos de evaluacion, segun 6
GTH-F-075 V.06 el contexto, las
tendencias y normatividad vigente

Realizando 21720182 —
implementacién de
auditoria técnica en
seguridad de la
informacion

https://acortar.link/Cpb2sl|

Grabar los videos magistrales
correspondientes a las explicaciones
de los contenidos y procesos que se
consideren pertinentes para cada
uno de los componentes formativos
propuestos, siguiendo las
indicaciones y lineamientos
establecidos por el equipo de
produccion de recursos educativos
digitales

Grabando video de
actividades en proceso

https://acortar.link/Cpb2sl|

Trabajar articuladamente con el
equipo de produccion de contenido
instruccional y en general con todos
los integrantes del ecosistema de
recursos educativos digitales, para

21720182 —
implementacién de
auditoria técnica en
seguridad de la

https://acortar.link/Cpb2sl|

) 2 informacion
garantizar la construccion de los
recursos educativos digitales
propuestos segun lineamientos y
métricas establecidas
Seguir las orientaciones, | 21720182 — https://acortar.link/Cpb2sl|
lineamientos, métricas Yy | implementacién de

procedimientos establecidos por el
equipo de produccion de contenido
instruccional, atendiendo
sugerencias, revisiones y/o

correcciones, que garanticen la
calidad en los productos entregados

auditoria técnica en
seguridad de la
informacion
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Realizar las entregas de productos
asignados y/o modificaciones a los
recursos, en las fechas pactadas de

En trello 21720182 —
implementacion de
auditoria técnica en

https://acortar.link/Cpb2sl|

acuerdo al cronograma de trabajo
establecido, haciendo uso de las
herramientas dispuestas por el
equipo de produccién de contenido
instruccional, segin procedimiento,
atendiendo al proceso de
seguimiento semanal.

9 Asistir a las reuniones y demas
jornadas que se programen o sean
requeridas por el equipo de
produccion de contenido
instruccional.

seguridad de la
informacién

Todas las reuniones
citadas por instruccional
y deméas compafieros
sobre 21720182 —
implementacién de
auditoria técnica en
seguridad de la
informacién

Capacitaciones e informe
cuenta de cobro actual.

https://acortar.link/Cpb2si

10 | Realizar informes de actividades y
demas requeridos por el Grupo de la
Ejecucion en la Formacion Virtual,
asociados a los avances de las
responsabilidades asignadas en
coherencia con el Plan de Disefio y
cronogramas de trabajo.

https://acortar.link/Cpb2sl|

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE !
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. No aplica No aplica No aplica No aplica
2. No aplica No aplica No aplica No aplica

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N0.22768619 de la planilla, asopagos mes de febrero. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”)
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Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la aravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro

SI_NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (05) folios y drive supervisor y responsable equipo de desarrollo

Cordialmente,

= ==

'//‘A :/';‘ - s
Cesar Antonio Villamizar Nufiez
Contratista

C.C. No. 13.275.297 de Cucuta

Visto Bueno:

0 Reyes
Responsable equipo de desarrollo
curricular Ecosistema de Recursos
Educativos DigitalesCentro Industrial
del Disefio y la Manufactura Regional
Santander

Recibi a satisfaccion:

Jose Luis Navarro Perez

Supervisor(a) Contrato 3437017 de 2022

Coordinador Academico

Centro de la industria, la empresa y los servicios — CIES Norte de Santander
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1. Evidencia Trabajo con instruccional

M de | milin de mbgenss
Gratia pars Descargar
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= Programa 21720182 - IATSI ©®
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P2 grpc;%r?:;:'zinmaz - IATSI &3 Q )
Lia~ 1
jueves
403 pm.
Llamada finalizada 13 m
Descargar
P2 Progr.?ma 2‘!720182 - IATSI 3 Q =)

cipantes

viernes

serian 4 informes

6sea 4 actividades concatenadas

~

ando en los instrumentos y en una hora con el favor de dios te subo todo actualizado

.

link actualizado de la guia
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2 21720182 - Reporte de entregas Trello i

Jjoin.skype.com/tvLwKOuu3Q1M (m]

Invitar a contactos de Skype o compartir el vinculo

Invitar Ag

jar personas

Llamada 7 22

2. Evidencia Trello

™M Recibidos - cvillamn@gmailcom X | M Gustavo Sants Mancipeleha s X [I§ 2172

C @ trello.com/c/sO)

& 21720182 - Implementacion de Auditoria Técnica en Seguridad de la
Informacién

00®-00 =3

Fecha de inic

13 de dic. de 2021 v hom.

= Descripcién

® Planyway

L Escribe aqui para buscar
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™ Recitidos - cillamo@gmailcor X | M Gustavo Sants Mancpe le hasl X [ 2

C @ trellocom/c

Disefio Instruccional - Fl y FProy - FF

itar los elementos marcado: Eliminar

P Escribe aqui para buscar v

M Recibidos - cvlsmn@gmailcom X | M Gustavo Sants Mancipe le ha 8/ X

C @ trello.com/c/sQm

nic @5
2docx @gustavosantismancipe

@ Cesar Antonio Villamizar Nufiez rce

a #instruccional link: B4

@gustavosantismancipe

®paolaandreagomezsantoyo @rafalizcanc_sena

@ Cesar Antonio Villamizar Nufiez rce

©@gustavosantismancipe ingzni
R >

J/docs google com/document/d/IRRYYODNS_20yNAWODmyideWeNdAWh fedit

P Escribe aqui para buscar
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3. Evidencias Drive

M Recibidos - cvilsmn@gmailcon X | M Gustavo Santis Mancipe le ha o/ X e x|+ o - g X
€ > C & drivegooglecom/drive/u/2/folders/ i tPxBhMBV2Fs 4 L% 0@ »P
L Drive Q ar en Drive @ @
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