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Versibn 1
W CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN :
eres gt e oSt DE PRESTAC G D= SZRVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE bl oart1iz018
-ﬁ Sur Occidente ES.E. ‘650 POR TESORERIA '&T&:‘.ﬁ"
Codgo 15-02-F 00002 - i}
""""" "I \FORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: EMILSE LILIANA SERRATO RODRIGUEZ
TIPO DE DOCUMENTO: NO. 35.535,162
CORREO ELECTRONICO: CELULAR: 3183927437
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUC PAPS ABASTOS
UBICACION DEL SERVICIO: SALUD PUBLICA SEDE: Sur
Cuit s daesits | | Centro de % Centro de %
CENTRO DE COSTOS: fonmised oxaned costo costo
K15 | ih K16 22% K18 33%
ENTIDAD FINANCIERA: NCAVVIENDA TIPO DE CUENTA: ] Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 004800297550 // PENSIONADO |No

DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA 145 DE 2018 'N' DE PAGOS DEL CONTRATO 1DE2

INFORMACIOM PARS EL F" C

NUMERO DE CDP 32 TESHS

2012018 | NUMERO DE CRP I 8217 I FECHA 31/01/2018

Prasiarsevicios profesionales especializados, a la gestion administrativa yio asisitencial en el area de
PIC derra de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
OBJETO DEL CONTRATO: SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E de acuerdo a el requerimleqto institucional.

oA | Mes | aRo oia | mes | ano
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
X 1 2 2018 28 2 2018
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $3.747.240
TIPO DE SERVICIOS | P3 | RESERVA DE GLOSA 2% s0

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapzcidach 5 licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad
que repercuta en el pago de honorar s, alvios rilutarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los
soportes.

CONCEPT VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ACICIONES - $7.454 480
VALOR EJECUTADO T N $3.747.240
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA T $3.747 240
VALOR A LIBERAR S0
SALDO POR EJECUTAR — $3.747 240
PORCENTAJE DE EJECUCION T 50%

terviclir o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo vaisr ¢z cs
inferiores a $1,953,105 el valor para I2C dese ser sc

s al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios
* salario minimo legal vigente.

g : et oy APORTE A SALUD ORTE NIVEL | APORTE
Nimero de Planilla IBC DE '{jI.L:C on| AP it ;ﬁ’;q“ S | N o TOTAL APORTES
2319816680 51.493.898 0 $187.362 5239.33“ 3 $36.513 $463.698
Dado B?Au -mes de 3??,5 O del af
DIANAPABLA-RAMIREZ GULLTEROY EMILSE LILIANA SERRATO RODRIGUEZ

NOMBRE y FIRMA DEL SUPZAVIS01: ! NOMBR lyFIRM.ﬂ DEL CONTRATISTA
I

Pagiba 1 de 1



BOGOTA,D.C. FEBRERO 2018”

CUENTA DE COBRO 1

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.
NIT 900.959.048-4
DEBE A

EMILSE LILIANA SERRATO RODRIGUEZ
CC. N° 35535162 FACATATIVA

N
Por concepto de servicios prestados durante el mes de FEBRERO de 2018 seguin contrato de prestacion de
servicios No 0545 DE 2018 de acuerdo a informe de actividades anexo y certificaciéon de pago y ejecucion de
contrato. :

/
NUMERO DE TURNOS, HORAS, DIAS A CANCELAR: " 30 |DIAS
VALOR TURNOS O DIAS ADICIONALES: 0

TOTAL COBRO: TRES MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CUARENTA
PESOS
TOTAL: § 3.747.240
Autorizo a la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.
A consignar el valor correspondiente
EN LA CUENTA DE AHORROS X CTE___ No 004800297550
DEL BANCO: DAVIVIENDA

[ CENTRODE
bl PORCEIDNTAJE —
K15 45%| $ 1.686.258
K16 22%| § 824.392
K19 33%]| § 1.236.590)
TOTAL 100%| $ 3.747.240 \

Sl | NO
BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO INFORMO QUE SOY DECLARANTE DE RENTA POR EL ANO 2017 ¢ X
o (@] SERVICIOS DE
MANERA PERSONAL O DE DESARROLLO DE UNA ACTIVIDAD ECONOMICA POR CUENTA Y RIESGO DE EL X
EMPLEADOR O CONTRATANTE
QUE MIS INGRESOS TOTALES EN EL ANO INMEDIATAMENTE ANTERIOR SUPERARON 1.400 UVT
X
(844.603.000)
CORD]ALMENTE'MM{L\A/
EMILSE LILIANA SERRATO RODRIGUEZ
CC. N° 35535162 FACATATIMA liliana.serrato20@gmail.com

TELEFONO CELULAR No. 3183927437




INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE Fecha do

Versién

L - PRESTACION DE SERVICIOS anmharian Aoty :
Baer Diabdentie b5 0. AL CALIHA MAY OF
Cédigo 04-02-FO-0003 T AT D
Ubicacién del Servicio: SALUD PUBLICA Sede: PAPS ABASTOS
No. DE CONTRATO: 0545DE2018 | Periodo certificado desde el Dia | Mes” [ ano | Pl Mes | Ano
(L 2 | 2018 | 28 2 | 208
HOMBRE DEL CONTRATISTA: EMILSE LILIANA SERRATO RODRIGUEZ C.C 35535162 |DE FACATATIVA
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios prof . @ la gestion ylo }l‘l area de PIC dentro de Jos dif ¥ opr de la SUBRED|
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E S E da acuerdo a el requerimiento mstitucional
El resultado del cumplimiento del es: F oSt NO Servicios: 81 __ NO___ T
OBLIGACIONES CONTRACTUALES b ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
" Asistenci; I logica p con acta y listado
Curn_pllr 2 cabalidad con las actividades aﬁr.zes al perfil da ia, seguimiento al plan de trabajo y a 1a progra
profesional conforme a lo por los 5. 3 ki
: de los cindo puntos cuidate con seguimiento y actas de soporte
estindares y portafolio con criterios de veracidad, calidad, ’ 4
s del proceso realizado, articulacidn sectonial o intersectonal con
OPOFHLIALGAC ¥ partinsnicia sagn PRI descrion 8 ) nctas do soporte, consalidacién de los sistemas de informacién
lineamiento del companente, espacio yio Proyectos especiales, Sl 4 del ¢ cuidate se
b oliia) S s Vo . o s grocny sagemersde e e i Ry s st s e
. vio clos: o7 ol Cortratn viosoh sriie L Sk componente del espacio pablico en matrz de &n de p de:uld.nlnsel'm
o metas, proceso da del espacio. Seg Yy |Plande vaba;o ¥ programacion da los puntos cusdate se feliz
Red sur Occidenta y la Secretarfa Distrital de Salud oy 4 a4 Atos. Cisidata. S
| Seguimiento y monitoreo a metas de 1os puntos cuidate.
|Infarme mensual y tablero de coberturas consalidade
Consolidacién, revisidn y seg a los planes operativos de
. ala lider de 0 asigiada A gestionar y consalidar cada componente del espacio pdblico, asl como los nar;?s-lu,_ de cada c del espacio pdblica con
CEPAC prog i6n de actividades para el mes de
informacidn l.'n tef-auﬁn al talento humano en el marco del . gy
dep 2 1a operacién de s lasdosmonmmlngradasenmmﬂsncoym gl fisicos y mag ¥ por
h:rrm;rm consolidacitn y envio de la informacion pertnents al espacio components
? (insumos, datos de colaboradores, matnz de facturacién, Drive de SDS para cada
P los del espacio publico)
al da las dad ¥ por el
d 5 & través eQano de Cuidate se feliz | seguimiento al dil de |Actas, listados, listas de chequeo yfo tablero de control de la
e 1 i a!: ¥ f”{::mn.’f'a s dos y ingrese de usuarios al aplicatrvo y al | rewisidn de los soportes de los comporunmdol eSpACI0
- 5;1 de r-a‘da cumplimiento de las caracteristicas técnicas de cada Actas ¥ listado de de p @n campo y
¥ L3 intervencidn. acompafamientos en campo y i ala o] alaop dal Cuidate, e felz
operacion de las acciones del mes de diciembre
Apoyo a la realzacién de reuniones generales de equipo,
Apoyo a la lider de espacio asignada para definicién de agenda asistencias téenicas del espacio pdblico y reunicnes de "
consolidacién de informacitn y desarrolio de reunisn de gestibn Sl |companentes, reuniones da articulacién con companentes y m‘” reuniones gererales do equipo y asistancias ticnicas
terrtonal mavilizacidn de jormadas del mes diasn carro y salud sexual,
toma localidad de bosa
.| Apoyo a la distribucién de equipes de |a estrategia cuidate se
5 feliz, asi on de metas y proy da actividadas del mes E .
avarla mmm:m :’:m Compansnta Sl ©on seguimients al cumplimiento de acthndades de la estrategia :‘;:::r:fi deg m:‘;?@:;': w!" Scias 'y Itudcs oo
¢ En matriz de seguimiento de la operacitn y actas y Iistados de 0
asistencia
| Proceso de preauditoria y revisibn de soportes del mes nnlenor
D procesa do p ditorla en articulacion con el o de [a estrategia cuidate se felz para i ¥p Actas de p ¥y ravisidn de soportes del mes antencr, da
egupo de lideres de espacio de audtoria de SDS, actas y listados de asistencia de soporto cada punto cuidate se felz, con Istas de chequeo
del proceso realizado
Acompaflamiento al desarrollo de actvidades proyectadas en la s 2
Realzar acompatamients tbenico en campo y seguimiento al s estrategia cuidae se felz |, i en campoa la op Actas de ’m;:gem )l °: ::;N ?f?g'u:!:m ala =
E de actividades r de los puntos cuidate se foliz en la cuatro localidaddes. para el a’:“”' PUDI0S Cuiciil p‘"mw Tebrs
mes de febrero ¥
Participar act te en las iales y en . "
proceses virtuales a los que sean mdos =] Proceso de reinduccion actas de aistencia y evaluacion final
Participar en las reuniones convocadas tanto a nivel : *
institucional, por la Secretaria Distrital de Safud y a nivel local y sl Sa asiste a reuniones convocadas por SOS en el mes de febrem 4 20 d,;a:um;:;mmwmmum
realizar la respectiva socializacion, ik
Cuanuoetowdinmmpuedaponumde_rgemmawa A S o s para ol fortalecimiento de (a
requiera un apoyo Wenico u operativo podrd asistir a espacios it b |:‘a G . .
: 5 ar , con prog ¥ 9 para Actas de articulacién sectorial para dessarrollo de la estrategia
Secloralea b int los &4 prcfumonal de apoyo eon aval d st mowlizacionde los puntos cuidate se feliz, articulacion concc | cuidate sa feliz con dferentes intifuciones,
la coordinacién de componentes podrd apoyar la participacién i Cnial BERREES N '
©n estos escenanos esto iIncluye los espacios a nivel central P i
A.w-mr el 100% oe Glosa generada per la fima interventora al Se entregan sopom dae las aclmdacles del mes con enterios de
i yio acciones de calidad, |calidad, eportund fa, sopartes en | S0P ""f::“ “""‘"“’":;“ TR an ‘”‘::m‘:‘:;m
oportunidad, odemlnduleenlaqwmng-amsmabtldadd St medio nywvmagnéuwoalamoﬂ mallzat!a durante el mes 4
{Ine i de meta, on Soportes, y cumplimiento de actividades descritas en el lineamiento :I:b"::r:' magnetics de lo:geson réalloada dursnie i mes. dé
entre olras) | drstrital \
Se P de las idad de‘hqgs con cntenos de .
Provisidn de glosa: se retendrd con cardcter provisional el 3% cabdad, oponun-dad ¥ pertinencia, con preauditona, seportes en m:‘sd:; h;mmmu md"ﬂp::'dm?[wr 4 c:r:f::d-o
del valor del pago COMO pi i6n de glosa, 8 media fisico y magnético de la gestién realizada durants el mes 5 - §

5@ realiza la respectiva auditora de cuenta interna

y cumplimiento de actrvidades descritas en el ineamiento
distrital

Nsico y magnético de la gestion realizada durante el mes de
febrero

OBSERVACIONES:

ILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CUAR

Fartw armevasss Frma de rectedo

|

/ ..{

FITCEOALA ¥ Fo8 DL CONTRATIETA, EASLAE LI LWNA BERRATO RODICUETD
34 53 002 OF FACATATIVA

|Mota: E! informe para su aprobacidn estard sujeto a la certficacién_de cumplimients del contrato que expida el supanisor
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