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La oficinag tle FACTURACION faquisre garantizar sl apoyo}en“ia elabbracion vy suscripuion de (o8 procesns contiaciusles como APOYO ADMINISTRATVG T en el seompaiamients dellay
difererites sotividades qus se reatizaran en fa Hiubred Intagrada de: Servicios de Salid Sur Occidents BSE. sn'concoransls tan las obligaciones y actividades pactadas
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HABILIDADES: BUENAS RELACIONES INTERPERSONALES, TRABAJO BN EQUIFD, SEGUIMIENTD DE PROGESDS, ADECUADD MANEJD DE LA INFORMALION,
ORGANIZACION,
~{RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad ¢ incompatiblidates Sobreviniems oraen sl inlaio de by sjesicion del contralo Brores on by sURBVISIN. No nfarmar
oportunaments al supervisor sy designacion Rissgo relasionado 8l tanscmients. periencia y destrazaien éld pefiade sus aclividadesRissgo por no asistancia s tas sotividadis

programadas Riesgo relacionado con'as conduétas qus mirsn intenclonalitsd del individus v su setitvidad valorativa v #ticy ante 1as actvidadas v oy ustiarios,
Rigsgo e Ia planeacién dé s soividades por realizar Riesge por no cumplimiento de normas v politicas nstiticionalas. snire né Qué se encusniran mision, Vision planes de aceien,

objetives, mistis ¢ Indicadores: Riesgs de no'cur i di s pars g calidad establas por el sugarvisor para las actividades asignadas
o entrega de sopories’ registros de Tas aelvidades de atusrds son los el irnientos y requarimisntoy de ta entidad
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ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

3, Realizar verificacién de derechos enlas pagines der ADRES (BOUA Y Compenaados), Conprobater de Derachss, DN (Dessilamento Nacional de Planeudidn) Pagina WES Capital
Satud; Paginas WER do'otras entidades (£ AP, By aplicativo de la Subred  Integrada de Servicios de Salud Sir Ootidents £ 5 & determinando ol asaguramiento delog ususros

b Realizar yio verificar |8 admision aplicando 168 ncho carraatos (nombres v apellidos; documento de identidad, dirséeidih v alsfons, ficha'de nacimients; sexo, grady de esdotisnidad;
scugacion y sinia) enares de garantizar un ragistro confiable enel sistema de informacion de1a Subred Integrada de Sewiciok e Salud Bur Oecldents £.5 8 eon salidad v aporiunidad
dcorda’a fa normatividad vigente'y a 168 festitados da fa Verficasion de derbehos.

o Verificar y redlizar el cargue de lo§ medidamanio de los servisios de urganciasyy consully puterna s de acuvida 3 1o ordeiado por fa parte asistencial evidendiande s 6 soparts slinisy
(historia clinica mantial /o sistermatizads), vealizands los ajustes necesarios tenioruo sr cosnts ol Sladrs de rontratanion vigante,

d.facturar adecugdaments 1s tatalidad e los servicios prosiados; adiuntandd tos soportes necesaros por administradarg yconvenip (Eveniol réalizando’el recainio da cistas de
reCUpBIacion, copayos’y generacion te pagures oif caso de ser hatasans.

a.-Realizar o escanso de documentos de 16§ usuarios paraque saincluyan Comt sopine deé [ stensin

£ Lisvar o ol la aplicacion de los procedimientss para i gestion; consecycion. salichud, Yerificacion b autoriraciones (de aeusrdo s 1a partingnsia de ta-actividad v Unidad ssignads)
tanto de fos deTos servicios prestidoy vio fabitrdos delos Usuarias urgenciados comu hospitalizadoes; sumpliondo asi, con s narmatividad vigente' (Decrsto 4747 de 2007 v Reésolonitn
3047 do 2008y, dentio de los tiempos establacides por 1 orma, on cotformidad con fw operasion de fa Subred

g.-Dejar Ia gvidancia de todos 168 soportes necasarios pars ol process de AlHonZacion, v 45l mismes Diligenciar de munera clarn; complata 'y spannd fos instrimenics quele sedn
encomendados para el ejercicic de avactividad,

. Brindar informacion clara 'y oponting a 1o Ushianios en relacion son 165 tramites anta-las difersntes ehtidades responsibles de pigs (AP B a4l como Ty Reckiidad dé roalivar
copaghs deacusrdy a la sitUacion de segunidnd sotial de cada usians

i Hacer diariaments el diere de caja, sigutends ol pracedimiento astableeids réslizande enlrega del dinert racatidado sl drea detasoreria pars el respestive rispistrg,

- Reallzar Is entrega de tirto diano con tas novedatss pendienies por solucionar incluyende jos ragistras pentientes pot fatturar {por esorits) 6n o instrumontos o livros [ ous e
astandaricen para 1a evidendia de 1a actividag, :

k.- Hater Ja entrega dianis del tolal dé'las facturas generadas por las diferentas modalidades de factiration FEDSI PGR EVENTS atjuntando los soportas sdministrativog ¥ asistancinies;
pars el proceso de radicadion da la misma, Somé son histora clinted; epicrisis, soporte di isboratonios suloniracionss da servidias ¥ demas fagueridas sedln la Resolusion 304772000y 5]

Lo Garantizar que el Uilims dis del mies sean entregadas o totalidad de fos facturas generadas duranis &) pernde, realizands sl dontal ¥ reglatro de ta entrbgn o los analistag y cantral de
cuentas de las dridades

. Realizar 6l sequintisnts de los Ingresos shisrtos v asi mismo generar el soporle v faciirasion da 168 mismos,

. Realizar g coreoeion e tes facturas deviusitas pof los TEoRIEEE de maners DEUIUNG, B un plaso maome de 12 hotas, v por BUlonizacionss JEhoreY o stenior o I devaricion de ta
facturz aspecialments 1os que'se realizen o Oitmo dia del mas 5s debie garantizar Gui lag corrsnciones queden en el s de Ta geReracién dé'latacira;

A Solicitar T anulagion de facturas aeorde oon los procedimientts y registros implementades porla Subrad Integrada de Servicios de Salud Sur Occldente B.8.8 garantizando 1a
Gportung correction de las mismas de Beusrds v 14 necesidad particular entregande sl sopore respeciiva,.

o Asialie parlicipar y tealizar las actividades que s estriciuran para fortalecer ol Conotimiento da ta Subred. procese; pr dfimigntos el o3 colaboradores guy intsrvianen sh los
misniog {Reunionas,; médulos de capacitacié 1 virtual o presancial, induceion, reinduceion enire stios)

P Reglizar o seguimients y confrol de 188 actividades contraciusies a trovas de ld libreta e aclividades o la herramienta que se eslablezcs; pressntands informe dala gestdn de
actividades; relacionands 1ag barreras, brechas o logros en 1a ajecucion dé sus sctvidadey para a certificacion de pagos

.- Reblizar la ndecuada presentacisn de cuontas con 1os soportes requaridos pot la Bubred v 1o narmiatividad Vigenie aplicando alfstentiel y aulogestionenia
da los mismos para lograr la certificacion de nctividades

laboracion vive

r.: Responder oponiUnaments las soliciudes realizadas desde ol drea de Facturacion y glosas en'ln Consecusion 08 SonoHEs ous e regiieran pard-ddr resplesty & las tierentes
objecionss dadas per chds una'de tas Entidadds Adminisiradoras o6 Planes de Beneficies {EARSB]

s Curmpliy con los procesas v procedinientos estalecidos por s Subred integrada de Ssivicios de Salid Sur Oceidents E8E,
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