. Version: 1
REQUERIMIENTO DE PRESTA;;(Q:;); GS:RVICIOS PARA ADICION Y/O Focha de aprobacion: 34702/2017
Codigo: 04-02-FO-0005
Quien soligita {colocar cargoy fo pertil del supsrvisor) Fecha de la Solicitud Dependencia o sede:
WILSON ORLAMDO GONZALEZ JAIMES- JEFE DE Dia Mes Afio
SISTEMAS DE INFORMACION TICS 18 7 2018 FONTIBON
Motivo de la solicitud (Margue con una X} | No CONTRATO
Adicién y Prorroga X
Adicion Formato documentos minimos para
Prorroga CTO 5001 celebrar contrato : Lista de Chequeo
Persona Natural
Reinicio
l | i L]

JUSTIFICAGION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DBE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion presupuestal)

La oficing ce SISTEMAS DE INFORMACION -TIC requiere contratar 10s servicios de un TECNICO DE SISTEMAS en el acompanamiento de las

diferentes detividades que se realizan en la Subred integrada de servicios de salud Sur Occidente ESE - de acuerdo 2 1as actividades requeridas
para la pregtacion de los servicios

Prestar sarvicios profesionales y de apoyo a 1a gestion comp TECNICO T dentro deToe diterentes procesosy procedimientos de Ja SUBKED INTEGRADA BT

SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTEES.E.

AREA; ADMINISTRATIVO I ASISTENCIAL

I X | !

PERFILL ITECNICO Il - HUGO SNAYDER JARA SIERRA CC 1023931459

i l l ! ! L] l

NUMERO DH PERSONAS REQUNO

i I i i L | 3

EXPERIENDIA: (En afios) EN:

HABILIDADES:  Se caracteriza’por el buen desempefio, capaz de analizar, disefiar, construir & implementar herramiantas informaticas que solucionen problemias
puntuales de{la sociedad mejorando los sistemas de acceso y distribucion de informacion con la.utilizacion de las tecnologias de punta. Actualizacién, instalacion

RIESGOS DE LA CONTRATAGION: Inhabiidad & incompatibilidades sobrevinientes, Demora en el inicio de 1a ejecucion del contrato Errores sn
1a supervisien. No informar oportunamente al supervisor su designacion.Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y destreza en gl
desempenolde sus actividadesRiesgo por no asistencia a las actividades programadas Riesgo relacionado con 135 conductas que mirania
intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios.

Riesgo en I3 planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre’las que se

encuentran Inision, visién,planes de accion, objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los pardmetros de calidad establecidos
por el supervisor para las actividades asignadas

CANTIDAD,
Marque conuna X seqgln VALOR {meses;horas,
TIEMPO DE corresponda tipo de contrato Lﬁg’ﬁﬁgﬁ; agtividades a VALOR TOTAL
MONTO " TOTAL {valor no' debe ; gontratar} .
EJECUCION| = qistrarsoon lapizy  |MES $1.837.000 1 $1.837.000 [Observaciones
UN MES (1 Gona 5
ACTWIDAD 0

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2.Apoyar
adecuado

externos,

proyectas

sedes.

16. Realizar verificacion del fundionajrinto de
17 Realizar Jas demas actividades ?"f
£2

1. Elaborar ¢on el supervisor el plan de actividades a desarrollar y responder por su cumplimiento

a pivel tecnico a los colaboradores-usuarios finales, realizando Ias actividades que, dentro de su alcance, permitan manteneren
funcionamiento las herramientas hardware y software con las que cuentan la institucion.

3. Realizar dl mantenimiento preventivo de las estaciones de trabajo dela Unidad.
4. Realizar dperativamente la actualizacién de aplicaciones en estaciones de trabajo.
5. Realizar gcompanamiento en el sitio correspondiente a las actividades relacionadas con hardware y redes realizadas porlos proveedores

6. Dar respuesta a todos los requerimientos v solitides de soporte realizadas por las diferentes estaciones de trabajo.

7. Velar por el cumplimiento y.difundir las Politicas de Sistemas y Seguridad Informética y el plan de contingencia informatico de la Unidad.

8. Velar porfa correcta gjecucion de los planes de contingencia en sistemas, hacia los usuarios finales, a quienes informara el tiempo requerido
para atende}.y.solucionar las solicitudes.

9. Cumplir chn las actividades que correspondan al soporte tecnoldgico de aplicaciones, de acuerdo a programacion y.cronograma de
disponibilidef,

10. Apoyar Ihs actividades y eventos de interés del area; areas administrativas y la Unidad en general, cuando se ha requerido:
1. Formulay y ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas. y/o plan de mejoramiento a que haya lugar

12 Asistic
entes compatentes; cuando sea requerido.

18- Apoyar irs actividades y eventos de interes del drea areas administrativas y la Unidad en general, cuando sea requerido.
14.Coadyu

y Participar activamente en reuniones y procesos de fortalecimiento de competencias segun programacion en ‘el area; la Unidad o

ar al cumplimiento del plan de gestién instittcional, a traves del cumplimiento de las metas contractuales establecidas en los planesy
en el area asignada,

7

15 Apoyar las actividades de mai}ién mientoy ;iecuacién de cableado estructurado de la red dé datos y corriente eléctrica regulada de'las
s

osldispositivos UPS de las sedes
es al objetd contractual.

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIHA DE PERSONAL EN PLANTA

O

/ / 5
ONZALEZ JAIMES - JEFE DE SISTEMAS DE DRA MARTHA A PASACHOA MORENO

wn.j;'cm ORLANDO G

o

INFORMACION TICS. Subgefete Corporativa




