6 : Version: 1
B v MUERIMIENTO DE PRESTAGION DE SERVICIOS PARA | Facha de aprobacion S4/0213017 ,
D ADICION YID PRORROGA S ALCALDIA MAYOR
Sur Occldente £.5.5. Codigo: 04-02-FO-0005°  DE BOGOTA DS,

Quien solicita {colocar cargo y 7o per del supervisor)

Dependencia o'sede;
Facha de fa Solicitud

GEOVANNY. RODRIGUEZ SANCHEZ REFERENTE Dig Mes 1 Afo
TECNICO ANESTESIOLOGIA 24 l.09 {2018 UNIDAD KENNEDY
Motivo de'la'soli Marque con una X} | No CONTRATO
Adicidn 'y Prorroga X
Adicién 5188 Formato documentos minimos para delebrar contrats : Lista de
Prorroga Chiequeo Porsona Natural
Reinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previs verificacion presupuestal)

El arga SALAS DE CIRUGIAd: requidre garantizar el Apoye en Hospitalizacion en la Subred Integrada: de servicios da sah
actividades pactadas,

ud Sur Oecidente ESE " En concordancia con las olligaciones’y

| Desceripeion del servicio solicitado |

AREA; ADMINISTRAVO U

 ptai |
ASISTENCIAL I e I

PERFIL t MEDICO ESPECIALISTA-ANESTESIOLOGO RAMOS RANGEL GERMAN ENRIOUE ' 1019008400
NUMERO DE PERSONAS
REQUERIDAS: 1

XPERIENCIA: (En #fios)

HABILIDADES: Liderazgo - Fe) iso ngtituci de D en ol desarcolio de i Capaci oL
en mantener magnificss i intarpe;

Toma dedecisi ¥

RIESGOS DE LA CONTRATACION: -Inhabil 31 fe des sobreving Demora enelinicio de 1a sjscucion del contrato.Erares anla stpervision: No informar oporturiamente al
supervisor su designacion, Rigsgo refacionads a) conochiiento, experiencia y desiraza sn el desempenio de sus actividadesRiesgo por no asistencia 'a las actividades programadas Riesgo
relacionado ‘con las condictas que miran la intencionalidad del individue ¥y st actitvidad valorativa v élica ante las actividadass y 105 usuarios)

Riesgo en'la planeation de'las actividades porrealizar. Riasyo por no slimplintiento de normas y politicas insttucionales; entre las que se encuentran isdn, visidn;
melas v indicadores.Riesyo de o cumplimianto e los pardmetros de calidad establecidos porel supe

planes de accion; ‘objetivos;

rVisor para lag actividades asigriadas
No'entrega de soportes |, regists de las sctvidades de acuerdo conlos procedimiéntos 'y requienmishtos de la: entidad
Margtie con
una X’ segon VALOR CANTIDAD {meses
corresponda UNITARIO(mas, ‘horas; actividades a VALOR TOTAL
{ipg de hora; actividad) contratar
TIEMPO DE EJECUCIoN | MONTO TOTAL balor | contrato . ) Obsar
g v
UN (1) MES \apiz) MES ]
HORA 69948 156 10911888
ACTIVIDAD ]
ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
RealizarIas aclividades y procedimientos diagndsticos v lerapautices senaiatos para el mansjo de patologias establacidos demro det planintegral te su especialidad,Cumplir Gon Jas srigencias
legales 'y dlicas para el adecuads manejo de 1a Histora clivien de log pacientes,Lisvar registro d i

& 1a atencion de los procedimientos, 4ctividades e interver ciones, asi como manisner aclualizados
los informes estadisticos definidos por la Subred ¥ todos aquslios registros recesarios pars el cumplimiento de o8 procesos de tostos y léluracion Parlicloar snla programicién de actividades
del drea Reportar los ntos de notificacion obligatoria conia oporiunidad sstablacidaen Ja normatividad vigenie Notificar las fallas de calidad que se presenten en ef servicio, paliciparen los
andlisis a'los que'sea convecato & implemeniar las acciones de majora definidas para el servicio Impartirinstrucdiones sl equipo de sakud sobrelos Br irientos ordanados al

paciente, Diligenciar en forma adediiada Ibs foriatos o instrimentos propios de sU ctuar con crilerios de legibilidad, oportunidad e integralidad, Diligent iar ol Hrnignte informado ‘acorde g
procedimiento, Practicar ef seguimiento v controla pacientes enlos que se requiera su participacion,infarmar al pacients v s familia sobre. su condicién, plan de'manejo ¥ atencidn Emitir sonceplos
médicos qus se'le requiaran, Apoyar 8l cumplimiento de las normas del Sistéma Obligatorio dé Garantia de la Calidad sequn requsrimientos de 14 Subred Elaborar intorme  mensial sobie el
desanalio 'y avance de sus astividades yentregarlas: al supsviser del conirato pafa s cerlficacion de cumplimiento’del confrata, Responder por los elemanios entrégados para el desempeno
de las aclividades asignadas y antregarios a la persona gada en caso d inacidn del contrato Participar sn las jomadas de capacitacion, induccion, réuniories v ieventos a'los cusles
sea convoca Parlicipar en las jort 10N, induction, equipos de'mejoramiento de acreditacibn reuniones v eventos a los cuales sea convotado,Conocer.y dar sumplimiento a s
procedimienios blacidos por la Subred; 45 de apoyarla implemantacidn de tos mismos Apovar a la Subred en las nctividades que demandas segun requenmientos interinstitacionales ¥
exirainstiticionales; Regi las'actividades réalizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acusrdo con ol sistema de informacion de 1a Subre Parlicipacion en g investigaciones gue
se adulanten en la Subred que permitan conocery plantear nuevas allernativas dé diagnoéstico e'intervencion de fos Usuarios Realizar supervision da los contratos para 198 que sea

designado, Enlregar la constancia de afiliacion y el pago al sistema de segundad social en sakid, pensionas'y riesgos profesionales mensualments’ Realar las demas selividndes gie e sean
asignadas acordes con el objeto del contrata;

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Referente o Lider de Talento Humano GERTIFICA que anatizada la planta actual de fa Subred Integrada de Servicios e Salud Sur Geeidente; Unidad
58 enconird quei el presenie requerimisnto se tramita por1. no existencia del perfil regliarids!
mismby 8. por axistencia de ista de slegibles para provision de cargo o por la'necesidad de contratar s un profasional Con conocimientos especificos.

L porinsuficiencia dal

Unldad Funcional de Talentos Humano

CGEWRODR(GUEZ SANCHEZ GLORIA AW SALINAS PIRAJAN

" Nombre y firma del Supervisor Diractor do cias H )

b\

/’-“"




