Version:

o REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICIONY/O ; e L
e : PRORRGGA echa de aprobacion: 24/02/17
Codigo: 04:02:F0-0005

Quien solicita Lolossr chngo y o perti dal Suparvigor Fecha''de )5 Solicitud Dependencia o sede:

Pablo Enrique Herrera Orozco Dia Mes Afio

Lider de Gestion Ambiental 18 7 2018 Gestion Ambiental

Motivo de Ja solicitud (Marque con una X) | No.CONTRATO
Adicion'y Prorfoga X
Adicion 466112018 Formato documentos minimos para celebrar
Provroga contrato : Lista de Chequeo Persona Natural
Reinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion presupuestal)

La Direccion Ad

ministrativa requiers: garantizar el Apoyoc en‘el Area de Gestion Amiblental en fa Subred Integ

rada’ de servi

cios de salud Sur Occidente ESE  En concordancia con
las obligaciones y actividades pactadas.

Descripeion del servicio solicitado

Prestar Apoyo ¢

omo Profesional 1 en el Aréa de Gastion Ambiental dentro de los difefentes procasos y procedimienitos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DESALUD SUR
OCCIDENTE E:S.E de'actierdo a las necesidades de [a Institucion:

AREA:

ADMINISTRATIVO

ASISTENCIAL D

PERF

Profesional |

HUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS:

EXPERIENCIA:

Enanos) EN:

HABILIDADES:

RIESGOS DE L4
aportinamente 4
idades prog
o anlaplar
‘ Jobjelivos
Noentregale's

ig:upervisor su design

CONTRATACION:

que miran fa intencionalidad del individio y su-actitvida
acion de las actividades por realizar.Riesgo por-no cumplimiento de normas ¥y politicas institucionale:
metas e indicadores.Riesgo de no cumpliiento de los parametros de
ortes | registros de'las actividades de acuerdo con los procedimientos

d valorativa y ética ante las actividades ylos usuarios.
S, entre las que se encuentran misidh; vision,planes de
calidad eslablecidos por el supervisor para las actividades asignadas

y requerimientos de la entidad

Marque conuna x. segin ||, JOR (s v VALOR TOTAL
corresponda tipe dé - contrato v Bt d‘)‘ ‘ac{t\f:?a?a’sya
VIEMPO DE: EJECUCION Momgmrsggig é\,’,alf:‘; 'l;;u debe :"CF)E:A 2707000 1 270:)00 e
ACTIVIDAD 0

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Tulmplementar a

fal cumplimiento
TEQUETIMIERtos gy
presentacion de
productode las g
ambigntalentod

Hagpitalarios con
procedimientos 'y
14 dlizarsupel
macenamier

aCCiones pertinen

Gastion Ambientdl (PIGA) 3. Participar activamenta e procesos tendientes al cu

Cion; Imiementacion. Seguimi

(FIGAY 17 Realis

sides e contr

ciones tendientes al: cumplimiento de la normatividad ambiental vigente. 2. Participar activamente en el Comité de Coordinacion del Plan Institucional de

mplimiento del Sistema Integrado de Gestién 4. Participar activaniente en procesos tendientes
el Sistema unico de habilitagion 5. Participar activamente en procesos tendientes al cumplimiento  del Sistema unico de acréditacion's. Proyectar informes y
& sean solicitados porlog/eiltes fiscalizadores { SDA; Contraloria; Secretaria Distrital de Salud; entre otros’) 7, Realizar inspeccion y seguimiento mediante ja
dicadores ¢ informes trigegtrales de {6dos los programas incluidos en el PIGA 8. Realizar seguimiento y control a los planes de mejoramiento que se generen
ditorias externas e infefnas 9. Actuslizar, revisar y socializar los manuales- guias- procedimientos que conduzcan y tengan que ver con el proceso de gestion
sus campos. 10. Foridlacion, Actualizacion, Implementacion, Seguimiento y Evaluacion del Pian institucional de Gestion Ambiental. ‘11, Formulacién,
gito'y Evaluacion del Plan de Gestion Integral de Residios Hospitalarios12. Realizar auditoria = los Gestores éxternos de residuos

atados porla Entidads 12. Realizar auditoria a los Gestores exierios de residiss Hospitalarios contratados por la Entidad. 13 Realizar seguirmiento a los
rocesos de Limpiezdly Desinfeccion Hospitalaria articulados con los manuales de Bioseguridad de la insfitucion, ejecutados por el area de Servicios Genarales.
vision a la ejecuciod del cronograina de a activdad de fumigacion 15, Realizar supervision a ia ejecucion del-cronograma de a actividad de favado'de tanques

. 15 Realizar capacitacion a los colaboradores en todes los temas que se enmarcan dentro del Plan Institucional de Gestion Ambisntal
n las auditorias de los entes de control dando respuesta a lo relacionado con el componente de gestion ambiental; 18 Gestionar fag
ninistrativa que ‘aporten al mejoramiento deia gestion ambiental institucional. 19, Asistir a capacitaciones 'y actividades programadas por
imiento del Plan Operativo de la Subgerencia Corporativa 21.Demas actividades relacionadas con al objeto del cornitrato,

CONSTANCIA'D

NO EXJSTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

o

i

\‘5“};; ion
Direct&%%inistrativa

Claudia Patricia Barahona Bohorguez

blo Herrera Orozco
ipervision Contrato

i

L A
Vo@q Sabgerente Corporativo
Martha Yolimd, Pasachoha Morano
ik




