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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 31 de marzo de 2022

Sefior (a)

Rafael Neftali Lizcano Reyes
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3351204
INSTRUCTOR GRADO 17

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura.

Floridablanca, Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes 03 del afio 2022

Referencia: No 3351204 del afio 2022

Andrea Paola Botello De la Rosa, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.098.725.406 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Industrial del Disefio y la
Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cuarenta y cuatro
millones setecientos setenta mil pesos mcte ($44.770.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) once (11) pagos iguales mensuales por valor de cuatro
millones setenta mil pesos mte ($4.070.000)

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como Desarrollador Front End, en la
construcciéon de los componentes formativos de los programas bajo modalidad virtual y a
distancia del SENA.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Realizar informes de actividades y | Se muestra diariamente https://bit.ly/3JGTzMT
demas requeridos por el Grupo de | los avances de la

la Ejecucion en la Formacién magquetacion en los
Virtual, asociados a los avances de | componentes asignados.
las responsabilidades asignadas en
coherencia con el Plan de Disefio y
cronogramas de trabajo.

2 Dar respuesta diaria y oportuna a Se da respuesta oportuna. | https:/bit.ly/3JGTzMT
las comunicaciones recibidas por
parte de todos los roles que
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componen el Ecosistemayy el
general del Grupo de la Ejecucion
en la Formacion Virtual de la
Direccion de Formacién
Profesional.

Apoyar las acciones que se
adelantan desde el Grupo de la
Ejecucién en la Formacion Virtual
de la Direccién de Formacién
Profesional, encaminadas a la
planeacion, ejecucion y
fortalecimiento de la formacién
virtual.

Se asiste a reuniones
programadas en Marzo.

https://bit.ly/3JGTzMT

Dar cumplimiento de entrega de
acuerdo con el cronograma de
trabajo establecido por el
responsable del equipo o Lider del
Ecosistema de recursos
educativos.

Se cumple con las fechas
de entrega segun
cronogramas.

https://bit.ly/3IGTzMT

Maquetar contenidos bajo HTML
de los componentes formativos
bajo estdndares y lineamientos
establecidos por la institucion.

Se realiza la maquetacion
de los modulos: CF2 -
Economia solidaria un eje
estratégico de
supervivencia social, CF4
- Economia solidaria un
eje estratégico de
supervivencia social, CF5
- Servicios postales y
transporte de mercancia,
CF9 - Servicios postales y
transporte de mercancia

https://bit.ly/3JGTzMT

Desarrollar y montar bajo HTMLS5,
CSS y Javascript o0 segun solicitud
realizada, las actividades
didacticas y/o los recursos
interactivos bajo estandares y
lineamientos establecidos por la
institucion para los programas de
formacion virtual y distancia.

Se realiza las actividades
didacticas para los
modulos: CF2 - Economia
solidaria un eje
estratégico de
supervivencia social, CF4
- Economia solidaria un
eje estratégico de
supervivencia social, CF5
- Servicios postales y
transporte de mercancia,
CF9 - Servicios postales y
transporte de mercancia

https://bit.ly/3JGTzMT

Vincular los recursos educativos
digitales elaborados por el equipo,
en la plataforma LMS de bajo
estandares y lineamientos
establecidos por la institucion para

Actividad no realizada en
el mes de Marzo.
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los programas de formacién virtual
y distancia.

8 | Aplicar lista de chequeo Actividad no realizada en
estandarizadas, notificar hallazgos | el mes de Marzo.

y hacer retroalimentaciones, con el
fin de validad y realizar pruebas de
funcionalidad de los recursos
educativos digitales (repositorio

local).
9 | Empaquetar archivos fuentes y Actividad no realizada en
ejecutables de los recursos y el el mes de Marzo.

registo de inventario de imagenes,
PDFs, OVAs, videos etc para ser
entregado al equipo de repositorio.
10 | Dar solucion oportuna a aquellos Se da solucién a los https://bit.ly/3JGTzMT
requerimientos sobre hallazgos que | hallazgos encontrados en
se identifiqguen en la revisiéon de las | los modulos asignados.
piezas y recursos gréficos
elaborados.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. N/A N/A

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 57242178 expedido por Mi Planilla el mes de Febrero del afio 2022. (Decreto Ley 2106 de
2019 - “ Decreto Ley Antitramites™)

Evidencias en (07) folios

Cordialmente,
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Firma

Andrea Paola Botello De la Rosa
Contratista

C.C. No. 1.098.725.406

Recibi a satisfaccion:
Firma
Rafael Neftali Lizcano Reyes

Supervisor Contrato No. 3351204
Instructor Grado 17
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MARZO

CONTRATO No. 3351204 — ANDREA PAOLA BOTELLO DE LA ROSA

Evidencia 1 — Reunion con fecha 3 de marzo
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Evidencia 2 — Reunion todo el equipo con fecha 9 de marzo
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MARZO

CONTRATO No. 3351204 — ANDREA PAOLA BOTELLO DE LA ROSA

Evidencia 3 — Reunion con fecha 17 de marzo
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Evidencia 4 — Maquetacion del mddulo CF2 - Economia solidaria un eje estratégico de supervivencia social

& CF2 - Economia solidaria un eje estratégico de supervivencia social
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MARZO

CONTRATO No. 3351204 — ANDREA PAOLA BOTELLO DE LA ROSA

Evidencia 5 — Maquetacion del médulo CF4 - Economia solidaria un eje estratégico de supervivencia social

CF4 - Economia solidaria un eje estratégico de supervivencia social

en la lista 8 - Preaprobade ®
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MARZO

CONTRATO No. 3351204 — ANDREA PAOLA BOTELLO DE LA ROSA

Evidencia 6 — Maquetacion del médulo CF5 - Servicios postales y transporte de mercancia

CF5 - Servicios postales y transporte de mercancia
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MARZO

CONTRATO No. 3351204 — ANDREA PAOLA BOTELLO DE LA ROSA

Evidencia 7 — Asignacion del médulo CF9 - Servicios postales y transporte de mercancia
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MARZO

CONTRATO No. 3351204 — ANDREA PAOLA BOTELLO DE LA ROSA

Evidencia 8 — Componente hover con texto
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El primer paso para pertenecer al Régimen Tributario Especial es solicitar a la Direccidn de
Impuestos y Aduanas Nacionales, su Calificacién, Readmisién o Actualizacion, dentro de los plazos
establecidos por esta. Esta Calificacién, corresponde a:

Mediante este tramite las ESAL podran solicitar su calificacion al Régimen
Tributario Especial y de esta forma acceder a los beneficios tributarios que este
ofrece. En caso de que sean excluidas del RTE por estar incursa en alguna de
las causales de exclusién relacionadas en el articulo 364-3 del Estatuto
Tributario, podra presentar nuevamente solicitud de calificacién al RTE cuando
haya pasado un (1) afio de su exclusién (DIAN, s. f.).

Con esta calificacion pertenecera al RTE y gozara de los beneficios tributarios como, por ejemplo, la
tarifa especial del impuesto de renta y complementarios.

Evidencia 9 — Componente hover con texto

@

Se organizan para realizar
actividades permitidas a
las cooperativas y, que por
carecer de capacidad
econdmica, o educativa, o
administrativa, no estan
en posibilidad de
organizarse comao

cooperativas.




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MARZO

CONTRATO No. 3351204 — ANDREA PAOLA BOTELLO DE LA ROSA

Evidencia 10 — Certificado del curso de la ley de transparencia y anticorrupcion

El servicio piiblico | Funcién
es de todos Publica

Funcion Publica hace constar que:

Andrea Paola Botello De |la Rosa

C.C 1.098.725.406

Participé y completd con éxito el curso virtual:

Integridad, tr parencia y lucha tra la corrupcion,

Con una duracién de 20 horas.

Bogota D.C., 22 de marzo 2022

f
MM]ZP [?U .
Adriana Vargas Tamayo Cédigo: 761086771000

Directora de Participacion, Transparencia y-Servicio a¥ Ciudadano de la Funcién Publica




