
San Juan de Pasto, marzo 10 de 2022 
 
 
 
Ingeniera: 
NILZA MARIA PANTOJA AGREDA 
Secretaria de Infraestructura y Minas 
Departamento de Nariño 
E. S. D. 
 
 
 
RICARDO ANDRES CASTRO ORTEGA, identificado con cédula de ciudadanía No. 
87.247.916, expedida en la Cruz (N), Ingeniero Industrial Especialista en Gestión de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo, me permito presentar mi Propuesta y Hoja de Vida, junto 
con los anexos respectivos en la que se demuestra la experiencia y formación académica, 
que estoy en condiciones de poner a su disposición en forma inmediata.  
 
PROPUESTA PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES: 
 

 
1). Realizar la coordinación de actividades y capacitaciones en salud y seguridad en el 
trabajo a desarrollar con el personal profesional, técnico, administrativo y operativo en el 
desarrollo de las actividades en el marco del Convenio No. 1607 de 2020. 
 
2). Gestionar y coordinar actividades con las Instituciones de salud del Departamental de 
Nariño, para procesos de promoción y prevención en Salud y Seguridad en el Trabajo. 
 
3). Implementar los protocolos de bioseguridad adoptados para la ejecución del Convenio 
 No. 1607 de 2020, celebrado entre el Departamento de Nariño y el Instituto Nacional de 
Vías, dentro del Programa “Colombia Rural”. 
 
4.). Controlar y exigir al personal profesional, técnico, administrativo y operativo  el 
cumplimiento integral de los protocolos de bioseguridad adoptados e implementados para 
la ejecución del Convenio 1607 de 2020. 
 
5) Capacitar al personal vinculado para el desarrollo de las actividades de mantenimiento 
de la red vial terciaria priorizada en el convenio 1607 de 2020, en materia de normatividad 
en el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
 
6). Asesorar en la actualización, procedimientos administrativos, definición de políticas y 
planes de acción en materia de riesgos laborales y bioseguridad dirigidos al personal 
vinculado para la ejecución del convenio. 
 
7). Implementar y realizar seguimiento al Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo. 
 
8). Reportar y realizar seguimiento de los accidentes de trabajo y enfermedades laborales 
que se presenten en el desarrollo de las actividades contempladas en el convenio. 
 
9). Acompañar en la investigación y análisis de los accidentes y enfermedades laborales 
que  presente el personal vinculado para la ejecución del convenio con el fin de 
determinar las posibles causas, planteando las medidas preventivas y correctivas 
necesarias. 
 
10). Mantener constante comunicación con entidades asesoras en el Sistema de Gestión 
de la Seguridad y Salud en el Trabajo y tomar parte activa en las actividades programadas 
por dichas organizaciones. 
 
11). Prestar apoyo a la supervisión del Convenio suscrito con INVIAS y demás contratos 
derivados del mismo. 



 
12)   Acompañar a las reuniones programadas para la ejecución del convenio en los 
diferentes Municipios del Departamento, con el fin de realizar un apoyo profesional 
oportuno. 
 
13). Presentar informes semanales y mensuales en medio físico y digital, a la Supervisión 
del Convenio, Secretaria de Infraestructura y Minas e INVIAS, donde relacione las 
actividades desarrolladas durante el período ejecutado en desarrollo del objeto contractual 
y de cada uno de los corredores viales priorizados dentro del Convenio marco 1607-2020. 
 
14). Entregar a la Secretaría de Infraestructura y Minas, en medio físico, en carpetas de 
archivo y foliadas (200 folios por carpeta), toda la documentación que se recepciones 
durante la ejecución del convenio y de todas y cada una de las actividades ejecutadas 
dentro del proyecto. 
 
15). Resolver de acuerdo a sus competencias las diferentes peticiones que la comunidad 
realice sobre las situaciones inherentes al proyecto.  
 
16). Prestar apoyo a la supervisión del Convenio suscrito con INVIAS y demás contratos 
derivados del mismo. 
 
17). Acompañar a las reuniones programadas para la ejecución del convenio en los 
diferentes municipios del Departamento, con el fin de realizar un apoyo profesional 
oportuno.  
 
18). Presentar informes semanales y mensuales en medio físico y digital, a la Supervisión 
del Convenio, Secretaria de Infraestructura y Minas e INVIAS, donde relacione las 
actividades desarrolladas durante el período ejecutado en desarrollo del objeto contractual 
y de cada uno de los corredores viales priorizados dentro del Convenio marco 1607-2020 
y sus contratos derivados. 
 
19). Entregar a la Secretaria de Infraestructura y Minas, en medio físico, en carpetas de 
archivo y foliadas (200 folios por carpeta), toda la documentación que se recepciones 
durante la ejecución del convenio y de todas y cada una de las actividades ejecutadas 
dentro del proyecto. 
 
20). Brindar asistencia técnica, y asesoría, en la revisión de diseños, cotizaciones, 
estudios de mercado, estudios previos, proyecto de pliegos de condiciones, pliegos de 
condiciones definitivos, evaluaciones de propuestas y demás documentos técnicos 
necesarios para adelantar procesos contractuales que requiera la Secretaría de 
Infraestructura y Minas del Departamento en el marco del Convenio 1607-2020 suscrito 
entre el Departamento de Nariño y el Instituto Nacional de Vías para el Mantenimiento de 
red terciaria Programa Colombia rural con maquinaria amarilla del Comando de Ingenieros 
BIANG 23. 
 
21). Brindar acompañamiento, asistencia técnica, y asesoría para coadyuvar en las 
acciones de definición, revisión técnica, viabilización, seguimiento, y supervisión de los 
proyectos de inversión de competencia de la Secretaría de Infraestructura y Minas del 
Departamento en el marco del Convenio 1607-2020 suscrito ente el Departamento de 
Nariño y el Instituto Nacional de Vías. 
 
22). A solicitud del supervisor, rendir conceptos y presentar informes cuando se requiera 
resolver situaciones de tipo técnico, financiero, administrativo o contractual relacionadas 
con los proyectos de inversión de la competencia de la Secretaría de Infraestructura y 
Minas y por otras dependencias u organismos de control en el marco del Convenio 1607-
2020 suscrito entre el Departamento de Nariño e INVIAS. 
 
23). Brindar apoyo a la secretaria de Infraestructura y minas del Departamento a través de 
la participación en Comités, mesas de trabajo virtual y presencial, visitas de campo y 
reuniones institucionales cuando se requiera. 



 
 

 

PROPUESTA ECONÓMICA: 
 
Para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato se requerirá la 
destinación de gastos de desplazamiento por los costos que la entidad considere 
pertinente. 
 
El valor total de mi propuesta asciende a la suma de DIECISIETE MILLONES TRESCIENTOS  

NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS ($17.309.200) MDA/CTE (incluido iva, si aplica).  
 
TERMINO DE LA PROPUESTA: Cuatro (4) meses y tres (3) días.  
 
DISPONIBILIDAD: 
 
Manifiesto que cuento con la disponibilidad del tiempo necesaria para ejecutar el objeto y 
las obligaciones contratadas, con el fin de garantizar los estándares de rendimiento, 
calidad y oportunidad requeridos para el cumplimiento de los objetivos de la Secretaría de 
Infraestructura y Minas, del Departamento de Nariño.   
 
AUTORIZACIÓN DE PUBLICACIÓN: Autorizo la publicación en la plataforma SECOP II 
de todos los documentos que hacen parte integrante de mi propuesta.  
 
 
Cordialmente, 
 

 

 

 

 
 
RICARDO ANDRES CASTRO ORTEGA 
C.C No. 87.247.916 expedida en la Cruz (N) 
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO COMPLETO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN SEXO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F M X COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.X

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

CASTRO ORTEGA RICARDO ANDRES

87247916

riancastro23@misena.edu.co

Mz D casa 5 Pinos del NMorte Pinos del Norte casa

78032311848 23

COLOMBIA NARIÑO

PASTO

COLOMBIA

7334683

03 1978

COLOMBIA

NARIÑO

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

LA CRUZ

DATOS PERSONALES1

23

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

07 19951° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

BASICA SECUNDARIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

3POSTGRADO
ESPECIALIZACION EN GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

202011X

3POSTGRADO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA
INTEGRAL DE LA CALIDAD

201506X

10PREGRADO INGENIERIA INDUSTRIAL 52228160708200207X

MEDIO DE CAPACITACIÓN INSTITUCIÓN MODALIDAD CURSO
TERMINACION

MES AÑO

CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS

1



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO COMPLETO

INGLÉS X X X

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL3

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

VALLE DEL CAUCA PALMIRA

2021 2021

CONTRATISTA COMERCIO Y SERVICIOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 11 Mes 02 Año Día Mes Año1209

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
G.C STUDIO COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

3148883182 2020 2020

ASESOR DE SISTEMAS INTEGRADOS ADMINISTRACION Y PLANEACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 07 Año Día Mes Año1230

Edificio concasa Oficina 502, plaza de Nariño

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
DISTRIBUCIONES ELECTRICAS A.C COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7210026 2020 2020

ASESOR DE SISTEMAS INTEGRADOS ADMINISTRACION Y PLANEACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 08 Mes 01 Año Día Mes Año0630

CALLE 22 N 20 B 21

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

VALLE DEL CAUCA PALMIRA

2750968 2019 2019

CONTRATISTA ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 02 Año Día Mes Año1230

2



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO COMPLETO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CEDIT DEL SUR LTDA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

2017 2018

ASESOR DE SISTEMAS INTEGRADOS ADMINISTRACION PLANEACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 09 Año Día Mes Año0930

CARRERA 30 N 13  14 Barrio San Ignacio

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7304656 2017 2017

CONTRATISTA COMERCIO Y SERVICIOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 08 Mes 02 Año Día Mes Año0723

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7304656 2016 2016

CONTRATISTA COMERCIO Y SERVICIOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 08 Mes 02 Año Día Mes Año1218

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7304656 2015 2015

CONTRATISTA COMERCIO Y SERVICIOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 23 Mes 01 Año Día Mes Año1212

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

2014 2014

CONTRATISTA COMERCIO Y SERVICIOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 09 Año Día Mes Año1211

3



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO COMPLETO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7304656 2014 2014

CONTRATISTA COMERCIO Y SERVICIOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 20 Mes 01 Año Día Mes Año0830

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7304656 2013 2013

CONTRATISTA COMERCIO Y SERVICIOS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 19 Mes 02 Año Día Mes Año1129

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

2012 2012

CONTRATISTA UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 14 Mes 02 Año Día Mes Año0630

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

2011 2011

CONTRATISTA UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 15 Mes 07 Año Día Mes Año1223

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO PASTO

7302946 2010 2010

CONTRATISTA UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 16 Mes 10 Año Día Mes Año1231

4



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO COMPLETO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

NARIÑO LA CRUZ

7309350 2009 2009

CONTRATISTA ADMNISTRATIVA Y FINANCIERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 15 Mes 07 Año Día Mes Año1231

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
PREVIRED COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

HUILA NEIVA

8713387 2004 2006

SUB GERENTE GERENCIA GENERAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 01 Año Día Mes Año1231

CARRERA 5 N 12  09

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

Día: Mes: Año: Día: Mes: Año:

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE4

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

0 0

5 0

11 4

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA5

TIEMPO DE EXPERIENCIA

6 3

5



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO COMPLETO

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA6

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS7

6

Palmira, valle del cauca, 18 de enero de 2022







 







RICARDO ANDRÉS CASTRO ORTEGA
Identicado con cédula de ciudadanía No 87.247.916 de La Cruz (Nariño)

Participó y aprobó el curso de Formación Virtual
 Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo

 Decreto 1072/2015 y resolución 032 de 2019 estándares mínimos 
con una intensidad de: 50 HORAS

Lo anterior con el aval del Ministerio del Trabajo para dictar el curso virtual de SGSST registro RCO-00018 
para el certicado de acreditación de acuerdo a la Resolución 4927 de 2016.

El presente certicado se expide el día 20 de junio de 2020 en la ciudad de Bogotá D.C 

Maria Eugenia Vázquez 
Coordinadora Programa de Formación y entrenamiento

Equidad Seguros

La República de Colombia 

y en su nombre Equidad Seguros O.C con Nit 830.008.686-1 

CERTIFICAN QUE: 



 



 















SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
Dirección Calle 40 No.30 44 Palmira Valle,- PBX (57 2) 2750968 Ext.23708 

G
D

-F
-0

1
1

  V
.0

5
 

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL 

SENA REGIONAL VALLE DEL CAUCA 

HACE CONSTAR: 

Que el señor RICARDO ANDRES CASTRO ORTEGA identificado con cédula de ciudadanía número 87'247.916 

de La Cruz - Nariño, suscribió con el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA los siguientes contratos de 

prestación de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la 

Administración Pública), modificada por la ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias: 

Contrato de prestación de servicios No. CO1.PCCNTR.2244245 del 10 de febrero de 2021, con periodo de 

ejecución del 11 de febrero de 2021 al 9 de diciembre de 2021, cuyo objeto contractual es: Prestar los 

servicios profesionales de carácter temporal, para desarrollar la formación profesional correspondiente al 

programa de  Seguridad y Salud en el Trabajo en la modalidad de Periodos Temporales en el Centro de 

Biotecnología Industrial del SENA Regional Valle., por un valor total de $ 37’080.000 m/cte., y honorarios 

mensuales por valor de $ 3’708.000 m/cte. 

Se expide en la ciudad de Palmira, a solicitud del interesado de acuerdo con la información registrada en el 

sistema On-base, a los 13 días del mes de septiembre de 2021. 

JOHNNATAN ANDRÉS FIGUEROA HIDALGO 

Vo.Bo. Rocio Yamileth Aux Luna Coordinadora Administrativa (e) 

Revisó: Lourdes Dinary Martínez H. IP: 23714 

Proyectó: Carolina Hoyos Taborda 

Estampilla: 990100000004971967 

Nota: la información que reposa en la certificación puede ser validada en los siguientes correos ldmartinezh@sena.edu.co y/o 
cahoyost@sena.edu.co 

mailto:ldmartinezh@sena.edu.co
mailto:cahoyost@sena.edu.co


SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
Dirección Calle 40 No.30 44 Palmira Valle,- PBX (57 2) 2750968 Ext.23708 
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EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL 

SENA REGIONAL VALLE DEL CAUCA 

HACE CONSTAR: 

Que el señor RICARDO ANDRES CASTRO ORTEGA identificado con cédula de ciudadanía número 87'247.916 

de La Cruz - Nariño, suscribió con el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA los siguientes contratos de 

prestación de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la 

Administración Pública), modificada por la ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias: 

Contrato de prestación de servicios No. 514 del 31 de enero de 2019, con periodo de ejecución del 01 de 

febrero de 2019 al 30 de noviembre de 2019, cuyo objeto contractual fue: Prestar servicios profesionales para 

el diagnóstico del estado de los cursos de las familias asignadas, en relación con la pertinencia y actualidad de 

los contenidos, guías y demás recursos educativos, a partir de la información recolectada de los diferentes 

roles, para implementar las acciones de actualización y la mejora de programas., por un valor total de 

$37'371.260 m/cte., y honorarios mensuales por valor de $3'737.126 m/cte. 

Se expide en la ciudad de Palmira, a solicitud del interesado de acuerdo con la información registrada en el 

sistema On-base, a los 13 días del mes de septiembre de 2021. 

JOHNNATAN ANDRÉS FIGUEROA HIDALGO 

Vo.Bo. Rocio Yamileth Aux Luna Coordinadora Administrativa (e) 

Revisó: Lourdes Dinary Martínez H. IP: 23714 

Proyectó: Carolina Hoyos Taborda 

Estampilla: 990100000004971972 

Nota: la información que reposa en la certificación puede ser validada en los siguientes correos ldmartinezh@sena.edu.co y/o 
cahoyost@sena.edu.co 

mailto:ldmartinezh@sena.edu.co
mailto:cahoyost@sena.edu.co
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 08 de

marzo de 2022, a las 09:06:59, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento CC
No. Identificación 87247916
Código de Verificación 87247916220308090659

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 08 de marzo del 2022

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) RICARDO ANDRES CASTRO ORTEGA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 87247916:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 191888075

WEB

09:10:56

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



8/3/22, 9:16 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales


La Policía Nacional de Colombia informa: 

Que siendo las 09:15:55 AM horas del 08/03/2022, el ciudadano identificado con:


Cédula de Ciudadanía Nº 87247916

Apellidos y Nombres: CASTRO ORTEGA RICARDO ANDRES


NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia. 


En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena. 


Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional. 


Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Calle 18A # 69F–45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogotá D.C.

Atención administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)

Resto del país: 018000 910 112

E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co




https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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Todos los derechos reservados.


Presidencia de

la República


Ministerio de

Defensa Nacional


Portal Único

de Contratación


Gobierno en

Línea



http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.sivirtual.gov.co/
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha,
08/03/2022 09:21:12 a. m.
 el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº.
87247916 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No.
30727237
. La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,
  menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda 
   Imprimir 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')
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San Juan de Pasto, Marzo 10 de 2022. 
 
 
 
 
 

LA SUSCRITA SECRETARA DE NFRAESTRUCTURA Y MINAS DE LA GOBERNACION DE NARIÑO, 
DEBIDAMENTE FACULTADA  

 
 
 

HACE CONSTAR: 
 
 
 

Que, revisada la hoja de vida de RICARDO ANDRES CASTRO ORTEGA, identificado con cédula de ciudadanía No. 
87.247.916, expedida en La Cruz  (N), se constató que acredita la formación académica, experiencia e idoneidad, como 
se ha establecido en el perfil de los Estudios Previos presentados por la Secretaria de Infraestructura y Minas, así:  
 
Educación: Titulo 
 

Bachiller (  ) Técnico no Profesional (  ) Técnico Profesional o Tecnología (   ) 
Profesional ( x )   Especialización  ( x )   

 
Experiencia: 

Seis meses (  ) 
Doce meses (  ) 
Dos Años ( x ) 
Otros (  ) 
  
Soportes: Si 
No. de folios: ___ 

 
Se anulan estampillas Pro-desarrollo de Nariño, Pro-cultura y Universidad de Nariño, por valor de nueve mil cien pesos 
($9.100), liquidación No. 128373, PIN 20341399. 
 
 
 
 

 
NILZA MARIA PANTOJA AGREDA 
Secretaria de Infraestructura y Minas  

Gobernación de Nariño  
 

 
 
 
 

Proyecto: 
 

 
 

ARTURO JORGE MESIAS ACOSTA  
Abogado SIM 

 

 

 

Firmado digitalmente por NILZA 
MARIA PANTOJA AGREDA 
Ubicación: SIM1195 
Fecha: 2022.03.17 17:40:36 -05'00'



128373 20341399
RICARDO ANDRES CASTRO ORTEGA
87247916
2022-03-10 2022-03-31

Certificado Idoneidad - CERTIFICADO DE IDONEIDAD, SECRETARIA
DE INFRAESTRUCTURA Y MINAS. C.C. No. 87.247.916

Tipo: RECIBO Página Web

20341399

128373 20341399
RICARDO ANDRES CASTRO ORTEGA
87247916
2022-03-10

Certificado Idoneidad - CERTIFICADO DE IDONEIDAD, SECRETARIA
DE INFRAESTRUCTURA Y MINAS. C.C. No. 87.247.916

Tipo: RECIBO Página Web

$ 0 0 $ 3,600

$ 0 0 $ 3,600

$ 3,600

$ 3,600

(415)7709998246843(8020)0000128373(8020)01(3900)0000003600(96)20220331

128373 20341399
RICARDO ANDRES CASTRO ORTEGA
87247916
2022-03-10 2022-03-31

Certificado Idoneidad - CERTIFICADO DE IDONEIDAD, SECRETARIA
DE INFRAESTRUCTURA Y MINAS. C.C. No. 87.247.916

Tipo: RECIBO Página Web

20341399

128373 20341399
RICARDO ANDRES CASTRO ORTEGA
87247916
2022-03-10

Certificado Idoneidad - CERTIFICADO DE IDONEIDAD, SECRETARIA
DE INFRAESTRUCTURA Y MINAS. C.C. No. 87.247.916

Tipo: RECIBO Página Web

$ 0 0 $ 3,000

$ 0 0 $ 3,000

$ 3,000

$ 3,000

(415)7709998551619(8020)0000128373(8020)02(3900)0000003000(96)20220331

128373 20341399
RICARDO ANDRES CASTRO ORTEGA
87247916
2022-03-10 2022-03-31

Certificado Idoneidad - CERTIFICADO DE IDONEIDAD, SECRETARIA
DE INFRAESTRUCTURA Y MINAS. C.C. No. 87.247.916

Tipo: RECIBO Página Web

20341399

128373 20341399
RICARDO ANDRES CASTRO ORTEGA

87247916
2022-03-10

Certificado Idoneidad - CERTIFICADO DE IDONEIDAD, SECRETARIA
DE INFRAESTRUCTURA Y MINAS. C.C. No. 87.247.916

Tipo: RECIBO Página Web

$ 0 0 $ 2,500

$ 0 0 $ 2,500

$ 2,500

$ 2,500

(415)7709998705166(8020)0000128373(8020)03(3900)0000002500(96)20220331
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San Juan de Pasto, marzo de 2022. 
 
 
 
 
 

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DEL DEPARTAMENTO DE NARIÑO,  
DEBIDAMENTE FACULTADA Y,  

 
 
 
 

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 1º del Decreto 2209 de 1998, modificatorio del artículo 3º del Decreto 1737 de 
1998 emanados del Gobierno Nacional y de conformidad con lo establecido en el literal h), numeral 4º, artículo 2 de la Ley 
1150 de 2007,  

 
 
 

ACREDITA: 
 
 
 

Que la actividad transitoria a cesionar con RICARDO ANDRES CASTRO ORTEGA, identificado con cédula de ciudadanía No. 
87.247.916, expedida en La Cruz (N),  de acuerdo con el objeto y perfil establecidos en los Estudios Previos elaborados por la 
Secretaria de Infraestructura y Minas, EL CONTRATISTA se obliga con EL DEPARTAMENTO a prestar sus servicios 
profesionales para brindar apoyo y acompañamiento en la actualización, desarrollo  e implementación  del sistema de gestión 
de la seguridad y salud en el trabajo en la ejecución del proyecto de mantenimiento y/o mejoramiento  de vías terciarias  en la 
jurisdicción del Departamento de Nariño en el marco del programa “Colombia Rural” dentro del convenio 1607 – 2020, suscrito 
entre la Gobernación de Nariño y El Instituto Nacional de Vías – INVIAS, y que deben ser atendidas por la Secretaria de 
Infraestructura y Minas, la contratación es necesaria, ya que la Planta de Personal del Departamento de Nariño no cuenta con 
el personal suficiente y con disposición de tiempo para realizar las actividades encomendadas. 
 
 
 
 
 
 

JOHANNA VANESA CORAL ALVARADO 
Subsecretaria Talento Humano 

 
 
  



 

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios 

CVAD-2021-579799 

 
 

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERÍA 

COPNIA 

 
EL DIRECTOR GENERAL 

 
 

CERTIFICA: 

 
1. Que RICARDO ANDRES CASTRO ORTEGA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 

87247916, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la 
profesión de INGENIERIA INDUSTRIAL con MATRICULA PROFESIONAL 52228-160708 desde el 16 

de octubre de 2008, otorgado(a) mediante Resolución Nacional 958. 
 

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorización que expide el Estado para que el titular 
ejerza su profesión en todo el territorio de la República de Colombia, de conformidad con lo 

dispuesto en la Ley 842 de 2003. 

 
3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE 

 
4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales. 

 

5. Que la presente certificación se expide en Bogotá, D.C., a los diecinueve (19) días del mes de 
enero del año dos mil veintidos (2022). 

 
 
 
 
 
 

Rubén Darío Ochoa Arbeláez 

 
 

Firmal del titular (*) 

 
(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participación en procesos estatales de selección de contratistas. La falta de firma del titular 

no invalida el Certificado 

El presente es un documento público expedido electrónicamente con firma digital que garantiza su plena validez jurídica y probatoria según lo 
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf. 
Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web 

https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el número del certificado 

que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento. 







Producto No. Producto Fecha Apertura Estado 

CUENTA DE AHORROS 83881589226 2001/12/27 ACTIVA 

 

 
 

 

 

 

Martes, 18 de Enero de 2022 

 

 
A QUIEN PUEDA INTERESAR 

 

 
BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que RICARDO ANDRES CASTRO ORTEGA identificado(a) con CC 

87247916, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el Banco los siguientes productos: 
 

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente. 

*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los siguientes números: 

Medellín - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto 

del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14. 
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