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o REQUERIMIENTD DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION Y0 e
Bom Sl ¢ )
B it i PRORRGEA Fe.cha de aprobacion: 27/06/2017 el
i Codigo: 04:02-F0-0011 :
Quilen solicita (coidsar cargo y Jo partit del suparvisary Facha de la Solicitud Dependencia o sede;
MARTHA FLOREZ BEJARAND ;;;: MANTENIMIENTO £ INFRAESTRUCTURA
Motivo de ia solicitud (Marque con una %) ! No CONTRATO DIRECCION ADMINISTRATIVA
dicion y Prorroga X ]
Adicion 5448 Formato documentos minimos para oelebrar
Prorroga contrato: Listy de Chequeo Persona Natural
Relnicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion presupuestat)

AREA: ADMINISTRATIVO

La oficina Mantenimienio e Infrasstructura requiere 1 contratacion de un TECNOLOGO ADMINISTRATIVO para la realizacion de actividades ari a seda an ol acompanamienio de las
diferentes actividades que se realizan en la Subred integrada de servicios de salud Sur Occidente ESE  en concordancia con las obligaciones y actividades paciadas,

Descripcion del servicio solicitado

TECNOLOGO ADMINISTRATIVO et ol acompanarmients de las diferentes actividades fue se realizan en fa Subred Integrada de Servie

[x]

PERFIL TECNOLQGO ADMINISTRATIVO en el acompaniamiento de as diferentes actividades que se realizan en la Subred Integrada de Servicios de Salid Sur
Occidente Bn coricordancia con las obligaciones pactadas.

i0s de Salut Sur Qucldente en conctrdancia con las

ASISTENCIAL D

obligacionies pactadas.

NUMERO DE PERSONI&"S REQUERIDAS: 1

EXPERIENCIA; Jafios — EN: actividades relacionadas con la siecucion del contrato

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad ‘s incompatibii

TIEMPO DE EJECUCION HonTo ToTAL
HOBA
ACTVIDAD

subproceso.

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

idades sobrevinientes. Demora n el inicio de 1a o]

al supervisor su designacion.Rissgo relacionado af conocmiento, sxperiencia y destreza en al desempeno de sus actividadesRiesgo por ne asistencia a las actividades programadas. Riesgo

retacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa ¥ 6lica ante las aclividades y los usuarios,

{Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar Rlesgo por no cumplimiento de normas v politicas institucionales, entre 1as que e encusntran misian: Vislbriplanes de accion,
objetivos, metas e indicadores Riesgo de no cumplimiento de Ios parametros de calidad establatidos por &l supervisor para las aclividades asighadas

No sntrega de soportes | regisiros de (a5 actividades de acuerdo con Ios pracedimientos y requerimientos de fa entidad

Marque conuna X segiin
Corresponda ting de Sontrats

o it o s e At

HABILIDADES: Experiencla en Mantenimlento y arreglos locatives an Hospitales, orientacion a resultados y trabajo en squipo.

etucion del contralo Errores en la supervision. No informar opertunamehte

1 umos CANTIDAD (mases i

UNITARIOUex 1 horas, sctividades o | VALGIUTOTAL
hra, aelividad) cortratar §
$2,385.000 15

2.582,500 {Observasiones

ACTIVIDADES | DBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Coordinar los squipos y frentes de trabajo que desarrollan (ds actividades de mantenimiento locativo y de infraestruciura de s Subred, segun dasignacion del plan de trabalo dellider det

2. Realizar apoya e la coordinacion y ejecucion de las adecuaciones y mantenimientos locativos que sean designados por el lider del subproceso deinfrasstruciura ¥ mantenimiento
3. Realizar seguimiento y contral a los insumos, materiales y herramientas que sean necesarias para la efecucion de actividades infraestruciura y mantenimiento,

4. Apoyo en identificar necesidades de mantenimiento o adecuacion de Ias sedes que le sean designadas o priorizadas por sl lider de infrasstrusture v mantsnimisnto.

§, Verificar qus los frentes de trabajo poren y utilicen 1os instrumentos elsmentos dotaciones que garantizan su seguridad y salud en el rabajo v su identificacion institucional

8. Participar en las reunionas programadas por la dirsccidn administrativa o aquellas designadas por el lider del subproceso de infragstructura y mantenimiento,

7. Apoyar las demas actividades asignadas 'y requeridas por el supervisor de contrato relacionadas con ol objeto del mismo

DAVID ERNESTO VARGAS QUINTERQ
Director Administrative

M oeths s /|

MARTHA FLOREZ BEJARANO
Lider Mantenimisnto s !nfraestmctu:a




