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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DDE SALUD NORTE E.S.E.

GESTION DE CONTRATACION
= - —————— ODTONDECONTRATACION.

Y/0 SERViCIO: e
Equipos Territoriales
Ho. DE CoNTRATO: 6202003
DOCUMENTO: 1151950839 Periodo certificado
NOMBRE DL contag;
TSTA Mufoz Ortiz Diana Carolina
OBJETO DEL CONTRATO: mmmvﬁw-hmmmxmumm dentro de fos dif procesos y dela
El resutado daf SUBRED DEMMS\IUDNOMEEL!.&M-&MJ‘II
del contrato es: Productos: §i X NC Servicios: 51 NO
ACTIVIDADES CONTRATADAS mc:uoo ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTRIGADOS
Contribuir con e] Mmantenimiento y mejora del Sistema Obligatorio de 1. Aportar al i da los metas 1.Par enlos comites de cuidado

Garantia de la Calidad Institucional durante el desarrolio de las
responsabilidades asignadas, en el marco de operacidn de los componentes
1. del Sistema dnico de Habilitacién, Auditoria parz el Mejoramiento de la
Calidad, Sistema Unico de Acreditacién y Sistema de Informacidn,

Pesanmilar L astrategias definidas 2 ol instinirinnal para ol
mantenimiento y mejora de los Ejes del Sistema Unico de Acreditacidn:
Gestién del Riesgo, Humanizacidn de la Atencién, Transformacidn cultural,
2. Gestidn clinica excelents ¥ segura, Gestion de la Tecnologia, Atencién
centrada en el usuario y Responsabilidad social, acarde al desarrollo de las
responsabilidades asignadas,

1. Que la subred integrada de servicios de salud €5 una empresa social del
estado creada como una categoria especial de  entidad piblica
descentralizada, con personeria Juridica, patrimonio propic y autonomia
administrativa mediante el acuerdo 641 de 2016, que tiens por chjeta
prestar servicios de salud integrales y de calidad en todos los niveles de
complejidad ala poblacidn objetc de las localidades de chapinero,
Usaquén, Engativd, suba, barrios unidos y demds que demanden los.
servicios de salud, contribuyendo al mejoramiento de la cafidad de vida de
Ia poblacién. quienes, a través de un régimen de contratacién de derecho
privado, hace que con mayor agilidad pueda dar cumplimiento a la
de las i de toda una bajo el postulado de

hacer una efectiva y eficiente garant(a al derecho a la salud y saneamiento
amblental, poniendo de planc en forma clara 1a primacia de la vida humana
sobre cualquier formalidad normativa

2. Que de conformidad con el Numeral 6 del Articulo 195 de la Ley 100 de
1893, en materia contractual la Subred integrada de Servicios de Salud Norte
s someterdn al régimen del derecho privado, pero podrén aplicar,

las cléusulas previstas en ¢l estatuto

General de Contratacién de la Administracidn piblica.

3. La Direccion Gestion del Riesgo en Salud require la contratacion de un
'AUXILIAR DE para dar las metas establecidas
‘en el marco del convenio en ejecucion, para el desarrollo de acciones de
con personal suficiente

3.

2. Constatar la afiliacidn de los integrantes dela
familia al Sistema de Seguridad Social en Salud ¥
registrar os resultados en el formulario pertinente
3. Actualizar Jos datos basico ¥ generar las
novedades de o identificado en la familias frente al
sistema de Seguridad Social en Salud
4. Apoyar al medico en las mediciones ¥ tamizajes
necesarios para la identificacién de riesgos en salud)|
i i .

ifi de

diligfenciadas,

¥
5. Realizar y registrar la y ofertas

6. Ingresar junto con el medico y un resumen de

7. Uevar cuenta del estado y del inventario el Kit
diagnostico con el fin de solicitara reposicién de
insumos y/o mantenimiento e equipos

B. Orfentar e Informa a las famillas sobre

y ofertas dis de acuerdo
con las necesidades sociales y de salud
identificadas

9. Registrar |os resultados de la visits en la
herramienta prevista para tal efecto, de manera
que quede a disposicién del resto de miembros de
Equipo Territoral.

10. Apoyar al medico en solicitar apoyo al centro
regular de Urgencias y Emergencias CRUE., en caso
de encontrar una emergencia en cualquiera de sus
visitas

11. Participar en Ios comités del culdado

12. Asistir a reuniones y/o espacios de dialogo con
los Gestores y grupo general con el fin e notificar e
[dentificar necesidades entomos.

13. Reportar puntual y diariamente su gestin al
profesional que corresponda, en las heframientas
ofiméticas definidas para et sarrclly,
14. Velar por |a veracidad de la Informacida
recogida, la oportunidad y el registro de cada
atencidn,

entomos.

830 que

2. Entrega de fichas debidamente
3. Toma de signos vitales y registro en las
fichas

4. Registro de los resuitados de las visitas en
las herramientas previstas de manera que
queda ha disposicion del resto de mismbros
del equipo terriotoriaal

S. Orientar a las familias sobre oportunidades

de acuerdo con las

del hogar con base en el formato definido para fin, |necesidades sociales y de salud identificadas
6. Confirmar |a affliacidn de los integrantes
atencion bdsica en el formato definido para ta fin. [de lafamilla al sistema de seguridad social
en salud y el debido registro

7.Asistir a reuniones y/o espacos de dialogo
con los gestares y grupo en general con el fin
ae notificar e ienuficar necesioades

A S —

Muhar Ortiz Diana Caroline
o 1.151.950 939

Fecha: 28/ 0y 202

Y T ——

EQUIPOST ES, en tanto que 15. Apartar a los procesos de gestidn documentat,
para satisfacer dichas metas de acuerdo a las caracteristicas tdcnicas definiclas
Ia Subred.
00%
[TOTAL DE EJECUCION: 2
OBSERVACIONES: [
S 2350
M,
PR thktwnra y fetias) M/CTE (F) I D0S MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MiL QUINIENTOS CINCUENTA ¥ OCHO PESOS

JOHANNA ANDREA TORRES RUL

Hota, Esta Inlorme de actividades para s aprobacicn estard o 10 (8 certificacidn que expida el supervior
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0620-2022 * DE PAGOS DEL CONTRATO |
2010172022 [NUMERO DE CRP 1 I 080 FECHA | 31012022

DIA | MES | ANO DIA | MES | ARO
}’ESDE |"6'1—_o'5f 2022 }-msm I 28 | 02 l 2022
[Asistencinl RESERVA DE GLOSA 2% 0
2,232 556V/ALOR LETRAS s 5
[ id ficoncian do matoridad y pagos por porcentaje. O cuaiquier otra novedad que reparcuta an
rion) as da anotar que para los alivios tributatios se debo allegar los soportes

1
i
1
|

8 (D
h 106, nlivios trits

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: 5 6,007 674
VALOR EJECUTADO! o | 2,212,550
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA! =5 2,232 558
TOTAL HORAS CONTRATADAS: 106 |

A Il N EL MES. S 100 |
VALOR A LIBERAR: S 0
(SALDO POR EJECUTAR - 4468118
| PORCENTAJE DE EJECUCION: X 33.33 %

varifica el cu mionto ool minimo valor do los aportes al sistema de seguridad social on salud y pensones pagedo en el mes Los
onoration inferiores & §2.271.315, ol valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente

i
l

126,000 160,000, 3| 24,400 20, 320,400

hmﬁm‘m mreaies el mR 00 et < eV o b ¥ on veraces




Periodo: Febrero 2022

Mediante el presente documento en mi calidad de supervisor (a) certifico que 105 coniratistas registracos en este infcrme cumplieron con las obligaciones pactadas en el
contrata de acuerdo a le registraco en los formatos "AP-CT-F-16-05 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTC DE CONTRATO U ORDEN DE >RESTACGION DE
SERVICIOS® y "AP-CT-F-50-02 INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO U ORDEN DE PRESTAGION DE SERVICIOS" y se ha verificado el pags da los apontes al
Sistema de Segundad social en salud, pension y riesgos laborzles, motivo por €l cual es procedente el pago de los honararios durante el presente periodo, segun s&
relaciona a continuacion:

" Nro. Tipa ) . T Centro . Event Eve T T Tonden
Gonatn .Dn:umen Jocumento ‘[‘foﬁtrlatn! Costos. | Dias | Ilo:uil }?nra? N Baldn ) | B Fecuu-a ',PQDQI
IMORALES GARCIA | |
06132022 Goduia 1030007315' e | Mo || ssamas vzssmﬂ sl
06142022 Cedula 1014270564 RONCANCI;’TLEOBNEDA PSICOLOGO (&) A00 5,843,072 si
[BUITRAGO ZAMBRANG |
08162022 Cocuia (1073712846 [po i RA S0 2N ENFERMERG (M) o0 | | 188 o | | sesigl sl
[ TECNOLOGC
(B162002 (Coduln 18446111 AREVALO RONCANCIO |apMiNISTRATIVG 0 s S
0617-2022 Cedula 1136888538 ngwozs it At ) 2018712 5837424 sl
IMONTEALEGRE OSORIO TECNICO
05182022 Cedula 1031134248 | o ngrlu Ic%mmgm 2337462 4674524
ROt A2 e IS0 DRAMARITZA _AomnisTRaTvO[C | | 188 O | | 2314398 4628799
8202022 Cedula 1151950930 WMUNGE ORTIZ B EE’F"E%A;E&E& 100 2200558 4,465,116]
o “IUBAQUE ROCRIGUEZ ~ AUXILIARDE [, ey o
0021 2022 cmua !;0666914 SUGENAPATAIC  ENPERMERL, A0 2232558 4,465,116
X 5 1
0622- 2“?2 del.-‘-a ) : 43'37707 DLAYA F'ENA RE\NER” ENFERMERIS A‘xl 2232‘63 N -.‘“6.75" 6 o
6232022 Cooula msamm Lozano veNy PaoLa  AUKLAREE  laco 2232556 4,465,116 |
o e CASTROSEPULVEDA ]Auxn_mﬁns o A |
0624 2022 vCBdI.‘B . 10311394§5 gg;o%ué:lﬁua o i—ﬂf{ﬁ‘m DE, - lADD 2232 553‘ 4,465 116 5\'
i | |
06252022 Cocula s2111723 3OO FODRIC ENFERUERIS A 2202568 4,465,119 sl
i FINOL PEREZ MARIA JAUXILIAR DE 1
X 1
st Bid _4'_'“"45923 GAROLINA . ENFERMERA eld bl | sl
06272022 Cedula saoresss MEDINA REMICIO Eﬂ;ﬁ.ﬁﬂaﬁg 00 156059 4 sl
L 1 ]
0628-2022 Cedula :,529561 &4 'HDSALES LUZ ANGELA EN.EEB.MEIA A00 2,232.556| 44557115 I ”S\

Supenvisor
28/02/2022 17.21.31




	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4

