W cecesi SUBRED INTEGRADA DE SERVICJOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E gg%‘f&:;‘cﬁ"'\'” 014
Subred Integrada de Servicios de Salud APOYO — GESTION DE CONTRATACION FECILAY 202112-27
- l e L FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO =
Centro Oriente ES.E.

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO 3

X . i Proceso que pertencce: MISIONAL
No. CONTRATO - OPS: C.D.P. No.: 0
: RS20 202 £ L Servicio al que perfenece: HOSPITALIZACION
Unidad a la que pertenece: UHMES VICTORIA
Nombre del Contratista: | SOLANLLY LORENA PARDO DUARTE ] c.c. [1.023.956.009 | de: |BOGOTA |
Fecha Inicio: Fecha Terminacién inicial: Valor Mensual: Valor a cobrar:|§ 2.423.520 |
ADICION/|  VALOR | o | FECHADE |  FECHADE N [MESDECUENTA[ 0 o0 o ‘;‘;‘&%‘;;’I‘)‘f;) NUMERO DE FEE;:,:;‘DD 2
' X ] DE COBRO
OTROSI | ADICION INICIO TERMINACION CTA Soar! PLANILLA LR
i 1 EEBRERQ 52148120 $ 309.400 9429600224 03/02/2022
2 2 MARZO $2423 520 $ 309.400 9431141739 02/03/2022
3 3
4 F]
5 5
[ [
7 7
8 ®
9 9
10 10
1 i
12 12
VALOR INICIAL VALOR TOTAL
Rewnde  |DEDCONTRATO D U CONTRATO PAGOS REALIZADOS| | SALDO DEL CONTRATO
contrato
§ 6.444.360 5 6.444.360 54.571.640 5 1.872.720

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

Relacién de actividades para el periodo: Desde: IZUIZ-IJ!JH. Ilnlla:‘!ll!!d!‘l-!l I

DESCRIPCION DEL DESARROLLO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS —
(Las estipuladas en la minuts) ACTIVIDADES DESARROLLA DDS{:I;iLIlZé:;Rc].{;DO EN CUMPLIMIENTO D.?. CADA PRODUTO O EVIDENCIA
Y Prestar el servicio de conformidad con la prog ion de agenda dad Se de 11 las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes de Prosrasiacion de Tamos
con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades. MARZO DE 2022 8

Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la
peniodicidad requenida segin orden médica, orden de Enfermeria y protocolo
institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas y
registrindolas en la historia clinica digital.

Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de MARZO DE 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Onentar y preparar a los pacientes para exdmenes diagnastico de acuerdo con
3 |los protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segiin normas establecidas
para cada procedimiento.

" ; v : " " :
g;;;nhzo la preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de MARZO DE Histortas Clinicas Aplicsiive Dinsmica

Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones  |El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron

3 inseguras en la prestacion de servicios de salud. teniendo en cuenta las practicas seguras ¢l mes de MARZO DE 2022 Historias Clinicas:Aplicativo Dinathica
Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus pacientes al  |Se realizo el reportes de los sucesos de seguriadad identificados en el mes de MARZO o

5 i S : : Aplicativo Almera
médico de tumo, jefe inmediato y en el sistema de reporte, DE 2022

¢ Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los Se garantizo ¢l reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al Historias Clinicas Anlicative Dinamica
cambios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada. equipo de trabajo ¢l mes de MARZO DE 2022 P !

A istoria clinica de los pacientes asignados conociendo su evolucion |, . - - . . .
Revisar la Histonia ¢ P £ Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes asignados en el

7 [diana, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de enfermeria integral del mes de MARZO DE 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
paciente.
v, limpio v ordenado Ia unidad de los oo o Se garantizo ¢l proceso de limpieza y desinfeccion, rutinana y terminal de las unidades
8 mploy L del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de MARZO  [Formatos de Limpieza y desinfeccion
tumo, =
DE 2022
Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las variables Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados en el
g [cormectamente y dando cumplimiento a la Resolucion 1995 de 1999 y B P £

aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para ¢l mes [Histonas Clinicas Aplicativo Dinamica

mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y de MARZO DE 2022

normatividad vigente de la Entidad

ENLACES
Coor. Enfermeria



CODIGO: AP-IA-FT-014

|servicio,

[ - Secretari e Salud SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E VERSION: 03
Subred Integrada de Servicios de Salud APOYO — GESTION DE CONTRATACION FECHA: 2021-12-27
L. FORMATQ INFORME Y CUENTA DE COBRO
Centro Oriente ES.E.
i Curr};fl:r las normas msnruuona!cs de blosegl;undn'd_. wgllanf.la Iepldcmmlbyca, Se garantizo ¢l o de las institucionales en el mes de MARZO DE Seguimicnto supervisién
gestion ambiental, salud ocupacional y demds politicas Institucionales. 2022
Respond inv i iony i 3 M ) 5 % :
sponder por los HIVERLATiON cons:nu:.c:{:-n .0 _ldccuado delos €QUP% IS¢ realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de . 7 o
11 |elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura del servicio Libro de Inventario servicios
ik MARZO DE 2022
y/o drea donde se encuentre desarrollando las actividades,
Cumplir con los procesos, procedimientos, gulas y demds nomas definidas [, ¢ 2lizaron las actividades conts ! end losido
12 piT ¢ P s P S BURS Y intitucionales relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de MARZO DE  |Seguimiento supervision
por la entidad, de conformidad con el objeto del contrato. 2022
13 | Asistir a reuniones y capacitaciones prog por Ia entidad .::;cﬁaégn[;‘:s?;tzlgauon en las reuniones y capacitaciones programadas para el mes de Listado de Asistencis
Realizar la desinfeccién de manera oportuna de la unidad del paciente de Se EARntizo ellpmceso de Ilmlpleza ¥ desinfeccion, FHLATER Y, terminal dg:las i dades i g ) :
14 P del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de MARZO  |Formatos de Limpieza y desinfeccion
acuerdo a los protocolos institucionales DE 2022
15 Rca.hmr la toma oportuna ‘,k las muesiras de laboratorio que requieran los Se rr_n_lnm la toma d.t muestras de laboratorio al 100% 'de los pacientes asignados y que Historias Clinicas Aplicativo Dinarica
pacientes con el fin de agilizar el tratamiento. requirieron la necesidad de la toma en el mes de MARZO del 2022
. . . . . Se realizo la en la alime ién a los pacientes asignados con grado de
Asistir en la alimentacion a los pacientes asignados conservando las 2 TR =, i : ; o - - oy
16 S eniitiones setabTaii b seatin el A P ia de conservando las precauciones establecidas en el mes de  |Histonas Clinicas Aplicativo Dinamica
P SEICALAREIN £ oA80: MARZO DE 2022
Realizar ¢l control de liquidos ad ados y eliminados regi {o en . roa b ricco )
= o Se realizo el control de liquidos ad fad I fos al 100% de los pacientes |,,. . - — p—
-/ ' * s Aplicativo Dina
1 !'on'fm oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo asignados en el mes de MARZO del 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
institucional.
Portar el uniforme deteniendo en cuenta las higiene y bioseguridad de |Se realizo el uso adecuado del uniforme durante la programacion de actividades para el .
18 = 1 dinadi
la Subred. mes de MARZO DE 2022 Comcepio coarsinacon
. . . - .. |Se garantizo la atencion del paciente con caliadad, calidez y | ion a los
Ofrecer trato con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una atencién : i
19 : G 4
humanizada conservando cf rispeld por Ix @ignidad husnina; pacientes asignados en el mes de M;.'\RZ(T'I .dcl 2022 y no hay reporte de PQR Reportes de PQR
relacionados con la prestacion de mi servicio
20 Impartir educacién al paciente v a la familia sobre los cuidados especificos a |Se g laed e infor al 100% de los pacientes asignados incluido  |Registro fi de educacion ubicado en
tener en casa de acuerdo a la situacion clinica del paciente, su familia en el mes de MARZO DE 2022, Histonia clinica
21 |Mantener 1a reserva de la inf jén clinicay p I de los pacicntes. f: :r::::: ;:Aqkﬁéfadséozlggeﬂctalldad de la informacion de los pacientes asignados Seguimiento supervisién
) 1 tividad ias de la fo ] i i . . ) . . .
22 e /o esamento d acerd a it conactul s s necesidade et [F1100% de 145 sctividdesreslizads s pacencs asignados e relzaron Enendo |G cnt penision
HOIE ) ¥ en cuenta las competencias tecnicas el mes de MARZO DE 2022 & 2!

Observaciones:

Nota: Es deber | ancxar la cer

acucrdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016,

del pago a Salud, pensién ¥ ARL. En caso de tener contrato nuevo|
|adjuntar ¢l soporte de afiliacidn al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante v afiliacidn a pensidn.,
Tenicndo en cucnta que con la implementacitn del Decareto 1273 de 2018 ¢l pago de aportes se hace de mancra vencida de

Firma del Contratista

! ‘fi)'(i‘rq Q.clc,

C.C. 1.023.956.009 L de BOGOTA
YISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 3 VISTO BUENO SUPERYISOR DE CONTRATOS No. 2
NOMBRE: MELBA LICIA QUINTERO FRANCO NOMBRE: NESTOR DANIEL SANDOVAL
BITIICT &
CARGO: ‘s?éltb DIGO 343: C:IH\‘DO 20 CARGO: ENFERMERO COI.'?éo 241 GRADO 20
C ‘(“. - e
FIRMA i, i el FIRMA /
|l

~




CUENTA DE COBRO No. 2-2022

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

SOLANLLY LORENA PARDO DUARTE
C.C. 1023956009 DE BOGOTA

LA SUMA DE:

($2423520) DOS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS PESOS M/CTE

Por concepto de: 264 HORAS, Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 2093 2022, con
afiliacion a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de MARZO de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA || PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. DEL 01/03/22 AL 31/03/22

s
(L.‘
Qe er [ &
SbLANI.LY LORENA PARDO DUARTE
C.C. 1023956009 DE BOGOTA
Cel. 3138468368
Dir: Calle 71 bis sur # 17- 62 este
Cuenta: 0570007170573641 BANCO DAVIVIENDA
31 de MARZO 2022

ENLACES '
Coor. Enfermeria






‘a aportes Resumen General de Pago
o enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono nxg!_unn_hnmmzb e
€C 1023956009 PARDO DUARTE SOLANLLY LORENA INDEPENIHENTE \\ PRINCIPAL CLL 71 BIS SUR Ko, 17 - 61 £ | BOGOTA-BOGOTA D.E. 654745 Mo
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension |/ Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora valor
2022-02 \ 02202 /) | 1349454777 5431141719 | 2022/03/03 2022/01/0%] BANCO DAVIVIENDA 0 5309,400
RESUMEN DE PAGO
RIESGO | o ' " cODIGO| ~ NIT. ~ DV AFILIADOS .4_»|_..%mw:|_._mmoo|_-wzlqmmmw.mmiz_lo.mmﬂlwmwmmmwlm|1|¢¢ﬁmmﬂmmﬂnl|ik
ity . : ; : £ Sy ~ INCAPAGIDADES RsriEee
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $160,000 50 50 §160,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 5160,000 50 50 $160,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 524,400 50 50 524,400
ARL SURA 1411 890,903,790 5 1 524,400 50 50 524,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 125,000 50 50 $125,000
HUEVAE.P.S.- EPSOI7 900,156,264 2 1 $125.000 §125,000

Pagina 2 de 2

$309,400
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2022/03/02 10:05 AM
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