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SUBRED INTEGRADA DE SEAVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ESE

Quien sollcita (Nombea y cargo parfi dal requiriants) Fecha de la Solicitud Dy dencla o sed:

Direccién da Urgencias

Dia Mes Afo | Jrecelon da Uig2nela)

lo:
CESAR LEONARDQ DIAZ MORENO ﬁlr:::lld:!m" s
Lider Unidad Funcional APH =

15 3 2022 [Direccién o la que pertenece:

Urgencias

Formato documentos minimas para celebrar coptrato : Lista de Chequeo Documentaclén por prestacién de serviclos

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO

Ll dlpondcrvm de URGENCIAS requiere la contratacién de un AUXILIAR DE ENFERMERIA O TECNICO O TECNOLOGO EN AYENCI\‘}N FRE HOEPTI'ALM.IA n g ] .ggg,-;gn dgl Ergﬂ ama da &Hn thﬂmf-‘!hm g
n d¢l Convenio 28092442021, cuyo obialo es ¢l fartalecmiants a la gestén integral de s Atenciin da Utgencias, en el mar sta sanitara | dmbito =

DESCRIPCION DEL SERVICIO SOLICITADO

AUXIUIAR DE ENFERMERIA o TECHOL PRE HOSPIT %
Rubro: HONORARIOS LJ REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS LJ ASISTENCIAL GENERAL] |  ASISTENCIAL PIC |_J
Recuros Proplos: D NO m Vigenclas futuras 8l m No D
Convenlo m Ko D No. Convenlo 28097442021 Suscrito con Fondo Financiaro Distrital

v
7 7

CERSONA REALERION (NOMEREY, CO): ! EDGAR HERNAN IBAREZ GUERRA 7 2 19.639.117
PERFIL: | AUXILIAR DE ENFERMERIA O TECNICO O TECNOLOGO EN ATENCION PRE HOSPITALARIA
CUMPLE CON EL PERFIL REQUERIDO: sl no | |

HABILIDADES: Cumpir los estandares del sarvicio asignado, siendo npomm en la entrega de uina complenda can la asignacion da ks mismos, tamiands B historia cinica comumplando con la Resolucion 1995 da 1999, informanda a
los usiarios y su famia sabre su estado de salud y lodas las demas actividades qua le sean asignadas por el supanisar del contratO y sean afines al desarolo dal objeto del cantrato, Profesional intsgral, proactivo, creatva , dmmna 3
discipinado |, resp .Y cenla ¥ can los pacisntes, con hab&dades de trabajo en equipo, comunicacidn efectiva, butnas relaciones i walas y al cambio y al )
contruo, persisianta y oriantado . obtaner signficatvos resutadas y con la dispocision de dearrclar nuavas habiidades en todas kis campos de la Medicina.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabiidad e incompatibddades satraviniantes. Demara en el inicio de la ejecucién del contrato. Erores. .nh isin. Riasgo B al wncia y destreza en el
desampafio de sus actvidades. Riesgo por na asistancia a las actvidades programadas. Riesgo con las qua miran ka dividus y su actvidad valoratva Nlm ante las actvidades y los usuarios.

Riesgo en la planeaciénde s a des por realizar. Rissgo por no cumplimiento de normas y peliticas insttucionales, entre kas que s encuentran mmén vuaén planss da accdn, obmm- metas e indicadores. Rissgo de no
cumpimianto de los pardmetros de caldad dos por el supenisor para las i asignadas. No entrega de soperl gistros de las da acuerdo conlos pi ¥y imie de la entdad
i CANTIDAD OBSERVACIONES:Se requlere para realizar actividades en el Convenlo 2809244-2021 “fortalecimiento a la gestidn Integral de la Atencién
on del
mn’:::::?m" Xunl w"nw_cr\::’:: wrnaam;.’:‘h' (meses horas, |de Urgenclas, en el marco de la respuesta sanitaria a las Urgenclas, Emergenclas y Desastres en ¢l dmblto extrahospitalario - APH del
& contratar tavd actiidadesa | Distrito Capltal con prestadores pablicos o privados como parte Integral del Sistema de Emergenclas Médicas - SEM™, tabla de honoraros
contratar ) establecida en la propuesta del Convenle.
MES
VALORTOTAL | VALORTOTAL
HORA X 185 CONTRATO 2022 | CONTRATO 2023
ACTVIDAD 16.919. 118 18799.020

ACTIVIDADES / CBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1). Estar presents en el momento da entregar y recior tuma registzando las novedades corespondentes
2). Partcipar en el di oy ion de del programa e atancidn pre hospitalaria

3). Digenciamianto oportuno, complato y adecuado do las registios propios da la Atsncién Pra haspitalaria (Historia Ciinica de valoracién y/o rasiado, formatos, consantmiento y desistmianto ds trasiada, cadsna de custodia, sic.) Los.
cuales debarin ser alegados dentro de las 12 horas siguientss a la atsncién del pacients. En ningin caso ks registos clincos padrin ser digenciados despuds del pericdo da atancién dal paciants,

4). Valeracidn, estabiizacién ylo Uraslado de paciantss cuando asi sea indicada por el Centro Reguiadar de Urgancias y Emergencias CRUE.

5). Reaizar los procedimientos ordenades por el médco de la tipulacidn o el médico régulador para la estabfizacidn de paciantss, dantro de su nicleo da saber. Incluyenda la spicacidn supervisada de madicamentss.

8). Estar atentos al cumpimienta de las érdenes operatvas del Centro Reguiador da Urgencias y Emergencias. Realizar los reportes radiales de informacin partrants al paciants con da i4n mbdica y ork de
rasiado 8 i 6N [elevants de s de b con el médico reguiadar, drectvas dal canta raguiador, otas undadss madicaizads y biscas, agencias dal e5t2d qua partcipan an SRz cones de
desasye ylo emergencias cuando se requiera.

7) Dasarroliar lss actvidades ds acuerdo a la p 0 de actvidades asignadas, segin previaments . 81N qua estas activ sparen s 12 horas contruas.

8). Porar da manara decorasa las prendas insttucionales acorde a b establecido en el manual de imagen de! CRUE junto con el camé qua ko acredita como colboradar de fa Subred Inegrada de Senvicios de Sakud Suroccidents.

8). Cumpimisrta de ko contampiado en ol maral de biosaguridad

10). Ve'lar por la oportunidad, la e nci: = 4 idad en la atenciin Pre Hospialara.

11). Infarma y ragistro oportuno de datos criticos. Y Reporte y ransbn de sucesos 6- sagundad

12). Adoptar ks procesas, procadimiantss, guias, instructives, formatos, prolocolos qua se requieran para cabal el cumpimianto de las actvidades.

13). Brindar trats digna, atencién humana, eficaz, céida tanto al chente interno coma extarmo que requiara el sarvicio, acords con las obiigack . dabo brindar 35n clara y ampEa, en tarminolopia adecuada para ol
pacients y sus famifares. :

14). Cumplir con las disposicionss respactivas de seguridad del pacients, confidenciaidad ds la informacién qus mansja ds acuardo al desanolo de las actvidades.

15). Responder opartunaments a los despachos ylo lamados genarades desde el Centro Reguador de Urgencias y Emargencias CRUE

16). Apicar las politicas de calidad de la insttucidn partcipando activaments en kos procescs del sistama de gestén de caldad insttucional.

17). Partcipar en las jornadas de cxpwtz:-&n. induccién, reuniones y eventos a los cualss seaa convocado.

18). Registrar todos los despha fa “Falidcs, valoracionas y trastados® por medig dal apicativo o en fisico en la historia clinica prs hospialaria.

18). Capturar ks sopories nacasarios para reakzar el debido pw:awdahamnmuény 4n ds los trasiadas ylo valorack reatzadas

20). R det y asistr a las £ darr da los ¥ del sistema ds PQRS, Novedades administrativas y Asistenciales genera
21). Uso adecuado, raconalizacidn y registro da insumos.

22). Digenciamiento clata y opertuno de formata de primer respondiants en kos casos a qua hubiare kugar.

s par el Centro reguiador de Urgsncas y Emergencias en Sakud CRUE.

23). Regstro adecuado y opartuno da invantario y padido de insumas, en todo momento serd responsabidad del awdsar el de la sufs a do nsumas, ¥ 8quipos, asi como las fechas da vencimianto y
verificacdn de semaforizacién de los mismos. :

24). Coordinar con el ausFar ds farmacia dal squipo de atencién pre hospitalaria la solcitud, gestén y i ds inventario de o iales 8 insumos de k ambidancia, para mantanar las cantidadss indicadas en el
Sshdodarwudu por la subred.

25) Vard dele L biomédico y aquipos de apoyo dagndstica.

26). Ertragar los soportes ds ka atancién para fa i6n dantro da las 24 horas siguk , 50 pana da incurmir an incumpimisnto ylo glosa del sanvicio

27) Cumplir con las actvidades inherentss al objsto . para el majoramisnto de la cafidad y aquelias inciuidas dentro da los Planes de Majoraminto ds os ds ¥ da los servicios da sakud

(Sistama Oblgatorio de Garantia de la Cakdad en Salud SOGCS), asi camo con los planas qus se farmulen en sl Plan Opsrativo Anual y el Plan de Gestidn, Guas, Protocolos, Procedimantos. de la Subred.
28) Apoyar Ia atancibn de auditorias da ks entes de contrel, prasantanda ka informacidn yla soportss requarida, qus correspondan al abjeto del contrata,

28) Marizner la confidenciaiidad, raserva de la informacidn, preservar integralmonts ks sistamas, lis tacnologias de la informacién y comunicaciones qua la Subred le proporeiena para b ejacusién del contrato.
30) Responder por las glosas cuando sa causen por razones imputables al CONTRATISTA, en kos eventos que r.crlespm\dn

31) Propender por el cudado parsonal durants la prestacidn del senicio, utizando en debida forma los pi ks y al tos da 5n persanal para ejscutar la actividad contratada e informar ka ocurrencia da algin
siniastro (accidents) durants la ejecucidn de las actividades del objato contractual, asi come prop: poral Z de su salud, con kas normas y daciones para evitar la idn del COVID-19.
32). Hazer ional, eficianta de o Ndn‘ml. y demis puastos a su dspasicidn, asl como contribur con la gastén ds residuos, gestdn ambiantal promaver hibias que :nadruwn @ protsger ¢l medio ambiants

33), por la custodia, administrack ianto y mansjo de los elementas dispuestos para el desarolo de las actvidades.
34). Cargar los documentos del contrato, nlorma de actividades convactuales, plandia del pago de Aportes al Sistama General de Seguridad Social Intagral (SGSS() a la Plataforma Transaccional SECOP I, acords con kos Enaamiantas y
guias ds la Agencia Naconal para la Contratacién Putfica -~ Calombia Compra Eficiants. La falsadad en dichos documentos dard lugar a tarminacién automatica ds contratn.

35) Reafizar notfcacidn de evantos da intards en salud pubica mplementanda los protocolos qua correspandan de acuarda a compatancia, cuanda el nhnlﬂ d'lcnnlﬂb correspond

actividades asistanciales.

38) Es responsabiidad dal Contratista cumpir con los tampes estipuiados por ¢l Centro Regutader da Urgancias y el Convanio de Atancidn Pre hosps ks para: Cambio da vehlcua cuando sa requiera,
cambios da turna, esto con el fin de evitar Bampos prolongados innacesarios en las IPS o superar los tampas para pi ds asso y desk entrs otros-

37 Obrar con leaktad y buena fa n el desarmalo y efecucin del presenta Contrato, da acusrda al Cédigo da! Busn Gablamo y Etica Insttucional y/o Profasianal

38) D una cultura de franta al e & de actvidades de promocidn, cuidado y uso racional de los recursas dal Sistema Integrado de Gessén de la Calidad de ka Subred Surcccidents nh:mndn-mnh p-mn
ambisntal, seguridad y salud en el trabaje, gestdn documentaly archiva, Sistama Unico de Acredtacisn, Respansabiidad Sochl, Saguridad da la Informacidn y Centrol rtlrm acorde con el dy o de las a obi

38) Otras acthvidades asgnadas da acuarda al objeta del contrata y a las necesidades del sarvicio, las cuales puedsn sar en jora da las Mae: da Ia Subred da Servicios de Salud Suroccidanta.

PERFIL Y NOMBRE DE QUIEN EJERCERA LA SUPERVISION

1. Nomtra; CESAR LEONARDO DIAZ MORENO %
2. Idertfcacion - 1026266087 }
3. Perfio carga: LIDER UNIDAD FUNCIONAL APH

4. Justficacidn (Si apica) Ho Dispenbédad de personal de planta

JUA UEL MENDIETA KOVOA-

TOR TECKICO SERVICIOS DE URG)
e ————

Vo.Bo. SANDRA MILENA ROZO-




Bogota D.C.14 de marzo de 2022.

Doctora
SANDRA MILENA ROZO MATEUS
Ordenador del Gasto OPS Asistencial

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
Occidente
Ciudad.

REFERENCIA: PROPUESTA ECONOMICA E INTENCION DEL CONTRATISTA.

Cordial Saludo Doctora Sandra:

En atencion al asunto de la referencia, actuando en nombre propio come persona natural Edgar
Hernan Ibafiez, identificado (a) con C.C No. 79539717, MANIFIESTO mi intencion de participar
en el proceso de contratacion directa para personas naturales de acuerdo a lo requerido por la
Direccion asistencial servicio de urgencias, para desarrollar el propésito de la contratacion de
prestacion de servicios personales para realizar actividades inherentes a auxiliar de
enfermeria, con la siguiente oferta econémica:

VALOR HONORARIOS MES INCLUIDO IMPUESTOS:

Vigencia 2022: ($16.919.118) Dieciséis Millones Novecientos Diecinueve Mil Ciento Dieciocho
Pesos

Vigencia 2023: ($18.799.020) Dieciocho Millones Setecientos Noventa y Nueve Mil Veinte
Pesos

PLAZO: Vigencia 2022: a partir del 01 de abril 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022.
Vigencia 2023: a partir del 01 de enero 2023 hasta el 31 de octubre 2023
ME COMPROMETO A CONSTITUIR POLIZA DE SEGURO PARA AMPARAR H

CUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DEL CONTRATO A
SUSCRIBIRSE CON OCASION DEL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION.

Cordialmente;

E_dtg_q_r_-'f_bgﬁ&(i

C.C No. 79539717
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

BOGOT/\ | SUR OCCIDENTE ESE

AMATA INTEDAMA

R R =

Bogota D.C., 15/03/2022

MASA CARIFLES 4 REFE FIRI A FRSAIFLS AA A Ve Ty
I'HI'\A. ASARINASIR S IVARRLAVINAR ENAJSLAS (Vi Lo

Ordenador del Gasto OPS Asistencial

Subred integrada de Servicios de Saiud Sur Occidente

DE: CESAR LEUNARDO DIAZ MURENO
Lider Unidad Funcional APH

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente

Asunto:  Constancia de verificacién y cumplimiento de requisitos del perfil a contratar

Atonta caliida

Previa revision de los documentos entregados por el colaborador que se relaciona a continuacion

mediante la presente informo que el mismo cumple con los requisitos necesarios del perfil a

GUi It el .

NOMBRE COLARODANNDR: Edaar Harndn thddar Quarra
DOCUMENTO IDENTIDAD COLABORADOR: 79539717
PERFIL A CONTRATAR: Auxiliar de Enfermeria

SERVICIO O AREA: DIRECCION SERVICIO DE URGENCIAS

FVETEY A ER B BN A BRENSS N A A RASRER ST RIS
R ANDIAER LIALASINCAANASNS ASR iR A AVARFENALIWAS

Lider Unidad Funcional APH
Subred integrada de Servicios de Saiud Sur Occidente

Declaro que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo tanto,

lo presentamos para firma.

Cargo Funcionario / .
Contratista Nombre Cargo Firma Fecha
Elaborado por: Edgar Heman Ibafiez Auxiliar de enfermeria @q&‘{“ I I 9 i > 15/03/2022
|
Calle § No. 39-46 | rem
PBA; 555 1347 | [eems
Ext 1008
www.subredsuroccidente.gov.co |

Cédigo Postal: 111611

US55 Pabdo W1 Dosa
LIS Famtibon

DE BOGOTA DC.



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECLUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:54:33 PM horas del 13/03/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N® 79539717
Apellidos y Nombres: IBANEZ GUERRA EDGAR HERNAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescnpcion de la pena.

Esta consulla es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el temtorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
conslitucional

Si tiene alguna duda con el resultade, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las instalaciones de la Policia

Nacional méas cercanas.

Volver al Inicio




(d;EL{ﬁSRDEgé?CIﬂ%% CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
No. 5936378

¥ Personeria de Bogota, D. C.

Bogota D.C., 13 de Marzo de 2022 - 21:12 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
el sefior(a) EDGAR HERNAN IBANEZ GUERRA, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.: SETENTA Y
NUEVE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS DIECISIETE de BOGOTA D.C.

79539717

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en
dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificarén todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogoté D.C.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicién.

Certificado expedido sin costo alguno.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria de Bogota D.C.
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601) 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Cadigo de verificacion: 3_XTZ3K_1221. Link de verificacion: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios


http://personeriabogota.gov.co/

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 13 de
marzo de 2022, a las 21:15:01, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 79539717
Caodigo de Verificacion 79539717220313211501

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

21:11:12
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 192269821

Bogota DC, 13 de marzo del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) EDGAR HERNAN IBANEZ GUERRA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 79539717:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que ala fecha, 13/03/2022 08:53:14 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania No. 79539717 y Nombre: EDGAR HERNAN IBANEZ GUERRA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide €l Cadigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro intemno de validacidn No. 30858693 . La
persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.palicia.gov.co, mend) ciudadanos/
An del mismo. Esta consulta es vilida siempre y cuanda el nidmero de cédula coresponda

consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de exped
con el documento de identidad suministrado.

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrative Nacional (CAN) Bogotd D.C.
Linea de atencidn: 018000-910112
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Ordenador del Gasto OPS Asistencial
Subred integrada de Servicios de Saiud Sur Occidente

Edgar Hernan ipanez Guerra

Contratista prestacion de Servicios

Aciinta-

NECI ARACINM MIDAMENMTANA f“ﬂHT_D_I\.'I‘lQ TA

Yo Edgar Hernan Ibafez, |dentrﬁcado(a) con la C.C. No. 79539717 de Bogota, mayor de edad y
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encuentran actualizados segtin Ias normas vigentes y los lineamientos institucionales.

SEGUNDO: La informacién contenida en los soportes académicos formales e informales
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TECNICO/ Auxiliar de 21/06/2012 Centro No aplica
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Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. a actualizar

requeridos.

La preseriie deciaracion jurameniada se rinde sin

siguientes del Cédigo Penal Colombiano.

y mantaner vigentes los cursos y documentos
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TELEFONO 3103305918

DIDECCION  carrars 14 i #128 21 cue

E-MAIL edgar. hernan20009@hotmail.com




