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PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LICENCIA DE EDUCACION Deantro de los difarentes pracesosy px‘ccédimiemas deta SUBREDINTEGRADADE
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.8.E. de acuardo a las necesidades de 1a intitucidr

Descripcion del servicio solicitado

ta Direccion de Gestidn del riesgo requiere parantizar ol Abovo ELPSPIC on 1a Subred Integrada de sorvicios de salud Suc Qceidente ESE - EA concardanels conlas abliggeiones v

actividadas bactadas. g
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HABILIDADES:

Cumplir a cabalidad con'las actividades afines ai peril profesional y/o 18Enico conforme & 1o astabiacido porlos lineamientos diatritales, esténdares instiucionalos Y portaio de
setvicios, con critarios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segun parametros descritos pars ios componsntes del escenario. espacio VIO Provesios especisles
Cuando sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre Ja Sub Red sur Occidente y Ia Secretaria Distrital de Saiud, Dar cumplimisiio # las actividades y metas
periodicas designadas en el plan de accidn. con Base an s fichas tecnicas y finsamientos definidos porla SDS.

Desarrolio de Acciones undividuales yfo colectivas, jormadas v demas acciones requaidas por el Espacio Publico, Parlicipar en la planeation, direccionamients teerico v edecusion
de las Jomadas lacales'y Distritales de Promacion de 14 Salud de acuerds sl cronagrama definido por la Secretaria Distrital de Salud v 14 Subrad. Desarraliar accionss e controt
sodial, informacion, sensibilizacion y sducaeion, seguimiento a la canalizacion, Generar incidencia en la reduocion del danoy gestion frente a prablematicas de saiud
identificadas Implementar actividadss ladico-pedagogicas participativas para el desarroll de Capacidades v empoderamiento en practicas de cuidads en salud: Particinar an
reuniones de asistencia técnica programadas pOr10s Referentes de la Sacretaria Distrital de Salud., Consolidar v fortalecer grupos do lideres pares formados segun necesidades
priorizadas en salud e inclision. Fortalecer las capacidades de autogestion v liderazao de personas, coleclivos grupos, oraanizaciones y redes comunitarias para impulsarios
gjercicios participativos y s movilizacion social porelderecho ala salud

Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde 4 las preauditorias del referente dol éspacio asignado. Realizar entrega oportina y.con calidad de informas
requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE comp da ia firma auditora o SDS, antes de control Asumir 81 100% de Glosa generada porla
firma intarventora al determinar inconsistencias en saportes y/o acciones de calidad, oporiunidad. o de oira indole en la que tenga responsabilidad ef contratiéta. {ncumplimients
de mela, Inconsistencia en soportes, entre otras),

5 Observaciones
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TIEMPO DE EJECUCION fiis 16 DIAS 37,683

HORA :
ACTIVIDAL ‘
SR A B

Especiiicos Cumplir-a tabalidad con las actividades afines al perfil profesional conforme a 6 establecido porlos finsamientos, estdndares y portalolio oo oritencs de Veracidag,
calidad; oportunidad y perlinencia segin pardmetros deseritos del componente, espacio yio Proyectos especiales, accionas de Inspection. Vigilancia y Control, Reges Mesas
Consejos, portafolio de servicios de la Institucion cuando sea requendos yio asignados, en sl contrato Vigenta eritre Ja Bub Red sur Qecidente v Ia Secretaria Distrital ds Salug.
Dar cumplimiento a las actividades y metas pericdicas designadas en el plan de accion. con base en las fichas tecnicas y fineamientos definidos por o SDS-ESE . Resiisar
seguimiento a los menores de cinco aftos canalizados con identiicacion de riesgo establecidos en plan de choque Realizar induccion a la demanday seguimiento sfective a las
canalizaciones realizadas a los diferentes servicios asistericiales ¥ sociales, para articular el PIC v POS. Notificar todos log evenios de interes en salud publics Realizar
canalizacion de los casos prioritarios identificados Y. dar respuests oportuna ds acuerds a sy competencia o infarmar & quien corresponda e io relacionado ton accibnes de
instituciones distintas al sector salud. Informar 2 los individuos, familias yio colectives sobre sus debares y derechos respecto a la sequridad social en salud Faciitar os procesos
de veedlris ciudadana y participacion social con e fin de fortalecer I3 gestidn. Seguimienta 4 las gestantes v mernores e 5 afos qui presenten algun Tatlor de riesgo con su
respecliva retroalimentacion. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos. Realizar ajustes de manera oporiung cuando sean requendos acorde a las
preauditorias del referents del espacio asignado. Realizar enfrega oportuna y con calidad de infarmes requsridos . Alistar soportes y presentar audicrias programadas tanto de fal
ESE como de la firma auditora o SDS. Asumir el 100% da Glosa generada por Ia firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o ateiones de calidad,
gportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilided & contratists. (ncumplimients de msta. nconsistencia en soportes, entre 'oltas), Parlicipar activaments en las
jornadas de salud pablica {vacunacion, corfunitarias, institucionales, locales) programadas por 1a 8ub Red Sur Occidente ESE. Realizar el Seguimiento y abordaje de los casos
identificados de eventos Irasmisibles, no frasmisibles v actiones de interds en salud publica. Asistc a las asistencias tecnicas convotadas poria Sub Red Sur Desidents ESE
como dela SDS
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