' MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

NIT £00099310

NRGINT 4805 Impreso en: 14-MAR-22 01:16 PM

ACTA DE RECIBO PARCIAL No. 1234

EL (LOS) INTERVENTOR (ES) ABAJO FIRMANTE (S) DE CONTRATO DE PRESTACION PROF Nro.
565
) CERTIFICA(N) QUE:

El contratista' LESLYN FLOREZ OSPINA con identificacion 1148691106 ha cumplido a satisfaccién con el
objeto del contrato, demas obligaciones inherentes a €l y con las obligaciones parafiscales, salud, pensién y
riesgos profesionales derivados CONTRATO DE PRESTACION PROF en referencia.
~ Con la firma de la presente acta, el supervisor del contrato certifica que todos los documentos originales que
" se adjuntan para el tramite y pago de la cuenta reposan en el expediente de la misma.

' De acuerdo al CONTRATO DE PRESTACION PROF se establece que:

Fecha firma 18/01/2022 Valor orden gasto 17.160.000

' Fecha iniciacién 19/01/2022 Pagos efectuados y Ent. Alm no pagada: 0
Fecha Terminacién 18/06/2022 Valor acta 3.432.000
Duracion CINCO MESES Saldo pendiente 13.728.000

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN PROFESIONAL EN ENFERMERIA DENTRO
DEL PROGRAMA DE SALUD'INFANTIL DE LA SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL DEL

MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS MEDIANTE LA PRESENTE ACTA
ACTA PARCIAL CONTRATO 565 DE 2022 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA

SECRETARIA DE SALUD
Fac/iDoc. Equivalente: CUENTA DE COBRO 1
item Descripcién Detalle Contrato ’ Valor lva
1 08 3.432.000 d
Total: | 3.432.000] 0]
"y Total recibido " 3.432.000
- Amortizacion de anticipo
Valor Tres Millones Cuatrocientos Treinta Y Dos Mil Pesos M/Cte. 3.432.000
Valor del Anticipo 0
Valor Acumulado Amortizacion Anticipo. 0

Para constancia se firma eriDosquebrad el: 11/03/2022

LEIDY YOHANA TREJOS CORREA



MACROPROCESQ: APQYO

PROCESQ: GESTION JURIDICA SECRETARIA DE SALUD Y

MuniGipio de SUBPROCESO: CONTRATAGION SEGURIDAD SOCIAL
Dosquebradas ACTA DE INICIO l VERSION: §
CONTRATO 565 DE 2022
PRESTACION DE SERVICIOS OBRA: [0 SUMINISTROS: 0
© DE APOYO A LA GESTION
ICONTRATANTE ALCALDIA MURICIPAL OE DOSGUEBRADAS|
CONTRATISTA TESLYN FLOREZ OGPTNA)
INTERVENTOR / SUPERVISOR (EIDY JOHANA TREJOS CORREA
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UNA ENFERMERA PARA LA
SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
DURACION CINCO (5) MESES
FECHA DE INICIO 22 DE ENERO 2022
FECHA FINAL 21 DE JUNIO 2022
VALOR DEL CONTRATO DIECISIETE MILLONES CIENTO SESENTA MIL $ 17.160.000
PESOS M/CTE
FORMA DE PAGO PAGOS PARCIALES MENSUALES VENCIDOS
ANTICIPO %
$0
|REGISTRO PRESUPUESTAL RDJ202200000654
IIMPUTACION PRESUPUESTAL 2.3.2.3.2.02.02,009.B.19.03.011.117.033.P.93192.J.2.20.1CS

En el municipio de Dosquebradas, Risaralda, a los 22 dias del mes de enero de 2022 se reunieron en las

oficinas de SECRETARIA DE SA

LUD Y SEGURIDAD SOCIAL, LESLYN FLOREZ OSPINA, en calidad de

Contratista; y LEIDY JOHANA TREJOS CORREA, como Interventor yfo superviscr del presente Contrato,
con el fin de iniciar las obras y/o actividades correspondientes al contrato de la referencia

Lo anterior se motiva en las siguientes consideraciones:

1. El contratista entregd completa la documentacién requerida para el inicio del contrato, incluyendo 1a

afiliacion a ARL.

2. El contratista recibio Ja induccién respectiva para la ejecucién de sus actividades, asi come induccién en el

sistema de gestion de calidad, se

guridad y salud en el trabajo.

Para constancia se firma en Dosquebradas a los 22 dias del mes de enero

LESL
Contrati

SPINA



MACROPROCESC: APOYO
PROGESO: GESTION JURIDICA SECRETARIA DE SALUD Y
Municipio cie SUBPROGESO: CONTRATACION SEGURIDAD SOCIAL
Dosquebradas ACTA PARCIAL VERSION: 4
CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIO No. 585 del 2022
PRESTACION DE SERVICIOS: OBRA D SUMINISTROS: D

AGTA PARCIAL No: 1

CONTRATANTE ALCALDIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS
CONTRATISTA LESLYN FLOREZ OSPINA
INTERVENTOR / SUPERVISOR LEIDY JOHANA TREJOS CORREA
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UNA ENFERMERA PARA LA
SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL DEL MUNICIPIO DE
DOSQUEBRADAS
DURACION CINCO (5) MESES
FECHA DE INICIO 22 DE ENERQ 2027
FECHA FINAL 21 DE JUNIO 2022
VALOR DEL CONTRATC  ° DIECISIETE MILLONES CIENTO SESENTA MIL $ 17.160.000
) PESOS MICTE
{FORMA DE PAGO PAGOS PARCIALES MENSUALES VENCIDOS
ANTICIPO %
. 0% - Is -
REGISTRO PRESUFUESTAL RDJ202200000654
IMPUTACION PRESUPUESTAL
2.3.2.3.2,02,02.008.8,19.03.011,117.033,P,03192.J.2.20.1CS
PRORROGA
No FECHA PRORROGA DURACION (dfas/meses) FECHA FINAL i
ADICION
No FECHA ADICION VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL
SUSPENSIONES
No FECHA SUSPENSICN FECHA REINICIO FECHA FINAL




BALANCE DEL CONTRATO

VALOR CONTRATQ

17.160.000

1a ADICION

2a ADICION

wlala

VALOR ACTAS ANTERIORES

VALOR ACTA PARCIAL

3.432.000

SALDO POR PAGAR

13.728.000

SUMAS IGUALES

LR AR R

17.160.000 | §

17.160.000

BALANCE DEL ANTICIPO

VALOR ANTICIPO %

AMORTIZACION ACTAS
ANTERIORES

AMORTIZACION DEL ACTA

SALDO POR AMORTIZAR

3

SUMAS IGUALES

§

-1 5

VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA

3.432.000 |

Para la cancelacién de la presente acta, se tuvo en cuenta entre ofras, las aclividades mostradas en el
informe anexo, y si es contrato de obra se anexa el cuadro de obras ejecutadas.

Estas actividades fueron desarrolladas en |as fechas comprendidas entre el dla 22 de enero del 2022 ai 21 de

febraro del 2022.

El contratista presenté al dia los pagos de seguridad social (incluyendo la tasa correspondiente a su nivel de

riesgo) y documentos requeridos, como consta en l0s anexos.

Las actividades fueron verificadas y aprobadas.

Para constancia se firma en Dosquebradas a los 07 dias del mes de marzo de

—~—

LEIDY NA TREJOS CORREA

Interventor /supervisor
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EQUIVALENTE A FACTURA
(Articula 3 Decreto 522 de Marze de 2003)

EL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
NIT. 800.099.310 - 6

DEBE A
Nombre del Gontratista |LESLYN FLOREZ OSPINA
Correo Electronico im:mmimumnm
RUT [ 1148691106 |
Actlvidad Economica | 8699 [ |
Cuenta Bancaria I §7920785789 Banco Colpatria |Tlpo Ahorros ECorﬁente :
Teléfonol Teléfona Cal: I 3147758484 ]
Direccidn IMOLIVENTO 2MZ 3 €S 15

. FECHA DE VALOR .
CONCEPTO FECHADEINICIO : pppiNACION INGRESO ANTES. VA TOTAL
{DD/IMMIAA) (DDINIAA) DE IVA . SERVICIOS
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UNA ENFEAMERA
PARA LA SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL DEL MUNICIPIO 22/01/2022 21/02/2022 $ 3.432.000 $0 $ 3.432.000
DE DOSQUEBRADAS
TOTALES =$” 3.432.000
LA SUMA DE: tres millones cuatrocientes trelnta y dos mil pesas

MARQUE 510 NO

Anexos Cuenta de Cobro CALCULO APORTES OBLIGATORIOS A
s Soicttud Apartes | SEGURIDAD SOCIAL (SALUD, PENSION

Planllla pages a seguridad saclal. Cuenlas AFC ¥ ARL)
Sofichud Aportes fondo de . Aports obilgatario a salud
nensh vohuntart NO Otros NG (12,5%) Minkme § 171.600
Aptrie abligatorio a penslén
{16%} Minimo § 218.700
Fondo de solidaridad peasional
1
Aportes a Rleagos laborales
(ARL) $ 33.500
Caja de compensaclén
otal Apo Qbligatorio $ 424,800
FIRMA, [} RATMA
C.C. 1148697

Me permito certificar bajo |a gravedad de juramento, que de acuerdo con el Articulo 329 del E.T, Mis ingresoa por ml actividad como trabafador Independienta corresponden al 80%
del total de mis Ingresos. Aplicar retencion Art. 383 E.T. Dcto 099 de 2013,




CONTRIBUYENTE

MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS 216916
NIT: 800099310 Tesoreria Municipal
RECIBO No.
COMPROBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS 2476146
NITeC.C Nombra o Razén Social Fecha Emislén: 25/FEB/2022
1148691106 LESLYN FLOREZ Fecha Vence: 28/FEB/2022
LIGUIDACION LIQUIDACIGN CONGEPTOS iESERERIA VALOR
Cédigo Descripclén
377 | Estampilla Pro Blenestar Aduiio Mayor 3077 Estampllla Pro Blenestar Adulio Mayor 103.000
Observaclones TOTAL A PAGAR 103.000
Liquldacien de Estampilla Pro Blenestar Adulto Mayor. "
CONTRATO: 565
No, ACTA: 1
VR ACTA! $3.432.000
. Municipio de Dosquebradas - Tesoreria Municipal
216916
COMPROBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS O NS
NIT o C.C. del suleto _— Nombra o Razén Soclal Facha Emislén: 254’FEBf2022| Vencimlento: 28/FEB/2022
1148691108 LESLYN FLOREZ |
Observaclones Liguidaclon da Estamplita Pro Bienestar Adulto Mayor. CONTRATO: 565 No. ACTA: 1 VR ACTA: ¢ & 432 000 i

TOTAL APAGAR
103.000

(415)7709998658063(8020)000004476146(3900)00000000103000(86)20220228

BANCO .



L DAVIMIENDA

Pago PSE ;’J

g

s

Resultado de su transaccion

Cddigo anico CUS
1341714009

Destino de pago
Municipio Dosquebradas

Motivo
Rentas_Varias

Fecha
25/02/2022

Niimero de aprobacion
00714009

Direccion IP
190.128.103.9

Valor transaccion

$ 103.000,00
Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
180.128.103.9 GC 1148691106

EEESTOSWS NEEEN




MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

NIT: 800098310

MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
Tesoreria Municipal

216915

CONTRIBUYENTE

RECIBO No,
COMPROBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS 4475145
NIToC.C Nombre o Razdn Social Fecha Emisién: 25/FEB/2022
1148691106 LESLYN FLOREZ Fecha Vence: 28/FEB/2022
LIQUIDACION LIQUIDACION CONCEFTOS TESORERIA VALOR
Cédlgo Descripcién
334 | Estampilla Proculbura 3034 Estampilla ProCultura 17.200
Observaciones TOTAL A PAGAR 17.200
Liguldacion de Estampilla Procultura.
CONTRATO: 565
No. ACTA: 1
VR ACTA: $3,432.000
Municipic de Dosquebradas - Tesoreria Municipal
216915

COMPROCBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS

RECIBO No. 4476145

BANCC.

NIT o C.C. del suleto Nombre o Razén Social Fecha Ermision: 26/FERIZ024 ] Vencimlento: 28/F EB/2022
" 1148691106 LESLYN FLOREZ ]
Observaciones Liguidaclon de Estampllla Procultura. CONTRATO: 565 No, ACTA: 1 VR ACTA: $3.432.000
TOTAL A PAGAR
17.200

(416)7709998659063(8020)000004476145(3900)00000000017200(96)20220228




Referencia 1
190.128.103.9

 DAIIENDA

Pago PSE

&

Resultado de su fransaccion

Codigo tnico CUS
1341707879

Destino de pago
Municipio Dosquebradas

Motivo
Rentas_Varias

Fecha
25/02/2022

Namero de aprobacion
00707879

Direccion IP
190.128.103.9

Valor transaccion

$ 17.200,00
Referencia2 Referencia 3
GC 1148691106

< TIRANAE A
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D IAN

FPOR UHA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepio (0| 2|  Actualizaeldn

4, Namero de formulario

ﬂUISWHJD

OO pp————
i

o

G20} 00U l\14585 77

14685577165

5, Nimero de [dentificacidn Tributarla (NIT)
11486 91

8. DV

12. Direecitn secclonal

106

Impueston y Aduanas de Perelra

%yuzm slectronico

IDENTIFICACION

24, Tipo da contribuyante

26, Tlpa da decumenta

26, Namere de Identificac
3 11486 @

27. Fecha expedicidn

Persona natural o sucesion Iquufda Cédula de Ciedadania 1 2010,0605
Lugar de expedicion 28. Pals 28, Departamenta el lciplo
COLOMBIA 1 6 9 [Risaralda l@ adas 1]
31, Primer apellido 32, Segundo apellido 33, Pimar nombre ( (ﬂ\) ( C M nombres
FLOREZ OSPINA LESLYN ﬂ
35. Razdn soclal %
W70 ._§

36. Nambre comerclal w 3748l

L7 N

L HBIGACIEN P~

38. Pals 39, Departamenta Y ~ 40. Cludad/Municiplo
COLCOMBIA 1 6 9 |Risaralda 6 6 |Dosquebradas 0

41. Direccion principal

MZ 25 CA 21 BRR VILLA DEL CAMPO

42, Comren slecirénice

leslyn_5826@hotmail.com

/3
NI LOS

43, Cddligo pastal

[ 44. Talél’an(bk\ J1 NN 1477584 8 445 Teéfono 2

S N\ DLASIFICACION

Activ onémlca(.\'\;\\/ Ocupacldn
Actividad principal At vﬁ Otras actividades 52. Nimero
48, Cédigo 47, Focha inicio actividad 483, 06d ech ic] i d 50. Cadiga 1 2 51, Cddlgo establecimientos
8 58 8][2 01511002 8||[s 3TN0 01 4] [1o8afzzao0] |2224] |

\V(

M?p&nsablﬂdades, Calidades y Atributos

°

1 2 3 4
53. Cédige | 4 9 | | | l

L

13 14 15 16 17

18 19 20 21 22 23 24

49 - No responsable de IVA

5
|
N

O

\J

Obligngbs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 -] ] 7 ] 9 10
| l I ‘ | I ] | | | | 55, Forma 56, Tipo Serviclo 1 2
34. Codig | 57. Modo |
" 12 13 14 18 16 17 18 19 20
L [ [ [ | | [ ] oo '
IMPORTANTE: Sin perjuicto de las actusiizaciones @ que haya lugar, 2 Inscripelén en el Registro Unico Tributarlo -RUT-, tendré vigenc idefintd y'on cor ia no 8¢ exigird su renoveclén

59, Anexos

SID NOE

Para uso exclusivo de Ta DIAN

60, No, da Folios: E

£l

“61.Focha 2020+ 0616710+ 62: 16

La informacldn suministrada a través de! formulerlo oficial de Inscripcion, actualizacidn, suspensién
y cancelacidn del Reglstro Unlco Tributario {RUT), deberd ser axacla y veraz; en caso de constalar
Ingxactitud en alguno de los datos euministrados ee adelantardn los procedimiantos admiristrativos

eanclonaterics o de suspensldn, ssgtn al caso.
Pardgrafo dal articulo 1.6.1.2.20 del Decrato 1625 de 2016

Firma def solicitante:

Firma autorizada:

Sin perjulclo de tas verlilcaclones que la DLAN realice.

984, Nombre FLOREZ OSPIMA LESLYN
585. Cargp  CONTRIBUYENTE

Facha genaraclén docymento PDF: 13-01-2022 08:01:13PM



AN N. Formulario de! Registro (nico Tributario

POR UNA COLOMBLA MAR WOHYETA

Pigina 2 de 2 Hoja 2

Espacio reservado para la DIAN 4, Numero de formulario 14685577165

Hl!l 7 489

84(8020) 000001468557 716
5. Ntmero da Idenilficacisn Trbutaria (NIT) 8, DV | 12. Diracclén seccianal /-\ ﬂ% yuzf}n slacténico

720
114869 11 06| 4 Impuestas y Aduanas de Persfra

[N
Carpcteristicas y formas de las organizaclones “"‘“\\VJ/ *O\bv’

62, Naturaleza 63. Formae asociativas ﬁfﬁnﬁé}g‘g fico de orden naclonsl, departamental,

65. Fondos 66. Caoperativas g;ir :

68, Sin parsonaria juridica 68, Otras organizaclones no clasificadas &B

Constituclén, Registro y (itima Reforma s \\.,_// \\_ Composlcldn del Capital
Documento 1. Constitucion Rl
~

71. Clasa 09 @ B2, Macional %
72, Nomero -
73, Fecha ! | 83. Nacelonal piblico %
74. Ndmero de notarfa
75. Entidad da ragistro 03 84, Nacional privado %

77. Na. Matrioula mercantil

78. Departamento \/ S’
79. CludadMuniciplo 170 I’ 85, Extranjero %

Vigencla /\ N g_} 86, Extran[ero pdbllco %

03

78, Facha da registro 201410223 4
(L] <
6 6

80. Dasda <: W é‘ ] | 87, Extranjero privado %
3 AN

] 1

81, Hasta ! |
/A
\::I'( <—'§) ~ Entldad de vigliancia y control

88, Enticad do vigtancla y control R ( Q)VA\%\YQ T

[( ‘::J /) \\7 Estado y Beneficio
ltem 89, Eslado aciual N \._::aﬁjechg cenbio Adfestado £1. Numero de Identficacién Teibutarla (NIT) @OV ,,,,,

oy v
- 5 |@11 5] I
2 , TN L1 | ] -

NN/
17

3 L1 ] -
4 | Lol L e ] -
5 | i L -
Vinculatldn econémica ]
Qaé;lohnziﬁagén 84. Nombre del grupo econdmico yfo empresarial ?,1551#3 E%Snﬁ’éfgﬁﬂ,“ﬁm"“ Tributariz (NIT2 28 g6, OV

€7. Nombre o razén soclal da la matriz o controlanta

170. Nomera da Identificacion iributaria | 171. Pals 172, Ndmero de identificacitn tributaria
aterpado en & exterier socledad o naturat del exterior con EP

173. Nombra o razén soclal de ta socladad o netural del axtariar con EP

Fecha genaraclon decumento POF: 13-01-2022 08:01:13PM



Reptiblica de Colombia Pégina 1de 1
MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS s¢Y
Nit 800099310

Certificado de disponibilidad Presupusstal No. €DJZ0220000087%  fyo, Int, 915 “VIGENTE
Fécha expedicién 13/01/2022 Fecha vehcimlerito 31/12/2022 Vaibr Tolal  17.480,000,00

Son;  Diecisiste Millones Clento Sesenta Mil Pesos M/Cta, _ o '
Objeto  CDJ 20220000671 *PRESTAGION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE N PROFESIONAL EN
ENFERMERIA DENTRO DEL PROGRAMA DE SALUD ¥ SEGURIDAD SQCIAL DEL MUNICIRIO DE

DOSQUEBRADAS
Observacionas

Nro. Doc. Relacionado 691

Rubro 2.3.2.3.2.02.02.004.8,19.03.011.117.033.P.82192.0).2.2.20.1CS Gastlon del Rlesgo en  Valor 17.160.000,00
Enfermedados
[nmunoprevenibies -
PAl

Fuente 22031 Gestlor del Riesgo en Enfsrmedades Inminopravenibies - PAI

U

YENSY PATRlplA LOPEZ
DIREGTORA FINANGIERA

Dado en Dosquebradas el dia 13/01/2022

s A ks it Bk e P . " it it Ny o i .




f i =3

i Elaborado por:  DANIEL ARBOLEDA GOMEZ Impraso al;

o Repubfica de Colombia Pégina  de.1

MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

NIt 800099310
, 68y )
Compromiso Presupuestal No. RDJ202200000654 Nro. Ing. 5312 VIGENTE
Fecha expedicitn  22/01/2022 Fecha vencimlento 31/12/2022 valor Total  17.160.009,00

Son;,  Dieclsiete Millones Clento Sesenta Mil Pesos M/Cte.

Dbjato RDJ202200000854 Y CDJ202200000671 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES N° CD-565-2022 DE ENERO DE 2022: PRESTAUION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL YSEGURIDAD SGCIAL
DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

Observaciones RD32D2200000654 Y CDJ202200000671 CONTRATO °'DE PRESIACION DE. SERVICIOS |
PROFESIONALES N¥ €D-565-2022 DE ENERO DE:2022

Tergero 1148691106 LESLYN FLOREZ OSPINA+ NATURAL

 Documento CONTRATO DE PRESTACION F Nro. 565 Fecha 48/01/2022  Nro.int 913
. Duracién  CINCO MESES Fecha fin  8/06/2022
Forma pago  PAGOS MENSUALES VENCIDOS Valor 0,00

Nro. Doc. Relacion_ado 871

Rubro 2.3.2.3.2.02.02.009.B.35.03.011.117.033.P.93192.).2.2.20,1CE  Gestion del Riesgo en Valor 17.160,000,00
Enfermadades
Inmunoprevenibles -
PA|

Fuente 22034 Gestion dsl Riesgo en Enfermedades lnmunoprevenibles - PAl
Dispenlbilidad: 671

YENSY PATRIGIA LOPEZ
DIRECTORA FINANCIERA

Dado en Dosquebradas gl dia 22/071/2022
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Dofuments de aulorizacion del Usuano adrminisiFador de fa Entidad Estatal o de fa ¥ e L} - ?5
feaegntidad-privada-gue-contrata-conr cargo-a recursos plblicos en-SECOPHL ww mwer wrs: ) A AT 2 mx 5 Wt s
Plan de amortizacion i r na
- o s e i A % “.':,’?l.; A S Skt wel

Certificado de afiliacién pensién S [N = S

-Certtficado de afiliacién safud [~ (il
;TaajgtaﬂPro:‘eslonsf ] ; ;“ A T - m} - mj
RETHUS | ] B =
§CerﬂﬁcaE; de antecadentes disciplinarlos - Procuradurla i _ ] §
ariicada cear Cpinario gradura, — s . . -
.Certificado de antecedentes fiscales - Contralorla W [
|certiicado de anfecedentes penates T . .. B . . N = S
Certificado de inhabilidades por delitos saxyales v ] .
ICertificado de verificacion de medidas correctivas =T D I [ - E
Certificado médico ocupacional ! |
e FI— - - - _ s e e Py ——— om—— o —
{Certificados académicos st s i i - ¥ - .D— - romese -
“Ceriificados de experiencla Profasional . M |} ..

- L™ oy —— ke AL N L W G o e wlk o L A oMo
[Begiaradén juramentada da blenee v eni@s _ - 4 - L ]
Fotocopla de Ja cédula - (]
H m v e wm e [N a = 3 wmws g e we o e u ]
froia ge vida de a fungien publica (SGEP) . i LR U = !
*Valldacion hoja de vida 7S ] _
Ineciaracién de Inhabilidades, lndzmr;ipéﬁﬁlés. Prohibiciones para Celebrar M ! B H
%Conlraios\iy{;ﬁg‘m . - o _— - R 3
Propuesta M (W}
- . I oy o o g e o

{Reqistro Unigo Yributarlo (RUD) . . . .. o e s M. L3 e o
Declaraci$n Juramentada de Inexistencia de Embargos por Alimentos - W - B .

Documantos del contrato

T o " . TR m]
Certificado de afiliacion pension CERTIFICADO PENSIONES PORYENIR LESLYN FLOREZ  Detalle No
Ceriicado de afilacion salud ~_ ~ _ CERTIFICADOEPS |[ESIYNFLOREZ OSPINApDG] Dejalle No - _
Certificado « de anlecadentas dlsclplmarlos Procuraduria W@EW Detalle Co N =
Ceitificada de entecadentes fiscales - Contraloria Detalle No I
Cerhﬁcado de anfecedantes penales No
Certiiicada de Inhabilidades por delifos saxuales Na
Certificado de verificaclon de medidas correctlvas medidas correctivas.pdf Dotalle Mg I -
Certificado médico ccupacional CERTIFICARO madico ccupaclonal LESLYN FLOREZ Dotalle o R

e - QSPINA pdt e e v e ———
Certificados académicos _Diploma v Acla de Grado Epfermara.pdf Deotalle Na, ' S
Certificados de experiencla Profes_:on_a]_ - Ceifificados de experiencia.pdf e Detalle Ng mm
Declaracion de khabilidades, incompatibles, Prohiblciones Dedlaracldn do Inhabilkiades, ncompatiblidades, Detalle Na O
para Celebrar Contratos V.2 ___Prohibiciones para Celebrar Contratos V.2 {4).pdf _
Deciaracién juramantada ‘de blenes y reptas_ Dedlaracionde bienes yrentasenero 2022 pdf ~~  _ Detalle No B
Declaracién Juramentada de Inexstencia de En'bargos por Detalle No nl
Alimentos L311.pdf
Fotocopia de fa cddula . Ratalle Mo jalll
Hoja de vida de la  funelbn pob piblica {SIGEP) Holadeylde firmada.pdf Paotalle No [}
Propuesta No !
Registro Unico Tributarlo (RUT) No | n
RETHUS _ =
Tarjeta Profesional 3

OSPINADGE - 3 e

Valldaclun  hola de vida — ... Yerlficaglén de Hoja de Vida en SIGEP V.1.pdf Detalle No lj

‘Configuraciones de documentos del proveedor

Plazo méximao para el proveedor entregar los documentos da adjudicaclén: 17 dias de tlempa transcurrido (1/17/2022 12:00.00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito}

Fecha de entrega de documentos del proveedor:

16 dias de tiempa transcurrldo (1/182022 11:47:67 AMUTC-05:00)

Bogota, Lime, Quito}

Documentos del contrato ;
Documentos del contrato
. Dencrpckn " Norrbre del documertn '  Detake ]
CD-0565.2022 Clausulado Contrato LFO pof ‘ CD-D565-2022 Clausulado ContratoLFO.pdf {detane)]

Informacién presupuestal }
Asignaciones para el seguimiento

Ordenador del - " . Céduta de Namgra de Guardar y

Gasto [Ricardo Montilla Bolano] /2 Tipo de documento Ciudadania documento 16682190 notlficar

-~



Supervisor ! : e Tipo de documento Mamero de Guardar y
documento notificar

Histérico de aslgnaciones

osictn . : 1l Fechadeseiits ey o ‘
Expendliure Approver _ Ricardo Montida Bolafios 15 dlas de tiempo transcurrido rm&zozz 7:17:32 mem-os !%ggm Lima, cmog Ricardo Monlllla Bolafios 3
Informacién presupuestal

Proyecto del Plan Marce parala

tmplementacién del Acuardo de Gasto Posconflicte como agquel relaclonado con el Plan

Marco da Implementacién (CONPES 3932) derivado de

Paz o asoclado al Acuerdo de CSigNe ' Intervenciones en cumplitmients dsl Acuerdo.
Paz
Destinacién del gasto Inversion
Valor
Presupuesio General de la Nacién - PGN 0
Sistema Genaral de Particlpaciones - SGP, 17,160,000
Fuente de los raecursos; No Incluye AESGPRI
Sistema General de Regalias - SGR [¢]
Recursos Préples (Alcaldias y
Gobernaclones) 0
Recursos de Crédito 0
Otros Recursos {Especle, Privados,
Cooparacién, Propios Entldades Auténomas, o

Asignacion Especial SGP para Resguardos
Indigenas - AESGPRI)
Total 17,160,000

Caodigo BFIN 2021661700017 Ao do 2022
vigencia
Valldado
Entidad Estatal reglstrada en el [FiSifZNo

SIIF
CDPMgenclas Futuras (Rocuerde que es hecesario agregar al menos un COP o una AVF Extracrdinaria sl es ol caso)
Qo T T - Estedon Sa  Sakdomconpromster Cog0 Uridacksubunkiad stons | 3 ‘
M cos202200000671 " COP Novalidado 77, 156=oo'o COP __17,160,000 COP_23-23-20-20-20-0B-03-01-11-17-03-3P-31 om0t Eatar

Saldo de CDP 17.160.000 coP

Salde de vigenclas futuras 0 COP

Saldo total @ comprometer 17,160,000 COP
Ultima consulta 2 SIF
Fecha do consulta SIIF

Compromiso presupuestal de gastos

[ RDJ20220000 Presupusstal 17,160,000 17,160,000 Sin documento - SIF Detalte Editar]
| 0654 ©or)__ | validado_ copP _ COP
Saldo de compromizos COP 17,160,000 COP
Salde da compromisos AVF 0 COP
Saldo total comprometide 17,160,000 COP
Ultima consulta a SIF
Facha de consulta SIIF .




o -

| Informacion general

EgpTrery

Identificacién del contrato

1D del contrato an SECOP
Varsién del contrato
Estado de contrato

Facha de generacién del estado

Namero defl contrato
Objeto dal contrato

Tipo de Contrato
LAsociado a ofro contrato?
Duracién del contrato
Fecha de inlcio de contrato
Fecha da tarminaclén dsl
contrato
Tiempo adiclones en dias
Liquldacién
OChbligaciones Amblentales
Obligaclones pos consumo
Reversién

CO1.PCCNTR, 3244667
1

En ejecucidn

19 dias de Yienmpo transcuerido {1/14/2022 8:41:18 PMUTC-05:00) Bogota,
Lima, Quita)

CD-0565-2022

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESKONALES DE UN PROFESIONAL
EN ENFERMERIA DENTRO DEL PROGRAMA DE SALUD INFANTIL DE
LA SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL DEL MUNICIPIO DE
DOSQUEBRADAS

Prestacion de serviclos

[SifgNo

5 Meses

12 dias de tlermpo transcurridoe (1/22/2022 12:00:00 AMUTC-05:00) Bogota,
Lirna, Quito)

6/21/2022 12:00:00 PM ((UTC-05.00) Bogota, Lima, Quita)

0 dias
DSiENe
CSiEgNe
CSivNe
[SiEghe

Informacion de la Entidad Estatal contratante

| % lR!SARALDA-ALCALﬂA MUNICIP10 DE DOSQUEBRADAS

COLOMBIA, Dosquebradas
Feirdrdric

Infarmaclén del Proveedor contratisia

0 Recomandacidn
(e5)

i LESLYN FLOREZ OSPINA

Cuenta bancaria del proveedor

W~ COLOMBIA, Dosquebradas
3] Namero de documento 1148691106

LESLYN FLOREZ OSPINA

Aprobaclén del contrate

Aprobador — Provesdor
LESLYN

Aprobado Fecha de
. SI:S?:;;‘:E aprobacion:
Aprobador - Entidad Estatal
Ricardo
Apr_ Obad"Moana F“;’; d?é .
Bofafios ~@Provacion:

Caontrato Firmado:
Contrato en eJecucién:

Informacién del contrato

1/168/2022 11:47:09 AM
({UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

1/18/2022 7:17:32 PM
{(UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

CO1_PCCNTR_3244867_Firmado

Tipo de proceso
Unidad de contrataclén
Proceso de Contrataclén

Contratacién diracta,
SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL
CD-565-2022

Titulo de la oferta m

Cuantia dal contrato

17,160,000 COP

g E;ndiciones

Documentos Tlpo

Documentos Tipo

Documentos tipe adoptados por la ANCP-CCE en virtud de
No la Ley 2022 dsl 2020




Condiclones glacuclén y entrega

Condiclones de entrega: A definir
El contrato puede ser prorrogado FSI[ChNo

Fecha de notificacién de

prorrogacién 6/16/2022 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Ccenfiguracién financiera - Configuraclones generales

258 requleren emisiones de

F#No
codigos de autorizacion? L P2

Configuracién financiera - Garantlas

LSolicitud de garantias? [SIRNo

Configuracion financiera - Pago de anticipos

Definlr Plan de Pagos? FESI[CNo
LPago de antlcipos? [ISIEZNo

[lPago 20 3,432,000.00

L Page 20 3,432,000.00 -
002 " . . .
Plande pagos: [Py pos 30 =" §i%Mocd T
P 903 I v e ek
I Page 20 3,432,000.00 .
004
iOPage 20 ° 3,432,000,00 - i
i 005 B
Totak 100%
. Condicienes de facturacién ¥ page
Forma de pagoe Abono en cuenta
Piazo de pago de la factura A definir
Comentarios
Nimero del Contrate CO1.PCCNTR.3244667
Proveador LESLYNFLOREZ OSPINA
Creado por
Agregado en -
Comentario
Anexos del contrato

CD-0585-2022 IDONEIDAD LFO,pdf CD-0565-2022 JDONEIDAD LFO.pof Descargar Detalle]

[0~ CD-0585-2022 RECURSOS HUMANOS LFO,pdf . . CD-0565-2022 RECURSOS HUMANOS LFQ.pdf Descargar, Detalley
I TepgseE R SO ChP Lrope - T TTT T T TR 006685020 SOLETUD-EOPLEC e Dosearenr Gewale)
0 CD-0565-2022 BANCO DE PROYECTOS LFO.pdf CD-0565-2022 BANCO DE PROYECTOS Descargar Detalle:

LFO.pdf :
0 cDI%SFoZESTID0OS PREVIOSLED R | | e L CD0B65-2052 ESTUDIOS PREVIOS LFO Ul Doscargar Datgle!

L - -



CamSéanner 01-17-2022 20.00.pdf ¥ b CamScanner 03-17-2022 20.00.pdf" Descargar” Détalle

Direcclén de notlificaciones

Direccidn de notiflcaclones CAM
Ublcacion CO-RIS-66170 - Dosquebradas
Pais COLOMBIA
Departamento Risaralda
Munlclplo Dosquebradas
Direccidon CAM
Coédigo postal 6610001
Grados () Minutos {) Segundos (7)

Latitud:
Longitud:
Municipic de ejecucidn del contrato
™ "1 MUNICPIODE DOSQUEBRADAS  ~ """ " " " * G OMBIA > Risaralda > Dosquebradag  ~ ~ = "7 """ T
Bienes y servicios
. i’ 031WR3244WW - ' 7wm il —— o A mmmm s omw PRy =k mml

Incluya # precio come (o
Indique |a Entidad Estatal

17,160,000.00

e A G e L
=, ¥ Segided - = Unided Precte wnitario sstimmdn

1 R 1.0 N 17,160,000.00 17,160,000.00 17,160,000.0¢:

SALUD ¥ SEGURIDAL SOCIAL DEL
MINICTPO DE DCSQUEBRADAS

e

 Documentos del Proveedor

LIsta da documentos

La siguiente es una lista de los documentos qua pusde saolicitar a los Proveedares para la acreditaclén de los requisiios habliitantes, Para solicitar un documento
marque el cuadro que aparece a la derecha,

Filtrar por familia

Doourenlo § _ ) ., Dmeds Qo & Foso do bhitectin L
Formato de Experlencia i o i I = -
Certificacionas 0 3

! Documentos qua acradltan la identificacién de los representantes lagales y miembros 3 3 E

@ . civesdecies . e e e e e e e}

RUP ’ n O ’

i, El‘ﬁ_.m e e Wy b o e - ™ .MQ.. J— » .g
Limiaciones del representante lagal {sdlo para personas juridicas) I (W]

| chyit{ada-s por ol cbjeto social (stlo para personas Juridicas) = s - ; : n] » : o i
Estados financleros auditados con corte a 31 de diclembre del afio Inmediatamente ] [
arderior suscritos por el represantante iegal con sus notas, Si la antigiiedad det

¢ interesado es insuficiente, adjuntar estados financieros trimestrales ¢ de apertura; o
documento equivalente para ias personas naturales.

! Un cer‘lh_'lgadg que aeredite ‘Ifaf indicadores de capacidad iﬂn__ar,_1_=g__.j|e|".'a Yy organizacional, [} — R ml;i - . \ _j
La lista de los contratos que acreditan su experiencia identificando: el codigo del ] [
Clasificador de Blenes y Serviclos; plazo; valor; ejecutor del contrato (singular o
plural); a Infarmackin de contacto del clienta del Provesdor.

.~ Actes de Asamblea - - . B s
Anexo de Acreditaclin de experiancla 0 C

) Anexo de Acreditacion de capacidad financiera T :Q - lj - i
Anexo de Acreditacion da capacidad organizacional o} I

fe .Q&rgﬁpéﬁgrdg%n%dgg de proponente plural — ::, . :_ I - - ,....m “_mm . l;i; _t_u - e 'i
Certificacitn de tamafio empresarlal {MiPyme) O ' [
Uifimo acto de estructura y organizacién de Ia Erlldad Estatal, Este puede ser Loy, = "o - R I
Decreto, Ordenanza, Acuerdo o documento equivalente que perimita conocer fa i
naturaleza |uridica, funclones, érganos de direccian, régimen Juridico de contratacién i
de la Entidad Estatal. — . - - . .}
Acta de posesién del Ordenador del Gasto, en casc de delegacion se debe adjuntar &l I Im]

acto de delegacion emitido por el representante legal y acto de posesidn del dalagado.

e e s o i

fvrimrrore - [ DRI = . e st e sy
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P DETODGS §
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SECRETARIA JURIDSGA

CLAUSULADO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CD-0565-2022
PRIMERA- OBJETO: El objeto de este contrato consiste en “1. PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE UN PROFESIONAL EN ENFERMERIA DENTRO
DEL PROGRAMA DE SALUD INFANTIL DE LA SECRETARIA DE SALUD Y
SEGURIDAD SOCIAL DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS.”. PARAGRAFO -
JUSTIFICACION: Se justifica la celebracion del presente contrato, en los términos
indicados en el estudio previo expedido por la Secretaria de Salud y Seguridad Social del
Municipio de Dosquebradas, propuesta presentada |a cual se ajusta a los requerimientos
de la Administracién Municipal de acuerdo con el articulo 3 y 42 de la Ley 80 de 1993;
. numeral 4, literal h) y pérrafo 1.del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo
2.2.1.2.1.4.8 del Decretq 1082 de 2015. SEGUNDA - DERECHOS Y DEBERES DE LAS
PARTES: Seran-los establecidos en los art;culos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993.
OBLIGACIONES DEL CON'I:RATI'STA:.~El_contratistq,ée chliga para con el Municipio de
Dosqueb,radas*Risaraldg\-g *‘gj‘gsafr;t;ll:al;!as §igu[entes a‘ét;vidades especificas: 1. Brindar
asesoria y asistencia,‘té’cr}jc;_é_‘fmediéhtem%fisita"sf’a t%das las IPS y la ESE Hospital Santa
Ménica de) municipio €n¥0% programas d‘éiSélu “infantif (AIEPI, IRA y EDA), teniendo en
cuenta.las rutas de aténcion y el modelo H@:atencjén integral territorial. 2. Realizar el
seguimiento a los eventgs de interés enu‘“sali}i publica relacionadps a la salud infantil;
mediante la realizacion de las visitas de campo definidas en las guias y protocolos de
vigilancia epidemiolégica y Manual técnico administrativo, realizando consolidado el
analisis trimestral de los casos presentados en vigilancia epidemiolégica relacionados con
salud infantil de acuerdo a los indicadores definidos. 3. Articulacion de [a RIA en primera
infancia, 4. Realizar gestion con las instituciones de salud para adaptar el espacio de

salas IRA y EDA del tentfo de-yrgeficias’deifar ESE Hogpital Santa Ménica. 6. Apoyar el
proceso de archivo J’li?e__rente Gl qu‘gigmaj .é:-s:glud infa__ntil. 7. Elaborar cronograma de

actividadgs mensuah ‘previamehfe” 'socializAdd con el supervisor 8. Participar en la
. induccién en siétema de gestién de calidad, sistema ‘de.gestién documental para la debida
implementacién efi la ejecucion del presente ‘contrato. 9. Apoyar mediante visitas de
seguimiento al PIC, LAc!cl"Sh"es, Colectivas ai?’rly,eﬁio con la ESE Hospital Santa Ménica).
Las actividades realizadas del programa de salud infantil. 10. Acompaiiar el proceso de
recepcién y traslado de peticiones de la comunidad {Gobel) en especial de los derechos
de peticion para controlar que se dé la adecuada y oportuna respuesta llevando el control
de los registros de las solicitudes y las respuestas dadas por la administracién del
programa de salud infantil. 11. Realizar acompafiamiento a la estrategia de atencion
integral de las enfermedades prevalentes de la infancia AIEPI en el entorno comunitario
en articulacién con el plan de intervencion colectiva. 12. Asistir a mesa de PIIAF, Comité
CETI o reuniones que sean delegadas por el supervisor para representar el programa de
Salud infantil. 13. Apoyo en la consolidacién y seguimiento mensual de los indicadores y
metas de los programas de la ruta de atencién’en infancia y primera infancia=+t4
Consclidar de manera mensual o segln requerimientos; la matriz.de~cimplimiento d r\
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Plan de Accién Municipal con los respectivos soportes. 15. Apoyar la realizacién de
operativos y brigadas de salud programadas por la Secretaria de Salud o en apoyo de
otras instancias Municipales o Departamentales.. PARAGRAFO 1. Los estudios previos,
la propuesta y documentos anexos hacen parte integral del presente contrato.
PARAGRAFO 2: El contratista garantizara el cuidado de los bienes no consumibles
entregados para el desarrollo de sus actividades, los cuales devolvera en buen estado al
finalizar su contrato. PARAGRAFO 3: El contratista debera ajustarse de manera
obligatoria a los cortes de entrega de informes de actividades establecidos por el
. supervisor. TERCERA - VALOR X. FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato es
DIECISIETE MILLONES CIENTO SESENT=A MlL PESOS M/CTE ($17.160.000), El
Municipio de Dosquebradas’ cancelar3 al contrahsta mediante pagos mensuales la suma
de TRES MILI:“ONES CUAT‘ROCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE
($3.432.000), \W‘O proporciona me,,nfe aI tlempo-. 2 e‘JecucLon previa recibo a satisfaccién
expedlda{.‘por el supery sbr~gél contrato una’ ez present‘ados y aprobados los informes
penodlcos en Io%»térmlf]ogprewstos Y Iaw%c;edltaclon de,&que el contratista se encuentra al
dia en el pago de los ? aportes "relativos al Slste’m,a“’rntegral‘de.Segurldad Social. CUARTA -
SUPERVIS]ON Sera ejercida por la Secretarid de Salud y Seguridad Social del municipio
de Dosquebradas o por quien este delegue. PARAGRAFO - OBLIGACIONES DEL
SUPERVISOR: Las contenidas en e| Manual de Contratacién y Supervisién del Municipio
de Dosquebradas y las normas que rigen la materia. QUINTA -INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: El (a) contratista, afirma bajo la gravedad del juramento que se
entiénde prestado con la suscripcién del B{esente contrato, que no se halla incurso en
ninguna de las mh‘abllldade§ 8 mcomlpatlbmdades ‘establemdas en la legislacién
colombiana. SEXTAJ - INTERPI%ETAGI N MOD{FICACION TERMINACION Y
CADUCIDAD: El presente contratoée.reglré conforme a los artfculos 15, 16, 17, 18 de ia
. Ley 80 de 1993. SEPTIMA- CAUSALES DE TERMINACION: Son causales de
terminacién del presente contrato, las siguientes: 1- El cumplimiento del objeto a
satisfaccion. 2- EI ‘mutuo’ acuerdo entre ias pariés 3- La Fuerza mayor o al caso fortuito .
que impida la ejecucion del mismo, 4 El vencimiento del plazo establecido en el presente
contrato. 5- El incumplimiento de Ias obligaciones por parte del contratista. OCTAVA - §
CLAUSULA PENAL. Previo agotamiento del procedimiento establecido en la Ley 1474 de
2011 articulo 86 y del Manual de Contratacion del Municipio de Dosquebradas, st llegare a
suceder el evento de incumplimiento total o parcial de las obligaciones el contratista,
debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria, el valor correspondiente al diez por
ciento (10%}) del valor total del contrato, los que se podran cobrar, previo requerimiento,
con base en el presente documento, el cual prestard mérito ejecutivo, 0 se podra hacer
efectivo por parte de la entidad el amparo de cumplimiento, constituido a través de la
garantfa Gnica. NOVENA - CESION: El (a) contratista sélo podra ceder e r?est=,-nterf=~\,\fI

contratp con previa autorizacién escrita del Municipio. DECIMA - SUBC@ TRATOS:
1 - 1-"'""

\“W.M - ”)"""::"
Avenida Simidn Balivar = CERtro Adminfstrativo Merijgipal CAM=Teléfond: (6) 3116566 Eﬂiﬂ]ﬁﬁk
L\____h Codigo Postal'66 1001 — ___gg_n_tratacnon @dosquebradas gov.co —NIT; 8900%31@— :

WL, = LS




/

nvemda

[ W -N—-—“"‘\-%g‘ . -
Y Sifor Bolivat ~CEntro Admitiistrativa Mumc];aLCAM Telefono (6)3116566 Ext. 207 08‘:::"*

1 Q}“Hﬁp 5

[n0sQUEERADAS]

R T g

_MguiiPo el
OCEUEARADAS

SECRETARIA JURfD.lCA

CLAUSULADO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CD-0565-2022

(a) contratista solo podra subcontratar todo aquello que no implique la ejecucién de todo
el objeto del presente contrato, con autorizacién previa y escrita del Municipio. En el texto
de los subcontratos autorizados se dejara constancia de que se entienden celebrados
dentro y sin perjuicio de los términos de este contrato y bajo la exclusiva responsabilidad
del contratista. El Municipio podra ordenar la terminaciéon del subcontrato en cualquier
tiempo, sin que el (a) contratista ni el Subcontratista tengan derecho a reclamar
indemnizacion de perjuicios o a instaurar acciones contra el Municipio por esta causa.
DECIMA PRIMERA - MULTAS: Previo agotamiento del procedimiento establecido en la
Ley 1474 de 2011 articulo 86.3, en el Manual de Contratacion del Municipic de
Dosquebradas; en caso de{moralo de<incumplimiente parcial de las obligaciones
contractuales a cargo det™ (a) contFétléfa este autoriza expresamente, mediante el
presente documento alMunlc:plo para efec;.tuar la tasacion y cobro, previo requerimiento,
de multag dxarlas syc Nas’; del uno,por»g:xento (1%) deI\valor total del contrato, sin que
estas sobrepaseprel Hlez or ment (10“7) e‘iwfalor total ,ael mismo. La liquidacién de [as
multas la efectuara el s per\nsor en las acts, grcuéles de recibo y en el acta final y/o de
recibo de’la obra, §egun sea”el momento engqué‘ se océsu.:men ¥ su cobro se efectuara
deséontando el valor de'las mismas en los pagos parciales. y/o final, segtn sea del caso.
En el evento en que no, puedan ser descontadas oportunamente ¢ no sean pagadas
dentro. del mes siguiente a su tasacion por.parte del {a) contratista, se incluirdn en la
iquidacion efectuada; la cual prestard mérito ejecutivo, y- su-cobra podra efectuarse con
cargo a la garantia de cumplimiento. De las multas tasadas, impliestas y cobradas, se
informara a la Camara de_Comercio. DECIMA SEGUNDA - LIQUIDACION DEL
CONTRATO: La Iqwdacnon giel present§ ;:c;(ntrato no eé” obligatoria conforme al articulo
217 del Decreto 019 ae 2012 'f( ‘) Lal llthd plén a que se refiere el presente articulo no
sera obligatoria en Ioé contratos de ;5resta0|5ﬁde servicios profesionales y de apoyo a la
gestién”. DECIMA TERCERA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Los conflictos que se
sucedan durante la ejecucién del objeto contractual se solucionardn preferiblemente
mediante los mecamsmos de concmacuﬁn y transaccién. DECIMA CUARTA -
LEGISLACION APLICABLE Al Qregente contrato le son aplicables [a Ley 80 de 1.993 y
demas decretos reglamentarios y complementarios vigentes al momento de su ejecucion.
DECIMA QUINTA - PREVENCION DEL LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO - SARLAFT: EL CONTRATISTA declara, bajo |la gravedad del juramente
que: a) sus recursos provienen de actividades licitas y en tal sentido exonera al
MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS de toda responsabilidad por el origen de los mismos; y
b) que no se encuentra en alguna de las listas plblicas nacionales o internacionales, de
personas sefialadas como narcotraficantes, terrorista, sujetas a extincion de dominio,
investigadas por lavado de activos o responsables fiscales, y que no tiene medida alguna
proferida en proceso de lavado de activos. DECIMA SEXTA- PROTECCI?A‘I;I_Q_E‘DA»‘I":@S
PERSONALES: lLas Partes cumpliran con sus respectiy_qgwbbligéciones com
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controladores y procesadores de datos segun las leyes de Colombia y cualquier otra ley y
normativa que comrespondan a la proteccién de datos (en conjunto, las “Leyes de
Proteccion de Datos”) en lo relacionado con este Contrato. DECIMA SEPTIMA - ADICION
AL CONTRATO: El presente contrato puede ser adicionado hasta en un cincuenta por
ciento (50%) de la cuantia originalmente pactada, segln lo estipulado en el inciso 2 del
paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993. DECIMA OCTAVA - PAGO DE
ESTAMPILLAS: EL CONTRATISTA estard a cargo del pago de las estampillas y
cualquier otro tributo vigente. PARAGRAFO: El supervisor del contrato debera verificar el
pago correspondiente con cada-acta parcial. DECIMA NOVENA - INDEMNIDAD: Sera
obligacién del contratista realizar las. gestipnes. necesarias tendientes a que en cualquier
reclamacion que p,rovenga“dé un tercefo y que tenga como causa actuacion de su parte ©
la de sus subcontratlstas o dependlentes el Municipio se vea indemne o exonerado frente
a dicha reélamacuon le(r-‘aESIMA RELACIL’)N«L}ABORAL El presente contrato no genera
relacion Iaboral gan ‘elxcontratlstafir €N cpnsec‘uenma tarhpoco el pago de prestaciones
sociales r}l de mng n\tlpo de emolumentos ' distiritos &l valor acordado en la clausula
tercera-del mismo. ~ IGESIWA PRIMERA -¢R€GIMEN TRIBUTARIO: El (a) contratista
perténece al régimen que aparece en el Reglstro Unico Trlbufarlo (RUT) expedido por la
DIAN, el cual se anexa al presente contrato. VIGESIMA SEGUNDA - SEGURIDAD
'SOCIAL: El contratista se obliga a mantener la afiliacién y a realizar los pagos
correspondientes, por su cuenta, a una éntidad promotora de salud, ARL y a un fondo de
pensiones, al igual que acatar lo establecido por el Sistema General de Seguridad y Salud
en él_Trabajo (SGSST). VIGESIMA TERCERA - DOMICILIO DE LAS PARTES: Para
todos los efectos [de este c?ntrato\“se fijas qpmp domucullo contractual de las partes, la
ciudad desDosquebragdas’ VIGES]IV! CUAI},TA COMPROMISO ANTICORRUPCION:
El contratista asume-ante ‘el prxese e-contratd. d4é prestacmn de servicios un compromiso
de integridad™ "y anticorrupcién. VIGESIMA 'QUINTA:- PERFECCIONAMIENTO,
LEGALIZACION Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: E! presente
contrato requiere pa[a S perfeccionamiento acyerdo sobre el objeto y la contraprestacion,
ser suscrito por las partes requiere- ademds el pago de impuestos a que haya lugar, la
expedicion del registro presupuestal, la aprobacién de las pdlizas exigidas si a ello hubiete
lugar v la suscripcién de acta de inicio entre el contratista y la supervision técnica
designada.
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Funcion Publica hace constar que:

LESLYN FLOREZ OSPINA

C.C 1148887 108

Participé y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracién de 20 horas.

Bogota D C. 25 da febrerp 2022

@
n U

Adriana Vargas Tamayo

Codigo 761061142600

Directora de Participacion, Transparencia y“Servicio at Ciudadano de la Funcidén Publica

e

wE a LG e [T R " b — A b T Wor T m



CERTIFICADO de APROVECHAMIENTO

Hace constar que

LESLYN FLOREZ OSPINA

ha completado el curso

Induccién Vigencia 2022

KAR* JOHANA ;ESEDES ESTRADA

Directora Administiativa de Talento Humanc+{E)




MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

SECRETARIA
DE SALUD Y

Municiplo de

SUBPROCESQ; CONTRATACION

SEGURIDAD
SOCIAL

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACION

Dosquebradas ION:
DE SERVICIOS Y DE OBRA VERSION:4
1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
Secretaria: SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL | Areq: SALUD PUBLICA
Tipo de Contrato celebrado: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Nomero del Contrato: 565 DEL 2022 Informe No.: CUENTA No. 1

Perodo al que conesponde el

DEL 22 DE ENERO 2022 AL 21 DE FEBRERO DEL

presente informe: 2022

Plazo de Ejecuclén:

Cinco {5) meses a partir de la suscripciédn del acta de
inicio y sin que éste exceda el 31 de diclembre de 2021.

Confratista;

LESLYN FLOREZ OSPINA

Supervisor:

LEIDYJOHANA TREJOS CORREA

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS:

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANGES DEL
CONTRATO (%)

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**)

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES
™)

OBSERVACIONES DEL
CONTRATISTA

1. Brindar asesoria y asistencia técnica
mediante visitas a todas las IPS y la
ESE Hospital Santa Monica dal
municipio en los programas de Salud
infantil (AIEPI, IRA y EDA), teniendo
en cuenta las rutas de atencion y el
modelo de atencion  integral
territorial.

01 de febrero 2022: se realiza
cronograma de visitas de asesoria y
asistencia técnica del programa de
Salud Infantil.

01 de febrero 2022: se realizan oficios
para visitas de asesoria y asistencia
técnica en el componente de salud
infantil.

07 y 10 de febrero 2022: se realiza
revisién y actualizacidn de las listas
de chequeo del componente de salud

Cronograma y pantallazos.

Pantallazos.

Pantallazos y listado de
asistencia

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM ~ Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Cddigo Postal 661001 — contratacion@dosquebradas.gov.co- NIT: §00099310-6

Fecha de Vigencia: 12 de agosto de 2021. %



@

MACROPROCESQ: APQYO
SECRETARIA
PROCESO: GESTION JURIDICA DE SALUD Y
SEGURIDAD
- SUBPROCESO: CONTRATACION SOCIAL
Municipio de
Dosquebradas INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACION VERSION:4
DE SERVICIOS Y DE OBRA .
EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
OBL'GAC'ONEégﬁ;ﬁ?gi{;‘mANCES PEL ACTIVIDADES EJECUTADAS (%) EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES ossgzv&gc;g;&i DEL

(**)

infantil para las visitas de asesoria y
asistencia técnica.

17 de febrero 2021: Se envian via Pantallazos.
correo electronico las listas de
chequeo a aplicar en las visitas de
asesoria y asistencia técnica del
componente de salud infantil a
VIRREY SOLIS, SALUD TOTAL,
COMFAMILIAR, S.0.S y SURA.
2. Realizar el seguimiento a los Se realiza verificacién de los casos

eventos de interés en salud publica | potificados en las siguientes semanas

relacionados a ia salud infantil; . YR

mediante la realizacion de las visitas epidemioldgicas:

de campo definidas en las guias y

protocolos de vigilancia 04 de febrero 2022: se solicita historia | Pantallazos.

epidemiolégica y Manual técnico
administrativo, realizando
consolidado el analisis trimestral de
los casos presentados en vigilancia
epidemioldgica relacionados con
salud infantil de acuerdo a los
indicadores definidos.

clinica para caso de evento 215 para
seguimiento.

08 de febrero 2022: se realiza reunidn
con epidemiologia con el fin de
realizar seguimiento a casos
notificados en SIVIGILA para el
componente de salud infantil.

Acta de la reunmién y
fotografias

Avenida Simon Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208

Codigo Postal 661001 — contratacién@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6

Fecha de Vigencia: 12 de agosto de 2021,
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MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

SECRETARIA
DE SALUD Y

Municipio de

SUBPROCESQO: CONTRATACION

SEGURIDAD
SOCIAL

Dosquebradas

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACION

DE SERVICIOS Y DE OBRA

VERSION:4

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL
CONTRATO {*)

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**)

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
EJECUCION DELAS OBLIGACIONES

(***)

OBSERVACIONES DEL
CONTRATISTA

Articulacion de la RIA en primera
infancia.

Este mes no se
programa esta
actividad.

Realizar gestion con las instituciones
de salud para adaptar el espacio de
salas IRA y EDA del centro de
urgencias de la ESE Hospital Santa
Ménica.

Este mes no se
programa esta
actividad.

Apoyar el proceso de archivo
inherente al programa de salud
infantil,

16 de febrero 2022: se asiste a
capacitacién de archivo de gestion.

Fotografias y listado de
asistencia.

Elaborar cronograma de actividades
mensual, previamente socializado
con el supervisor

17 de febrero 2022: se envian
cronogramas de actividades.

Se realizan cronogramas semanales
del mes.

Pantallazos

Cronogramas

Participar en la induccion en sistema
de gestion de calidad, sistema de
gestiébn documental para la debida
implementacién en la ejecucion del
presente contrato,

16 de febrero 2022: se asiste a
capacitacioén de archivo de gestidn.

17 de febrero 2022: se asiste a

Fotografias y listado de
asistencia.

Pantallazos y listado de

Avenida Simoén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208

Cadigo Postal 661001 — contratacion@dosguebradas.gov.co- NIT: 3000993108

Fecha de Vigencia: 12 de agosto de 2021. %
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enfermedades prevalentes de la
infancia AIEPI en el entorno
comunitario en articulacién con el

MACROPROCESO: APOYO
SECRETARIA
PROCESO: GESTION JURIDICA DE SALUD Y
SEGURIDAD
L0 SUBPROCESO: CONTRATACION SOCIAL
Municiplo de
Dosquebradas INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACION VERSION:4
DE SERVICIOS Y DE OBRA )
EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
OB”GAC'ONEES?‘?&TDS%?LCANCES DEL ACTIVIDADES EJECUTADAS (**) EJECUCION DE(L‘I:E) OBLIGACIONES OBSE';VQ%%’;?; DEL
capacitacion de calidad en MIPG. asistencia.
8. Apoyar mediante visitas de El PIC atn no da
seguimiento ai PIC (Acciones - - inicio.
Colectivas convenio con la ESE
Hospital Santa Ménica). Las
actividades realizadas del programa
de salud infantil,
9. Acompafiar el proceso de recepcion | Se da respuestas oportunas a las Pantallazos.
y traslado de peticiones de la PQRS en GOBEL del componente de
comunidad (Gobel) en especial de Iud infantil
los derechos de peticién para Salud mfantil.
controlar que se dé la adecuada y
oportuna respuesta lievando el
control de los registros de las
solicitudes y las respuestas dadas
por la administracién del programa
de salud infantil.
10. Realizar acompariamiento a la El PIC atin no da
estrategia de atencion integral de tas - inicio.

Avenida Simon Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208

Cédigo Postal 661001 — contratacion@dosquebradas.aov.co- NIT: 800099310-6

(A2

Fecha de Vigencia: 12 de agosto de 2021.
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MACROPROCESQ: APOYO

SECRETARIA
PROCESO: GESTION JURIDICA DE SALUD Y
\ SEGURIDAD
Muntolod ‘ o SUBPROCESQ: CONTRATACION SOCIAL
Unic [=]
Dosquezrcdcs INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACION VERSION 4
DE SERVICIOS Y DE OBRA '
EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL . - OBSERVACIONES DEL
CONTRATO () ACTIVIDADES EJECUTADAS (**) EJECUCION DE{I..I:;) OBLIGACIONES CONTRATISTA
plan de intervencién colectiva.
11. Asistir a mesa de PIIAF, Comité 10 de febrero 2022: se¢ asiste a Acta, listado de asistencia y
CETI o reuniones que sean reunion programada con el hogar fotografias.

delegadas por el supervisor para
representar el programa de Salud

infantil.

infantil SANTA TERESITA, con el
fin de articular actividades desde el
programa de salud infantil.

14 de febrero 2022: se asiste a Pantallazos
reunion de politica publica de primera
infancia e infancia.

14 de febrero 2021: se asiste a Fotografias
reunién con calidad con el fin de
revisar riesgos de gestidn.

14 de febrero 2022: se realiza y envia | Oficio y pantallazos.
ofic1o para invitacion a comité de
salud infantil.

18 de febrero 2022: se realiza primer |Acta de reuni6n y listado de
comité de salud infantil. asistencia.

Avenida Simon Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM ~ Teléfono: 3116566 Ext 207-208

Cadigo Postal 661001 — contratacion@dosquebradas.qov.co- NIT: 800099310-6

(A .

Fecha de Vigencia: 12 de agosto de 2021.



MACROPROCESQ: APOYOQ
SECRETARIA
PROCESQO: GESTION JURIDICA DE SALUD Y
SEGURIDAD
- SUBPROCESO: CONTRATACION SOCIAL
Munliciplo de
Dosquebradas INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACION VERSION:4
DE SERVICIOS Y DE OBRA )
EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
OBL'GAC'ONEégiﬂﬁ?gi{f"“"c“ DEL ACTIVIDADES EJECUTADAS {**) EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES onsglglﬁ:ﬁgg DEL

(*)

21 de febrero 2022: se asiste a
reunion con calidad con el fin de dar
respuesta a oficio de plan de accién.

Fotografias.

12. Apoyo en la consolidacion y
seguimiento mensual de s
indicadores y metas de los
programas de la ruta de atencién en
infancia y primera infancia.

07 de febrero 2021: se adelanta y
revisan los indicadores del programa
de salud infantil, con €l fin de realizar
la consolidacién y analisis
correspondiente ¢l mes siguiente.

Pantallazos e indicadores.

13. Consolidar de manera mensual o
segun requerimientos; la matriz de
cumplimiento del Plan de Accidn
Municipal con los respectivos
soportes.

21 de febrero 2021: se consolidan
evidencias en metas de plan de accién
de salud infantil y se dejaen la
carpeta compartida.

21 de febrero 2021: se solicita cargue

de listas de chequeo actualizadas del
componente de salud infantil, siendo
esta una actividad del plan de accion.

Pantallazos y matriz de plan
de accidn.

Pantallazos

14. Apoyar la realizacién de operativos y
brigadas de salud programadas por
la Secretaria de Salud o en apoyo de

Este mes no me
programan apoyo.

Avenida Simon Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208

Codigo Postal 661001 — contratacién@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6

(A=

Fecha de Vigencia: 12 de agosto de 2021,
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MACROPROCESO: APOYO 3
SECRETARIA
PROCESO: GESTION JURIDICA DE SALUD Y
SEGURIDAD
; ‘ SUBPROCESO: CONTRATACION SOCJAL
Municipio de
Dosquebradas INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS PRESTACION VERSION:4
DE SERVICIOS Y DE OBRA )
EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL - M OBSERVACIONES DEL
CONTRATO (*) ACTIVIDADES EJECUTADAS (**) EJECUCION DE(L:E)OBI.IGACIONES CONTRATISTA
otras instancias Municipales o
Departamentales.

En calidad de contratista Anexo al presente informe que elaboré, los soportes de pago de la Seguridad Social y ARL, correspondiente al mes de
ENERO de la vigencia 2022, y pago de ios impuestos municipales.

En calidad de supervisor informo que las evidencias presentadas como soporte de ejecucidn de las obligaciones contractuales son validas ¥
suficientes. Se verifico el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y el pago de los impuestos municipales.

En constancia se firma por las partes interesadas a los 07 dias del mes de MARZO del afio 2022

LESL OSPINA LEI HANA TREJOS CORREA
Contrat Supervisor

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM -~ Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Caédigo Postal 661001 — contratacion@dosquebradas.gov.co- NIT; §00099310-6

Fecha de Vigencia: 12 de agosto de 2021.



