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SOLICITUD DE BIENES ¥ SERVICIOS

1.8ogota DC. 13.DE NOVIEMBRE DE 2018

2 INFORMACION

2.1 La solicitud estd Incluida en el Plan de adquisiciones: ; si: m- .

2.2 Justificacion de la necesidad:

La Subred Integrada de Servicios de Salid Sur Decidente E.SE., con el fin de prestar servicios lumanizados, seguros v soclalmente rosponsables: a través de inj

! humano competente y el uso sficiente de sus recursos y en pro de apoyar el Process para sér Una Subred con raconotimiento distrilal v nacienal en s
prestacion integral de servicios de salud, con esténdares superiores de calidad, procesos innuvadores en la gestion, impactando positivamente a nuestros grupos)
de interds, se hace necesaria I’ prestacion del servicio de urologia el cual brinda un apovo diagnostico, terapéutico y de seguimiento a las diferentes. patologlas,
incluyendo la deteccion terprana de canter de préstata y/o tratamiento de Ja misma, la cual 85 Una de la8 mas frecuentes enfermedades causando un alte
porcentaje de mortalidad en el pals, ademis del manejo de la Hiperplasia Prostatica Behigna que es 13 enfermedad con raayor morbinwortalidad en 13 poblacian
masculing, todo 1o anterlor detectandose por. medio de examenss especializados de diagndstico como la Clstoscapls + calibracion Qretral que a5 un
protedimianto realizado en salas de cirugia bajo anestesia local que ayuda al especlalista a disgnosticar Ia mavaria de las snormalidades én el tracta Grinarlo bajo)
permitiendo realizar.un manejo adecuado vy planificar su tratamienta para pacientes ambulatorios v hospitalizados, Entre otro de Jos examenes de dispndstic
practicamos Ja biopsia de préstata gulada por scografia transrectal {a cual ¢s de gran spovo ol especialista bn la deteccidn dé cincer de prastata pars definir gl
manejo adecuada bien sea quirdrgico, paliativo u hormonal, aderas de la atencion Integral a paclants con Ccualguier patologiade competencia para el servich
de urolgla. El consurmo promedio mensual del serviclo es de {$67.000; 000} sesenta millones de pesos.

i‘

2:3. Arga solicitants: - b e

Direccion de Servicios Hospltalarios: o

3.1 Descripcion del objeto:

Rt
Prestacion’ de Servicios de Salud Especializados en Urologia,

3, CARACTERISTICAS DEL'BIEN O SERVICID A CONTRATAR ;

3.2 Garantias a constitlic por el oferente;

Garantias o constituir por ¢l oferente; De Serladad de la Oferta; De Cumplimiento: De Cahdaﬂ y Correcta Funcionamiento da 16s Bisnes; De Pago de Saiancs
Prestaciones Soclales o ndeminizaciones; De Respcnsabihdad (:{vﬂ Extra Contractual.—

3.3, Plazo dai contrato u orden; Cuatm 41 mes y/o hasta agotar sEpresuptesto asignago.

3.5. Lugar y forma de emrega de Jos bienes o de la prestacion

£l objeto se ejecutard en o Subred integrada de Sew{ctes de Salud Sur Occidente ESE. o domia indigiie e suparvisar del conmto.

Descripeisn:

PresE - =
Contigad -
WateTaes . - =

Dimensionas; .

3.7. Valoracitn de'los riesgos previsibles:

YIPO DE RIESGO . : IMPACTO (En una calificadion de 1 2.5, donde 5 (INA CALIFICACION DE 1 A5, DONDE S

SIGNIFICA MUY ALTO Y 1 MUY BAIO)

significs muy altoy 1 muy bajo)

RIESGOS ECONOMICOS: Son los derivados del comportamiento
delmercado el cual se altera porlas fuctuaciones de los precios 2 1
de los Insumos; giesabas;edmienm y.aspeculacion de fos mtsmos{

RIESGOS OFERACIONALES! Estan asoclados principalments conla
operacidndel contrale, v se presentan enel momento en que sl | : : : ?
manto de fainversion nohava sido lo suflciente pars cumplir el
objetivo del contrato, sea porque se requieren mayores
eantldades de insumos o bienes distintos alos pactados
contractualmente o por la disponibilidad oportuna o gestion para
13 adquisicion de estos Insumos o bienes. Otro factor importantes
as'cuando se presenta laextension del plazo; esto ocurre cuando
108 contratos se realizan en tiempos distintos a los inleislmente
programados por circunstacias ne imputablesal contratistal

3.4, Plazo de enirega; e W

3.6, Especn’ icaciones teenicas 8 informacion de referenma*

FROBABILIDAD DE OCURRENCIA (BN

RIESGOS FINANCIEROSY Exte rlesgo'se clasifica en'el tlesgo por
liquidez v el riesgo de 1as condiciones Hinancieras: £l primero hace
referencia o la dificditad de conseguir récursos; tanto en el sectar
financiero tomp en el mercado de capitales; paralograr el 1 1
objetivo del contrato; El segunda sereéfiere 3 los terminos
finantieras de dichos recursos en cusnto a plazos; tasas,
garantias; contragarantias; refinanciaciones entra otras;




RIESGOS REGULATORIOS: Cambios regulatorios, administrativos
y legales que afectan significativamente los flujos del proyecto,
£jemplo de estos es cuando se evidencian cambios en las tarifas,

bios en los regii peciales(regalias, pensional) 3 2
designacion de zonas francas, planes de ordenamiento territorial,
expedicion de normas de caracter tecnico o de calidad,
RIESGOS DE LA NATURALEZA: Se refieren a los eventos causados
por la naturaleza sin la Intervencion o voluntad del hombre, que 2 2

en ocasiones pueden ser previsibles pero su diagnostico esta
fuera del control de las partes.

RIESGOS AMBIENTALES: Estos se presentan cuando se tienen las
obligaciones de contar en un proyecto con las licencias
ambientales, de los planes de manejo amblental £l riesgo se
evidencia en el momento en que se este ejecutando el contrato 1 1
se configuren pasivos amblentales por el mal manejo de las
licencias ambientales generando un costo superior af estimado el
cual no puede ser imputable a ninguna de las partes,

RIESGOS TECNOLOGICOS: Suele presentarse cuando ocurren
fallos en las telecomunicaciones o haya una suspension de los
servicios publicos, asi mismo cuando la tecnologia a utilizar tiene 3 3
un nuevo desarrollo o los estandares varian afectando la
ejecucion del contrato asi como la obsolescencia tecnologica.

4,0BLIGACIONES

ReaTacion € InteTpratacion Oporiuna 06 procadimientos 3 15 Paclentes GUE asi 1o fequieran, para establecer Glagnosticos o para dar tratamiento a 10s
pacientes que requieran de sus conocimientos en los servicios de atencidn ambulatoria, hospitalaria, Consulta Externa, o de las diferentes dreas de fas unidades

Realizar los procedimi quirdrgicos correspondi al Servicio de urologia.

Realizar seguimiento a los pacientes a los cuales se les practico procedimiento quirtirgico para asegurar evolucion.

Solicitar tas interc itas y remitir al paci a la especialidad respectiva de acuerdo a 1a condicidn clinica, buscando la solucidn pronta a fa patologla que
Iague a al paciente.

Atender todas las consultas e interconsultas que se requieran al servicio Especializado en urologia.

Manejo intrahospitalario de los pacientes que lo requieran

Cumplir con los estandares establecidos por el sistema dnica de habilitacién vigente para el de Servicio Especializado en Urologia.

[Cumplir con los estandares de oportunidad vig blecidos por fa Super dencia N | de Salud para este servicio.

Registrar, analizar y reportar los indicadores relacionadas con la calidad del servicio prestado, tales como Indicadores de imi a rlesgos, indicador de
satisfaccidn, entre otros; conforme a los pardmetros gue sean definidos por la institucién.

Participar en la impl acion y dar plimi a los estandares establecidos por el Sistema Unico de Acreditacién que le sean aplicables al servicio.

Mantener vigentes y aprobados los documentos propios del procesos como protocolos gufas, manuales, procedimientos entre otros.

Aplicar las politicas, manuales, procedimientos, protocolos, guias, instructivos, entre otros que hacen parte de la operacion la Subred Sur Occidente ES.Ey
participar y dar cumplimiento a las actividades que le sean convocadas o informadas en desarrollo, sostenimiento y mejora def Sistema de calidad.

Generar los planes de mejoramiento a que haya lugar, a partir de Jas observaciones y/o hallazgos resultados de! desarroilo de auditorias internas, auditorfas
externas o evaluaciones frente a la prestacién del servicio contratado.

Realizar el diligenciamiento de los formatos que hacen parte de la historia clinica, conforme a lo exigido en fa Resolucién 1995 de 1999, lo cual incluyendo el
consentimiento y disentimiento informado.

Participar en el seguimiento y supervisién de los procesos administrativos y de facturacién proplos del drea informando oport te sobre los probl e
inconvenientes detectados al supervisor del contrate,

Participar en las actividades clinicas, docentes, investigativas y/o administrativas en las cuales la empresa requiera de su intervencion,

Registrar y diligenciar el 100% de los formatos requeridos como soporte de facturacién en las actividades reallzadas.




F’resemar {65 infor gestion al Supervisor del contrato o fas diferantes araas de jas Unidadas qusasilorequieran.

t?ar cumplimiento a los derechos de los pacientes, cédigo de ética y.todas las disposiciones legales pertinentes on él drea de Ia salud due estan obligados:

Participary efscutar|as acciones a 128 que 56 16 sean-convocadas en relacion als Tmplementacion del Sistema Ttegrano de Gastign Y Sistarma Unico de
Acreditacion:
AT SOIALION 2

S L
Realizar Divulgacion de Deberes'y. Derechos 3. 105 USUATIos

Dar informacion s los Usuarios TesPecto a preparacion previa, condicion fe salud; tramite
instrumentos adecuados para el entendimiento de la informacion.

Reportar los eventos inseguros que se dentifiquen; participar y Gar cUmpHMIEnto 4 1as actividades nuzleseanconvocadas en desarrolio del Programa de
Seguridad del Paclents, cumpli dela Polities de Seguridat dal paciente v sus programag articulados a este,

Brindar un trate himanizado # usuarios, familias; colaboradores v demis partes interesatas; participary dir cumplimientn s las actividades quslesean
convocadus o informadas en desarrolio del Programa de Humanizacidn y cumplimlento de I Politica de Humanizacian,

informacion general definiendo para élio: los mecanismos o

e i
Responder y resarcirén fortiia Oportuna al usuario y Entes de control ante 1os reduerimisntos interpuestos por fallus atribuibles a 1a prestacion del servicio
objeto de fa invitacidn;

Certificar y validar la competencia del parsenal que prastars os servicios fue havan sido contratados;
Asistir o {ag reunion oeadasen re!acfén 2 LOMILAs; BVAILACION & MejOra Correspondisnte al srvicin.

Dar una adecuada disposicion a'los residuos que genere su operacion confornie al plan institucions! de residuos Hospitatario {PGHIR), dav curmplimiiento af
!Manual de Bloseguridad y aplicar la politica:ambiental, aportanda s una cultura amblental, dando cumplimiento 4 la normatividad logal vigants:

{Cumphr con el reglamento de seguridad y salud en el trabajo, con'ta ejecteion del programa cotrespondlente; sjecutindo procedimientos seguros de trabaje

segun-actividad a realizar, asl como articularse al programa correspondionte, s los planas de emergentia; planes de svacuacion v 4 168 planes de contingencia
del drea de mantenimiento,

i

de manera oportuna’la tama; interpretaciony entregade restltados ' los Ususrios de las diferentes Unidad de servicios dé salud de'la Subred.
Garantizarfa stencidn prioritaria i vicios de urgencias, hospitalizacion y unidades de cuigages IRTENsvas,

Garantizar ef suministra mensual de {3 informacién de manera complata y que pueds ser consultada en los formatos 'y software: de'la Subred:

Velar por fa adectada y racional ULIIZAcIon de 108 recdrses o 13 TRSUTCIon vV demas equ pos v elements Ta Subred que destinadas para el

cumplimiento de'sus actividades contractuales

Garantlzaf que el talento humiano sea suficiente v ol recurso tecnologico sea eladecuado para prestar los sarvicios con oportunidad; calidad viseguridad.

Presentar oportunaments unte ¢l supervisor delcontrato as respectivas cuentas de cobro para su pags, con 105 requisitos v soportas exigidos.

nexarcertificacion del sistema de seguridad socialen salud, ARLY pension, del personal con el que se ejecutara el contrato mensualments. No obstants Jo
anterior, el CONTRATISTA respondera civil v penalmente por sus acciones y omisiones ¢n la actuscion contractualenfos términos de Ley.

ApOYar 1odas 15 8 gtividades que sean necesarias; acordes con el ohijeto del contrato,
Cumpliy hater cUrbRllr & sus protesionales 1as normas, TeRIAMANtoE Y dispositionas sdminlratives dels Emirass:

Toda la inferrma LVl genere da fa prestacion y gestion del servitio, debe estar disponible para las necesidades institudionales v debe shtregarse una veal
finali Am u@% endo con g5 procedimlentos establacidos on el Sistema de Gegtion Documental Institucional

5. GLORIAAMANDA $ALINAY PIRATAR
Directora ¥ ;

7. VoBo. MARTHA A
rubgerencia Coorparativ







