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JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BUCARAMANGA

AUDIENCIA INICIAL
Art 180 CPACA

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

DEMANDANTE: ANIBAL CARVAJAL VASQUEZ

DEMANDADO: MUNICIPIO DE PIEDECUESTA-CONCEJO MUNICIPAL y FREDDY
ALBERTO GOMEZ LOPEZ

RADICADO: 68001-3333-003-2021-00096-00

En Bucaramanga, a los QUINCE (15) DIAS DEL MES DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTIDOS (2022),
SIENDO LAS DIEZ DE LA MANANA (10:00 AM) dia y hora previamente sefialados en auto que
antecede, la suscrita Juez Tercero Administrativo Oral de Bucaramanga, en asocio con la profesional
del Despacho, se constituye en audiencia publica y declara abierta la diligencia, con el fin de llevar a
cabo la AUDIENCIA INICIAL de que trata el articulo 180 del CPACA.

Lo anterior, dentro del medio de control de NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
radicado bajo el nimero interno 2021-096-00 interpuesto por ANIBAL CARVAJAL VASQUEZ en contra

del MUNICIPIO DE PIEDECUESTA-CONCEJO MUNICIPAL y FREDDY ALBERTO GOMEZ LOPEZ.

1. PRESENTACION DE LAS PARTES ASISTENTES (Min. 02.21):

Para eectos del registo de audio y video, se concede el uso de la palabra a los apoderados de las partes
e intervinientes para que hagan su presentacion, indicando sus nombres, apellidos, numero de

identificacion, tarjeta profesional y la parte a la cual representan.

Se instan para que cuando estén realizando su presentacion se sirvan mostrar ante la cdmara su

documento de identificacion y su tarjeta profesional, a fin de confirmar su identidad.

PARTE DEMANDANTE
Se hace presente el Dr. JHON ALEXANDER CARVAJAL VASQUEZ identificado con la c.c. No
91.492.267 y portador de la T.P. No. 122.538 del C.S. de la J.

Asiste el Dr. ANIBAL CARVAJAL VASQUEZ identificado con la c.c. No. 13.740.270 y portador de la T.P.
No. 187.763 del C.S. de la J.

PARTE DEMANDADA

Asiste la Dra. ROCIO BALLESTEROS PINZON identificada con la c.c. No. 63.436.224 y portadora de la
T.P. No. 107.904 del C.S. de la J., en calidad de apoderada del MUNICIPIO DE PIEDECUESTA-
CONCEJO MUNICIPAL.
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RADICADO 68001333300320210009600

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: ANIBAL CARVAJAL VASQUEZ
DEMANDADO: MUNICIPIO DE PIEDECUESTA Y OTRO

Se hace presente el Dr. FREDDY ALBERTO GOMEZ LOPEZ identificado con la c.c. No. 1.102.348.174
y portador de la T.P. No. 191.940 del C.S. de la J., quien actia en nombre propio.

MINISTERIO PUBLICO
No se hizo presente a la diligencia

2. SANEAMIENTO DEL PROCESO (Min: 06.22)
(Art 180 NUm. 5 de Ley 1437 de 2011)

Revisado el expediente, el Despacho no observa vicios ni causales de nulidad que afecten lo actuado,

0 gue impidan continuar con el trdmite de la presente audiencia.

De igual forma se advierte que el expediente digitalizado del proceso que nos ocupa (el cual contiene
todas y cada una de las actuaciones realizadas de manera fisica dentro del plenario) fue remitido a
cada uno de los correos electrénicos registrados por las partes y del Ministerio Pablico, a quienes se
les concederd la palabra para que manifiesten si encuentran la existencia de causales de nulidad o
irregularidades que afecten lo actuado; no obstante lo anterior, y como ya se sefialado, hasta el
momento, no existe evidencia acerca de la formulacién de hechos constitutivos de las mismas. En este
estado de la audiencia se les concede el uso de la palabra a las partes para que se manifiesten al
respecto.

PARTE DEMANDANTE (Min. 06.51)
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA (Min. 06.59)
FREDDY ALBERTO GOMEZ LOPEZ (Min. 07.08)

Se hace constar que el Despacho, no encuentra en lo actuado, irregularidades que vicien el tramite
surtido o conlleven al presente proceso a Sentencia Inhibitoria y que de igual forma se verifico la
concurrencia de los requisitos de procedibilidad, el Despacho declara saneado el proceso, de la

referencia.

La anterior decision se notifica a las partes en estrados.

3. FIJACION DEL LITIGIO (Min: 07.24)
(NGm. 7 Art. 180 CPACA)

Ahora bien, de conformidad con el numeral 7° del articulo 180 del C.P.A.C.A., procede el Despacho a
fijar el litigio en el proceso de la referencia. Una vez revisada en su integridad la demanda que dio
origen al presente proceso, se observa que el demandante solicita la nulidad de la Resolucion No. 030
del 30 de marzo de 2021 —por medio de la cual se declara la eleccién del personero municipal de
Piedecuesta-Santander Periodo 2020-2021- y el acta de posesion del Personero Municipal de
Piedecuesta de la misma fecha, por considerar que adolecen de nulidad por la causal de expedicion

irregular.
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RADICADO 68001333300320210009600

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: ANIBAL CARVAJAL VASQUEZ
DEMANDADO: MUNICIPIO DE PIEDECUESTA Y OTRO

Y que como consecuencia de lo anterior, se le nombre en el cargo de Personero y el pago
correspondiente de salarios y prestaciones laborales causadas desde el 30 de marzo de 2021 hasta el
dia en que se efectle su posesion.

Por su parte, el MUNICIPIO DE PIEDECUESTA-CONCEJO MUNICIPAL se opone a la prosperidad de
las pretensiones de la demanda en primer lugar, atendiendo a que el concurso de méritos adelantado
para la eleccion del personero municipal, cumplié las hormas especiales de regulacion, y realizando
cada una de las etapas del proceso de seleccion con el acompafamiento de la UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA y la comision accidental del Concejo Municipal.

Seguidamente el demandado FREDDY ALBERTO GOMEZ LOPEZ igualmente se opone a las
pretensiones de la demanda sefialando que particip6 y cumplié los lineamientos trazados en el
concurso de méritos adelantado para el cargo de Personero Municipal de Piedecuesta, sin que hasta

el momento obre prueba de su ilegalidad.

En suma, considera este Despacho que el litigio que debe resolverse en esta oportunidad se centra
en determinar si el acto administrativo demandado se encuentra viciado de nulidad por expedicion
irregular, o por el contrario, dicho pronunciamiento debe seguir gozando de la presuncién de legalidad
gue hasta el momento lo cobija.

En caso afirmativo, debera estudiarse si el actor puede acceder al restablecimiento del derecho —reintegro

y reconocimeinto de perjuicios materiales y morales- en los precisos términos sefialados en la demanda.

PARTE DEMANDANTE (Min. 09.10)
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA (Min. 09.20)
FREDDY ALBERTO GOMEZ LOPEZ (Min. 09.32)

Teniendo en cuenta que las partes manifiestan estar de acuerdo con la fijacion del litigio, el Despacho
DECLARA FIJADO EL LITIGIO en los términos expuestos anteriormente procediendo a continuar con
el desarrollo de la audiencia.

La anterior decision se notifica a las partes en estrados.

4. CONCILIACION (Min: 09.49)
(NUum. 8 del articulo 180 del CPACA)

En este estado de la diligencia seria del caso hacer un llamado a las partes para que concilien sus

diferencias, concediéndosele la palabra a la apoderada de la parte demandada

MUNICIPIO DE PIEDECUESTA-CONCEJO MUNICIPAL (Min. 10.15) sin animo conciliatorio

El Despacho declara fallida esta etapa, por lo cual continta con el tramite correspondiente.
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RADICADO 68001333300320210009600

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: ANIBAL CARVAJAL VASQUEZ
DEMANDADO: MUNICIPIO DE PIEDECUESTA Y OTRO

La anterior decisiéon se notifica a las partes en estrados conforme a lo sefialado en el articulo
202 del CPACA.

5. MEDIDAS CAUTELARES (Min: 12.03):
(NUm. 9 del articulo 180 del CPACA)

Ahora bien, en cuanto a la resolucién de medidas cautelares, una vez verificado el proceso, el
Despacho constaté que dentro del plenario ya fue resuelta la solicitud de medida cautelar mediante

providencia del 19 de agosto de 2021.

La anterior decision se notifica a las partes en estrados.

6. DECRETO DE PRUEBAS (Min: 12.30)
(NUm. 10 del articulo 180 del CPACA)

Continuando con el tramite de la audiencia y teniendo en cuenta la fijacion del litigio, y el analisis de las
pruebas aportadas y pedidas por las partes conforme lo dispone el articulo 180 numeral 10 del CPACA
se decretaran las pruebas.

6.1 PARTE DEMANDANTE:

e APORTADAS: Téngase como pruebas los documentos aportados con el libelo demandatorio

visibles en el archivo 04 del expediente digital, y déseles el valor que en derecho corresponde.
6.2 PARTE DEMANDADA:
6.2.1 MUNICIPIO DE PIEDECUESTA-CONCEJO MUNICIPAL
e APORTADAS: Téngase como prueba los documentos aportados junto con la contestacion de
la demanda visibles en los archivos que reposan en la carpeta 01 y 02 del expediente digital y
déseles el valor que en derecho corresponde.
6.2.2 FREDDY ALBERTO GOMEZ LOPEZ
e APORTADAS: No fueron aportadas pruebas
e DOCUMENTAL A OFICIAR:

a. OFICIESE a la SECRETARIA DEL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE SANTANDER para

gue dentro de los diez (10) dias siguientes de recibida la correspondiente comunicacion, se

sirva REMITIR con destino a este proceso, copia integra de los siguientes expediente:
- Medio de control:  Nulidad Electoral
Radicado: 680012333000-2021-00263-00
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RADICADO 68001333300320210009600

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: ANIBAL CARVAJAL VASQUEZ
DEMANDADO: MUNICIPIO DE PIEDECUESTA Y OTRO

Demandante: Anibal Carvajal Vasquez

Demandado: Municipio de Piedecuesta-Concejo de Piedecuesta y Freddy

Alberto Gomez Lopez
- Medio de control: Nulidad Electoral

Radicado: 680012333000-2021-00374-00
Demandante: Anibal Carvajal Vasquez
Demandado: Municipio de Piedecuesta-Concejo de Piedecuesta y Freddy

Alberto Gomez Lépez
b. OFICIESE al JUZGADO SEPTIMO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL
DE BUCARAMANGA para que dentro de los diez (10) dias siguientes de recibida la
correspondiente comunicacion, se sirva REMITIR con destino a este proceso, copia integra
del siguiente expediente:

- Medio de control: Nulidad

Radicado: 680013333007-2019-00182-00
Demandante: Anibal Carvajal Vasquez
Demandado: Municipio de Piedecuesta-Concejo de Piedecuesta y otros

c. OFICIESE al CONCEJO DE PIEDECUESTA para que dentro de los diez (10) dias
siguientes de recibida la correspondiente comunicacion, se sirva REMITIR con destino a
este proceso la siguiente documentacion:

- Copia de los documentos aportados por el sefior ANIBAL CARVAJAL VASQUEZ dentro
del concurso de publico y abierto de méritos para proveer el cargo de Personero
Municipal de Piedecuesta, periodo 2020-2024.

- Informe sobre las etapas surtidas (Inscripcion, Publicacion, Lista de Admitidos y no
admitidos, aplicacion de pruebas de conocimiento académicos, aplicacion de pruebas
de competencias laborales, valoracién de estudios y experiencia, et) por el sefior
ANIBAL CARVAJAL VASQUEZ, dentro del proceso de concurso de méritos para proveer

el cargo de Personero en el Municipio de Piedecuesta durante el periodo 2020-2024.

Los oficios correspondientes, seran remitidos por parte del asistente de la presente diligencia
al correo electronico registrado ala parte demandada FREDDY ALBERTO GOMEZ LOPEZ, quien
a su vez, deberdremitirlas a sus destinatarios, aportando al Despacho constancia de su tramite
en el término de tres (3) dias, mediante memorial dirigido al correo

ofiserjamemorialesbuc@cendoj.ramajudicial.gov.co, indicando los datos del proceso. Ello, teniendo

en cuenta que conforme al articulo 167 del CGP, corresponde alas partes la carga de la prueba.

La anterior decision se notifica a las partes en estrados. Se concede el uso de la palabra a las

partes para que se pronuncien.

PARTE DEMANDANTE (Min. 15.42)
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA (Min. 15.47)
FREDDY ALBERTO GOMEZ LOPEZ (Min. 16.05)
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RADICADO 68001333300320210009600

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: ANIBAL CARVAJAL VASQUEZ
DEMANDADO: MUNICIPIO DE PIEDECUESTA Y OTRO

7. AUDIENCIA DE PRUEBAS: (Min. 16.13)

El Despacho fija como fecha y hora para celebrar la audiencia de pruebas prevista en el articulo 181
del CPACA, el dia VEINTINUEVE (29) DE MARZO DE DOS MIL VEINTIDOS (2022) A LAS NUEVE
DE LA MANANA (9:00 AM).

Se advierte a las partes que la presente diligencia se realizara de manera virtual a través de la
plataforma TEAMS, para lo cual los intervinientes deben ingresar dando click en el siguiente link que

se encontrara en el acta que se suscribira de la presente diligencia:

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting YWFhZGUzNTAtN2UyYS00NDZhLWJjNzktNzIyYjJIMjY3MjM4%40thread.v2/0?¢c
ontext=%7b%22Tid%22%3a%22622cba98-80f8-41f3-8df5-
8eb99901598b%22%2c%220id%22%3a%222c78b07f-c6ea-49d8-8791-ea5644eac37a%22%7d

De manera previa debera consultar del protocolo de audiencia virtual, el cual es de vital importancia al

momento de su realizacion, haciendo click en el siguiente link:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/adm03buc cendoj ramajudicial gov co/EXS NtW9gDxLgbZPD K

eVYEBBcdF5ekYVEiAjut9ga9Coqg?e=90XEIO

Se informa a las partes, que podran consultar el expediente digitalizado en el siguiente link:

https://etbcsi-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/adm03buc cendoj ramajudicial gov co/Ehee3VmiXg5GhO6gHGZ

ATAcBTssZI0 uEcyRTk4R5IC-Ag?e=W9fbmg

La anterior decision se notifica a las partes en estrados. Se concede el uso de la palabra a las

partes para que se pronuncien.

PARTE DEMANDANTE (Min. 16.53)
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA (Min. 16.58)
FREDDY ALBERTO GOMEZ LOPEZ (Min. 15.05) solicita pronunciamiento sobre suspension del

proceso

El Despacho realiza pronunciamiento sobre el particular.

8. CONSTANCIA

En este estado de la diligencia, se verifica que el audio y el video han quedado debidamente
registrados, los cuales haran parte de la presente acta y daran fe de la asistencia de los intervinientes,
dejando constancia que el acta solo sera firmada por el juez en los términos del numeral 6° del articulo

107 del CGP. Se le recuerda a las partes que en la presente acta quedaran disponibles los links del
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RADICADO 68001333300320210009600

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: ANIBAL CARVAJAL VASQUEZ
DEMANDADO: MUNICIPIO DE PIEDECUESTA Y OTRO

expediente digital, y de la sala virtual para la audiencia. No siendo otro el objeto de la misma se da por
terminada quedando notificadas en estrados todas las decisiones que se tomaron.

Firmado Por:

Elsa Beatriz Martinez Rueda
Juez
Juzgado Administrativo
Oral 003
Bucaramanga - Santander

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 4dd8c2fac2f288aaa70d79d5e32b3845b8c289c4a109dcdf591609ca7f1076bf
Documento generado en 15/02/2022 12:46:56 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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SIGCMA-SGC

Republica de Colombia CONSEJO DE EST);\:)O

JUSTIEIA - BUIA - SON

JUZGADO DECIMO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE
BUCARAMANGA

Lugar y fecha de celebracion: Bucaramanga, veintisiete (27) de enero de dos mil
veintidos (2022)

Hora de inicio: 9:40 a.m.

AUDIENCIA DE PRUEBAS ART. 181
MEDIO DE CONTROL: | NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO

DEMANDANTE: JUAN BAUTISTA DIAZ GOMEZ
DEMANDADO: MUNICIPIO DE PIEDECUESTA
RADICADO: 680001333301020180019000

En Bucaramanga, a los veintisiete (27) dias del mes de enero de dos mil veintidos
(2022), siendo las nueve de la mafiana (9:00a.m.), del dia y hora sefialado en auto
precedente, el suscrito Juez VICTOR EMILIO HERNANDEZ JIMENEZ constituyo el
Despacho en AUDIENCIA DE PRUEBAS de conformidad con el articulo 181 del
CPACA. Se deja constancia que la presente diligencia sera no presencial y su
realizacion se efectuara a través de la herramienta Microsoft Teams y a través del

canal digital informado con anterioridad por los apoderados.

Para efectos de registro de los sujetos procesales, se solicita a los apoderados que
se presenten formalmente indicando el nombre completo, nimero de tarjeta
profesional, sefialar el nombre de la parte que representan y direccion para recibir

notificaciones.

ASISTENCIA

Director de la Audiencia: Victor Emilio Hernandez Jiménez

Juez
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Juzgado Décimo Administrativo Oral del Circuito de Bucaramanga
Audiencia de pruebas
2021-037

Apoderado demandante: | Ab. Edson Rene Baron Ayala
Alvaroortiz10@yahoo.es.

Apoderada demandada: |Ab. Rocio Ballesteros Pinzén

piedecuestaballesteros@agmail.com

Ministerio Publico Carlos Augusto Delgado Tarazona

cadelgado@procuraduria.gov.co

Secretario de la diligencia | Ab. Yenni Carolina Hernandez Pefialoza

AUDIENCIA DE PRUEBAS
Se procedera en desarrollo de la presente Audiencia Inicial prevista en el articulo
181 del CPACA.

-Declaraciones testimoniales

Parte demandante

Testimonio

Se procede a recepcionar el testimonio del sefior FREDY ALBERTO ALMEIDA,
JOSEFINA ARGUELLO ACELAS, JHON JAIRO MENESES, JORGE MORENO
ROJAS, JULIAN ANDRES FONSECA, HUMBERTO ANDRES MORA SIERRA,
JAIME ROGERIO BAEZ RANGEL. Se recibié solicitud de desistimiento de las
declaraciones testimoniales mediante memorial aportado por el apoderado de la
parte demandante. En este sentido, se accede a la solicitud conforme el articulo 175
del CGP

e Interrogatorio de parte al sefior JUAN BAUTISTA DIAZ GOMEZ. El apoderado
de la parte demandante desiste de su practica y en tal sentido, conforme el

articulo 175 del CGP, se accede a la solicitud.
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Parte demandada

Testimonio técnico
Se procede a recepcionar el testimonio técnico del sefior PEDRO ALFONSO
HERNANDEZ

Incorporacion de la prueba documental

Se procede a incorporar “Certificacion de salarios- obrante a documento 20 del
expediente digital. Asi mismo, se verifica que reposan todas las pruebas
solicitadas y las trasladadas solicitadas y decretadas en la audiencia

precedente”

Procede el despacho atomar las siguientes decisiones:

PRIMERO: CERRAR LA ETAPA PROBATORIA y de conformidad con el articulo
207 del CPACA sanear esta etapa procesal por no advertirse irregularidad que la

invalide. Se notifica en estrados.

SEGUNDO: De conformidad con el articulo 181 inciso final del CPACA, se concede
a las partes el término de 10 dias a las partes y al Ministerio Publico para la
presentacion por escrito de los alegatos de conclusion y concepto de fondo
respectivamente, dentro de los diez (10) dias siguientes.

La anterior decisién se notifica en estrados conforme al articulo 202 CPACA, y

se corre traslado a las partes sin que exista oposicién.

En este estado de la diligencia y no siendo otro el objeto de la presente audiencia,
se da por terminada, y se firma de conformidad con el articulo 107 del CGP por el
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juez que la preside, se remite copia a los intervinientes que lo soliciten y se incorpora
al expediente bajo la nomenclatura 21.

- [N
Qoo U AANAANAC
VICTOR EMILIO HERNANDEZ JIMENE
JUEZ
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JUZGADO NOVENO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BUCARAMANGA

AUDIENCIA INICIAL
FECHA: VEINTIOCHO (28) DE ENERO DE 2022

HERRAMIENTA TECNOLOGICA: TEAMS OFFICE

Expediente: 2018-0147-00

Demandante: NELLY RANGEL PARRA

Demandado: MUNICIPIO DE PIEDECUESTA Y OTRO

Medio de Control: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO

En Bucaramanga, a los veintiocho (28) dias del mes de enero de dos mil veintidds
(2022) siendo las nueve y treinta y un minutos de la manana (09:31 a.m.), dia y hora
senalados en audiencia inicial, el JUZGADO NOVENO ADMINISTRATIVO ORAL DE
BUCARAMANGA, de conformidad con lo establecido en el Articulo 7° del Decreto
806 de 2020 y el articulo 28 del Acuerdo PCSJA20-11567, expedido el dia 5 de junio
de 2020 por el Consejo Superior de la Judicatura, se constituye en Audiencia
publica virtual y declara abierta la diligencia a través de la herramienta
tecnologica Teams, con el fin de llevar a cabo la AUDIENCIA DE PRUEBAS que frafa
el articulo 181 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, dentro del MEDIO DE CONTROL DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO con radicado niumero 680013333009-2018-00147-00 seguido por NELLY
RANGEL PARRA, a fravés de apoderado Judicial, en contra del MUNICIPIO
DE PIEDECUESTA.

PRESENTACION DE LOS ASISTENTES:

1) PARTE DEMANDANTE:, Dr EDSON RENE BARON AYALA quien se identifica con la
cédula de ciudadania No.91.526.250, Portador de la tarjeta profesional No. 186.867
del C.S de la J., correo electrénico (a quien se reconocid personeria para actuar
(Folio 18 pdgina 8)

2) Demandada: MUNICIPIO DE PIEDECUESTA: Dra. ROCIO BALLESTEROS PINZON,
quien se identifica con la cédula de ciudadania No. 63.436.224, portadora de la
tarjeta profesional No. 107.904 del CS de la J, correo electréonico
juridical@alcaldiadepiedecuesta.gov.co; piedecuestaballesteros@gmail.com
notijudicial@alcaldiadepiedecuesta.gov.co quien se reconocid personeria para
actuar (folio 16 pagina 710).

3) Vinculado: JORGE ARTURO ANGARITA PEDRAZA: Dra. PAOLA ANDREA CORREA
VELANDIA, quien se identifica con la cédula de ciudadania No. 1.098.744.539,
portadora de la tarjeta profesional No. 324.858 del C.S de la J, correo electrénico
paolaco0613@gmail.com

4) MINISTERIO PUBLICO: Se deja constancia de la inasistencia de la Representante
del Ministerio PUblico para los Juzgados Administrativos de Bucaramanga

AUTO RECONOCE PERSONERIA

En virtud que mediante que mediante memorial allegado a folio 46 del expediente
digital se allegd poder conferido por JORGE ARTURO ANGARITA PEDRAZA a la doctora

Rama Judicial del Poder Publico
Consejo Superior de la Judicatura
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PAOLA ANDREA CORREA VELANDIA, guien se identifica con la cédula de ciudadania
No. 1.098.744.539, portadora de la tarjeta profesional No. 324.858 del C.S de la J,,
Teniendo en cuenta que el poder cumple con los requisitos establecidos en el articulo
75 del CGP y el articulo 5° del Decreto 806 de 2020; el Despacho reconoce personeria
para actuar en calidad de apoderada del senor JORGE ARTURO ANGARITA PEDRAZA
a la doctora PAOLA ANDREA CORREA VELANDIA.

DESARROLLO DE LA AUDIENCIA:

1. SANEAMIENTO DEL PROCESO: En virtud de lo establecido en los Art. 180 - numeral
5 -y 207 del CPACA, el Despacho verifica que no exista causal de nulidad o
ilegalidad que invalide lo actuado hasta el momento. Asi mismo, se advierte a las
partes que de considerar la existencia de motivo de nulidad o irregularidad dentro
del proceso se manifiesten en este momento, pues de lo contrario se entienden
subsanados con la celebracién de esta audiencia.

Se les concede la palabra a los apoderados de las partes, para que se manifiesten
al respecto, quienes manifiestan estar conformes. Teniendo en cuenta lo
considerado por el Despacho y lo manifestado por los apoderados de las partes y
la Agente del Ministerio PUblico, se DECLARA SANEADO EL PRESENTE PROCESO. ESTA
DECISION SE NOTIFICA EN ESTRADOS.

2. RECAUDO DE PRUEBAS.

2.1. Documentales: Se observa que a la fecha no han sido allegadas al expediente las
pruebas documentales requeridas al Municipio de Piedecuesta, por consiguiente se
dispone requerirlos para que alleguen con destino a este proceso la siguiente
documentacion:

e CERTIFIQUE el salario devengado, las prestaciones sociales y demds emolumentos
recibidos por NELLY RANGEL PARRA al momento del retiro del servicio y la supresion
de su cargo dentro del proceso de Modernizacion Institucional del afno 2017.

e Copia de la Resolucion de encargo del senor JORGE ARTURO ANGARITA, en el
cargo de Profesional Universitario Grado 1° de la oficina de Talento Humano —
Adscrita a la Secretaria General. Lo anterior con el fin de demostrar la vacancia
del cargo que ocupaba la demandante.

e Copia del Acto Administrativo mediante el cual se implementd el manual de
funciones de la planta de personal producto de la restructuracion, cuya
legalidad se debate en el presente proceso, con la respectiva constancia de
ejecutoria de dicho acto. Asi mismo, para que se remita copia del manual de
funciones y las modificaciones al mismo.

e Certificacion de los requisitos para acceder al cargo que ocupaba NELLY
RANGEL PARRA, AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 04 del nivel
ASISTENCIAL, y cudles son los requisitos para el cargo actual en carrera
administrativa del JORGE ARTURO ANGARITA producto de la restructuracion de
la planta de personal de la Alcaldia de Piedecuesta.

e Certifique, de la actual planta de personal, cudles cargos se encuentran
ocupados en provisionalidad, en propiedad y cudles se encuentran vacantes.”

Librese el correspondiente oficio.

2.2. Testimoniales:

CUADRO DE TESTIMONIOS DECRETADOS

Rama Judicial del Poder Publico
Consejo Superior de la Judicatura
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Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo de Santander




Ug Reptiblica de Colombia

--------
Rama Judicial

Consejo Superior de la Judicatura I II I SIGCMA-SGC
e o,

2.2.1.

PRUEBA TESTIMONIAL DE LA PARTE OBIJETO

DEMANDANTE

FREDY ALBERTO ALMEIDA SIERRA declare  sobre su  participacion e

Secretario General del Municipio de
Piedecuesta

intervenciones realizadas en el proceso de
modernizacion del Municipio de
Piedecuesta en el ano 2017.

JAIME ROGERIO BAEZ RANGEL, Ex
Coordinador Juridico y Ex Secretario
General del Municipio de
Piedecuesta

para que declare sobre los aspectos
facticos y técnicos del proceso de
modernizacion del Municipio de
Piedecuesta del periodo 2012-2015

JOHN JAIRO MENESES BOHORQUEZ
Profesional Universitario - Oficina de
Control Interno de la Alcaldia de
Piedecuesta

declare sobre el funcionamiento de la
estructura de la planta actual vy las
auditorias, informes y/o andilisis relacionados|
con el proceso de modernizacion del
Municipio de Piedecuesta en el ano 2017

JORGE MORENO ROJAS, concejal
ponente del Concejo Municipal de
Piedecuesta

declare sobre los aspectos que conllevo el
proceso de modernizacién del Municipio de
Piedecuesta en el ano 2017.

JULIAN ANDRES FONSECA BERMUDEZ y
HUMBERTO ANDRES MORA SIERRA,
Honorables Concejo Municipal de
Piedecuesta

declaren sobre el trdmite y seguimiento del
Acuerdo Municipal 017 de 2016 y los
proyectos de acuerdo 031 y 033 de 2017

El apoderado de la parte actora presenta desistimiento de los testimonios de los
senores FREDY ALBERTO ALMEIDA SIERRA, JAIME ROGERIO BAEZ RANGEL, JOHN JAIRO
MENESES BOHORQUEZ, JORGE MORENO ROJAS, JULIAN ANDRES FONSECA BERMUDEZ y
HUMBERTO ANDRES MORA SIERRA, el Despacho conforme a lo dispuesto en el articulo
175 del CGP se aprueba dicho desistimiento de los testimonios senalados

2.2.2.

PRUEBA TESTIMONIAL DEL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA

PEDRO ALFONSO HERNANDEZ MARTINEZ,
Consultor del Proceso de
Reestructuracion  Administrativa  del
Municipio de Piedecuesta

OBJETO

para que declare sobre la metodologia
del contenido y la legalidad del estudio
técnico que sirvid para dicho proceso.

El Despacho llama a PEDRO ALFONSO HERNANDEZ MARTINEZ

El Despacho realiza las advertencias de ley. A continuacion se procede a tomarle
el juramento, de que frata el articulo 220 del Cédigo General del Proceso. El
Despacho le indica que manifieste su nombre, apellidos, edad, domicilio,
ocupacion u oficio, estado civil, estudios realizados.

Se concede el uso de la palabra a la Apoderada de la Parte Demandada que
solicitd la practica de la prueba.

Se le concede el uso de la palabra al Apoderado de la Parte Demandada
Se concede la palabra a los apoderados de |las Partes Demandadas

El testimonio inicia al minuto 49:30

Se concede la palabra a la Apoderada de la Accionada minuto 59:33

Los apoderados de la parte demandante y vinculada no interrogan.

El testimonio finaliza a 1a 01:20

Rama Judicial del Poder Publico
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Teniendo en cuenta que la prueba pendiente de recaudo es de cardcter
documental, una vez esta sea allegada al expediente, el Despacho dard traslado
de la misma a las partes mediante auto para que se pronuncien, vencido el mismo
dard traslado a las partes para alegar de conclusion.

LAS DECISIONES QUE SE EMITEN EN LA PRESENTE AUDIENCIA QUEDAN NOTIFICADAS
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ART. 202 DEL CPACA. SE CONCEDE
LA PALABRA A LOS APODERADOS PARA QUE SE MANIFIESTEN AL RESPECTO. Los
apoderados se encuentran conformes.

Se deja constancia que no hay presencia de técnicos o ingenieros de sistemas para
certificar la grabacién del audio y video, teniendo en cuenta que esta diligencia
se realizd de manera virtual, no obstante, se remitird alas partes, una vez se obtenga
la grabacién de la presente diligencia, copia de la misma, con el fin de que repose
en sus archivos copia de ésta. Asi mismo se deja constancia que el acta de la
presente diligencia cumplird con el fin de servir como constancia de lo aqui
realizado, por ello, también se remitird copia de la misma, a los correos electronicos
suministrados por las partes y sus apoderados. No siendo otro el objeto de la
presente diligencia, se finaliza siendo las 10:34 am y se firma el acta Unicamente por
el titular del despacho, previa socializacion de la misma con las partes intervinientes
en la diligencia.

JAIRO GARCIA SUAREZ
Juez Noveno Administrativo Oral
Circuito de Bucaramanga
Con asistencia virtual a la diligencia

Dr EDSON RENE BARON AYALA
Apoderado Parte Demandante
Con asistencia virtual a la diligencia

Dra. ROCIO BALLESTEROS PINZON
Apoderada Parte Demandada
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

Con asistencia virtual a la diligencia

Dra. PAOLA ANDREA CORREA VELANDIA
Apoderado Vinculado

JORGE ARTURO ANGARITA PEDRAZA
Con asistencia virtual a la diligencia

MARIA LILIANA MARTINEZ RUEDA
Profesional Universitario
Con asistencia virtual a la diligencia

Firmado Por:

Rama Judicial del Poder Publico
Consejo Superior de la Judicatura
Consejo de Estado
Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo de Santander
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JUZGADO DECIMO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE

Lugar y fecha de celebrac
Hora de inicio:

BUCARAMANGA

iébn: Bucaramanga, 31 de enero de 2022
9:15 a.m.

AUDIENCIA DE PRUEBAS

MEDIO DE CONTROL: | NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: MARIA ISABEL NINO BUENO

DEMANDADO: MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

RADICADO: 68001333301020180019800

En Bucaramanga, a los tre
9:15 a.m., el suscrito Juez
despacho en AUDIENCIA

intaiun (31) dias del mes de enero de 2022, siendo las
VICTOR EMILIO HERNANDEZ JIMENEZ constituy6 el
DE PRUEBAS de conformidad con el articulo 181 del

CPACA. Se deja constancia que la presente diligencia sera no presencial y su
realizacion se efectuara a través de la herramienta Microsoft Teams y a través del

canal digital informado con

Para efectos de registro de

anterioridad por los apoderados.

los sujetos procesales, se solicita a los apoderados que

se presenten formalmente indicando el nombre completo, nimero de tarjeta

profesional, sefalar el nom
notificaciones.

bre de la parte que representan y direccidon para recibir

ASISTENCIA

Director de la Audiencia:

Victor Emilio Hernandez Jiménez
Juez

Apoderado demandante:

Edson Rene Bardon Ayala
edsonabogado@hotmail.com

Apoderado demandada:

Rocio Ballesteros Pinzén
piedecuestaballesteros@gmail.com

Vinculada Myriam Quintero | No asiste
Rojas

Vinculada Elsa Mendoza No asiste
NIfio

Ministerio Publico No asiste

Secretario de la diligencia

Jazmin Andrea Quintero Mantilla
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RADICADO: 68001333301020180019800

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: MARIA ISABEL NINO BUENO
DEMANDADO: MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

PRACTICA DE PRUEBAS
El despacho procede a recibir los testimonios decretados en la audiencia inicial
llevada a cabo el 9 de noviembre de 2021

Se le otorga la palabra al apoderado de la parte actora, quien informa que conforme
el articulo 175 CGP desiste de los testimonios de FREDDY ALBERTO ALMEIDA
SIERRA, JOHN JAIRO MENESES BOHORQUEZ, JORGE MORENO ROJAS,
JULIAN ANDRES FONSECA BERMUDEZ, HUMBERTO ANDRES MORA SIERRA
y JAIME ROGERIO BAEZ RANGEL.

El despacho RESUELVE:
PRIMERO: ACEPTAR el desistimiento de las pruebas testimoniales solicitadas por
la parte actora.

La decision se notifica en estados y se corre traslado a las partes:
Parte demandante: sin observaciones.
Parte demandada: conforme.

A continuacion se recepciona el testimonio solicitado por la parte demandada,
correspondiente al sefior PEDRO ALFONSO HERNANDEZ MARTINEZ
representante legal de la firma PAH ABOGADOS CONSULTORES.

De la revision de las pruebas decretadas se encuentra que a la fecha no se ha
cumplido el término para que las entidades oficiadas alleguen las documentales, por
tal razén, una vez se aporten las pruebas faltantes, el despacho se pronunciara sobre
su incorporacion mediante auto que sera notificado en estados.

En este estado de la diligencia y no siendo otro el objeto de la presente audiencia,
se da por terminada y se firma de conformidad con el articulo 107 del CGP por el
juez que la preside.

Juez

- A
L‘*k.m}sz L)E ?M
(\aCTOR EMILIO ISE%ND JIMENEX
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JUZGADO NOVENO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BUCARAMANGA

AUDIENCIA INICIAL

FECHA: Diecinueve (19) de enero de dos mil veintidés (2022)

Expediente: 2018-0199-00
Demandante: LAURIS JOHANA SOLER CAMARGO
Demandado: MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

CLAUDIA JULIANA ESPARZA MANTILLA
MONICA AROCHA CASTELLANOS
Medio de Control: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO.

En Bucaramanga, a los diecinueve (19) dias del mes de enero de dos mil veintidds (2022)
siendo las diez y treinta minutos de la manana (10:30 a.m.), dia y hora senalados en
proveido anterior, el JULGADO NOVENO ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA, de
conformidad con lo establecido en el Articulo 7° del Decreto 806 de 2020 y el articulo 28
del Acuerdo PCSJA20-11567 expedido el dia 5 de junio de 2020 por el Consejo Superior de
la Judicatura, se constituye en Audiencia publica virtual y declara abierta la diligencia a
través de la heramienta tecnoldgicaTeams, con el fin de llevar a cabo
la AUDIENCIA DE INICIAL que trata el articulo 180del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, denfro del MEDIO DE CONTROL
DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO, interpuesto por LAURIS JOHANA SOLER
CAMARGO en confra del MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, siendo vinculadas como parte
demandada, CLAUDIA JULIANA ESPARZA MANTILLA y MONICA AROCHA CASTELLANOS, con
radicado numero: 680013333009-2018-0199-00.

PRESENTACION DE LAS PARTES ASISTENTES:

PARTE DEMANDANTE: El abogado EDSON RENE BARON AYALA, identificado con Cédula de
Ciudadania N° 91.526.250 y con Tarjeta Profesional N° 186.867 del Consejo Superior de la
Judicatura quien ya tiene reconocida personeria para actuar en el proceso (folio 21 del
expediente digital)

PARTE DEMANDADA: Dra. ROCIO BALLESTEROS PINZON, quien se identifica con la cédula de
ciudadania No. 63.436.224, portadora de la tarjeta profesional No. 107.904 del C.S de la J
Quien ya tiene reconocida personeria para actuar. (folio 18 del expediente digital)
notijudicial@alcaldiadepiedecuesta.gov.co; juridical@alcaldiadepiedecuesta.qgov.co;
piedecuestaballesteros@gmail.com;

I

MINISTERIO PUBLICO: Dra. OLGA FLOREZ MORENO, Procuradora 100 Judicial |,
Representante del Ministerio PUblico para los Juzgados Administrativos de Bucaramanga.

1. DESARROLLO DE LA AUDIENCIA:

1.1 SANEAMIENTO DEL PROCESO.

En virtud de lo establecido enlos Art. 180 NUm. 5°, el Despacho verifica que no existe causal
de nulidad que invalide lo actuado hasta el momento. El Despacho advierte a las partes
que de considerar la existencia de motivo de nulidad o irregularidad dentro del proceso
se manifieste en este momento, pues de lo contrario se entienden subsanados con la
celebracion de esta audiencia.

En atencidn a lo manifestado por el Despacho y los apoderados presentes, se declara
saneado el proceso. Esta decisidn se notifica en estrados. Se da traslado de la decisiéon a
los apoderados de las partes. Sin observaciones por las partes.

Rama Judicial del Poder Publico
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1.2. EXCEPCIONES PREVIAS: Se deja constancia que la resolucion de excepciones previas se
realizdé en providencia separada y previo a la presente diligencia, de conformidad con lo
establecido en el articulo 12 del Decreto 806 de 2020 que modificd lo atinente a su resolucién;
decision que fue confirmada por el Tribunal Administrativo de Santander con decision del 24
de septiembre de 2021.

2. FIJACION DEL LITIGIO: Se procede a fijar el litigio del asunto, colocdndosele, en
consideracioén de las partes:

2.1. Como Extremos de la demanda tenemos a LAURIS JOHANA SOLER CAMARGO, en calidad
de Accionante, al MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, en calidad de Accionado y a CLAUDIA
JULIANA ESPARZA MANTILLA y MONICA AROCHA CASTELLANOS, en calidad de vinculadas

2.2. LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA QUE DEBERAN RESOLVERSE: Teniendo en cuenta que
las pretensiones de la accionante se encuentran contenidas en el escrito de la demanda el
cual surtié satisfactoriamente su término de tfraslado, el Despacho entenderd que estas son
plenamente conocidas por las partes e intervinientes presentes.

2.3. HECHOS: Los hechos de la demanda en los que existe acuerdo y deben relevarse de
debate probatorio, toda vez que dentro del expediente existen pruebas que dan cuenta de
ellos son los siguientes:

2.3.1. Puntos de Consenso:

e LAURIS JOHANA SOLER CAMARGO, fue vinculada mediante Resolucién No. 174-P del 04
de junio de 2015 a la Planta Global del Municipio de Piedecuesta, de forma provisional
en el cargo de CARRERA ADMINISTRATIVA — AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407
GRADO 04 del nivel ASISTENCIAL, fue posesionada mediante acta N° 052 de 2015 (fls 84
y 85); y mediante Resolucion No. 399-P de 2015 se realizd prorroga del nombramiento
provisional, debidamente posesionado mediante Acta de Posesidon No. 099 de 2015.

e Mediante Acuerdo MunicipalNo. 017 del 5 de diciembre del 2016, el Concejo Municipal
de Piedecuesta facultd al alcalde, para ejercer pro tempore la funcién de determinar
la estructura de la administracién municipal.

¢ Mediante proceso negociacién colectiva de la vigencia del ano 2017, se suscribid el 13
de junio del 2017 acta final de acuerdos y desacuerdos de negociacion entre el
Municipio de Piedecuestay las organizaciones sindicales SINTRENAL y SINTRAEMSDES, en
la cual se establecieron unos acuerdos y obligaciones a cargo del municipio en relacion
al proceso de restructuracion y modernizacion. Mediante Decreto 070 del 11 de julio
del 2017 el alcalde aprobd el Acta Final de Acuerdos y Desacuerdos.

e Mediante Resolucion No. 299-G del 01 de noviembre del 2017 se concedid una comision
de servicios especiales al Alcalde del Municipio de Piedecuesta, por ello, mediante
Resoluciéon No. 0226 del 01 de noviembre de 2017 se delega temporalmente funciones
de Alcalde Municipal a FREDDY ALBERTO ALMEIDA SIERRA, Secretario General de la
administracién municipal.

e Con ocasion del Decreto N° 110 del 02 de noviembre de 2017 por el cual se modificay
define la estructura de la Alcaldia Municipal de Piedecuesta y el Decreto 111del 03 de
noviembre de 2017 que establece la planta de empleos de dicho Municipio, el cargo
que ocupaba LAURIS JOHANA SOLER CAMARGO fue suprimido.

e Mediante correo electrénico se le informd a la demandante la supresion del empleo
que desempenaba y la incorporacién a un nuevo empleo de cardcter transitorio.

2.3.2. Punios de Disenso Se observa que las partes no coinciden sobre:

e La Parte demandante considera que la reestructuraciéon de la Planta de Personal de
la Alcaldia de Piedecuesta, adelantada durante el periodo del gobierno del
alcalde DANNY ALEXANDER RAMIREZ, no cumplié con los compromisos vy
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obligaciones pactados con el sindicato y vulnerd las garantias y derechos
constitucionales de los empleados publicos de dichas organizaciones. Adicional a
ello, el Municipio de Piedecuesta expidid los actos administrativos de modernizacion
de la administracién de manera irregular, sin la participacion de los empleados
puUblicos vy sin la socializacidén con los mismos.

Manifiesta que el Secretario General de Piedecuesta, invocando la calidad de
Alcalde Municipal encargado, expidié el Decreto 110 del 02 de noviembre del 2017
“POR EL CUAL SE MODIFICA Y SE DEFINE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y
FUNCIONAL DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA", lo cual se fraduce en un acto
administrativo iregular e ilegal por falta de competencia, pues dentro de la
delegacion de sus funciones no le fue concedida esa facultad. Ademds, considera
que los demds actos administrativos estén contaminados de la falta de legalidad y
eso los hace nulos absolutamente. Sin embargo, prosiguieron con la ejecuciéon de
dichos actos administrativos, los cuales suprimieron varios cargos, dentro de esos, el
de la senora LAURIS JOHANA SOLER CAMARGO, el cual no fue debidamente
notificado, y nombraron una nueva planta de personal generando efectos juridicos;
todo el proceso de modernizacién administrativa se hizo sin la planeacién vy
organizacion adecuada, acrediténdose una falsa motivacion y desviacion de
poder en los actos demandados

¢ Laparte demandada MUNICIPIO DE PIEDECUESTA A su vez manifiesta que el proceso
de modernizacion administrativa fue incluido en el programa de gobierno
presentado al escrutinio de los habitantes del Municipio de Piedecuesta vy
protocolizado en el Plan de Desarrollo Municipal 2016-2019. Adicionalmente aclara
que si bien se expidieron actos administrativos que suprimieron cargos, ninguno de
ellos se extinguid, pues los mismos fueron incluidos en ofras plantas de personal.

¢ Se deja constancia que las vinculadas no contestaron la demanda.

2.4. PROBLEMA JURIDICO. Teniendo en cuenta lo expuesto por las partes en sus escritos de
demanda y contestacion, y los hechos sobre los cuales hay consenso y disenso, el
problema juridico se centra en determinar:

&3ilos actos administrativos demandados incurren en las causales de nulidad de FALTA
DE COMPETENCIA, FALTA DE MOTIVACION, VULNERACION DEL DEBIDO PROCESO,
FALSA MOTIVACION, EXPEDICION IRREGULAR Y DESVIACION DE PODER?

Como problema subsidiario se deberd determinar 3Si hay lugar a declarar la
inaplicacién de los Decretos Municipales 110y 111 de 2017, a través de los cuales se
modifica y determina la estructura administrativa y funcional y; se establece la planta
de empleos de la administracion central del Municipio de Piedecuesta?

En caso afiimativo gSi es procedente declarar el restablecimiento del derecho
deprecado en la demanda?

De la fijacion del litigio se da traslado a las partes. Sin observaciones

3. CONCILIACION: Corresponde al Despacho instar a las partes para la conciliacién del
proceso. Para el efecto, se le concede el uso de la palabra a la apoderada de la parte
DEMANDADA, para que informe si tiene alguna formula de arreglo y ademds, si le fueron
concedidos parametros para llegar a un acuerdo por parte del Comité de Conciliacion de la
enfidad.

e Lo apoderada del MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, manifiesta que conforme lo decidido por
el Comité de Conciliacion de la entidad en reunion de fecha, no existe animo
conciliatorio para el presente asunto. Teniendo en cuenta que no hay dnimo
conciliatorio, se continia con el desarrollo de la presente audiencia inicial.
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4. MEDIDAS CAUTELARES: No hay pronunciamiento al respecto, porque estas no fueron
solicitadas, asi como tampoco obran en el expediente peticiones posteriores al respecto.

5. DECRETO DE PRUEBAS.

5.1. DE LA PARTE DEMANDANTE.

5.1.1. Documentales Aportadas: Con el valor probatorio que la ley le concede, incorpdrese
como pruebas los documentos que obran a folios 84 a 625 del expediente y los documentos
aportados en medio magnético (CD), los cuales fueron allegados junto la demanda.

5.1.2. Documentales Solicitadas: No solicitd la prdctica de pruebas documentales.

5.1.3. Testimoniales: Por reunir los requisitos de que trata el Art. 212 del C.G.P., se cita a rendir
testimonio a los senores:

e FREDY ALBERTO ALMEIDA SIERRA, en condicidn de Secretario General del Municipio
de Piedecuesta, para que declare sobre su participacion e intervenciones

realizadas en el proceso de modernizacion del Municipio de Piedecuesta en el ano
2017.

e JOHN JAIRO MENESES BOHORQUEZ, en condicion de Profesional Universitario
adscrito a la Oficina de Conftrol Interno de la Alcaldia de Piedecuesta, para que
declare sobre el funcionamiento de la estructura de la planta actual y las auditorias,
informes y/o andlisis relacionados con el proceso de modernizacion del Municipio
de Piedecuesta en el ano 2017.

e JORGE MORENO ROJAS, en condicién de concejal ponente del Concejo Municipal
de Piedecuesta, para que declare sobre los aspectos que conllevo el proceso de
modernizacién del Municipio de Piedecuesta en el ano 2017.

e JULIAN ANDRES FONSECA BERMUDEZ y HUMBERTO ANDRES MORA SIERRA, en
condicién de Honorables Concejales Municipal de Piedecuesta, para que declare
sobre el trdmite y seguimiento del Acuerdo Municipal 017 de 2016 y los proyectos
de acuerdo 031 y 033 de 2017.

e JAIME ROGERIO BAEZ RANGEL, en condicidon de Ex Coordinador Juridico y Ex
Secretario General del Municipio de Piedecuesta, para que declare sobre |os
aspectos fdcticos y técnicos del proceso de modernizacién del Municipio de
Piedecuesta del periodo 2012-2015.

Citese a testigos referidos, informdndoles que deberdn comparecer a ftravés de
videoconferencia en la fecha que se senalard mds adelante. Por lo tanto, de conformidad
con lo establecido en el articulo 217 del CGP, se solicita a la parte demandante procurar la
conexion de los testigos a través de la plataforma teams, atendiendo el instructivo que se
suministrard, para lograr su comparecencia a la diligencia que se llevard a cabo de manera
virtual. Sin embargo, en caso de requerir una comunicacion de este despacho, con el fin de
lograr la conexién de los mismos en la fecha y hora que se senale, se le solicita informarlo
inmediatamente, para que por Secretaria se libre la citacion correspondiente, advirtiendose,
que le corresponde el diligenciamiento del citatorio y antes de la audiencia de pruebas,
deberd allegarse al despacho constancia de su entrega a los testigos a tfravés de mensaje
de correo dirigido al correo institucional del despacho
adm0?buc@cendoj.ramajudicial.gov.co.

De ofra parte se dispone el traslado de la prueba correspondiente al testimonio de la senora
JOSEFINA ARGUELLO ACELAS, en condicidn de jefe de control de interno del Municipio de
Piedecuesta, practicada en el Juzgado 11 Administrativo Oral de Bucaramanga practicado
dentro del proceso 2018-00214
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5.1.4 INTERROGATORIO DE PARTE: En relacién con el interrogatorio de parte del senor
DANNY ALEXANDER RAMIREZ ROJAS, Alcalde del Municipio de Piedecuesta, para la época
de expedicién de los actos demandados, con el fin de esclarecer los hechos del presente
proceso. El Despacho pese a que el Dr. RAMIREZ ROJAS, en la actualidad no funge como
alcalde del referido municipio, se considera que la prueba es improcedente para resolver
el problema juridico planteado, toda vez que el andlisis de los actos demandados
corresponde a un estudio con fundamento en la normatividad vigente, por ello la
declaracién del citado no tendria vocacién de probar o descartar la fijacién del litigio
aprobada anteriormente. Sumado a lo anterior y pese a que actualmente no es alcalde,
suU pronunciamiento versaria sobre la calidad que ostentd en periodo anterior, pudiéndose
generar una confesion, que estaria proscrita segun el artficulo 195 del Cédigo General del
Proceso, que establece: “No valdrd la confesion de los representantes de las entidades
pUblicas cualquiera que sea el orden al que pertenezcan o el régimen juridico a que estén
sometidas”. Por lo anteriormente anotado se deniega esta prueba.

5.2. PARTE DEMANDADA -MUNICIPIO DE PIEDECUESTA-

5.2.1. Documentales Aportadas: Con el valor probatorio que la ley le concede, incorpdrese
como pruebas los documentos allegados con la contestacion de la demanda que obran
a folios 691 a 703 del expediente y los documentos aportados en medio magnético
allegado a folio 754 del expediente; y las allegadas el dia de hoy a folios 771 a 776 del
expediente.

5.2.2. Testimoniales: Citese a rendir testimonio a PEDRO ALFONSO HERNANDEZ MARTINEZ,
Consultor del Proceso de Reestructuracion Administrativa del Municipio de Piedecuesta,
para que declare sobre la metodologia del contenido y la legalidad del estudio técnico
que sirvidé para dicho proceso. Para ello, informese al testigo que deberd comparecer a
través de videoconferencia en la fecha que se senalard mds adelante. Por lo tanto, de
conformidad con lo establecido en el articulo 217 del CGP, se solicita a la parte
demandada -MUNICIPIO DE PIEDECUESTA- procurar la conexion del testigo para lograr su
comparecencia a la diligencia que se llevard a cabo de manera virtual a través de la
plataforma teams de office 365, para lo cual el despacho suministrard el instructivo
correspondiente. Sin embargo, en caso de requerir una comunicacion de este despacho,
con el fin de lograr la conexidn del testigo en la fecha y hora que se senale, se le solicita
informarlo inmediatamente, para que por Secretaria se libre la citacidén correspondiente,
advirtiendose, que le corresponde el diligenciamiento del citatorio y antes de la audiencia
de pruebas, deberd allegarse al despacho constancia de su entrega a la testigo a través
de mensaje de correo dirigido al correo institucional del despacho
adm0?buc@cendoj.ramajudicial.gov.co.

5.3 PARTE DEMANDADA CLAUDIA JULIANA ESPARZA MANTILLA y MONICA AROCHA

CASTELLANOS: Se deja constancia que las vinculadas no contestaron la demanda
5.4. DE OFICIO:

e REQUIERASE al Municipio de Piedecuesta para que en el término mdximo de diez
(10) dias remita copia del Acto Administrativo mediante el cual se implementd el
manual de funciones de la planta de personal producto de la restructuracion, cuya
legalidad se debate en el presente proceso, con la respectiva constancia de
ejecutoria de dicho acto. Asi mismo, para que se remita copia del manual de
funciones y las modificaciones al mismo.

e REQUIERASE al Municipio de Piedecuesta para que certifique en el término mdximo
de diez (10) dias, cudles eran los requisitos para acceder al cargo que ocupaba
LAURIS JOHANA SOLER CAMARGO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO
04 del nivel ASISTENCIAL, y cudles son los requisitos para los cargos actualmente
creados producto de la restructuraciéon de la planta de personal de la Alcaldia de
Piedecuesta.

e REQUIERASE al Municipio de Piedecuesta para que en el término méximo de diez
(10) dias, Certifique, de la actual planta de personal, cudles cargos se encuentran
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ocupados en provisionalidad, en propiedad y cudles se encuentran vacantes.

Se advierte al Municipio de Piedecuesta, que los documentos solicitados, deberdan ser
allegados por correo electrénico dirigido a la direccién
adm0%buc@cendoj.ramajudicial.gov.co.

La decision sobre decreto de pruebas se notifica en estrados. Sin recursos por las partes.

6. AUTO FIJA FECHA AUDIENCIA DE PRUEBAS: De conformidad con el Art 180 numeral 10°
inciso segundo y el articulo 7° del Decreto 806 de 2020, SE FIJA como fecha para llevar a
cabo AUDIENCIA DE PRUEBAS el dia 18 de febrero a las 9:30 de la manana, la cual se llevard
a cabo virtualmente a través de la herramienta tecnoldgica TEAMS, con el fin de incorporar
las pruebas documentales decretadas, recepcionar el testimonio decretado y decidir, si
es necesario decretar la prdctica de ofras pruebas, instando a las partes para que
comparezcan de manera virtual a la diligencia, para lograr el pronto y eficiente recaudo
probatorio ordenado en esta audiencia. Asi mismo, se les informa que el personal del
Juzgado estd presto a resolver cualquier inquietud respecto a la conexion virtual que serd
utilizada para la prdctica de la diligencia convocada, por ello las solicitudes al respecto
pueden ser remitidas al correo electronico adm0%buc@cendoj.ramajudicial.gov.co,
sumado a que se solicita a las partes informar con tiempo las mismas, con el fin de
atenderlas oportunamente

LAS DECISIONES QUE SE EMITEN EN LA PRESENTE AUDIENCIA QUEDAN NOTIFICADAS DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ART. 202 DEL CPACA. SE CONCEDE LA PALABRA
A LOS APODERADOS PARA QUE SE MANIFIESTEN AL RESPECTO.

Se deja constancia que no hay presencia de técnicos o ingenieros de sistemas para
certificar la grabaciéon del audio y video, teniendo en cuenta que esta diligencia se realizd
de manera virtual, no obstante, se remitird a las partes, una vez se obtenga la grabaciéon
de la presente diligencia, copia de la misma, con el fin de que repose en sus archivos copia
de ésta. Asi mismo se deja constancia que el acta de la presente diligencia cumplird con
el fin de servir como constancia de lo aqui realizado, por ello, también se remitird copia de
la misma, a los correos electréonicos suministrados por las partes y sus apoderados. No siendo
otro el objeto de la presente diligencia, se finaliza siendo las 11:11 y se firma el acta
Unicamente por el titular del despacho, previa socializacion de la misma con las partes
intervinientes en la diligencia.

JAIRO GARCIA SUAREZ
Juez.

EDSON RENE BARON AYALA
Apoderado Parte Demandante
Comparece virtualmente a la diligencia

Dra. ROCIO BALLESTEROS PINZON
Apoderado Parte Demandada
Comparece virtualimente a la diligencia

OLGA FLOREZ MORENO
Procuradora 100 Judicial I Asuntos Administrativos
Comparece virtualmente a la diligencia

MARIA LILIANA MARTINEZ RUEDA
Profesional Universitario
Comparece virtualimente a la diligencia
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JUZGADO NOVENO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE BUCARAMANGA

AUDIENCIA DE PRUEBAS

FECHA: Dieciocho (18) de febrero de dos mil veintidés (2022)

Expediente: 2018-0199-00
Demandante: LAURIS JOHANA SOLER CAMARGO
Demandado: MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

CLAUDIA JULIANA ESPARZA MANTILLA
MONICA AROCHA CASTELLANOS
Medio de Control: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO.

En Bucaramanga, a los dieciocho (18) dias del mes de febrero de dos mil veintidds (2022)
siendo las nueve y treinta y cuatro minutos de la manana (09:34 a.m.), dia y hora senalados
en proveido anterior, el JUZGADO NOVENO ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA, de
conformidad con lo establecido en el Articulo 7° del Decreto 806 de 2020 y el articulo 28
del Acuerdo PCSJA20-11567 expedido el dia 5 de junio de 2020 por el Consejo Superior de
la Judicatura, se constituye en Audiencia publica virtual y declara abierta la diligencia a
través de la herramienta tecnoldgica Life Size, con el fin de llevar a cabo
la AUDIENCIA DE PRUEBAS que trata el articulo 180 del Coédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, denfro del MEDIO DE CONTROL
DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO, interpuesto por LAURIS JOHANA SOLER
CAMARGO en confra del MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, siendo vinculadas como parte
demandada, CLAUDIA JULIANA ESPARZA MANTILLA y MONICA AROCHA CASTELLANOS, con
radicado numero: 680013333009-2018-0199-00.

PRESENTACION DE LAS PARTES ASISTENTES:

PARTE DEMANDANTE: El abogado EDSON RENE BARON AYALA, identificado con Cédula de
Ciudadania N° 91.526.250 y con Tarjeta Profesional N° 186.867 del Consejo Superior de la
Judicatura quien ya tiene reconocida personeria para actuar en el proceso (folio 21 del
expediente digital)

PARTE DEMANDADA: Dra. ROCIO BALLESTEROS PINZON, quien se identifica con la cédula de
ciudadania No. 63.436.224, portadora de la tarjeta profesional No. 107.904 del C.S de la J
Quien ya tiene reconocida personeria para actuar. (folio 18 del expediente digital)
notijudicial@alcaldiadepiedecuesta.gov.co; juridical@alcaldiadepiedecuesta.qgov.co;
piedecuestaballesteros@gmail.com;

MINISTERIO PUBLICO: Se deja constancia de la inasistencia de la Dra. OLGA FLOREZ
MORENO, Procuradora 100 Judicial I, Representante del Ministerio Publico para los
Juzgados Administrativos de Bucaramanga.

1. DESARROLLO DE LA AUDIENCIA:

1.1 SANEAMIENTO DEL PROCESO.

En virtud de lo establecido enlos Art. 180 NUm. 5°, el Despacho verifica que no existe causal
de nulidad que invalide lo actuado hasta el momento. El Despacho advierte a las partes
qgue de considerar la existencia de motivo de nulidad o irregularidad dentro del proceso
se manifieste en este momento, pues de lo contrario se enfienden subsanados con la
celebracion de esta audiencia.
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En atencidn a lo manifestado por el Despacho y los apoderados presentes, se declara
saneado el proceso. Esta decision se notifica en estrados. Se da traslado de la decisiéon a
los apoderados de las partes. Sin observaciones por las partes.

1.2. RECAUDO DE PRUEBAS.

Previa revisidn del expediente se observa que el Municipio de Piedecuesta dio respuesta a
los requerimientos probatorios del Despacho mediante memorial que obra a folio 52 del
expediente digital allegando en formato PDF Certificacion con datos solicitados del
manual de funciones y competencias laborales, requisitos del empleo auxiliar
administrativo codigo 407 grado 04 del nivel asistencial y provision del empleo a la fecha;
y también en formato PDF que obra a folio 54 del expediente digital el Decreto Municipal
087 de 2015y Resoluciéon 227 de 2017, por las cuales se establece el manual de funciones
y competencias laborales en dos archivos

Igualmente fue allegado a folio 57 del expediente digital Video de la Audiencia de Pruebas
adelantada en el Juzgado Once Administrativo de Bucaramanga dentro del proceso
2018-00214 de dicho Despacho Judicial en la cual se recaudo el testimonio de la senora
JOSEFINA ARGUELLO ACELAS.

En consecuencia, con el valor probatorio que la Ley les concede, SE ORDENA INCORPORAR
Y TENER COMO PRUEBAS |as relacionadas anteriormente y se procede a correr TRASLADO a
las Partes intervinientes. Las partes manifiestan estar conformes con el recaudo probatorio.

2.2. Testimoniales:

Por ser procedente se accede a la solicitud de la Apoderada de la Parte Accionada
Municipio de Piedecuesta, y se ordena el fraslado de la Audiencia practicada en el
Juzgado Tercero Administrativo Oral de Bucaramanga dentro del proceso identificado con
el radicado, demandante Victor Alfonso Delgado Gémez 2018-000153, Audiencia 15 de
septiembre del 2020, donde se recaudd el testimonio del Doctor PEDRO ALFONSO
HERNANDEZ MARTINEZ. En consecuencia en la presente audiencia solo se recaudard el
testimonio en lo que respecta al caso concreto del caso bajo estudio.

El apoderado de la parte actora presenta desistimiento de los testimonios de los senores FREDY
ALBERTO ALMEIDA SIERRA, JAIME ROGERIO BAEZ RANGEL, JOHN JAIRO MENESES BOHORQUEZ,
JORGE MORENO ROJAS, JULIAN ANDRES FONSECA BERMUDEZ y HUMBERTO ANDRES MORA
SIERRA, el Despacho conforme a lo dispuesto en el articulo 175 del CGP se aprueba dicho
desistimiento de los testimonios senalados

El Despacho llama a PEDRO ALFONSO HERNANDEZ MARTINEZ

El Despacho realiza las advertencias de ley vy le advierte sobre las consecuencias penales
en caso de incurrir en falso testimonio de que trata el articulo 442 del Cédigo Penal. Asi
mismo, se le informa que no estd obligado a rendir declaracién contra si mismo o contra
su conyuge, companero permanente o parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, segun Art. 33 de la Constitucion
Politica. Como tampoco obligado a declarar sobre aquello hechos, en razén de su
ministerio, oficio o profesién; es decir, la salvaguarda al secreto profesional, segun el
articulo 209 del Cédigo General del Proceso y 285 del CPP (Cddigo de Procedimiento
Penal), A confinuacion, se procede a tomarle el juramento, de que frata el articulo 220 del
Codigo General del Proceso. El Despacho le indica que manifieste su nombre, apellidos,
edad, domicilio, ocupacion u oficio, estado civil, estudios realizados. Contestd: en el minuto
25

Se concede el uso de la palabra a la Apoderada de la Parte Demandada que solicitd la
prdctica de la prueba.

e Sele concede el uso de la palabra al Apoderado de la Parte Demandada
e Se concede la palabra a los apoderados de las Partes Demandadas
e El testimonio inicia al minuto 27
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e La Apoderada de la Accionada no interroga.
e Elapoderado de la parte demandante no interroga.
e El testimonio finaliza a la 1:03

Teniendo en cuenta que solo se encuentra pendiente el recaudo de la Audiencia
practicada en el Juzgado Tercero Administrativo Oral de Bucaramanga dentro del
proceso identificado con el radicado, demandante Victor Alfonso Delgado Gémez 2018-
000153, Audiencia 15 de septiembre del 2020, donde se recaudd el testimonio del Doctor
PEDRO ALFONSO HERNANDEZ MARTINEZ, una vez sea recaudada se dard traslado de la
misma y surtido dicho fraslado se dard traslado a las partes para que aleguen de
conclusiéon

Se deja constancia que no hay presencia de técnicos o ingenieros de sistemas para
certificar la grabacién del audio y video, teniendo en cuenta que esta diligencia se realizé
de manera virtual, no obstante, se remitird a las partes, una vez se obtenga la grabacion
de la presente diligencia, copia de la misma, con el fin de que repose en sus archivos copia
de ésta. Asi mismo se deja constancia que el acta de la presente diligencia cumplird con
el fin de servir como constancia de lo aqui realizado, por ello, también se remitird copia de
la misma, a los correos electronicos suministrados por las partes y sus apoderados. No siendo
otro el objeto de la presente diligencia, se finaliza siendo las 10:04 y se firma el acta
Unicamente por el titular del despacho, previa socializacién de la misma con las partes
intervinientes en la diligencia.

LAS DECISIONES QUE SE EMITEN EN LA PRESENTE AUDIENCIA QUEDAN NOTIFICADAS DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ART. 202 DEL CPACA. SE CONCEDE LA PALABRA
A LOS APODERADOS PARA QUE SE MANIFIESTEN AL RESPECTO. Los apoderadas manifiestan
su conformidad.

JAIRO GARCIA SUAREZ
Juez.

EDSON RENE BARON AYALA
Apoderado Parte Demandante
Comparece virtualmente a la diligencia

Dra. ROCIO BALLESTEROS PINZON
Apoderado Parte Demandada
Comparece virtuaimente a la diligencia

MARIA LILIANA MARTINEZ RUEDA
Profesional Universitario
Comparece virtualmente a la diligencia

Firmado Por:
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Consejo de Estado
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Jairo Garcia Suarez
Juez Circuito
Juzgado Administrativo
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M Gma” rocio ballesteros <piedecuestaballesteros@gmail.com>

SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO DE PERSONERIA PARA ACTUAR RADICADO:
68001233300020210037400 DEMANDANTE: ANIBAL CARVAJAL VASQUEZ

1 mensaje

rocio ballesteros <piedecuestaballesteros@gmail.com> 21 de febrero de 2022, 8:35
Para: ventanillatriadmsan@cendoj.ramajudicial.gov.co

Cordial saludo,
Adjunto remito el asunto de la referencia, favor confirmar recibido.

Rocio Ballesteros Pinzon

ﬂ 68001233300020210037400.pdf
4771K
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Informacidn de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente
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IVAN MAURICIO MENDOZA SAAVEDRA

Clasificacion del Proceso
Tipo Clase Recurse Ubicacion del Expediente
QOrdinario Accién de Mulidad y Restablecimiento del Derecho Apelacion de Sentencias Despacho
Sujetos Procesales
Demandanta(s) Demandado(s)

- JEFERSON HARVEY OSORIO SUAREZ

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacién

Contenido
APELACION SENTENCIA
Actuaciones del Proceso
Fecha de a2 o Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion Actugcion Anetacion Término Término Registro
ENVIO DE SE REMITE EXPEDIENTE DIGITAL A LA ESCRIBIENTE DEL DESPACHO 02
18 Feb 2022 EXPEDIENTE | (17-02-22) 18 Feb 2022
AUTO
ORDENA
17 Feh 2022 REMISION | ALAH MAGISTRADA SOLANGE BLANCO VILLAMIZAR 17 Feb 2022
DE
EXPEDIENTE
PROCESO | ACTUACION DE PROCESO ABONADO REALIZADO EL 15/12/2021 A LAS
15 Dec 2021 ABONADO 1012-14 15 Dec 2021 15 Dec 2021 15 Dec 2021
RADICACION . - ,
15 Dec 2021 DE ACTU.»‘-\.CIQN DE RADICACION DE PROCESQ REALIZADA EL 15/12/2021 A 15 Dec 2021 15 Dec 2021 15 Dec 2021
PROCESO LAS 10:11:46

| Imprimir |
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Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

000 Tribunal Administrative - Administrative Cralidad

CLAUDIA PATRICIA PENUELA ARCE

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Accion de Nulidad y Restablecimiento del Derecho

Apelacion de Autos

Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s) Demandado(s)
- FERMIN LOZANO QUINTERO - MUNICIPIO PIEDECUESTA
Contenido de Radicacion
[ Contenido |
| |
Actuaciones del Proceso
Fecha de - - Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion MHELEET SIEERLT Teérmino Término Regisiro
CONSTANCIA | ATRAVES DEL OFICIO NO.248, SE REMITE EL EXPEDIENTE AL
278ep 2021 | or CRETARIAL | ESCRIBIENTE G1 ADSCRITO AL DESPACHO 01 7 S AL
AUTO QUE
REMITE | pEMITE POR CONGCIMIENTO PREVIO AL DESPACHO DEL H
24Sep2021 | PROTESC | MAGISTRADO IVAN FERNANDO PRADA MACIAS. I
COMPETENCIA
21Sep 2021 | AL DESPACHO 21 Sep 2021
PROCESO | ACTUACION DE PROCESO ABONADOC REALIZADO EL 20/09/2021 A LAS
20sep2021 | ooes | NG00hs 20 Sep 2021 | 20Sep 2021 | 20 Sep 2021
RADICACION | ACTUACION DE RADICACION DE PROCESO REALIZADA EL 20/09/2021 A
20sep2021 | PEOECEIE | S Te580 20 Sep 2021 | 20Sep 2021 | 20 Sep 2021
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Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

000 Tribunal Administrativo - Administrative Oralidad

IVAN FERNANDO PRADA MACIAS

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Accion de Nulidad y Restablecimignto del Derecho

Apelacion de Autos

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandadols)

- JULIETH NATHALIA FIGUEROA BELTRAN

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

EXCEPCIONES PREVIAS

Actuaciones del Proceso
Fecha de - - Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacidn HIELEET HAREEOT Término Término Registro
09 Nov 2020 ;g.gﬁggg T?IE??ION DE PROCESC ABONADCO REALIZADO EL 09/11/2020 A LAS 09 Nov 2020 | 09 Nov2020 | 09 Nov 2020
RADICACION - : .
09 Nov 2020 DE f:;g??ﬁhé DE RADICACION DE PROCESO REALIZADA EL 09/11/2020 A 09 Nov 2020 | 09 Nov2020 | 09 Nov 2020
PROCESO o

| Imprimir |
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Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

005 Juzgado del Circuito - Administrativo Oral

JUZGADO QUINTO ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Mulidad v Restablecimiento del Derecho Sin Tipo de Recurso

Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- LUZ ALBALIA CAMARGO CARRENO

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso
Fecha de ” » Fachainicia |Fecha Finaliza| Fecha de
Actuacion ELEEET HTEEETT Término Término Registro
04 Feb 2022 i“sﬁg'[?g' ACTUACION REGISTRADA EL 04/02/2022 A LAS 19:20-14. 07 Feb 2022 | 07 Feb 2022 | 04 Feb 2022
AUTO QUE
04 Feb 2022 ORDENA 04 Feb 2022
REQUERIMIENTO
CONSTANCIA
02Fep2022 | SONETANCE |1y 02 Feb 2022
RECEPCION
02 Feb 2022 | MEMORIALEN | LPVD- EDSON EARON- SOLICITUD CELERIDAD 02 Feb 2022
0SJA
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Datos del

Proceso

Informacion de Radicacién del Proceso

Despacho

Ponente

004 Juzgado del Circuito - Administrative Oral

JUZGADO CUARTO ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase

Recurso Ubicacion del Expediente

Ordinario

Nulidad y Restablecimiento del Derecho

Sin Tipo de Recurso Secretaria - Teérminos

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- YENNY MARIA VILLAMIZAR JAIMES

- MUNICIPIO DE FIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido |

Actuaciones del Proceso

Fecha de > » Fecha inica | Fecha Finaliza|  Fecha de
Actuacion AELTEOT ATREEET Término Término Registro
18 Nov 2021 'gfaﬁi'[?c';‘ ACTUACION REGISTRADA EL 18/11/2021 A LAS 17:56:50. 19 Nov 2021 | 19 Nov2021 | 18 Nov 2021

AUTO
18 Nov2021 | CONCEDE |\ reRpUESTO CONTRA LA SENTENGIA DE PRIMERA INSTANCIA 18 Nov 2021
RECURSO DE -
APELACION
RECEPCION
130ct2021 | MEMORIAL EN | JAPA-REC. DE APELACION: EDSON BARON 13 Oct 2021
OSJA
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Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

010 Juzgado del Circuito - Administrativo Oral

JUZGADO DECIMO ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase

Recurso Ubicacion del Expediente

Ordinario

Nulidad y Restablecimiento del Derecho

Sin Tipo de Recurso Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- JUAN BAUTISTA DIAZ GOMEZ

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido |

Actuaciones del Proceso
Fecha de = > Fecha Inicia |Fecha Finaliza] Fecha de
Actuacion Actuacion Anotacion Término Término Registro
RECEPCION
JEMG_DEVOLUCION PROCESO NO. 2018-00190-
17Fepa0az | MEMORBLEN | 5y ESCG1D07TADMSANCENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO 7 P2 20
RECEPCION
10 Feb 2022 | MEMORIALEN | JAPA-ALEGATOS DE CONC.: ROCIO BALLESTEROS 10 Feb 2022
0SJA
RECEFPCION
03 Feb 2022 | MEMORIALEN | LPVD- ROCIO BALLESTEROS- SOLICITUD LINK AUDIENCIAS - NO B
ADJUNTOS
0SJA
RFCFPCION e e e e mmee -
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Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

008 Juzgado del Circuito - Administrative Oral

JUZGADO OCTAVO ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Claze Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Mulidad y Restablecimiento del Derecho

5in Tipo de Recurso

Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- LILIANA GARCES CASTANEDA

- MUNICIFPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso
Fecha de - ro Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion Actuacion Anotacion Termino Término Regisiro
RECEPCION
LPVD- TRIBUNAL ADMINISTRATIVO- LAURA MORENOQ- OFICIO 262,
ol MEMggji'- EN | BEVOLUCION EXPEDIENTE-FISICO- RECOGERLO EN OSJA sl
RECEPCION
23 Feb 2021 | MEMORIAL EN | EDSON BARON, INFORME 23 Feb 2021
0SJA
RECEPCION
22 Jan 2020 | MEMORIAL EN | NOTIFICACION 0SJA: JM.-OF.: 019-TAS—21-01-20- 01.Jan 1900 | 01 Jan 1900 | 22 Jan 2020
0SJA
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Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Fonente

009 Juzgado

del Circuito - Administrativo Oral

JUZGADO NOVENC ADMINISTRATIVO ORAL

Clasificacion del Proceso

Tipo

Claze Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Mulidad y Restablecimiento del Derecho Sin Tipo de Recurso

Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandadal(s)

- LAURIS JOHANA SOLER CAMARGO

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Conienido

Actuaciones del Proceso
Fecha de - - Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion Actuacion Anotacion Término Término Registro
RECEPCION
21Feb 2022 | MEMORIAL EN | JAPA-SOLICITA: ROCIO BALLESTEROS 21 Feb 2022
0SJA
RECEPCION
31Jan 2022 | MEMORIAL EN | JAPA--CONTESTA AL DESPACHO: JUZGADQ ONCE ADTIVO. BGA. 31 Jan 2022
0SJA
RECEPCION
28 Jan 2022 | MEMORIAL EN | JDBC. DIANA PINTO, ALLEGA DECRETO 28 Jan 2022
0SJA
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Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

014 Juzgado del Circuito - Administrative Cral

JUZGADO CATORCE ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

MNulidad y Restablecimiento del Derecho

Sin Tipo de Recurso

Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- CESAR AUGUSTO RAMIREZ CORTES

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso

Fecha de - . Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de

Actuacion HELEEET HITEEET Término Término Registro
14Dec 2021 | ALDESPACHO | CONTINUAR TRAMITE - 14 Dec 2021
30 Sep 2021 FE'fS”%E\'[?g ACTUACION REGISTRADA EL 30/09/2021 A LAS 14:06°35 01 0ct2021 | 01 0ct2021 | 30 Sep 2021

AUTO RECHAZA
30Sep2021 |  RECURSG BE | POR IMPROCEDENTE, NO REPONER EL AUTO DEL 15 DE ABRIL DE s
APELACION | 2021
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Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

010 Juzgado del Circuito - Administrativo Oral

JUZGADC DECIMO ADMINISTRATIVO DE BEUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase Racurso

Ubicacian del Expediente

QOrdinario

Nulidad y Restablecimiento del Deracho

Sin Tipo de Recurso

Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- MARIA ISABEL NINC BUENC

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso
Fecha de - - Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion Actuacion Anotacion Termino Término Registro
OFICIOS
21 Jan 2022 LIBRADOS | AL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA 21 Jan 2022
RECEPCION
20 Jan 2022 | MEMORIAL EN | JOBC, ROCIO BALLESTEROS, INFORME 20 Jan 2022
0SJA
RECEPCION
0% Mov 2021 | MEMORIAL EN | JAPA—-RESPOMDE AL DESPACHO: ROCIO BALLESTEROS 09 Nov 2021
0SJA
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Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

000 Tribunal Administrativo - Administrative Oralidad

JULIO EDISSON RAMOS SALAZAR

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase Recurso

Uhicacion del Expediente

Ordinario

Accion de Nulidad y Restablecimiento del Derecho

Apelacion de Autos

Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- YURLENY PEDRAZA RIVERQ

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Detalle del Registro

Contenido
AZ
Actuaciones del Proceso
Fecha de e - Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion HELEETN SITHEED Término Término Registro
FIJACION : . G-
06 Sep 2021 ESTADO ACTUACION REGISTRADA EL 06/09/2021 A LAS 08:39:59. 07 Sep 2021 07 Sep 2021 06 Sep 2021
AUTO
06 Sep 2021 DECIDE CONFIEMA EL AUTO APELADO 06 Sep 2021
RECURSO
REPARTO
02 Dec 2020 DEL ALAS 12:44:46 REPARTIDO A:JULIQ EDISSON RAMOS SALAZAR 02 Dec 2020 02 Dec 2020 02 Dec 2020
PROCESO
RADICACION - : .
o Mar A0 o ACTUACION DE RADICACION DE PROCESO REALIZADA EL 02/12/2020 A R I P

Fecha de Consulta : Lunes, 21 de Febrero de 2022 - 04:32:44 P.M. | Obtener Archivo PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponenie

007 Juzgado del Circuito - Administrative Oral

JUZGADC SEPTIMO ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Claze Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Nulidad y Restablecimiento del Derecho

5in Tipo de Recurso

Secretaria - Términos

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- DIEGO FERNANDO ARCINIEGAS MEDINA

- MUNICIFIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso

Fecha de - -2 Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion HENEERT FUEEHA Término Término Registro
18 Jan 2022 | AL DESPACHO | FIJAR FECHA Al O AUTO RESUELVE 18 Jan 2022
07 Dec 2021 'E‘JS.?FEIDOC? ACTUACION REGISTRADA EL 07/12/2021 A LAS 08:43:43. 09 Dec 2021 09 Dec 2021 07 Dec 2021

AUTO DECIDE | NO REPONER. NO CONCEDER RECURSO DE APELACION POR
07Dec2021 | " pECURSO | IMPROCEDENTE. 07 Dec 2021
) EXPEDIENTE ENVIADO APROCESO DE DIGITALIZACION (EL PROCESO
02 Mar 2021 ENVIO DE DE ENTREGA SE REALIZO DEL 13 DE FEERERO DE 2021 AL 26 DE 02 Mar 2024
EXPEDIENTE | FEBRERO DE 2021) PEMDIENTE LA ENTREGA DEL EXPEDIENTE v
DIGITALIZADO POR PARTE DEL CONTRATISTA




Detalle del Registro

Fecha de Consulta - Lunes, 21 de Febrero de 2022 - 04:34:13 PM. | Obtener Archive PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

014 Juzgado del Circuito - Administrative Oral

JUZGADO CATORCE ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Mulidad y Restablecimiento del Derecho

Sin Tipo de Recurso

Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- ERIK FABIAN AYALA VARGAS

- MUNICIPIO DE PEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso
Fecha de a2 oo Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion AEHELT ATTEEET Término Término Registro
14Dec2021 | ALDESPACHO | CONTINUAR TRAMITE - 14 Dec 2021
30 Sep 2021 e o | ACTUACION REGISTRADA EL 30/09/2021 ALAS 14:10:10. 010ct2021 | 010ct2021 | 30 Sep 2021
AUTO RECHAZA
305ep2021 | ' RECURSODE | FOR IMPROCEDENTE, NO REFONER ELAUTO DEL 15 DE ABRIL DE T
APELACION
23Au2021 | ALDESPACHO | CONCEDER APELACION CONTRAAUTOD QUE RESUELVE EXCERCION 23 Aug 2021
10Aug2021 | TRASLADO | APELACION CONTRAAUTO QUE RESUELVE EXCEFCION PREVIA 12 Aug 2021 | 17 Aug 2021 | 10 Aug 2021
Detalle del Registro

Fecha de Consulta - Lunes, 21 de Febrero de 2022 - 04:34:42 P.M. | Obtener Archivo PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

011 Juzgado del Circuito - Administrativo Oral

JUZGADO ONCE ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Mulidad y Restablecimiento del Derecho

Sin Tipo de Recurso

Despacho

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- JULIAN ORLANDO TOLOZA SEPULVEDA

- MUNICIFIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacidn

Contenido

Actuaciones del Proceso
Fecha de > = Facha Inicia | Fecha Finaliza | Fecha de
Actuacion HEREEET ATEEELT Término Término Registro
RECEPCION
LPVD- JUZGADO 09 ADMTIVO- FREYA CARRASCAL- OFICIO 041-
02 Fe2022 | MEMORIALEN | 50116, 71/0ViDEG AUDIENCIA 02 Feb 2022
CONSTANCIA | SE REMITIO ADIENCIA DE PRUEBA AL JUZGADO NOVEND
31Jan 2022 | o epETARIAL | ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA i d AU
RECEPCION
21Jan 2022 | MEMORIAL EN | JAPA-EL JUZGADO NOVENO ADTIVO.BGA. SOLICITA REMITIR 21 Jan 2022
0SJA
CONSTANCIA | SE EXPIDIO CONSTANCIAAL JUZGADO 3 ADMINISTRATIVO ORAL DE
05 0ct 2021 | oECRETARIAL | BUCARAMANGA L9




Detalle del Registro

Fecha de Consulta : Lunes, 21 de Febrero de 2022 - 04:35:19 PM. | Obtener Archive PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacién del Proceso

Despacho

Ponenie

003 Juzgado del Circuito - Administrative Oral

JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Mulidad y Restablecimiento del Derecho

Sin Tipo de Recurso

Despacho

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- VICTOR ALFONSO DELGADO GOMEZ

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso
Fecha de — 2 Fecha Inicia |Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion HELEEET T ETIT Término Término Registro
RECEPCION
02 Feb 2022 | MENGRIALEN | LPVD- JUZGADO 09 - FREYA CARRASCAL- OFICIO 042- SOLICITUD 03 Feb 2022
VIDEO AUDIENCIA
0SJA
30 Sep 2021 FE"QE[?Q ACTUACION REGISTRADA EL 30/08/2021 A LAS 17:02:46. 010ct2021 | 010ct2021 | 30 Sep 2021
AUTO QUE
30 Sep 2021 ORDENA 30 Sep 2021
REQUERIMIENTO

Detalle del Registro

Fecha de Consulta - Lunes, 21 de Febrero de 2022 - 04:36:14 P.M. | Obtener Archivo PDF

Datos del Proceso

Informacidn de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

000 Tribunal Administrativo - Administrativo Oralidad

SOLANGE BLANCO VILLAMIZAR

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase

Recurso

Uhicacion del Expediente

Ordinario

Accién de Nulidad y Restablecimiento del Derecho

Apelacion de Autos

Despacho de origen

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- JULIAN ANTONIO ARIZMENDY MOREMNO

- MUNICIFIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido
SBV160133572
Actuaciones del Proceso
Fecha de = == Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion Actuacion Anotacion Término Término Registro
RECEPCION
14 Dec 2021 DE SOLICITUD LINK EXPEDIENTE 14 Dec 2021
MEMORIAL
24 Feb 2020 REC%PEC'ON JUZGADO ONCE ADM SOLICITA CD DE LA AUDIENCIA INICIAL DEL 24 Feb 2020
PROCESO DE LA REFERENCIA
MEMORIAL
RECEPCION
28 Jan 2020 DE JUZGADO ONCE ADM REMITE MEMORIAL 28 Jan 2020
MEMORIAL




Detalle del Registro

Fecha de Consulta - Lunes, 21 de Febrero de 2022 - 04:37:14 P.M. | Obtener Archivo PDF

Datos del Proceso

Informacion de Radicacién del Proceso

Despacho

Ponente

000 Tribunal Administrativo - Administrativo Oralidad

IVAN MAURICIO MENDOZA SAAVEDRA

Clasificacion del Proceso

Tipo Clase

Recurso Uhicacion del Expediente

Ordinario

Accion de Mulidad v Restablecimiento del Derecho

Apelacion de Autos

Sujetos Procesales

Demandantels)

Demandado(s)

-JEFFERSON YESID SOLANO AYALA

- MUNICIPIQ DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

AUTO QUE DECLARA NO PROBADAS LAS EXCEPCIONES

Actuaciones del Proceso
Fecha de - - Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion HELEEET FUHEEDT Término Término Registro
AL
14 Jan 2021 DESPACHO 14 Jan 2021
REPARTO
18 Nowv 2020 DEL A LAS 09:05:55 REPARTIDO AIVAN MAURICIO MENDOZA SAAVEDRA 18 Nov 2020 18 Now 2020 18 Now 2020
PROCESO
RADICACION . : .
18 Nov 2020 DE :‘-‘-\CTUA.CICIJN DE RADICACION DE PROCESO REALIZADAEL 18/11/2020 A 18 Nov 2020 18 Nov 2020 18 Nov 2020
PROCESO LAS 09:05:25

Detalle del Registro

| Imprimir |

Fecha de Consulta : Lunes, 21 de Febrero de 2022 - 04:38:25 P.M. | Obtener Archivo PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

000 Tribunal Administrativo - Adminisirative Oralidad

MILCIADES RODRIGUEZ QUINTERQ

Clasificacion del Proceso

Tipo

Claze

Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Accion de Mulidad v Restablecimisnto del Derecho

Apelacion de Autos

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandadols)

- RAUL ORLANDO TARAZONA AYALA

- MUNICIPIO DE FIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

AUTO DECLARANC PROBADA EXCEPCIONES PREVIAS

Actuaciones del Proceso
Fecha de a - Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion HELEEN FUIEEELY Término Término Registro
RECEFCION
11 Feb 2020 DE ACCIONADO OTORGA PODER 11 Feb 2020
MEMORIAL
03 Oct 2019 sl PARA RESOLVER 03 Oct 2019
DESPACHO
REPARTO
26 Sep 2019 DEL ALAS 16:20:10 REPARTIDO A:MILCIADES RODRIGUEZ QUINTERD 26 Sep 2019 26 Sep 2019 26 Sep 2019
PROCESO




Detalle del

Registro

Fecha de Consulta : Lunes, 21 de Febrero de 2022 - 04:38:59 P.M. | Obtener Archivo PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

006 Juzgado del Circuito - Administrative Cral

JUZGADO SEXTO ADMINISTRATIVO DE EUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase

Recurso Ubicacion del Expediente

Ordinario

Mulidad y Restablecimiento del Derecho

Sin Tipo de Recurso Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- EDWIN ALONSO MORENO DAZA

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Conignido

Actuaciones del Proceso
Fecha de o o Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion Actuacion Anotacion Término Término Registro
RECEPCION
10 Mar2020 | MEMORIALEN |ROCIO BALLESTEROS, DCTO 01.Jan 1900 | 01.Jan 1900 | 10 Mar 2020
0SJA
25 Feb 2020 Fé‘é’?ﬁ'[?g ACTUACION REGISTRADA EL 25/02/2020 A LAS 17:54:34. 26 Feb 2020 | 26 Feb 2020 | 25 Feb 2020
AUTOQUE | | 4 PARTE DEMANDADA PARA QUE REALICE LA NOTIFICACION POPR
25 Feb 2020 ORDENA | ACEF 01.Jan 1800 | 01.Jan 1900 | 25 Feb 2020
REQUERIMIENTO
Detalle del Registro

Fecha de Consulta : Lunes, 21 de Febrero de 2022 - 04:39:34 P.M. | Obtener Archivo PDF |

Datos del Proceso

Informacion de

Radicacion del Proceso

Despacho

Ponenie

006 Juzgado del Circuito - Administrativo Oral

JUZGADO SEXTO ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacidn del Proceso

Tipo

Claze

Recurso Ubicacion del Expediente

QOrdinario

Nulidad y Restablecimiento del Deracho

Sin Tipo de Recurso Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- SAUL ORLANDO JEREZ AYALA

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso
Fecha de » - Fecha Inicia | Fecha Finaliza| Fecha de
Actuacion HENEELT TS Término Término Registro
RECEPCION
02 Feb 2022 | MEMORIAL EN | JDBEC, EDON BARON, CELERIDAD 02 Feb 2022
0SJA
RECEPCION
26 Feb 2021 | MEMORIAL EN | INFORMA: VICTOR OVIEDQ: 22-02-21 26 Feb 2021
OSJA
RECEPCION
24 Feb 2021 | MEMORIAL EN | SOLICITA CELERIDAD PROCESAL: RENE BARON 24 Feb 2021
0SJA




Detalle del Registro

Fecha de Consulta - Lunes, 21 de Febrero de 2022 - 04:46:06 PM_ | Obtenar Archivo PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

009 Juzgado del Circuito - Administrative Cral

JUZGADO NOVENO ADMINISTRATIVO ORAL

Clasificacion del Proceso

Tipo

Claze Recurso

Ubicacion del Expediente

QOrdinario

Mulidad y Restablecimiento del Derecho

Sin Tipo de Recurso

Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- NELLY RANGEL PARRA

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Detalle del Registro

Actuaciones del Proceso
Fecha de - - Fecha Inicia Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion HELRELT HIEEEET Término Término Registro
RECEPCION
16 Feb 2022 | MEMORIAL EN | JAPA-RESPONDE REQUERIMIENTO: JUZGADO TERCERO ADTIVO.BGA. 16 Feb 2022
0SJA
CONSTANCIA | EN LA FECHA SE COMPARTE LINK DEL EXPEDIENTE A LA ABOGADA
01Feb 2022 | oF cRETARIAL | ROCIO BALLESTEROS NEFED A
RECEPCION
01 Feb 2022 | MEMCORIAL EN | JAPA-SOLICITA: ROCIO BALLESTEROS 01 Feb 2022
0SJA
EN ATENCION A QUE SE LOGRO RECAUDAR LA PRUEBA TESTIMONIAL
Y g AUTODE | CON LA RECEPCION DEL TESTIMONIO DEL DOCTOR PEDRO, SE T

Fecha de Consulta : Lunes, 21 de Febrero de 2022 - 04:46:32 P.M. | Obtener Archive PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

012 Juzgado del Circuito - Administrativo Oral

JUZGADO DOCE ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Claze Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Mulidad y Restablecimiento del Derecho

Sin Tipo de Recurso

Despacho

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- HERNANDO SARMIENTO RANGEL

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso
Fecha de ” ” Fecha Inicia | Fecha Finaliza | Fecha de
Actuacion AT HIHEEIT Término Término Registro
SE LE SOLICITO DE MANERA PERSONAL AL JUZGADO DECIMO
e T CONSTANCIA | ADMINISTRATIVO DAR RESPUESTA AL REQUERIMIENTO PARA e
SECRETARIAL | RESOLVER SOLICITUD DE PREJUDICIALIDAD DENTRO DEL PRESENTE
PROCESO
RECEPCION
26 Feb 2021 | MEMORIALEN | INFORMA CORRECQ:RENE BARON-22-02-21 26 Feb 2021
OSJA
16 Dec 2020 ':E“S"}g'[%‘" ACTUACION REGISTRADA EL 16/12/2020 A LAS 18:10:35. 18 Dec 2020 | 18 Dec 2020 | 16 Dec 2020




Detalle del Registro

Fecha de Consulta - Lunes, 21 de Febrero de 2022 - 04:47:03 PM. | Obtener Archive PDF

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

012 Juzgado del Circuito - Administrativo Cral

JUZGADO DOCE ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo Clase

Recurso Ubicacion del Expediente

QOrdinario Mulidad y Restablecimiento del Derecho

Sin Tipo de Recurso Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandadols)

- MARCO JAVIER GOMEZ QUINTERC

- MUNICIFIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido |

Detalle del Reqgistro

Actuaciones del Proceso
Fecha de Ao G Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion HEIEEET AHEELT Término Término Registro
RECEPCION
02 Feb 2022 | MEMORIAL EN | LPVD- EDSON BARON- SOLICITUD CELERIDAD 02 Feb 2022
0SJA
RECEPCION
23 Feb 2021 | MEMORIAL EN | EDSON BARCN, INFORME 23 Feb 2021
0SJA
RECEPCION
24 Jul 2020 | MEMORIAL EN | TRIE. ADM. DEVOLUCION EXPEDIENTE OFICIO 183 01Jan 1900 | 01.Jan 1900 | 24 Jul 2020
0SJA
RECEPCION
19 Dec 2019 | MEMORIAL EN | ROCIO BALLESTEROS, RENUNCIA 01Jan 1900 | 01.Jan 1900 | 19 Dec 2019

Fecha de Consulta : Lunes, 21 de Febrero de 2022 - 04:47:37 P.M. | Obtener Archivo PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponenie

003 Juzgado del Circuito - Administrativo Oral

JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo Claze

Recurso Ubicacion del Expedients

Ordinario

Mulidad y Restablecimiento dal Deracho

Sin Tipo de Recurso

Despacho

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- LUZ MARINA FRANCO RINCON

- MUNICIFIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso
Fecha de e o Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion Actuacion Anotacion Termino Término Reqistro
26 Aug 2021 IiEl‘JSlfl"gl[?C? ACTUACION REGISTRADA EL 26/08/2021 A LAS 16:25:08. 27 Aug 2021 27 Aug 2021 26 Aug 2021
AUTO DECIDE
26 Aug 2021 RECURSO NO REPONE AUTO 26 Aug 2021
DEL RECURSO DE REPOSICION PRESENTADO POR LA PARTE
05 Aug 2021 TRASLADO DEMANDANTE. ART 110 ¥ 319 DEL C.G P 06 Aug 2021 10 Aug 2021 05 Aug 2021
RECEPCION
28 Jul 2021 MEMORIAL EN | JP-REC. DE REPOSICION: EDSOM BARON 28 Jul 2021
0OSJA




Detalle del Registro

Fecha de Consulta - Lunes, 21 de Febrero de 2022 - 04:48:20 P.M. | Obtaner Archivo PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

007 Juzgado del Circuito - Administrative Oral

JUZGADO SEPTIMO ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

MNulidad y Restablecimiento del Derecho Sin Tipo de Recurso

Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandadal(s)

- LEIDY JOHANA HERNANDEZ CASTRO

- MUNICIPIO DE FIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Conienido

Actuaciones del Proceso

Fecha de - - Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion WEEEIN RITBIEEET Término Término Registro
RECEPCION
02 Feb 2022 | MEMORIAL EN | JDBC, EDSOMN BAROM, CELERIDAD 02 Feb 2022
0SJA
i EXPEDIENTE ENVIADO APROCESO DE DIGITALIZACION {EL PROCESO DE
02 Mar 2021 ENVIO DE ENTREGA SE REALIZO DEL 13 DE FEERERO DE 2021 AL 26 DE FEBRERO 02 Mar 2021
EXPEDIENTE | DE 2021) PENDIENTE LA ENTREGA DEL EXPEDIENTE DIGITALIZADO POR
PARTE DEL CONTRATISTA
RECEPCION
23 Feb 2021 | MEMORIAL EN | EDSOMN BARON | INFORME 23 Feb 2021
OSJA

Detalle del Registro

Fecha de Consulta - Lunes, 21 de Febrero de 2022 - 04:48:59 P.M. | Obtener Archivo PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

008 Juzgado del Circuito - Administrative Oral

JUZGADO OCTAVO ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Mulidad y Restablecimiento del Derecho Sin Tipo de Recurso

Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- JAIME ANDRES MORENO PATING

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso
Fecha de - . Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion FELEEDT HTTRELT Término Término Registro
09 Feb 2022 | AL DESPACHO | LILIANA 09 Feb 2022
RECEPCION
02 Feb 2022 | MEMCORIAL EN | JOBC, EDSON BARON, SOLICITUD 02 Feb 2022
OSJA
RECEPCION
16 Apr 2021 | MEMORIAL EN | JB- OF 057 TRIB ADTIVQ, DEV EXPDTE 16 Apr 2021
0SJA
RECEPCION : .
26 Feb 2021 | MEMORIAL EN | FECHA DE RECEPCION 22/02/2021_EDSON RENE BARON _ALLEGA T
- CORREQ




Detalle del Registro

Fecha de Consulta : Lunes, 21 de Febrero de 2022 - 04:51:51 P.M. | Obtener Archivo PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

003 Juzgado del Circuito - Administrativo Cral

JUZGADO TERCERC ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo Clase

Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario MNulidad y Restablecimiento del Derecho

Sin Tipo de Recurso

Tribunal Administrative

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandadols)

- SILIVA JULIANA RODRIGUEZ

- MUNICIFIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Detalle del Registro

Actuaciones del Proceso
Fecha de = - Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion HELEETIT HITEEET Termino Término Reqistro
RECEPCION
LPVD- TRIBUNAL ADMINISTRATIVO- ZAYRA FLOREZ- OFICIO 397,
weliEe 2 r”‘E’”‘gSRJ'QL EN | DEVOLUCION EXPEDIENTE-FISICO- RECOGERLO EN OSJA arlbiie
RECEPCION e .
19Fen 2020 | MEMORIALEN | NOTIFICACION OSJAT M- OF - 098-TAS-JULIO RAMOS-SEC. 28960171 99 yan 1900 | 01Jan 1900 | 19 Fen 2020
OSJA
ENVIO DE | FECHA SALIDA:14/02/2020,0FICIO:08 ENVIADO A: - 000 -
14Feb 2020 | EypERIENTE | ADMINISTRATIVO ORAL - TRIBUNAL ADMINISTRATIVO - BUCARAMANGA | 074an 1900 | 01Jan1300 | 14 Feb 2020
AUTO CONCEDE
13Feb 2020 | RECURSO DE 01Jan 1900 | 01Jan 1900 | 13 Feb 2020
APELACION

Fecha de Consulta - Lunes, 21 de Febrero de 2022 - 04:52:23 PM. | Obtener Archivo PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

008 Juzgado del Circuito - Administrativo Oral

JUZGADO OCTAVO ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo Clase Recurso Ubicacion del Expediente
Ordinario Mulidad y Restablecimiento del Derecho Sin Tipo de Recurso Secretaria
Sujetos Procesales
Demandante(s) Demandado(s)
- NESLLY GISSELLE LAGUADO QUINTERO - MUNICIPIO DE FIEDECUESTA
Contenido de Radicacidn
| Contenido |
[ ]
Actuaciones del Proceso
Fecha de - " Fecha Inicia |Fecha Finaliza| Fecha de
Actuacion SEIEEID FOLEET Término Término Registro
22 Nov 2021 AL DESPACHO [ ANGELIK 22 Nov 2021
RECEPCION
JAPA—-CONTESTA REQUERIMIENTO: DIANA PINTO-TALENTO
17 Nov 2021 MEMgSRJlgL EN HUMANO ALCALDIA PCUESTA - 17 Nov 2021
RECEPCION
09 Nov 2021 MEMORIAL EN | JAPA-SOLICITAACTA DE AUDIENCIA: ROCIO BALLESTEROS 09 Nov 2021
QSJA
CONSTANCIA
05 Nov 2021 SECRETARIAL ANAQUEL REQUERIMIENTOS - ANGIE 05 Nov 2021




Detalle del Registro

Fecha de Consulta : Lunes, 21 de Febrero de 2022 - 04:53:00 P.M. | Obtener Archive PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

001 Juzgado del

Circuito - Administrativo Oral

JUZGADO PRIMERO ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase Recurso

Ubicacion del Expedients

Ordinario

Mulidad y Restablecimiento del Derecho

Sin Tipo de Recurso

Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandadols)

- ERICK HUMBERTO HERNANDEZ NAVAS

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Detalle del Registro

Actuaciones del Proceso
Fecha de s <o Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion HELRIEDT HITHIEET Término Término Reqgistro
CONSTANCIA
190an 2022 | oroprTip | ENLAFECHA SE REGISTRA EN LA PLATAFORMA DE EMPLAZADOS. 19 Jan 2022
CONSTANCIA | SE ARCHIVA EXPEDIENTE FiSICO EN CAJA 567, CONTINUA TRAMITE EN
080ct2021 | gFCRETARIAL | EXPEDIENTE DIGITAL Lo E LI
FIJACION : . .
12 Jul 2021 s ACTUACION REGISTRADA EL 12/07/2021 ALAS 11:56:11. 13 Jul2021 | 13Jul2021 | 12 Jul 2021
AUTO ORDENA
120012021 | Cuior AZAMIENTO 12 Jul 2021
18 Jun 2021 | AL DESPACHO 21 Jun 2021

Fecha de Consulta : Lunes, 21 de Febrero de 2022 - 04:58:21 P.M. | Obtener Archivo PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

007 Juzgado del Circuito - Administrative Oral

JUZGADO SEPTIMO ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Accion de Nulidad

Sin Tipo de Recurso

Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- ANIBAL CARVAJAL VASQUEZ

- MUNICIPIO PIEDECUESTA- CONCEJO MUNICIPAL DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso

Fecha de - - Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion Actuacion Anatacion Término Término Registro
RECEPCION
21 May 2021 | MEMORIAL EN | JP-ALEGATOS DE CONC.. ROCIO BALLESTEROS 21 May 2021
OSJA
RECEPCION
20 May 2021 | MEMORIAL EN | JB- FROCURADORA 212, CONCEPTO 20 May 2021
OS5JA
RECEPCION
18 May 2021 | MEMORIAL EN | JM_ANIBALCARVAJALVASQUEZ@HOTMAIL.COM_ALEGATOS 18 May 2021
OSJA




Fecha de Consulta : Martes, 22 de Febrero de 2022 - 09:34:08 AM. | Obtener Archivo PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

000 Tribunal Administrativo - Adminisirative Cralidad

IVAN MAURICIO MENDOZA SAAVEDRA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase

Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Accion de Nulidad v Restablecimiento del Derecho

Apelacion de Autos

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- DARIO RIVERA DELGADO

- MUNICIPIC DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

AUTO QUE DECLARA NO PROBADA LAS EXCEPCIONES

Actuaciones del Proceso
Fecha de - " Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion Acluacion Anotacion Término Término Registro
AL
04 Mar 2021 DESPACHO 04 Mar 2021
REPARTO
11 Feb 2021 DEL ALAS 155930 REPARTIDO AJIVAN MAURICIO MENDOZA SAAVEDRA 11 Feb 2021 11 Feb 2021 11 Feb 2021
PROCESO
RADICACION - : .
11 Feb 2021 DE IE.{‘-\:;L‘IJ?%LOEI\;'DE RADICACION DE PROCESO REALIZADA EL 11/02/2021 A 11 Feb 2021 11 Feh 2021 11 Feb 2021
PROCESO T

Detalle del Registro

Fecha de Consulta : Martes, 22 de Febrero de 2022 - 09:34:45 A M. | Obtener Archivo PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponenie

001 Juzgado

del Circuito - Administrative Oral

JUZGADO PRIMERO ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Claze Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Mulidad y Restablecimiento del Derecho Sin Tipo de Recurso

Despacho

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- ZAYRA YOLIMA SILVA ROSAS

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso

Fecha de - . Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion HENEIEET HUIBEELT Término Término Registro
ARCHIVO
28 Jan 2022 DEFINITIVO EXPEDIENTE FISICO EN CAJA 535 28 Jan 2022
EXPEDIENTE
AL DESPACHO
19 Jan 2022 PARA 19 Jan 2022
SENTENCIA
RECEPCION
29 Oct 2021 MEMORIAL EN [ JDBC. ROCIO BALLESTERQOS. ALEGATOS 20 Oct 2021




Fecha de Consulta : Martes, 22 de Febrero de 2022 - 09:35:15 A.M. | Obtener Archivo PDF |

Datos del Proceso

Informacion de

Radicacion del Proceso

Despacho Ponente

012 Juzgado del Circuito - Administrativo Oral JUZGADO DOCE ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacin del Proceso

Tipo

Clase Recurso Ubicacion del Expedients

Ordinario

Accidn de Nulidad Sin Tipo de Recurso Despacho

Sujetos Procesales

Demandante(s) Demandado(s)

- ALFREDO VAHOS PEREZ

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso
Fecha | Fecha | Fecha
m“cgﬂ Actuacion Anotacion Inicia_[Finaliza| de
[Término|Término|Registro
11Feb |  FLIACION : . N R
B e ACTUACION REGISTRADA EL 11/02/2021 A LAS 10:22:56. Feb | Feb | Feb
2021 | 2021 | 2021
ADVERTIDOS QUE EL JUZGADO SEPTIMO ADMINISTRATIVO DE ESTA CIUDAD EL 2 FEERERO DE 2021 DISPUSO ASUMIR
LA COMPETENCIA DEL PROCESO DE LA REFERENCIA Y POR ENDE ACUMULARLO AL PROCES( N* 68001-33-33-007-2019-
iz T 00182-00, ALLA ADELANTADO, FOR ENCONTRAR SATISFECHOS LOS PRESUPUESTOS NORMATIVOS DEL ARTICULO 148Y | 01 01 11
B e 149 DEL C.G P, PUES SE ORDENA REMITIR DE MANERA INMEDIATA EL EXPEDIENTE CONTENTIVC DE ESTE PROCESOA | Jan | Jan | Feb
DICHA DEPENDENCIA JUDICIAL Y QUE SEA ALLI DONDE SE CONTINUE CON SU TRAMITE. LA SECRETARIA DE ESTE 1900 | 1900 | 2021
JUZGADO COMUNIQUELE ESTA DETERMINACION A LOS ACA INTERVINIENTES Y DEJE LAS CONSTANCIAS DE RIGOR EN
EL SISTEMA DE JUSTICIA SIGLO XXI, PREVIAMENTE A EFECTUAR LA REMISION ORDENADA.
10 Fep |  RECEPCION 01 01 10
2021 | MEMORIALEN | JHON JAIMES, SOLICITUD Jan | Jan | Feb
0SJA 1900 | 1900 | 2021
Detalle del Registro
Fecha de Consulta : Martes, 22 de Febrero de 2022 - 09:35:48 A M. | Obtener Archivo PDF |
Datos del Proceso
Informacion de Radicacion del Proceso
Despacho Ponente
001 Juzgado del Circuito - Administrativo Cral JUZGADD PRIMERO ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA
Clasificacion del Proceso
Tipo Claze Recurso Ubicacion del Expedients
Ordinario Mulidad y Restablecimiento del Derecho Sin Tipo de Recurso Despacho
Sujetos Procesales
Demandante(s) Demandado(s)
- RAMIRO CARRENQ CARRILLO - MUNICIPIO DE PIEDECUESTA
Contenido de Radicacion
| Contenido |
[ |
Actuaciones del Proceso
Fecha de - . Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion SRR SITAEE Término Tarmino Registro
ARCHIVO | £y bEDIENTE FiSICO CAJA 515 - CONTINUATRAMITE EN EXPEDIENTE
28 Jan 2022 DEFINITIVO | o o0 000 28 Jan 2022
EXPEDIENTE
AL DESPACHO
01 Dec 2021 PARA 02 Dec 2021 | 24 Jan 2022 | 01 Dec 2021
SENTEMNCIA
im s amms | JRECEPCION | by ROCIO BALLESTEROS- SOLICITUD DE COPIA DE ACTA- NO s




Fecha de Consulta : Martes, 22 de Febrero de 2022 - 09:37:38 A.M. | Obtener Archivo PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

000 Tribunal Administrativo - Administrativo Oralidad

IVAN FERNANDO PRADA MACIAS

Clasificacion del Proceso

Tipo Clase

Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario Accion de Mulidad y Restablecimiento d

el Derecho

Apelacion de Sentencias

Despac

no

Sujetos Procesales

Demandanie(s)

Demandado(s)

- PATRICIA DOLORES DUARTE SUAREZ

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Conienido
REINTEGRO
Actuaciones del Proceso
Fecha de - - Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion e FoIERIT Término Término Registro
RECEFCION
08 Feb 2022 DE SOLICITUD COPIA EXPEDIENTE 08 Feb 2022
MEMORIAL
_ FIJACION | 4 oy g . . P - - .
05 Aug 2021 estADo | ACTUACION REGISTRADA EL 05/08/2021 A LAS 15:01:00. 06 Aug 2021 | 06 Aug 2021 | 05 Aug 2021
AUTO
ADMITE
05Aug 2021 | RECURSO 05 Aug 2021
DE
APELACION
AL T T T . o
09 Jul2021 | pecpaoyp | CON CONSTANCIA DEL 11-06-2021 09 Jul 202
. PROCESO |ACTUACION DE PROCESO ABONADOQ REALIZADO EL 17/03/2021 A LAS = , — , . ,
17 Mar2021 | Loonans | 145292 7 Mar 2021 7 Mar 2021 7 Mar 2021
RADICACION | 1 cTUAGION DE RADICACION DE PROCESO REALIZADA EL 17/03/2021 A

Fecha de Consulta : Martes, 22 de Febrero de 2022 - 09:38:12 A M| Obtener Archivo PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

FPonente

003 Juzgado del Circuito - Administrative Oral

JUZGADQ TERCERC ADMIMISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo Clase

Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Mulidad v Restablecimiento del Derscho

Sin Tipo de Recurso

Despacho

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- MARTHA ISABEL BARAJAS CAICEDO

- MUNICIPIO DE FIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso
Fecha de o a Fecha Inicia |Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion HIELEEET HITEIEET Término Término Registro
RECEPCION
25 Jan 2022 MEMORIAL EN JDBC, ILVA GARCIA, REMITE MEMORIAL 25 Jan 2022
OSJA
RECEPCION JEMG_CERTIFICACIONPROCESO NO. 2018-0196-00 REF: NULIDAD Y
11 Oct 2021 MEMORIALEN | RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO DTE: MARTHA ISABEL BARAJAS 11 Oct 2021
OSJA CAICEDO_SE RADICO EL 05 DE OCTUBRE POR 1900
AUTO QUE
10 Aug 2021 ORDEMA 23 Aug 2021
REQUERIMIENTO
PR AUTO DE e ]
0 Aug 2021 TRAMITE SANEAMIENTO DEL PROCESC 23 Aug 2021
10 Aug 2021 G 23 Aug 2021
Aug DILIGENCIA Aug
. FIJACION T A My A [ Al A . 3 1
29 Jul 202 ESTADOD ACTUACION REGISTRADA EL 29/07/2021 A LAS 22:41:24. 30 Jul 2021 30 Jul 2021 29 Jul 202
ATO ELIA




Detalle del Registro

Fecha de Consulta : Martes, 22 de Febrero de 2022 - 09:38:41 A M. | Obtener Archivo PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

003 Juzgado del Circuito - Administrativo Cral

JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase

Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Mulidad v Restablecimiento del Derecho

Sin Tipo de Recurso

Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- MIRIAN YOLANDA VARGAS VERA

- MUNICIFIC DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Fecha de Consulta : Martes, 22 de Febrero de 2022 - 09:42:32 A.M. | Obtener Archivo PDF |

Actuaciones del Proceso
Fecha de = e Fecha Inicia |Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion Actuacion Anotacion Término Término Registro
RECEPCION
271an 2022 | MEMORIALEN |JDBC. ROCIO BALLESTEROS, INFORME 27 Jan 2022
0SJA
RECEPCION
JEMG_SOLICITUD LINK ACCESO EXPEDIENTE
24 Jan 2022 MEMC?SJ'iL EN | DIGITAL PIEDECUESTABALLESTEROSGMAIL COM 24 Jan 2022
20 Jan 2022 e | ACTUACION REGISTRADA EL 201012022 ALAS 23:03:36. 21Jan 2022 | 21 Jan 2022 | 20 Jan 2022
AUTO FIJA
FECHA _
200an2022 | , FECER. | AUD PRUEBAS PARA EL 25 FEBRERO 2022 ALAS 2:00 H 20 Jan 2022

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

004 Juzgado del Circuito - Administrativo Oral

JUZGADO CUARTO ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Mulidad y Restablecimiento del Derecho Sin Tipo de Recurso

Tribunal Administrative

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- OSCAR LEONEL PORRAS BUENO

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso

Fecha de
Actuacion

Actuacion

Anotacioen

Fecha Inicia
TErmino

Fecha Finaliza
TErmino

Fecha de
Regisiro

02 Feb 2022

RECEPCION
MEMORIAL EN
0SJA

LPVD- EDSOMN BARON- SOLICITUD CELERIDAD

02 Feb 2022

23 Feb 2021

RECEPCION
MEMORIAL EN
0SJA

EDSOM RENE BARON_CELERIDAD PROCESAL

23 Feb 2021

11 Feb 2021

RECEPCIA®N
MEMORIAL EN
0SJA

ROCIO BALLESTEROS, SOLICITUD

01 Jan 1900

01 Jan 1900

11 Feb 2021

22 0Oct 2020

RECEPCIA®N
MEMORIAL EN
0SJA

SOLICITAEXPED. DIGITAL: SERGIO HERNANDEZ

01 Jan 1900

01 Jan 1900

22 Oct 2020

24 Jul 2020

RECEPCIA®N
MEMORIAL EN
0SJA

TRIB. ADM. DEVOLUCION EXPEDIENTE OFICIO 275

01 Jan 1900

01 Jan 1900

24 Jul 2020

RECEPCIA®N




Fecha de Consulta : Martes, 22 de Febrero de 2022 - 09:43:01 A M. | Obtener Archivo PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

005 Juzgado del Circuito - Administrative Oral

JUZGADO QUINTC ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase

Recurso Ubicacion del Expedients

QOrdinario

Mulidad y Restablecimiento del Derecho

Sin Tipo de Recurso Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- JHONATAN SANDOVAL QUINTERO

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso

Fecha de ca . Fecha Inicia |Fecha Finaliza| Fecha de
Actuacion Actuacion Anotacion Témino Término Registro
CONSTANCIA
15 Feb 2022 SECRETARIAL SE NOTIFICA FALLO 15 Feb 2022
SENTENCIA DE
14 Feb 2022 PRIMERA - 15 Feb 2022
INSTANCIA
AL DESPACHO
18 Jan 2022 PARA XR 19 Jan 2022 | 19 Jan 2022 | 18 Jan 2022
SENTENCIA
RECEPCION JAPA--ALEGATOS DE CONC_. EDSON BARON-MEMORIAL ALLEGADO EL
12 Jan 2022 MEMORIAL EN 110122 Y SE REGISTRA HASTA HOY POR FALLAS EN INTERNET A NIVEL 12 Jan 2022
0SJA MAL.
RECEPCION
14 Dec 2021 MEMORIAL EN | JDEC, ROCIO BALLESTEROS, ALEGTOS 14 Dec 2021
0SJA
03 Ner 2021 F_LE’ECI_O_N ACTUACION RFGISTRADA FI 0311212021 A | AS 15°38'R7 06 Nec 2021 1 06 Ner 2021 1 03 Nec 2021

Fecha de Consulta : Martes, 22 de Febrero de 2022 - 09:43:37 A.M. | Obtener Archivo PDF

Datos del Proceso

Informacién de Radicacion del Proceso

Despacho

FPonente

006 Juzgado del Circuito - Administrative Oral

JUZGADO SEXTO ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase

Recurso Ubicacion del Expediente

Ordinario

Nulidad y Restablecimiento del Derecho

Secretaria

Sin Tipo de Recurso

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- MARIBEL MATAJIRA MARIN

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacién

Contenido

Actuaciones del Proceso

Fecha de
Actuacion

Actuacion Anotacion

Fecha de
Regisiro

Fecha Finaliza
Término

Fecha Inicia
Término

02 Feb 2022

RECEPCION
MEMORIAL EN
0SJA

JODBC, EDSOM BARON, CELERIDAD

02 Feb 2022

23 Feb 2021

RECEPCION
MEMORIAL EN
0SJA

SOLICITA CELERIDAD PROCESAL: RENE BARON

23 Feb 2021

11 Feb 2021

RECEPCION
MEMORIAL EN
0SJA

ROCIO BALLESTEROS, SOLICITUD

01Jan 1900 | 01.an 1900 11 Feb 2021

22 Oct 2020

RECEPCION
MEMORIAL EN
0SJA

SOLICITA EXPED. DIGITAL: SERGIO HERNANDEZ

01Jan 1900 | 01.an 1900 22 Oct 2020

17 Jul 2020

RECEPCION
MEMORIAL EN
0SJA

INFORMA: CORREO: EDSCON BARCN

01Jan 1900 | 01.an 1900 17 Jul 2020




Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

006 Juzgado del Circuito - Administrativo Oral

JUZGADO SEXTO ADMIMISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase

Recurso

Ubicacion del Expediente

Qrdinario

Mulidad y Restablecimiento del Derecho

Sin Tipo de Recurso

Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- SANDRA MILENA CARO BUSTOS

- MUNICIP!

IO DE FIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso

Fecha de
Actuacion

Actuacion

Anotacion

Fecha Inicia
Término

Fecha Finaliza
Término

Fecha de
Reqgisiro

23 Mar 2021

RECEPCION
MEMORIAL EN
OSJA

SOLICITA EXPED. DIGITAL: ROCIO BEALLESTEROS--JP--

23 Mar 2021

04 Mar 2021

FIJACION
ESTADO

ACTUACION REGISTRADA EL 04/03/2021 A LAS 19:23:32.

05 Mar 2021

05 Mar 2021

04 Mar 2021

04 Mar 2021

AUTO FIJA
FECHA
AUDIENCIA
Yi0
DILIGENCIA

04 Mar 2021

11 Feb 2021

RECEPCION
MEMORIAL EN
0SJA

ROCIO BALLESTEROS, SOLICITUD

01 Jan 1900

01 Jan 1900

11 Feb 2021

22 Oct 2020

RECEPCION
MEMORIAL EN
0SJA

SOLICITA EXPED. DIGITAL: SERGIO HERNANDEZ

01 Jan 1900

01 Jan 1900

22 Oct 2020

T e e

Fecha de Consulta - Martes, 22 de Febrero de 2022 - 09:44:36 AM. | Obtener Archiva PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

006 Juzgado del Circuito - Administrativo Oral

JUZGADO SEXTO ADMINISTRATIVO DE EUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Claze

Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Nulidad y Restablecimiento del Derecho

3in Tipo de Recurso

Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- SERGIO FABIAN NINO EECERRA

- MUNICI

FIO DE FIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso
Fecha de oo . Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion SEEEDT IIEET Término Término Registro
RECEPCION
02 Feb 2022 | MEMORIAL EN | JDBC. EDSON BARON, CELERIDAD 02 Feb 2022
0SJA
RECEPCION
24 Feb 2021 | MEMORIAL EN | SOLICITA CELERIDAD PROCESAL: RENE BARON 24 Feb 2021
0SJA
RECEPCIA®N
11 Feb 2021 | MEMORIAL EN | ROCIO BALLESTEROS, SOLICITUD 01.Jan 1900 | 01Jan 1900 | 11 Feb 2021
0SJA
RECEPCIA®N
19 Feb 2020 | MEMORIAL EN | ALCALDIA PIEDECUESTA- SERGIO HERNANDEZ- PODER 01Jan 1900 | 01Jan 1900 | 19 Feb 2020
0SJA
RECEPCIA®N
19 Dec 2019 | MEMORIAL EN | ROBERTO ARDILA- JUAN VARGAS- RENUNCIA 01.Jan 1900 | 01Jan 1900 | 19 Dec 2019
0SJA
05Dec2019 | TWACION ), o1aCIAN REGISTRADA EL 05/12/2019 A LAS 17-3853. 06 Dec2018 | 06 Dec2019 | 05 Dec 2019




Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

007 Juzgado del Circuito - Administrative Oral

JUZGADO SEPTIMO ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacién del Proceso

Tipo

Claze Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Accion de Nulidad

Sin Tipo de Recurso

Secretaria - Terminos

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- ANAMARIA DEL ROSARIO RODRIGUEZ GALEANC

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso
Fecha de » ” Fecha Inicia |Fecha Finaliza| Fecha de
Actuacion HEREETET HOITEEET Término Término Regisiro

04 Feb 2022 | FIJACION ESTADO | ACTUACION REGISTRADA EL 04/02/2022 A LAS 11:48:27. 07 Feb 2022 | 07 Feb 2022 | 04 Feb 2022
04 Feb 2022 | AUTO DE TRAMITE | NIEGA SOLICITUD DE SUSPENSION 04 Feb 2022

RECEPCION
21 Jan 2022 MEMORIALEN | LPVD- JUZGADO 10 ADMITIVO-CARLOS GALINDQ- CONTESTA 21 Jan 2022

OSJA
OFICIOS JUZGADO DECIMO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE

1 =12 LIBRADOS BUCARAMANGA 1T 21
16 Nov 2021 | FIJACION ESTADO | ACTUACION REGISTRADA EL 16/11/2021 A LAS 10:02:46. 17 Nov 2021 | 17 Nov 2021 | 16 Nov 2021

AUTO QUE
16 Nov 2021 ORDENA JUZGADO 10 ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA 16 Nov 2021

REQUERIMIENTO

RECEPCION

04 Nov 2021 MEMORIALEN | JDBC- OF 185 JDQ 3 ADTIVO, SOLITUD 04 Nov 2021
OSJA
Datos del Proceso
Informacion de Radicacion del Proceso
Despacho Ponente

007 Juzgado del Circuito - Administrativo Oral

JUZGADO SEPTIMO ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Mulidad y Restablecimiento del Derecho

Sin Tipo de Recurso

Secretaria - Términos

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandadols)

- HONORIO ISAAC NINO CARRILLO

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso

Fecha de > » Fecha Inicia | Fecha Finaliza|  Fecha de
Actuacion Actuacion Anotacion Termino Termino Registro
04 Feb 2022 ";E"é’;‘g'[?g ACTUACION REGISTRADA EL 04/02/2022 A LAS 11:48:51. 07 Feb 2022 | 07 Feb 2022 | 04 Feb 2022
04 Feb 2022 SIS MIEGA SOLICITUD DE SUSPENSION 04 Feb 2022

TRAMITE
RECEPCION
21Jan2022 | MEMORIALEN |LPVD- JUZGADO 10 ADMTIVO- CARLOS GALINDO- CONTESTA 21 Jan 2022
0SJA
OFICIOS JUZGADO DECIMO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE
JlEr el LIBRADOS | BUCARAMANGA LEDdL
FIJACION ] s .
16 Nov 2021 ESTADO ACTUACION REGISTRADAEL 16/11/2021 A LAS 10:03:31. 17 Nov 2021 | 17 Nov 2021 | 16 Nov 2021
AUTO QUE
16 Nov 2021 DRDENA JUZGADO 10 ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA 16 Nov 2021
REQUERIMIENTO




Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

009 Juzgado del Circuito - Administrativo Oral

JUZGADO NOVENC ADMINISTRATIVO ORAL

Clasificacién del Proceso

Tipo

Clase Recurso

Ubicacion del Expedients

Ordinario

Mulidad y Restablecimiento del Derecho

Sin Tipo de Recurso

Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandadols)

- CARLOS IVAN BAEZ RANGEL

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso

Fecha de " » Fecha Inicia | Fecha Finaliza|  Fecha de
Actuacion HEIEETT ATIEETT Término Término Registro
08 Jun 2021 @éﬁi'ﬁg" ACTUACION REGISTRADA EL 02/06/2021 A LAS 12:06:00. 00 Jun2021 | 09.Jun2021 | 08 Jun 2021

AUTODE |} 5 pESUELTO POR EL SUPERIOR QUE CONFIRMG EL AUTO QUE
08 Jun 2021 | OBEDEZCASE | peon) vid EXCEPCIONES PREVIAS. AUTO 4 DE JUNIO DE 2021 08 Jun 2021
¥ CUMPLASE
RECEPCION - .
JM_DEVOLUCION EXPEDIENTE FISICO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO (SE
UL Ea MEMSSRJ&L EN | DEJO EN ANAQUEL JUZ) OFICIO 012 L ETehi
CONSTANGIA | TAS ALLEGA POR CORREQ PROVIDENCIA DE SEGUNDA INSTANCIA QUE
08 Mar 2021 | g-pperacrs) | CONFIRMA LA APELADA E INFORMA QUE EL EXPEDIENTE SERA 08 Mar 2021
DEVUELTO FISICAMENTE POR SU NATURALEZA MIXTA
RECEPCIA®N
11 Feb 2021 | MEMORIAL EN | ALLEGA PODER ¥ SOLICITA: ROCIO BALLESTEROS 01Jan 1900 | 01.Jan 1900 | 11 Feb 2021
0SJA
Datos del Proceso
Informacicn de Radicacion del Proceso
Despacho Ponente

000 Tribunal Administrativo - Adminisirative Oralidad

IVAN MAURICIO MENDOZA SAAVEDRA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Accion de Nulidad y Restablecimiento del Derecho

Apelacion de Autos

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- ANA MARIA DEL ROSARIO RODRIGUEZ GALEANO

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion
[ Contenido |
[ ]
Actuaciones del Proceso
Fecha de . i Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion Actuacion Anotacion Término Término Registro
CONSTANCIA
23 Sep 2021 SECRETARIAL SE NOTIFICAA LAPROCURADORA 23 Sep 2021
FIJACION : Ny 40
17 Sep 2021 ESTADC ACTUACION REGISTRADAEL 17/09/2021 ALAS 09:19:34. 20 Sep 2021 20 Sep 2021 17 Sep 2021
AUTO ADMITE
17 Sep 2021 | RECURSO DE | CONTRA LA SENTECIA DE PRIMERA INSTAMCIA 17 Sep 2021
APELACION
PROCESQO ACTUACION DE PROCESO ABOMADQ REALIZADO EL 11/08/2021 A LAS
11 Aug 2021 ABONADO 16-38-35 11 Aug 2021 11 Aug 2021 11 Aug 2021
RADICACION | ACTUACION DE RADICACION DE PROCESO REALIZADA EL 11/08/2021 A
11 Aug 2021 DE PROCESO | LAS 16:38-24 11 Aug 2021 11 Aug 2021 11 Aug 2021

| Imprimir |




Datos del Proceso

Informacién de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponenie

010 Juzgado del Circuito - Administrativo Oral

JUZGADO DECIMO ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo Clase Recurso Ubicacion del Expediente
COrdinario Accion de Nulidad Sin Tipo de Recurso Secretaria
Sujetos Procesales
Demandante(s) Demandado(s)
- EDSON RENE BARON AYALA - MUNICIPIO DE PIEDECUESTA
Contenido de Radicacion
[ Contenido |
[ |
Actuaciones del Proceso
Fecha de e e Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion HENEETT HTEEEDT Término Tarmino Reagistro
RECEPCION
18 Feb 2022 | MEMORIALEN |JDBC, ROCIO BALLESTEROS, SOLICITUS LIK 18 Feb 2022
0SJA
17Fep2022 | LACON | ACTUACION REGISTRADA EL 17/02/2022 A LAS 12:31:41. 12 Feb 2022 | 18 Feb2022 | 17 Feb 2022
17Fen2022 | OBebErorcE | CONFIRMAAUTO Y FIJA FECHA DE CONTINUACION DE AUDIENCIA 17 Feb 2022
: INICIAL @ DE MARZO DE 2022 A LAS 10:30 AM
¥ CUMPLASE
RECEPCION
13 Jan 2022 | MEMORIAL EN | JDBC, OF JDO 7 ADTIVO, SOLICITUD 13 Jan 2022
0SJA
RECEPCION
04 Nov 2021 | MEMORIAL EN | JDBC, OF 185 JDO 3 ADTIVO- SOLICITUD 04 Mov 2021
03JA
Datos del Proceso
Informacion de Radicacion del Proceso
Despacho Ponente

010 Juzgado del Circuito - Administrativo Oral

JUZGADC DECIMO ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo Claze Recurso Ubicacion del Expediente
Ordinario Mulidad y Restablecimiento del Derecho Sin Tipo de Recurso Secretaria
Sujetos Procesales
Demandante(s) Demandado(s)
- DIANAAGUILAR JAIMES - MUNICIPIO DE PIEDECUESTA
Contenido de Radicacion
[ Contenido |
[ ]
Actuaciones del Proceso
Fecha de e - Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion Acluacion Anotacion Término Término Registro
FIJACION g ; g4
27 Sep 2021 ESTADO ACTUACION REGISTRADA EL 27/09/2021 A LAS 14:41:45. 23 Sep 2021 28 Sep 2021 27 Sep 2021
AUTO QUE
ORDEMNA N
27 Sep 2021 CORRER TRES DIAS PARA CONTRADECIR PRUEBA INCORPORADA 27 Sep 2021
TRASLADO
RECEFPCION
10 Aug 2021 | MEMORIAL EN JP—-JUZGADO TERCERO ADTIVO BGA REMITE INFORMACION POR 10 Aug 2021
UD SOLICITADA
OSJA
FIJACION : ; -
28 Jun 2021 ESTADO ACTUACION REGISTRADA EL 28/06/2021 A LAS 05:57:55. 29 Jun 2021 | 29Jun 2021 | 28 Jun 2021
AUTO FIJA
FECHA
28 Jun 2021 AUDIENCIA AUDIENCIA DE PRUEBAS 21 DE JULIO DE 2021 A LAS 9:00 AM 28 Jun 2021
Y0
Nl ICArIA




Datos del Proceso

Informacién de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponenie

010 Juzgado del Circuito - Administrative Oral

JUZGADO DECIMO ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Nulidad y Restablecimiento del Derecho Sin Tipo de Recurso

Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- JUAN CARLOS GOMEZ DURAN

- MUNICIPIO DE FIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso

Detalle del Reqgistro

Fecha de . 2 Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion HELEFET HIEEETT Término Término Registro
21Fep2022 | RACION | ACTUACION REGISTRADA EL 21/02/2022 ALAS 10:01:04. 22 Feb 2022 | 22 Feb2022 | 21 Feb 2022

AUTO QUE
21Fep2022 | ORDERE | POR 3 DIAS DE PRUEBA DOCUMENTAL INCORPORADA 21 Feb 2022
TRASLADO
RECEPCION | JAPA-RESPONDE AL DESPACHO: MPIO. DE PIEDECUESTA-MEMORIAL
12.Jan2022 | MEMORIAL EN | ALLEGADO EL 110122 ¥ SE REGISTRAEN LA FECHA POR FALLAS 12 Jan 2022
0SJA HABIDAS EN EL SISTEMA A NIVEL NAL
RECEPCION
14D8c 2021 | HaTirial gy | LPVD- JUZGADO 03 ADMINISTRATIVO- HENRY PALENCIA- CONTESTA 14 Do 2021
REQUERIMIENTO
OSJA
RECEPCION
14 Dec2021 | MEMORIALEN | JAPA-SDOLICITA ACLARACION: ROCIO BALLESTEROS 14 Dec 2021
OSJA

Fecha de Consulta : Martes, 22 de Febrero de 2022 - 09:49:24 A M_ | Obtener Archivo PDF |

Datos del Proceso

Informacién de Radicacién del Proceso

Despacho

Ponente

011 Juzgado del Circuito - Administrativo Oral

JUZGADO ONCE ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo Clase Recurso Ubicacion del Expediente
Crdinario MNulidad y Restablecimiento del Derecho Sin Tipo de Recurso Secretaria
Sujetos Procesales
Demandante(s) Demandado(s)
- JOSE VICENTE QUINTERO MARTINEZ - MUNICIPIO DE PIEDECUESTA
Contenido de Radicacion
[ Contenido |
[ ]
Actuaciones del Proceso
Fecha de - - Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion HELAELT HIDEELT Término Término Registro
RECEPCICN
19 Jan 2022 | MEMORIALEN | LPVD- JUZGADO 03 ADMTIVO- CINDY RANGEL - SOLICITUD 19 Jan 2022
0OSJA
RECEPCIA®N
11 Feb 2021 | MEMORIAL EN | ROCIO BALLESTEROS, SOLICITUD 01 Jan 1800 | 01 .Jan 1900 | 11 Feb 2021
OSJA
RECEPCIEN
19 Feb 2020 | MEMORIAL EN | ALCALDIA PIEDECUESTA- SERGIO HERNANDEZ- PODER 01 Jan 1800 | 01 Jan 1800 | 19 Feb 2020
OSJA




Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

000 Tribunal Administrativo - Administrativo Oralidad

SOLANGE BLANCO VILLAMIZAR

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase

Recurso

Uhicacion del Expediente

Ordinario

Accion de Nulidad y Restablecimiento del Derecho

Apelacion de Aufos

Despacho de origen

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandados)

- EDLY JULIANA PABON ROJAS

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido
SBV160133472
Actuaciones del Proceso
Fecha de = - Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion Sedaeil e Término Término Registro
RECEPCION
12 Feh 2021 DE PODER 12 Feb 2021
MEMORIAL
RECEPCION
19 Feh 2020 DE MURNICIPIO DE PIEDECUESTA OTORGA PODER 19 Feb 2020
MEMORIAL
RECEPCION
03 Feb 2020 DE JUZGADO ONCE ADM REMITE MEMORIAL 03 Feb 2020
MEMORIAL
Datos del Proceso
Informacidn de Radicacion del Proceso
Despacho Ponente

013 Juzgado

del Circuito - Administrative Oral

JUZGADC TRECE ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacién del Proceso

Tipo

Clase

Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Mulidad vy Restablecimiento del Derecho

Sin Tipo de Recurso

Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- DAVID JESUS QUINTERC BOHORQUEZ

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Conienido

Actuaciones del Proceso

Fecha de e - Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion Actuacion Anotacion Termino Termino Registro
RECEPCIA*N
11 Feb 2021 | MEMORIAL EM | ROCIO BALLESTEROS, SOLICITUD 01 Jan 1900 01 Jan 1900 11 Feb 2021
0SJA
11 Mar 2020 Fé%?g::?g ACTUACIA*N REGISTRADA EL 11/03/2020 A LAS 16:42:51. 12 Mar 2020 12 Mar 2020 11 Mar 2020
AUTO DE
. o | VINCULACIAN . ) _ . _
11 Mar 2020 NUEVOS 01 Jan 1900 01 Jan 1900 11 Mar 2020
DEMANDADOS
RECEPCIA®N
19 Feb 2020 | MEMORIAL EN | ALCALDIA PIEDECUESTA- SERGIO HERNANDEZ- PODER 01 Jan 1900 01 Jan 1200 19 Feb 2020
OSJA
13 Feb 2020 | AL DESPACHO | S 01 Jan 1900 | 01 Jan 1800 | 13 Feb 2020




Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

013 Juzgado del Circuito - Administrative Cral

JUZGADO TRECE ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase Recurso

Ubicacion del Expedients

Ordinario

Mulidad y Restablecimiento del Derecho Sin Tipo de Recurso

Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- JHOM JAIRO MARTINEZ MARTINEZ

- MUNICIPIO DE FIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso

Fecha de = o Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion FEREITT ATDEEDT Tarmino Término Registro
CONSTANCIA | SE DEJA CONSTANCIA QUE LA NOTIFICACION PERSONAL DEL AUTO

200ct2021 | groperariaL | ADMISORIO ACAECIO EL DA 14 DE OCTUBRE 2021 Y FINALIZA EL 02 DE 20 Oct 2021
DICIEMERE DE 2021.

13 Oct 2021 FE%}}FS:Z%.J ACTUACION REGISTRADA EL 13/10/2021 A LAS 16:00-44 140ct2021 | 140c¢t2021 | 13 Oct 2021

AUTO DE

13 Oct 2021 == ORDENA NOTIFICAR A VINCULADA 13 Oct 2021
REVISADO EL EXPEDIENTE SE OBSERVA QUE LA PARTE DEMANDANTE
NO ADELANTO DE MANERA DEBIDA LA NOTIFICACION DE LA VINCULADA
INES RAMIREZ CALDERON, POR LO QUE SE PROCEDIO A ENTABLAR
COMUNICACION TELEFONICA CON ELLA A FIN DE VERIFICAR S| LA
DIRECCION A LA QUE SE HABIAN ENVIADO LAS CITACIONES ERAN

CONSTANCIA | CORRECTAS, ALO QUE MANIFESTO QUE NO ERAASI, PUES SE HABIAN

130ct2021 | oEeppramial | ENVIADO ALA CARRERA 14 NO. 4-45 DEL BARRIO LAS DELICIAS DEL 13 Oct 2021
MUNICIPIC DE PIEDECUESTAY LA CORRECTA ES LA CARRERA 14 NO. 4 A
-45 DEL MISMO MUNICIPIO. ACTO SEGUIDO PROCEDIO A SUMINISTRAR
LOS SIGUIENTES CORREOS ELECTRONICOS
IRAMIREZCALDERONS9@GMAIL.COM E
e b oo o

Datos del Proceso
Informacidn de Radicacion del Proceso

Despacho FPonente

013 Juzgado del Circuite - Administrative Oral

JUZGADOC TRECE ADMINISTRATIVO DE BUCARAMAMGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Claze Recurso

Ubicacian del Expediente

Ordinario

Mulidad v Restablecimiento del Derecho

Sin Tipo de Recurso

Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- MARIA FERNANDA PEREZ BOHORQUEZ

- MUNICIFPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso

Fecha de - . Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion  —— SoIERLE Término Término Registro
RECEPCION
02 Feb 2022 | MEMORIALEN |JDBC, EDSON BARON, CELERIDAD PROCESAL 02 Feb 2022
0SJA
RECEPCION
23Feb2021 | MEMORIALEN |EDSON BARON, INFORME 23 Feh 2021
0SJA
RECEPCION
11Feb 2021 | MEMORIALEN | ALLEGAPODER Y SOLICITA: ROCIO BALLESTEROS 01.Jan 1900 | 01Jan 1800 | 11 Feb 202+
0SJA
RECEPCION
19 Feb 2020 | MEMORIALEN | ALCALDIA PIEDECUESTA- SERGIO HERNANDEZ- PODER 01Jan 1900 | 01Jan 1900 | 19 Feb 2020
0SJA
29 Jan 2020 FE“S'?%’C’;‘ ACTUACION REGISTRADA EL 29/01/2020 A LAS 11:26:31. 30.Jan 2020 | 30 Jan 2020 | 29Jan 2020




Fecha de Consulta : Martes, 22 de Febrero de 2022 - 09:53:26 A M. | Obtener Archivo PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

000 Tribunal Administrativo - Adminisirativo Oralidad

IVAN MAURICIO MENDOZA SAAVEDRA

Clasificacion del Proceso
Tipo Clase Recurso Ubicacion del Expediente
QOrdinario Accion de Nulidad y Restablecimiento del Derecho Apelacion de Autos

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- TATIANA MARIA CLAROS BUENO

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

AUTO QUE DECLARA NO PROBADA LA EXCEPCION DE INEPTA DEMANDA POR FALTA DE REQUISITOS SUSTANCIALES Y FALTA DE
LISTISCONSORCIO NECESARIO

Actuaciones del Proceso

Fecha de - - Fecha Inicia | Fecha Finalza Fecha de
Actuacion HEILEELEN FIHEEDT Término Término Registro
RECEPCION
25 Feb 2020 DE JUZGADO CATORCE ADM REMITE MEMORIAL 25 Feb 2020
MEMORIAL
17 Feb 2020 AL 17 Feb 2020
DESPACHO
REPARTO
06 Feb 2020 DEL A LAS 09:27-36 REPARTIDO A:IVAN MAURICIO MENDOZA SAAVEDRA 06 Feb 2020 | 06 Feb 2020 | 06 Feb 2020
PROCESO
RADICACION : : .
06 Feb 2020 DE ACTUA.CIC.JN DE RADICACION DE PROCESO REALIZADA EL 06/02/2020 A 06 Feb 2020 | 06 Feb 2020 | 06 Feb 2020
PROCESO LAS 09:27-:28

| Imprimir |

Fecha de Consulta : Martes, 22 de Febrero de 2022 - 09:54:00 A.M_ | Obtener Archivo PDF |

Datos del Proceso

Informacion de Radicacién del Proceso

Despacho

Ponente

014 Juzgado del Circuito - Administrativo Oral

JUZGADO CATORCE ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Mulidad y Restablecimiento del Derecho

Sin Tipo de Recurso

Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandadols)

- WILLIAM PEREZ RODRIGUEZ

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso

Fecha de . . Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion LT FOEETET Término Término Registro
RECEPCION
11Feb2021 | MEMORIALEN |ROCIO BALLESTEROS, SOLICITUD 01Jan 1900 | 01Jan 1900 | 11 Feb 2021
0SJA
CONSTANCIA
14Feb2020 | o orrioey) | CONOCE DEL TRAMITE DE Il INSTANCIA EL DR MILCIADES RODRIGUEZ | 01Jan 1900 | 01Jan 1900 | 14 Feb 2020
RECEPCION R .
12 Feb 2020 | MEMORIALEN | NOTIFICACION OSJA- JM: OF :0061- TAS-MILCIADES RDGUEZ SEC - | I e
28790-05-02-20-
0SJA
. AL TAS CON OFICIO 61 PARA SURTIR APELACION CONTRAAUTO DEL 20
ENVIO DE DE NOVIEMERE DE 2019 QUE DECLARD NO PROBADAS EXCEPCIONES
29Jan 2020 | EypERIENTE | PREVIAS. SE ENVIA 1 CUADERNO CON 213 FOLIOS, CUADERNO 2 (FLs, | 21-an 1900 | 01Jan 1900 | 29 Jan 2020
214 A403) Y 6 CDS
RECEPCION
19 Dec2019 | MEMORIALEN | ROBERTO ARDILA- JUAN VARGAS- REMUNCIA 01 Jan 1900 | 01Jan 1900 | 19 Dec 2019
0SJA




Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

FPonente

014 Juzgado del Circuito - Administrativo Cral

JUZGADO CATORCE ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA

Clasificacion del Proceso

Tipo

Clase Recurso

Ubicacion del Expediente

Ordinario

Mulidad y Restablecimiento del Derecho

Sin Tipo de Recurso

Secretaria

Sujetos Procesales

Demandante(s)

Demandado(s)

- NESTOR EDUARDO CASTELLANOS CACERES

- MUNICIPIO DE FIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso

Fecha de e - Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion IR e Término Término Registro
RECEPCION
02 Feb 2022 | MEMORIAL EN | LPVD- EDSON BARON- SOLICITUD CELERIDAD 02 Feb 2022
OSJA
RECEPCIEN
I Een22 1 MEaR e | e TS IR A D BE B ECOHAC I EHTOEE 01Jan 1900 | 01.Jan 1900 | 11 Feb 2021
PERSCNERIA
OSJA
RECEPCIEN
19 Dec 2019 | MEMORIAL EN | ROBERTO ARDILA- JUAN VARGAS- RENUNCIA 01Jan 1900 | 01Jan 1900 | 19 Dec 2019
0SJA
RECEPCIEN
19 Dec 2019 | MEMORIAL EN | TANIA ESLAVA- RENUNCIA PODER 01Jan 1900 | 01Jan 1900 | 19 Dec 2019
0SJA
CONSTANCIA | EL TRAMITE DE Il INSTANCIA CORRESPONDIO AL DR. MILCIADES
22Nov2019 | ornperanisl | RODRIGUEZ QUINTERO 01Jan 1900 | 01Jan 1900 | 22 Nov 2019
FELNd Ue LUNsUiE - Mdlles, 24 U FeEEID U AULL - U 04 20 AV | Ubtener Archiveo FUE |
Datos del Proceso
Informacion de Radicacion del Proceso
Despacho FPonente
014 Juzgado del Circuito - Administrativo Oral JUZGADO CATORCE ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA
Clasificacion del Proceso
Tipo Clase Recurso Ubicacion del Expediente
Ordinario Mulidad y Restablecimiento del Derecho Sin Tipo de Recurso Secretaria
Sujetos Procesales
Demandante(s) Demandado(s)
- JUAN FERNANDO VILLAMIZAR BARRAGAN - MUNICIPIO DE PIEDECUESTA
Contenido de Radicacion
[ Conienido |
[ ]
Actuaciones del Proceso
Fecha de . 2 Fecha Inicia |Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion HEIRITET HTTRET Término Término Reqgistro
RECEPCION
JEMG_IMPULSO Y SOLICITUD
SHEnLln "’1EMSSRJ'2L = LINK_ABOGADOFREDYMAY ORGAGMAIL.COM e
RECEPCION | 3 DE MAR 21 TAS REMITE ACTUACION DE 2DA, EXPEDIENTE NO
25Apr2021 | b EMORIAL | DIGITALIZADO. SIGTTAlE
RECEPCION
09 Mar 2021 | MEMORIAL EN | REGRESA EXPED. DEL TAS CON OF - MAR.005FPP--FISICO-- 09 Mar 2021
OSJA
RECEPCION
11 Feb 2021 | MEMORIAL EN | ALLEGA PODER Y SOLICITA: ROCIO BALLESTEROS 01Jan 1900 | 01Jan 1900 | 11 Feb 2021
OSJA
RECEPCION
19 Feb 2020 | MEMORIAL EN | ALCALDIA PIEDECUESTA- SERGIO HERNANDEZ- PODER 01Jan 1900 | 04 Jan 1900 | 19 Feb 2020
OSJA
RECEPCION
19 Dec 2019 | MEMORIAL EN | ROBERTO ARDILA- JUAN VARGAS- RENUNCIA 01Jan 1900 | 01 Jan 1900 | 19 Dec 2019
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Datos del Proceso

Informacion de Radicacion del Proceso

Despacho

Ponente

000 Tribunal Administrativo - Administrativo Oralidad

IVAN MAURICIO MENDOZA SAAVEDRA

Clasificacion del Proceso

Tipo Clase Recurso Ubicacion del Expediente
Especiales Electorales Sin Tipo de Recurso Secretaria - Términos
Sujetos Procesales
Demandante(s) Demandado(s)

- ANIBAL CARVAJAL VASQUEZ

- MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Contenido de Radicacion

Contenido

Actuaciones del Proceso

Fecha de . o Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion AELAETT HTTEELT Término Término Registro
CONSTANCIA
02 Nov 2021 SECRETARIAL SE DA RESPUESTAA SOLCITUD DE LINK, SE ENVIA 02 Nov 2021
RECEPCION
02 Nov 2021 DE MEMORIAL SOLICITUD LINK EXPEDIENTE 02 Nov 2021
RECEPCION
29 Oct 2021 DE MEMORIAL SOLCIHTUD LINK EXPEDIENTE 29 Oct 2021
13 Sep 2021 | AL DESFACHO 13 Sep 2021
ALAS 10:06:54 ANT. PONENTE:IVAN FERNANDO PRADA MACIAS NVO.
CAMBIO DE PONENTE:IVAN MAURICIO MENDOZA SAAVEDRA MEDIANTE ACTA DE
30 Jul 2021 POMENTE SORTEO DE FECHA 15 DE JULIO DE 2021, SE ASIGNA CONQCIMIENTO DE | 30 Jul 2021 30 Jul 2021 30 Jul 2021
LAACUMULACION DE PROCESOS AL DR. IVAN MAURICIO MENDOZA
SAAVEDRA
MEDIANTE SORTEQ REALIZADO EL DiA 15 DE JULIO DE 2021, SE
30 Jul 2021 CONSTANCIA | ESTABLECIO QUE LA ACUMULACION DE LOS PROCESOS PASARAN A 30 Jul 2021
SECRETARIAL | CONOCIMIENTO DEL DESPACHO DEL DR. IVAN MAURICIO MENDOZA
SAAVEDRA

Fecha de Consulta : Martes, 22 de Febrero de 2022 - 09:56:04 A M. | Obtener Archiva PDF |
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M Gma” rocio ballesteros <piedecuestaballesteros@gmail.com>

Contestacion de Demanda_68001233300020210037400_ANIBAL CARVAJAL
VASQUEZ

1 mensaje

rocio ballesteros <piedecuestaballesteros@gmail.com> 21 de febrero de 2022, 8:36
Para: ventanillatriadmsan@cendoj.ramajudicial.gov.co

Cc: anibalcarvajalvasquez@hotmail.com, elfrechu27@hotmail.com, concejo@alcaldiadepiedecuesta.gov.co,
ngonzalez@procuraduria.gov.co

Cordial saludo,
Adjunto remito el asunto de la referencia, favor confirmar recibido.

Rocio Ballesteros Pinzon
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Honorables Magistrados

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE SANTANDER
M.P. IVAN MAURICIO MENDOZA SAAVEDRA
E. S. D.

MEDIO DE CONTROL NULIDAD ELECTORAL
DEMANDANTE ANIBAL CARVAJAL VASQUEZ

DEMANDADO MUNICIPIO DE PIEDECUESTA - CONCEJO
MUNICIPAL DE PIEDECUESTA

FREDDY ALBERTO GOMEZ LOPEZ
RADICADO 680012333000 2021 00374 00 ACUMULADO
680012333000 2021 00263 00

ACTO ELECTORAL | RESOLUCION No. 30 DEL 30 DE MARZO DE 2021,
ACUSADO: “POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA LA
ELECCION DEL PERSONERO MUNICIPAL DE
PIEDECUESTA — SANTANDER - PERIODO 2020-
20217

ROCIO BALLESTEROS PINZON, Abogada titulada y en ejercicio, identificada con
cedula de ciudadania niumero 63.436.224 y portadora de la Tarjeta Profesional
Numero 107.904 del C. S. de la J., obrando en mi calidad de Apoderada del
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA (SDER), conforme al poder otorgado, por medio
del presente escrito atentamente acudo ante su Despacho dentro del término legal
para PRESENTAR CONTESTACION A LA DEMANDA DEL MEDIO DE CONTROL
DE NULIDAD ELECTORAL, propuesta por ANIBAL CARVAJAL VASQUEZ, en los
siguientes términos:

PRONUNCIAMIENTO SOBRE LOS HECHOS:

AL PRIMERO: Es cierto. Consultada la Resolucion No. 049 de 2019, “Por medio
de la cual se convoca y reglamenta el concurso publico y abierto de méritos para
proveer el Cargo de Personero Municipal de Piedecuesta — Santander 2020-2024",
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vale agregar que, en dicho acto administrativo, se determiné la responsabilidad en
los concursantes de no inscribirse con informacion falsa o informacioén no veraz.

DEL SEGUNDO AL QUINTO: No son ciertos, no son hechos, lo reglamentan los
articulos 09, 19, y 20 de la Resolucion No. 049 de 2019, “Por medio de la cual se
convocay reglamenta el concurso publico y abierto de méritos para proveer el Cargo
de Personero Municipal de Piedecuesta — Santander 2020-2024".

Es preciso indicar que, el Concejo Municipal de Piedecuesta, adelantd el
procedimiento legal establecido para efectuar el Concurso de Méritos, y para el
efecto, suscribi6 un Convenio con la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA, quien, adelant6 la correspondiente evaluacion de
los documentos de los participantes.

AL SEXTO: NO ES CIERTO. No le corresponde al Concejo Municipal de
Piedecuesta, poner en tabla de juicio y/o en entredicho los documentos que aporto
el Concursante FREDDY ALBERTO GOMEZ LOPEZ al momento de la Inscripcién
al Concurso Publico.

Existe una presuncion legal de los documentos publicos, que, desde luego, no
puede ser desconocida, y solo sera pertinente su calificacion como tal, hasta tanto
la autoridad judicial asi lo declare.

AL SEPTIMO: NO NOS CONSTA. El CONCEJO MUNICIPAL DE PIEDECUESTA,
para salvaguardar el Debido Proceso en la Convocatoria del cargo de personero del
Ente Territorial, suscribié el Convenio No. 002 de 2019, con el objeto de “PRESTAR
ASESORIA, ACOMPANAMIENTO Y APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES NECESARIAS EN EL PROCESO DEL CONCURSO PUBLICO Y
ABIERTO DE MERITOS PARA LA ELECCION DEL PERSONERO MUNICIPAL DE
PIEDECUESTA — SANTANDER, PARA EL PERIODO 2020-2024.”, en donde se
estipulé como obligaciones del Contratista:

“F.- Disefar la estructura de la prueba escrita de competencias laborales, su
elaboracion, aplicacion y calificacion teniendo en cuenta la medicion de las
competencias que corresponden al nivel directivo y que se definen en el
Decreto 1083 de 2015, el cual establece las competencias laborales generales
para los empleos publicos de los distintos niveles jerarquicos.

G.- Valorar los estudios y experiencia que sobrepasen los requisitos de empleo
y calificar en los términos establecidos en la convocatoria del concurso.

H.- Proyectar los actos administrativos de publicacion y notificacion de
resultados de acuerdo a las etapas, fechas y términos en el cronograma del
concurso...”
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Por lo anterior, la parte Demandante, en cumplimiento del Articulo 167 del C.G.P.,
debera probar dentro del presente proceso, las afirmaciones que realiza en este
numeral.

AL OCTAVO: NO ES CIERTO. No existe la obligacion de parte del Concejo
Municipal de Piedecuesta, de adelantar la exclusion del proceso de nombramiento
de Personero del Dr. FREDDY ALBERTO GOMEZ LOPEZ, porque, los documentos
que aportd, como los que fueron entregados por todos los concursantes, fueron
tomados en el entendido de la buena fe, su autenticidad y veracidad en informacién
fue contratada, describiéndose en las constancias y/o certificaciones laborales
acreditadas con especificidad los tiempos laborados y que se tomaron de forma
estricta por parte de la Comisién Accidental, en virtud de sus funciones, por lo que
para el tema en cuestién y dado el estudio juridico, no es viable la ocurrencia de
una inadmision y aln menos, la exclusion del concurso, porque la Corporacion
estaria inmersa en una transgresion de los derechos del mismo.

A su vez, al Concejo Municipal, no le corresponde poner en tela de juicio, las
certificaciones que emanan los diferentes nominados de entidades publicas,
privadas o judiciales, y en la que describen con exactitud los tiempos laborados y
actividades desempefiadas.

AL NOVENO: ES CIERTO.

AL DECIMO: NO ES CIERTO. Son apreciaciones infundadas del Apoderado
Demandante, por cuanto, no cumple con la carga argumentativa que asi lo
demuestre.

A su vez, debe recordarse que, el Concejo de Piedecuesta, no ostentaba la
obligacion legal de excluir del Concurso para la Eleccion de Personero, al Dr.
FREDDY ALBERTO GOMEZ LOPEZ, por cuanto, ya habia agotado todo el
procedimiento reglado tanto en la ley, como en el Acuerdo 049 de 2015, que
reglamenta el nombramiento de personeros, proceso que, fue debidamente
asesorado con una Institucion Universitaria idénea, como lo es la UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA, con la cual se suscribio el
Convenio No. 002 de 2019, con el objeto de “PRESTAR ASESORIA,
ACOMPANAMIENTO Y APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
NECESARIAS EN EL PROCESO DEL CONCURSO PUBLICO Y ABIERTO DE
MERITOS PARA LA ELECCION DEL PERSONERO MUNICIPAL DE
PIEDECUESTA — SANTANDER, PARA EL PERIODO 2020-2024.”, en donde se
estipulé como obligaciones del Contratista:

“F.- Disefar la estructura de la prueba escrita de competencias laborales, su
elaboracion, aplicacion y calificacion teniendo en cuenta la medicién de las
competencias que corresponden al nivel directivo y que se definen en el
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Decreto 1083 de 2015, el cual establece las competencias laborales generales
para los empleos publicos de los distintos niveles jerarquicos.

G.- Valorar los estudios y experiencia que sobrepasen los requisitos de empleo
y calificar en los términos establecidos en la convocatoria del concurso.

H.- Proyectar los actos administrativos de publicacion y notificacion de
resultados de acuerdo a las etapas, fechas y términos en el cronograma del
concurso...”

No obstante, en la hipétesis de probarse la informacion que relata el Demandante,
es responsabilidad personal del Concursante, la informacion y documentacion que
pretende hacer valer en el proceso de la Convocatoria.

. ALAS PRETENSIONES

Nos oponemos a que se declare la nulidad parcial de la Resolucién 030 del 30 de
marzo de 2021 proferida por la Mesa Directiva del Concejo Municipal de
Piedecuesta, por cuanto, no se estructuran los requisitos contemplados en el
articulo 139 de la Ley 1437 de 2011, y acorde a las excepciones que mas adelante
propondremos en el siguiente sentido:

A LA PRIMERA: Nos oponemos a las pretensiones por las siguientes razones:

1. La Resolucion No. 049 del 22 de noviembre de 2019, “Por medio de la cual
se convoca y Reglamenta el Concurso Publico Abierto de Méritos para
proveer el cargo de Personero Municipal de Piedecuesta — Santander 2020-
20247, fue expedido por el Concejo Municipal, en ejercicio de sus facultades
constitucionales, legales y reglamentarias, y en especial las conferidas por el
numeral 8, del articulo 313 de la Constitucion Politica, los articulos 18 y 35
de la Ley 1551 de 2012, modificatorios de los articulos 32 y 170 de la Ley
136 de 1994, respectivamente y en cumplimiento a lo establecido en el titulo
27 del Decreto 1083 de 2015.

2. El Decreto 1083 de 2015, en su articulo 2.2.6.3, contempla:

“...La convocatoria es norma requladora de todo concurso vy obliga a la
Comision Nacional del Servicio Civil, a la administracién, a la entidad que
efectia el concurso, a_los participantes y debera contener minimo la
siguiente informacion:...”

3. Los aspirantes al cargo de Personero Municipal, como requisitos para su
postulacion al cargo, deben “aceptar en su totalidad las reglas establecidas
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en la presente Convocatoria.”, tal y como se indica en el articulo 8 de la
Resolucion 049 de 2019.

4. LalLey 1551 de 2012, en su articulo 35, estipula:

“Para ser elegido personero municipal se requiere: En los municipios
de categorias especial, primera y segunda titulos de abogado y de
postgrado. En los municipios de tercera, cuarta y quinta categorias, titulo de
abogado. En las deméas categorias podran participar en el concurso
egresados de facultades de derecho, sin embargo, en la calificacién del
concurso se dara prelacion al titulo de abogado.”

5. El Acuerdo 019 del 20 de noviembre de 2015, “Por medio del cual se
establece el Procedimiento para la Realizacién del Concurso Publico y
abierto de méritos para la eleccion del cargo de Personero Municipal del
Municipio de Piedecuesta y se dictan otras disposiciones”, dispuso:

“Recepcion de Hojas de Vida o Reclutamiento. Cerrada la convocatoria se
abriran las inscripciones de los concursantes por un plazo de tres (3) dias
hébiles, momento en el cual los concursantes deberan radicar su hoja de vida
y diligenciar la planilla de inscripcion que para tales fines disponga la
Secretaria General del Concejo.”

El Acuerdo 019 enunciado, goza de presuncion de legalidad y es norma para
las partes, por lo anterior, el término para la inscripcion de los participantes, no
se encuentra viciada de nulidad.

6. El CONCEJO MUNICIPAL DE PIEDECUESTA, suscribié el Convenio No.
002 de 2019, con el objeto de “PRESTAR ASESORIA, ACOMPANAMIENTO
Y APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES NECESARIAS EN EL
PROCESO DEL CONCURSO PUBLICO Y ABIERTO DE MERITOS PARA
LA ELECCION DEL PERSONERO MUNICIPAL DE PIEDECUESTA —
SANTANDER, PARA EL PERIODO 2020-2024”, para garantizar la
transparencia, celeridad e imparcialidad en el proceso de la Convocatoria y
Eleccion del Personero Municipal.

7. Enrelacion con los hechos en que se pretende sustentar la demanda, es de
precisar los escenarios en que bien deberia darse la inadmision y
consecuente exclusion de un concursante en el marco del Concurso Publico
y Abierto de Méritos para proveer el cargo de Personero Municipal de
Piedecuesta 2020-2024, para ello es de esbozar el articulo 9 de la Resolucion
No. 049de 2019, causales de inadmisién a saber:
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“a. No entregar en las fechas previamente establecidas por el Concejo
Municipal los documentos y soportes establecidos como requisitos minimos.

b. Entregar los documentos incompletos, Entregarlos extempordneamente o
presentar documentos ilegibles.

c. Inscribirse de manera extemporanea o radicar en un lugar distinto hora
posterior al cierre establecido.

d. Aportar documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

e. Estar incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en la ley y en especial en los articulos 174y 175 de la Ley 136
de 1994.

f. No cumplir con las calidades minimas exigidas establecidas en el articulo
33 de la Ley 1551 de 2012.

g. No acreditar los requisitos minimos de estudio requerido para el cargo.

h. No cumplir con los demas requisitos sefialados legalmente o la presente
convocatoria.

El Articulo 10 de la Resolucién No. 049 de 2019, describe como causales de
exclusion:

a) Ser inadmitido después de finalizar la etapa de reclamaciones por no
cumplir con los requisitos minimos del empleo establecidos en el articulo 35
de la Ley 1551 de 2012.

b) No superar las pruebas de caracter eliminatorio, fijadas en el concurso.

c) No presentarse a cualquiera de las pruebas a que haya sido citado por el
honorable Concejo Municipal, en sitio, fecha y hora determinada para la
misma.

d) Ser suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas
previstas en el concurso.

e) Realizar acciones para cometer fraude en el concurso.

f) Transgredir las disposiciones contenidas en el reglamento y la convocatoria
en cuanto a la aplicacion de las etapas y pruebas del proceso.

Paragrafo: Las anteriores causales de inadmision y exclusion seran aplicadas
al aspirante, en cualquier momento de la convocatoria, cuando se compruebe
Su ocurrencia sin perjuicio de las acciones juridiciales y/o administrativas a que
haya lugar.
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De lo anterior, frente al caso esta Corporacion colige que dada la naturalidad de los
documentos aportados por el concursante FREDDY ALBERTO GOMEZ LOPEZ los
mismos, al iguales que los de todos los concursantes, fueron tomados en el
entendido de la buena fe, su autenticidad y veracidad en informacion y
documentacion fue constatada, describiéndose en las constancias y/o
certificaciones laborales acreditas con especificidad los tiempos laborados y que se
tomaron de forma estricta por parte de la COMISION ACCIDENTAL en virtud de sus
funciones, por lo que para el tema en cuestién y dado el estudio juridico no es viable
la ocurrencia de una inadmsion y aun menos la exclusién del presente concurso.

No le corresponde al Concejo Municipal de Piedecuesta, poner en tabla de juicio y/o
en entredicho, las certificaciones de diferentes nominadores de entidades publicas,
privadas o judiciales, y en la que describen con exactitud los tiempos laborados y
actividades desempafiadas, pues los hechos que imputa el peticionario como una
conducta tipica, como FALSAS O ADULTERACIONES no le es atribuible al
CONCEJO MUNICIPAL de Piedecuesta y aun menos, endilgar la tacha de falsedad
de dichos documentos.

Como se observa, la administracion (Concejo Municipal de Piedecuesta) ya emitié
desde la primera etapa del concurso, el pronunciamiento a la validacion de los
soportes presentados por el Concursante Dr. FREDDY ALBERTO GOMEZ LOPEZ
(REQUISITOS MINIMOS), por lo tanto se hace menester informar que posterior a
este acto de la Administracion se han emitido diversos actos administrativos de
caracter particular y concreto que afectan directamente a los aspirantes, entre estos
el sefior FREDDY ALBERTO GOMEZ LOPEZ; por lo anterior, ha de tenerse en
cuenta que una vez validados los soportes en cuanto al cumplimiento de requisitos
(superada ademas la etapa de reclamacion correspondiente) y dado que los
soportes (Certificaciones, constancias, diplomas, actas) no han sido tachados de
falsos, para lo cual hubiese sido necesario el analisis y cotejo por autoridad técnica
con competencia para ello, dentro de un procedimiento idéneo para tal fin, el
Concejo Municipal en atencién a lo consagrado en el articulo 97 de la Ley 1437 de
2011 no tiene la potestad de revocar un acto administrativo que haya creado o
modificado una situacion juridica de caracter particular y concreto o reconocido un
derecho de igual categoria sin el consentimiento del titular.

El  pronunciamiento emitido por la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA UPTC, en la que depreca su posicion en el marco
del acompafiamiento técnico.
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RAZONES DE LA DEFENSA

IV. OPOSICION RESPECTO DE LAS PRESUNTAS NORMAS VIOLADAS Y
CONCEPTO DE VIOLACION

Ahora bien, el tramite para la eleccion de un personero municipal, es el siguiente:

- ElI Concejo Municipal es quien tiene la competencia para elegir al personero del
respectivo municipio mediante concurso de méritos, y para tal efecto, de acuerdo
con lo sefialado por la Ley 1551 de 2012 y por la Corte Constitucional en sentencia
C-105 de 2013, el concejo municipal podra contar con el apoyo técnico y
organizacional de entidades e instituciones especializadas.

- El periodo institucional, es de cuatro (04) afios, que iniciara el 01 de marzo del afio
en que se realizd el nombramiento y finalizard concluirdn el ultimo dia del mes de
febrero del cuarto afio, segun lo contempla la Ley 1551 de 2012.

- El personero municipal, es elegido, previo concurso publico de méritos.

- Para el efecto, el Concejo Municipal de Piedecuesta, expidié la Resolucién No.
049 del 22 de noviembre de 2019, “Por medio de la cual se convoca y reglamenta
el concurso publico y abierto de méritos para proveer el cargo de Personero
Municipal de Piedecuesta — Santander 2020-2024".

Es de resaltar que, los aspirantes al cargo de Personero Municipal, para su
postulacion, deben “aceptar en su totalidad las reglas establecidas en la presente
Convocatoria.”, tal y como se indica en el articulo 8 de la Resolucién 049 de 2019.

Lo anterior, estipulado en el Decreto 1083 de 2015, en su articulo 2.2.6.3,
contempla:

“...La convocatoria es norma reguladora de todo concurso y obliga a la
Comision Nacional del Servicio Civil, a la_ administracion, a la entidad que
efectia el concurso, a_los participantes y deberd contener minimo la
siguiente informacion:...”

Por tanto, las reglas establecidas para el Concurso de Mérito, eran previamente
conocidas y aceptadas por los aspirantes, reconociendo como norma reguladora, la
Resolucion No. 049 del 22 de noviembre de 2019.

- Consecuentemente, el Concejo Municipal de Piedecuesta, atendiendo lo dispuesto
en el Decreto No. 2485 de 2014 y 1083 de 2015, “Por medio del cual se fijan los
estandares minimos para el concurso publico y abierto de méritos para eleccion de
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personeros municipales”, ante la necesidad de contratacion, elevdo ante la
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA, la invitacion a
presentar propuesta para: “PRESTAR LA ASESORIA ESPECIALIZADA,
ACOMPANAMIENTO Y APOYO EN EL PROCESO DEL CONCURSO PUBLICO
Y ABIERTO DE MERITOS PARA LA ELECCION DE PERSONERO MUNICIPAL
DE PIEDECUESTA — SANTANDER, PARA EL PERIODO 2020-2024”

- La contratacién realizada con la citada UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA se fundamento en la Circular No 016 del 25 de
septiembre de 2019 y Circular No. 012 del 06 de agosto de 2019, expedidas por la
Procuraduria General de la Nacion, sobre Eleccion de Personeros, en donde se
conceptud que, el perfil que debia tener las instituciones contratadas para realizar
el concurso de méritos, debian tener la suficiencia humana, juridica, técnica,
administrativa y financiera, atendiendo los criterios de objetividad, transparencia,
imparcialidad y publicidad, para propender por la idoneidad de los aspirantes para
el ejercicio de las funciones de personero.

- Como requisitos minimos de Estudios académicos, determina, que, en los
municipios de categoria segunda, se requiere el titulo de abogado y de
postgrado, exigencia que se cumplié en el articulo 58 de la Resolucién 049 de
2019, cuando dispuso:

“c. Puntaje por estudios: La etapa de evaluacién de las hojas de vida le permite a
cada candidato obtener una puntuacion de 50 puntos del total de 100 que valen esta
prueba y que representa el 10% del total de puntos del concurso Publico de
méritos. Los puntos se obtendran por los estudios que haya realizado y que estudio
y que sobrepasen los estudios minimos exigidos para el empleo a proveer...”

Y se procedio de la siguiente manera:

Educacion formal: estudios relacionados con las Puntos posibles
funciones del cargo objeto del concurso, hasta
treinta (30) puntos que se podran obtener asi

Por titulo o titulos de especializacion 15
Por titulo o titulos de formacién adicional al exigido 8
Por terminacion y aprobacion de materias de 4

posdoctorado o0 doctorado 0 maestria 0
especializacion pendiente de titulo
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Por terminacion y aprobacion de materias de carrera 3
profesional o tecnoldgica o técnica o pendiente de
titulo

TOTAL PUNTOS EDUCACION FORMAL

Descendiendo ahora al caso bajo estudio, debe considerarse que el concurso de
méritos para eleccion de personeros municipales, cuenta con normas especiales
para su regulacién, Articulo 313 de la constitucion politica, Ley 136 de 1994, la Ley
1551 de 2012, Decreto 1083 del 2015, por medio del cual se expide el decreto Unico
reglamentario del sector de funcion publica y en el especial en su articulo 2.2.27.2.

Luego el adelantamiento del proceso de seleccién de personeros municipales es
atribucién exclusiva de los Concejos Municipales, es una Corporacion Publica que
goza de autonomia en sus decisiones; tal como quedd expresado en el Acuerdo
019 del 2015 del 20 de noviembre de 2015, el cual fijo los parametros y reglamento
la eleccion de estos funcionarios publicos, es claro entonces que tratdndose del
proceso de seleccion de personeros, los concejos municipales ademas de gozar de
la autonomia para contratar con las diferentes universidades, cuentan con norma
posterior y especial para este tipo de procesos, la cual inicamente preveé que dichas
entidades pueden contratar con universidades o instituciones de educacion
superiores publicas o privadas o con entidades especializadas en proceso de
seleccién de personas, sin que se exija la aludida acreditacion por parte de la
Comisién Nacional del Servicio Civil. Nos gobierna el principio de legalidad; el
Concejo Municipal de Piedecuesta mediante el citado Acuerdo establecio las reglas
de juego para esta convocatoria; ese Acto Administrativo, goza del principio de
legalidad, hasta tanto, la jurisdiccién de lo contencioso administrativo, declare su
nulidad. El Acto Legislativo 02 de 2015 (art. 2-4), en concordancia con el art. 313-8
de la Constitucién y el articulo 35 de la Ley 1551 de 2012, consagraron la reserva
de ley para reglamentar los concursos publicos de acceso a la administracion
publica. En consecuencia, fue el mismo Congreso el que expidio la Ley 1551 de
2012 por medio de la cual se modificé el articulo 170 de la Ley 136 de 1994, en el
gue indic6 de manera inequivoca que la eleccidon de personeros se haria previo
concurso de meéritos de conformidad con la ley vigente, motivo por el cual el Concejo
dict6 la Resolucién No. 049 del 22 de Noviembre del 2019, para la convocatoria y
reglamento el concurso publico de méritos para proveer el cargo de Personero
Municipal de Piedecuesta 2020-2024.

Enigual forma el paragrafo del Art. 20 de la Resolucion No. 049 del 22 de Noviembre
del 2019 se dijo: “De conformidad con el Decreto 1083 del 2015, La convocatoria
es norma reguladora del concurso”. El concejo en cumplimiento del principio de
transparencia puso en conocimiento de todos los interesados en el concurso las
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reglas que se adelantarian para el proceso de seleccién del personero y se
cumplieron a cabalidad.

Los deberes del Concejo Municipal en relacién a la eleccion del Personero tenemos
que: i) seleccionar a una institucion de educacion superior para que desarrolle las
etapas del proceso de seleccién, (ii) expedir el reglamento del concurso, el cual
debera ser respetado tanto por los aspirantes como la entidad, (iii) una vez conozca
la lista de los puntajes, debera conformar una terna de elegibles con los tres
aspirantes que alcancen la mayor puntuacion y (iv) por altimo, debera designar a
quien ocup6 el primer lugar para que sea provisto el cargo, en tanto que esto
garantiza los derechos al mérito, a la buena fe y a la igualdad.

Ahora en el acto administrativo acusado, jamas se equiparé la formacion formal
con lainformal, es una lectura ligera al acto administrativo demandado.

El articulo 43 de la Ley 115 de 1994:

‘ARTICULO 43. Definicion de educacion informal. Se considera educacion
informal todo conocimiento libre y espontaneamente adquirido, proveniente de
personas, entidades, medios masivos de comunicacion, medios impresos,
tradiciones, costumbres, comportamientos sociales y otros no estructurados.”

Y laley 115 de 1994 establecio.

“Articulo 10: “Se entiende por educacion formal aquella que se imparte en
establecimientos educativos aprobados, en una secuencia regular de ciclos
lectivos, con sujecidn a pautas curriculares progresivas, y conducente a grados
y titulos.”

Por lo tanto, en el caso concreto, el Demandante, no cumpli6 con la carga
pertinente, de estructurar la causal de nulidad del articulo 57 de la Resolucién No.
049 de 2019, por quebrantamiento del articulo 35 de la Ley 1551 de 2012, y por lo
tanto, debe declararse impréspera la nulidad deprecada.

Debe considerarse que el concurso de méritos para eleccion de personeros
municipales, cuenta con normas especiales para su regulacion, Articulo 313 de la
constitucién politica, Ley 136 de 1994, la Ley 1551 de 2012, Decreto 1083 del 2015,
por medio del cual se expide el decreto unico reglamentario del sector de funcién
publica y en el especial en su articulo 2.2.27.2.

Luego el adelantamiento del proceso de seleccién de personeros municipales es
atribucion exclusiva de los Concejos Municipales, es una Corporacion Publica que
goza de autonomia en sus decisiones; tal como quedd expresado en el Acuerdo
019 del 2015 del 20 de noviembre de 2015, el cual fijo los parametros y reglamento
la eleccién de estos funcionarios publicos, es claro entonces que tratandose del
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proceso de seleccion de personeros, los concejos municipales ademas de gozar de
la autonomia para contratar con las diferentes universidades, cuentan con norma
posterior y especial para este tipo de procesos, la cual inicamente preveé que dichas
entidades pueden contratar con universidades o instituciones de educacion
superiores publicas o privadas o con entidades especializadas en proceso de
seleccién de personas, sin que se exija la aludida acreditacion por parte de la
Comision Nacional del Servicio Civil. Nos gobierna el principio de legalidad; el
Concejo Municipal de Piedecuesta mediante el citado Acuerdo establecio las reglas
de juego para esta convocatoria; ese Acto Administrativo, goza del principio de
legalidad, hasta tanto, la jurisdiccién de lo contencioso administrativo, declare su
nulidad. El Acto Legislativo 02 de 2015 (art. 2-4), en concordancia con el art. 313-8
de la Constitucién y el articulo 35 de la Ley 1551 de 2012, consagraron la reserva
de ley para reglamentar los concursos publicos de acceso a la administraciéon
publica. En consecuencia, fue el mismo Congreso el que expidio la Ley 1551 de
2012 por medio de la cual se modifico el articulo 170 de la Ley 136 de 1994, en el
qgue indicé de manera inequivoca que la eleccidon de personeros se haria previo
concurso de méritos de conformidad con la ley vigente, motivo por el cual el Concejo
dict6 la Resolucién No. 049 del 22 de Noviembre del 2019, para la convocatoria y
reglament6 el concurso publico de méritos para proveer el cargo de Personero
Municipal de Piedecuesta 2020-2024.

En igual forma el paragrafo del Art. 20 de la Resolucién No. 049 del 22 de Noviembre
del 2019 se dijo: “De conformidad con el Decreto 1083 del 2015, La convocatoria
es norma reguladora del concurso”. El concejo en cumplimiento del principio de
transparencia puso en conocimiento de todos los interesados en el concurso las
reglas que se adelantarian para el proceso de seleccién del personero y se
cumplieron a cabalidad.

Los deberes del Concejo Municipal en relacién a la eleccion del Personero tenemos
que: i) seleccionar a una institucion de educacion superior para que desarrolle las
etapas del proceso de seleccién, (ii) expedir el reglamento del concurso, el cual
debera ser respetado tanto por los aspirantes como la entidad, (iii) una vez conozca
la lista de los puntajes, debera conformar una terna de elegibles con los tres
aspirantes que alcancen la mayor puntuaciéon y (iv) por altimo, debera designar a
quien ocupo el primer lugar para que sea provisto el cargo, en tanto que esto
garantiza los derechos al mérito, a la buena fe y a la igualdad.

Consecuentemente, el Concejo de Piedecuesta y en especial la COMISION
ACCIDENTAL FIJADA y con el acompanamiento de la UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA UPTC, en estricto cumplimiento
y conforme al articulo 7 del Acuerdo 019 de 2015, verifico el acatamiento de
requisitos minimos del concursante FREDDY ALBERTO GOMEZ LOPEZ,
normativa que depreca: “Entiéndase por verificacion de requisitos minimos el
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procedimiento mediante el cual se verifica que el candidato cumple con las
calidades minimas exigidas por la ley para participar en el concurso publico y abierto
de méritos para la eleccién de personero municipal y por ende est4 habilitado para
desempeiniar el cargo en caso de ser elegido.

Seran admitidos dentro de la convocatoria los aspirantes que CUMPLAN CON LOS
REQUISITOS DE ANTECEDENTES ESTUDIO Y EXPERENCIA DEL EMPLEO A
PROVEER, para lo cual se tendra en cuenta la informacién diligenciada en el
formulario de inscripcion LA CUAL DBERA ACREDITARSE CON LOS SOPORTES
gue se alleguen junto con la hoja de vida del candidato.

Si la informacion del formulario no coincide con los soportes 0 estos no sean
presentados conforme a las disposiciones legales y reglamentarias el aspirante sera
retirado del proceso.

El cumplimiento de los requisitos minimos no es una prueba ni un instrumento de
seleccibn minimos no es una prueba ni un instrumento de seleccion es una
condiciéon obligatoria de orden legal, que de no cumplirse serd causal de no
admisién y en consecuencia generard el retiro del aspirante del proceso.

El aspirante que acredite y cumpla con los requisitos minimos establecidos en el
proceso sera admitido para continuar en el proceso.

La verificacion de los requisitos minimos que deben cumplir los aspirantes para ser
admitidos en el concurso, sera realizada por la Comisién Accidental integrada para
tales fines.

Armoénico, y sujetos a las normativas y reglamentaciones establecidas para el
Concurso Publico de Méritos para proveer el cargo de Personero Municipal de
Piedecuesta 2020-2024, y dado el estricto acatamiento de los requisitos basicos y
minimos, la COMISION ACCIDENTAL y con el acompafiamiento de la
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECONOLOGICA DE COLOMBIA UPTC, radicd
en su informe que la informacion citada en el formulario de inscripcion, y
documentos anexos de soporte en la hoja de vida por parte del concursante,
cumpliese el rito legal de las exigencias legales y reglamentarias respectivas, por lo
gue no se hallé causal de inadmision y menos aun exclusiéon del mismo, maxime
cuando las actuaciones e insumos documentales aportados por el concursante al
igual que todos se presumen verdaderos partiendo del principio de buena fe, por
ello, en estricto orden juridico y dadas las normativas y reglamentaciones la
informacion que el concursante FREDDY ALBERTO GOMEZ LOPEZ, aporto fue
verificada su autenticidad y una vez dado el estudio que realiz6 la COMISION
ACCIDENTAL con acompafiamiento de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECONOLOGICA DE COLOMBIA UPTC, de conformidad con el convenio No. 02
de 2019, de manera metddica a cada una de las hojas de vida constaté que los
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documentos constatdé que los aportados en certificaciones, diplomas, actas de
grado, tarjeta profesional, allegadas por el concursante FREDDY ALBERTO
GOMEZ LOPEZ, acreditaran el cumplimiento de las exigencias.

En consecuencia, no se estructura ninguna causal de nulidad de la Resolucion No.
030 del 30 de marzo de 2021, por cuanto, el proceso de convocatoria y
nombramiento de personero municipal de Piedecuesta, se adelantd bajo los
estrictos parametros legales y constitucionales, debidamente acompafiado por una
Institucion Educativa idénea e imparcial, como lo es la UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA.

V. EXCEPCIONES DE MERITO

Solicitamos declarar probadas las siguientes excepciones:

1. INEXISTENCIA DE CAUSALES DE NULIDAD QUE ENERVEN LA
LEGALIDAD DE LA RESOLUCION 030 DEL 30 DE MARZO DE 2021 .

Para iniciar la estructura de la Excepcion enunciada, se trae a colacion el articulo 139
del CPACA, cuando regla:

“ARTICULO 139. NULIDAD ELECTORAL. Cualquier persona podra pedir la
nulidad de los actos de eleccion por voto popular o por cuerpos electorales,
asi como de los actos de nombramiento que expidan las entidades y
autoridades publicas de todo orden. Igualmente podra pedir la nulidad de los
actos de llamamiento para proveer vacantes en las corporaciones publicas.
En elecciones por voto popular, las decisiones adoptadas por las autoridades
electorales que resuelvan sobre reclamaciones o irregularidades respecto de
la votacion o de los escrutinios, deberan demandarse junto con el acto que
declara la eleccion. El demandante debera precisar en qué etapas o registros
electorales se presentan las irregularidades o vicios que inciden en el acto de
eleccion.

En todo caso, las decisiones de naturaleza electoral no seran susceptibles de
ser controvertidas mediante la utilizacion de los mecanismos para proteger los
derechos e intereses colectivos regulados en la Ley 472 de 1998.”

Honorables Magistrados, como el mismo nombre de la excepcion lo expone, no
existe ninguna causal de nulidad que enerve la legalidad de la Resoluciéon No. 030
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del 30 de marzo de 2021, por cuanto, no se cumple con la carga argumentativa
necesaria, para declarar la nulidad de los actos administrativos demandados:

“ARTICULO 35. El articulo 170 de la Ley 136 de 1994 quedara asi:

Articulo 170. Eleccion. <Aparte tachado INEXEQUIBLE> Los Concejos
Municipales o distritales segun el caso, elegirdn personeros para periodos
institucionales de cuatro (4) afos, dentro de los diez (10) primeros dias del
mes de enero del afio en que inicia su periodo constitucional, previo concurso
publico de méritos guerealizardtaProcuraduria-General-de-la-Nacién, de
conformidad con la ley vigente. Los personeros asi elegidos, iniciaran su
periodo el primero de marzo siguiente a su eleccion y lo concluiran el ultimo
dia del mes de febrero del cuarto afio.

<Inciso 2. INEXEQUIBLE>

Para ser elegido personero municipal se requiere: En los municipios de
categorias especial, primera y segunda titulos de abogado y de
postgrado. En los municipios de tercera, cuartay quinta categorias, titulo
de abogado. En las demas categorias podran participar en el concurso
egresados de facultades de derecho, sin embargo, en la calificacion del
concurso se dara prelacién al titulo de abogado.

<Incisos 40. y 50. INEXEQUIBLES>

Para optar al titulo de abogado, los egresados de las facultades de Derecho,
podran prestar el servicio de practica juridica (judicatura) en las personerias
municipales o distritales, previa designacion que debera hacer el respectivo
decano.

Igualmente, para optar al titulo profesional de carreras afines a la
Administracion Publica, se podra realizar en las personerias municipales o
distritales practicas profesionales o laborales previa designacion de su
respectivo decano.” (Los resaltados son propios del texto)

El proceso de seleccion de personeros, fue tratado por el Honorable Consejo de
Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccién Quinta, en reciente
sentencia del 29 de abril de 2021, bajo radicado: 05001-23-33-000-2020-00480-01,
teniendo como Consejera Ponente: LUCY JEANNETTE BERMUDEZ RODRIGUEZ,
de la siguiente forma:

“2.4. Los personeros y sus esquemas de eleccion


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0136_1994_pr003.html#170
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0136_1994_pr003.html#170
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Aunque histéricamente la figura del personero es una de las mas antiguas y
presentes en el desarrollo de la estructura funcional publica del pais, la Sala
solo hard un breve recorrido por los aspectos que frente a este se han invocado
desde la Constitucion Politica de 1991.

En efecto, en la Carta de 1991, se le incluyé dentro del gran continente del
Ministerio Publico como funcion del ente controlador, al consagrar que “el
Ministerio Publico sera ejercido por el Procurador General de la Nacion, por el
Defensor del Pueblo, por los procuradores delegados y los agentes del
ministerio publico, ante las autoridades jurisdiccionales, por l0s personeros
municipales y por los demas funcionarios que determine la ley. Al Ministerio
Publico corresponde la guarda y promocion de los derechos humanos, la
proteccion del interés publico y la vigilancia de la conducta oficial de quienes
desempefian funciones publicas”, como se lee del articulo 118 y lo que
posiblemente, como se ver4d mas adelante, dio pie para que se advirtiera
acorde a derecho y con criterio de razonabilidad por parte del legislador, que
se regulara que la seleccion objetiva para su escogencia estuviera al mando y
direccidon de la Procuraduria General de Nacion, dada la integracion que de
los personeros se hiciera a las funciones y objeto misional de la PGN.

En cuanto a la eleccion del personero municipal, ha sido una constante desde
el espiritu del Constituyente de 1991, que estuviera a cargo de los concejos
municipales, competencia que en su base y sustancialidad se mantiene hasta
nuestros dias consagrada en el articulo 313 Superior, en el que se refieren las
atribuciones del cabildo, a saber: “Corresponde a los concejos: ... Elegir
Personero para el periodo que fije la ley y los demas funcionarios que ésta
determine.”. (num. 8).

Pero no fue sino hasta la Ley 136 de 1994 que se advirti6 un despliegue
bastante amplio para la entidad de la personeria que se concebia como un
ente con autonomia presupuestal y administrativa y con planta de personal, la
naturaleza del cargo de personero, su eleccion, posesion, las faltas absolutas
y temporales, las calidades, el régimen de inhabilidades e incompatibilidades,
el régimen salarial, prestacionales y de seguridad social, las funciones y las
facultades entre otras (ver titulo X, de los articulos 168 a 182). Posteriormente
la Ley 617 de 2000 modificé algunas de estas normas.

Ya para ese entonces, la eleccién el Personero estaba a cargo de los concejos
municipales, designacion de amplio margen discrecional, por cuanto solo se
requeria que el elegido cumpliera las calidades, requisitos y condiciones
legales, previstos en el articulo 173 ejusdem, como ser colombiano de
nacimiento y ciudadano en ejercicio y dependiendo de la categoria del
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municipio, se requeria ser abogado titulado (para los municipios de primera y
segunda categoria) o haber terminado los estudios de derecho, para los
demas.

Posteriormente, la Ley 1031 de 22 de junio de 2006 “Por la cual se modifica el
periodo de los personeros municipales, distritales y el Distrito Capital” realizd
algunas modificaciones a la Ley 136 de 1994, pero sostuvo la competencia
eleccionaria en el concejo municipal, con los mismos parametros de la Ley de
1994. En efecto, a través de su articulo 35, se modifico el articulo 170 de la
Ley 136 de 1994, en los siguientes términos: “Articulo 170. A partir de 2008
los _concejos municipales o distritales segun el caso, para periodos
institucionales de cuatro (4) afios, elegirdn personeros municipales o
distritales, dentro de los primeros diez (10) dias del mes de enero del afio
siguiente a la eleccién del correspondiente concejo. Los personeros asi
elegidos, iniciaran su periodo el primero (1°) de marzo siguiente a su eleccién
y lo concluiran el dltimo dia del mes de febrero. Podran ser reelegidos, por una
sola vez, para el periodo siguiente”.

Es claro entonces que no existia un procedimiento claro y uniforme con el cual
el concejo pudiera escoger y elegir personero, manteniéndose asi el margen
de discrecionalidad en el corporativo administrativo elector.

Tampoco se avizoraba ningun parametro de seleccion objetiva ni de
meritocracia y asi se mantuvo hasta el afio 2012, cuando el Legislador expidié
la Ley 1551 de 6 de julio de esa anualidad “Por la cual se dictan normas para
modernizar la organizacion y el funcionamiento de los municipios”, que si bien
mantuvo la competencia de la eleccidén del personero en cabeza del concejo
municipal, cambid el paradigma de seleccion, limitando el espectro amplio de
discrecionalidad a las condiciones y presupuestos de un concurso de méritos,
mediante la introduccién de la modificacion al articulo 170 de la Ley 136 de
1994, cuyo texto en su literalidad quedd con el siguiente tenor:

“CAPITULO VI.

PERSONERO MUNICIPAL.

ARTICULO 35. El articulo 170 de la Ley 136 de 1994 quedaréa asf:

Articulo 170. Eleccion. Los Concejos Municipales o distritales segun el caso,
elegirdn personeros para periodos institucionales de cuatro (4) afios, dentro

de los diez (10) primeros dias del mes de enero del afio en que inicia su
periodo constitucional, previo concurso publico de méritos gue—realizara—ta
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Procuraduria-General-de-ta-Nacién!, de conformidad con la ley vigente. Los
personeros asi elegidos, iniciaran su periodo el primero de marzo siguiente a
su eleccion y lo concluiran el ultimo dia del mes de febrero del cuarto afio.

Inciso 2. INEXEQUIBLE. C-105-2013. Corresponde a la Procuraduria General
de la Nacion comunicar a los Concejos Municipales y Distritales los resultados
del concurso publico de méritos, indicando los respectivos puntajes en estricto
orden numeérico, hasta agotar la lista de elegibles que tendra vigencia por el
periodo institucional.

Para ser elegido personero municipal se requiere: En los municipios de
categorias especial, primera y segunda titulos de abogado y de postgrado. En
los municipios de tercera, cuarta y quinta categorias, titulo de abogado. En las
demads categorias podran participar en el concurso egresados de facultades
de derecho, sin embargo, en la calificacién del concurso se dara prelacion al
titulo de abogado.

Inciso 4. INEXEQUIBLE. C-105-2013. “Si en un municipio no se presentan
candidatos al concurso de méritos, o ninguno de ellos lo hubiere superado, el
Procurador General de la Nacion elaborara la lista con los candidatos de los
municipios vecinos que figuren en la lista de elegibles de acuerdo al puntaje,
siempre y cuando los municipios pertenezcan a la misma categoria. De esa
lista, el Concejo municipal o distrital respectivo elegira personero.”.

Inciso 5. INEXEQUIBLE. C-105-2013. “En caso de falta absoluta de personero
municipal o distrital, el respectivo Concejo designara como tal a la persona que
siga en lista, y si no hubiere lista para hacerlo, designard un personero
encargado, quien desempenfiara el cargo hasta tanto la Procuraduria General
de la Nacion realice el concurso correspondiente.”.

Para optar al titulo de abogado, los egresados de las facultades de Derecho,
podran prestar el servicio de practica juridica (judicatura) en las personerias
municipales o distritales, previa designacion que debera hacer el respectivo
decano.

Igualmente, para optar al titulo profesional de carreras afines a la
Administracion Publica, se podra realizar en las personerias municipales o
distritales practicas profesionales o laborales previa designacion de su
respectivo decano.”.

! Aparte tachado INEXEQUIBLE C-105-2013.
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Asi las cosas, la eleccion del personero dej6 de estar al arbitrio,
discrecionalidad y liberalidad del concejo municipal o distrital, segun el caso,
aunque sin afectarse su competencia eleccionaria o de nominacion, al
establecerse que la designacion se haria por medio de un procedimiento
objetivo y reglado, orientado en la meritocracia y sin perder la capacidad de
dirigir los aspectos tendientes a estructurar el proceso de seleccion y de
eleccion, dentro de los margenes legales.

En ese iter normativo, dando curso a la necesidad de reglamentar el concurso
publico de méritos establecido en la Ley 1551 de 2012 precitada y a la directriz
esbozada en tal sentido por la Corte Constitucional en la sentencia C-105 de
2013, como se lee en los respectivos considerandos?, emergié el Decreto
Reglamentario 2485 de 2 de diciembre de 2014 “Por medio del cual se fijan
los estdndares minimos para el concurso publico y abierto de méritos para
eleccion de personeros municipales.”

La reglamentacion en cita impuso que la eleccidn seguia en cabeza del
concejo municipal, pero que se efectuaria de una lista de elegibles que
resultaria de un proceso de seleccion de caracter publico y abierto (art. 1).

En este item se especifica que el proceso de seleccion, es en realidad un
concurso y se consagra que ‘podra efectuarse a través de universidades o
instituciones de educacion superior publicas o privadas o con entidades
especializadas en procesos de seleccion de personal”, cuya ratio iuris no es
otra que resulta razonable apoyarse en otros, por cuanto el concejo (municipal
o distrital, segun sea el caso) no es ni por finalidad ni por misién ni por objeto,
un corporativo especializado en la seleccién objetiva de personal para otra
entidad, dado que ello no hace parte de las competencias asignadas legal y
constitucionalmente a los cabildos®.

2 En la parte motiva del Decreto 2485 de 2014, se lee: “Que la Corte Constitucional en Sentencia C-
105 de 2013, sefialé que la eleccion del personero municipal por parte del concejo municipal debe
realizarse a través de concurso publico de méritos, el cual debe sujetarse a los estandares generales
gue la jurisprudencia constitucional ha identificado en esta materia, para asegurar el cumplimiento
de las normas que regulan el acceso a la funcién publica, al derecho a la igualdad y el debido
proceso. De igual forma, expresé que “... el concurso de méritos tiene un alto nivel de complejidad,
en la medida que supone, por un lado, la identificacion y utilizacion de pautas, criterios e indicadores
objetivos, y por otro, imparcialidad para evaluar, cuantificar y contrastar la preparacion, la
experiencia, las habilidades y las destrezas de los participantes” de modo que se requiere “... el
procesamiento y la sistematizacion de una gran cantidad de informacién y la disposicion de una
amplia y compleja infraestructura y logistica administrativa ...”.

3 Es mas, la misma norma en los Ultimos articulos posibilita la celebracién de convenios
interadministrativos con finalidades especificas, como se advierte de la prevision del articulo 6 del
Decreto en cita: “Convenios Interadministrativos. Para la realizaciéon del concurso de personero,
los concejos municipales de un mismo departamento que pertenezcan a la misma categoria podran
celebrar convenios interadministrativos asociados o0 conjuntos con organismos especializados
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La norma en cita destaca y trae los principios que son impronta de toda
seleccion, a saber: objetividad, transparencia, imparcialidad y publicidad,
teniendo en cuenta la idoneidad de los aspirantes, de cara al ejercicio de las
funciones que deben asumir en caso de resultar elegidos.

Determin6 como etapas del concurso las siguientes:

a) Convocatoria. Entendida como la norma reguladora del concurso, con
efectos vinculantes y obligatorios para la administracion, los participantes y las
entidades que se contraten para el apoyo en la implementacién, desarrollo y
ejecucion del concurso. Es el reglamento o bitAcora del concurso y en ella
deben quedar claramente determinadas las etapas y el procedimiento que
garanticen los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad. Desde el punto de vista formal debe ser suscrita
por la Mesa Directiva del cabildo, previa autorizacién de la plenaria. Se
determiné un estandar minimo de contenido, advirtiendo que los requisitos del
cargo ofertado deben quedar claros, pero que no pueden ser diferentes a los
consagrados en la Ley 1551 de 2012.

Es tan importante que su efecto obligatorio y vinculante conlleva a su respeto
y observancia, al punto que si ho se emplean los mecanismos de modificacion,
adicion o supresion legales y legitimos puede dar lugar a la nulidad de la
eleccion que se ha efectuado con fundamento en la convocatoria de que se
trate.

b) Reclutamiento. Esta etapa tiene como objetivo atraer e inscribir el mayor
namero de aspirantes que redna los requisitos para el desempefio del empleo
objeto del concurso.

Esta fase es la concrecion de las caracteristicas de que la seleccién es publica
y abierta y que ello va en triple via, por cuanto por una parte se busca que las
personas potencialmente calificadas para el empleo ofertado participen; por
otra, que el érgano elector tenga un abanico de posibilidades y opciones que
garanticen una buena y correcta escogencia del ganador y que la

técnicos e independientes dentro de la propia Administracion Pulblica, para los siguientes
propdsitos: 1. La realizacién parcial de los concursos de personero, los cuales continuaran bajo su
inmediata direccion, conduccién y supervision. 2. El disefio de pruebas para ser aplicadas
simultineamente en los distintos procesos de seleccién convocados por los municipios
suscribientes.”.
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administracion y la comunidad cuenten con la persona idonea para el ejercicio
del cargo, lo que en dltimas redunda en el interés general.

c) Pruebas. Tan necesarias como indispensables para determinar la
idoneidad de los aspirantes o candidatos; por ahora, constituyen el instrumento
mas utilizado para decretar los estandares de cualidades de quienes buscan
ser elegidos. Asimismo, son los instrumentos de seleccion por excelencia,
pues como lo indica la norma en cita, se implementan con el fin de apreciar la
capacidad, idoneidad y adecuacion de los aspirantes, asi como para
establecer una clasificacion de los candidatos respecto a las calidades
requeridas para desempefiar con efectividad las funciones del empleo. Y
consagra las siguientes clases, que deben concurrir en el proceso de seleccion
del personero: (i) Prueba de conocimientos académicos (constituye el 60% o
mas del total del concurso); (ii) Prueba que evalle las competencias laborales;
(iii) Valoracion de los estudios y experiencia que sobrepasen los requisitos del
empleo, la cual tendr& el valor que se fije en la convocatoria y (iv) Entrevista
(constituye maximo el 10% del total del concurso).

Asi también, para dar ejecucion a la caracteristica de publico y abierto, la
norma reglamentaria impone que se garantice, con la utilizacion de
mecanismos de publicidad, el conocimiento universal de la oferta y la libre
concurrencia del aspirante y por qué no, del que solo pretenda hacer funciones
de veeduria y control. De ahi que se consagre, segun las voces de la norma,
la necesidad de emplear mecanismos de difusion tales como avisos fisicos y
en pagina web, distribucién de volantes, insercion en otros medios, por bando
y a través de canales masivos de comunicacion de la entidad territorial.

Otro aspecto tan importante como la convocatoria, es que la lista de elegibles
se concibio con efectos vinculantes estrictos de orden de mérito descendente,
lo qgue impone al 6rgano elector elegir y designar a quien ocupe el primer
puesto del concurso de méritos que se concreta en el orden riguroso de la lista
de elegibles por puntajes de calificacidon (art. 4 Dec. Reg. 2485/14).

Luego, el Decreto 1083 de 26 de mayo de 2015 “Por medio del cual se expide
el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Puablica”, calificado
como decreto compilatorio, recogi6 el Decreto 2485 de 2014, por cuanto en su
articulo 2.1.1.1., indic6é que agrupaba en un solo cuerpo normativo los decretos
vigentes de competencia del sector publico, incluidos los referentes a materias
como los “estdndares minimos para eleccién de personeros municipales”.

En efecto, a partir del titulo 27 intitulado “estdndares minimos para eleccion de
personeros municipales”, entre los articulos 2.2.27.1 al 2.2.27.6., recoge la
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normativa que consagro el Decreto 2485 de 2014, asi: el articulo 2.2.27.1
sobre el concurso publico de méritos para la eleccion personeros, es la
previsibn que contenia el articulo 1 del Decreto 2485; el articulo 2.2.27.2
etapas del concurso publico de méritos para la eleccion de personeros, antiguo
articulo 2 ejusdem; articulo 2.2.27.3 mecanismos de publicidad, la prevision
del decreto 2485 de 2014 en su articulo 3; articulo 2.2.27.4 atinente a la lista
de elegibles, corresponde al mismo contenido del articulo 4 y los articulos
2.2.27.5 sobre naturaleza del cargo y 2.2.27.6 convenios interadministrativos,
cuyo contenido corresponde a los articulos 5y 6 del Decreto 2485 de 2014.

Con esa normativa legal y reglamentaria se avanzé en la implementacién de
la eleccidén de Personeros municipales y distritales, con muchas vicisitudes que
aun se padecen y que se reflejan en un sin nimero de demandas y decisiones
que los operadores de la nulidad electoral e incluso del contencioso laboral
contindan resolviendo.

El panorama con la sentencia C-105 de 2013

Adicionalmente, la Corte Constitucional considerd en la sentencia C-105 de 6
de marzo de 2013* que el concurso de méritos “facilita y promueve la
consecucion de los fines estatales”, “garantiza los derechos fundamentales de
acceso a la funcion publica” y “asegura la transparencia en la actuacion del

Estado y el principio de igualdad”.

Sobre la constitucionalidad del concurso publico de méritos, indicé que
este no coarta la dinamica de decisiones que debe tomar la corporaciéon
publica como entidad electora, por cuanto con base en las tesis
jurisprudenciales decantadas por esa Alta Corporacion, la Constitucion de
1991 “propende por un sistema meritocratico de vinculacion de las personas
al servicio publico” y en lo que avizoré al concurso de méritos como el
mecanismo obligatorio para ello y pasible de aplicarse a los cargos que no son
de carrera, exceptuando los elegidos por voto popular o sufragio, de acuerdo
a las voces de normas como el mandato Superior 125.

Sobre los personeros adujo:

“...Ia Carta Politica no solo avala este tipo de procedimiento [en referencia al
concurso de méritos] para la eleccién de funcionarios de libre

4 Referencia: expedientes D-9237 y D-9238. Demanda de inconstitucionalidad contra el Articulo 35
(parcial) de la Ley 1551 de 2012, modificatorio del Articulo 170 de la Ley 136 de 1994. Actores: José
Ignacio Arango Bernal y Mauro Antonio Higuita Correa. M.P. Luis Guillermo Guerrero Pérez.
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nombramiento y remocidn y de los que se encuentran sometidos a un
periodo fijo (como los personeros), sino que, ademas, sus finalidades
justifican su aplicacion.... Por un lado, este mecanismo de vinculacion facilita
y promueve la consecucion de los fines estatales, en la medida en que su
objeto es justamente la identificacion de las personas que reunen las
condiciones para ejercer optimamente el respectivo cargo, y que, por tanto,
pueden contribuir eficazmente a lograr los objetivos y metas de las entidades
publicas. Por otro lado, por tratarse de procedimientos abiertos, reglados y
formalizados, en los que las decisiones estan determinadas por criterios y
pautas objetivas, garantizan los derechos fundamentales de acceso a la
funcion publica, el debido proceso en sede administrativa, y al trabajo.
Finalmente, por excluir las determinaciones meramente discrecionales y
ampararse en criterios imparciales relacionados exclusivamente con la
idoneidad para ejercer los cargos en las entidades estatales, aseguran la
transparencia en la actuacion del Estado y el principio de igualdad®.”.

Y al dedicarse al estudio de los concursos para el caso concreto de la eleccion
de personeros, dejo las siguientes directrices:

a) El concurso es herramienta optativa para proveer cargos gque no
pertenecen al sistema de carrera: si bien, el concurso de méritos es por
excelencia el mecanismo de provision para los cargos de carrera, nada obsta
para que frente a aquellos que no estan sometidos a dicho sistema, el 6rgano
elector pueda proceder a la designacion con la implementacién de una
herramienta publica de seleccion siempre que se trate de “cargos cuya
provisibn corresponde, segun el derecho positivo, a un o6rgano de
representacion popular, como el Presidente de la Republica, los gobernadores
o los alcaldes”; por tanto, los concejos municipales o distritales se encuentran
dotados para llevar a cabo este componente de eleccion frente a los
personeros.

b) Las condiciones de las funciones del personero _ameritan _que su
seleccion y eleccion por los mecanismos objetivos sea reglada: conforme
alos articulos 118 y 277 constitucionales, el espectro de competencias de este
funcionario es la “promocién, la divulgacion y la defensa de los derechos
humanos, y la veeduria y vigilancia de la conducta de los servidores publicos
municipales y distritales”, por lo cual se amerita y justifica una eleccion alejada
de decisiones discrecionales que afecten la independencia y la imparcialidad
gue deben ser improntas en el ejercicio de la funcion de personero.

% Nota al pie en el original: “Sobre las finalidades del concurso publico de méritos cfr la Sentencia C-
181 de 2010, M.P. Jorge Ignacio Pretelt Chaljub.”
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c) Las condiciones del 6rgano_elector: hace referencia a la calidad de
corporacion publica de eleccion popular que se predica de los concejos
municipales y distritales, de cara al control a la actividad gubernamental que
ejerce el Personero, focalizan la necesidad de la independencia que entre este
funcionario y la corporacion administrativa de eleccién popular debe existir,
que evidencian que la designacion de aquel sea sometida un procedimiento
reglado, objetivo y formal.

d) La posibilidad de gue las corporaciones administrativas de eleccién
popular se apoyen en terceros para llevar a buen término el
procedimiento concursal previo a la eleccidon del personero: en una clara
manifestacion, el Alto Tribunal Constitucional reconoce las limitaciones que un
concejo puede tener frente a la competencia del concurso de méritos, en tanto
a juicio de la Corte, es de un nivel alto de complejidad, que se refleja en “la
identificacion y utilizacion de pautas, criterios e indicadores objetivos, y, por
otro, imparcialidad para evaluar, cuantificar y contrastar la preparacion, la
experiencia, las habilidades y las destrezas de los participantes. Se requiere,
asi mismo, el procesamiento y la sistematizaciéon de una gran cantidad de
informacion y la disposicion de una amplia y compleja infraestructura y
logistica administrativa, en un contexto conflictivo en el que, por la dinamica
natural de la contienda y la competencia, las decisiones son cuestionadas y
controvertidas de manera sisteméatica y reiterada. En otras palabras, las
dificultades de los concursos hacen imperativa la disposicién y utilizacion de
sofisticadas herramientas humanas, informaticas, administrativas y
financieras, de las que en principio carecen los concejos municipales y
distritales.”.

Por esas razones rescata el contenido de la regulacion y normativa aplicable,
para indicar que los corporativos de eleccién popular no tienen materialmente
que ejecutar o intervenir en cada una de las etapas del concurso, porque en
realidad la competencia legalmente atribuida a ellos, es la de dirigir el
concurso, por lo que considero viable deferir la realizacion parcial de este a
terceros, pero advirtiendo que en estos casos, esos terceros deben contar “con
las herramientas humanas y técnicas para este efecto. Asi, por ejemplo,
pueden realizar convenios con organismos especializados técnicos e
independientes dentro de la propia Administracién Pudblica, para que sean
éstos quienes materialicen estas directrices bajo su supervision, tal como ha
ocurrido con los concursos realizados por la ESAP. Podrian, incluso,
organizarse pruebas de oposicion de manera simultanea para varios
municipios de un mismo departamento que se encuentren dentro de la misma
categoria, y unificarse los criterios de valoracion de la experiencia y de la
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preparacion académica y profesional, y centralizar su evaluacién en una Unica
instancia. En este contexto, la Procuraduria General de la Nacion podria
intervenir en la vigilancia de los concursos, pero no sustituir a los propios
concejos.”.

Asi las cosas, es claro que el analisis del caso debe descenderse y focalizarse
en las normas que, en mayor o menor medida, regularon los aspectos que
regentarian el concurso de personeros, a fin de poder dar una aplicacion real
y concreta a las directrices de ejecucion y puesta en marcha del concurso de
méritos que dirija el concejo municipal (o distrital), con el fin de elegir al
personero del municipio (o distrito).” (El resaltado es propio del texto)

Conjetura el Accionante, que para dar cumplimiento al Articulo 35 de la Ley 1551
de 2012, los Concejos Municipales elegiran los personeros municipales, previo el
concurso de méritos, y que para dar cumplimiento a dicha obligacion, se profirié
el acto administrativo demandado, el cual, violenta el articulo 125 de la Constitucién
Politica y el citado articulo 35 de la Ley 1551 de 2012, “...toda vez que no valora el
mérito de los concursantes que se han graduado de maestria, ni de doctorado y
postdoctorado...”, toda vez que, le asignan un puntaje para quienes han terminado
materias, pero no se le asigna ningun punto a las personas que recibieron el titulo
de maestria, doctorado o de post doctorado.

La proposicion expuesta, no genera el quiebre del acto administrativo demandado,
porque, la norma que se propone que fue infringida, no define los parametros para
la calificacién del estudio de los aspirantes al cargo, solo establece los requisitos
minimos de grado en derecho y la especializacion, por lo tanto, queda en facultad
del Concejo o la Entidad Convocante, la determinacion de los puntajes.

No sobra recordar que, tanto en el articulo 8 de la Resolucion 049 de 2019, como
en el Decreto 1083 de 2015, se determina que, el postulante, debe “aceptar en su
totalidad las reglas establecidas en la presente Convocatoria.”, porque “...La
convocatoria es norma reguladora de todo concurso y obliga a la Comisién
Nacional del Servicio Civil, a_la_administraciéon, a la entidad que efectia el

concurso, a los participantes...” (El resaltado es fuera de texto).

Otro de las causales que argumenta la parte Demandante, es la presunta falsedad
en los documentos con los cuales el Sr. FREDDY ALBERTO GOMEZ LOPEZ,
accedio a la Convocatoria de Nombramiento de Personero de Piedecuesta para el
periodo 2020-2024, documentos que gozan de presuncién de legalidad y de buena
fe, los cuales fueron evaluados por la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA, cumpliendo con todos las etapas procesales y
estandares de evaluacion y donde no se evidenci6 irregularidad alguna.
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2. ABUSO DEL DERECHO Y TEMERIDAD EN LA PRESENTACION DE LA
DEMANDA.

Para iniciar, es preciso traer a colacion la Sentencia SU631/17, en donde se toco la
finalidad del Abuso del Derecho, bajo el siguiente argumento:

“16. Cabe empezar por mencionar que el sistema juridico colombiano
proscribe, en general, el ejercicio abusivo del derecho. En el articulo 95 de la
Constitucion Politica de 1991 las personas Yy los ciudadanos tienen el deber
ineludible de "respetar los derechos ajenos y no abusar de los propios".

El abuso del derecho, segun lo ha destacado esta Corporacién, supone que
su titular haga de una facultad o garantia subjetiva un uso contrapuesto a sus
fines, a su alcance y a la extension caracteristica que le permite el sistema.
Se presenta cuando en el ejercicio de un derecho subjetivo se desbordan los
limites que el ordenamiento le impone a este, con independencia de que con
ello ocurra un dafio a terceros®. Es |la conducta de la extralimitacion la que
define al abuso del derecho, mientras el dafio le es meramente accidental.

Para identificar este tipo de conductas, el juez en cada caso concreto, debe
orientarse a establecer “sobre la base de elementos objetivos demostrados
en el proceso, [si de la conducta del titular del derecho, puede] construir su
pleno convencimiento de un ejercicio abusivo y malintencionado de un
derecho determinado’83, que por lo general sera el que trascienda el marco
y la finalidad que el Constituyente y el Legislador le han otorgado a una
facultad individual.

17. La actuacion a la que puede atribuirsele un abuso del derecho resulta
ambivalente para el ordenamiento juridico. Mientras da la apariencia de estar
conforme a derecho, en realidad lo contradice en forma inusual o atipical®4l,
Entonces, cuando en principio la conducta es legitima porque estd amparada
por una regla que habilita al sujeto a actuar como lo hace, a la luz de un
ejercicio hermenéutico que trasciende la disposicion normativa
singularmente considerada y bajo una Optica sistémica del ordenamiento, se
llega a la conclusion opuesta.

Entonces, el abuso del derecho se configura cuando se fractura la relacion
finalistica que hay entre (i) la dimension particular del derecho subijetivo y (ii)
la proyeccion social con la que aquel se ha previsto. Se trata por lo general
de situaciones en las que, en aplicacion de una disposicién normativa que
desarrolla un derecho subjetivo, éste se desvia y logra un alcance mas alla
de si mismo. Usualmente se advierte en escenarios judiciales cuando genera
una lesion a un interés ajeno, no contemplada por el ordenamiento y, en esa
medida, ilegitima.


https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2017/SU631-17.htm#_ftn82
https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2017/SU631-17.htm#_ftn83
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18. Esta figura juridica alerta sobre la falta de armonia material entre las
facultades que el derecho subjetivo otorga individualmente y la funcion
finalistica que cumple en el ordenamiento y, a través de él, en la sociedad.
Asegura coherencia en el sistema juridico, al imponer una relacion simbiotica
entre las potestades particulares y los fines a los que se orientan las diversas
disposiciones normativas que las contienen. Por ende, reivindica una
interpretacion compleja del ordenamiento juridico, en la que asi como las
disposiciones normativas deben responder a aquellas de mas alta jerarquia
y a los principios que las inspiran, los derechos subjetivos otorgados no
pueden leerse en forma atomica.

Desde esta Optica, el abuso del derecho es una institucion juridica que, en
un claro rechazo por la vision de los derechos subjetivos como garantias
absolutas para sus titulares, asume el ejercicio de los derechos en contexto,
no solo juridico sino también social. Trata de reivindicar las prerrogativas
individuales como facultades o permisiones que tienen fines que trascienden
la dimensién individual e individualista de los derechos!3l.

En este marco interpretativo, los derechos subjetivos se integran en un
sistema mucho mas amplio que los dota de sentido, alcance y al que en
Ultimas debe responder la interpretacion que se haga de ellos. En dicho
marco, por supuesto, se encuentran los principios del derecho, los principios
constitucionales y aquellos que informan cada sub sistema del ordenamiento
juridico, esto es, a las diversas jurisdicciones conocidas, dadas las
caracteristicas particulares de las especificas relaciones sociales que cada
una de ellas regula.

La aplicacion de cualquier disposicion normativa en independencia de estos
principios, contraviene las directrices del ordenamiento, las constitucionales
y las que distinguen entre si a sus distintas ramas. En un escenario
semejante la evolucion social de los sistemas juridicos, su riqueza y
complejidad actual, queda reducida a un ejercicio mecanico de subsuncion
gue desarticula el sistema y desconoce la larga historia del derecho, y con él
en ultimas de la sociedad.

19. Como quiera que en un ejercicio abusivo del derecho el sentido que se
imprime a la norma que se busca aplicar, resulta ser un contrasentido, aquel
impacta el sistema juridico en forma ajena a los fines y principios que lo
orientan, e incluso de modo totalmente opuesto a ellos. Por lo general surge
a través de una interpretacion aislada de una regla, que sacada del contexto
normativo del que hace parte, produce una ventaja irrazonable para quien
busca su aplicacion y, al mismo tiempo, una desventaja para otros.

Por lo tanto, desde una perspectiva integral del sistema juridico, el abuso del
derecho siempre acarrea un dafio inadmisible —concreto o sistémico, directo
o indirecto-, en tanto implica la disfuncion del sistema o subsistema de
derecho, para concretar intereses individuales a ultranza. Bajo este


https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2017/SU631-17.htm#_ftn85
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calificativo -abuso del derecho- se agrupan las actuaciones concretas de un
sujeto que, en ejercicio de un derecho subjetivo desborda el alcance de éste
y, al hacerlo, compromete antijuridicamente los intereses de otra(s)
persona(s), particular o conjuntamente consideradas, ya por que exista una
clara intencion de causar un dafio singular o ya porque simplemente actle
fuera de los fines legitimos que se atribuyen al derecho en ejerciciol88,

20. En ultimas, el abuso del derecho se caracteriza por causar, en ejercicio
de un derecho subjetivo, un resultado incompatible con los fines y los
principios a los que responde la disposicion normativa que le da cuerpo y
legitimidad al interés particular reivindicado.

Cuando la conducta abusiva se predica del ejercicio de un derecho subjetivo
gue se encuentra desarrollado por una ley, el abuso del derecho se aproxima
al fraude a la ley®y |os limites entre ambas figuras se vuelven difusos[€gl,
En esas situaciones, el abuso del derecho y el fraude a la ley confluyen en
un mismo resultado, como dos dimensiones del mismo problema; una
subjetiva y otra objetiva, respectivamente. Ninguno, ni el abuso del derecho
y el fraude a la ley, puede dar lugar a derechos adquiridos(&.,

21. La extralimitacion del ejercicio de un derecho no puede apreciarse a
través del analisis de las pautas previstas por una unica regla particular.
Como quiera que la disposicion normativa responde a uno e incluso a varios
sistemas y subsistemas interpretativos, que la dotan de sentido y a su vez la
limitan, su valoracion aislada es la que puede engendrar un contrasentido y
acarrear un abuso del derecho, en algunos casos compatible con el fraude a
la ley.”

La sefialada decision, determina que, existe una conducta abusiva del ejercicio
de un derecho subjetivo, que se encuentra desarrollado por una ley, y dicho
abuso, se aproxima al fraude a la ley y los limites entre ambas figuras se vuelven
difusos.

Para el caso bajo estudio, el Sr. ANIBAL CARVAJAL VASQUEZ, ha ejercido
varios medios de control, encaminados a declarar la nulidad de los diferentes
actos administrativos y el proceso de seleccién del Personero Municipal de
Piedecuesta, de la siguiente manera:

1. Proceso bajo radicado 680013333007 2019 00182 00 ante el Juzgado Séptimo
Administrativo de Bucaramanga, en donde hace uso del medio de control de
Simple Nulidad, para atacar la eleccién del Personero del MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA.

2. El presente proceso bajo Radicado 68001233300020210037400, el cual ha
sido acumulado con el Radicado 68001233300020210026300.


https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2017/SU631-17.htm#_ftn86
https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2017/SU631-17.htm#_ftn87
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ROCIO BALLESTEROS PINZON
ABOGADA ESPECIALIZADA
Universidad Santo Tomas de Aquino, Libre de Colombia, Externado de Colombia,
Universidad Nacional de Colombia

-29-

3. El proceso adelantado bajo el radicado 68001333300320210009600 ante el
Juzgado Tercero Administrativo de Bucaramanga, en donde se presenta el medio
de control de Nulidad y Restablecimiento del derecho, por parte del Sr. ANIBAL
CARVAJAL VASQUEZ.

3. BUENA FE

El MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, siempre ha actuado y actuara de buena fe, en
concordancia con el ordenamiento juridico que nos gobierna, con fundamento en el
articulo 83 de nuestro ordenamiento Constitucional, que a la letra dice:

“ARTICULO 83. Las actuaciones de los particulares y de las autoridades
publicas deberan cefirse a los postulados de la buena fe, la cual se presumira
en todas las gestiones que aquellos adelanten ante éstas.”

En sentencia del 31 de octubre de 2018, expedida por la Seccién Segunda del
Consejo de Estado, bajo radicacion 17001-23-33-000-2015-00584-02(0480-17), se
trato el tema de la buena fe, en los siguientes argumentos:

“En cuanto al alcance del citado principio, la Corte Constitucional® ha
sostenido:

«[...] La jurisprudencia constitucional ha entendido el principio de buena fe
“como una exigencia de honestidad, confianza, rectitud, decoro y credibilidad
que otorga la palabra dada, a la cual deben someterse las diversas
actuaciones de las autoridades publicas y de los particulares entre si y ante
éstas, la cual se presume, y constituye un soporte esencial del sistema juridico;
de igual manera, cada una de las normas que componen el ordenamiento
juridico debe ser interpretada a la luz del principio de la buena fe, de tal suerte
gue las disposiciones normativas que regulen el ejercicio de derechos vy el
cumplimiento de deberes legales, siempre deben ser entendidas en el sentido
mas congruente con el comportamiento leal, fiel y honesto que se deben los
sujetos intervinientes en la misma. En pocas palabras, la buena fe incorpora
el valor ético de la confianza y significa que el hombre cree y confia que una
declaracion de voluntad surtira, en un caso concreto, sus efectos usuales, es

6 Sentencia T-437/12 del 12 de junio de 2012. Magistrada ponente: Adriana Maria Guillén Arango. Referencia:
Expediente T-2809770.
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decir, los mismos que ordinaria y normalmente ha producido en casos
anélogos. De igual manera, la buena fe orienta el ejercicio de las facultades
discrecionales de la administracion publica y ayuda a colmar las lagunas del
sistema juridico.””

Asi, la buena fe es uno de los principios que rige las relaciones entre la
Administracion y los administrados y se caracteriza por ser leal, honesta y
esperada. A partir de lo esbozado anteriormente, es claro que uno de los
componentes esenciales de las actuaciones de buena fe es el respeto por la
confianza otorgada por las partes. [...]» (Cursiva del texto).”

En consecuencia, debe ser declarada la Buena fe de mi Defendida, en el
proceso bajo estudio, porque, ha actuado y actla, leal y honestamente, para
con sus, administrados.

4. EXCEPCION GENERICA.

En virtud del alcance del principio de busqueda de la verdad formal en materia de
excepciones, frente a los poderes oficiosos del juez en necesario afirmar que lo
fundamental no es la relacién del hecho que configuran una determinada excepcion,
sino la prueba de los mismos, por ende, si el juez encuentra probados los hechos
gue lo constituyen debera reconocerla oficiosamente.

Por lo anterior, solicito al sefior juez ordenar de oficio la practica de las pruebas
pertinentes, declarar probada cualquier excepcién previa o de fondo, que se
desprenda de los argumentos expresados a lo largo de la presente contestacion de
demanda y que no haya sido taxativamente sefialada, o cualquiera que su
Honorable Despacho encuentre probada dentro del presente asunto.

VIl.  FUNDAMENTO DE DEFENSA

En este sentido, no es susceptible la declaratoria de nulidad de la Resolucién No.
030 del 30 de marzo de 2021, por cuanto, es una indebida interpretacién de la citada
norma, por cuanto, existe un desconocimiento de la intencion de la administracion
y del principio de buena fe objetiva.

Las pretensiones no estan llamadas a prosperar, en consecuencia, no hay lugar a
que se declare la nulidad de los actos administrativos demandados, los cuales,

7 Sentencia C-131 de 2004, citado en la sentencia C-1094 de 2004.
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gozan de presuncién de legalidad, las cuales se sustentan en supuestos de hecho,

carentes de fundamento factico y probatorio, razén por la cual no hay lugar a que
se declare la nulidad parcial demandada.

VIil. PETICIONES

Al tenor de las excepciones anteriormente planteadas, comedidamente solicitamos
a Uds. Sefiores Magistrados, que previo el tramite correspondiente, se efectien las
siguientes declaraciones y condenas.

PRIMERO.- Declarar probadas las excepciones propuestas.

SEGUNDO.- En consecuencia dar por terminado el proceso.

IX. PRUEBAS

DOCUMENTALES

Solicitamos se tengan con pruebas las documentales aportadas en medio
electrénico anexo a la presente demanda, los mismos que, fueron aportados en la
contestacion de la demanda a la cual se acumula 680001233300-2021-00263-00 y
que en tratandose de actos administrativos se indica el sitio oficial de su publicacion:

1. Resolucion No. 049 del 22 de noviembre de 2019, “Por medio de la cual se
convoca y Reglamenta el Concurso Publico Abierto de Méritos para proveer
el cargo de Personero Municipal de Piedecuesta — Santander 2020-2024”

2. Reclamacion de la evaluacion de la hoja de vida presentada por el Sr.
ANIBAL CARVAJAL VASQUEZ y Resolucion 076 de 2020, por medio de la
cual se resuelve la reclamacion.

3. Certificado de Evaluacion expedido por la Directora del Centro de Gestion de
la Investigacion y la Extension —CENES FACULTAD DE CIENCIAS
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ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA (UPTC), que demuestra
que, el Sr. ANIBAL CARVAJAL VASQUEZ, es un participante al cargo de
Personero y el puntaje asignado.

4. Circulares de la Procuraduria General de la Nacion, sobre el procedimiento
del concurso de méritos, para los cargos de personeros.

5. Oficio dirigido a la Procuraduria General de la Nacion, sobre el Concurso de
Méritos para elegir al Personero Municipal de Piedecuesta.

6. Expediente administrativo del proceso de Convocatoria de eleccion de
Personero de Piedecuesta 2020-2024.

7. Archivo con los documentos aportados por el Sr. FREDDY ALBERTO
GOMEZ LOPEZ.

8. Auto admisorio de la demanda de simple nulidad bajo Radicado
68001333300720190018200, que se adelanta ante el Juzgado Séptimo
Administrativo de Bucaramanga, propuesta por el Sr. ANIBAL CARVAJAL
VASQUEZ.

A su vez, se adiciona los siguientes documentos del Juzgado Tercero Administrativo de
Bucaramanga, bajo radicado 680001233300-2021-00263-00:

Auto admisorio de la demanda de nulidad y restablecimiento del derecho.

Demanda de nulidad y restablecimiento del derecho.

De oficio

Solicito respetuosamente a los Honorables Magistrados, que, de oficio, se solicite al
Juzgado Tercero Administrativo de Bucaramanga, bajo radicado 680001233300-2021-
00263-00, el link del expediente en donde se tramita el proceso judicial, lo anterior, con la
finalidad de probar la mala fe y temeridad del Demandante.



ROCIO BALLESTEROS PINZON
ABOGADA ESPECIALIZADA
Universidad Santo Tomas de Aquino, Libre de Colombia, Externado de Colombia,
Universidad Nacional de Colombia

-33-

X. NOTIFICACIONES

Las personales las recibiré en su despacho o en la calle 34 No. 10-29. Centro
Empresarial BELUZ. Oficina 401. Bucaramanga. Teléfono: 607 6970298. Celular
3144137331. Correo electronico: piedecuestaballesteros@gmail.com

CUMPLIMIENTO DE LA LEY 2080 DE 2021

Respetuosamente manifiesto a los Honorables Magistrados, que en cumplimiento
del Decreto enunciado, se corre traslado de la contestacion de la demanda, a las
partes:

Al Sr. Anibal Carvajal Vasquez, al correo electronico:
anibalcarvajalvasquez@hotmail.com.

Al Sr. Fredy Alberto GOmez Lopez: elfrechu27@hotmail.com

Al Concejo Municipal de Piedecuesta: concejo@alcaldiadepiedecuesta.gov.co

Al Sr. Representante del Ministerio Publico: Dra. NELLY MARITZA GONZALEZ
JAIMES al correo electrénico: ngonzalez@procuraduria.gov.co

De los Honorables Magistrados con todo respeto,

Atentamente,

e Vélez
J B
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M Gma” rocio ballesteros <piedecuestaballesteros@gmail.com>

Alegatos 2 Instancia_68001333301120180021400_JULIAN ORLANDO TOLOZA

1 mensaje
rocio ballesteros <piedecuestaballesteros@gmail.com> 11 de enero de 2022, 8:00
Para: ventanillatriadmsan@cendoj.ramajudicial.gov.co
Cc: alvaroortiz10@yahoo.es
Cordial saludo,

Adjunto remito el asunto de la referencia, favor confirmar recibido.

Rocio Ballesteros Pinzon
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693K
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Honorables Magistrados

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE SANTANDER
MP: IVAN FERNANDO PRADA MACIAS

E. S. D.

MEDIO DE CONTROL NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

DEMANDANTE JULIAN ORLANDO TOLOZA
DEMANDADO MUNICIPIO DE PIEDECUESTA
RADICADO 680013333011 2018 00214 02

ALEGATOS DE CONCLUSION DE SEGUNDA INSTANCIA

ROCIO BALLESTEROS PINZON, Abogada titulada y en ejercicio, identificada con
cedula de ciudadania numero 63.436.224 y portadora de la Tarjeta Profesional
Numero 107.904 del C. S. de la J., obrando en mi calidad de Apoderada del
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA (SDER), atentamente acudo ante su Despacho,
con la finalidad de presentar ALEGATOS DE CONCLUSION, bajo los siguientes
argumentos:

1. DEL FALLO IMPUGNADO POR LAS PARTES

El Juzgado Once Administrativo del Circuito Judicial de Bucaramanga, en sentencia
del seis (06) de marzo de dos mil veinte (2020), resolvio:

“PRIMERO: DENIEGUESE las pretensiones de la demanda de conformidad a lo
expuesto en la parte motiva del presente proveido.

SEGUNDO: No hay lugar a condenar en costas. (...)”

2. ASPECTOS GENERALES

Sea lo primero advertir, la confusion del demandante entorno a las funciones que
ostentan las figuras del concejo y alcalde municipal.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 315 de la Constitucion Politica, una
de las atribuciones de los alcaldes es crear, suprimir, o fusionar los empleos de sus
dependencias, sefalarles funciones especiales y fijar su salario de acuerdo al
Acuerdo del Concejo que fija la escala salarial; en contraste, el articulo 313 de la
Constitucion establece que corresponde a los Concejos Municipales determinar la
estructura de la administraciéon municipal y las funciones de sus dependencias, asi
como las escalas de remuneracién correspondientes.

Es decir, que, para la creacién de una nueva secretaria de despacho, se requiere
de la autorizacion pro tempore del Concejo Municipal, pero para la creacion de un
empleo nivel asistencial que _no_mueva la estructura organizacional de la
Administracidon, no se requiere la autorizacion del Concejo, ya que, se insta, es
una funcién que la constitucién atribuy6 a los alcaldes.

Aclarado lo anterior, y continuando con el acapite, es decir, sefialando los aspectos
generales del proceso de modernizacion de la planta de personal del Municipio de
Piedecuesta, se debe traer a colacion:

El Plan de Desarrollo Municipal 2016-2019 “Piedecuesta Mi Plan”, consagro en su
numeral 3.3.4.2 la estrategia para el fortalecimiento institucional como una linea de
accion direccionada a la modernizacion de la Administracion Municipal en su
componente administrativo y de recurso humano, lo cual se refleja en la solicitud
realizada al Concejo Municipal con el fin de obtener una autorizacién para ejercer
pro tempore la funcién de determinar la estructura de la Administracién Municipal.

Adicional y correlacionado con lo anterior, se contraté el estudio de redisefio
institucional para el Municipio de Piedecuesta, el cual arrojé unas necesidades de
reforma en la estructura de la planta ampliamente expuestas en el proceso y
plasmadas en los actos administrativos debidos.

Dentro del desarrollo de los actos tendientes a la modernizacion de la planta, se
crearon sindicatos integrados por parte de algunos funcionarios del Municipio de
Piedecuesta, lo que origin6 que, al momento de creacion de plantas, se
implementara una planta transitoria la cual, ademas de cobijar aquellos empleados
gue ostentaban condiciones de especial proteccién, fue ocupada por aquellos
funcionarios que ostentaban fuero sindical.
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El anterior aparte introductorio, arroja las siguientes conclusiones preliminares:

1. Si existe un “Estudio de Redisefio Institucional del Municipio de Piedecuesta”, el
cual arroj6 la necesidad de modificar la planta atendiendo a las necesidades del
municipio, lo cual se puede observar en el estudio anexado en la contestacion de la
demanda.

2. Existe un Acuerdo de facultades otorgadas para la modificacion de la Estructura
de la Administracion Municipal.

3. El proceso de Modernizacion de la planta de la Administracién de Piedecuesta
conto con los soportes técnicos y legales para su aplicacion y ejecucion.

3. DE LA FIJACION DEL LITIGIO

El Sr. Juez de Instancia, considera la Fijacion del Litigio, en los siguientes términos:

‘Determinar si los actos demandados se encuentran viciados total o parcialmente
de nulidad, y en consecuencia, si Julian Orlando Toloza Sepulveda, tiene derecho
a ser reintegrado al cargo de Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 03, que
venia desempefiando en la planta de empleos permanente, y asi al reconocimiento
y pago de los salarios, prestaciones sociales, cesantias y demas haberes dejados
de percibir, asi como los aportes correspondientes al Sistema General de Seguridad
Social, desde la fecha de su retiro hasta el reintegro, asi como disponer que para
todos los efectos no hubo solucion de continuidad.”

La tesis del Despacho, que, desde luego, se comparte, se dispuso:

“La parte demandante no logré desvirtuar parcialmente la presuncion de legalidad
gue cobija los actos administrativos demandados pues: (i) el Concejo Municipal le
otorgod facultades extraordinarias al Alcalde para adecuar la estructura de la
administracion de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 313 de la Constitucion
Politica. (ii) que se realiz6 el estudio técnico correspondiente; (iii) que esta facultad
fue delegada en el Secretario General, Dr. Fredy Alberto Almeida Sierra, (iv) que el
Alcalde, Ing. Danny Alexander Ramirez Rojas al momento de suprimir el cargo del
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demandante, crear un cargo transitorio e incluirlo ahi, lo hizo dentro de un marco de
adecuacion de la administracion a sus necesidades con base en el estudio técnico,
ademas, en virtud de la funcidn constitucional que le era propia de conformidad con
el articulo 315 de la Carta Magna.”

4. RAZONES DE LA DEFENSA

Para adelantar el desarrollo del litigio, se considera oportuno, cuestionarse con los
siguientes interrogantes, a saber:

¢El Decreto 110 del 2 de noviembre de 2017 “Por el cual se modifica y define
la estructura administrativa y funcional del Municipio de Piedecuesta”, fue
expedido sin competencia al haberse atribuido el Secretario General la calidad
de “Alcalde Encargado”, ;o si por el contrario ello fue un simple error formal
mecanografico que no tiene la entidad suficiente de afectar la validez del acto
administrativo?

¢Podia el Alcalde Municipal de Piedecuesta delegar en el Secretario General
la facultad pro-tempore asignada por el Concejo Municipal a través del
Acuerdo 017 de 2016, para la modificacién y definicibn de la estructura
administrativa y funcional del Municipio de Piedecuesta, o estas resultaban
ser una atribucion indelegable, conforme a los articulos 992 de la Ley 1551 de
2015y 11 de la Ley 489 de 19987

La respuesta a estos interrogantes, es que, no es cierto que el Decreto 110
del 02 de noviembre de 2017, hubiese sido expedido sin la competencia del
Sr. Secretario General, quien actuaba en calidad de “Alcalde Encargado”, por
cuanto, en primera medida, no esta siendo objeto de estudio la Resolucion
No. 226 de 2017, por cuanto, lo que propone la demandante, es que en ella
no se delegaron las funciones otorgadas por el Concejo Municipal pro
tempore al Alcalde Municipal, y por tanto, el Decreto 110 de 2017, expedido
por el Secretario General, se encuentra viciado de nulidad por falta de
competencia.

Ante lo cual, es preciso afirmar que, dicho cargo, no esta llamado a prosperar,
porque el Concejo Municipal de Piedecuesta mediante Acuerdo 017 de 2016,
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le concedio las facultades pro-tempore al Alcalde Municipal para que
expidiera los Decretos Municipales con fuerza de Acuerdo Municipal y los
actos administrativos necesarios, conducentes y tendientes a reorganizar o
modernizar la estructura de la administracion Municipal de conformidad con
los Articulos 313 y 315 de la Constitucion Politica, quien a su vez, a traves
de la Resolucion No. 0226 de 2017 delego las funciones de Alcalde Municipal
al Dr. Fredy Alberto Almeida Sierra, Secretario General, por el dia 02 de
noviembre de 2017, incluyendo desde lueqo, las facultades pro tempore
gue previamente le habian sido concedido el Concejo Municipal, que ya
estaba dentro de sus atribuciones, claro estd, que de manera temporal.

Frente a este aspecto, ha dicho el Honorable Consejo de Estado, que®: ‘“tal
norma no resulta violatoria del Articulo 11, numeral 2, de la Ley 489 de 1998,
pues si bien éste establece que no se pueden delegar funciones, atribuciones
y potestades recibidas en virtud de delegacién, no lo es menos que cuando
el Concejo reviste al Alcalde pro-tempore de precisas facultades que a él le
corresponden, no opera la figura de la delegacién, pues ésta supone la
transferencia de funciones del superior jerarquico a sus inferiores, condicion
que no se da entre el Concejo y el Alcalde”, por lo que no opera el fenébmeno
de la subdelegacion, que si esta prohibido.

Igualmente es pertinente sefialar que, dentro de los fundamentos para
expedir el Acuerdo 110 de 2017 expresamente se sefiala “En uso de sus
facultades constitucionales y legales, asi como las concedidas por el Acuerdo
Municipal No. 017 de 2016”, siendo evidente que si se obrd en uso de sus
atribuciones, las cuales, se insiste, fueron delegadas, a través de la
Resolucién No. 226 de 2017, razones por las cuales se desestima el cargo.

En consecuencia, el Sr. ALCALDE MUNICIPAL DE PIEDECUESTA,
ostentaba la facultad legal de “Delegar las funciones de Alcalde
Municipal”, habida cuenta que, el Acuerdo No. 017 de 2016, proferido por
el Concejo Municipal, no deleg¢ las funciones de reestructuracion del
Municipio, en cabeza del Alcalde, sino que, ordend lo siguiente:

! Consejo de Estado, veinticinco (25) de octubre de dos mil siete (2007). M.P. Marco Antonio Velilla
Moreno, Demandante Camara de Comercio de Bucaramanga y Demandado Municipio de
Bucaramanga.
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“Facultar al Alcalde Municipal de Piedecuesta para ejercer pro tempore
precisas funciones que le corresponden al Concejo Municipal, en
consecuencia, se le autoriza para que en el término de un (1) afio contado a
partir de la vigencia del presente Acuerdo, expedida los Decretos Municipales
con fuerza de Acuerdo municipal y los actos administrativos necesarios,
conducentes y tendientes a reorganizar y modernizar la estructura de la
Administracién Municipal; de conformidad con los articulos 313 y 315 de la
constitucién Nacional de 1991 y de conformidad con las necesidades técnico
administrativas emanadas del estudio técnico previo adelantado para el efecto
para la Administracién Municipal o por la Entidad que el ejecutivo considere
competente. Por lo tanto, el Alcalde Municipal queda igualmente autorizado
para que realice el proceso de contratacidbn respectivo, si lo considera
necesario, para adelantar dicho estudio técnico.”

Por lo tanto, el Sr. Alcalde Municipal, se encontraba debidamente facultado para
delegar sus funciones en el Secretario General y entre ellas, las de suscribir el
Decreto 110 de 2012, porque el fundamento del Acuerdo, fue la autorizacion al
Alcalde del uso de las facultades extraordinarias, conferidas por el Concejo
Municipal y no la delegacién de funciones, como equivocamente lo invoca la
parte Demandante.

Finalmente, en cuanto a que el Alcalde entregé la potestad otorgada por el Concejo
Municipal a un alcalde encargado, mientras se encontraba cumpliendo las funciones
en otro lugar de la geografia nacional, esto es, siendo para todos los efectos legales
alcalde Municipal de Piedecuesta, se tiene que, se dio fue una delegacion de
funciones a favor del Secretario General, tratandose claramente de un error
mecanografico en el Decreto 110 de 2017, pues la Resoluciéon No. 0226 de 2017,
mencionada en éste mismo, que delega las funciones del Alcalde Municipal al Dr.
Fredy Alberto Almeida Sierra, Secretario General, por el dia 02 de noviembre de
2017.

¢El Municipio de Piedecuesta realizd o no, los estudios técnicos de manera
previa al inicio del procedimiento administrativo de restructuracion y
modificacion de la planta de personal, cumpliendo las exigencias del articulo
228 del Decreto 019 de 2012 y el Decreto 1083 de 20157
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¢, Constituye un vicio de nulidad por falta de motivacién del Decreto 110 del 02
de noviembre de 2017, el hecho que las recomendaciones previstas en el
Estudio Técnico realizado por la reestructuracion y modificacion de la planta
de personal del Municipio de Piedecuesta, no aparezcan en los considerandos
en dicho acto administrativo?

Frente a estos cuestionamientos, se manifiesta respetuosamente al Sr. Juez
gue no cabe la menor duda que, el MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, si realizo
los estudios técnicos pertinentes, teniendo que obran en el expediente
judicial, el Estudio de Redisefio Institucional del Municipio, prueba que fue
debidamente incorporada al proceso, y que ademas se prueba con la
siguiente documentacion:

>

>

El Estudio Técnico de Redisefio Institucional del Municipio de
Piedecuesta, el cual consta de 256 folios.

Documentos del proceso pre contractual por concurso de méritos
Abierto No SG-CM-011-2017.

Los documentos de Los documentos de convocatoria y adjudicacion
del contrato de Consultoria:

Contrato de consultoria Nro 832-17 celebrado entre el Municipio de
Piedecuesta y el Consultor Pedro Alfonso Herndndez Abogados y
Consultores S.A.S

Documentos de habilitacion para contratar de la firma Consultora.
Pruebas de idoneidad y de experiencia de la Firma Consultora PEDRO
ALFONSO HERNANDEZ ABOGADOS CONSULTORES SAS (SIGLA
: PAH ABOGADOS O PAH CONSULTORES) sociedad identificada
con el NIT nimero 900329128-2.

Concepto del Consultor, sobre el proceso de reestructuracion del
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA.

A su vez, igualmente, se practicé el correspondiente testimonio el Doctor
PEDRO ALFONSO HERNANDEZ MARTINEZ, representante legal de
PEDRO ALFONSO HERNANDEZ ABOGADOS CONSULTORES SAS
(SIGLA : PAH ABOGADOS O PAH CONSULTORES) sociedad quien
funge como consultor del proceso de reestructuracion administrativa del
Municipio de Piedecuesta, quien sustent6 la metodologia del contenido y
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la legalidad del estudio técnico que sirvio de base para la aplicacion de la
reorganizacion y/o restructuracion del Municipio de Piedecuesta.

Una vez demostrado que, si se adelanto el correspondiente estudio del
proceso de restructuracién del Municipio Demandado, se responde que,
ante el cuestionamiento de que si existe una nulidad por la no inclusién
de todo el estudio técnico en el Decreto 110 de 2017, al respecto se
manifiesta que, el estudio cuenta con 256 paginas, circunstancia que
no torna inexistente el mismo, o se torne inexistente la motivacion
de los actos, como infundadamente lo ha sostenido la parte actora,
porque no existe ninguna norma que, estipule la obligacion de
incluirlos.

Se observa que, los estudios técnicos tuvieron como fundamento
normativo el articulo 228 del Decreto Ley 19 de 2012, que modifico el
articulo 46 de la Ley 909 de 2004, que sefala “Reformas de planta de
personal. Las reformas de plantas de personal de empleos de las
entidades de la Rama Ejecutiva de los 6rdenes nacional y territorial,
deberan motivarse, fundarse en las necesidades del servicio o0 en razones
de modernizacion de la Administracion y basarse en justificaciones o
estudios técnicos que asi lo demuestren, elaborados por las respectivas
entidades bajo las directrices del Departamento Administrativo de la
Funcion Publica y de la Escuela Superior de la Administracion Publica
ESAP, siendo asi como de acuerdo con el diagndstico institucional del
Municipio de Piedecuesta se identificé la necesidad y las condiciones
Internas y Externas para realizar el proceso de modernizacion de la
estructura administrativa del nivel central.

Los estudios, sin lugar a dudas, tuvieron en cuenta lo dispuesto en el
articulo 54 de la Ley 489 de 1998, y los articulos 2.2.12.2 y 2.2.12.3 del
Decreto 1083 de 2015, que establecen “que los estudios técnicos deben
estar basados en evaluacion de los perfiles y cargas de trabajo de los
empleos, como se plasma en la Guia de redisefio Institucional para
entidades publicas del orden territorial del Departamento Administrativo
de la Funcion Puablica —DAFP version 2015, haciendo el correspondiente
analisis de perfiles y cargas de trabajo bajo la metodologia de “Método de
los estandares subjetivos”.
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Al particular ha definido la jurisprudencia del Consejo de Estado, frente a
la nulidad por la motivacion del acto en su SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRTIVO, SECCION CUARTA, CONSEJERO PONENTE:
MILTON CHAVEZ GARCIA, RADICACION NUMERO
25000233700020150004701 (22658), lo siguiente:

“Desde hace varios afnos esta Corporacion ha manifestado que para
que haya lugar a la declaracion de falsa motivacion “es necesario
gue los motivos alegados por el funcionario que expidié el acto, en
realidad no hayan existido o no tengan el carécter juridico que el
autor les ha dado, o sea que se estructure la ilegalidad por
inexistencia material o juridica de los motivos, por una parte, o que
los motivos no sean de tal naturaleza que justifiquen la decisién
tomada.

Adicionalmente la jurisprudencia, en lo relativo a la revisién judicial
de la falsa motivacion de un acto administrativo, ha sefialado que
qguien aduce que se ha presentado dicha causal “tiene la carga de la
prueba, es decir, de demostrar la falsedad o inexactitud en los
motivos que explicita o implicitamente sustentan el acto
administrativo respectivo, habida cuenta que la presuncién de
legalidad de que se hallan revestidos los actos administrativos.”

En consecuencia:

No existe fundamento legal, constitucional o jurisprudencial que acomparien
las acusaciones del demandante. La hipotética falta de detalle a la que hace
alusién la demandante corresponde a una apreciacion subjetiva diferente del
marco general que establece la Ley.

El analisis pormenorizado de la parte motiva de los Decretos 110 y 111 de
2017, parte de un estandar subjetivo de valoracion que es inexigible a la
administracion. Lo que la accionante clasifigue como fundamento general o
especial, nada tiene que ver con el hecho incontrovertible de que los actos
administrativos en comento fueron motivados suficientemente.

Es incomprensible que se considere que el marco legal y constitucional
referente a las competencias del municipio, funciones del Concejo y del
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Alcalde o los principios de la actuacion administrativa se califiquen como
motivaciones de referencia y no precisas frente a la determinacion de
modificar la estructura del Municipio de Piedecuesta. O que, al haberse
mencionado la realizacion de un procedimiento de diagnéstico y la
elaboracion de estudios técnicos, se censure el acto administrativo
simplemente porque no “probd” la existencia de dichos insumos.

Todas las actuaciones y actos administrativos se presumen legales. Por lo
tanto, no corresponde a la administracion probar de determinada manera la
existencia de las circunstancias que sustentan sus decisiones. Por el
contrario, si se duda de la legitimidad de alguna de estas afirmaciones, la
carga de demostrar lo contrario recae sobre el interesado, quien esta
habilitado para revisar y requerir los documentos que soportan las
afirmaciones de la administracion.

- No existe fundamento alguno que le permita al accionante afirmar que “la
forma de acreditar que el estudio técnico existe no es solamente haciendo
referencia a su fecha de elaboracion, autores y demas datos, sino que el
estudio debe hacer parte integral e incorporarse al acto administrativo como
un anexo”. El ejercicio de motivar un acto administrativo no comprende el
deber de adjuntar a él, como parte compositiva del mismo, los diferentes
documentos que dan cuenta de sus fundamentos. Cuando se motiva un acto
administrativo no es necesario adjuntar todas y cada una de Leyes,
Ordenanzas y Decretos que le sustentan, tampoco informes, estudios,
reportes o demas piezas a las cuales se alude como sustento.

¢El Municipio de Piedecuesta desconocio el derecho de audiencia y defensa,
por no permitir la participacion de los empleados y asociados sindicales en el
proceso de restructuracion y modificacion de la planta de personal de la
administracion central dispuesto en el Decreto 110 de fecha 2 de noviembre
de 2017, incumpliendo con ello el acuerdo de negociacidon colectiva dispuesto
en el Decreto 070 de 20177

Como Sustento de dicho cargo, aduce el demandante que la administracion
municipal vulneré los derechos de audiencia y defensa tanto de los
empleados de la Administracion Municipal de Piedecuesta, como de las
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Organizaciones Sindicales, por cuanto nunca tuvieron la oportunidad de
participar en la configuracion de los actos acusados, incumpliendo con el
acuerdo colectivo aprobado mediante Decreto Municipal No. 070 de 2017.

En recientisima sentencia,? el Alto Tribunal de lo Contencioso Administrativo,
tuvo la oportunidad de pronunciarse, respecto a la publicidad de la
participacion de los sindicatos, en el proceso de reestructuracion de las
Entidades del Estado, frente a lo cual, expuso:

“4.4. Finalmente, tampoco existe evidencia alguna de que se hubieran
desconocido los derechos de audiencia y defensa. De acuerdo a la
demandante, los administrados tienen derecho en hacerse parte de toda
actuacion administrativa que los va afectar y a partir de esto deriva que el
Gerente de la ESE tenia la obligacion de permitir la participacion de la
ciudadania en el estudio técnico de reestructuracion de la entidad.

Aungue la esa premisa (derecho de participacion en los asuntos publicos) de
la Asociacion Sindical es cierta, esto no genera la anulacion de los acuerdos
demandados como pasa a explicarse.

El ejercicio de los derechos, como el de participacién, debe ejercerse bajo los
parametros y las posibilidades establecidas en la Constitucién y la ley. Como
ocurre con cualquier garantia, su ejercicio no puede implicar la paralisis o la
supresion de las funciones que tiene a cargo la administracion publica.

Bajo esas condiciones y para garantizar cierta certidumbre del ejercicio de
las potestades ciudadanas, existen potestades a favor de esta para que se
involucre en el manejo de las decisiones gubernamentales y administrativas
en los diferentes niveles. Para que ello sea posible la administracion debe
cumplir con la publicidad de todos sus actos y garantizar que toda cuestion
gue se le formule, con respecto de cualquier actuacion, sea respondida
oportuna y congruentemente.

A partir de los _argumentos de la demanda y la apelacion _se logra
entender que la Asociacion censura los acuerdos porgue la ciudadania
no fue invitada, citada o consultada sobre el proceso de
reestructuracion de la entidad. Sin_embargo, lo cierto _es que una
obligacién de ese tipo no existe constitucional o legalmente. De hecho,

2 Consejo de Estado Colombiano, Seccién Quinta. Radicado 250002324000 2011 00602 01 del 18 de abril de
2018, C.P: LUCY JEANNETTE BERMUDEZ BERMUDEZ
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en este caso, tal y como lo considerd el Tribunal de primera instancia, la
demandante no establecié una norma aplicable al proceso de modificacion
de la planta de la ESE, que implique la generacién obligatoria de una
asamblea o un cabildo ciudadano para la aprobacion de los estudios técnicos.
Lo gue el marco juridico colombiano si establece como reqgla general,
es _que toda esa actuacién, incluyendo la etapa de contratacién vy
generacion de los documentos soportes de la reestructuracion sea de
libre acceso al publico. De esta manera, por ejemplo, cualquiera de los
miembros de la Asociacion Sindical tenia el derecho de acceder a
cualquiera _de esos datos, solicitar las explicaciones del caso vy
finalmente, requerir el ejercicio de control por parte de las autoridades
correspondientes.” (Subrayado es fuera de texto)

Frente a esta decision, no cabe duda que, en la hipotesis que, no se hubiese
adelantado la socializacién del proceso de reestructuracion del MUNICIPIO
DE PIEDECUESTA, esa situacion, no genera la nulidad de los actos
administrativos demandados, por el contrario, el proceso adelantado por
mi Poderdante, siempre fue socializada y, tanto el proceso de contratacién
del Consultor, como los Decretos, el “ESTUDIO REDISENO
INSTITUCIONAL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, SANTANDER”, como se
prueba en la presente contestacion de demanda.

En otro pronunciamiento, el alto Tribunal de lo Contencioso Administrativo,
también sustento6 de la siguiente manera:

El compromiso adquirido por el MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, en el
Decreto 070 de 2017, no fue otro distinto el de comprometerse con las
normas, estipuladas para la negocion con los Empleados Publicos, acuerdos
gue se considera pertinente trascribir:

“ACUERDO No. 13 AMPLIACION DE PLANTA DE PERSONAL DEL
SECTOR EDUCATIVO. El Municipio se compromete a que en un término no
superior a tres meses, contados a partir primero junio (1) de 2017, iniciar
proceso técnico, administrativo y financiero, que permita revision de la
planta de personal administrativo del Sector Educativo, para establecer
necesidades de cargos requeridos para el cumplimiento de la misién publica,
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para que se efectie la ampliacion de planta de personal previa aprobacion
del Ministerio,...”

ACUERDO No. 14 AMPLIACION DE PLANTA DE PERSONAL.
COMISARIA DE FAMILIA, El Municipio se compromete a incluir_en el
proceso técnico, administrativo y financiero, que se adelante para la
Modernizacion de la Administracion de las necesidades de la Comisaria
de Familia _que permita establecer los cargos requeridos para el
cumplimiento _de la misién _publica; El estudio se socializara con las
Organizaciones Sindicales, previa la aprobacion y aplicacién por parte de la
Administracion Municipal.

ACUERDO No. 15 SOCIALIZACION DEL ESTUDIO TECNICO DE
MODERNIZACION. EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA. Se compromete
una vez terminado el estudio técnico _de Modernizacién a realizar
jornadas de trabajo con las Organizaciones Sindicales.

El Municipio de Piedecuesta se compromete a dar cumplimiento a la Ley 909
de 2004 y sus decretos reglamentarios a efectos de cumplir a cabalidad con
el manual de funciones, reconociendo, y teniendo en cuenta el conocimiento
de los Empleados que ocupan cargos de carrera administrativa y
provisionalidad, asi como la preparacion académica que tiene cada uno, de
estos empleados.” (El resaltado es fuera de texto)

En este orden de ideas, no es de recibo que la parte actora, aduzca como
causal de anulacién de un acto administrativo por desconocimiento del
derecho de audiencia y defensa, el presunto incumplimiento de un
“‘compromiso” por parte del Alcalde Municipal que, por un lado fue satisfecho
por el Municipio con la publicidad de todos los actos pre y contractuales que
conllevaron al estudio técnico de modernizacion administrativa, asi como el
estudio mismo, y por otro, exigiendo el cumplimiento de una condicion que
contraviene normativas superiores como lo es el citado Decreto 160 de 2014,
proferido por el Ministerio de Trabajo.

Por lo tanto, los compromisos que suscribi6 el MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA con los sindicatos, fueron los que se encuentran
establecidos en la Ley, como son, que la ampliacion de la planta y el
establecimiento de los cargos requeridos, para el cumplimiento de la mision
publica, se hara previo el estudio técnico de modernizacion; asi mismo,
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el otro compromiso fue el de la socializaciéon de la reestructuracion, que
igualmente se realiz6 con los miembros del Sindicato, que no fueron
aceptadas como tal, debido a la reduccion de la planta de personal.

¢Existe expedicion irregular de los actos administrativos del proceso de
restructuracién y modificacion de la planta de personal de la administracion
central de Piedecuesta, al crearse cargos permanentes y transitorios sin
contar con disponibilidad presupuestal previa conforme al principio de
legalidad del presupuesto y gasto publico, o si por el contrario s6lo era
necesario certificar la viabilidad presupuestal para llevar a cabo la
reestructuracion administrativa?

La respuesta a dicho interrogante, es que no existe expedicion irregular
de los actos administrativos en el proceso de restructuracion y
modificacion de la planta de personal de la administracién central de
Piedecuesta, al crearse cargos permanentes y transitorios, sin_contar
con disponibilidad presupuestal, porque el requisito es la obtencidén de
un _certificado de viabilidad presupuestal gue garantice la posibilidad
gue garantice las modificaciones.

Ahora bien, para la fecha de expedicién de los decretos 111, 112 y 120 de
2017, la Administracion Municipal si contaba con los certificados de
viabilidad presupuestal expedidos por la Secretaria de Hacienda y del
tesoro en noviembre 2 de 2017.

Efectivamente se certifica por parte del Sr. Secretario de Hacienda Municipal de
Piedecuesta, el proceso de reestructuracion, se contaba con la correspondiente
viabilidad y sostenibilidad financiera, certificacion expedida el 02 de noviembre
de 2017, por el Secretario de Hacienda Municipal de Piedecuesta, se consigno:

“Asi mismo, me permito certificar que en el Presupuesto de Rentas y Gastos
de la vigencia 2018, compatible con el Marco Fiscal de Mediano Plazo, se
estimaron los costos suficientes para cubrir la totalidad de la némina de la
nueva planta de empleos proyectada para el Cumplimiento de las funciones
de la nueva estructura administrativa y funcional del Municipio.”

Son dos aspectos juridicos distintos, el de “Viabilidad Presupuestal” y el de
“Disponibilidad Presupuestal”, tal y como se considerd en Sentencia C-018 -96, la
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Corte Constitucional, hizo referencia a la Disponibilidad y a la Viabilidad
Presupuestal, en los siguientes términos:

“En relacion con la exigencia de disponibilidad presupuestal, ella hace parte
del principio de legalidad del gasto publico, establecido en los articulos 345,
346 y 347 de la Constitucion Politica, anteriormente transcritos, la
disponibilidad se concibe como un instrumento mediante el cual se busca
prevenir o evitar que el gasto sea realizado por encima del monto maximo
autorizado por la correspondiente ley anual de presupuesto durante su
ejecucion. Asi entonces, habra disponibilidad cuando exista una diferencia
entre el gasto presupuestado y el realizado, produciéndose un saldo que
equivale a una suma disponible que puede ser utilizada para la adquisicion de
nuevos compromisos.”

Mas adelante consigna:

“Finalmente, encontramos en el articulo 49 ibidem una norma que generaliza
la exigencia de este requisito para todos los actos administrativos, cuando
dispone que:

"Todos los actos administrativos que afecten las apropiaciones
presupuestales deberan contar con certificados de disponibilidad
previos que garanticen la existencia de apropiacion suficiente para atender
estos gastos (...).

En consecuencia, ninguna autoridad puede contraer obligaciones sobre
apropiaciones inexistentes o en exceso del saldo disponibles, o sin la
autorizacién previa del CONFIS o por quien éste delegue, para comprometer
vigencias futuras y la adquisicion de compromisos con cargo a los recursos
del crédito autorizados.

Para las modificaciones a la planta de personal de los 6rganos que conforman
el Presupuesto General de la Nacidén, gue impliquen incremento _en los
costos_actuales, serd requisito _esencial y previo la obtencién de un
certificado de viabilidad presupuestal, expedido por la Direccion General
del Presupuesto Nacional en_que se garantice la posibilidad de atender
estas modificaciones” (negrillas y subrayas fuera de texto).”

Por lo tanto, para el proceso de reestructuracién, tanto en lo dispuesto en el articulo
49 de la Ley 179 de 1994, que fue estudiado en la sentencia C-018 del 23 de enero
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de 1996, como en el Decreto 111 de 1996, “Por el cual se compilan la Ley 38 de
1989, laLey 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el Estatuto Organico
del Presupuesto.”, segun su articulo 71, la exigencia, no es otra que, la de
viabilidad presupuestal vy no de disponibilidad presupuestal, en el contexto
que, la administracion, cuente, con los recursos pertinentes, para la ejecucion del
proyecto, diferente al concepto de disponibilidad presupuestal.

Bajo los fundamentos expuestos, se determina, que, no es cierto que, la Entidad
Territorial hubiese realizado el proceso de reestructuracion sin la debida viabilidad
presupuestal, porque, si hubiese sido cierta dicha afirmacion, el MUNICIPIO no se
encontrara al dia con todas las obligaciones salariales y de emolumentos, de los
funcionarios de la planta central y de la planta transitoria.

PRONUNCIAMIENTO FRENTE AL INTERROGATORIO DE JOSEFINA
ARGUELLO ACELAS

El testimonio enunciado de la sefiora JOSEFINA ARGUELLO ACELAS, quien
fungia como Jefe de Control Interno del Municipio de Piedecuesta durante el afio
2017, vigencia en la cual se desarrolld el proceso de modernizacion del Municipio
de Piedecuesta, no cumplio la finalidad pretendida por la parte Demandante, como
lo era el de comprobar su participaciébn e intervenciones en el proceso de
restructuracion del Ente Territorial Municipal, por cuanto:

- La Circular aportada al proceso, suscrita por la declarante, para el Alcalde
Municipal, Secretarios de Despacho, Jefes de Oficinas Asesora y Personal
vinculado a través de la Planta Transitoria, tiene fecha 04 de diciembre de 2017,
cuando el proceso bajo estudio, cuando ya existian los actos administrativos
demandados, como lo son el Decreto 110 del 03 de noviembre de 2017; Decreto
111 del 03 de noviembre de 2017 y 112 del 07 de noviembre de 2017, por medio
de los cuales se defini6é la estructura administrativa y funcional del Municipio de
Piedecuesta, entre otros actos administrativos demandados.

- Ante la pregunta concreta realizada por la Suscrita, si habia adelantado algun
pronunciamiento anterior sobre el proceso de restructuracion, fue enfatica en
responder: NO.
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- Ante el interrogante sobre si las apreciaciones que manifestaba sobre el proceso
de restructuracién, se fundamentaba en algun criterio o norma, manifesté que, era
Su concepto.

En consecuencia, la practica del testimonio brindado por la Declarante, no robustece
las pretensiones de la demanda, y muy por el contrario, se comprueba que, los
decretos demandados, no son susceptibles de ser declarados nulos.

FRENTE AL CASO CONCRETO

1. EIl sefior JULIAN ORLANDO TOLOZA SEPULVEDA desempefiaba en

provisionalidad el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219-03 de la
planta global de empleos de la Alcaldia del Municipio de Piedecuesta,
asignado a la entonces Secretaria de Gobierno hoy Secretaria del
Interior, con una asignacion basica de $4.310.063

. Los veintiocho (28) empleos de Profesional Universitario Coédigo 219

Grado 03 se suprimieron mediante el Decreto 111 de 2017, entre estos el
desempeiiado por la demandante.

. El Decreto 111 de 2017 creé en la planta global seis (6) empleos

Profesional Universitario Grado 03, los cuales fueron provistos mediante
la incorporacién de cinco (5) empleados con derechos de carrera y una
(1) empleada provisional en situacion de especial proteccion, tal como lo
dispuso la Resolucién 237 de 2017

. La nueva planta no dispuso de empleos en los cuales habria procedido

una eventual incorporacién de la demandante en un empleo igual o
equivalente.

En sintesis, en la nueva planta de empleos no existia un empleo igual o equivalente
al empleo que desempefiaba la demandante, razon por la cual procedia el retiro del
servicio de conformidad con la causal I) del articulo 41 de la Ley 909 de 2004.

En consecuencia:

El Sr. Secretario General del Municipio de Piedecuesta, ostentaba la
competencia de suscribir el Decreto 110 de 2017, porque el Concejo
Municipal del Ente Territorial Enunciado, no delegé las funciones al Sr.
Alcalde Municipal, sino que autoriz6 el uso de las facultades extraordinarias
establecidas en el articulo 315 de la Constitucion Nacional y por lo tanto,
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dichas funciones si eran delegables; motivo por el cual, el decreto 110 de
2017, entre otros argumentos legales, no se encuentra viciado de nulidad.

e No existe ninguna norma que, ordene la inclusiébn del estudio de
restructuracion en los actos administrativos que implementen un redisefio de
estudio de una planta de personal, motivo por el cual, igualmente, no se
estructura ninguna causa de violacion legal.

e Se demostré que, la restructuracion del MUNICIPIO DE PIEDECUESTA,
contaba la correspondiente “viabilidad presupuestal”, para la implementacion
del proceso de restructuracion bajo estudio, y que ademas, el Ente Municipal,
no cuenta con acreencias de pagos de acreencias laborales vencidas o del
manejo de la planta de personal de la misma.

e No existe ningun cargo equivalente al del Grado Profesional Universitario
Cddigo 219, Grado 03 que ostentaba la Accionante, porque fue suprimido y
los cargos creados (seis (06)), cinco (05) ya fueron proveidos con personal
de carrera y quien demostré ser sujeto de especial proteccion, quien fue
nombrada en provisionalidad.

5. EN CUANTO A LA CONDENA EN COSTAS

e EI MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, para ejercer su defensa en los estrados
judiciales, requirié de la contratacion de un Profesional del Derecho, con el
correspondiente pago de honorarios por sus servicios profesionales.

e Ademas de lo anterior, existe un procedimiento administrativo interno que
genera gasto presupuestal por parte del MUNICIPIO DE PIEDECUESTA el
cual se lleva a cabo desde la misma notificacion de la demanda,
suscribiéndose el correspondiente poder de representacion judicial,
realizandose la reunion de los profesionales para el Comité de Conciliacion,
remitiéndose el expediente administrativo y realizandose la correspondiente
vigilancia de parte del Supervisor del Contrato de Representacion Legal,
entre otras actividades que implican gastos de los recursos de la Entidad.

e Asi mismo, todo el ejercicio administrativo para la entrega de las pruebas del
proceso, también generd costos que se deben reconocer en el proceso en el
gue fue absuelta mi Defendida.
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e EXxiste un criterio objetivo valorativo, para determinar la condena en costas y
no solo el criterio subjetivo, que se aplicaba en el Cddigo Contencioso
Administrativo.

El C.P.A.CA., en su articulo 188, ordenamiento por el cual se tramitd el proceso
bajo estudio, dispone:

“ARTICULO 188. CONDENA EN COSTAS. Salvo en los procesos en que se
ventile un interés publico, la sentencia dispondra sobre la condena en costas,
cuya liquidacion y ejecucién se regirdn por las normas del Codigo de
Procedimiento Civil.

<Inciso adicionado por el articulo 47 de la Ley 2080 de 2021. El nuevo texto
es el siguiente:> En todo caso, la sentencia dispondra sobre la condena en
costas cuando se establezca que se presentd la demanda con manifiesta
carencia de fundamento legal..”

El Codigo General del Proceso, expresa:

“ARTICULO 365. CONDENA EN COSTAS. En los procesos y en las
actuaciones posteriores a aquellos en que haya controversia la condena en
costas se sujetara a las siguientes reglas:

1. Se condenara en costas a la parte vencida en el proceso, o0 a quien se le
resuelva desfavorablemente el recurso de apelacion, casacion, queja, suplica,
anulacion o revision que haya propuesto. Ademas, en los casos especiales
previstos en este cddigo. (...)”

Como fundamento de la decision, se trae a colacion la decision adoptada por el H.
Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Segunda,
Subseccion A, bajo Radicacion numero: 66001-23-33-000-2016-00336-01(4320-
18) del once (11) de marzo de dos mil veintiuno (2021), teniendo como Consejero
Ponente: RAFAEL FRANCISCO SUAREZ VARGAS, determino:
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“Esta Subseccion en sentencia del 7 de abril de 2016, respecto de la condena en
costas en vigencia del CPACA, concluyd que la legislacién varié del Cdodigo
Contencioso Administrativo al Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo de un criterio subjetivo a uno objetivo valorativo.
Objetivo, en_cuanto prescribe gue en toda sentencia se dispondra sobre la
condena en costas, bien seatotal o parcial o con abstencidn, segun las reglas
del Codigo General del Proceso; y valorativo, en cuanto se requiere que el juez
revise si ellas se causaron y en la medida de su comprobacion (como sucede con
el pago de gastos ordinarios del proceso y con la actividad profesional realizada
dentro del proceso), sin que en esa valoracion se incluya la mala fe o temeridad de
las partes.” (El resaltado es fuera de texto)

De conformidad con lo anterior y toda vez que el Acuerdo PSAA 16-10554 de
2016, expedido por el CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA, establece la
tasa maxima en condena en costas y agencias en Derecho, seria prudente, revocar
parcialmente la decision proferida y en consecuencia, se ordene el reconocimiento
y pago de las Costas y Agencias en Derecho a favor de la parte Demandada y a
cargo de la Demandante, para compensar los gastos ejercidos por mi Procurada
en el ejercicio de su defensa.

Bajo los argumentos expuestos, respetuosamente elevo la siguiente,

6. PETICION

PRIMERO. Respetuosamente solicito se REVOQUE EL NUMERAL SEGUNDO de
la decision tomada en sentencia del SEIS (06) DE MARZO DE DOS MIL VEINTE
(2020) y en consecuencia se ordene el reconocimiento y pago DE COSTAS Y
AGENCIAS EN DERECHO a favor del MUNICIPIO DE PIEDECUESTA- y a cargo
de la parte demandante.

SEGUNDO. CONFIRMAR en el resto de sus apartes, la sentencia expedida el seis
(06) de marzo de dos mil veinte (2020).
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7. NOTIFICACIONES

Las personales las recibiré en su despacho o en la calle 34 No. 10-29. Centro
Empresarial BELUZ. Oficina 401. Bucaramanga. Teléfono: 6970298. Celular
3144137331. Correo electronico: piedecuestaballesteros@gmail.com

8. CUMPLIMIENTO DE LA LEY 2080 DE 2021

Manifiesto al Sr. Juez, que de los presentes alegatos se corre traslado a las partes
intervinientes en el proceso, de la siguiente forma:

Apoderado Demandante Dr. ALVARO AUGUSTO ORTIZ RODRIGUEZ al correo
electronico: alvaroortiz10@yahoo.com

Del sefior Juez, con el debido respeto,

T.P. 107.904 del C.S.J

i Consejo de Estado. Sala de lo Contencioso Administrativo. Seccidn Primera. Sentencia 28 de octubre de
1999, expediente 3443. CP Juan Alberto Polo Figueroa


mailto:piedecuestaballesteros@gmail.com
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M Gma” rocio ballesteros <piedecuestaballesteros@gmail.com>

Respuesta automatica: Alegatos 1 Instancia_68001333301020180019000_JUAN

BAUTISTA DIAZ

1 mensaje

Oficina Servicios Juzgados Administrativos Memoriales - Santander - Bucaramanga 10 de febrero de
<ofiserjamemorialesbuc@cendoj.ramajudicial.gov.co> 2022, 15:20

Para: piedecuestaballesteros <piedecuestaballesteros@gmail.com>

SENORES ABOGADOS Y/o USUARIOS DEL SERVICIO

AGRADECEMOS DILIGENCIAR UNA PEQUENA ENCUESTA QUE NOS PERMITA MEJORAR NUESTRO
SERVICIO:

https://[forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=
mLosYVIAB80GNIY65mQFZi271I0mPT2GJBgNHYzsibVAtUMTNTTko2UFNZUVBX
SIIEWTZFTkVTS1ILRS4u

PROTOCOLO PARA RADICAR MEMORIALES DE FORMA VIRTUAL ANTE LOS JUZGADOS
ADMINISTRATIVOS DE BUCARAMANGA

DIRIGIDO A: partes interesadas que actuan en la Jurisdiccion de lo
Contencioso Administrativo.

Con el presente documento los Jueces Administrativos de Bucaramanga, dan a conocer a
las partes interesadas la forma adecuada en la que, a partir de la fecha,debenradicar los
memoriales ante los Juzgados Administrativos del Circuito Judicial de Bucaramanga,lo

anterior, atendiendo a la necesidad imperiosa de conformar de manera eficiente y eficaz los
expedientes judiciales electronicos, contando desde un inicio con la debida colaboracién
por parte de los sujetos procesales.

En ese sentido, a continuacion se encontraran los parametros que se deben seguir al
momento de radicar demandas y memoriales mediante los correos electronicos
designados para tal fin, se recuerdan: ofiserjademandasbuc@cendoj.ramajudicial.gov.co.of
iserjamemorialesbuc@cendoj.ramajudicial.gov.co.

Para radicar memoriales, o demandas, por favor siga los siguientes parametros: _

e Los archivos objeto de radicacién en su totalidad, deberan estar inmersos en un solo
documento en formato PDF. En el evento en que se vaya a radicar una demanda o
contestacion, debera radicar un documento PDF para el cuerpo de la demanda o
contestacién, segun corresponda, y otro documento PDF con los anexos y el
documento que contenga el poder._


https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=mLosYviA80GN9Y65mQFZi27lOmPT2GJBqNHYzsibVdtUMTNTTko2UFNZUVBXSllEWTZFTkVTS1lLRS4u
mailto:ofiserjademandasbuc@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:ofiserjamemorialesbuc@cendoj.ramajudicial.gov.co

Lo anterior quiere decir que, no se deberan radicar documentos en formato distinto a
PDF.

e El documento PDF debera identificarse con un nombre que no supere los 40
caracteres, sin espacios, sin la utilizaciéon de caracteres especiales o numeros, sin la
utilizacion de tildes y sin conectores entre las palabras; siendo importante resaltar
que la distincion entre una palabra y otra sera la utilizacion de una letra mayuscula.._

Ejemplo:Si el documento que se va a radicar es unaAccion de Tutela, la forma

correcta de nombrarlo es:AccionTutela---> se evidencia que no se uso la tilde, ni el
conectorde, asi como tampoco hay espacio entre las palabras, y se utilizé la
mayuscula para sustituir el espacio.

Se les recuerda a las partes interesadas que, para el manejo del formato PDF, existen varias
paginas en internet a las que pueden acudir, en las que se permite la conversion de
formatos a PDF, la enumeracion de folios, y la unién de varios documentos con el fin de
obtener un solo archivo. A modo de ejemplo se sefnala la pagina de
internet:www.ilovepdf.com, instrumento de facil acceso y uso para el manejo de este tipo
de archivos.

Con su cooperacion y un trabajo eficiente, avanzaremos en la consolidacion de la justicia
virtual.

Por la atencion prestada, mil gracias.

LUISA FERNANDA FLOREZ REYES
Juez coordinadora

En virtud de la Expedicidn del Acuerdo PCSJA20-11632 DE 30/09/2020

Se permite precisar que las demandas, acciones, memoriales, documentos,
escritos y solicitudes que se envien a los despachos judiciales después del horario
laboral de cada distrito se entenderan presentadas al dia habil siguiente.

NOTA: Los mensajes de datos se entenderan recibidos
en dias habiles y dentro del horario laboral de la Rama Judicial,
8:00 am a 4:00 pm jornada continua.

OFICINA DE SERVICIOS DE LOS JUZGADOS ADMINISTRATIVOS DE BUCARMANGA


http://www.ilovepdf.com/

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrénico contiene informacién de la Rama Judicial de Colombia. Si no
es el destinatario de este correo y lo recibié por error comuniquelo de inmediato, respondiendo al remitente y eliminando
cualquier copia que pueda tener del mismo. Si no es el destinatario, no podra usar su contenido, de hacerlo podria tener
consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el
destinatario, le corresponde mantener reserva en general sobre la informacion de este mensaje, sus documentos y/o
archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita. Antes de imprimir este correo, considere si es
realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.
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Sefior

JUEZ DECIMO ADMINISTRATIVO

DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA

E. S. D.

MEDIO DE CONTROL NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

DEMANDANTE JUAN BAUTISTA DIAZ GOMEZ
DEMANDADO MUNICIPIO DE PIEDECUESTA
RADICADO 680013333010 2018 000190 00

ROCIO BALLESTEROS PINZON, Abogada titulada y en ejercicio, identificada con
cedula de ciudadania numero 63.436.224 y portadora de la Tarjeta Profesional
Numero 107.904 del C. S. de la J., obrando en mi calidad de Apoderada del
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA (SDER), atentamente acudo ante su Despacho,
con la finalidad de presentar ALEGATOS DE CONCLUSION, bajo los siguientes
argumentos:

1. ASPECTOS GENERALES

Sea lo primero advertir, la confusion del demandante entorno a las funciones que
ostentan las figuras del concejo y alcalde municipal.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 315 de la Constitucién Politica, una
de las atribuciones de los alcaldes es crear, suprimir, o fusionar los empleos de sus
dependencias, sefalarles funciones especiales y fijar su salario de acuerdo al
Acuerdo del Concejo que fija la escala salarial; en contraste, el articulo 313 de la
Constitucion establece que corresponde a los Concejos Municipales determinar la
estructura de la administracion municipal y las funciones de sus dependencias, asi
como las escalas de remuneracién correspondientes.
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Es decir, que, para la creacién de una nueva secretaria de despacho, se requiere
de la autorizacion pro tempore del Concejo Municipal, pero para la creacion de un
empleo nivel asistencial que _no_mueva la estructura organizacional de la
Administracidon, no se requiere la autorizacion del Concejo, ya que, se insta, es
una funcién que la constitucion atribuy6 a los alcaldes.

Aclarado lo anterior, y continuando con el acapite, es decir, sefialando los aspectos
generales del proceso de modernizacién de la planta de personal del Municipio de
Piedecuesta, se debe traer a colacion:

El Plan de Desarrollo Municipal 2016-2019 “Piedecuesta Mi Plan”, consagro en su
numeral 3.3.4.2 la estrategia para el fortalecimiento institucional como una linea de
accion direccionada a la modernizacion de la Administracion Municipal en su
componente administrativo y de recurso humano, lo cual se refleja en la solicitud
realizada al Concejo Municipal con el fin de obtener una autorizacion para ejercer
pro tempore la funcion de determinar la estructura de la Administracion Municipal.

Adicional y correlacionado con lo anterior, se contratdé el estudio de redisefio
institucional para el Municipio de Piedecuesta, el cual arrojé unas necesidades de
reforma en la estructura de la planta ampliamente expuestas en el proceso y
plasmadas en los actos administrativos debidos.

Dentro del desarrollo de los actos tendientes a la modernizacion de la planta, se
crearon sindicatos integrados por parte de algunos funcionarios del Municipio de
Piedecuesta, lo que origin6 que, al momento de creacion de plantas, se
implementara una planta transitoria la cual, ademas de cobijar aquellos empleados
gue ostentaban condiciones de especial protecciéon, fue ocupada por aquellos
funcionarios que ostentaban fuero sindical.

El anterior aparte introductorio, arroja las siguientes conclusiones preliminares:

1. Si existe un “Estudio de Redisefio Institucional del Municipio de Piedecuesta”, el
cual arrojo la necesidad de modificar la planta atendiendo a las necesidades del
municipio, lo cual se puede observar en el estudio anexado en la contestacion de la
demanda.
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2. Existe un Acuerdo de facultades otorgadas para la modificacion de la Estructura
de la Administracion Municipal.

3. El proceso de Modernizacion de la planta de la Administracion de Piedecuesta
contd con los soportes técnicos y legales para su aplicacion y ejecucion.

2. DE LA FIJACION DEL LITIGIO

El Sr. Juez de Instancia, considera la Fijacion del Litigio, en los siguientes términos:

“¢ Debe implicarse por ilegal e inconstitucional los decreto 110, 111, 112 de
2017 por FALTA DE COMPETENCIA Y EXPEDICION IRREGULAR?

Son nulos los actos acusados resoluciones 228, 237, 120 y oficio consecutivo
1478 de 2017 por FALSA MOTIVACION, VIOLACION AL DEBIDO PROCESO,
DERECHO DE DEFENSA, DESVIACION DE PODER atendiendo a que no se
motivaron técnicamente al no fundarse en estudios técnicos, disponibilidad
presupuestal y la condicion de beneficiario de fuero sindical del demandante?
En caso afirmativo es procedente, el reintegro y debe ordenarse el pago de las
sumas dejadas de percibir en suma no superior a 24 meses conforme la
sentencia SU -556 DE 20147

Es procedente el reconocimiento de los perjuicios causados al demandante?
En caso negativo, debe declararse la prosperidad de las excepciones de fondo
propuestas por la demandada y en tal sentido denegar las pretensiones de la
demanda?

Para lo cual, el despacho resolvera:

Silaresolucion No 299 G del 01 de noviembre de 2017, concedié una comision
de servicios al alcalde municipal y, por tanto, no era viable juridicamente
delegar la funcion al secretario para proferir el decreto 110 de 2 de noviembre
de 2017, atendiendo a que no hubo separacion de funciones y que la
autorizacion del concejo no estaba conferida al secretario.

Si para la época de la reestructuracion estaba vigente la restriccion de la ley
de garantias (ley 996 de 2005) y en tal sentido, esta es aplicable a este tipo de
procesos.”
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Para adelantar el desarrollo del litigio, se considera oportuno, cuestionarse con los
siguientes interrogantes, a saber:

¢El Decreto 110 del 2 de noviembre de 2017 “Por el cual se modifica y define
la estructura administrativa y funcional del Municipio de Piedecuesta”, fue
expedido sin competencia al haberse atribuido el Secretario General la calidad
de “Alcalde Encargado”, ;o si por el contrario ello fue un simple error formal
mecanografico que no tiene la entidad suficiente de afectar la validez del acto
administrativo?

¢Podia el Alcalde Municipal de Piedecuesta delegar en el Secretario General
la facultad pro-tempore asignada por el Concejo Municipal a través del
Acuerdo 017 de 2016, para la modificacién y definicion de la estructura
administrativa y funcional del Municipio de Piedecuesta, o estas resultaban
ser una atribucion indelegable, conforme a los articulos 992 de la Ley 1551 de
2015y 11 de la Ley 489 de 19987

La respuesta a estos interrogantes, es que, no es cierto que el Decreto 110
del 02 de noviembre de 2017, hubiese sido expedido sin la competencia del
Sr. Secretario General, quien actuaba en calidad de “Alcalde Encargado”, por
cuanto, en primera medida, no esta siendo objeto de estudio la Resolucion
No. 226 de 2017, por cuanto, lo que propone la demandante, es que en ella
no se delegaron las funciones otorgadas por el Concejo Municipal pro
tempore al Alcalde Municipal, y por tanto, el Decreto 110 de 2017, expedido
por el Secretario General, se encuentra viciado de nulidad por falta de
competencia.

Ante lo cual, es preciso afirmar que, dicho cargo, no estéa llamado a prosperar,
porque el Concejo Municipal de Piedecuesta mediante Acuerdo 017 de 2016,
le concedi6 las facultades pro-tempore al Alcalde Municipal para que
expidiera los Decretos Municipales con fuerza de Acuerdo Municipal y los
actos administrativos necesarios, conducentes y tendientes a reorganizar o
modernizar la estructura de la administracion Municipal de conformidad con
los Articulos 313 y 315 de la Constitucion Politica, quien a su vez, a traves
de la Resolucion No. 0226 de 2017 deleg® las funciones de Alcalde Municipal
al Dr. Fredy Alberto Almeida Sierra, Secretario General, por el dia 02 de
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noviembre de 2017, incluyendo desde lueqgo, las facultades pro tempore
qgue previamente le habian sido concedido el Concejo Municipal, que ya
estaba dentro de sus atribuciones, claro esta, que de manera temporal.

Frente a este aspecto, ha dicho el Honorable Consejo de Estado, que®: ‘“tal
norma no resulta violatoria del Articulo 11, numeral 2, de la Ley 489 de 1998,
pues si bien éste establece que no se pueden delegar funciones, atribuciones
y potestades recibidas en virtud de delegacion, no lo es menos que cuando
el Concejo reviste al Alcalde pro-tempore de precisas facultades que a él le
corresponden, no opera la figura de la delegacién, pues ésta supone la
transferencia de funciones del superior jerarquico a sus inferiores, condicion
que no se da entre el Concejo y el Alcalde”, por lo que no opera el fenbmeno
de la subdelegacion, que si esta prohibido.

Igualmente es pertinente sefialar que, dentro de los fundamentos para
expedir el Acuerdo 110 de 2017 expresamente se sefala “En uso de sus
facultades constitucionales y legales, asi como las concedidas por el Acuerdo
Municipal No. 017 de 2016”, siendo evidente que si se obrd en uso de sus
atribuciones, las cuales, se insiste, fueron delegadas, a través de la
Resolucion No. 226 de 2017, razones por las cuales se desestima el cargo.

En consecuencia, el Sr. ALCALDE MUNICIPAL DE PIEDECUESTA,
ostentaba la facultad legal de “Delegar las funciones de Alcalde
Municipal”, habida cuenta que, el Acuerdo No. 017 de 2016, proferido por
el Concejo Municipal, no delegé las funciones de reestructuracion del
Municipio, en cabeza del Alcalde, sino que, ordend lo siguiente:

“Facultar al Alcalde Municipal de Piedecuesta para ejercer pro tempore
precisas funciones que le corresponden al Concejo Municipal, en
consecuencia, se le autoriza para que en el término de un (1) afio contado a
partir de la vigencia del presente Acuerdo, expedida los Decretos Municipales
con fuerza de Acuerdo municipal y los actos administrativos necesarios,
conducentes y tendientes a reorganizar y modernizar la estructura de la

! Consejo de Estado, veinticinco (25) de octubre de dos mil siete (2007). M.P. Marco Antonio Velilla
Moreno, Demandante Camara de Comercio de Bucaramanga y Demandado Municipio de
Bucaramanga.
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Administraciéon Municipal; de conformidad con los articulos 313 y 315 de la
constitucién Nacional de 1991 y de conformidad con las necesidades técnico
administrativas emanadas del estudio técnico previo adelantado para el efecto
para la Administracion Municipal o por la Entidad que el ejecutivo considere
competente. Por lo tanto, el Alcalde Municipal queda igualmente autorizado
para que realice el proceso de contratacidn respectivo, si lo considera
necesario, para adelantar dicho estudio técnico.”

Por lo tanto, el Sr. Alcalde Municipal, se encontraba debidamente facultado para
delegar sus funciones en el Secretario General y entre ellas, las de suscribir el
Decreto 110 de 2012, porgue el fundamento del Acuerdo, fue la autorizacion al
Alcalde del uso de las facultades extraordinarias, conferidas por el Concejo
Municipal vy no la delegacién de funciones, como _equivocamente lo invoca la
parte Demandante.

Finalmente, en cuanto a que el Alcalde entreg6 la potestad otorgada por el Concejo
Municipal a un alcalde encargado, mientras se encontraba cumpliendo las funciones
en otro lugar de la geografia nacional, esto es, siendo para todos los efectos legales
alcalde Municipal de Piedecuesta, se tiene que, se dio fue una delegacion de
funciones a favor del Secretario General, tratandose claramente de un error
mecanografico en el Decreto 110 de 2017, pues la Resolucién No. 0226 de 2017,
mencionada en éste mismo, que delega las funciones del Alcalde Municipal al Dr.
Fredy Alberto Almeida Sierra, Secretario General, por el dia 02 de noviembre de
2017.

¢El Municipio de Piedecuesta realiz6 o no, los estudios técnicos de manera
previa al inicio del procedimiento administrativo de restructuraciéon vy
modificacion de la planta de personal, cumpliendo las exigencias del articulo
228 del Decreto 019 de 2012 y el Decreto 1083 de 20157

¢Constituye un vicio de nulidad por falta de motivacion del Decreto 110 del 02
de noviembre de 2017, el hecho que las recomendaciones previstas en el
Estudio Técnico realizado por la reestructuracion y modificacion de la planta
de personal del Municipio de Piedecuesta, no aparezcan en los considerandos
en dicho acto administrativo?
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Frente a estos cuestionamientos, se manifiesta respetuosamente al Sr. Juez
gue no cabe la menor duda que, el MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, si realizé
los estudios técnicos pertinentes, teniendo que obran en el expediente
judicial, el Estudio de Redisefo Institucional del Municipio, prueba que fue
debidamente incorporada al proceso, y que ademéas se prueba con la
siguiente documentacion:

» El Estudio Técnico de Redisefio Institucional del Municipio de
Piedecuesta, el cual consta de 256 folios.

» Documentos del proceso pre contractual por concurso de meritos
Abierto No SG-CM-011-2017.

» Los documentos de Los documentos de convocatoria y adjudicacion
del contrato de Consultoria:

» Contrato de consultoria Nro 832-17 celebrado entre el Municipio de
Piedecuesta y el Consultor Pedro Alfonso Herndndez Abogados y
Consultores S.A.S

» Documentos de habilitacion para contratar de la firma Consultora.

» Pruebas de idoneidad y de experiencia de la Firma Consultora PEDRO
ALFONSO HERNANDEZ ABOGADOS CONSULTORES SAS (SIGLA
: PAH ABOGADOS O PAH CONSULTORES) sociedad identificada
con el NIT numero 900329128-2.

» Concepto del Consultor, sobre el proceso de reestructuracion del
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA.

A su vez, igualmente, se practicé el correspondiente testimonio el Doctor
PEDRO ALFONSO HERNANDEZ MARTINEZ, representante legal de
PEDRO ALFONSO HERNANDEZ ABOGADOS CONSULTORES SAS
(SIGLA : PAH ABOGADOS O PAH CONSULTORES) sociedad quien
funge como consultor del proceso de reestructuracion administrativa del
Municipio de Piedecuesta, quien sustent6 la metodologia del contenido y
la legalidad del estudio técnico que sirvid de base para la aplicacién de la
reorganizacion y/o restructuracion del Municipio de Piedecuesta.

Una vez demostrado que, si se adelant6 el correspondiente estudio del
proceso de restructuracion del Municipio Demandado, se responde que,
ante el cuestionamiento de que si existe una nulidad por la no inclusion
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de todo el estudio técnico en el Decreto 110 de 2017, al respecto se
manifiesta que, el estudio cuenta con 256 paginas, circunstancia que
no torna inexistente el mismo, o se torne inexistente la motivacion
de los actos, como infundadamente lo ha sostenido la parte actora,
porque no existe ninguna norma que, estipule la obligacion de
incluirlos.

Se observa que, los estudios técnicos tuvieron como fundamento
normativo el articulo 228 del Decreto Ley 19 de 2012, que modifico el
articulo 46 de la Ley 909 de 2004, que sefala “Reformas de planta de
personal. Las reformas de plantas de personal de empleos de las
entidades de la Rama Ejecutiva de los 6rdenes nacional y territorial,
deberan motivarse, fundarse en las necesidades del servicio o0 en razones
de modernizacién de la Administracién y basarse en justificaciones o
estudios técnicos que asi lo demuestren, elaborados por las respectivas
entidades bajo las directrices del Departamento Administrativo de la
Funcion Publica y de la Escuela Superior de la Administracion Publica
ESAP, siendo asi como de acuerdo con el diagnéstico institucional del
Municipio de Piedecuesta se identificé la necesidad y las condiciones
Internas y Externas para realizar el proceso de modernizacion de la
estructura administrativa del nivel central.

Los estudios, sin lugar a dudas, tuvieron en cuenta lo dispuesto en el
articulo 54 de la Ley 489 de 1998, y los articulos 2.2.12.2 y 2.2.12.3 del
Decreto 1083 de 2015, que establecen “que los estudios técnicos deben
estar basados en evaluacion de los perfiles y cargas de trabajo de los
empleos, como se plasma en la Guia de redisefio Institucional para
entidades publicas del orden territorial del Departamento Administrativo
de la Funcién Publica —DAFP versién 2015, haciendo el correspondiente
analisis de perfiles y cargas de trabajo bajo la metodologia de “Método de
los estandares subjetivos”.

Al particular ha definido la jurisprudencia del Consejo de Estado, frente a
la nulidad por la motivacion del acto en su SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRTIVO, SECCION CUARTA, CONSEJERO PONENTE:
MILTON CHAVEZ GARCIA, RADICACION NUMERO
25000233700020150004701 (22658), lo siguiente:
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“Desde hace varios afnos esta Corporacion ha manifestado que para
que haya lugar a la declaracion de falsa motivacion “es necesario
gue los motivos alegados por el funcionario que expidié el acto, en
realidad no hayan existido o no tengan el carécter juridico que el
autor les ha dado, o sea que se estructure la ilegalidad por
inexistencia material o juridica de los motivos, por una parte, o que
los motivos no sean de tal naturaleza que justifiquen la decisién
tomada.

Adicionalmente la jurisprudencia, en lo relativo a la revision judicial
de la falsa motivacion de un acto administrativo, ha sefialado que
quien aduce que se ha presentado dicha causal “tiene la carga de la
prueba, es decir, de demostrar la falsedad o inexactitud en los
motivos que explicita o implicitamente sustentan el acto
administrativo respectivo, habida cuenta que la presuncién de
legalidad de que se hallan revestidos los actos administrativos.”

En consecuencia:

- No existe fundamento legal, constitucional o jurisprudencial que acomparien
las acusaciones del demandante. La hipotética falta de detalle a la que hace
alusion la demandante corresponde a una apreciacion subjetiva diferente del
marco general que establece la Ley.

- El analisis pormenorizado de la parte motiva de los Decretos 110y 111 de
2017, parte de un estandar subjetivo de valoracion que es inexigible a la
administracion. Lo que la accionante clasifigue como fundamento general o
especial, nada tiene que ver con el hecho incontrovertible de que los actos
administrativos en comento fueron motivados suficientemente.

Es incomprensible que se considere que el marco legal y constitucional
referente a las competencias del municipio, funciones del Concejo y del
Alcalde o los principios de la actuacion administrativa se califiguen como
motivaciones de referencia y no precisas frente a la determinacion de
modificar la estructura del Municipio de Piedecuesta. O que, al haberse
mencionado la realizacion de un procedimiento de diagndstico y la
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elaboracion de estudios técnicos, se censure el acto administrativo
simplemente porque no “probd” la existencia de dichos insumos.

Todas las actuaciones y actos administrativos se presumen legales. Por lo
tanto, no corresponde a la administracion probar de determinada manera la
existencia de las circunstancias que sustentan sus decisiones. Por el
contrario, si se duda de la legitimidad de alguna de estas afirmaciones, la
carga de demostrar lo contrario recae sobre el interesado, quien esta
habilitado para revisar y requerir los documentos que soportan las
afirmaciones de la administracion.

- No existe fundamento alguno que le permita al accionante afirmar que “la
forma de acreditar que el estudio técnico existe no es solamente haciendo
referencia a su fecha de elaboracion, autores y demas datos, sino que el
estudio debe hacer parte integral e incorporarse al acto administrativo como
un anexo”. El ejercicio de motivar un acto administrativo no comprende el
deber de adjuntar a él, como parte compositiva del mismo, los diferentes
documentos que dan cuenta de sus fundamentos. Cuando se motiva un acto
administrativo no es necesario adjuntar todas y cada una de Leyes,
Ordenanzas y Decretos que le sustentan, tampoco informes, estudios,
reportes o demas piezas a las cuales se alude como sustento.

¢El Municipio de Piedecuesta desconocié el derecho de audiencia y defensa,
por no permitir la participacion de los empleados y asociados sindicales en el
proceso de restructuracion y modificacion de la planta de personal de la
administracion central dispuesto en el Decreto 110 de fecha 2 de noviembre
de 2017, incumpliendo con ello el acuerdo de negociacidn colectiva dispuesto
en el Decreto 070 de 2017?

Como Sustento de dicho cargo, aduce el demandante que la administracion
municipal vulneré los derechos de audiencia y defensa tanto de los
empleados de la Administracion Municipal de Piedecuesta, como de las
Organizaciones Sindicales, por cuanto nunca tuvieron la oportunidad de
participar en la configuracion de los actos acusados, incumpliendo con el
acuerdo colectivo aprobado mediante Decreto Municipal No. 070 de 2017.



ROCIO BALLESTEROS PINZON
ABOGADA ESPECIALIZADA
Universidad Santo Tomas de Aquino, Libre de Colombia, Externado de Colombia,
Universidad Nacional de Colombia

-11-

En recientisima sentencia,? el Alto Tribunal de lo Contencioso Administrativo,
tuvo la oportunidad de pronunciarse, respecto a la publicidad de la
participacion de los sindicatos, en el proceso de reestructuracion de las
Entidades del Estado, frente a lo cual, expuso:

“4.4. Finalmente, tampoco existe evidencia alguna de que se hubieran
desconocido los derechos de audiencia y defensa. De acuerdo a la
demandante, los administrados tienen derecho en hacerse parte de toda
actuacion administrativa que los va afectar y a partir de esto deriva que el
Gerente de la ESE tenia la obligacion de permitir la participacion de la
ciudadania en el estudio técnico de reestructuracion de la entidad.

Aunque la esa premisa (derecho de participacion en los asuntos publicos) de
la Asociacion Sindical es cierta, esto no genera la anulacion de los acuerdos
demandados como pasa a explicarse.

El ejercicio de los derechos, como el de participacion, debe ejercerse bajo los
pardmetros y las posibilidades establecidas en la Constitucion y la ley. Como
ocurre con cualquier garantia, su ejercicio no puede implicar la paralisis o la
supresion de las funciones que tiene a cargo la administracién publica.

Bajo esas condiciones y para garantizar cierta certidumbre del ejercicio de
las potestades ciudadanas, existen potestades a favor de esta para que se
involucre en el manejo de las decisiones gubernamentales y administrativas
en los diferentes niveles. Para que ello sea posible la administracion debe
cumplir con la publicidad de todos sus actos y garantizar que toda cuestion
gue se le formule, con respecto de cualquier actuacién, sea respondida
oportuna y congruentemente.

A partir de los _argumentos de la demanda y la apelacion se logra
entender que la Asociacion censura los acuerdos porgue la ciudadania
no fue invitada, citada o consultada sobre el proceso de
reestructuracion de la entidad. Sin_embargo, lo cierto_es que una
obligacién de ese tipo no existe constitucional o legalmente. De hecho,
en este caso, tal y como lo consider6 el Tribunal de primera instancia, la
demandante no establecié una norma aplicable al proceso de modificacion

2 Consejo de Estado Colombiano, Seccién Quinta. Radicado 250002324000 2011 00602 01 del 18 de abril de
2018, C.P: LUCY JEANNETTE BERMUDEZ BERMUDEZ
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de la planta de la ESE, que implique la generaciéon obligatoria de una
asamblea o un cabildo ciudadano para la aprobacién de los estudios técnicos.
Lo que el marco juridico colombiano si establece como regla general,
es _que toda esa actuacién, incluyendo la etapa de contratacién vy
generacion de los documentos soportes de la reestructuracion sea de
libre acceso al publico. De esta manera, por ejemplo, cualquiera de los
miembros _de la Asociaciéon_Sindical tenia el derecho de acceder a
cualquiera _de esos datos, solicitar las explicaciones del caso vy
finalmente, requerir el ejercicio de control por parte de las autoridades
correspondientes.” (Subrayado es fuera de texto)

Frente a esta decision, no cabe duda que, en la hipétesis que, no se hubiese
adelantado la socializacién del proceso de reestructuracion del MUNICIPIO
DE PIEDECUESTA, esa situacion, no genera la nulidad de los actos
administrativos demandados, por el contrario, el proceso adelantado por
mi Poderdante, siempre fue socializada y, tanto el proceso de contratacion
del Consultor, como los Decretos, el “ESTUDIO REDISENO
INSTITUCIONAL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, SANTANDER”, como se
prueba en la presente contestacion de demanda.

En otro pronunciamiento, el alto Tribunal de lo Contencioso Administrativo,
también sustento de la siguiente manera:

El compromiso adquirido por el MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, en el
Decreto 070 de 2017, no fue otro distinto el de comprometerse con las
normas, estipuladas para la negocion con los Empleados Publicos, acuerdos
gue se considera pertinente trascribir:

“ACUERDO No. 13 AMPLIACION DE PLANTA DE PERSONAL DEL
SECTOR EDUCATIVO. El Municipio se compromete a que en un término no
superior a tres meses, contados a partir primero junio (1) de 2017, iniciar
proceso técnico, administrativo y financiero, que permita revision de la
planta de personal administrativo del Sector Educativo, para establecer
necesidades de cargos requeridos para el cumplimiento de la misién publica,
para que se efectle la ampliacién de planta de personal previa aprobacion
del Ministerio,...”
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ACUERDO No. 14 AMPLIACION DE PLANTA DE PERSONAL.
COMISARIA DE FAMILIA, El Municipio se compromete a incluir_en el
proceso técnico, administrativo y financiero, que se adelante para la
Modernizacién de la Administracion de las necesidades de la Comisaria
de Familia_que permita establecer los cargos regueridos para el
cumplimiento_de la misiéon _publica; El estudio se socializar4 con las
Organizaciones Sindicales, previa la aprobacion y aplicacién por parte de la
Administracion Municipal.

ACUERDO No. 15 SOCIALIZACION DEL ESTUDIO TECNICO DE
MODERNIZACION. EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA. Se compromete
una vez terminado el estudio técnico _de Modernizacién a realizar
jornadas de trabajo con las Organizaciones Sindicales.

El Municipio de Piedecuesta se compromete a dar cumplimiento a la Ley 909
de 2004 y sus decretos reglamentarios a efectos de cumplir a cabalidad con
el manual de funciones, reconociendo, y teniendo en cuenta el conocimiento
de los Empleados que ocupan cargos de carrera administrativa y
provisionalidad, asi como la preparacién académica que tiene cada uno, de
estos empleados.” (El resaltado es fuera de texto)

En este orden de ideas, no es de recibo que la parte actora, aduzca como
causal de anulacion de un acto administrativo por desconocimiento del
derecho de audiencia y defensa, el presunto incumplimiento de un
‘compromiso” por parte del Alcalde Municipal que, por un lado fue satisfecho
por el Municipio con la publicidad de todos los actos pre y contractuales que
conllevaron al estudio técnico de modernizacion administrativa, asi como el
estudio mismo, y por otro, exigiendo el cumplimiento de una condicion que
contraviene normativas superiores como lo es el citado Decreto 160 de 2014,
proferido por el Ministerio de Trabajo.

Por lo tanto, los compromisos que suscribio el MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA con los sindicatos, fueron los que se encuentran
establecidos en la Ley, como son, que la ampliacién de la planta y el
establecimiento de los cargos requeridos, para el cumplimiento de la mision
publica, se hara previo el estudio técnico de modernizacién; asi mismo,
el otro compromiso fue el de la socializacién de la reestructuracion, que
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igualmente se realiz6 con los miembros del Sindicato, que no fueron
aceptadas como tal, debido a la reduccion de la planta de personal.

¢Existe expedicién irregular de los actos administrativos del proceso de
restructuracion y modificacion de la planta de personal de la administracion
central de Piedecuesta, al crearse cargos permanentes y transitorios sin
contar con disponibilidad presupuestal previa conforme al principio de
legalidad del presupuesto y gasto publico, o si por el contrario s6lo era
necesario certificar la viabilidad presupuestal para llevar a cabo la
reestructuracion administrativa?

La respuesta a dicho interrogante, es que no existe expedicion irregular
de los actos administrativos en el proceso de restructuracion y
modificacion de la planta de personal de la administracién central de
Piedecuesta, al crearse cargos permanentes y transitorios, sin_contar
con disponibilidad presupuestal, porque el requisito es la obtencidén de
un _certificado de viabilidad presupuestal gue garantice la posibilidad
gue garantice las modificaciones.

Ahora bien, para la fecha de expedicién de los decretos 111, 112 y 120 de
2017, la Administracion Municipal si contaba con los certificados de
viabilidad presupuestal expedidos por la Secretaria de Hacienda y del
tesoro en noviembre 2 de 2017.

Efectivamente se certifica por parte del Sr. Secretario de Hacienda Municipal de
Piedecuesta, el proceso de reestructuracion, se contaba con la correspondiente
viabilidad y sostenibilidad financiera, certificacion expedida el 02 de noviembre
de 2017, por el Secretario de Hacienda Municipal de Piedecuesta, se consigno:

“Asi mismo, me permito certificar que en el Presupuesto de Rentas y Gastos
de la vigencia 2018, compatible con el Marco Fiscal de Mediano Plazo, se
estimaron los costos suficientes para cubrir la totalidad de la némina de la
nueva planta de empleos proyectada para el Cumplimiento de las funciones
de la nueva estructura administrativa y funcional del Municipio.”

Son dos aspectos juridicos distintos, el de “Viabilidad Presupuestal” y el de
“Disponibilidad Presupuestal”, tal y como se considerd en Sentencia C-018 -96, la
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Corte Constitucional, hizo referencia a la Disponibilidad y a la Viabilidad
Presupuestal, en los siguientes términos:

“En relacion con la exigencia de disponibilidad presupuestal, ella hace parte
del principio de legalidad del gasto publico, establecido en los articulos 345,
346 y 347 de la Constitucion Politica, anteriormente transcritos, la
disponibilidad se concibe como un instrumento mediante el cual se busca
prevenir o evitar que el gasto sea realizado por encima del monto maximo
autorizado por la correspondiente ley anual de presupuesto durante su
ejecucion. Asi entonces, habra disponibilidad cuando exista una diferencia
entre el gasto presupuestado y el realizado, produciéndose un saldo que
equivale a una suma disponible que puede ser utilizada para la adquisicion de
nuevos compromisos.”

Mas adelante consigna:

“Finalmente, encontramos en el articulo 49 ibidem una norma que generaliza
la exigencia de este requisito para todos los actos administrativos, cuando
dispone que:

"Todos los actos administrativos que afecten las apropiaciones
presupuestales deberan contar con certificados de disponibilidad
previos que garanticen la existencia de apropiacion suficiente para atender
estos gastos (...).

En consecuencia, ninguna autoridad puede contraer obligaciones sobre
apropiaciones inexistentes o en exceso del saldo disponibles, o sin la
autorizacién previa del CONFIS o por quien éste delegue, para comprometer
vigencias futuras y la adquisicion de compromisos con cargo a los recursos
del crédito autorizados.

Para las modificaciones a la planta de personal de los 6rganos que conforman
el Presupuesto General de la Nacidén, gue impliquen incremento _en los
costos_actuales, serd requisito _esencial y previo la obtencién de un
certificado de viabilidad presupuestal, expedido por la Direccion General
del Presupuesto Nacional en_que se garantice la posibilidad de atender
estas modificaciones” (negrillas y subrayas fuera de texto).”

Por lo tanto, para el proceso de reestructuracién, tanto en lo dispuesto en el articulo
49 de la Ley 179 de 1994, que fue estudiado en la sentencia C-018 del 23 de enero
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de 1996, como en el Decreto 111 de 1996, “Por el cual se compilan la Ley 38 de
1989, laLey 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el Estatuto Organico
del Presupuesto.”, segun su articulo 71, la exigencia, no es otra que, la de
viabilidad presupuestal vy no de disponibilidad presupuestal, en el contexto
que, la administracion, cuente, con los recursos pertinentes, para la ejecucion del
proyecto, diferente al concepto de disponibilidad presupuestal.

Bajo los fundamentos expuestos, se determina, que, no es cierto que, la Entidad
Territorial hubiese realizado el proceso de reestructuracion sin la debida viabilidad
presupuestal, porque, si hubiese sido cierta dicha afirmacion, el MUNICIPIO no se
encontrara al dia con todas las obligaciones salariales y de emolumentos, de los
funcionarios de la planta central y de la planta transitoria.

PRONUNCIAMIENTO FRENTE AL INTERROGATORIO DE JOSEFINA
ARGUELLO ACELAS

El testimonio enunciado de la sefiora JOSEFINA ARGUELLO ACELAS, quien
fungia como Jefe de Control Interno del Municipio de Piedecuesta durante el afio
2017, vigencia en la cual se desarrollé el proceso de modernizacién del Municipio
de Piedecuesta, no cumplio la finalidad pretendida por la parte Demandante, como
lo era el de comprobar su participacion e intervenciones en el proceso de
restructuracion del Ente Territorial Municipal, por cuanto:

- La Circular aportada al proceso, suscrita por la declarante, para el Alcalde
Municipal, Secretarios de Despacho, Jefes de Oficinas Asesora y Personal
vinculado a través de la Planta Transitoria, tiene fecha 04 de diciembre de 2017,
cuando el proceso bajo estudio, cuando ya existian los actos administrativos
demandados, como lo son el Decreto 110 del 03 de noviembre de 2017; Decreto
111 del 03 de noviembre de 2017 y 112 del 07 de noviembre de 2017, por medio
de los cuales se defini6 la estructura administrativa y funcional del Municipio de
Piedecuesta, entre otros actos administrativos demandados.

- Ante la pregunta concreta realizada por la Suscrita, si habia adelantado algin
pronunciamiento anterior sobre el proceso de restructuracién, fue enfatica en
responder: NO.
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- Ante el interrogante sobre si las apreciaciones que manifestaba sobre el proceso
de restructuracién, se fundamentaba en algun criterio o norma, manifesto que, era
Su concepto.

En consecuencia, la practica del testimonio brindado por la Declarante, no robustece
las pretensiones de la demanda, y muy por el contrario, se comprueba que, los
decretos demandados, no son susceptibles de ser declarados nulos.

TESTIGO TECNICO

La declaracion del Dr. Pedro Alfonso Hernandez, como Testigo Técnico, en razon
al proceso de reestructuracion del MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, quien, frente al
caso, relato:

“El Sr. Juan Bautista era un empleado provisional vinculado en agosto de
2015, en la calidad de empleado provisional, en el cargo de Inspector de
Policia Urbano del Municipio de Primera Categoria. En el afio 2017 y como
consecuencia, o en aplicacion de lo dispuesto por la Ley 1551, el Municipio de
Piedecuesta pas6 de ser un municipio de primera categoria, a ser un municipio
de segunda categoria.

La ley en cuanto a lo que corresponde al régimen juridico de los empleados
publicos, en materia de empleo publico, del sistema de nomenclatura y
clasificacion, que esta dado por la Ley, para empleos del orden territorial
también, desde el afio 1995, es la ley la que establece el sistema de
clasificacion y nomenclatura de la clasificacion de los empleos del orden
territorial.

El Decreto 785 del afio 2005, que hoy, que estaba vigente en la época de
modificacion de la planta, hoy todavia sigue vigente, separa en materia de
inspectores de policia, los cargos de los municipios de categoria especial y
categoria primera, de los municipios de segunda categoria, que son estos de
nivel profesional de los cargos de inspector de policia, de los municipios de
segunda a sexta categoria, que son del nivel técnico.

En ese marco general, el cargo, el empleo, un elemento de referencia
corresponde al hecho de que el empleo del Inspector de Policia, no
correspondia al que estaba en la planta anterior, que era propio de un
municipio de primera categoria y ya el Municipio de Piedecuesta va a pasar,
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no solo por nomenclatura, sino las dimensiones del entorno que va a ser para
un municipio de segunda categoria.

Un segundo aspecto, me parece del caso retomar, es el rezago que tenia la
planta de empleos del MUNICPIO DE PIEDECUESTA, y esto es, como
consecuencia, digo rezago porque es consecuencia del estado econémico que
se da a final de los afios 80, en estos paises de la region, que lo retoma la
Constitucion de 1991, porgue es un proceso, que cambia el papel del Estado;
los Municipios dejan de ser operadores directos de muchos asuntos y el
Estado pasa a través de los Municipios, para garantizar las necesidades de la
poblacién, eso hace que, como consecuencia, lleve a una tendencia a la
profesionalizacién de los empleados.

Piedecuesta tenia ese rezago, habia una carga bastante significativa de
personas del nivel asistencial y era indispensable en ese nuevo rol, en ese
nuevo escenario, ubicar o configurar la planta de empleos, frente a unas
necesidades sentidas de décadas o afios anteriores, que el Municipio de
Piedecuesta no habia hecho, por esarazdny entre otras cosas, practicamente,
con el mismo presupuesto, que disponia para gastos asociados a la nomina,
en la medida que en el orden territorial, las néminas se financian con recursos
propios, pues practicamente con los mismos recursos de Piedecuesta,
resultaba ser indispensable actualizar, modernizar la gestién a cargo del
Municipio y eso le da un perfil diferente a la planta, con los mismos recursos.

A nivel profesional, por ejemplo, la planta anterior se tenian sesenta y dos (62)
cargos y paso a sesenta y seis (66) cargos, con ochenta y dos (82) empleos.

En el nivel asistencial, hubo una pequefia reduccién de los empleos pero es
necesario recalcar que, practicamente es una nueva némina financiada con
los mismos recursos.

En ese escenario, incluso, los cargos de Inspector de Policia, que era que
tenia la planta anterior, el Inspector de Policia, de Municipios de Primera
Categoria, al ser ahora Piedecuesta Municipio de segunda categoria, cambia
la denominacién si, pero ademas, se paso6 a tener dos empleos de inspector,
hoy en dia a tres (03) inspectores de policia.

La pregunta entonces es: ¢, Por qué entonces el Sr. JUAN BAUTISTA DIAZ, no
fue incorporado? Porque el resultado del estudio técnico, tiene en cuenta las
caracteristicas globales de las particularidades globalmente consideradas, en
la realidad de una Entidad, en este caso el MUNICIPIO DE PIEDECUESTA,
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arrojo como posibilidades, como opcién a los cargos de Inspector de Policia,
que los tres (03) nuevos cargos corresponderian a un “grado 02”, con una
remuneracion significativamente inferior, a la que tenian los “grados 03”, y esta
reduccion de remuneracion obedece, en muy buena medida 1 a la necesidad
de ampliar el nimero de empleos, pasar, de dos (02) a tres (03) inspectores,
y en segundo lugar, practicamente disponer de los mismos recursos para una
planta con perfil profesional distinto, del nivel profesional, por supuesto que, la
remuneracion prevista para empleos del nivel profesional pues es superior a
la de otros niveles y esto condujo a que, las necesidades de planta de empleos
de Piedecuesta, tuviera necesariamente que tener una configuracion, en
cuanto a los alcances de la remuneracion.

Visto de manera integral el estudio técnico, en términos generales, esas fueron
las razones por las cuales, resultd inviable, la incorporacion, entre otros, del
Sr. JUAN BAUTISTA DIAZ, en la nueva planta de empleos. No correspondia
a un empleo equivalente, igual o equivalente, a la inviabilidad de la
incorporacion de los empleos con una remuneracion superior.

Y finalmente, me parece tener en cuenta en el caso, que, si bien se establece,
la opcién de que empleados profesionales puedan ser incorporados en las
nuevas plantas de empleos, esa incorporacion estd condicionada,
necesariamente, a que su empleo, permanezca en la nueva planta de
empleos, en este caso, el Inspector de Policia de Primera Categoria, dada
justamente esa calidad, fueron efectivamente suprimidos, y se crearon unos
nuevos empleos acordes, con un municipio de Segunda Categoria; esta fue
una de las razones centrales por las cuales, era no procedente la incorporacion
del Sr. JUAN BAUTISTA: su empleo fue suprimido, y lo que establece el
ordenamiento, es que, cuando un empleo de carrera es suprimido, y ese
empleo de carrera esta siendo desempefiado por un empleado en calidad
de empleado provisional, eso trae como consecuencia, necesaria
automaética, el retiro del servicio. No esta prevista, en la legislacién la
incorporacion de empleados provisionales, cuando su empleo es
suprimido en la nueva planta de personal.

Eso es en términos generales Sr. Juez...”

Ante el interrogante del Sr. Juez, si los argumentos sefialados por el
declarante, se encontraban en el estudio técnico y si fueron el fundamento de
los decretos enunciados: respondio el Testigo Técnico: “Si Sr. Juez, y si me lo
permite, tengo unas dos referencias que podria indicar en donde se
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encuentran en el estudio técnico”...”... en la pagina 73 el estudio técnico dice
que, en la realidad no hubo una supresion material y efectiva del empleo, que
lo hizo fue solamente mutar de grado, ahi en el estudio técnico, esta una tabla,
en la cual se muestra como los costos presupuestales fueron practicamente
los mismos, del costo de némina de la anterior y de la nueva planta de
empleos, ahi hay unatabla en el punto 5.7, que se llama impacto presupuestal,
en donde se muestra esta caracteristica.

El articulo 6 de la Ley 1551, es la que sefiala o establece, las condiciones
para que, los municipios hagan parte de una u otra categoria, e igualmente en
el estudio técnico, en el punto 5.4.1., se explican las razones del cambio, tanto
en la denominacién de los empleos, pero también el caracter imperativo del
cambio de la categoria de los municipios, y entre otras referencias, aparece
esta: “Se crean empleos de la denominacion de Gerente de Oficina, Director
Técnico, Profesional Universitario, asi como el cambio de denominacion de
inspectores de policia, dado que la ALCALDIA DE PIEDECUESTA paso0 a ser
de Categoria 2, y la denominacion de estos pasaron a ser de denominacion
“Inspector de Policia Urbano de segunda categoria, luego, el tema de cambio
de categoria, la explicacion del por qué ese cambio de nomenclatura, mas la
tabla donde muestran los costos asociados a la nébmina entre otros aspectos,
estan incluidos dentro del estudio técnico que soportd la incorporacion o el
proceso de incorporacion de la nueva planta, mas el retiro del servicio de
quienes, como en el caso del Demandante, en su calidad de empleado
provisional, le fue efectivamente suprimido el cargo...el estudio técnico si
describe estas circunstancias..”

Interrogado por la Suscrita: “... a mi me gustaria que nos adicionara algo, se
tiene que el Sr. Juan Bautista devengaba $4.310.063 y usted ha manifestado
al Despacho que se crearon tres (03) cargos y que de esos cargos se
disminuyo el salario, en atencion a la re configuracion y al sustento técnico que
requeria el cambio de categoria del Municipio, ¢Por qué en esos tres cargos
que se crearon de Inspector no se nombro y si era viable juridicamente en
atencion que en el cargo de provisionalidad tenia un salario mas alto y que
entonces, tendria que bajarse su salario, al cambiar de grado también...” ante
lo cual, respondié: “....la oportunidad de incorporacion a las nuevas plantas,
que para eso, hay un marco general...por regla cuando hay una modificacion
de la planta de empleos, por regla, a todo tipo de servidor publico, le asiste la
expectativa del derecho de ser incorporado en la nueva planta de empleo
siempre y cuando su empleo quede en la nueva planta de empleos, por esa
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razon se incorporan empleados de libre nombramiento y remocién, porque su
empleo permanece en la nueva planta, se incorporan también empleados
provisionales, cuando su empleo de carrera permanece en la nueva planta, o
sea, la regla es esa, en principio, cuando se modifica una nueva planta, si soy
de carrera, si el derecho. Hay una excepcion y es que, cuando se suprime un
empleo de carrera, con empleados de derechos de carrera, al Empleado con
derechos de carrera le asiste el derecho preferencial a ser incorporado en la
nueva planta de empleos, eso quiere decir que, si el cargo con derechos se
suprime, yo tengo el derecho, y hay un empleo igual o equivalente, que queda
en la nueva planta de empleos, y ese empleo lo tenia un empleado con
provisionalidad, prevalece mi derecho de carrera y yo desplazo al Empleado
provisional y el empleado provisional, aunque permanezca en la planta de
empleo, resulta, es necesario retirarlo del servicio, para hacer efectivo el
derecho preferencial del Empleado de carrera, asi el empleo de
provisionalidad, permanezca, pero es una excepcion. Cuando el empleado de
carrera se suprime y es desempefiado por un empleado provisional, de
manera automatica, y no hay opcion, genera retiro del servicio del empleado
provisional, ...el empleado provisional lo sabe que su vinculacion con el Estado
es de manera provisional, de manera absolutamente transitoria Yy
excepcional,... en este caso, cerrando para aplicar la respuesta, en este caso
en concreto el empleo especifico del sr. Juan Bautista, fue efectivamente
suprimido y por qué fue empleo suprimido, porgue ya el empleo aunque tenga
la misma denominacion en la misma planta de empleos , es un elemento
fundamental que lo hace distinto y ese es el grado salarial...”

FRENTE AL CASO CONCRETO

El sefior JUAN BAUTISTA GOMEZ desempefiaba en provisionalidad el empleo
Inspector de Policia Urbano Categoria Especial 233-03 de la planta global de
empleos de la Alcaldia del Municipio de Piedecuesta, asignado a la entonces
Secretaria de Gobierno hoy Secretaria del Interior, con una asignacion basica de
$4.310.063.

Los dos (2) empleos de Inspector de Policia Urbano Categoria Especial y 1lra
Categoria Codigo 233 Grado 03 se suprimieron mediante el Decreto 111 de 2017,
entre estos el desempefiado por la demandante.
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El Decreto 111 de 2017 creo en la planta global tres (3) empleos Inspector de Policia
Grado 02, con una asignacion basica de $ $3.689.858

La nueva planta no dispuso de empleos de Inspector de Policia 03 en los cuales
habria procedido una eventual incorporacion de la demandante en un empleo igual,
en los tres (3) empleos de Inspector de Policia Grado 02 que eventualmente podian
guardar conexidad funcional con el empleo Inspector de Policia Grado 03 que
desempefiaba el demandante tenian un grado salarial inferior a la del empleo
suprimido, razén por la cual no se cumplia con las tres condiciones necesarias y
acumulativas para que operara su incorporacion.

En sintesis, en la nueva planta de empleos no existia un empleo igual o equivalente
al empleo que desempefnaba el demandante en el procediera su incorporacion,
razon por la cual se hizo efectivo el retiro del servicio, por cuanto, el cargo que
ostentaba con Grado 03 de la planta global de empleos de la Alcaldia del Municipio
de Piedecuesta, tenia una asignacion béasica de $4.310.063 y los tres (3) empleos
creados, Inspector de Policia Grado 02, contaban con una asignacion basica de $
$3.689.858, motivo por el cual, no existia una equivalencia o igualdad para que el
Sr. JUAN BAUTISTA DIAZ, fuera incorporado como provisional, en los cargos
creados.

Bajo los argumentos expuestos, respetuosamente elevo la siguiente,

PETICION
ABSOLVER al MUNICIPIO DE PIEDECUESTA de las pretensiones debatidas en
el presente proceso y en consecuencia se CONDENE en costas a la parte

Demandante.

NOTIFICACIONES

Las personales las recibiré en su despacho o en la calle 34 No. 10-29. Centro
Empresarial BELUZ. Oficina 401. Bucaramanga. Teléfono: 607 6970298. Celular
3144137331. Correo electronico: piedecuestaballesteros@gmail.com

CUMPLIMIENTO DE LA LEY 2080 DE 2021
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Manifiesto al Sr. Juez, que de los presentes alegatos se corre traslado a las partes
intervinientes en el proceso, de la siguiente forma:

Apoderado Demandante Dr. ALVARO AUGUSTO ORTIZ RODRIGUEZ al correo
electronico: alvaroortiz10@yahoo.com

Del sefior Juez, con el debido respeto,

i Consejo de Estado. Sala de lo Contencioso Administrativo. Seccién Primera. Sentencia 28 de octubre de
1999, expediente 3443. CP Juan Alberto Polo Figueroa
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JUZGADO QUINTO ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA

Bucaramanga, catorce (14) de febrero de dos mil veintidos (2022)
SENTENCIA DE PRIMERA INSTANCIA
RADICADO No. 680013333005-2018-00124-00

DEMANDANTE: JHONATAN SANDOVAL QUINTERO
DEMANDADO: MUNICIPIO DE PIEDECUESTA
MEDIO DE CONTROL.: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

Luego de surtirse las etapas del proceso ordinario y analizados los alegatos de conclusion
presentados por las partes; ademas de no advertirse causal que invalide las actuaciones
adelantadas hasta el momento, se procede a dictar sentencia.

L ANTECEDENTES
LA DEMANDA
1. PRETENSIONES

“PRIMERA: Se declare la inaplicacién por ilegal e inconstitucional del Decreto 110 del 02 de
noviembre del 2017 “POR EL CUAL SE MODIFICA Y SE DEFINE LA ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA'Y FUNCIONAL DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA”, publicado el 2 de
Noviembre de 2017, y expedido por el Dr. FREDY ALBERTO ALMEIDA SIERRA.

SEGUNDA: Se declare la inaplicacion por ilegal e inconstitucional del Decreto 111 del 3 de
noviembre del 2017 “POR EL CUAL SE ESTABLECE LA PLANTA DE EMPLEOS DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”, publicado el 7 de noviembre de 2017, y expedido por el Dr. DANNY
ALEXANDER RAMIREZ ROJAS (Alcalde municipal).

TERCERA: Se declare la nulidad del Decreto 112 del 7 de noviembre de 2017 “POR EL
CUAL SE CREAN UNOS EMPLEOS DE CARACTER TRANSITORIO EN LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE PIEDECUESTA”, publicado el 8 de noviembre de 2017, y expedido por el Dr.
DANNY ALEXANDER RAMIREZ ROJAS (Alcalde municipal).

CUARTA: Se declare la nulidad de la Resolucion 228 del 7 de noviembre del 2017 “POR LA
CUAL SE HACE LA DISTRIBUCION DE LOS EMPLEOS DE LA PLANTA DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE PIEDECUESTA”, publicado el 8 de noviembre de 2017, y expedido por el Dr.
DANNY ALEXANDER RAMIREZ ROJAS (Alcalde municipal).

QUINTA: Se declare la nulidad de la Resolucion 237 del 7 de noviembre del 2017 “POR
MEDIO DE LA CUAL SE INCORPORAN UNOS SERVIDORES PUBLICOS A LA PLANTA DE
EMPLEQOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PIEDECUESTA”, publicado el 8 de noviembre
de 2017, y expedido por el Dr. DANNY ALEXANDER RAMIREZ ROJAS (Alcalde municipal).

SEXTA: Se declare la nulidad del acto denominado “comunicacion de supresion de empleo”
con consecutivo 1462 / 17 de fecha noviembre 08 de 2017 expedido por el Secretario
General por medio del cual se comunica a mi poderdante la supresion del empleo.

SEPTIMA: Como consecuencia de lo anterior se reconozca a favor del demandante, a titulo
de restablecimiento del derecho:

a) El reintegro al cargo que venia desemperfiando en la planta de empleos
permanente al momento de ser retirado del servicio, o a ofro de igual o superior
categoria.

Rama Judicial del Poder Publico
Consejo Superior de la Judicatura
Jurisdiccién de lo Contencioso Administrativo de Santander




b) Pagarle el valor de los salarios, prestaciones sociales, cesantias, vacaciones y en
general todos los demas haberes laborales legales dejados de percibir desde la fecha
de su retiro del empleo publico que venia ocupando hasta la fecha de su reintegro
efectivo a la entidad demandada.

c¢) Pagarle el valor de los aportes para seguridad social en salud, pensiones y riesgos
profesionales dejados de aportar al sistema de seguridad social integral causados
desde la fecha de su retiro del empleo publico que venia ocupando hasta la fecha de
su reintegro efectivo a la entidad demandada.

d) Disponer que para todos los efectos legales se considere que no hubo solucién de
continuidad en la prestacion de servicio, desde la fecha de su retiro del empleo
publico que venia ocupando y hasta cuando fuere reintegrado efectivamente a la
entidad demandada.

e) Pagarle el valor correspondiente a dafios morales causados con la actuacion ilegal
y arbitraria de la entidad demandada.

OCTAVA: REPARACION INTEGRAL DEL PERJUICIO. La entidad demandada pagara al
demandante la totalidad de los dafios y perjuicios de todo orden cuya existencia emerja de
este asunto, sin limitaciones de ninguna indole, tal y como lo estipula el articulo 16 de la ley
446 de julio 7 de 1998...

NOVENA: Se ordene el cumplimiento de la sentencia dentro del término establecido en el
articulo 192 del C.PA.C.A

DECIMA: Si no se efectiia el pago en forma oportuna, la entidad liquidara los intereses
comerciales y moratorios como lo ordena el titulo V, capitulo VI Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

DECIMA PRIMERA: La condena respectiva seré actualizada de conformidad con lo previsto
en el articulo 192 y SS del C.PA.C.A., aplicando los ajustes de valor (indexacién) y las
formulas de matematica financiera establecidas por el H. Consejo de Estado hasta la fecha
en que efectivamente se produzcan los pagos.

DECIMA SEGUNDA: Se condene en costas y agencias en derecho a la entidad
demandada.”

2. FUNDAMENTOS FACTICOS DE LA DEMANDA

PRIMERO: El sefior JHONATAN SANDOVAL QUINTERO fue vinculado a la planta global del
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, de forma PROVISIONAL en un cargo de CARRERA
ADMINISTRATIVA — AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES CODIGO 470 GRADO 04 del
Nivel Asistencial, mediante Resolucion No. 171-P del 4 de junio de 2015, y tomando
posesion del mismo mediante acta No. 101 del 3 de diciembre de 2015.

SEGUNDO: Que el sefior Danny Alexander Ramirez Rojas fue elegido popularmente como
alcalde del municipio de Piedecuesta el dia 25 de octubre de 2015 y posesionado mediante
escritura publica 3370 de 2015 ante la Notaria Unica de Piedecuesta, y que durante su
periodo constitucional y hasta el momento de la presentacion de la demanda, este
funcionario no fue objeto de destitucion, suspension o retiro del cargo.

TERCERO: Que mediante el plan de desarrollo, el alcalde municipal realizé una
reestructuracion administrativa.

CUARTO: Que durante la administracién municipal del periodo 2012-2015, el alcalde Angel
de Jesus Becerra Ayala, mediante los Decretos No. 011, 012 y 013 de 2013, habia adoptado
una estructura de la administracién municipal, asignando para el efecto las funciones de sus
dependencias, el Manual de Funciones y Competencias Laborales de los Funcionarios
Publicos y las Escalas de Remuneracion correspondientes. Asi mismo, se sefiala que para la



época de implementacién de la mencionada modernizacién durante las vigencias 2013, 2014
y 2015, el municipio de Piedecuesta llevaba mas de diez (10) afios sin realizar un ajuste
institucional en la modernizacién de su estructura administrativa, la que se encontraba
obsoleta y en su mayoria con personal auxiliar en un porcentaje casi del 80%, por lo cual fue
muy oportuna y necesaria la modernizacién administrativa adelantada para garantizar el
cumplimiento de los principios y fines de la funcidon administrativa, siendo una caracteristica
esencial de ella, la profesionalizacion de la planta de personal del municipio de Piedecuesta.

QUINTO: Refiere que mediante Acuerdo Municipal No. 017 de 5 de diciembre del 2016 el
Concejo Municipal de Piedecuesta faculté al alcalde para ejercer pro tempore la funcion
asignada al Concejo Municipal en el numeral 6° del articulo 313 de la Constitucion, referente
a determinar la estructura de la administraciéon municipal, las funciones de sus dependencias
y las escalas de remuneracion. Dicha funcién se concedié por el término de un (1) afio a
partir de la vigencia del referido Acuerdo.

SEXTO: Indica que dentro del articulo 3° del citado Acuerdo Municipal No. 017 del 5 de
diciembre de 2016 se senald que el Concejo contaria con una comision accidental que
recibiria cada mes un informe técnico, juridico y financiero y socializacién de la evolucién del
proceso de restructuracion y modernizaciéon autorizado, y acusa que dicha obligacion no fue
cumplida por el ente territorial, por cuanto nunca envié el informe mensual al cual queddé
obligado legalmente, a fin de mantener actualizado al Concejo Municipal y a la comunidad en
general del avance del proceso de modernizacion.

SEPTIMO: Que el dia 13 de junio de 2017, se suscribié el acta final de acuerdos y
desacuerdos de negociacién entre el municipio de Piedecuesta y las organizaciones
sindicales SINTRENAL y SINTRAEMSDES, en donde se establecieron unos acuerdos y
obligaciones a cargo del municipio de Piedecuesta, en relacion con el proceso de
restructuracion y modernizacién que se encontraba en curso en su momento, y los cuales
fueron aprobados mediante Decreto No. 070 del 11 de julio de 2017.

OCTAVO: Que dentro del acta final de acuerdos y desacuerdos de negociacién se aprobaron
los siguientes acuerdos y obligaciones a cargo del Municipio de Piedecuesta:

“..Acuerdo No. 13. AMPLIACION PLANTA DE PERSONAL DEL SECTOR EDUCATIVO. El
Municipio se compromete a que en un término no superior a tres meses, contados a partir
primero de Junio (1) de 2017, iniciar proceso técnico, administrativo y financiero, que permita
revision de planta de personal administrativo del Sector Educativo, para establecer
necesidades de cargos requeridos para el cumplimiento de la misién publica, para que se
efectie la ampliaciéon de planta de personal previa aprobacién del Ministerio. El estudio se
socializara con la Organizacion Sindical antes de ser enviado al Ministerio de Educacion.

Acuerdo No. 14. AMPLIACION PLANTA DE PERSONAL COMISARIA DE FAMILIA. El
Municipio se compromete a incluir en el proceso técnico, administrativo y financiero, que se
adelante para la Modernizacion de la Administracion, las necesidades de la Comisaria de
Familia que permita establecer los cargos requeridos para el cumplimiento de la misién
publica; El estudio se socializara con las Organizaciones Sindicales, previa a la aprobacion y
aplicacion por parte de la Administracion Municipal.

Acuerdo No. 15. SOCIALIZACION DEL ESTUDIO TENICO DE MODERNIZACION. EL
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA. Se compromete una vez terminado el estudio técnico de
modernizacion a realizar jornadas de trabajo con las Organizaciones Sindicales.

El Municipio de Piedecuesta se compromete a dar cumplimiento a la ley 909 de 2004 y sus
decretos reglamentarios a efecto de cumplir a cabalidad con el manual de funciones,
reconociendo y teniendo en cuenta el conocimiento de los empleados que ocupan cargos de
carrera administrativa y provisionalidad, asi como la preparacién académica que tiene cada
uno de estos empleados...”

Al respecto, acusé el demandante que el municipio de Piedecuesta no cumplié con los
compromisos y obligaciones adquiridos, y que, por lo tanto, transgredié las garantias y
derechos constitucionales de los empleados publicos de las organizaciones sindicales.



NOVENO: Manifiesta el accionante, que omitiendo los procesos de participacion y
socializacién con empleados publicos del municipio y el Concejo Municipal, el municipio de
Piedecuesta expidio los siguientes actos administrativos:

* Decreto 110 del 2 de noviembre de 2017 “POR EL CUAL SE MODIFICA Y SE DEFINE LA
ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA' Y FUNCIONAL DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA”
publicado el 2 de noviembre de 2017 y expedido por el Dr. FREDDY ALBERTO ALMEIDA
SIERRA (alcalde encargado — Resolucion #0226 del 1 de noviembre de 2017).

* Decreto 111 del 3 de noviembre de 2017 “POR EL CUAL SE ESTABLECE LA PLANTA DE
EMPLEOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES?”, publicado el 7 de noviembre de 2017, y expedido por el
Dr. DANNY ALEXANDER RAMIREZ ROJAS (alcalde municipal).

* Decreto 112 del 7 de noviembre de 2017 “POR EL CUAL SE CREAN UNOS EMPLEOS
DE CARACTER TRANSITORIO EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PIEDECUESTA’,
publicado el 8 de noviembre de 2017, y expedido por el Dr. DANNY ALEXANDER RAMIREZ
ROJAS (alcalde municipal).

* Resolucion 227 del 7 de noviembre del 2017 “POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE
EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES, REQUISITOS Y COMPETENCIAS
LABORALES PARA LOS EMPLEOS DE LA PLANTA DE EMPLEOS DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA- SANTANDER’,
publicado el 8 de noviembre de 2017, y expedido por el Dr. DANNY ALEXANDER RAMIREZ
ROJAS (alcalde municipal).

* Resolucion 228 del 7 de noviembre del 2017 “POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE LA
DISTRIBUCION DE LOS EMPLEOS DE LA PLANTA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
PIEDECUESTA”, publicado el 8 de noviembre de 2017, y expedido por el Dr. DANNY
ALEXANDER RAMIREZ ROJAS (alcalde municipal).

* Resolucion 237 del 7 de noviembre de 2017 “POR MEDIO DE LA CUAL SE
INCORPORAN UNOS SERVIDORES PUBLICOS A LA PLANTA DE EMPLEOS DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE PIEDECUESTA” publicado el 8 de noviembre de 2017, y
expedido por el Dr. DANNY ALEXANDER RAMIREZ ROJAS (alcalde municipal).

* Resolucion 242 del 9 de noviembre del 2017 “POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL
MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES, REQUISITOS Y COMPETENCIAS LABORALES
PARA LOS EMPLEOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA- SANTANDER?”, publicado el 10 de noviembre de 2017, y expedido por el Dr.
DANNY ALEXANDER RAMIREZ ROJAS (alcalde municipal).

* Decreto 120 del 21 de noviembre de 2017 “POR EL CUAL SE CREAN UNOS EMPLEQOS
DE CARACTER TRANSITORIO EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PIEDECUESTA’,
publicado el 21 de noviembre de 2017, y expedido por el Dr. DANNY ALEXANDER
RAMIREZ ROJAS (alcalde municipal) en vigencia de la Ley de Garantias.

DECIMO: Que en virtud de la Resolucion No. 299-G del 1° de noviembre de 2017, se
concedié una comision de servicios al alcalde municipal para que se trasladara a la ciudad
de Bogota con el proposito de adelantar diligencias propias del cargo durante el dia 2 de
noviembre de 2017.

DECIMO PRIMERO: Que el alcalde municipal expidié la Resolucién No. 00226 del 1° de
noviembre de 2017, mediante la cual delegé sus funciones a favor del sefior Freddy Alberto
Almeida Sierra, quien para la época se desempehaba como Secretario General de la
Administracién municipal.

DECIMO SEGUNDO: Que el 2 de noviembre de 2017 el Secretario General de Piedecuesta,
invocando su calidad de alcalde municipal encargado, expidié el Decreto 110 del 2 de
noviembre de 2017.

DECIMO TERCERO: Que el alcalde municipal expidié el Decreto 111 del 3 de noviembre de
2017 “POR EL CUAL SE ESTABLECE LA PLANTA DE EMPLEOS DE LA ADMINISTRACION
CENTRAL DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA” con fundamento en el Decreto 110 del 2 de
noviembre de 2017.



DECIMO CUARTO: Que los actos administrativos correspondientes al Decreto 110 del 2 de
noviembre de 2017, Decreto 111 de 2017, Decreto 112 del 7 de noviembre de 2017,
Resolucion 220 del 7 de noviembre de 2017, Resolucién 228 del 7 de noviembre de 2017,
Resolucion 237 del 7 de noviembre de 2017, Resolucion 242 del 9 de noviembre del 2017 y
Decreto 120 del 21 de noviembre del 2017 constituyen un acto complejo por tener la misma
causa juridica, finalidad y motivacién. Sefala el demandante que estos actos, al ser
interdependientes e inescindibles, causa que la nulidad del primer acto por falta de
competencia, contamina los demas haciéndolos igualmente nulos.

DECIMO QUINTO: Afirma el demandante que el Secretario General de municipio de
Piedecuesta, a quién se le habia entregado de manera genérica las funciones de alcalde,
dijo obrar en calidad de alcalde encargado cuando emitié el Decreto Municipal 110 de 2017,
situacién administrativa que no correspondia con el acto mediante el cual recibié la
delegacién genérica de funciones.

DECIMO SEXTO: Que el Decreto 110 del 2 de noviembre de 2017 y el Decreto 111 de 3 de
noviembre de la misma anualidad carecen de motivacién plena, cierta, clara y concreta,
puesto que se limitan a incluir las consideraciones sobre competencia y procedimiento, pero
no fundamentan y motivan las decisiones concretas que alli se adoptaron.

DECIMO SEPTIMO: Que mediante los actos acusados, el cargo que ocupaba el sefior
Jhonatan Sandoval Quintero, fue eliminado de la PLANTA DE PERSONAL GLOBAL DEL
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, tal y como se observa en el Decreto No. 111 del 3 de
noviembre de 2017.

DECIMO OCTAVO: Refiere que, posteriormente, y en atencion a la condicién de aforado
sindical que tenia el demandante, se dispuso su incorporacion a través de la Resolucién No.
237 del 7 de noviembre de 2017, dentro de los empleos de la planta transitoria, la cual
estaria vigente hasta la fecha de ejecutoria de la sentencia que autoriza el levantamiento del
fuero sindical, o hasta el vencimiento del término de este fuero.

DECIMO NOVENO: Dijo que el 10 de noviembre de 2017, el Secretario General del
municipio de Piedecuesta, enviéo un correo electronico al demandante, con consecutivo
1462/17 de la Secretaria General del municipio de Piedecuesta, donde se indicaba la
supresion de su empleo y la incorporacion en un empleo de caracter transitorio, en razén a la
garantia de fuero sindical.

VIGESIMO: Acusé que las actuaciones administrativas del municipio de Piedecuesta,
surtieron efectos juridicos en vigencia de las restricciones legales a la modificaciéon de la
nomina estatal prevista por la Ley de Garantias Electorales. Asi mismo, sefiala que no fueron
notificados los actos administrativos de caracter particular a ninguno de los empleados

publicos del municipio, violando los derechos al debido proceso, la defensa y la contradiccion
de los administrados.

VIGESIMO PRIMERO: Sefiala que los Decretos No. 110, 111, 112 y 120 del 2017 vy la
Resolucion 237 de 2017 modificaron la situacion laboral de los empleados publicos, y en
particular la del demandante, y que por esta razén debian ser notificados bajo la égida de los
articulos 66, 67 y 69 del C.P.A.C.A,, situacion que no se acreditd en el caso bajo estudio.

VIGESIMO SEGUNDO: Asimismo acusa, que en ninguno de los actos antes citados, ni en el
documento denominado “comunicacién” del Secretario General, se brindé la posibilidad de
interponer recursos vy, al contrario, se dio cumplimiento inmediato al acto administrativo,
vulnerando los derechos y garantias de los empleados publicos.

VIGESIMO TERCERO: Advierte que los actos administrativos expedidos en virtud del
proceso de modernizacién, se fundamentaron en unos estudios técnicos y de redisefio



institucional publicados y conocidos de manera posterior, es decir, hasta el dia 9 de enero de
2018, siendo asi que dichos instrumentos no solo carecian de la motivacion obligatoria, sino
que también fueron expedidos por fuera del término de las facultades pro tempore
concedidas al Alcalde Municipal.

VIGESIMO CUARTO: Indica que el estudio técnico publicado el 9 de enero de 2018 es
deficiente, porque no contiene los motivos por los cuales se debié suprimir el empleo del
demandante, y tampoco contiene un analisis de las cargas laborales de cada empleado,
limitandose a mencionarlo dentro de los estudios como un anexo, pero éste no fue publicado
o dado a conocer a la fecha de presentacion de la solicitud de conciliacion.

VIGESIMO QUINTO: Acusa también que, en la planta de cargos del sector educativo,
tampoco se observan fundamentos legales que den cuenta de las razones de la supresion
de los empleos de este ramo.

VIGESIMO SEXTO: Refiere que para el ejercicio de la facultad pro tempore otorgada al
alcalde municipal, el Acuerdo No. 017 de 2016 incluyo la siguiente obligacion en el articulo
2°, paragrafo 1°,:

“Paragrafo 1. El Alcalde Municipal debera contar al momento de emitir los actos
administrativos pertinentes que sustenten el proceso de modernizacion y reestructuracion con
los estudios técnicos adelantados para tal efecto, basados, en la normativa legal vigente y con
las disponibilidades presupuestales que aseguren el impacto fiscal respectivo y en tal sentido
se deberan asegurar tanto los gastos ocasionados como consecuencia del proceso de
reestructuraciéon, como con la viabilidad y sostenibilidad financiera de la nueva estructura y
planta de personal que se proyecte para tal efecto, teniendo siempre en cuenta el respeto a
los derechos integrales de los trabajadores sujetos de especial proteccion constitucional y que
no podra crear obligaciones que excedan el monto global fijado para gastos de personal en el
presupuesto inicialmente aprobado.”

VIGESIMO SEPTIMO: Resefia que el alcalde municipal expidié el Decreto 111 de 3 de
noviembre de 2017, mediante el cual adopto las siguientes decisiones con un gran impacto
presupuestal:

* En su articulo primero suprimié ciento treinta y tres (133) empleos de la planta de personal,
que equivalen al total de empleos de la alcaldia municipal, excepto el empleo del alcalde
municipal, el cual no fue suprimido.

* En su articulo segundo creo ciento treinta y siete (137) empleos permanentes que sumados al
empleo del alcalde dan como resultado una planta total permanente de ciento treinta y ocho
empleos (138), que implica un aumento de cuatro (4) empleos con relaciéon a la planta
anterior.

* En su articulo tercero, cuarto y quinto creé un total veinticuatro (24) empleos transitorios, asi,
respectivamente: tres empleos transitorios por situacion especial de proteccion; veinte (20)
empleos transitorios por razén de fuero sindical y un (1) empleo transitorio por proteccion a la
maternidad.

* ElI 7 de noviembre del 2017 el alcalde municipal expidié el Decreto No. 112 “Por el cual se
crean unos empleos de caracter transitorio en la Alcaldia Municipal de Piedecuesta", el cual
creo veintidds (22) empleos de caracter transitorio.

* El 21 de noviembre de 2017 el alcalde municipal expidié el Decreto 120 por medio del cual se
crean cinco (5) empleos transitorios.

* De acuerdo a lo anterior en virtud de los decretos 111, 112 y 120 de 2017 se crearon
cincuenta y un (51) empleos de caracter transitorio, como expresamente fueron denominados
por los referidos actos administrativos.

VIGESIMO OCTAVO: En la consideracion sexta del Decreto No. 111 de 2017 se sefiala: “Que
la planta de empleos que se fija por este Decreto cuenta con el certificado de viabilidad presupuestal
de fecha 2 de noviembre de 2017, el cual no supera el presupuesto previsto en el rubro de gastos
asociados a la némina”.



VIGESIMO NOVENO: Que en la consideracion séptima del Decreto No. 112 de 2017 se
sefala: “Que para la creacion de empleos que se crean en este Decreto se cuenta con el certificado
de viabilidad presupuestal de fecha 7 de noviembre de 2017, el cual no supera el presupuesto previsto
en el rubro de gastos asociados a la némina”.

TRIGESIMO: En la consideracion sexta del Decreto No. 120 de 2017 se sefiala: “Que para la
creaciéon de los empleos que se crean en este Decreto se cuenta con el certificado de viabilidad
presupuestal de fecha 20 de noviembre de 2017, el cual no supera el presupuesto previsto en el rubro

de gastos asociados a la nébmina”.

TRIGESIMO PRIMERO: Manifiesta que con posterioridad a la expedicién de los decretos
acusados, el alcalde municipal presenté ante el Concejo Municipal el proyecto de acuerdo
No. 031 de 2017 “POR EL CUAL SE ADICIONA EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y
GASTOS DE LA VIGENCIA 2017”.

TRIGESIMO SEGUNDO: Acusa que en el informe de ponencia para segundo debate del
proyecto de acuerdo 031 de 2017, rendido por la concejala ponente Martha Yolanda Nifio
Carrefio, en la pagina 1y 2 se dejo constancia que:

“...Dentro del debate nacieron las siguientes inquietudes y solicitudes presentadas por los
honorables concejales JULIAN FONSECA, JORGE MORENOQ Y ELIAS BLANCO.

1. Que se detallaran los gastos de una manera mas especifica para tener el conocimiento a
que rubros irian los ingresos que se estan adicionando (Sugerencia solicitada por los
honorables concejales Julian Fonseca y Jorge Moreno). (folio 1 de la ponencia)

(...) Dejando constancia que la Administracion respondié inquietudes de los honorables
concejales. Jorge Moreno y Julian Fonseca. Y la administracion se comprometié a enviar los
anexos del detalle de los gastos para el segundo debate...” (folio 2 de la ponencia)

Asimismo refiere que a folio 9 del documento de ponencia para segundo debate, obra el
documento titulado ANEXOS A LA PONENCIA, particularmente, el documento de
discriminacion del gasto enviado por la administracion municipal, del cual se lee:

G1.1.1.1.01.16 | 100. INGRESOS Sueldos nomina - Transitoria $130.000.000,00
CORRIENTES DE
LIBRE
DESTINACION

Con lo anterior se prueba, mediante documento rendido por la propia administracion
municipal, que para la fecha de expedicion de los decretos municipales 111 y 112 de 2017
que crearon cargos permanentes y cargos transitorios, no se contaba con la viabilidad y
mucho menos disponibilidad presupuestal, razén por la cual requerian adicionar
$130.000.000,00.

TRIGESIMO TERCERO: Que el proyecto de acuerdo No. 031 de 2017 no fue aprobado por
el Concejo Municipal en razéon a la irregularidad presupuestal de los decretos, que se
pretendia subsanar extemporaneamente con el proyecto de acuerdo.

TRIGESIMO CUARTO: Refiere que posteriormente el gobierno municipal presenté un nuevo
proyecto de acuerdo No. 033 de 2017, con el mismo contenido del proyecto de acuerdo No.
031 de 2017, y el cual tampoco fue aprobado, basandose en las mismas razones del
anterior.

TRIGESIMO QUINTO: Relata que los empleados publicos vinculados a la planta transitoria,
entre ellos el demandante, no se les ha notificado el manual de funciones y no tienen
sefialada funcién alguna, sino que en el mes de enero de 2018 se les ubicé en las
instalaciones de una oficina por fuera del palacio municipal, de acuerdo a las directrices
impartidas por el Secretario General, donde solo cuentan su escritorio y silla.



TRIGESIMO SEXTO: Subraya que en razén a la supresién del empleo, el demandante ha
sufrido dafos y prejuicios morales.

TRIGESIMO SEPTIMO: Informa que mediante circular No. 02 del 4 de diciembre de 2017
dirigida al alcalde municipal, secretarios de despacho, jefes de oficina y con copia a los
diferentes entes de control, la jefe de la Oficina de Control Interno de Gestion del Municipio
de Piedecuesta, advirtié e identificé unas recientes situaciones administrativas generadas
como consecuencia del estudio de modernizacién adelantado por el municipio de
Piedecuesta.

TRIGESIMO OCTAVO: Que el demandante devengaba un salario de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTAY SIETE MIL SETECIENTOS TRECE PESOS ($2.497.713) a
la fecha de supresiéon de su empleo.

3. NORMAS VIOLADAS Y CONCEPTO DE VIOLACION

Como normas violadas se citaron los articulos 29, 39, 53, 55, 121, 122, 196, 209, 211, 305,
313, el articulo 314 modificado por el acto legislativo 02 de 2002 art. 3 y el articulo 315 de la
Constitucion Politica de Colombia. Asi como lo establecido en las siguientes normas:

- Los articulos 9, 10 y 11 de la Ley 489 de 1998

- Los articulos 18, 32 numeral 4, 84, 92, 98, 99 y 106 de la Ley 136 de 1994

- Los numerales 1y 8 del articulo 3 de la Ley 1437 de 2011

- El articulo 92 de la Ley 1551 de 2012

- El articulo 2.2.5.9.7 del Decreto 1083 de 2015

- El articulo 154 del Decreto 2504 de 1998

- El articulo 228 del Decreto Ley 19 de 2012

- Los articulos 2.2.5.5.21., 2.2.5.5.22., 2.2.5.5.25, 2.2.5.2.1., 2.2.5.2.2 del Decreto 648
de 2017 (vigente para el momento de los actos demandados)

- Elarticulo 71 del Decreto Ley 111 de 1996;

- El articulo 48 de la Ley 734 de 2004.

Sostiene el abogado de la parte actora, que el Decreto municipal 110 de 2017 “POR EL CUAL
SE MODIFICA Y DEFINE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA 'Y FUNCIONAL DEL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA”, expedido por el Secretario General del municipio de Piedecuesta, con
ocasion de las atribuciones conferidas por la resolucion No. 0226 del 1° de noviembre de
2017, es nulo por haberse expedido sin competencia, por las siguientes causas:

En primer lugar, porque el secretario general se auto atribuyd la condicion de alcalde
encargado, cuando esta facultad no le fue expresamente otorgada, y tampoco es
juridicamente posible asumirla, ya que el titular del cargo, es decir el alcalde municipal, se
encontraba en comision de servicios, situacion que no genera una vacancia temporal o
definitiva del cargo; en segundo lugar, refiere que la condicion que se lo otorgé al secretario
general fue de delegatario de las funciones del alcalde municipal, lo cual no le confirié
competencia para la expedicion del Decreto 110 de 2017, ya que la funcién de modificacién y
definicion de la estructura de la administracion no es original o propia del alcalde, sino del
concejo municipal.

Advierte que, de esta manera, el concejo municipal otorgd esta funcién al alcalde municipal
de manera pro tempore, lo cual constituye una limitante al alcalde para delegar de nuevo
esta funcién; en tercer lugar, la Resolucion No. 226 de 2017 no determindé de manera
expresa la delegacién de las funciones relacionadas con la reestructuracién administrativa,
violando el articulo 10 de la Ley 489 de 1998 que establece “En el acto de delegacion, que
siempre sera escrito, se determinara la autoridad delegataria y las funciones o asuntos especificos
cuya atencion y decision se transfieren...”.

En razén a que el Decreto 111 del 3 de noviembre de 2017, la Resolucion 227 del 7 de
noviembre de 2017 y la Resolucion 228 del 7 de noviembre de 2017 se encuentran ligadas al
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Decreto 110 de 2017 y fueron expedidos con fundamento en el mismo, sefala que resulta
procedente su declaratoria de inaplicacion y nulidad para el caso concreto por
inconstitucional e ilegal.

Asi mismo, se sefala que el Decreto 110 de 2017 y el Decreto 111 del 3 de noviembre 2017
carecen de motivacion, toda vez que se limitan a incluir unas referencias generales sobre
funciones de los municipios y de los alcaldes que son aplicables a cualquier municipio del
pais, a la vez que hacen mencion a unos propodsitos sefalados en el Plan de Desarrollo, pero
no acreditan el supuesto fundamental y central como es la existencia de justificaciones o
estudios técnicos, pues no se detalla de forma al menos minima los datos de los mismos y
mucho menos se incorpora a los actos administrativos, situacién que implica la nulidad de los
mismos por falta de motivacion.

Indica que se vulneré el derecho de audiencia y defensa, al no permitir la participacion de los
empleados publicos y las asociaciones sindicales en la formacién del acto administrativo, ni
tampoco su socializacion, en atencion al Acuerdo Colectivo aprobado mediante Decreto
municipal No. 070 de 2017.

Sostiene que los decretos 110 y 111 de 2017 se expidieron de forma irregular, y con violacién
de las normas en que debi6 fundarse, ya que no se contaba con la viabilidad y disponibilidad

presupuestal.

Sefiala que los actos administrativos proferidos en virtud del proceso de modernizacion
realizado en el afio 2017, carecen de motivacion, toda vez que al momento de su expedicion
no existia el estudio técnico que los soporta, ya que este fue publicado en el mes de enero
de 2018. Asi mismo, indica que los estudios técnicos carecen de un sustento real, sustancial,
particular y especifico, en cuanto al analisis y argumentacion, para haber determinado
suprimir todos los cargos de la administracién y, por el contrario, se limité a mencionar una
serie de enunciados normativos, retéricos, generales e imprecisos, a tal punto que en
muchos casos, no se evidencia una supresion real o material de los empleos, sino
simplemente un cambio en el grado de los empleos, dejando en los nuevos empleos en su
mayoria las funciones idénticas y muy similares a las de los empleos suprimidos, con la
finalidad de suprimir los empleos de los servidores publicos provisionales.

Destaca que en el estudio técnico se recomendo tercerizar los servicios generales, cuando la
alcaldia municipal, como entidad publica, debe fomentar la formalizacién del empleo a través
de la contratacion directa. Asi mismo, que en el estudio técnico se argumenta que los
empleos de servicios generales se encontraban realizando actividades administrativas, como
archivos y gestion documental, cuando el demandante, antes de la supresién de su cargo, se
encontraba realizando funciones de limpieza y aseo.

Il. TRAMITE

ACTUACION PROCESAL
1. ACTUACIONES DEL DESPACHO:
La demanda fue presentada el dia 17 de abril de 20181. Mediante auto del 31 de mayo de

2018 se admitié la demanda, se dispuso correr traslado a las entidades enjuiciadas y se
reconocié personeriaZ, se notificé a las partes por medio de correo electrénico el dia 13 de

1 Expediente digital, archivo rotulado: “02. Dda y anexos parte 2. ( FLS. 396 - 626).pdf”

2 Expediente digital, archivo rotulado: “03. Auto admisorio ( fls. 627 - 630).pdf”



junio de 20183. ElI municipio de Piedecuesta contestdé la demanda el 4 de septiembre de
20184,

De las excepciones propuestas dentro del escrito de contestacion, se corri6 traslado el 12 de
septiembre de 20185. Posteriormente, la parte demandante se dispuso a descorrer las
mismas, mediante escrito presentado el dia 17 de septiembre de 20186.

Mediante auto del 21 de septiembre de 2018 se fij6 fecha de audiencia inicial, y
posteriormente, con providencia del 18 de octubre de la misma anualidad, el despacho negd
la solicitud de suspension procesal por prejudicialidad promovida por la parte demandada’.
La audiencia inicial se llevd a cabo el 16 de noviembre de 2018, siendo suspendida en
atencion al recurso de apelacién interpuesto por la parte demandada contra el auto que
declard no probadas las excepciones formuladass.

Mediante providencia del 8 de abril de 2019, el Tribunal Administrativo de Santander
confirmé el auto de fecha 16 de noviembre de 2018 expedido por el despacho, y ordend la
devolucién del expediente. En consecuencia, el despacho, mediante auto del 8 de mayo de
2019, dispuso a obedecer y cumplir lo ordenado por el Tribunal Administrativo de Santander,
y se fijé nueva fecha para continuar con la audiencia inicial®.

El dia 11 de junio de 2019 se dio continuacion a la audiencia inicial, y en la misma se dispuso
que, una vez se aportaran unas pruebas documentales, se senalaria fecha y hora para la
celebracioén de la audiencia de pruebas'®. Mediante auto del 19 de junio de 2019, se requirié
al alcalde municipal de Piedecuesta y al Juzgado Segundo Laboral del Circuito de
Bucaramanga para que allegaran las pruebas a ellos requeridas™.

Mediante auto del 27 de septiembre de 2019, el despacho fij6 fecha para celebracion de la
audiencia de pruebas’2, la cual fue reprogramada inicialmente mediante providencia del 4 de
febrero de 20203, pero que, dada la contingencia de salubridad ocurrida por la pandemia del
COVID-19, no fue posible adelantar en la fecha fijada por el despacho. Finalmente, mediante
auto del 19 de enero de 2021 se program6 como nueva fecha para la practica de dicha
diligencia el dia 4 de marzo de 202114,

En la fecha anteriormente sefialada se llevé a cabo la audiencia de pruebas, dentro de la
cual se fij6 nueva fecha para recaudar las pruebas testimoniales pendientes®. Asi las cosas,
el dia 13 de mayo de 2021 se dio desarrollo a la continuacion de audiencia de pruebas,

3 Expediente digital, archivo rotulado: “04. Auto admisorio tramite notificatorio (fls. 631 - 635).pdf”

4 Expediente digital, archivo rotulado: “05. Rta dda y excepciones previas ( fls. 636 - 808)”

S Expediente digital, archivo rotulado: “06. Traslado excepciones (fl. 809)”

6 Expediente digital, archivo rotulado: “07. Descorre traslado excepciones ( fls. 810 - 818)”

7 Expediente digital, archivo rotulado: “08. Auti fija fecha audiencia y niega suspension por prejudicialidad (fls. 819 - 823)”
8 Expediente digital, archivo rotulado: “09. Acta audiencia , concede recurso (fls. 824 - 830)”

9 Expediente digital, archivo rotulado: “10. tramite de apelacion , auto de obedecer y fija fecha audiencia ( 832 - 845)”
10 Expediente digital, archivo rotulado: “11. Acta audiencia y anexos ( fls. 847 - 867)”

W Expediente digital, archivo rotulado: “12. Auto requerimiento y rta al mismo. (fls. 868 - 881)”

12 Expediente digital, archivo rotulado: “13. Auto nueva fecha audiencia y citatorios ( fls. 882 - 894)”

13 Expediente digital, archivo rotulado: ““14. Auto nueva fecha audiencia y poderes ( fls. 895 - 903)”

14 Expediente digital, archivo rotulado: “17. AutoFijaFechaaudiencia”

15 Expediente digital, archivo rotulado: “28. Acta 036 Aud Pruebas 2018-00124”
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donde se resolvio realizar unos requerimientos probatorios y que, una vez se recepcionaran
las documentales faltantes, se dispondria su traslado a las partes mediante auto’S.

Cumplido con lo anterior, con providencia del 5 de noviembre de 2021, se corrio traslado de
los documentos aportados al expediente!? y posteriormente, con auto del 3 de diciembre de
la misma anualidad, se declar6 cerrada la etapa probatoria y se ordené correr traslado a las

partes y a la procuraduria para la presentacion de alegatos y concepto de fondo
respectivamentes.

En consecuencia, las partes presentaron sus escritos de alegaciones'®, por su parte el
Ministerio Publico no presenté concepto de fondo dentro del presente asunto.

De este tramite se destaca lo que sigue:

2. CONTESTACION DE LA DEMANDA:

La parte demandada se opone a todas las pretensiones de la demanda, por considerar que
carecen de causa eficiente, respaldo factico y probatorio. Solicita que, en caso de resultar
favorable el fallo a la parte actora, se acoja a lo dispuesto en la Sentencia SU-556 de 2014,
donde se determiné el cambio de precedente constitucional sobre el monto de la
indemnizacion al servidor publico desvinculado sin motivacion, de un cargo de carrera en
provisionalidad. Asi mismo, sefiala que, frente a la tasacion de perjuicios morales
pretendidos en la demanda, el accionante no relaciond, ni aportd o solicitd medio probatorio
que respaldare la causacion de estos perjuicios, por lo que solicita descartar de plano el
reconocimiento de esta indemnizacion.

Indica que el documento correspondiente a “Comunicacion supresion de empleo” con No.
Consecutivo 1454/17 de fecha noviembre de 2017, expedido por el Secretario General, no
es otra cosa que una simple comunicacion de una decision de la administracion, con la cual
el Secretario General la enterd de la existencia de los actos administrativos que suprimieron
la planta de cargos y crearon los nuevos, en desarrollo del proceso de modernizacion del
municipio de Piedecuesta, y no como lo pretende hacer valer el demandante, en el sentido
de solicitar su nulidad y hacerlo valer como el acto que determiné el retiro del demandante.
Consideran que fue un medio utilizado por la administracién para informar sus decisiones,
pero que no modifica situacion juridica alguna y por tanto, no es demandable ante esta
jurisdiccién.

En cuanto a la falta de competencia del secretario general del municipio de Piedecuesta
para expedir el Decreto 110 de 2 de noviembre de 2017, sefiala que si bien es cierto que el
acto administrativo fue suscrito por el Dr. Fredy Alberto Sierra Almeida como alcalde, este
error no enerva la delegacion hecha a este funcionario por parte del alcalde municipal de
Piedecuesta, quien a través de la Resolucion 226 del 1° de noviembre de 2017, por medio
de la cual se dispuso “Delegar las funciones de Alcalde municipal al Doctor FREDY
ALBERTO ALMEIDA SIERRA Secretario General de la Administracion Municipal, identificado
con la cédula de ciudadania No. 91.475.588 expedida en Bucaramanga, el dia 2 de
noviembre de 2017” y en cuya virtud adoptd la decision contenida en el Decreto 110 de
2017. Asi mismo, sefala que el error de forma contenido en la parte resolutiva del acto no
vicia el contenido del mismo, maxime, cuando es un principio constitucional y una regla del
derecho que lo sustancial prima sobre lo formal.

16 Expediente digital, archivo rotulado: “34Acta 100 Continuacion Aud Pruebas 2018-00124"
17 Expediente digital, archivo rotulado: “39AutoCorreTrasladoPruebas”
18 Expediente digital, archivo rotulado: “41AutoCorreTrasladoAlegatos”

19 Expediente digital, archivo rotulado: “43MemorialAlegatosPcuesta” y “45AlegatosConclusionDdante”.
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Indica que la parte demandante parte de una premisa equivocada, dado que la delegacion
de funciones difiere del revestimiento de facultades extraordinarias dadas por el Concejo
Municipal al alcalde. Aduce que no existen restriccidn expresa o taxativa que determinen
que los asuntos de las corporaciones publicas sean indelegables, maxime cuando las
facultades conferidas por el Concejo Municipal al alcalde en el Acuerdo 017 de 2016 fueron
de autorizar, mas no delegar. Asi mismo, sefiala que al alcalde municipal le asisten las
facultades constitucionales para la reestructuracion de la Planta Central del Municipio, una
vez el Concejo Municipal lo habilite para el ejercicio de las mismas, por lo que dichas
facultades eran delegables. Para fundamentar esta afirmacion, cita la sentencia de radicado
25000232400020110060201 del 18 de abril de 2018 con Consejera Ponente Lucy Jeannette
Bermudez Bermudez y la Sentencia de radicado 68001-23-15-000-2001-01319-01 del 25 de
octubre de 2007 por el Consejero Ponente Marco Antonio Velilla.

Sefiala que los estudios técnicos, si bien son un presupuesto para la adopcion de un
proceso de reestructuracidon administrativa, los mismos constituyen uUnicamente un
documento que sirve de sustento a la reforma de la planta de personal que se busca adoptar
o implementar en una entidad de la rama ejecutiva, y solo la ausencia de los mismos,
eventualmente, puede conllevar a la nulidad de un proceso de modernizacion o
reestructuracion administrativa. También indica que, segun las pruebas aportadas al
expediente, especificamente los estudios técnicos de “Rediserio Institucional del Municipio de
Piedecuesta, Santander” desarrollados por el consultor PEDRO ALFONSO HERNANDEZ
ABOGADOS CONSULTORES SAS PAH ABOGADOS CONSULTORES SAS, el municipio
de Piedecuesta cumplié con los requisitos establecidos en el articulo 46 de la Ley 909 de
2004 y en el articulo 2.2.12.3 del Decreto 1083 de 2015. Afirma que, de acuerdo con los
parametros legales y jurisprudenciales, el hecho de que en los actos administrativos no se

encuentre todo el estudio realizado, la aplicacién de cuestionarios y analisis de cargas
laborales, no significa la inexistencia de motivacion de los actos.

Considera que, en el caso de que no se hubiese adelantado la socializacion del proceso de
reestructuracion del municipio de Piedecuesta, esta situacion no genera la nulidad de los
actos administrativos demandados. Afirma que el proceso adelantado por el municipio de
Piedecuesta siempre fue socializado, tanto el proceso de contratacion del Consultor, como
los Decretos acusados y el “Estudio redisefio institucional Municipio de Piedecuesta, Santander”.
Asi mismo, que el compromiso adquirido por el demandado en el Decreto 070 de 2017 no
fue otro que el de comprometerse con las normas estipuladas para la negociacion con los
empleados publicos. Senala que el compromiso alegado por la parte demandante fue
satisfecho con la publicidad de todos los actos pre y contractuales que conllevaron el estudio
técnico de modernizacion administrativa y el estudio mismo; asi mismo, esta exigencia por
parte del demandante estaria contradiciendo el Decreto 160 de 2014 proferido por el
Ministerio del Trabajo.

Indica que el Proyecto de Acuerdo al que alude el Demandante, no corresponde con los
tramites inherentes al proceso de reestructuracién del municipio, sino al giro ordinario de sus
funciones, tal como esta certificado en oficio del 23 de julio del 2018 expedido por el
secretario de hacienda municipal. Considera diferenciar los conceptos de viabilidad y
disponibilidad presupuestal, en razén a la sentencia C-018 de 1996 de la Corte
Constitucional.

Sefiala que el demandante estaba cumpliendo actividades de oficina, teniendo en cuenta
que el accionante, el cargo que desempefaba es producto de una vinculacion legal y

reglamentaria, no es procedente afirmar que cumple actividades diferentes a las que por ley
y por el manual de funciones esté realizando.

3. ALEGATOS DE CONCLUSION
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1. PARTE DEMANDANTE?20:

El apoderado de parte demandante presentd sus alegaciones finales realizando un recuento
de los hechos probados con las documentales allegadas al expediente, y advierte sobre el
particular, que se han configurado las causales de nulidad invocadas en la demanda.

Sefala que estas irregularidades alegadas, surgen en primer lugar por la auto atribucién por
parte del Secretario General de Piedecuesta, de la condicién de alcalde encargado, cuando
esta no era la designacion realizada mediante la resolucion No. 226 de 2017 que
expresamente dice “Delegar las funciones de Alcalde Municipal al Doctor FREDY ALBERTO
ALMEIDA SIERRA Secretario General de la Administracién Municipal, identificado con la
cédula de ciudadania No. 91.475.588 expedida en Bucaramanga, el dia 02 de noviembre de
2017”. Destaca que al secretario no se le entregd el cargo para ejercer como alcalde
municipal, sino que se le delegaron funciones, ya que la situacion administrativa de encargo
solo procede en casos de falta temporal o definitiva del titular.

Senala que el alcalde municipal de Piedecuesta se encontraba en comision de servicios al
interior del pais para ejercer funciones propias del empleo, en un lugar diferente a la sede de
encargo, lo cual significa que no existié una ausencia del cargo y por tanto no hubo vacancia
temporal o definitiva. Asi mismo, que la Resolucién No. 226 del 1° de noviembre de 2017 que
constituye el acto administrativo de competencia, con fundamento en el cual el secretario
general de Piedecuesta expidid el decreto 110 de 2017, que a su vez constituye el sustento
con base en el cual el alcalde municipal expide el decreto 111 de 2017, expresamente
reconoce en su articulo primero que el alcalde municipal se encuentra en comision de
servicios al interior del pais, es decir que no se encuentra vacante el cargo y por ende en la
parte resolutiva nunca determind designar al secretario general como alcalde encargado, ni
era juridicamente posible que este funcionario asumiera esa condicion.

Indica que la facultad de modificar y definir la estructura administrativa y funcional del
municipio es propia del concejo municipal y no es una funcién del alcalde. Sefiala que el
Concejo Municipal de Piedecuesta le otorgd la facultad pro tempore al alcalde y no al
secretario general, ni autorizé la delegacion de la misma. Asi mismo, el alcalde no puede
delegar funciones que no son propias, ademas que las facultades protempore por su
naturaleza son indelegables.

Reitera que el Decreto municipal 110 de 2017 “POR EL CUAL SE MODIFICA Y SE DEFINE LA
ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y FUNCIONAL DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA”, expedido
por el Secretario General de la alcaldia de Piedecuesta, y el Decreto 111 del 3 de noviembre
del 2017 “POR EL CUAL SE ESTABLECE LA PLANTA DE EMPLEOS DE LA ADMINISTRACION
CENTRAL DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, carecen
de motivacién, toda vez que se limitan a incluir unas referencias generales sobre funciones
de los municipios y de los alcaldes que son aplicables a cualquier municipio del pais, a la vez
gue hacen mencién a unos propdsitos sefalados en el Plan de Desarrollo, pero no acreditan
el supuesto fundamental y central como es la existencia de justificaciones o estudios
técnicos, pues no se detalla de forma al menos minima los datos de los mismos y mucho
menos se incorpora a los actos administrativos, situacion que implica la nulidad de los
mismos por falta de motivacion. De esta forma incurren en causal de nulidad, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 137 de la Ley 1437 de 2011.

Asi mismo, reitera que el demandante, contrario a lo que se establece en el estudio técnico,
sus funciones consistian en la realizacion del aseo y limpieza de las oficinas y barios.

Por ultimo solicita que se acceda a las pretensiones de la demanda, por los fundamentos de
hecho y derecho invocados.

20 Expediente digital, archivo rotulado: “45AlegatosConclusiénDdante”
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2. PARTE DEMANDADAZ?":

La abogada de la parte demandada, primero advierte la confusién del demandante en torno
a las funciones que ostentan las figuras del concejo y alcalde municipal, en el sentido que la
Constitucién, en articulo 315, dispone como atribuciones de los alcaldes crear, suprimir o
fusionar los empleos de sus dependencias, sefialarles funciones especiales vy fijar su salario,
atendiendo al acuerdo del concejo que fija la escala salarial; en contraste, el articulo 313 de
la Constitucion establece que corresponde a los concejos municipales determinar la
estructura de la administracién municipal y las funciones de sus dependencias, asi como las
escalas de remuneracion correspondientes. Es decir, para la creacion de un empleo nivel
asistencial que no mueva la estructura organizacional de la administracién, no se requiere la
autorizacién del concejo municipal, ya que es una funcién que la Constitucion les atribuy6 a
los alcaldes.

Afirma que la nulidad del Decreto 110 de 2017 no esta llamada a prosperar, porque el
concejo municipal de Piedecuesta, mediante Acuerdo 017 de 2016, le concedié las
facultades pro-tempore al alcalde municipal para que expidiera los Decretos Municipales con
fuerza de Acuerdo Municipal y los actos administrativos necesarios, conducentes y
tendientes a reorganizar o modernizar la estructura de la administracién municipal, de
conformidad con los articulos 313 y 315 de la Constitucion Politica, quien a su vez, a través
de la Resolucion No. 0226 de 2017 delegé las funciones de alcalde municipal al Dr. Fredy
Alberto Almeida Sierra, secretario general, por el dia 2 de noviembre de 2017, incluyendo
desde luego, las facultades pro tempore que previamente le habian sido concedido el
concejo municipal, que ya estaba dentro de sus atribuciones, claro esta, que de manera
temporal.

Manifiesta que el municipio de Piedecuesta realizé los estudios técnicos pertinentes, que
obran en el expediente judicial, el estudio de redisefio institucional del municipio. Asi mismo,
que en el testimonio dado por el Dr. PEDRO ALFONSO HERNANDEZ MARTINEZ, se
sustentd la metodologia del contenido y la legalidad del estudio técnico que sirvié de base
para la aplicacion de la reorganizacion y/o reestructuracion del municipio de Piedecuesta.

Manifiesta que, aunque no se hubiese adelantado la socializacion del proceso de
reestructuracion del municipio de Piedecuesta, esa situacién, no genera la nulidad de los
actos administrativos demandados, por el contrario, el proceso adelantado siempre fue
socializado, tanto el proceso de contratacion del consultor, como los Decretos, el “ESTUDIO
REDISENO INSTITUCIONAL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, SANTANDER”, como se prueba en
la presente contestacion de demanda.

Sefiala que no existe expedicion irregular de los actos administrativos en el proceso de
reestructuracion y modificacion de la planta de personal de la administracién central de
Piedecuesta, al crearse cargos permanentes y transitorios, sin contar con disponibilidad
presupuestal, porque el requisito es la obtencién de un certificado de viabilidad presupuestal
que garantice las modificaciones. Indica que para la fecha de expedicion de los decretos 111,
112 y 120 de 2017, la administracion municipal si contaba con los certificados de viabilidad
presupuestal expedidos por la secretaria de hacienda y del tesoro en noviembre 2 de 2017.

Manifiesta que frente al testimonio de la sefora Josefina Arguello Acelas, quien fungia como
jefe de control interno del municipio de Piedecuesta durante el afio 2017, se comprueba que
los decretos demandados no son susceptibles de declararlos nulos, ya que ella manifestdé no
haber adelantado algun pronunciamiento anterior sobre el proceso de reestructuracién, y que
las apreciaciones manifestadas sobre el proceso de reestructuracion, eran su concepto.

Afirma que no existe ningun cargo equivalente al del Auxiliar de Servicios Generales 470-03
que ostentaba el accionante, porque fue suprimido, y los veintiocho (28) empleos del nivel
asistencial fueron provistos mediante la incorporacién de veinticinco (25) empleados con

21 Expediente digital, archivo rotulado: “43MemorialAlegatosPcuesta”
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derechos de carrera y tres (3) empleados provisionales que acreditaron situaciones de
especial proteccion.

lll. CONSIDERACIONES
1.PROBLEMA JURIDICO
La presente controversia se contrae en determinar

¢Si el decreto 110 del 2 de noviembre del 2017, el decreto 111 del 3 de noviembre del 2017
deben inaplicarse por inconstitucionales y si el decreto 112 del 7 de noviembre del 2017, las
Resoluciones 228 y 237 del 7 de noviembre del 2017 y el acto administrativo denominado
“comunicacién de supresion de empleo” con consecutivo No 1462/17 del 8 de noviembre de
2017 expedidos por el municipio de Piedecuesta dentro del proceso de restructuracion y
modernizacion de la estructura de la administracion municipal del municipio de Piedecuesta,
deben declararse nulos, en lo que afecta la situacion particular del demandante?, y si, en
consecuencia, a titulo de restablecimiento del derecho, deba ordenarse su reintegro al
cargo que venia desempefiando en la planta de empleos permanente al momento de ser
retirado del servicio, o a otro de igual o superior categoria, pagandole el valor de los
salarios, prestaciones sociales, aportes para sequridad social en salud, al igual que el pago
de indemnizaciones por dafio moral y los perjuicios causados, o si, por el contrario, estos
actos administrativos se expidieron en legal forma y en tal sentido deben negarse las
pretensiones del demandante.

2. RESPUESTA AL PROBLEMA JURIDICO y TESIS DEL DESPACHO

No se accedera a la declaratoria de nulidad de los actos administrativos demandados, por
cuanto, de la revision hecha a las diferentes actuaciones desplegadas por el alcalde
municipal de Piedecuesta, dentro del proceso de reestructuracion y modernizacion de la
estructura de la administracion municipal, no se logra advertir la configuracién de las
causales de nulidad alegadas por el demandante. Como consecuencia de lo anterior, se
negaran las pretensiones de la demanda.

3. MARCO JURIDICO Y JURISPRUDENCIAL

3.1. Marco juridico y jurisprudencial relativo a la supresion de cargos por reforma a las
plantas de personal.

El Consejo de Estado ha senalado que, en sentido amplio, la supresion de empleos puede
entenderse como la desaparicion o reduccion de puestos de trabajo en los que los servidores
publicos ejercen y desarrollan determinadas y precisas funciones. Al respecto, esa
Corporacion en sentencia de fecha 27 de agosto de 2015 explicé:

“La supresion de cargos de carrera en la Administraciéon Publica suele presentarse por varias
circunstancias, bien por fusion o liquidacién de la entidad publica respectiva, por
reestructuracion de la misma, por modificacion de la planta de personal, por reclasificaciéon de
los empleos o bien por politicas de modernizacién del Estado con el fin de hacer mas eficaz la
prestacioén del servicio publico para el control del gasto publico.

El proceso previo a la decision de suprimir los cargos al interior de una entidad debe ser
detallado y riguroso, como garantia de los derechos de ese personal que ante la prevalencia
del interés general queda cesante.

Significa, que el proceso de reestructuracion de las plantas de personal en la rama
administrativa, se encuentra compuesto por una serie de etapas que son necesarias para su
prosperidad y que comienzan con la elaboracion del estudio técnico, luego, la propuesta de
modificacion de la planta de personal, el concepto técnico favorable y el concepto de viabilidad
presupuestal’??,

22 Consejo de Estado - Sala de lo Contencioso Administrativo - Seccion Segunda - Subseccién "B". Sentencia del 27 de agosto de 2015.
Consejera ponente: Sandra Lisset Ibarra Vélez. Radicacion numero: 25000-23-25-000-2001-09336-02(2779-14).
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En relacién con la supresion de un cargo de carrera administrativa, el articulo 44 de la Ley
909 de 200423 prevé que esta puede ocurrir por diferentes razones, por ejemplo, como
consecuencia de la liquidacién, reestructuracion, supresion o fusion de entidades publicas,
organismos o dependencias; por el traslado de funciones de una entidad a otra; por
modificacion de la planta de personal; o simplemente por politicas de modernizacién del
Estado con el fin de hacer mas eficaz la prestacion del servicio publico, lo que trae consigo
las consecuencias juridicas que de ella se derivan, como son la opcién de ser incorporado a
un empleo equivalente o ser indemnizado en los términos y condiciones que establezca el
Gobierno Nacional.

En ese mismo sentido, el articulo 87 del Decreto 1227 de 200524 sefiala:

“Articulo 87. Los empleados de carrera a quienes se les supriman los cargos de los cuales
sean titulares como consecuencia de la supresion o fusion de entidades o dependencias o del
traslado de funciones de una entidad a otra o de modificacion de planta, tendran derecho
preferencial a ser incorporados en empleo igual o equivalente de la nueva planta y, de no ser
posible, a optar por ser reincorporados o a percibir la indemnizacion de que trata el articulo 44
de la Ley 909 de 2004, conforme a las reglas previstas en el decreto-ley que regula el
procedimiento que debe surtirse ante y por la Comisiéon Nacional del Servicio Civil para el
cumplimiento de sus funciones.

(..)

En cuanto a los estudios técnicos, tanto el articulo 46 de la Ley 909 de 2004 como los
articulos 95 y 97 del Decreto 1227 de 2005, establecen que cuando de la modificacion de
cualquier planta de personal se trate, la misma debe estar precedida por estudio técnico que
la justifigue, que debe fundamentarse en las necesidades del servicio o en razones que
propendan por la modernizacién de la administracion, dentro de claros criterios de
razonabilidad, proporcionalidad y prevalencia del interés general, con el analisis de aspectos
tales como los procesos técnico - misionales y de apoyo, la evaluacion de la prestaciéon de
los servicios y la evaluacion de las funciones asignadas, los perfiles y las cargas de trabajo
de los empleados.

En efecto, el articulo 46 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 228 del Decreto
019 de 2012, con relacién a la reforma de las plantas de personal dispone:

"Articulo 46. Reformas de planta de personal. Las reformas de plantas de personal de
empleos de las entidades de la Rama Ejecutiva de los 6rdenes nacional y territorial, deberan
motivarse, fundarse en necesidades del servicio o en razones de modernizacion de la
Administracién y basarse en justificaciones o estudios técnicos que asi lo demuestren,
elaborados por las respectivas entidades bajo las directrices del Departamento Administrativo
de la Funcién publica y de la Escuela Superior de Administracion Publica -ESAP-.

El Departamento Administrativo de la Funcién Publica adoptara la metodologia para la
elaboracion de los estudios o justificaciones técnicas, la cual debera cefiirse a los aspectos
estrictamente necesarios para soportar la reforma a las plantas de personal.

Toda modificacion a las plantas de personal de los organismos y entidades de la Rama
Ejecutiva del poder publico del orden nacional, debera ser aprobada por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica”.

La anterior disposicion se encuentra reglamentada en el Decreto Unico Reglamentario N°
1083 de 2015, normativa que fijé los parametros y procedimientos concretos para la
modificacion de plantas de personal, indicando lo siguiente:

“Articulo 2.2.12.1 Reformas de las Plantas de Empleos. Las reformas de las plantas de
empleos de las entidades de la Rama Ejecutiva de los érdenes nacional y territorial deberan
motivarse, fundarse en necesidades del servicio o en razones de modernizacion de la
administracion y basarse en justificaciones o estudios técnicos que asi lo demuestren.

23 “Por la cual se expiden normas que regulan el empleo piiblico, la carrera administrativa, gerencia piblica y se dictan otras
disposiciones”.

24 “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 909 de 2004 y el Decreto-ley 1567 de 1998
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PARAGRAFO. Toda modificacién a las plantas de empleos, de las estructuras y de los
estatutos de los organismos y entidades de la Rama Ejecutiva del poder publico del orden
nacional deberan contar con el concepto técnico favorable del Departamento Administrativo de
la Funcion Publica.”

“Articulo 2.2.12.2 Motivacion de la Modificacion de una Planta de Empleos. Se entiende
que la modificacion de una planta de empleos esta fundada en necesidades del servicio o en
razones de modernizacion de la administracion, cuando las conclusiones del estudio técnico
de la misma deriven en la creacién o supresion de empleos con ocasion, entre otras causas,

de:

1. Fusién, supresioén o escision de entidades.

2. Cambios en la misién u objeto social o en las funciones generales de la entidad.

3. Traslado de funciones o competencias de un organismo a otro.

4. Supresion, fusiéon o creacion de dependencias o modificacion de sus funciones.

5. Mejoramiento o introduccion de procesos, produccion, de bienes o prestacion de servicios.
6. Redistribucion de funciones y cargas de trabajo.

7. Introduccion de cambios tecnolégicos.

8. Culminacién o cumplimiento de planes, programas o proyectos cuando los perfiles de los

empleos involucrados para su ejecucion no se ajusten al desarrollo de nuevos planes,
programas o proyectos o a las funciones de la entidad.

9. Racionalizacién del gasto publico.

10. Mejoramiento de los niveles de eficacia, eficiencia, economia y celeridad de las entidades
publicas.

PARAGRAFO 1°. Las modificaciones de las plantas a las cuales se refiere este articulo deben
realizarse dentro de claros criterios de razonabilidad, proporcionalidad y prevalencia del
interés general.

Cuando se reforme total o parcialmente la planta de empleos de una entidad, no tendra la
calidad de nuevo nombramiento la incorporacion que se efectie en cargos iguales o
equivalentes a los suprimidos a quienes los venian ejerciendo en calidad de provisionales.”

“ARTICULO 2.2.12.3 ESTUDIOS QUE SOPORTEN LAS MODIFICACIONES DE LAS
PLANTAS DE EMPLEOS. Los estudios que soporten las modificaciones de las plantas de
empleos deberan basarse en metodologias de disefio organizacional y ocupacional que
contemplen, como minimo, los siguientes aspectos:

1. Anélisis de los procesos técnico-misionales y de apoyo.
2. Evaluacion de la prestacion de los servicios.
3. Evaluacién de las funciones, los perfiles y las cargas de trabajo de los empleos.”

Por su parte, el Consejo de Estado?® sobre el tema ha concluido que: i) la elaboracién de un
estudio técnico es el sustento de la reforma a las plantas de personal, que compromete la
legalidad del proceso de reestructuracion administrativa y su inobservancia genera, como
consecuencia, la nulidad de los actos que le siguen; ii) el estudio puede ser elaborado por la
respectiva entidad, la Escuela Superior de Administracion publica, firmas especializadas en
la materia o profesionales en administracion publica u otras profesiones idéneas,
debidamente acreditados; iii) el estudio debe contener alguno o varios de los siguientes
aspectos: anadlisis de los procesos técnico misionales y de apoyo, evaluacion de la
prestacion de los servicios y evaluacion de las funciones, perfiles y las cargas de trabajo de
los empleos; iv) debe fundamentarse en instrumentos metodoldgicos plenamente verificables
y V) los empleados inscritos en carrera administrativa gozan de tratamiento preferencial,
pues su condicion les da la opcidn de ser reincorporados en forma prioritaria por la entidad a
la que prestan sus servicios, pero ello no constituye un imperativo absoluto, pues en caso de
no ser posible la incorporacion, el empleado tiene derecho a una indemnizacion.

2. De los antecedentes administrativos del Proceso de Reestructuracion y
Modernizacion Administrativa del municipio de Piedecuesta.

25 Consejo de Estado - Sala de lo Contencioso Administrativo - Seccion Segunda - Subseccion “A”. Sentencia del 22 de abril de 2015.
Consejero ponente: Gustavo Eduardo Gomez Aranguren. Radicacion numero: 05001-23-31-000-2003-03040-01(0471-14).
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Tal como se describe en el acontecer factico de la demanda bajo examen, se tiene que el
Concejo Municipal de Piedecuesta, a través del Acuerdo No. 017 del cinco (5) de diciembre
de dos mil dieciséis (2016)28, dispuso en us articulo primero:

“Facultar al Alcalde Municipal de Piedecuesta para ejercer pro tempore precisas funciones que
le corresponden al Concejo Municipal, en consecuencia, se le autoriza para que en el término
de un (1) afio contado a partir de la vigencia del presente Acuerdo, expida los Decretos
Municipales con fuerza de Acuerdo Municipal y los actos administrativos necesarios,
conducentes y tendientes a organizar o modernizar la estructura de la Administracién
Municipal; de conformidad con los articulos 313 y 315 de la Constitucion Nacional de 1991 y
de conformidad con las necesidades técnico administrativas emanadas del estudio técnico
previo adelantado para el efecto por la Administracion Municipal o por la entidad que el
gjecutivo considere competente. Por lo tanto, el Alcalde Municipal queda igualmente
autorizado para que realice el proceso de contratacién respectivo, si lo considera necesario,
para adelantar dicho estudio técnico.”

Asimismo se tiene, que en el articulo segundo, fueron concedidas al Burgomaestre
facultades que comprendian, (i) la determinacion de la estructura organica y funcional de la
Administracién Municipal y las funciones de sus dependencias, y (ii) la creacion de entidades
descentralizadas; mientras que el paragrafo segundo del mismo instrumento le impidio
expresamente, intervenir la estructura del Concejo Municipal, de la Personeria Municipal, y
de la Empresa Piedecuestana de Servicios Publicos, asi como la creacion del Cuerpo de
Bomberos Oficial de Piedecuesta?’.

Por otra parte, y en desarrollo de las facultades pro tempore concedidas al Alcalde Municipal
de Piedecuesta por parte de esta Corporacién Edilicia, se expidié el Decreto 110 del dos (2)
de noviembre de dos mil diecisiete (2017)28; a través del cual se definié la estructura
administrativa del nivel central del Municipio de Piedecuesta, tal como quedd consignado en
su articulo primero, veamos29:

“Articulo 1°. Estructura de la administracion municipal. La estructura administrativa del
nivel central del municipal municipio de Piedecuesta para desarrollar sus competencias,
politicas, planes, programas y proyectos es la siguiente:

1.

O

espacho del Alcalde.

.1 Oficina Asesora Juridica

2. Oficina Asesora de Planeacion

3. Oficina de Medio Ambiente y Gestién de Riesgo

4 Oficina de Control Interno de Gestion

5 Instituto del Deporte, la Educacién, la Recreaciéon y la Cultura,
INDERPIEDECUESTA.

Secretaria del Interior

Secretaria General y de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion

3.1. Direcciéon de Contratacion

Secretaria de Hacienda

4.1. Direccion de Tesoreria e Impuestos

Secretaria de Transito y Movilidad

Secretaria de Educacion

6.1. Direccién de Calidad y Cobertura Educativa

6.2. Direccién Administrativa y Financiera del sector educativo

Secretaria de Desarrollo Social

Secretaria de Desarrollo Rural y Econémico

Secretaria de Salud

0 Secretaria de Infraestructura

e e e

So A N

“‘0.00.\1

26 “Por la cual se autoriza al Alcalde Municipal para ejercer pro tempore la funcion asignada al Concejo Municipal en el numeral 6 del
articulo 313 de la Constitucion Nacional de determinar la estructura de la administracion municipal, las funciones de sus dependencias y las
escalas de remuneracion”.

27 Documento visible a Fls 269 - 273 del expediente fisico y en el expediente digital dentro del archivo: “02. Anexos Parte II (Fls. 198 -
584)”

28 “Por el cual se modifica y define la estructura administrativa y funcional del Municipio de Piedecuesta”

29 Documento visible a Fls 276 — 297 del expediente fisico y en el expediente digital dentro del archivo: “02. Anexos Parte II (Fls. 198 -
584)”
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10.1 Direccioén de Vivienda

Paragrafo: Con el fin de atender las necesidades del servicio y cumplir con eficacia y
eficiencia los objetivos, politicas y programas del municipio o de las dependencias se podran
crear y organizar grupos internos de trabajo, de conformidad con lo establecido en el articulo
115 de la Ley 489 de 1998. Estos estaran destinados a cumplir las funciones que se
determinen en el correspondiente acto administrativo de creacion.”

Asimismo, a partir del articulo segundo de éste instrumento, se consignaron las funciones
comunes Yy especificas de cada una de las dependencias que a partir de la vigencia del
citado instrumento integrarian la nueva estructura organica de la administracion municipal de
Piedecuesta.

Ahora, debe destacarse de igual manera que dentro de las consideraciones del citado
Decreto 110 de 2017, se contempld que “el diagnéstico y los estudios técnicos para sustentar el
proceso de modernizaciéon de la Administracion  Municipal sefalan la necesidad de fortalecer la
estructura administrativa, con el propdsito de mejorar la gestion administrativa y proyectar la
capacidad de la estructura administrativa para responder al crecimiento demografico, social y
econdmico, asi como a los retos que tiene el Municipio para ordenar y cuidar el territorio”.

Estudios técnicos que, de acuerdo con las pruebas aportadas por el MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA en la contestacion de la demanda3? fueron realizados por la sociedad
PEDRO ALFONSO HERNANDEZ ABOGADOS CONSULTORES S.A.S. dentro del marco del
proceso de gestion contractual No. 832-17, cuyo objeto consistia en la realizaciéon “de un

estudio técnico para la modernizacion de la estructura administrativa del Municipio de Piedecuesta-
Santander”.

Asimismo se destaca que el Decreto 110 del dos (2) de noviembre de dos mil diecisiete
(2017), fue suscrito por el sefior Fredy Alberto Almeida Sierra, aduciendo la calidad que para
el momento ostentaba como “Alcalde Municipal de Piedecuesta (E)”, en virtud de lo
contemplado por la Resolucién No. 0226 del primero (1) de noviembre de dos mil diecisiete
(2017), y por la cual, dada la comisién de servicios concedida al Alcalde Municipal de
Piedecuesta “para que se traslade a la ciudad de Bogota con el propdsito de Adelantar Diligencias
Propias del Cargo, el dia 02 de noviembre de 2017”, se dispuso delegar en él las funciones
propias del Alcalde Municipal, con excepcion de aquellas que hubieran sido delegadas a
otros Secretarios de Despacho, de las que por disposicion legal son indelegables y las que
fueren necesarias para el cumplimiento de la Comision de Servicios conferida al titular3!.

Ahora bien, en desarrollo de la facultad consagrada en el numeral 7 del articulo 315 de la
Constitucion Politica, el alcalde municipal de Piedecuesta expidio el Decreto 111 del tres (03)
de noviembre de dos mil diecisiete (2017)32, por medio del cual dispuso (i) suprimir algunos
de los empleos de la planta de personal de la Administracion Central, (ii) crear empleos
permanentes de acuerdo a la estructura administrativa y funcional del municipio de
Piedecuesta que habia sido definida previamente dentro del Decreto 110 de 2017 vy (iii) crear
unos empleos transitorios para dar proteccién a las garantias constitucionales de fuero
sindical, pre-pension y proteccioén a la maternidad; veamos33;

En primer lugar, se tiene que los empleos suprimidos corresponden a los que se relacionan
a continuacion:

30 Documento aportado dentro del CD visible a folio 6744 del expediente fisico y en el expediente digital dentro del archivo: “21.
CONTRATO DE CONSULTORIA” de la carpeta “05.1. Documentos CD - Contestacion Piedecuesta”

31 Documento visible a folio 306 del expediente fisico y en el expediente digital dentro del archivo.: “02. Anexos Parte Il (Fls. 198 - 584)”
32 “Por el cual se establece la planta de empleos de la Administracién Central del Municipio de Piedecuesta y se dictan otras disposiciones”

33 Documento visible a Fls 298 - 326 del expediente fisico y en el expediente digital dentro del archivo: “02. Anexos Parte II (Fls. 198 -
584)”
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Directivo Secretario de Despacho 020 02 7
Subtotal Nivel Directivo 7
Profesional de Oficina Asesora 115 04 2
Asesor
Asesor 105 03 3
Subtotal Nivel Asesor 5
Comisario de Familia 202 03 2
| Polici
gstpec’tolrz de. Io1|c(;at Urt’)ano 233 03 2
Profesiona ategoria Especial y ategoria
| Profesional Universitario 219 03 28
Profesional Universitario 219 02 9
Profesional Universitario 219 01 25
Subtotal Nivel Profesional 66
Técnico Administrativo 367 02 7
Técnico
Técnico Operativo 314 02 1
Subtotal Nivel Técnico 8
Secretario Ejecutivo del Despacho 438 04 1
del Alcalde
Secretario 440 04 8
Asistencial |\ iliar Administrativo 407 04 30
Auxiliar de Servicios Generales 470 03 6
Conductor 480 03 2
Subtotal Nivel Asistencial 47

Por otra parte, los empleos permanentes creados en dicho instrumento fueron los

siguientes:

Alcalde 005 3 1

Directivo
Secretario de Despacho 039 2 1
Subtotal Nivel Directivo 2
Asesor Asesor 105 3 4
Subtotal Nivel Asesor 4
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Profels lona Profesional Universitario 219 1 1
Subtotal Nivel Profesional 1

Secretario Ejecutivo de Despacho 438 4 1

Asistencial | Auxiliar Administrativo 408 3 1
Conductor 480 3 1

Subtotal Nivel Asistencial 3

Secretario de Despacho 020 2 9
Directivo | Jefe de Oficina 006 1 2
Director Técnico 009 1 3
Subtotal Nivel Directivo 14
Asesor Jefe de Oficina Asesora 115 4 2
Subtotal Nivel Asesor 2
Profesional Universitario 219 3 6
Profesional Universitario 219 1 71
Comisario de Familia 202 2 1
Profesional Inspector de Policia Categoria
Especial y 2 Categoria 233 2 3
;’;cl)ljzsional Universitario Area 037 1 1
Subtotal Nivel Profesional 82
Técnico | Técnico Administrativo 367 2 1
Subtotal Nivel Técnico 1
Secretario 441 4 7
Asistencial | Auxiliar Administrativo 407 4 19
Auxiliar Administrativo 407 3 2
Subtotal Nivel Asistencial 28
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De igual forma el articulo sexto del Decreto 111 del tres (3) de noviembre de dos mil
diecisiete (2017), dispuso que la distribucion de los empleos creados se realizaria
posteriormente, mediante acto administrativo atendiendo a las necesidades del servicio y los
planes y programas del municipio.

Por otra parte, en aras hacer una distribucion de aquellos empleos transitorios cuya
creacion se previo, el ente territorial emand los siguientes actos administrativos en los que
dispuso lo siguiente:

1. Decreto 111 del tres (3) de noviembre de dos mil diecisiete (2017)34:

a. Crea dos (2) empleos de “Profesional Universitario” del nivel profesional codigo
219 grado 03, con el fin de garantizar la permanencia en el servicio de las
personas que acreditaron estar ‘préoximo a pensionarse” y ser “madre cabeza de
familia™

b. Crea un empleo denominado “Auxiliar Administrativo” correspondiente al nivel
asistencial codigo 407 grado 04, con el fin de garantizar la situacion de especial
proteccién, correspondiente a “Estado de gestacion”.

c. Crea catorce (14) empleos del nivel profesional, tres (3) del nivel técnico y tres (3)
del nivel asistencial; disponiendo que los mismos “tendran duracién hasta la fecha
de ejecutoria de la sentencia que autorice o disponga el levantamiento del fuero
sindical o hasta el vencimiento del término de este fuero de acuerdo con lo
sefalado en la ley o en los estatutos’.

d. Finalmente, crea de forma transitoria un empleo de “profesional universitario”, a
efectos de brindar proteccion al “estado de embarazo”y a su vez a la garantia de
“fuero sindical’.

2. Decreto 112 del siete (7) de noviembre de dos mil diecisiete (2017)35:

a. Crea con caracter transitorio, veintidés (22) empleos “en defensa del fuero
sindical’, los cuales “tendran duracion hasta la fecha de ejecutoria de la sentencia
que autorice o disponga el levantamiento del fuero sindical o hasta el vencimiento
del término de este fuero de acuerdo con los sefialado en la ley o en los estatutos”,
distribuidos en ocho (8) del nivel profesional, tres (3) del nivel técnico y once (11)
del nivel asistencial.

3. Decreto 120 del veintiuno (21) de noviembre de dos mil diecisiete (2017)3¢

a. Crea cinco (5) empleos transitorios para garantizar el fuero sindical a ‘ex
servidores publicos” relacionados en el articulo segundo, quienes estarian
vinculados “hasta la ejecutoria de la sentencia que autorice el levantamiento del
correspondiente fuero sindical o hasta el vencimiento del término de este fuero
segun lo prevea la ley o los estatutos” .

Posteriormente, con la Resolucion No. 228 del siete (7) de noviembre de dos mil diecisiete
(2017)37, el alcalde municipal de Piedecuesta, tomando como referencia tanto la estructura
administrativa y funcional ya definida por el Decreto 110 de 2017, como la planta de empleos
que fue adoptada en el Decreto 111 de 2017; procedié a distribuir los empleos en las
distintas dependencias de la administracion central3s.

34 1bidem.

35 “Por el cual se crean unos empleos de cardcter transitorio en la Alcaldia de Municipal de Piedecuesta”. Documento visible a Fls 302 -
303 del expediente fisico y en el expediente digital dentro del archivo: “02. Anexos Parte II (Fis. 198 - 584)”

36 “Por el cual se crean unos empleos de cardcter transitorio en la Alcaldia Municipal de Piedecuesta y se dictan otras disposiciones”.
Documento visible a Fls 304 — 305 del expediente fisico y en el expediente digital dentro del archivo: “02. Anexos Parte Il (Fls. 198 - 584)”

37 “Por la cual se hace la distribucion de los Empleos de la Planta de la Alcaldia Municipal de Piedecuesta”

38 Documento visible a Fls 307 - 310 del expediente fisico y en el expediente digital dentro del archivo: “02. Anexos Parte II (Fls. 198 -
584)”
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Por su parte, mediante Resoluciéon No. 237 del siete (7) de noviembre de dos mil diecisiete
(2017)39, el alcalde municipal de Piedecuesta, dispuso la incorporacion de los servidores
publicos en la planta de empleos permanente, y, ademas efectudé también la incorporacion
transitoria de los servidores publicos sujetos que se encontraban en situacion de especial
proteccion constitucional, de acuerdo a los empleos con caracter transitorio que, como se
dijo anteriormente, fueron creados a través de los Decretos 111, 112 y 120 de 201740,

Ahora bien, en lo que respecta a la situacién particular del demandante, debe destacarse
que la Resolucién No. 237 de 2017, en el articulo tercero, dispuso que su incorporacion se
realizaria de manera transitoria en virtud de la garantia constitucional de “fuero sindical’, la
cual se haria extensiva “hasta la ejecutoria de la sentencia que autorice el levantamiento del
correspondiente fuero sindical o hasta el vencimiento del término de este fuero segun lo
prevea la ley o los estatutos”; para lo cual, a través de mensaje de datos de fecha ocho (8)
de noviembre de dos mil diecisiete (2017) se le remite la “comunicacion de supresion de

empleo y permanencia en planta de empleo transitoria” No. consecutivo 1462/17 por parte
del secretario general, en el que se le indica#!:

“...Por medio de la presente, me permito comunicarle que mediante el Decreto 110 de 2 de
noviembre de 2017 se modifico y definié la estructura administrativa y funcional de la Alcaldia
Municipal de Piedecuesta, en consecuencia, mediante el Decreto No. 111 del 3 de Noviembre
de 2017 se establecié la planta de empleos de la Alcaldia Municipal de Piedecuesta.

Al respecto, le comunico que en el articulo 1° del Decreto No. 111 del 3 de Noviembre de 2017
se dispuso la supresion del empleo Auxiliar Administrativo Cédigo 407, Grado 4, que usted
desempena en provisionalidad.

Ahora bien, de acuerdo con el articulo 1° del Decreto No. 112 del 7 de Noviembre de 2017
“Por el cual se crean unos empleos de caracter transitorio en la Alcaldia Municipal de
Piedecuesta” y la Resolucion No. 237 del 7 de Noviembre de 2017 “Por medio de la cual se
incorporan unos servidores publicos a la planta de empleos de la Alcaldia Municipal de
Piedecuesta” en defensa de la garantia constituida por el fuero sindical, usted fue incorporado
en un empleo de caracter transitorio, que estara vigente hasta la fecha de la ejecutoria de la
sentencia que autoriza el levantamiento del fuero sindical, o hasta el vencimiento del término
de este fuero contemplado en la ley o en los estatutos...”

4. PRUEBAS ALLEGADAS:*2

4.1. PRUEBAS PARTE DEMANDANTE:

* Poder.

* Cédula de ciudadania del sefior Jhonatan Sandoval Quintero.

* Copia de la Resolucion No. 171- P del 4 de junio de 2015 “Por la cual se hace un
nombramiento en Provisionalidad”.

* Copia del acta de posesién No. 049 del 4 de junio de 2015.

* Copia de la Resolucion No. 401- P del 3 de diciembre de 2015 “Por la cual se hace
prorroga de un nombramiento en Provisionalidad”.

* Copia del acta de posesién No. 0101 del 3 de diciembre de 2015.

* Copia del Acuerdo Municipal No. 016 del 31 de julio de 2012 por el cual “POR MEDIO DE

LA CUAL SE CONCEDEN FACULTADES PROTEMPORE AL ALCALDE MUNICIPAL DE
PIEDECUESTA EN MATERIA DE REESTRUCTURACION ADMINISTRATIVA”.

39 “Por medio de la cual se incorporan unos servidores puiblicos a la planta de empleos de la Alcaldia Municipal de Piedecuesta”

40 Documento visible a Fls 311 - 315 del expediente fisico y en el expediente digital dentro del archivo: “02. Anexos Parte Il (Fls. 198 -
584)”

41 Documento visible a FI 328 del expediente fisico en el expediente digital dentro del archivo: “02. Dda y anexos parte 2. ( FLS. 396 - 626)”

42 Los documentos relacionados en este acapite obran dentro del expediente digital, en los archivos denominados como: “02. Dda y anexos
parte 2. (FLS. 396 - 626)”, “12. Auto requerimiento y rta al mismo. (fls. 868 - 881), “32. Prueba trasladada JI11 Adm”,
“38RespuestaJuzgado”.
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Copia del Decreto No. 011 de 2013, “POR EL CUAL SE ADOPTA LA ESTRUCTURA DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE PIEDECUESTA, SANTANDER SE DEFINEN LAS
FUNCIONES DE SUS ORGANISMOS Y DEPENDENCIA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”.

Copia del Decreto No. 012 de 2013, por el cual “POR EL CUAL SE ESTABLECE LA
ASIGNACION SALARIAL 'Y SE FIJAN LOS GRADOS CORRESPONDIENTES A LA ESCALA
SALARIAL PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA
SANTANDER”.

Copia del Decreto No. 013 de 2013, “POR EL CUAL SE ESTABLECE LA PLANTA GLOBAL
DE PERSONAL DE LA ALCALDIA DE PIEDECUESTA SANTANDER Y SE ADOPTA EL MANUAL

ESPECIFICO DE FUNCIONES, REQUISITOS MINIMOS Y COMPETENCIAS LABORALES PARA
LOS EMPLEOS DE LA PLANTA GLOBAL DE PERSONAL DE LA ADMINISTRACION CENTRAL

DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, SANTANDER”.

Copia del Acuerdo Municipal 017 del 5 de diciembre 2016 por el cual “Se autoriza al Alcalde
Municipal para ejercer pro tempore la funcion asignada al Concejo Municipal en el numeral 6 del
articulo 313 de la Constitucion Nacional de determinar la estructura de la administracion municipal,
las funciones de sus dependencias y las escalas de remuneracion”.

Copia del Decreto 110 del 2 de noviembre del 2017 “POR EL CUAL SE MODIFICA Y SE
DEFINE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y FUNCIONAL DEL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA”.

Copia del Decreto 111 del 3 de noviembre del 2017 “Por el cual se establece la planta de
empleos de la Administracion Central del Municipio de Piedecuesta y se dictan otras
disposiciones”.

Copia del Decreto 112 del 7 de noviembre del 2017 “Por el cual se crean unos empleos
de caracter transitorio en la Alcaldia Municipal de Piedecuesta”.

Copia del Decreto 120 del 21 de noviembre del 2017 “Por el cual se crean unos empleos
de caréacter transitorio en la alcaldia municipal de Piedecuesta”.

Copia de la Resolucién No. 0226 del 1° de noviembre de 2017 “POR LA CUAL SE
DELEGAN UNAS FUNCIONES’.

Copia de la Resolucion 228 del 7 de noviembre de 2017 “Por la cual se hace la
distribucion de los empleos de la planta de la alcaldia municipal de Piedecuesta”.

Copia de la Resolucion 237 del 7 de noviembre del 2017 “por medio de la cual se
incorporan unos servidores publicos a la planta de empleos de la Alcaldia Municipal de
Piedecuesta”.

Copia del Decreto 070 de 11 de julio de 2017 “POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL
ACTA FINAL DE ACUERDOS Y DESACUERDOS DE NEGOCIACION SUSCRITO ENTRE EL
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA Y LAS ORGANIZACIONES SINDICALES SINTRENAL Y
SINTRAEMSDES, PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2017”.

Copia del acta final de acuerdos y desacuerdos de negociacion suscrita el dia 13 de junio
de 2017 entre el Municipio de Piedecuesta y las organizaciones sindicales SINTRENAL y
SINTRAEMSDES.

Copia de circular secretaria general dirigida a todos los funcionarios de la planta global
de la administracion municipal y referenciada con asunto “CITACION A REUNION PARA
SOCIALIZAR EL ESTADO ACTUAL DEL PROCESO MODERNIZACION’.

Copia de comunicacion consecutivo 1462/17 con fecha del 6 de noviembre de 2017 de la
secretaria general del municipio de Piedecuesta.

Copia del pantallazo de la pagina web del municipio de Piedecuesta, en donde consta
que el estudio técnico fue publicado el dia 9 de enero de 2018.

Copia del Acuerdo No. CNSC-2017000000816 DEL 22-12-2017, “Por el cual se
establecen las reglas del concurso abierto de mérito para proveer definitivamente los
empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la
planta personal de la Alcaldia de Piedecuesta, “Proceso de Seleccion No. 477 de 2017 -
Santander”.

Copia del oficio de la Comisién Nacional del Servicio Civil con radicado No.
20182320005911, de fecha 5 de enero de 2018, dirigido al Dr. Danny Alexander Ramirez
Rojas.

Copia del aviso de convocatoria de la Comisién Nacional del Servicio Civil para participar
en el concurso de mérito — proceso de seleccion No. 477 de 2017, por medio del cual se
busca proveer de manera definitiva ciento quince (115) vacantes pertenecientes al
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sistema general de carrera administrativa de la planta de personal del municipio de
Piedecuesta — Santander.

Copia radicacién ante el Concejo municipal de Piedecuesta del proyecto de acuerdo de
adicién al presupuesto general de rentas y gastos de la vigencia 2017, de fecha 21 de
noviembre de 2017.

Copia del acta de COMFIS No. 055 del 14 de noviembre de 2017 “COMFIS MUNICIPAL DE
PIEDECUESTA PARA ESTUDIAR LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA DE ADICIONAR EL
PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA DE LA
VIGENCIA 2017”.

Copia de la exposicion de motivos del proyecto de acuerdo.

Copia del proyecto de acuerdo municipal No. 031 de 2017 “POR MEDIO DEL CUAL SE
ADICIONA EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA PARA LA VIGENCIA 2017”.

Copia de certificacion del 17 de noviembre de 2017 expedida por el D.T. de Tesoreria e
Impuestos.

Copia de certificacion del 17 de noviembre de 2017 expedida por el Secretario de
Hacienda Municipal.

Copia de la ponencia para segundo debate del proyecto de acuerdo municipal No. 031 de
2017 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONA EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y
GASTOS DE LA VIGENCIA 2017".

Copia de oficio del 16 de diciembre de 2017 referenciado como “Anexo Liquidacion
Proyecto de Acuerdo por medio del cual se adiciona el presupuesto de rentas y gastos de la
vigencia fiscal 2017” dirigido a la Presidente del Concejo Municipal.

Copia de oficio del 16 de diciembre de 2017 referenciado como “Proyecto de Acuerdo de
Adicion al Presupuesto General de Rentas y Gastos” dirigido a la Presidente del Consejo
Municipal.

Copia de acta COMFIS No. 62 del 19 de diciembre de 2017 “COMFIS MUNICIPAL DE
PIEDECUESTA PARA ESTUDIAR LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA DE ADICIONAR EL
PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNCIPIO DE PIEDECUESTA DE LA
VIGENCIA 2017

Copia del proyecto de acuerdo municipal No. 033 de 2017 “POR MEDIO DEL CUAL SE
ADICIONA EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y GASTOS DE LA VIGENCIA 2017
Copia de exposiciéon de motivos al proyecto de acuerdo No. 033 de 2017.

Copia de certificacion del 15 de diciembre de 2017 expedida por el D.T de Tesoreria e
Impuestos.

Copia de certificacion del 15 de diciembre de 2017 expedida por el Secretario de
Hacienda Municipal.

Copia de SGP-18-2017 del 24 de julio de 2017 expedida por el Departamento Nacional
de Planeacion.

Copia de SGP-20-2017 del 29 de septiembre de 2017 expedida por el Departamento
Nacional de Planeacion.

Copia de SGP-21-2017 del 5 de diciembre de 2017 expedida por el Departamento
Nacional de Planeacion.

Copia de la Resolucion No. 1371 del 23 de mayo de 2017 expedida por la Ministra de
Cultura.

Copia de la Resolucion No. 13498 del 06 de septiembre de 2017 expedida por el
Gobernador de Santander.

Copia de Resolucion “por medio de la cual se reglamenta el fondo de Educacion para el
trabajo y el Desarrollo Humano del Municipio de Piedecuesta, expedida por el Alcalde
Municipal”.

Copia de solicitud del 26 de octubre de 2017 bajo asunto “Solicitud adicién recursos para
el Fondo de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano en los presupuestos de
ingresos y gastos sector educativo”, dirigida al Secretario de Hacienda.

Copia de certificado de Davivienda de la cuenta de ahorros 044400000079 referenciado
como “Informe del mes Septiembre/2017”

Copia de constancia del 26 de diciembre de 2017 firmada por concejales del municipio de
Piedecuesta.

25



Copia del Decreto municipal 134 de diciembre 28 de 2017 “POR MEDIO DEL CUAL SE
HACEN UNAS MODIFICACIONES (ADICIONES) AL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y

GASTOS DE LA VIGENCIA 2017 Y AL DECRETO 098 DEL 2016 DE LIQUIDACION DEL
PRESUPUESTO PARA LA VIGENCIA FISCAL 2017”.

Copia del oficio No. 1201 del 20 de noviembre de 2017 dirigido a SINTRACUESTA

referenciado como “RESPUESTA A OFICIO RADICADO EN LA VENTANILLA DE ARCHIVO Y
CORRESPONDENCIA DE LA ENTIDAD No. 2017VER23706 de fecha 17.11.17 Hora 07:42:26”

expedido por la Jefe de Oficina Asesora Juridica.

Copia de la circular No. 02 de 2017 del 4 de diciembre de 2017 expedida por la Jefe de
Control Interno y dirigida al Alcalde Municipal, Secretarios de Despacho, Jefes de
Oficinas Asesora y Personal vinculado a través de planta transitoria.

Copia del Decreto No. 079 del 16 de agosto del 2017 “POR EL CUAL FIJAN LAS ESCALAS
DE REMUNERACION A LAS DISTINTAS CATEGORIAS DE EMPLEO DE LA ADMINISTRACION
CENTRAL Y DEL SECTOR EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA PARA LA
VIGENCIA FISCAL 2017”.

Copia del formato referenciado como “Documentos para vinculacién laboral’ expedido
por el municipio de Piedecuesta.

Copia del formato referenciado como “Formato revision de cumplimiento de requisitos
minimos” del 3 de junio de 2015 expedido por el municipio de Piedecuesta.

Certificacién expedida por la profesional Universitario del area de Talento Humano del
municipio de Piedecuesta, de fecha 20 de febrero de 2017.

Copia manual especifico de funciones, requisitos y competencias laborales del empleo
Auxiliar Administrativo, Codigo 407, Grado 04, del nivel asistencial correspondiente a la
planta de empleos del municipio de Piedecuesta.

Copia de hoja de vida del sefior Jhonatan Sandoval Quintero.

Copia de formato uUnico hoja de vida persona natural del sefor Jhonatan Sandoval
Quintero.

Copia de formato unico declaracion juramentada de bienes y rentas y actividad
econdmica privada persona natural del sefior Jhonatan Sandoval Quintero.

Copia certificacion expedida por el Secretario General Municipal de Piedecuesta, de
fecha 16 de marzo de 2015.

Copia Resolucion No. 2020-P de junio 21 de 2016, por medio de la cual se concede el
disfrute pendiente de vacaciones.

Copia Resolucion No. 239-P de junio 30 de 2016, por medio de la cual se reconoce y
ordena el pago de las vacaciones y una prima vacacional a un funcionario de la alcaldia
municipal de Piedecuesta.

Resolucion No. 091-P de marzo 13 de 2017, por la cual se concede una licencia por
enfermedad y se ordena su pago.

Copia Resolucion No. 210-P del 6 de junio de 2017, por la cual se reconoce y ordena el
pago de las vacaciones y una prima vacacional a un funcionario de la alcaldia municipal
de Piedecuesta.

Resolucion No. 285-P de 2017 del 29 de junio de 2017, por medio de la cual se concede
el disfrute de vacaciones.

Copia entrega Puesto de trabajo de fecha 20 de noviembre de 2017, firmada por el sefior
Jhonatan Sandoval Quintero y el sefior Manuel Alexander Nifio A., en calidad de
Inspector de Policia Urbano de Piedecuesta.

Copia contrato de prestaciéon de servicios No. 222-18 del 23 de enero de 2018, celebrado
entre el municipio de Piedecuesta y el sefior Ramiro Andrés Ortiz Becerra.

Copia contrato de prestacion de servicios No. 358-18 del 24 de enero de 2018,
celebrado entre el municipio de Piedecuesta y el sefior Jhon Alexander Capacho Torres.
Copia contrato de prestacion de servicios No. 584-18 del 26 de enero de 2018,
celebrado entre el municipio de Piedecuesta y el senor Cristobal Rios Duenas.

Copia contrato de prestacion de servicios No. 533-18 del 28 de enero de 2018,
celebrado entre el municipio de Piedecuesta y la sefiora Gloria Puentes Godoy.

Copia de la constancia de no conciliacién expedida el 10 de abril de 2018 por la
Procuradora 17 Judicial Il para Asuntos Administrativos, dentro del tramite identificado
con Radicacion 5861 del 1° de marzo de 2018.
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4.2. PRUEBAS PARTE DEMANDADA:

* Decreto municipal No. 033 de 2015, por medio del cual se modifica la planta global de
personal de la alcaldia municipal de Piedecuesta, Santander.

* Decreto No. 099 de 2017 por el cual se adopta la categoria del municipio de Piedecuesta
para la vigencia fiscal 2018.

* Plan de Desarrollo Municipal 2016-2019 “Piedecuesta proyecto de todos”.

* Acuerdo Municipal No. 017 del 5 de diciembre de 2016 mediante el cual el Concejo
Municipal autorizé al alcalde del municipio de Piedecuesta para ejercer, pro tempore,
funciones de expedicion de decretos municipales con fuerza de acuerdo municipal y actos
administrativos para reorganizar o modernizar la estructura de la administracién municipal.

* Estudio técnico de rediseno institucional al municipio de Piedecuesta, Santander.

* Decreto Municipal No. 110 del 3 de noviembre de 2017, por medio del cual se modificé y
se definié la estructura administrativa y funcional del municipio de Piedecuesta.

* Decreto Municipal No. 111 del 3 de noviembre de 2017, por medio del cual se estableci6
la planta de empleos de la administracién central del municipio de Piedecuesta.

* Decreto Municipal No. 112 del 7 de noviembre de 2017, por medio del cual se crean unos
empleos de caracter transitorio de la alcaldia municipal de Piedecuesta.

* Certificaciones de comunicacion de los decretos y resoluciones, por medio de las cuales
se adelanto el proceso de reestructuracion del Municipio de Piedecuesta.

* Certificacion suscrita por el secretario general de las TICS en agosto 10 de 2018, de la
existencia en el archivo de la entidad de la propuesta programatica (propuesta de
gobierno), denominada “Piedecuesta proyecto de todos”, presentada por el Sr. alcalde
municipal de Piedecuesta a la comunidad para su eleccion.

* Los Acuerdos de la Comision Nacional del Servicio Civil:

- Acuerdo No. CNSC- 2017000000816 del 22 de diciembre de 2017.
- Acuerdo No. CNSC- 2018000001846 del 15 de junio de 2018.

- Acuerdo No. CNSC-2018000003366 del 16 de agosto de 2018.
* Informes enviados al Concejo Municipal:

- Oficio del 23 de noviembre de 2017, denominado INFORME PROCESO DE
MODERNIZACION DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA dirigido a la secretaria
general del Concejo Municipal.

- Oficio del 3 de octubre de 2017, denominado INFORME EJECUTIVO PROCESO DE
MODERNIZACION dirigido a la presidenta del concejo municipal.

- Oficio del 8 de noviembre de 2017, denominado EXPOSICION DE INFORMES DE
GESTION, INFORMES DE CUMPLIMIENTO DE METAS E INFORME EJECUTIVO
DE PRESUPUESTO POR SECRETARIA, dirigido a la secretaria general del concejo
municipal.

* Certificados de viabilidad presupuestal, expedidos por la secretaria de hacienda municipal

de Piedecuesta.
* Oficios de socializacién de la reestructuracion de la planta de personal:

- Circular secretaria general, para reunién del 15 de septiembre de 2017.

- Pantallazo del envio de la circular.

- Oficio del 29 de diciembre de 2017, dirigido a la secretaria general del concejo de
Piedecuesta.

- Oficio del 23 de noviembre de 2017, dirigido al concejo municipal, por medio del cual
se remite el Decreto 111 de 2017 y el estudio de redisefio institucional.

- Convocatoria para el 21 de diciembre de 2017, del secretario general del municipio de
Piedecuesta, para solventar las inquietudes sobre el aspecto de reestructuracion de
la planta de personal.

- Oficio del 30 de noviembre de 2017, a la secretaria general del estudio técnico del
proyecto de modernizacion.

- Oficio del 19 de diciembre de 2017 en donde se allega al concejo municipal la nueva
planta de personal de la administracion municipal

- Actas de cargas laborales.

* Oficios dirigidos al concejo Municipal de Piedecuesta:
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- Oficio del 27 de noviembre de 2017 dirigido a la secretaria general del concejo
municipal.

- Oficio del 30 de noviembre de 2017 dirigido a la secretaria general del concejo
municipal.

- Oficio del 29 de noviembre de 2017 dirigido a la secretaria general del concejo
municipal.

Comunicacion de la conformacion de los sindicatos del municipio de Piedecuesta.

Certificaciones individuales suscritas en original por el secretario general del municipio de

Piedecuesta.

Decreto municipal 070 de 2017.

Acta final de acuerdos y desacuerdos de negociacién entre el municipio de Piedecuesta-

Santander y las organizaciones sindicales Sintrenal- Sintraemsces,

Copia auténtica de la certificacién que acredita la existencia de viabilidad presupuestal

para el apalancamiento del proceso de modernizacion institucional.

Documentos de convocatoria y adjudicacion del contrato de consultoria.

- Contrato de consultoria Nro. 832-17 celebrado entre el municipio de Piedecuesta y el
consultor Pedro Alfonso Hernandez Abogados y Consultores S.A.S.

- Documentos de habilitacion para contratar la firma consultora.

Pruebas de idoneidad y experiencia de la Firma consultora PEDRO ALFONSO

HERNANDEZ ABOGADOS Y CONSULTORES S.A.S (SIGLA: PAH ABOGADOS O PAH

CONSULTORES) sociedad identificada con el Nit. 900329128-2.

Impresion del sistema siglo XXI, en donde se demuestra que se adelanta proceso

ordinario laboral, para el levantamiento del fuero de Jhonatan Sandoval Quintero, que

cursa en el Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Bucaramanga, bajo radicado

6800131050052080001500.

Certificado laboral, del cargo y salarios que devenga Jhonatan Sandoval Quintero.

Hoja de vida de Jhonatan Sandoval Quintero, que contiene, entre otros documentos, los

siguientes:

- Comunicacion de la supresion del cargo.

- Correo electrénico que comunica la supresion del cargo.

- Comunicacion de desarrollo de actividades de Jhonatan Sandoval Quintero.

Proceso pre contractual por concurso de méritos abierto No. SG-CM-011-2017.

Resolucion 226 de 2017, por medio de la cual se delegan las facultades por parte del

alcalde municipal del Piedecuesta.

Certificados de la secretaria de hacienda, sobre el cumplimiento de las cargas laborales

de los empleos de la administracion municipal de Piedecuesta y resumen ejecutivo de las

acciones adelantadas por la secretaria de hacienda, con respecto a las adiciones al

presupuesto para el pago de ndmina de servidores publicos.

Concepto del consultor, sobre el proceso de reestructuracién del municipio de

Piedecuesta.

Resolucion 228 de 2017, que determina la distribuciéon de la planta de personal del

municipio de Piedecuesta.

Resolucion No. 242 del 9 de noviembre de 2017.

El CD contentivo los antecedentes administrativos.

Testimoniales: Testimonio del Dr. PEDRO ALFONSO HERNANDEZ MARTINEZ identificado
con cc 19.362.157, representante legal de PEDRO ALFONSO HERNANDEZ ABOGADOS
CONSULTORES SAS - PAH ABOGADOS O PAH CONSULTORES.

CASO EN CONCRETO

Teniendo en cuenta la normatividad y la jurisprudencia anteriormente relacionada, para
desatar el problema juridico planteado, se hace necesario analizar las pruebas allegadas,
con el fin de determinar si se configuraron los cargos de violacién enarbolados por la parte
demandante. Sobre estas causales de anulacion se tiene:
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i) DE LA FALTA DE COMPETENCIA.

La parte demandante considera que el vicio de nulidad de falta de competencia se presenta
en el Decreto 110 del 2 de noviembre de 2017 por las siguientes causas:

En primer lugar, se endilga en la demanda esta causal, porque el Secretario General del
Municipio enjuiciado se “auto atribuyd” la calidad de “Alcalde Encargado”, la cual nunca le
fue expresamente otorgada.

En segundo lugar, porque describe que dicha “autoatribucion” desconocio que a través de la
Resolucion No. 226 de 2017, se le delegaron las funciones propias del Alcalde Municipal solo
por la comision de servicios al interior del pais que le fue otorgada al titular.

Y finalmente, porque dicho funcionario incurrié en extra limitacién de funciones, ya que el
alcalde titular, al momento de realizar la delegacion de funciones en cabeza del secretario
general, no le era dable transferir las facultades pro tempore asignadas por el concejo
municipal de Piedecuesta a través de Acuerdo No. 017 de 2016, ya que esa facultad es
indelegable conforme al articulo 30 de la Ley 1551 de 201543y el articulo 11 de la Ley 489 de
1998.

Refiere que, si hipotéticamente fuere factible delegarse la facultad pro tempore concedida al
alcalde, la Resolucién No. 226 de 2017, este instrumento debia contener de manera expresa
dicha delegacion, tal como lo exige el articulo 10 de la Ley 489 de 1998.

Descendiendo al punto bajo estudio, se obtiene que el Decreto 110 del 2 de noviembre de
201744, fue emanado por el sefior FREDY ALBERTO ALMEIDA SIERRA, quien para la época
de los hechos fungia como secretario general del ente aqui enjuiciado y que, en su parte
final, se encuentra suscrito por dicho funcionario como “Alcalde Municipal de Piedecuesta
(E)”. Ahora bien, para el despacho, cobra especial relevancia que con la expedicion la
Resolucion No. 0226 del 1° de noviembre de 2017, se dispuso una delegacién de las
funciones propias del alcalde titular a favor de un secretario de despacho; instrumento en el
que, dentro de las consideraciones, se sustento asi:

“...mediante la Resolucién No. 299-G del 01 de Noviembre de 2017, se concedié comisiéon de
servicios al Alcalde Municipal de Piedecuesta para que se traslade a la ciudad de Bogota con
el propésito de Adelantar Diligencias Propias del Cargo, el dia 02 de noviembre de 2017...".

Por lo tanto, el hecho que en la firma del acto acusado se hubiera consignado la frase
“Alcalde Municipal de Piedecuesta (E)”, no comporta para el despacho una transgresion tal,
que conlleve a la inaplicacion del Decreto 110 de 2017, en los términos solicitados por la
parte actora, sino que, tal como arguye la apoderada del municipio demandado, el defecto
invocado, se constituye por un simple error de digitacion en la produccion del acto; pues lo
cierto es que dentro de sus considerandos, el Decreto acusado de nulidad invoco la
Resolucion No. 226 de 2017, la cual como ya se dijo, dejaba en claro que las funciones del
Alcalde de Piedecuesta habian sido transferidas al Secretario General a través de la figura
de la delegacion.

Sobre el particular debe agregarse, que la figura del encargo es una situacién administrativa
en virtud de la cual se permite el ejercicio de funciones publicas, por la vacancia temporal o
definitiva de la persona que ocupe el empleo o cargo objeto de encargo. Por su parte, la
figura de la vacancia temporal, en lo que respecta a los alcaldes municipales, se estructura

43 “Articulo 30. El articulo 92 de la Ley 136 de 1994 quedard asi: Articulo 92. Delegacién de funciones. El alcalde podrd delegar en los
secretarios de la alcaldia y en los jefes de los departamentos administrativos las diferentes a su cargo, excepto aquellas respecto de las
cuales exista expresa prohibicion legal. Los actos expedidos por las autoridades delegatorias estaran sometidos a los mismos requisitos
establecidos para su expedicion por la autoridad o entidad delegante y seran susceptibles de los recursos procedentes contra los actos de
ellas. En lo referente a la delegacion para celebrar y ejecutar contratos, esta se regirda conforme a lo reglado en la Ley 489 de 1998 y la Ley
80 de 1993.”

44 “por el cual se modifica y define la estructura administrativa y funcional del Municipio de Piedecuesta”,
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cuando se da bajo alguno de los supuestos descritos en los articulos 9845 y 9946 de la Ley
136 de 1994.

Ahora bien, tenemos que para el sub iudice, la habilitacion dada a favor del Secretario
General del Municipio de Piedecuesta con la Resolucion N° 226 de 2017, tuvo ocasion en el
la comision de servicios otorgada alcalde titular; la cual, como no comporta una separacion
total ni temporal del cargo, tampoco constituye una vacancia temporal o definitiva. Asi las
cosas, queda claro para esta judicatura que, como no medié una separacion del cargo,
respecto del alcalde municipal de Piedecuesta y, por lo tanto, no era dable acudir a la figura
del encargo, en los términos del articulo 106 de la Ley 136 de 1994, y lo procedente era
amparar la situacion administrativa bajo la figura de la delegacion de las funciones.

Por consiguiente, en virtud del principio de prevalencia de lo sustancial sobre la formal, la
simple cita “Alcalde (E)” no implica de por si un vicio de nulidad por supuesta atribucién de la
calidad de alcalde encargado.

En segundo lugar, dentro del mismo cargo de nulidad de falta de competencia, la parte
demandante indica que se incurrié en una extralimitacion de funciones, con el argumento de
que el alcalde de Piedecuesta, al momento de realizar la delegacion de funciones en el
secretario general, no podia transferir la facultad pro tempore asignada por el concejo de
Piedecuesta a través de Acuerdo No. 017 de 2016.

El desarrollo legal de la delegacién de funciones se encuentra, de manera general, entre los
articulos 9 a 11 de la Ley 489 de 1998; en donde se define la delegacion, en los siguientes
términos:

“ARTICULO 9°. DELEGACION. Las autoridades administrativas, en virtud de lo dispuesto en
la Constitucion Politica y de conformidad con la presente ley, podran mediante acto de
delegacion, transferir el gjercicio de funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con
funciones afines o complementarias.

Sin perjuicio de las delegaciones previstas en leyes organicas, en todo caso, los ministros,
directores de departamento administrativo, superintendentes, representantes legales de
organismos y entidades que posean una estructura independiente y autonomia administrativa
podran delegar la atencién y decision de los asuntos a ellos confiados por la ley y los actos
organicos respectivos, en los empleados publicos de los niveles directivo y asesor vinculados
al organismo correspondiente, con el propésito de dar desarrollo a los principios de la funcién
administrativa enunciados en el articulo 209 de la Constitucion Politica y en la presente ley.

PARAGRAFO. Los representantes legales de las entidades descentralizadas podran delegar
funciones a ellas asignadas, de conformidad con los criterios establecidos en la presente ley,
con los requisitos y en las condiciones que prevean los estatutos respectivos.”

Conforme a las anteriores precisiones, se entiende que la delegacion es una figura juridica
concebida para la distribucién de competencias entre diversas instancias administrativas,
con el fin de facilitar el cumplimiento de las funciones asignadas y lograr la materializacién de
los principios sefalados en el articulo 209 de la Constitucion; en este entendido, la

45 “ARTICULQ 98 FALTAS ABSOLUTAS. Son faltas absolutas del alcalde:
a) La muerte;

b) La renuncia aceptada;

¢) La incapacidad fisica permanente;

d) La declaratoria de nulidad por su eleccion;

e) La interdiccion judicial;

1) La destitucion;

g) La revocatoria del mandato;

h) La incapacidad por enfermedad superior a 180 dias.”

46 “4RTICULO 99. FALTAS TEMPORALES. Son faltas temporales del alcalde:

a) Las vacaciones;

b) Los permisos para separarse del cargo;

¢) Las licencias;

d) La incapacidad fisica transitoria;

e) La suspension provisional en el desemperio de sus funciones dentro de un proceso disciplinario, fiscal o penal;
1) La suspension provisional de la eleccion, dispuesta por la Jurisdiccion Contencioso Administrativa;

g) La ausencia forzada e involuntaria.”
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delegacién implica la transferencia del ejercicio de las funciones del cargo, mas no su
titularidad. Sobre los requisitos de la delegacion, el articulo 10 de la Ley 489 de 1998
advierte:

“Articulo 10. Requisitos de la Delegacién. En el acto de delegacién, que siempre sera
escrito, se determinaré la autoridad delegataria y las funciones o asuntos especificos cuya
atencion y decision se transfieren.

El Presidente de la Republica, los ministros, los directores de departamento administrativo y
los representantes legales de entidades descentralizadas deberan informarse en todo
momento sobre el desarrollo de las delegaciones que hayan otorgado e impartir orientaciones
generales sobre el gjercicio de las funciones delegadas.”

Ahora bien, en relacion con la limitacién al ejercicio de la facultad discrecional de delegar, el
articulo 11 de la misma ley, indica lo siguiente:

£

“Articulo 11. Funciones que no se pueden delegar. Sin perjuicio de los que sobre el
particular establezcan otras disposiciones, no podran transferirse mediante delegacion:

1. La expedicién de reglamentos de caracter general, salvo en los casos expresamente
autorizados por la ley.

2. Las funciones, atribuciones y potestades recibidas en virtud de delegacion.

3. Las funciones que por su naturaleza o por mandato constitucional o legal no son
susceptibles de delegacion.”

Estando claro el concepto de la delegacion, es pertinente resaltar, para este caso concreto,
las competencias de los concejos municipales y las competencias de los alcaldes.

Frente a la competencia de los concejos municipales, tenemos que el articulo 313 de la
Constituciénn Politica de Colombia, en su numeral 6° indica lo siguiente:

“Articulo 313. Corresponde a los concejos:
5. Determinar la estructura de la administracion municipal y las funciones de sus
dependencias; las escalas de remuneracion correspondiente a las distintas categorias de
empleos; crear, a iniciativa del alcalde, establecimientos publicos y empresas industriales
0 comerciales y autorizar la constitucién de sociedades de economia mixta.”

Mientras que, en relaciéon con las competencias de los alcaldes, la Constitucion Politico de
Colombia, en el numeral 7° del articulo 315, indica lo siguiente:

“Articulo 315. Son atribuciones del alcalde:

(...). 7° Crear, suprimir o fusionar los empleos de sus dependencias, sefalarles funciones
especiales y fijar sus emolumentos con arreglo a los acuerdos correspondiente. No podra
crear obligaciones que excedan el monto global fijado para gastos de personal en el
presupuesto inicialmente aprobado.”

De acuerdo con lo anterior, queda claro que la facultad para determinar la estructura de la
administracion municipal, y las funciones de cada una de sus respectivas dependencias, le
corresponde a los concejos municipales; mientras que la facultad para crear los empleos de
dichas dependencias es una atribucion o funcién que radica en cabeza del alcalde.

Por lo tanto, a juicio del despacho, es apenas evidente que el alcalde de Piedecuesta, si
necesitaba que el concejo municipal le concediera de manera pro tempore aquellas
facultades tendientes a determinar la nueva estructura de la administraciéon central de la
administracién municipal, que es precisamente el objeto que se encuentra contenido en el
Acuerdo N° 17 de 2016 y que, posteriormente, se concreté con la expedicion Decreto
Municipal 110 del 2 de noviembre de 2017, instrumento que, como ya se dijo, fue expedido
por el secretario general de la administracién, en desarrollo y cumplimiento de las funciones
que le delego el alcalde titular el dia de expedicion de dicho decreto. Esto, sin dejar de lado
que el acto de creacién de empleos publicos emanado por la administracion municipal, esto
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es, el Decreto 111 del 3 de noviembre de 201747si fue expedido por el alcalde titular, segun
la facultad establecida en el articulo 315 numeral 7° de la Constitucion.

Asi las cosas, debera dilucidarse también, si se llegd a configurar una doble delegacion o
subdelegacionn, bajo el supuesto que el alcalde titular del municipio de Piedecuesta hubiera
delegado sus funciones sobre el secretario general de la administracion, mientras estaba en
comision de servicios, y si durante dicho tiempo el alcalde delegado hubiese ejercido las
facultades pro tempore referidas.

Al respecto, segun la tesis fijada por el H. Consejo de Estado, puede obtenerse que, en
casos como el que aqui nos ocupa, no es predicable la figura de “doble delegaciénn” o
“subdelegacion”, veamos:

“(...). En lo que atafie al articulo 2° acusado, que establece la posibilidad de que el Alcalde
delegue en sus Secretarios de Despacho las facultades conferidas por el Concejo, estima la
Sala que tal norma no resulta violatoria del articulo 11, numeral 2, de la Ley 489 de 1998, pues
si bien éste establece que no se pueden delegar las funciones, atribuciones y potestades
recibidas en virtud de delegacion, no lo es menos que cuando el Concejo reviste al Alcalde pro
tempore de precisas facultades que a él le corresponden no opera la figura de la delegacion,
pues ésta supone la transferencia de funciones del superior jerarquico a sus inferiores,
condicion que no se da entre el Concejo y el Alcalde.(...)#8

Estando claro lo anterior, se observa que la Resolucién N° 0226 de 2017, suscrita por el
alcalde titular del municipio de Piedecuesta, dispuso en su articulo primero “DELEGAR las
funciones de Alcalde Municipal al Doctor Fredy Alberto Almeida Sierra, Secretario General de la
Administracion Municipal” y en su articulo segundo indico6 que “se delegan las funciones del

Alcalde Municipal, con excepcioén de las delegadas mediante acto administrativo a otros secretarios de
Despacho y aquellas que por disposicién legal son indelegables y las necesarias para el cumplimiento

de la Comisién de Servicios”.

Asi las cosas, este Despacho considera que el cargo de nulidad referido a la presunta
extralimitacion de funciones, tampoco esta llamado a prosperar, teniendo en cuenta que el
Concejo Municipal de Piedecuesta, con la expedicion del Acuerdo 017 de 2016 le confirio
facultades pro tempore al alcalde precisamente para que expidiera los decretos con fuerza
de acuerdo y los actos administrativos necesarios, conducentes y tendientes a reorganizar o
modernizar la estructura de la administracion municipal, y que, posteriormente, éstas mismas
potestades le fueron delegadas al secretario general del municipio, por el dia 2 de noviembre
de 2017, con la Resolucion N° 0226 de 2017, para que fungiera como alcalde, junto con
todas aquellas competencias y atribuciones inherentes al cargo, estando entre ellas, las que
previamente se le habian asignado de manera pro tempore al alcalde municipal por parte del
concejo de Piedecuesta.

En consecuencia, este Despacho no evidencia que se haya configurado una vulneracion de
la norma constitucional y, en consecuencia, tampoco encuentra prosperidad a la pretension
de inaplicacion el acto administrativo general contenido en el Decreto 110 de 2017 en lo que
refiere al caso del sefior Sandoval Quintero.

7

ii) EALTA DE MOTIVACION.

Frente a este cargo de nulidad, la parte demandante acusa que las actuaciones
administrativas demandadas adolecen de falta de motivacion, en el entendido que la

4T “Por el cual se establece la planta de empleos de la administracion central del Municipio de Piedecuesta”

48 Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Primera, C.P. Marco Antonio Velilla Moreno, Sentencia del 25 de
octubre de 2007. Radicado 68001-23-15-000-2001-01319-01. Actor: Camara de Comercio de Bucaramanga. demandado: Concejo de
Bucaramanga.
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estructura administrativa y funcional del Municipio de Piedecuesta, y la posterior
conformacion de la planta de personal, no se cimentd en las necesidades del servicio, o por
razones reales de modernizacion de la administracion. Igualmente acusa que estas
actuaciones no tuvieron fundamento alguno en las justificaciones o estudios técnicos que asi
lo demostraran, contraviniendo asi la disposicién prevista en el articulo 228 del Decreto 019
de 2012.

Tal como se explicd anteriormente, la exigencia de los estudios técnicos en los
procedimientos de reestructuracion de las plantas de personal de la Rama Ejecutiva, bien del
orden nacional o territorial, se encuentra contenida en el articulo 46 de la Ley 909 de 200449,
y refiere a la necesidad tanto de una motivacién previa, en observancia de las necesidades
del servicio, o en razones de modernizaciéon de la administracion y que, como requisito
adicional, debera basarse en justificaciones o estudios técnicos presentada y aprobada por
el Departamento Administrativo de la Funcién Publica y la Escuela Superior de
Administraciénn Publica - ESAP-, segun sea el caso.

Al respecto, las pruebas allegadas al proceso indican que el municipio de Piedecuesta,
cumplié estas exigencias en los términos que a continuacion se describen; veamos:

En primer lugar, se observa que al momento de revestir de facultades pro tempore al alcalde
municipal, a través del Acuerdo No. 017 del cinco (5) de diciembre de 201650, para expedir
‘los Decretos Municipales con fuerza de Acuerdo Municipal y los actos administrativos necesarios,
conducentes y tendientes a organizar o modernizar la estructura de la Administracién Municipal”, el
concejo de dicha municipalidad exigié al burgomaestre, como requisito sine que non, la
realizacién de los estudios técnicos, otorgandole ademas, en el articulo primero, la facultad
consistente en que “el Alcalde Municipal queda igualmente autorizado para que realice el proceso de
contratacion respectivo, si lo considera necesario, para adelantar dicho estudio técnico”.

Consecuencia de esto, y en desarrollo de las facultades pro tempore que le habian sido
concedidas, el alcalde de Piedecuesta expidié el mencionado Decreto 110, de fecha dos (2)
de noviembre de 2017; consignandose en la motivacién de esta decision administrativa, que
“el diagndstico y los estudios técnicos para sustentar el proceso de modernizacién de la
Administracién Municipal sefialan la necesidad de fortalecer la estructura administrativa, con el
propdosito de mejorar la gestion administrativa y proyectar la capacidad de la estructura administrativa
para responder al crecimiento demografico, social y econémico, asi como a los retos que tiene el

Municipio para ordenar y cuidar el territorio”.

Finalmente, esta acreditado que se realizaron estudios técnicos a cargo de la sociedad
“PEDRO ALFONSO HERNANDEZ ABOGADOS CONSULTORES S.A.S.” dentro del marco

del proceso de gestidon contractual N° 832-17, cuyo objeto consistia en la realizacion “de un
estudio técnico para la modernizacion de la estructura administrativa del Municipio de Piedecuesta-

Santander”.

Aunado a esto, en audiencia de pruebas realizada el dia 10 de diciembre de 2019, por el
JUZGADO ONCE ADMINISTRATIVO DE BUCARAMANGA, aportada a este proceso en
calidad de prueba trasladada, se recibié la declaracién del sefior PEDRO ALFONSO
HERNANDEZ MARTINEZ, en su calidad de representante legal de la firma contratista, que
realizé los estudios técnicos para el redisefio institucional del municipio de Piedecuesta,
prueba que fue ratificada posteriormente ante este Despacho dentro de la declaracion
rendida en audiencia de pruebas del 13 de mayo de 202151,

49 Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones.

50 “Por la cual se autoriza al Alcalde Municipal para ejercer pro tempore la funcion asignada al Concejo Municipal en el numeral 6 del
articulo 313 de la Constitucion Nacional de determinar la estructura de la administracion municipal, las funciones de sus dependencias y las
escalas de remuneracion”.

51 Expediente digital, archivos rotulados: “34Acta 100 Continuacion Aud Pruebas 2018-00124" y “33.1. Videograbacién Aud Pbas Mayo 13
de 2021”
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La declaraciéon rendida por el testigo en cita, permite conocer que el estudio técnico cumplio
con todos los requisitos establecidos en la guia de redisefio institucional de entidades
territoriales, se enmarcé en la garantia de derechos del personal, y el mismo se realiz6 a
partir de elementos de recoleccion de informacion que permitieron conocer el estado de la
administracion y organizacion de la misma.

Por todo lo anterior, este Despacho considera que, contrario a lo afirmado por la parte actora,
si se realizé el estudio técnico, como lo exige la normativa que los regula; siendo pertinente
resaltar de ese documento el acapite de “conclusiones de la planta de empleos”, en donde
se indico lo siguiented?:

“5.10. Conclusiones Planta de Empleos.

A partir del insumo fundamental los resultados de carga laboral proyectada para el nuevo
esquema organizativo, se disefié una propuesta de planta que permitiera no solo dar solucién a
las necesidades y falencias detectadas en la planta actual, sino que tuviera una alineacion
racional y coherente el modelo operacional bajo los siguientes criterios:

* Se optimiza la planta de empleos frente a la nueva estructura, la cual pasa de 10
dependencias a 20, es decir, se tendra una mayor cobertura de servicios, con el mismo
numero de empleos, pues, en numero la diferencia es de tres (3) cargos.

*  Equilibrio funcional entre los volimenes de empleos Misionales y de Apoyo en una relacion
70/30.

* Busqueda del equilibrio y estandarizacion de los empleos frente a la complejidad de las
funciones permanentes.

* Mejora de la capacidad institucional en términos de talento humano, dando mayor
participaciéon a los niveles profesionales de alto peffil técnico, frente al total de la planta.

* Distribucién equilibrada de cargos por dependencias para garantizar la capacidad minima
institucional de su planta en funcién de su objeto misional.

* Andlisis técnico fundamentado en procesos y empleos cualificados, no obstante, bajo el
respeto de los derechos adquiridos por los empleados actualmente vinculados a la planta
permanente, de acuerdo al marco normativo vigente aplicado.

* En el estudio de carga laboral se realizé la identificacion de los diferentes niveles de
responsabilidad, por medio del analisis la informacion que fue recolectada tanto en las
entrevistas realizadas en campo como por medio del analisis de los instrumentos
entregadas y validados por cada grupo de trabajo; resultado del andlisis de la informacion
se organizd la propuesta de los empleos y grados salariales para el desarrollo de las
actividades y procedimientos de cada dependencia y frente de trabajo.”

En conclusién, queda claro para el despacho que el municipio de Piedecuesta si acredito el
cumplimiento con los presupuestos legales relativos a la justificacion técnica de la
reestructuracion administrativa y la supresion de empleos efectuada mediante los actos
acusados; razén por la que este cargo de nulidad tampoco guarda vocacion de prosperidad.

iiii) DESCONOCIMIENTO DEL DERECHO DE AUDIENCIA.

Frente a este cargo de nulidad, el demandante acusa que los actos administrativos que
procuraron el proceso de reestructuracion administrativa del municipio de Piedecuesta,
fueron expedidos transgrediendo los derechos de audiencia y defensa, toda vez que en
ningun momento se permitié la participacién de los eventuales interesados, como son los
empleados publicos, y en especial las asociaciones sindicales, en la formacién del acto
administrativo, y por el incumplimiento del acuerdo colectivo celebrado entre el municipio de
Piedecuesta y las asociaciones sindicales.

Al respecto, la jurisprudencia del Consejo de Estado ha sostenido que, tanto para la
elaboracion de los estudios técnicos, como para la adopciéon de las justificaciones y

52 Expediente digital, documento denominado “2. Estudio de técnico de redisefio organizacional Piedecuesta 2017.pdf”, obrante dentro de la
carpeta “05.1. Documentos CD - Contestacion Piedecuesta”
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recomendaciones de la reestructuracién administrativa, no es requisito de validez de la
actuacion administrativa, la intervencion de las asociaciones sindicales. Veamos®3:

“...Finalmente, tampoco existe evidencia alguna de que se hubieran desconocido los derechos
de audiencia y defensa. De acuerdo con la demandante, los administrados tienen derecho en
hacerse parte de toda actuaciéon administrativa que los va a afectar y a partir de esto deriva
que el Gerente de la ESE tenia la obligacion de permitir la participacién de la ciudadania en el
estudio técnico de reestructuracion de la entidad.

Aunque esa premisa (derecho de participacion en los asuntos publicos) de la Asociacion
Sindical es cierta, esto no genera la anulacion de los acuerdos demandados como pasa a
explicarse.

El ejercicio de los derechos, como el de participacion, debe ejercerse bajo los parametros y
las posibilidades establecidas en la Constitucion y la ley. Como ocurre con cualquier garantia,
su egjercicio no puede implicar la paralisis o la supresién de las funciones que tiene a cargo la
administracién publica.

Bajo esas condiciones y para garantizar cierta certidumbre del ejercicio de las potestades
ciudadanas, existen potestades a favor de esta para que se involucre en el manejo de las
decisiones gubernamentales y administrativas en los diferentes niveles. Para que ello sea
posible la administracion debe cumplir con la publicidad de todos sus actos y garantizar que
toda cuestion que se le formule, con respecto de cualquier actuacién, sea respondida
oportuna y congruentemente.

A partir de los argumentos de la demanda y la apelacion se logra entender que la Asociacion
censura los acuerdos porque la ciudadania no fue invitada, citada o consultada sobre el
proceso de reestructuracioén de la entidad. Sin embargo, lo cierto es que una obligacion de ese
tipo no existe constitucional o legalmente. De hecho, en este caso, tal y como lo consideré el
Tribunal de primera instancia, la demandante no establecié una norma aplicable al proceso de
modificacion de la planta de la ESE, que implique la generacién obligatoria de una asamblea o
un cabildo ciudadano para la aprobacion de los estudios técnicos.

Lo que el marco juridico colombiano si establece como regla general, es que toda esa
actuacion, incluyendo la etapa de contratacion y generaciéon de los documentos soporte de la
reestructuracion sea de libre acceso al publico. De esta manera, por ejemplo, cualquiera de
los miembros de la Asociacion Sindical tenia el derecho de acceder a cualquiera de esos
datos, solicitar las explicaciones del caso y finalmente, requerir el ejercicio de control por parte
de las autoridades correspondientes.

No obstante, de ninguna de las censuras incluidas en la demanda o la apelacion, asi como de
las pruebas aportadas al proceso, se evidencia que el caracter publico del proceso de
reestructuracion de la ESE haya sido limitado o que se haya impedido el acceso ciudadano a
la informacién que hizo parte de la formulacion de los estudios técnicos. Por tanto, no existe
ninguna razén concreta que permita inferir los derechos de audiencia y de defensa, lo que,
sumado a todo lo expuesto, lleva a confirmar la negativa sobre las pretensiones formuladas
por ASTRASS...”

Por otra parte, frente a la presunta vulneracién de un acuerdo colectivo, cabe sefalar, como
ha sostenido el Consejo de Estado, que “las disposiciones de dicha convencién no son normas
superiores a los actos administrativos generales que se profieran en gjercicio directo de atribuciones
constitucionales, justamente porque tales actos no tienen como fuente y fundamento la convencion,
sino la normatividad pertinente de la Constitucion Politica, de suerte que las condiciones tanto de
fondo o materiales como de forma, para su expedicidn estan sefialadas en ésta y en las disposiciones
legales y reglamentarias que las desarrollen”s4.

Asimismo, debe indicarse que, en el marco de los procedimientos de negociacion entre las
autoridades publicas competentes y las organizaciones de empleados publicos, conforme al
convenio 151 de la Organizacion Internacional del Trabajo, aprobado mediante la Ley 411 de
1997, y que fue reglamentado por el Decreto 160 de 201455, no es objeto de negociacion y

53 Consejo de Estado, Seccion Quinta. Sentencia de fecha dieciocho (18) de abril de dos mil dieciocho (2018). Expediente 25000 2324 000
2011 00602 01

54 Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo. Seccion Primera. Consejero ponente: Rafael E. Ostau De Lafont Pianeta.
Bogota, D. C., nueve (9) de julio del dos mil nueve (2009). Radicacion nimero: 50001-23-31-000-2003-30051-01.

55 Por el cual se reglamenta la Ley 411 de 1997 aprobatoria del Convenio 151 de la OIT, en lo relativo a los procedimientos de negociacion
v solucion de controversias con las organizaciones de empleados publicos.
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por lo tanto estan excluidas, entre otras materias, la estructura del Estado y la estructura
organica y la interna de sus entidades y organismos.

Y finalmente, en lo que se refiere a la vulneracion de los derechos de audiencia y defensa de
los interesados; el despacho tampoco encuentra evidencia alguna que permita inferir siquiera
que el municipio de Piedecuesta hubiere desconocido estas garantias fundamentales
respecto de las personas que tuvieran interés alguno en el procedimiento que devino en la
modificacion y reestructuracion de la planta de personal, motivo por el cual se obtiene que
éste cargo de nulidad tampoco tiene vocacion de prosperidad.

iv) DESVIACION DE PODER.

Como fundamento de este cargo de nulidad, la parte demandante afirma que, en los actos
administrativos por los que se determiné la nueva estructura de la administracién municipal
de Piedecuesta, fueron creados nuevos cargos, sin siquiera contar con viabilidad y
disponibilidad presupuestal, pues inclusive, esta situacién debié ser ventilada en el tramite de
proyectos de acuerdo ante el Concejo Municipal, con el fin de obtener una adicién al
presupuesto por valor $130.000.000,00 para cubrir los sueldos de la némina transitoria.

Para la decision de este cargo, debe destacarse que el articulo 71 del Decreto 111 del 15 de
enero de 1996%6, prevé que todos los actos administrativos que afecten las apropiaciones
presupuestales deberan contar con certificados de disponibilidad previos que garanticen la
existencia de apropiacion suficiente para atender los gastos que ellos generen, y para las
modificaciones a las plantas de personal de los érganos que conforman el Presupuesto
General de la Nacién, que impliquen incremento en los costos actuales, sera requisito
esencial y previo, la obtencion de un certificado de viabilidad presupuestal.

Asi las cosas, considera relevante el despacho poner de presente la diferencia conceptual
que existe entre “viabilidad presupuestal”’ y “disponibilidad presupuestal”, discusion que ya
fue zanjada por parte de la Sala de Consulta Civil del Consejo de Estado®’, indicando lo
siguiente:

“...A juicio de la Sala, el referido tratamiento especial que la ley otorga a estos actos
administrativos parece estar justificado por las siguientes razones:

(i) El acto que modifica la planta de personal de una entidad u organismo no es, en forma
exclusiva ni suficiente, el titulo que permite efectuar el respectivo gasto (para pagar, por
ejemplo, los salarios y prestaciones sociales de los nuevos empleados), ya que para ello
hacen falta el acto individual de nombramiento y la posesion de la persona nombrada o
designada, en el caso de los empleados publicos, o la suscripcion del respectivo contrato
de trabajo, en el caso de los trabajadores oficiales. En esa medida, si se aumenta la
planta de personal de una entidad, pero no se nombran o se contratan efectivamente las
personas que van a ocupar los respectivos cargos, no se genera un gasto.

(ii) Si la ley exigiera, para los actos administrativos generales que modifican las plantas
de personal, los mismos requisitos del certificado de disponibilidad presupuestal y el
registro presupuestal, que para los demas actos administrativos que generen o impliquen
un gasto, se podria generar, entonces, un circulo vicioso en relacion con el ‘titulo
presupuestal” y la respectiva apropiacion en el presupuesto, para aquella clase de actos.
En efecto, podria argumentarse que no pueden incorporarse las partidas respectivas en
la “Ley de Apropiaciones”, que forma parte del presupuesto general de la Nacion,
mientras no se expida el decreto que ordene la modificacion de la planta de personal,
pues este fungiria como ‘titulo presupuestal” para incluir las respectivas apropiaciones en
el presupuesto, junto con las leyes que hayan creado, autorizado la creaciéon o
reorganizado la correspondiente entidad; pero, al mismo tiempo, se tendria que sostener
que dicho decreto no puede dictarse mientras no se cuente con el “certificado de
disponibilidad presupuestal”, el cual, a su vez, no podria otorgarse, porque no se contaria
todavia con los montos requeridas dentro del presupuesto de gastos. Debe tenerse en

56 Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el Estatuto Orgdnico del Presupuesto.

57 Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, concepto del seis (6) de junio de dos mil diecisiete (2017), radicacion:
110010306000201700082 00(2341), actor: Ministerio de Justicia y del Derecho.
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cuenta que cuando la modificacion en la planta de personal implique un “incremento en
los costos actuales”, como sucede en el supuesto de hecho previsto en el articulo 87 del
estatuto presupuestal, lo mas probable es que los recursos para cubrir los gastos de los
nuevos empleados que deban ingresar a la entidad, o que deben ser reclasificados, como
consecuencia de dicha modificacion, no estén previamente apropiados en la partida de
gastos de funcionamiento correspondiente a la entidad u organismo respectivo.

Para solucionar estos inconvenientes, la ley organica disefi6 un mecanismo diferente y mas
flexible, como es el del “certificado de viabilidad presupuestal”, con el cual no se busca
garantizar la existencia de recursos o disponibilidades suficientes en el presupuesto que se
encuentre en ejecucion, sino establecer ‘la posibilidad presupuestal de atender estas
modificaciones”, De esta forma, una vez obtenido el referido certificado, el Gobierno Nacional
puede dictar el decreto que modifique la planta de personal de una entidad u organismo de la
administracién publica en el nivel nacional, y dicho decreto, en conjunto con la ley que ha
creado, autorizado o reorganizado a la entidad y las disposiciones pertinentes de la Ley 489
de 1998, servirian como ‘titulo presupuestal” para incluir las apropiaciones respectivas en el
presupuesto general de la Nacion del afio siguiente o, dado el caso, para efectuar un traslado
0 una adicién en el presupuesto que se encuentre en curso.

En esta medida, solo después de obtenerse el “certificado de viabilidad presupuestal” (cuando
se incrementen los costos actuales), de expedirse el decreto que modifique la planta de
personal en la entidad o el organismo publico de que se trate, y de incorporarse las partidas
necesarias en el presupuesto general de la Nacién (del afio siguiente o del afio en curso,
segun sea el caso), podria el respectivo nominador (usualmente el jefe o director de la
entidad) proceder a nombrar y posesionar, o a contratar, segtn lo que corresponda, los
servidores publicos que han de ocupar los nuevos cargos que se hayan creado...”

Por otra parte, el Consejo de Estado en sentencia del 4 de julio de 201958 sostuvo frente al
certificado de disponibilidad presupuestal, que:

“...el certificado de disponibilidad presupuestal no es un requisito de formacién, de
perfeccionamiento o de validez59 del acto administrativo, por lo que la ausencia de aquel no
compromete la presuncion de legalidad del acto administrativoto, sin embargo, en cuanto al
certificado de viabilidad presupuestal debe precisarse en esta oportunidad que este se
constituye en una exigencia en la formacioén del acto cuando se incrementen los costos que se
generen con la decisiéon de modificacion de la planta de personal para las entidades del orden
nacional, en los términos del ditimo inciso del articulo 46 de la Ley 909 de 2004 modificado por
el articulo 228 del Decreto 019 de 2012”,

En igual sentido, en sentencia del 18 de marzo de 2015, la Seccion Segunda, Subseccion B,
del H. Consejo de Estado dentro del proceso 41001 2331 000 2002 00005 01, preciso:

“...En relacién con la necesidad de la existencia previa del certificado de disponibilidad
presupuestal que segun el actor no precedié a la expedicion de los actos demandados, es
preciso tener presente que dicha disponibilidad tiene por objeto sufragar los gastos que
causen las indemnizaciones, sin embargo, no es un elemento que afecte la validez del acto de
supresion, toda vez que la ley no prevé dicho instrumento como requisito del proceso de
supresion.

Y en este sentido la Seccion Segunda del Consejo de Estado sostuvo lo siguiente®’:

“(...). 3. Efectos de la ausencia del certificado de disponibilidad presupuestal respecto
de la validez de los actos.

58 Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo. Seccion Segunda-Subseccion “A”. Consejero ponente: William Hernandez
Gomez. Bogota, D.C., cuatro (04) de julio de dos mil diecinueve (2019). Radicacion niimero: 11001-03-25-000-2013-00369-00(0793-13).

59 La validez del acto puede identificarse como el cumplimiento de los presupuestos que el ordenamiento juridico le impone. Este concepto es
entendible a partir del planteamiento que la doctrina expone en sentido estricto para referirse a la validez juridica de una norma, esto es, que
cumpla con los requisitos de i) haber sido expedida por el organo competente, ii) de acuerdo con el procedimiento previsto para ello y ii) que
no lesione un derecho de rango superior, exigencias que en materia de actos administrativos son objeto de presuncion de legalidad, pero que
es susceptible de ser desvirtuada a través de los medios de control dispuestos por el legislador para el efecto, ellos son: la accion de nulidad
v la de nulidad y restablecimiento del derecho.

60 Sobre este tema se puede consultar: Consejo de Estado, Seccion Segunda, Subseccion B, sentencia del 19 de enero de 2017, radicacion:
250002324000200700203 02(3756-2015), actor: Rafael Humberto Jiménez Martinez, entre otras.

61 Seccion Segunda, Subseccion “B”, sentencia de 22 de octubre de 2009 Exp. No. 1535-07 Actor: Blas Osorio Narvdez, M.P. Dr. Victor
Hernando Alvarado Ardila
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Ademas de que el demandante no acredité la falta del certificado de disponibilidad
presupuestal o del registro respectivo, dicha exigencia es puramente adjetiva, y su carencia no
afecta la validez del acto, como ha tenido ocasién de pregonarlo reiteradamente esta Sala en
multiples fallos, dentro de los cuales basta citar la providencia del 3 de abril de 2008, C.P. Dra.
Bertha Lucia Ramirez de Paez, nimero tnico 08001-23-31-000-2001-(01916)-01 en el cual se
dijo:

Como la ley 443 de 1998 no contemplé como requisito para la supresion de cargos la
disponibilidad presupuestal para el pago de las indemnizaciones, y la ley prima sobre su
reglamentacion, se concluye que la disponibilidad presupuestal no es requisito para la
supresion de cargos y su inexistencia al momento de la supresion no puede acarrear la
nulidad del acto por expedicion irregular.

En el mismo sentido en la Sentencia de 4 de diciembre de 2008. C.P. Dra. Bertha Lucia
Ramirez de Paez, nimero unico 08001-23-31-000-1998-(00837)-01 en la que se expreso:

Aun cuando no se hubiera expedido la disponibilidad presupuestal previamente como lo indica
el articulo 16 del Decreto 1223 de 28 de julio de 1993, para nada incide en la legalidad del
Decreto acusado, ni se quebrante dicha norma. La citada disposicién es clara al indicar que la
disponibilidad presupuestal tiene por objeto sufragar los gastos que causen las
indemnizaciones, de manera que no es un elemento de formacién del acto de supresion,
razoén por la cual el cargo impetrado se despacha desfavorablemente.62

De manera sistematica el Consejo de Estado fij6 los alcances de la ausencia del certificado de
disponibilidad presupuestal y del registro del siguiente modo:

Por tanto, considera la Sala, que cuando el numeral 6° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
en concordancia con el articulo 49 de la Ley 179 de 1994, hace alusion al certificado de
disponibilidad presupuestal, lo establece como un requisito previo, accidental al acto
administrativo que afecte la apropiacion presupuestal, el cual, debe entenderse como a cargo
del servidor publico, cuya omision, en los casos en que se requiera, genera responsabilidad
personal y pecuniaria segun indica el inciso final del mismo articulo 49 ya citado. En este
sentido, no constituye entonces requisito de existencia ni de perfeccionamiento del contrato,
pues se trata de un acto de constatacion presupuestal propio de la administracién, que como
se indico, es de caracter previo inclusive a abrir la licitacion, concurso o procedimiento de
contratacion directa.

Por el contrario, el reqistro presupuestal si constituye un requisito de perfeccionamiento del
contrato, lo cual se extrae del inciso segundo del mismo articulo 49 de la Ley 179 de 1994,
cuando hace alusién a que “esta operacion es un requisito de perfeccionamiento de estos
actos administrativos”, refiriéndose estrictamente a la operacién de registrar la afectacion
presupuestal que se hace con el acto administrativo o contratof3 que compromete el
presupuesto. En consecuencia, su omisién, para aquellos contratos que lo requieren, genera
la falta de perfeccionamiento del contrato, que éste no se pueda considerar en el transito
juridico y por ende, imposibilita su ejecuciéon. Adicionalmente y al igual de lo que sucede con la
ausencia de certificado de disponibilidad presupuestal cuando éste se requiere, su omision
genera responsabilidad personal y pecuniaria del servidor o servidores publicos responsables
del contrato, y aunque es ésta una obligacién de la entidad estatal, el contratista no podra
iniciar el contrato hasta tanto no se haya realizado el registro respectivo.

Dado que para el caso concreto entonces, la omisiéon del certificado de disponibilidad
presupuestal, no genera la nulidad del contrato, desechara la Sala el cargo planteado”.64

Visto lo anterior y atendiendo a las previsiones jurisprudenciales anteriormente transcritas,
queda claro para este despacho que no es relevante que se hubiere contado con el
certificado de “disponibilidad presupuestal” tal como acusa la parte demandante. No
obstante, y en gracia de discusion, si debe destacarse que, segun obra dentro del material
probatorio arrimado al expediente, el municipio de Piedecuesta si contaba con la certificado
de viabilidad presupuestal, tal como como se observa a continuacion:

62 £y el mismo sentido las sentencias del 2 de diciembre de 1 999, radicacion 15751. C.P. Dr. Nicolds Pajaro Pefiaranda; 24 de octubre de
2002, radicacion 220199.C.P. Dr. Tarsicio Cdceres Toro; 26 de enero de 2006, radicacion 505403, C.P. Dra. Ana Margarita Olaya; 26 de
octubre de 2006. radicacion 740405, C.P. Dra. Ana Margarita Olaya

63 jbidem

64 Sentencia de 23 de junio de 2005, Radicacién niimero: 07001-23-31-000-1995-00216-01(12846), Consejero Ponente Germdn Rodriguez
Villamizar
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En conclusion, es claro que el certificado de disponibilidad presupuestal no es un requisito de
formacioén, de perfeccionamiento o de validez del acto administrativo, y que su ausencia no
compromete la presuncion de legalidad del acto administrativo; y que por el contrario, tal
COmMo se expuso en precedencia, se encontré entre las pruebas obrantes en el plenario, la
existencia del certificado de viabilidad presupuestal, situacién que permite establecer a este
juzgado que el cargo de desviacion de poder formulado por la parte demandante tampoco

encuentra prosperidad alguna.

Por las consideraciones antes expuestas, y como quiera que la parte actora no logré
desvirtuar la presuncion de legalidad de los actos acusados, el despacho negara las
pretensiones de la demanda, toda vez que las afirmaciones hechas en el escrito introductorio
no tienen la contundencia suficiente para demostrar que el proceso reestructuraciéon y
modernizacion del municipio de Piedecuesta estuvo regido por fines contrarios a la moral
administrativa, o que se dispuso de medios ilegales para la supresion del cargo del
demandante.

COSTAS

En cuanto a la condena en costas, se condenara a la parte vencida en el proceso es decir, a
la parte demandante en los términos del articulo 188 del C.P.A.C.A., en concordancia con el
articulo 365 del C.G.P. Liquidense por secretaria.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO QUINTO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO
DE BUCARAMANGA, administrando Justicia en nombre de la Republica y por autoridad de
la Ley,

RESUELVE

PRIMERO: DENIEGANSE las pretensiones de la demanda, de conformidad con lo expuesto
en la parte motiva.
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SEGUNDO: CONDENAR en costas a la parte demandante, conforme al articulo 188 del
C.P.A.C.A. Liquidense por Secretaria.

TERCERO: Una vez ejecutoriada la presente providencia ARCHIVESE el expediente previas
las anotaciones de rigor en el sistema de justicia Siglo XXI.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Firmado Por:

Digna Maria Guerra Picon
Juez
Juzgado Administrativo
005
Bucaramanga - Santander

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cddigo de verificacion: 690cle0ab6568a2a08accch987067e2ee437fc971014f66fd30fbbc3b934c50d
Documento generado en 14/02/2022 06:31:15 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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* Dficina
Asesora Juridica

EL SUSCRITO SECRETARIO TECNICO DEL COMITE DE CONCILIACION
DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA.

CERTIFICA:

Que en Sesion Ordinaria Virtual del Comité de Conciliacion realizada el dia 26 DE ENERO DE 2022, fue sometido a

consideracion y estudio del comité el siguiente asunto:

1. DATOS DEL PROCESO / DE LA CONCILIACION/ DEL ASUNTO A TRATAR.

TIPO DE SOLICITUD: (Solicitud de conciliacion | JUDICIAL - 180 del CPACA
judicial, extrajudicial u otro mecanismo alterno de
solucion de conflictos)

TIPO DE ACCION O MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

AUTORIDAD JUDICIAL Y/O ADMINISTRATIVA: | JUZGADO TERCERO  ADMINISTRATIVO  DEL
CIRCUITO DE BUCARAMANGA

RADICACION O NUMERO DEL EXPEDIENTE: 680013333003 2021 00096 00

SOLICITANTE/ DEMANDANTE: ANIBAL CARVAJAL VASQUEZ

CONVOCADO/ DEMANDADO: MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

APODERADO DEL MUNICIPIO Y RESPONSABLE | ROCIO BALLESTEROS PINZON
DE LA FICHA TECNICA:

CUANTIA: NUEVE MILLONES DE PESOS ($9.000.000)
FECHA Y HORA DE LA AUDIENCIA: 25 DE ENERO DE 2022. HORA 09:00 AM
FECHA DE REUNION DEL COMITE DE

CONCILIACION:

NATURALEZA JURIDICA DE LA | LABORAL
CONTROVERSIA A CONCILIAR: (Contractual;
Responsabilidad Extracontractual; Laboral;
Ejecutivo; Coactivo; Accidon Popular;  Actos
Administrativos; Otros)

LEGITIMACION: (Indicar si el solicitante o la parte | SI EXISTE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR ACTIVA
se encuentra debidamente legitimada)

FECHA DE LOS HECHOS: 30 DE MARZO DE 2021

FECHA DE LA PRESENTACION DE LA | 31 DE MAYO DE 2021
SOLICITUD DE CONCILIACION O DE LA
DEMANDA:

ESTUDIO DE LA CADUCIDAD:

Para adelantar el estudio de la caducidad del medio de Control de Nulidad y Restablecimiento del derecho, se trae
a colacion lo que indica el C.P.A.C.A. cuando senala en su articulo 164:

“ARTICULO 164. OPORTUNIDAD PARA PRESENTAR LA DEMANDA. La demanda deberé ser presentada:

(..r)

d) Cuando se pretenda la nulidad y restablecimiento del derecho, la demanda debera presentarse dentro del término
de cuatro (4) meses contados a partir del dia siquiente al de la comunicacion, notificacion, ejecucion o publicacion

del acto administrativo, sequn el caso, salvo las excepciones establecidas en otras disposiciones legales; (...).”

(Subrayado fuera de texto)

Como se lee, el medio de control instaurado, tiene una caducidad de cuatro (4) meses contados a partir de la fecha
de notificacién del acto administrativo, en el presente caso, se da cuenta que, la fecha de expedicién de la
Resolucién No. 030, fue el 30 de marzo de 2021, y la fecha de radicacién de la demanda, esto fue, el 31 de mayo
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de 2021, motivo por el cual, no se estructura la caducidad del medio de control, porque, no ha trascurrido el término
sefialado en la norma.

2. HECHOS.

“UNO: El Concejo Municipal de Piedecuesta expidio la Resolucién 049 de 2019 “Por medio de la cual se convoca y
reglamenta el concurso publico y abierto de méritos para proveer el cargo de Personero Municipal de Piedecuesta-
Santander 2020- 2024". Mediante dicho acto se establecieron las etapas, los requisitos y las reglas del proceso
correspondiente. (ver: archivo N° 2).

DOS: En el articulo 19 de la Resolucion 049 de 2019 se establecieron las consideraciones previas que debian tener
en cuenta los aspirantes ANTES de inscribirse a la convocatoria para eleccion de Personero de Piedecuesta 2020-
2024, destacandose las consideraciones contenidas en los siguientes literales:

h) “Cualquier falsedad o fraude en la informacién, documentacién...conllevara a las sanciones legales vy
reglamentarias a que haya lugar, y a la exclusién del proceso.

j) “(...) los aspirantes asumiran la responsabilidad de la veracidad de los datos consignados en el momento de la
inscripcion, asi como de los documentos que acrediten el cumplimiento de los requisitos.

TRES: El articulo 9 de la Resolucion 049 de 2019 establecié las causales de inadmision, destacandose, entre otras,
la siguiente causal:
d): aportar documentos falsos.

CUATRO: El articulo 10 de la Resolucion 049 de 2019 de manera expresa sefiala que una de las causales de
exclusion es la establecida en el literal e) que sefiala lo siguiente:
e) Realizar acciones para cometer fraude en el concurso.

CINCO: El articulo 20 de la Resolucién 049 de 2019, en su inciso final, sefiala que el concursante que aporte
documentos falsos sera excluido de la Convocatoria en la etapa en que éste se encuentre, sin perjuicio de las
acciones legales a que haya lugar.

SEIS: El sefior concursante Freddy Alberto Gémez Lépez al momento de su inscripcion al Concurso Publico de
Méritos para la eleccion de Personero Municipal de Piedecuesta, suministré un certificado laboral proveniente del
Juzgado 5 Municipal de Ejecucién de Sentencias del Municipio de Bucaramanga. Sin embargo, dicho certificado a
pesar de ser un documento publico contiene informacion falsa (Falsedad ideoldgica) pues certifica una experiencia
y unas funciones que el sefior GOMEZ LOPEZ no ejecuté en esa unidad judicial en el periodo comprendido entre
el 22 de marzo de 2018 al 1 de abril de 2018. (Ver: Archivo N° 4 y archivo N° 9).

SIETE: El Concejo de Municipal de Piedecuesta no in admitio al sefior GOMEZ LOPEZ tal como se aprecia en la
Resolucién N° 063 de 2019 proferida por el Concejo de Piedecuesta. (Ver: Archivo N° 5).

OCHO: A pesar que la carga de revisar la documentacion e informacién aportada por los concursantes que aspiran
a ser elegidos como Personero Municipal es del Concejo de Piedecuesta, el primero de marzo de 2021 solicité al
Concejo de Piedecuesta que procediera a revisar la documentacién aportada por el sefior Freddy Alberto Gdmez
Ldpez, y luego procediera a excluirlo del concurso pues habia evidencia para ello. (ver archivo N°6).

OCHO: Luego de revisar la documentacién aportada por los concursantes, el Concejo Municipal de Piedecuesta
NO excluyé del concurso al sefior FREDDY ALBERTO GOMEZ LOPEZ pues consideré que la informacion
consignada en los certificados se tendria por veraz, aunado a que ya la oportunidad para excluir a un candidato
habia fenecido pues se habian expedidos varios actos administrativos.

La posicion del Concejo Municipal de Piedecuesta quedd plasmada en el Oficio CMP -067-2021 de fecha 10 de
marzo de 2021 por medio del cual el Concejo en Plenaria decidio no excluir al sefior Freddy Alberto Gémez Lopez.
(ver archivo N°7).

NUEVE: El dia 26 de marzo de 2021, el Concejo Municipal de Piedecuesta expidio la Resolucion N° 028 de 2021
por medio de la cual publico la lista definitiva de elegibles para la eleccién de Personero de Piedecuesta,
estableciendo el primer puesto para el sefigr.Fred 5 Lopez y el segundo puesto para el sefior Anibal
Carvajal Véasquez. (ver archivo N°14 §i mﬁﬁ)ﬁﬁ ﬁmﬁz
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DIEZ: El dia 30 de marzo del afio 2021, el Concejo Municipal de Piedecuesta expidio la Resoluciéon N° 030 de 2021
por medio de la cual procedi6 a elegir al sefior Freddy Alberto Gémez Lépez como Personero del Municipio de
Piedecuesta. (ver archivo N°13).

ONCE: El acto de eleccion de Personero Municipal de Piedecuesta se encuentra viciado de nulidad conforme a los
cargos que se plantearan en el acapite pertinente.

DOCE: En razon a que el presente asunto es de naturaleza laboral, no estoy obligado a agotar requisito de
procedibilidad ante el Ministerio Publico, aunado a que se solicita medida cautelar de suspension del acto
demandado.”

3. PRETENSIONES Y ESTIMACION DE LOS PERJUICIOS.

Textualmente, solicita:

“Primera: Se declare la nulidad del acto de eleccion del sefior FREDDY ALBERTO GOMEZ LOPEZ como
Personero de Piedecuesta, efectuada por el Concejo Municipal de Piedecuesta en sesién del dia 30 de marzo de
2021, seguin Resolucion N° 030 de marzo 30 de 2021 expedida por el Concejo de Piedecuesta y acta de posesidn
del 30 de marzo de 2021.

Segunda: A titulo de restablecimiento del derecho se ordene al Municipio de Piedecuesta que, a través del Concejo
Municipal, proceda a nombrar al suscrito en el cargo de Personero Municipal de Piedecuesta por ser la persona que
ocupa el segundo puesto en la lista de elegibles establecida en la resolucién 028 de 2021 del Concejo de
Piedecuesta.

Tercera: A titulo de restablecimiento del derecho solicito se condene al Municipio de Piedecuesta a reconocer y
pagar a favor del demandante los salarios y demas prestaciones laborales causadas desde el 30 de marzo de 2021
hasta el dia en que se efectue la posesién en el cargo de Personero Municipal, y que correspondan al cargo de
Personero Municipal de Piedecuesta.

Cuarta: Se condene en costas y agencias en derecho a la entidad demandada.

4. PRUEBAS.

Documentales

1. Copia de la Resolucion 049 de 2019 “Por medio de la cual se convoca y reglamente el concurso publico y abierto
de méritos para proveer el cargo de Personero Municipal de Piedecuesta- Santander 2020-2024".

2. Copia de la Respuesta a un derecho de Peticion emitida por el Concejo de Piedecuesta en la que se aprecian los
documentos que fueron aportados por el Sr Freddy Alberto Gdmez Lépez al concurso publico y abierto de méritos
para elegir Personero Municipal en Piedecuesta — Periodo 2020-2024.

3. Copia de los documentos que fueron aportados por el Sr Fredy Alberto Gémez Lépez al concurso publico y abierto
de méritos para elegir Personero Municipal en Piedecuesta — Periodo 2020-2024.

4. Copia de la Resolucion 063 de 2019 del Concejo de Piedecuesta por la cual se expide la lista definitiva de
admitidos y no admitidos.

5. Copia de la solicitud de exclusién del candidato Freddy Alberto Gémez Lépez, de marzo 1 de 2021.

6. Copia del oficio CMP-067-2021 de fecha marzo 10 de 2021 por medio del cual se deniega la exclusion del sefior
Freddy Alberto Gdmez Ldpez, expedido por el Concejo de Piedecuesta.

7. Copia del Certificado laboral expedida por Coordinadora de Talento Humano de la Direccién Ejecutiva de
Administracion Judicial de Bucaramanga Santander.

8. Copia del Certificado laboral expedida por el Juzgado 5 Civil Municipal de Ejecucién de Sentencias de
Bucaramanga.

9. Copia de la contestacion de accién de tutela del Juzgado 5 Civil Municipal de ejecucién de sentencias de
Bucaramanga, en el que se aportan resoluciones de vinculacion del sefior Freddy Alberto Gomez Lépez.

10.Copia de la Resolucién N° 04 de 2018 del Juzgado 5 Civil Municipal de Ejecucion de Sentencias de
Bucaramanga y acta de posesion.

11.Copia de la Resolucién N° 05 de 2018 del Juzgado 5 Civil Municipal de Ejecucion de Sentencias de
Bucaramanga y acta de posesion.

12.Copia de la Resolucion N° 030 de marzo 30 de 2021 por medio de la cual se elige el Sr. FREDDY ALBERTO
GOMEZ LOPEZ como Personero del Municipio de Piedecuesta, expedida por el Concejo Municipal de Piedecuesta,

y acta de posesion.
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13.Copia de la Resolucion N° 028 de marzo 26 de 2021 expedida por el Concejo Municipal de Piedecuesta.

5. FUNDAMENTOS NORMATIVOS Y JURISPRUDENCIALES.

5.1 Enunciar las normas que fundamentan la conciliacién propuesta y las normas sustanciales del caso. Se debera
ademas indicar y analizar jurisprudencia de casos analogos.

5.2 Precedente judicial.

El proceso de seleccién de personeros, fue tratado por el Honorable Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso
Administrativo, Seccién Quinta, en reciente sentencia del 29 de abril de 2021, bajo radicado: 05001-23-33-000-
2020-00480-01, teniendo como Consejera Ponente: LUCY JEANNETTE BERMUDEZ RODRIGUEZ, de la siguiente
forma:

“2.4. Los personeros y sus esquemas de eleccion

Aunque historicamente la figura del personero es una de las mas antiguas y presentes en el desarrollo de la
estructura funcional publica del pais, la Sala solo hara un breve recorrido por los aspectos que frente a este se han
invocado desde la Constitucion Politica de 1991.

En efecto, en la Carta de 1991, se le incluy6 dentro del gran continente del Ministerio Publico como funcién del ente
controlador, al consagrar que “el Ministerio Publico sera ejercido por el Procurador General de la Nacion, por el
Defensor del Pueblo, por los procuradores delegados y los agentes del ministerio publico, ante las autoridades
jurisdiccionales, por los personeros municipales y por los demas funcionarios que determine la ley. Al Ministerio
Publico corresponde la guarda y promocion de los derechos humanos, la proteccion del interés publico y la vigilancia
de la conducta oficial de quienes desempefian funciones publicas’, como se lee del articulo 118 y lo que
posiblemente, como se verd mas adelante, dio pie para que se advirtiera acorde a derecho y con criterio de
razonabilidad por parte del legislador, que se regulara que la seleccion objetiva para su escogencia estuviera al
mando y direccion de la Procuraduria General de Nacion, dada la integracion que de los personeros se hiciera a las
funciones y objeto misional de la PGN.

En cuanto a la eleccion del personero municipal, ha sido una constante desde el espiritu del Constituyente de 1991,
que estuviera a cargo de los concejos municipales, competencia que en su base y sustancialidad se mantiene hasta
nuestros dias consagrada en el articulo 313 Superior, en el que se refieren las atribuciones del cabildo, a saber:
“Corresponde a los concejos: ... Elegir Personero para el periodo que fije la ley y los demas funcionarios que ésta
determine.”. (num. 8).

Pero no fue sino hasta la Ley 136 de 1994 que se advirtié un despliegue bastante amplio para la entidad de la
personeria que se concebia como un ente con autonomia presupuestal y administrativa y con planta de personal,
la naturaleza del cargo de personero, su eleccién, posesion, las faltas absolutas y temporales, las calidades, el
régimen de inhabilidades e incompatibilidades, el régimen salarial, prestacionales y de seguridad social, las
funciones y las facultades entre otras (ver titulo X, de los articulos 168 a 182). Posteriormente la Ley 617 de 2000
modificé algunas de estas normas.

Ya para ese entonces, |a eleccion el Personero estaba a cargo de los concejos municipales, designacion de amplio
margen discrecional, por cuanto solo se requeria que el elegido cumpliera las calidades, requisitos y condiciones
legales, previstos en el articulo 173 ejusdem, como ser colombiano de nacimiento y ciudadano en ejercicio y
dependiendo de la categoria del municipio, se requeria ser abogado titulado (para los municipios de primera y
segunda categoria) o haber terminado los estudios de derecho, para los demas.

Posteriormente, la Ley 1031 de 22 de junio de 2006 “Por la cual se modifica el periodo de los personeros
municipales, distritales y el Distrito Capital” realiz6 algunas modificaciones a la Ley 136 de 1994, pero sostuvo la
competencia eleccionaria en el concejo municipal, con los mismos parametros de la Ley de 1994. En efecto, a través
de su articulo 35, se modifico el articulo 170 de la Ley 136 de 1994, en los siguientes términos: “Articulo 170. A
partir de 2008 los concejos municipales o distritales segun el caso, para periodos institucionales de cuatro (4)
arios, elegiran personeros municipales o distritales, dentro de los primeros diez (10) dias del mes de enero del
afio siguiente a la eleccion del correspondiente concejo. Los personeros asi elegidos, iniciaran su periodo el primero

(1°) de marzo siguiente a su eleccion y 'Oc?fgﬂ”ﬂi”lfﬁﬂ?fﬁﬂﬁ del mes de febrero. Podran ser reelegidos, por

una sola vez, para el periodo siguiente”.
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Es claro entonces que no existia un procedimiento claro y uniforme con el cual el concejo pudiera escoger y elegir
personero, manteniéndose asi el margen de discrecionalidad en el corporativo administrativo elector.

Tampoco se avizoraba ningun pardmetro de seleccion objetiva ni de meritocracia y asi se mantuvo hasta el afio
2012, cuando el Legislador expidio la Ley 1551 de 6 de julio de esa anualidad “Por la cual se dictan normas para
modernizar la organizacion y el funcionamiento de los municipios”, que si bien mantuvo la competencia de la
eleccion del personero en cabeza del concejo municipal, cambid el paradigma de seleccion, limitando el espectro
amplio de discrecionalidad a las condiciones y presupuestos de un concurso de méritos, mediante la introduccién
de la modificacion al articulo 170 de la Ley 136 de 1994, cuyo texto en su literalidad quedé con el siguiente tenor:

“CAPITULO VI.

PERSONERO MUNICIPAL.
ARTICULO 35. El articulo 170 de la Ley 136 de 1994 quedara asi:

Articulo 170. Eleccién. Los Concejos Municipales o distritales segun el caso, elegiran personeros para periodos
institucionales de cuatro (4) afios, dentro de los diez (10) primeros dias del mes de enero del afio en que inicia su
periodo constitucional, previo concurso publico de méritos gue-reatizardla-Procuraduria-General-de-la-Nacién', de
conformidad con la ley vigente. Los personeros asi elegidos, iniciaran su periodo el primero de marzo siguiente a
su eleccion y lo concluiran el Ultimo dia del mes de febrero del cuarto afio.

Inciso 2. INEXEQUIBLE. C-105-2013. Corresponde a la Procuraduria General de la Nacién comunicar a los
Concejos Municipales y Distritales los resultados del concurso publico de méritos, indicando los respectivos puntajes
en estricto orden numérico, hasta agotar la lista de elegibles que tendra vigencia por el periodo institucional.

Para ser elegido personero municipal se requiere: En los municipios de categorias especial, primera y segunda
titulos de abogado y de postgrado. En los municipios de tercera, cuarta y quinta categorias, titulo de abogado. En
las demas categorias podran participar en el concurso egresados de facultades de derecho, sin embargo, en la
calificacion del concurso se dara prelacion al titulo de abogado.

Inciso 4. INEXEQUIBLE. C-105-2013. “Si en un municipio no se presentan candidatos al concurso de méritos, o
ninguno de ellos lo hubiere superado, el Procurador General de la Nacion elaborara la lista con los candidatos de
los municipios vecinos que figuren en la lista de elegibles de acuerdo al puntaje, siempre y cuando los municipios
pertenezcan a la misma categoria. De esa lista, el Concejo municipal o distrital respectivo elegira personero.”.

Inciso 5. INEXEQUIBLE. C-105-2013. “En caso de falta absoluta de personero municipal o distrital, el respectivo
Concejo designara como tal a la persona que siga en lista, y si no hubiere lista para hacerlo, designara un personero
encargado, quien desempefiara el cargo hasta tanto la Procuraduria General de la Naci6n realice el concurso
correspondiente.”.

Para optar al titulo de abogado, los egresados de las facultades de Derecho, podran prestar el servicio de préactica
juridica (judicatura) en las personerias municipales o distritales, previa designacion que debera hacer el respectivo
decano.

Igualmente, para optar al titulo profesional de carreras afines a la Administracion Publica, se podra realizar en las
personerias municipales o distritales practicas profesionales o laborales previa designacién de su respectivo
decano.”.

Asi las cosas, la eleccion del personero dejo de estar al arbitrio, discrecionalidad y liberalidad del concejo municipal
o distrital, segun el caso, aunque sin afectarse su competencia eleccionaria 0 de nominacion, al establecerse que
la designacion se haria por medio de un procedimiento objetivo y reglado, orientado en la meritocracia y sin perder
la capacidad de dirigir los aspectos tendientes a estructurar el proceso de seleccion y de eleccion, dentro de los
mérgenes legales.

En ese iter normativo, dando curso a la necesidad de reglamentar el concurso publico de méritos establecido en la
Ley 1551 de 2012 precitada y a la directriz esbozada en tal sentido por la Corte Constitucional en la sentencia C-
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105 de 2013, como se lee en los respectivos considerandos?, emergi6 el Decreto Reglamentario 2485 de 2 de
diciembre de 2014 “Por medio del cual se fijan los estandares minimos para el concurso publico y abierto de méritos
para eleccién de personeros municipales.”

La reglamentacién en cita impuso que la eleccion seguia en cabeza del concejo municipal, pero que se efectuaria
de una lista de elegibles que resultaria de un proceso de seleccion de caracter publico y abierto (art. 1).

En este item se especifica que el proceso de seleccion, es en realidad un concurso y se consagra que “podréa
efectuarse a través de universidades o instituciones de educacion superior publicas o privadas o con entidades
especializadas en procesos de seleccion de personal’, cuya ratio iuris no es otra que resulta razonable apoyarse
en otros, por cuanto el concejo (municipal o distrital, seglin sea el caso) no es ni por finalidad ni por mision ni por
objeto, un corporativo especializado en la seleccidn objetiva de personal para otra entidad, dado que ello no hace
parte de las competencias asignadas legal y constitucionalmente a los cabildos?.

La norma en cita destaca y trae los principios que son impronta de toda seleccion, a saber: objetividad,
transparencia, imparcialidad y publicidad, teniendo en cuenta la idoneidad de los aspirantes, de cara al ejercicio de
las funciones que deben asumir en caso de resultar elegidos.

Determin6 como etapas del concurso las siguientes:

a) Convocatoria. Entendida como la norma reguladora del concurso, con efectos vinculantes y obligatorios para la
administracion, los participantes y las entidades que se contraten para el apoyo en la implementacion, desarrollo y
ejecucion del concurso. Es el reglamento o bitacora del concurso y en ella deben quedar claramente determinadas
las etapas y el procedimiento que garanticen los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad. Desde el punto de vista formal debe ser suscrita por la Mesa Directiva del cabildo, previa
autorizacién de la plenaria. Se determin6 un estandar minimo de contenido, advirtiendo que los requisitos del cargo
ofertado deben quedar claros, pero que no pueden ser diferentes a los consagrados en la Ley 1551 de 2012.

Es tan importante que su efecto obligatorio y vinculante conlleva a su respeto y observancia, al punto que si no se
emplean los mecanismos de modificacion, adicion o supresion legales y legitimos puede dar lugar a la nulidad de
la eleccidn que se ha efectuado con fundamento en la convocatoria de que se trate.

b) Reclutamiento. Esta etapa tiene como objetivo atraer e inscribir el mayor nimero de aspirantes que reuna los
requisitos para el desempefio del empleo objeto del concurso.

Esta fase es la concrecion de las caracteristicas de que la seleccion es publica y abierta y que ello va en triple via,
por cuanto por una parte se busca que las personas potencialmente calificadas para el empleo ofertado participen;
por otra, que el 6rgano elector tenga un abanico de posibilidades y opciones que garanticen una buena y correcta
escogencia del ganador y que la administracion y la comunidad cuenten con la persona idénea para el ejercicio del
cargo, lo que en ultimas redunda en el interés general.

¢) Pruebas. Tan necesarias como indispensables para determinar la idoneidad de los aspirantes o candidatos; por
ahora, constituyen el instrumento mas utilizado para decretar los estandares de cualidades de quienes buscan ser
elegidos. Asimismo, son los instrumentos de seleccidn por excelencia, pues como lo indica la norma en cita, se
implementan con el fin de apreciar la capacidad, idoneidad y adecuaciéon de los aspirantes, asi como para establecer
una clasificacion de los candidatos respecto a las calidades requeridas para desempefiar con efectividad las
funciones del empleo. Y consagra las siguientes clases, que deben concurrir en el proceso de seleccidn del

2 En la parte motiva del Decreto 2485 de 2014, se lee: “Que la Corte Constitucional en Sentencia C-105 de 2013, sefialé que la eleccion del personero municipal
por parte del concejo municipal debe realizarse a través de concurso publico de méritos, el cual debe sujetarse a los estandares generales que la jurisprudencia
constitucional ha identificado en esta materia, para asegurar el cumplimiento de las normas que regulan el acceso a la funcién publica, al derecho a la igualdad y
el debido proceso. De igual forma, expreso que “... el concurso de méritos tiene un alto nivel de complejidad, en la medida que supone, por un lado, la identificacion
y utilizacién de pautas, criterios e indicadores objetivos, y por otro, imparcialidad para evaluar, cuantificar y contrastar la preparacion, la experiencia, las habilidades
y las destrezas de los participantes” de modo que se requiere “... el procesamiento y la sistematizacion de una gran cantidad de informacién y la disposicion de
una amplia y compleja infraestructura y logistica administrativa ...".

3 Es més, la misma norma en los Ultimos articulos posibilita la celebracién de convenios interadministrativos con finalidades especificas, como se advierte de la
previsién del articulo 6 del Decreto en cita: “Convenios Interadministrativos. Para la realizacion del concurso de personero, los concejos municipales de un
mismo departamento que pertenezcan a la misma categoria podran celebrar convenios interadministrativos asociados o conjuntos con organismos especializados
técnicos e independientes dentro de la propia Administracién Publica, para los siguientes propésitos: 1. La realizacion parcial de los concursos de personero, los
cuales continuaran bajo su inmediata direccion, conduccion y supervision. 2. El disefio de pruebas para ser aplicadas simultaneamente en los distintos procesos

de seleccion convocados por los municipios suscribientes.”. )
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personero: (i) Prueba de conocimientos académicos (constituye el 60% o mas del total del concurso); (ii) Prueba
que evalle las competencias laborales; (iii) Valoracion de los estudios y experiencia que sobrepasen los requisitos
del empleo, la cual tendra el valor que se fije en la convocatoria y (iv) Entrevista (constituye maximo el 10% del total
del concurso).

Asi también, para dar ejecucion a la caracteristica de publico y abierto, la norma reglamentaria impone que se
garantice, con la utilizacién de mecanismos de publicidad, el conocimiento universal de la oferta y la libre
concurrencia del aspirante y por qué no, del que solo pretenda hacer funciones de veeduria y control. De ahi que
se consagre, segun las voces de la norma, la necesidad de emplear mecanismos de difusién tales como avisos
fisicos y en pagina web, distribucion de volantes, insercion en otros medios, por bando y a través de canales masivos
de comunicacién de la entidad territorial.

Otro aspecto tan importante como la convocatoria, es que la lista de elegibles se concibi6 con efectos vinculantes
estrictos de orden de mérito descendente, lo que impone al érgano elector elegir y designar a quien ocupe el primer
puesto del concurso de méritos que se concreta en el orden riguroso de la lista de elegibles por puntajes de
calificacion (art. 4 Dec. Reg. 2485/14).

Luego, el Decreto 1083 de 26 de mayo de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector de Funcién Publica”, calificado como decreto compilatorio, recogi6 el Decreto 2485 de 2014, por cuanto en
su articulo 2.1.1.1., indic6 que agrupaba en un solo cuerpo normativo los decretos vigentes de competencia del
sector publico, incluidos los referentes a materias como los “estandares minimos para eleccion de personeros
municipales”.

En efecto, a partir del titulo 27 intitulado “estandares minimos para eleccién de personeros municipales”, entre los
articulos 2.2.27.1 al 2.2.27.6., recoge la normativa que consagro el Decreto 2485 de 2014, asi: el articulo 2.2.27.1
sobre el concurso publico de méritos para la eleccion personeros, es la prevision que contenia el articulo 1 del
Decreto 2485; el articulo 2.2.27.2 etapas del concurso publico de méritos para la eleccién de personeros, antiguo
articulo 2 ejusdem:; articulo 2.2.27.3 mecanismos de publicidad, la previsidn del decreto 2485 de 2014 en su articulo
3; articulo 2.2.27.4 atinente a la lista de elegibles, corresponde al mismo contenido del articulo 4 y los articulos
2.2.27.5 sobre naturaleza del cargo y 2.2.27.6 convenios interadministrativos, cuyo contenido corresponde a los
articulos 5 y 6 del Decreto 2485 de 2014.

Con esa normativa legal y reglamentaria se avanzé en la implementacién de la eleccion de Personeros municipales
y distritales, con muchas vicisitudes que alun se padecen y que se reflejan en un sin nimero de demandas y
decisiones que los operadores de la nulidad electoral e incluso del contencioso laboral contintian resolviendo.

El panorama con la sentencia C-105 de 2013

Adicionalmente, la Corte Constitucional consideré6 en la sentencia C-105 de 6 de marzo de 2013* que el concurso

de méritos “facilita y promueve la consecucion de los fines estatales”, “garantiza los derechos fundamentales de
acceso a la funcion pablica”y “asequra la transparencia en la actuacion del Estado y el principio de igualdad”.

Sobre la constitucionalidad del concurso publico de méritos, indicé que este no coarta la dinamica de
decisiones que debe tomar la corporacion publica como entidad electora, por cuanto con base en las tesis
jurisprudenciales decantadas por esa Alta Corporacién, la Constitucién de 1991 “propende por un sistema
meritocratico de vinculacion de las personas al servicio publico” y en lo que avizor6 al concurso de méritos como el
mecanismo obligatorio para ello y pasible de aplicarse a los cargos que no son de carrera, exceptuando los elegidos
por voto popular o sufragio, de acuerdo a las voces de normas como el mandato Superior 125.

Sobre los personeros adujo:

“...la Carta Politica no solo avala este tipo de procedimiento [en referencia al concurso de méritos] para la eleccién
de funcionarios de libre nombramiento y remocion y de los que se encuentran sometidos a un periodo fijo
(como los personeros), sino que, ademas, sus finalidades justifican su aplicacion.... Por un lado, este mecanismo
de vinculacién facilita y promueve la consecucion de los fines estatales, en la medida en que su objeto es justamente

4 Referencia: expedientes D-9237 y D-9238. Demanda de inconstitucionalidad contra el Articulo 35 (parcial) de la Ley
1551 de 2012, modificatorio del Articulo 170 de la Ley 136 de 1994. Actores: José Ignacio Arango Bernal y Mauro
Antonio Higuita Correa. M.P. Luis Guillerm&ASArD{g éﬂ&l[RNO )
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la identificacion de las personas que rednen las condiciones para ejercer dptimamente el respectivo cargo, y que,
por tanto, pueden contribuir eficazmente a lograr los objetivos y metas de las entidades publicas. Por otro lado, por
tratarse de procedimientos abiertos, reglados y formalizados, en los que las decisiones estan determinadas por
criterios y pautas objetivas, garantizan los derechos fundamentales de acceso a la funcion publica, el debido proceso
en sede administrativa, y al trabajo. Finalmente, por excluir las determinaciones meramente discrecionales y
ampararse en criterios imparciales relacionados exclusivamente con la idoneidad para ejercer los cargos en las
entidades estatales, aseguran la transparencia en la actuacion del Estado y el principio de igualdads.”.

Y al dedicarse al estudio de los concursos para el caso concreto de la eleccion de personeros, dejo las siguientes
directrices:

a) El concurso es herramienta optativa para proveer cargos que no pertenecen al sistema de carrera: si bien,
el concurso de méritos es por excelencia el mecanismo de provisidn para los cargos de carrera, nada obsta para
que frente a aquellos que no estan sometidos a dicho sistema, el 6rgano elector pueda proceder a la designacién
con la implementacién de una herramienta publica de seleccion siempre que se trate de “cargos cuya provision
corresponde, segtin el derecho positivo, a un 6rgano de representacion popular, como el Presidente de la Republica,
los gobernadores o los alcaldes”; por tanto, los concejos municipales o distritales se encuentran dotados para llevar
a cabo este componente de eleccion frente a los personeros.

b) Las condiciones de las funciones del personero ameritan que su seleccién y eleccién por los mecanismos
objetivos sea reglada: conforme a los articulos 118 y 277 constitucionales, el espectro de competencias de este
funcionario es la “promocioén, la divulgacion y la defensa de los derechos humanos, y la veeduria y vigilancia de la
conducta de los servidores publicos municipales y distritales”, por lo cual se amerita y justifica una eleccién alejada
de decisiones discrecionales que afecten la independencia y la imparcialidad que deben serimprontas en el gjercicio
de la funcion de personero.

c) Las condiciones del érgano elector: hace referencia a la calidad de corporacion publica de eleccién popular
que se predica de los concejos municipales y distritales, de cara al control a la actividad gubernamental que ejerce
el Personero, focalizan la necesidad de la independencia que entre este funcionario y la corporacién administrativa
de eleccién popular debe existir, que evidencian que la designacién de aquel sea sometida un procedimiento
reglado, objetivo y formal.

d) La posibilidad de que las corporaciones administrativas de eleccién popular se apoyen en terceros para
llevar a buen término el procedimiento concursal previo a la eleccién del personero: en una clara
manifestacién, el Alto Tribunal Constitucional reconoce las limitaciones que un concejo puede tener frente a la
competencia del concurso de méritos, en tanto a juicio de la Corte, es de un nivel alto de complejidad, que se refleja
en “la identificacion y utilizacion de pautas, criterios e indicadores objetivos, y, por otro, imparcialidad para evaluar,
cuantificar y contrastar la preparacion, la experiencia, las habilidades y las destrezas de los participantes. Se
requiere, asi mismo, el procesamiento y la sistematizacion de una gran cantidad de informacion y la disposicion de
una amplia y compleja infraestructura y logistica administrativa, en un contexto conflictivo en el que, por la dindmica
natural de la contienda y la competencia, las decisiones son cuestionadas y controvertidas de manera sistematica
y reiterada. En otras palabras, las dificultades de los concursos hacen imperativa la disposicion y utilizacion de
sofisticadas herramientas humanas, informaticas, administrativas y financieras, de las que en principio carecen los
concejos municipales y distritales.”.

Por esas razones rescata el contenido de la regulacidn y normativa aplicable, para indicar que los corporativos de
eleccion popular no tienen materialmente que ejecutar o intervenir en cada una de las etapas del concurso, porque
en realidad la competencia legalmente atribuida a ellos, es la de dirigir el concurso, por lo que considerd viable
deferir la realizacion parcial de este a terceros, pero advirtiendo que en estos casos, esos terceros deben contar
“con las herramientas humanas y técnicas para este efecto. Asi, por ejemplo, pueden realizar convenios con
organismos especializados técnicos e independientes dentro de la propia Administracion Publica, para que sean
éstos quienes materialicen estas directrices bajo su supervision, tal como ha ocurrido con los concursos realizados
por la ESAP. Podrian, incluso, organizarse pruebas de oposicion de manera simultéanea para varios municipios de
un mismo departamento que se encuentren dentro de la misma categoria, y unificarse los criterios de valoracion de
la experiencia y de la preparacion académica y profesional, y centralizar su evaluacién en una Unica instancia. En
este contexto, la Procuraduria General de la Nacion podria intervenir en la vigilancia de los concursos, pero no
sustituir a los propios concejos.”.

CASA DE GOBIERND
5 Nota al pie en el original: “Sobre las ﬁnalidadlc-f;ss‘F%{ig?c?rs&fu?ii_c&%e _fs}éhri:tf)&Effég(jﬁnﬁegﬁiﬁﬁﬂ% g? 2010, M.P. Jorge Ignacio Pretel
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Asi las cosas, es claro que el analisis del caso debe descenderse y focalizarse en las normas que, en mayor o
menor medida, regularon los aspectos que regentarian el concurso de personeros, a fin de poder dar una aplicacién
real y concreta a las directrices de ejecucion y puesta en marcha del concurso de méritos que dirija el concejo
municipal (o distrital), con el fin de elegir al personero del municipio (o distrito).” (El resaltado es propio del texto)

Conjetura el Accionante, que para dar cumplimiento al Articulo 35 de la Ley 1551 de 2012, los Concejos Municipales
elegiran los personeros municipales, previo el concurso de méritos, y que para dar cumplimiento a dicha
obligacion, se profirié el acto administrativo demandado, el cual, violenta el articulo 125 de la Constitucion Politica
y el citado articulo 35 de la Ley 1551 de 2012, “...toda vez que no valora el mérito de los concursantes que se han
graduado de maestria, ni de doctorado y postdoctorado...”, toda vez que, le asignan un puntaje para quienes han
terminado materias, pero no se le asigna ningun punto a las personas que recibieron el titulo de maestria, doctorado
0 de post doctorado.

La proposicidn expuesta, no genera el quiebre del acto administrativo demandado, porque, la norma que se propone
que fue infringida, no define los parametros para la calificacion del estudio de los aspirantes al cargo, solo establece
los requisitos minimos de grado en derecho y la especializacion, por lo tanto, queda en facultad del Concejo o la
Entidad Convocante, la determinacion de los puntajes.

No sobra recordar que, tanto en el articulo 8 de la Resolucion 049 de 2019, como en el Decreto 1083 de 2015, se
determina que, el postulante, debe “aceptar en su totalidad las reglas establecidas en la presente Convocatoria.”,
porque “...La convocatoria es norma requladora de todo concurso y obliga a la Comisién Nacional del Servicio
Civil, a la administracién, a la entidad que efectua el concurso, a los participantes...” (El resaltado es fuera de
texto).

Otro de las causales que argumenta la parte Demandante, es la presunta falsedad en los documentos con los cuales
el Sr. FREDDY ALBERTO GOMEZ LOPEZ, accedid a la Convocatoria de Nombramiento de Personero de
Piedecuesta para el periodo 2020-2024, documentos que gozan de presuncién de legalidad y de buena fe, los
cuales fueron evaluados por la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA, cumpliendo con
todos las etapas procesales y estandares de evaluacion y donde no se evidencid irregularidad alguna.

6. ESTUDIO DE LLAMAMIENTO EN GARANTIA CON FINES DE REPETICION

N/A

7. VALOR.

El Apoderado del municipio responsable de elaborar el concepto debera presentar un valor propuesto a conciliar, el
cual sera el resultado de liquidar los perjuicios que elabore conforme, entre otros factores, a las férmulas
establecidas por la jurisprudencia, tasas de interés vigentes, salario minimo legal, el indice de precios al consumidor,
etc. Para el cumplimiento de esta tarea el Apoderado, podréa solicitar la colaboracion del area técnica competente
que dentro de la Estructura Administrativa de la entidad, le corresponda.

8. CONCEPTO Y/O RECOMENDACION.

La Suscrita Apoderada del MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, respetuosamente sugiere al HONORABLE COMITE
DE CONCILIACION DEL MUNICIPIO, se estudie la viabilidad de emitir CONCEPTO DE NO CONCILIACION,
teniendo en cuenta que, las pretensiones que se debaten, como lo es la DECLARACION DE NULIDAD DE LA
RESOLUCION 030 DEL 30 DE MARZO DE 2021, por la cual, se nombro al Personero Municipal, no presenta la
carga argumentativa requerida en el articulo 137 del CPACA, que demuestre que el mismo, se expidi6 en forma
irregular, como lo pretende alegar el Accionante, por cuanto, el proceso, cumplié con todas las etapas procesales
y estandares de evaluacion, como lo fue, el nombramiento de una Institucion idénea para realizar la calificacién de
las hojas de vida, con la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA, proceso producto del
cual, quien cumplié satisfactoriamente todas las etapas de seleccion y ocupd el primer puesto el Dr. FREDDY
ALBERTO GOMEZ LOPEZ y por dicho motivo, fue nombrado en el cargo de PERSONERO MUNICIPAL DE
PIEDECUESTA, en el acto administrativo demandado, concluyendo que, no se desvirtud la presuncion de legalidad
del articulo 88 del C.P.A.C.A.

CASA DE GOBIERND
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DECISION DEL COMITE

La apoderada del Municipio de Piedecuesta para el presente caso, presentd Concepto Juridico, siendo el mismo
deliberado por parte de los integrantes del comité de conciliacion y una vez sometido a votacion, los miembros del
citado comité compartieron los fundamentos expresados en el mismo por parte de la Profesional del Derecho
designado por el Municipio, en consecuencia, aprobaron NO CONCILIAR.

La presente se expide en Piedecuesta, el dia 02 de febrero de 2022 a solicitud de la apoderada del Municipio de
Piedecuesta, con destino al JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA.

(Au: m)ﬂﬂg’

JULIAN RODOLFO BAYONA SEGURA
Secretario Técnico Comité de Conciliaciéon de Piedecuesta
Profesional Universitario Oficina Asesora Juridica

CASA DE GOBIERND
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N RADICADO TIPO DE ACCION DEPENDENCIA JUDICIAL DEMANDANTE DEMANDADO PRETENSIONES CUANTIA RO AL 513 ACTUACIONES APODERADO ACTUAL
1 68001333300520180010800 Nulidad y JUZGADO 5 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA JEFERSON OSORIO MUNICIPIODE  |1. Que se declare la inaplicacion | $ 22.569.343,12 MEDIA NOTIFICACION 17 Febrero 2022 AUTO ORDENA REMISION DE EXPEDIENTE A LA H. MAGISTRADA SOLANGE
restablecimiento del SUAREZ PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [BLANCO VILLAMIZAR // 26 de noviembre de 2021 AUTO QUE CONCEDE RECURSO DE
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR APELACION CONTRA SENTENCIA DE PRIMERA INSTANCIA // 15 de octubre 2021 SENTENCIA
2 68001333300520180011500 Nulidad y JUZGADO 5 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA FERMIN LOZANO MUNICIPIODE  [1.  Que se declare la inaplicacion [ $ 18.394.751,41 MEDIA NOTIFICACION 24 Sep 2021 REMITE POR CONOCIMIENTO PREVIO AL DESPACHO DEL H. MAGISTRADO
restablecimiento del PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [IVAN FERNANDO PRADA MACIAS.//15 de sept 2021 SE ENVIA EN APELACION // 06 de sept
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR 2021 AUTO CONCEDE RECURSO DE APELACION CONTRA SENTENCIA DE 1 INSTANCIA // 24
3 68001333300520180012300 Nulidad y JUZGADO 5 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA JULIETH FIGUEROA MUNICIPIODE |1. Que se declare la inaplicacion [ $ 30.056.943,47 MEDIA NOTIFICACION 26/02/2021 EDSON BRARON ALLEGA CORREO ELECTRONICO // 23/10/2020 SE ENVIA
restablecimiento del PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [APELACION 06/10/2020 AUTO CONCEDE RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR LA
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR APODERADA DE LA PARTE DEMANDADA QUE RESOLVIO LAS EXCEPCIONES PREVIAS--
4 68001333300520180013300 Nulidad y JUZGADO 5 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA LUZ ALBANIA MUNICIPIODE |1. Que se declare la inaplicacion | $ 21.765.155,69 MEDIA NOTIFICACION 07 feb 2022 AUTO QUE ORDENA REQUERIMIENTO // 03 de sept 2021 TRIBUNAL ADTIVO
restablecimiento del CAMARGO PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  |ALLEGA MEMORIAL // 02 de marzo 2021 AUTO QUE ORDENA REQUERIMIENTO AL TAS //
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR 23/02/2021 EDSON RENE ELEVA INFORME // 6/11/2020 JUZGADO 4 LABORAL DE
5 68001333300420180016400 Nulidad y JUZGADO 4 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA [BELCY ROCIO DIAZ MUNICIPIODE  |1. Que se declare la inaplicacion [ $ 30.056.943,47 MEDIA NOTIFICACION 15/10/2020 AUTO RESUELVE SOLICITUD DE APODERADO DEMANDANTE, NO ACCEDE A
restablecimiento del PLATA PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  |ELLO -09/10/2020 APODERADO PARTE DEMANDANTE PRESENTA SOLICITUD DE
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR NOTIFICACION DE SENTENCIA--22/09/2020 SE PROFIRIO SENTENCIA DE PRIMERA
6 68001333300420180020600 Nulidad y JUZGADO 4 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA YENNY MARIA MUNICIPIODE |1. Que se declare la inaplicacion | $ 21.765.155,69 MEDIA NOTIFICACION 18 de noviembre de 2021 AUTO QUE CONCEDE RECURSO DE APELACION CONTRA
restablecimiento del VILLAMIZAR JAIMES | PIEDECUESTA [por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [SENTENCIA DE 1 INSTANCIA // 30 de sept 2021 SENTENCIA DE 1 INSTANCIA FAVORABLE AL
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR MUNICIPIO DE PIEDECUESTA // 27 de mayo 2021 ALEGATOS DE CONCLUSION RENE BARON
7 68001333301020180019000 Nulidad y JUZGADO 10 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA JUAN BAUTISTA MUNICIPIODE  |1. Que se declare la inaplicacion | $ 37.438.054,47 MEDIA NOTIFICACION 10 Febrero 2022 RADICACION ALEGATOS MUNICIPIO DE PIEDECUETA // 27 Ene 2022 SE
restablecimiento del DIAZ PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  |REALIZA AUDIENCIA DE PRUEBAS, SE RECEPCIONA TESTIMONIO Y SE CORRE TRASLADO
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR PARA PRESENTAR ALEGATOS POR ESCRITO DENTRO DE LOS 10 DIAS SIGUIENTES //10 de
8 68001333300820180014000 Nulidad y JUZGADO 08 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA LILIANA GARCES MUNICIPIODE |1. Que se declare la inaplicacion | $ 22.569.343,12 MEDIA NOTIFICACION 02 de junio 2021 TAS CONFIRMA AUTO APELADO QUE DECLARA NO PROBADAS LAS
restablecimiento del CASTANEDA PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  |EXCEPCIONES PREVIAS// 23 de feb 2021 EDSON BARON INFORME //-1/07/2020 SE
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR REANUDAN LOS TERMINOS JUDICIALES- 26/06/2020 SE ENVIO CORREO ELECTRONICO AL
9 68001333300920180019900 Nulidad y JUZGADO 09 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA LAURIS JOHANA MUNICIPIODE  |1. Que se declare la inaplicacion | $ 21.765.155,69 MEDIA NOTIFICACION 18 Febrero 2022 SE REALIZA AUDIENCIA DE PRUEBAS, SE RECEPCIONA TESTIMONIO // 19
restablecimiento del SOLER CAMACHO PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  |Enero 2022 SE EVACUA AUDIENCIA INICIAL Y SE ABRE PROCESO A PRUEBAS Y SE
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR DECRETA POR PIEDECUESTA PRUEBA DE CONSULTOR Y FIJA FECHA PARA AUDIENCIA
10 68001333301420180013800 Nulidad y JUZGADO 14 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA CESAR AUGUSTO MUNICIPIODE  |1. Que se declare la inaplicacion 30,056,943.47 MEDIA NOTIFICACION 14 diciembre 2021 AL DESPACHO 30 de septiembre 2021 AURTO RECHAZA RECURSO DE
restablecimiento del RAMIREZ CORTES PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  |APELACION POR IMPROCEDENTE, NO REPONDER AUTO DEL 15 DE ABRIL DE 2021 // 21 de
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR abril ROCIO BALLESTEROS PRESENTA APLELACION AL AUTO QUE DECIDE SOBRE LAS
11 68001333301020180019800 Nulidad y JUZGADO 10 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA MARIA ISABEL NINO MUNICIPIODE  [1. Que se declare la inaplicacion | $ 37.438.054,47 MEDIA NOTIFICACION 31 enero 2022 SE REALIZA AUDIENCIA DE PRUEBAS Y SE RECEPCIONA TESTIMONIO // 27 de
restablecimiento del PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [sept 2021 FIJA FECHA AUD INICIAL PARA 8 DE NOVIEMBRE DE 2021 A LAS 9:00 AM //9 de
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR julio 2021 NO CONCEDEN RECURSO CONTRA AUTO QUE RESULEVE EXCEPCIONES
12 68001333301320180018700 Nulidad y JUZGADO 13 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA YURLENY PEDRAZA MUNICIPIODE  [1. Que se declare la inaplicacion [ $ 22.569.343,12 MEDIA NOTIFICACION 06 Sept 2021 AUTO DECIDE RECURSO CONFIRMA EL AUTO APELADO // 04 de marzo 2021 AL
restablecimiento del RIVERO PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  |DESPACHO //11/02/2021 REPARTIDO A IVAN MAURICIO SAAVEDRA EN EL TAS // 9/02/2021
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR SE ENVIA EN APELACION /B 26/01/2021 AUTO QUE CONCEDE RECURSO DE APELACION //
13 68001333300720180013100 Nulidad y JUZGADO 7 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA DIEGO FERNANDO MUNICIPIODE  [1. Que se declare la inaplicacion | $ 37.438.054,47 MEDIA NOTIFICACION 18 enero 2022 AL DESPACHO PARA FIJAR FECHA Y/O AUTO RESUELVE // 07 de diciembre de
restablecimiento del ARCINIEGAS PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA (2021 AUTO QUE RECHAZA RECURSO DE APELACION CONTRA AUTO QUE RESUELVE
derecho MEDINA Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR EXCEPCIONES POR IMPROCEDENTE // 02 marzo 2021 EXPEDIENTE ENVIADO A
14 68001333301420180018400 Nulidad y JUZGADO 14 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA ERIK FABIAN AYALA MUNICIPIODE  [1. Que se declare la inaplicacion [ $ 37.438.054,47 MEDIA NOTIFICACION 14 dic 2021 AL DESPACHO CONTINUAR TRAMITE // 30 de sept 2021 AUTO RECHAZA
restablecimiento del VARGAS PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [RECURSO DE APELACION POR IMPROCEDENTE, NO REPONER AUTO DEL 15 DE ABRIL DE
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR 2021 // 21 de abril ROCIO BALLESTEROS PRESENTA APLELACION AL AUTO QUE DECIDE
15 68001333301120180021400 Nulidad y JUZGADO 11 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA JULIAN ORLANDO MUNICIPIODE |1. Que se declare la inaplicacién $37.438.054,47 MEDIA NOTIFICACION 11 ene 2022 SE ALLEGAN ALEGATOS 14 de diciembre de 2021 TAS CORRE TRASLADO
restablecimiento del TOLOZA PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  |ALEGATOS DE SEGUNDA INSTANCIA // 05 octubre 2021 CONSTANCIA SECRETARIAL, SE
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR EXPIDIO CONSTANCIA AL JUZGADO 03 // 27 de julio 2021 SE ENVIO CONSTANCIA AL
16 68001333300320180015300 Nulidad y JUZGADO 3 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA VICTOR ALFONSO MUNICIPIODE  [1.  Que se declare la inaplicacion [ $28.652.052,00 MEDIA NOTIFICACION 30 de sept 2021 AUTO QUE ORDENA REQUERIMIENTO AL JUZGADO 05 // 14 de mayo 2021
restablecimiento del DELGADO GOMEZ PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [JUZGADO 05 ADTIVO RECEPCION DE MEMORIAL // 04 mar 2021 OFICIO JUZGADO 10 ADTIVO
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR - SOLICITUD26/02/2021 2021 EXPEDIENTE ENVIADO A PROCESO DE DIGITALIZACION //
17 68001333301120180019000 Nulidad y JUZGADO 11 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA JULIAN ANTONIO MUNICIPIODE |1. Que se declare la inaplicacién $39.062.100,00 MEDIA NOTIFICACION 11 de marzo NOTIFICACION DE LOS VICULADOS POR CORREO ELECTRONICO //25/02/2021
restablecimiento del ARIZMENDI PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [EDSON BARON INFORME - MEMORIAL // 11/11/2020 SOLICITAN EXPEDIENTE Y SE
derecho MORENO CONTESTAR COMPARTE. 1/07/2020 SE REANUDAN LOS TERMINOS JUDICIALES-26/06/2020 SE ENVIO
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N° RADICADO TIPO DE ACCION DEPENDENCIA JUDICIAL DEMANDANTE DEMANDADO PRETENSIONES CUANTIA PROBABILT[ ESTADU BN UUE SE ACTUACIONES APODERADO ACTUAL
18 68001333300820180015300 Nulidad y JUZGADO8 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA JEFERSON YESID MUNICIPIODE  [1.  Que se declare la inaplicacion [ $39.062.100,00 MEDIA NOTIFICACION 23/02/2021 MEMORIAL DE EDSON BARON // 12 de nov 2020 SE ENVIA EXPEDIENTE AL TAS //
restablecimiento del SOLANO AYALA PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  (2/09/2020 TRIBUNAL ADMITE RECURSO. 13/08/2020 CORRESPONDIO CONOCER DEL
derecho Decreto 110 del 02 de novlembre CONTESTAR RECURSO AL DESPACHO DEL DR RAFAEL - 24/07/2020 POR MEDIO DE AUTO SE CONCEDIO
19 68001333301220180012300 Nulidad y JUZGADO 12 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA [RAUL ORLANDO MUNICIPIO DE 1. Que se declare la |napl|cac|on $22.569.343,20 MEDIA NOTIFICACION 23 DE FEBR 2021 EDSON BARON MEMORIAL //16/12/2020 AUTO QUE ORDENA
restablecimiento del TARAZONA AYALA PIEDECUESTA  |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [REQUERIMIENTO AL JUZGADO DECIMO ADTIVO ORAL DE BGA. 23/11/2020 EDSON BARON
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR DESCORRE TRASLADO DE ALEGATOS.13/11/2020 ALEGATOS DE CONCLUSION DRA ROCIO
20 68001333300620180018200 Nulidad y JUZGADO 6 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA EDWIN ALONSO MUNICIPIODE |1. Quese declare Ia lnapllcaclon $39.062.100,00 MEDIA NOTIFICACION 3/12/2020 ENVIO DE EXPDIENTE AL TAS CORRESPONDIO AL DR JULIO EDINSON RAMOS.
restablecimiento del MORENO DAZA PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [18/11/2020 AUTO QUE CONCEDE EL RECURSO DE APELACION EN EFECTO SUSPENSIVO
derecho Decreto 110 del 02 de novlembre CONTESTAR POR ANTE EL TAS INSTAURADO POR EL APODERADO DE LA PARTE DEMANDANTE.
21 68001333300620180012100 Nulidad y JUZGADO 6 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA SAUL ORLANDO MUNICIPIO DE 1. Que se declare la |napl|cac|on $37.438.054,47 MEDIA NOTIFICACION 26/02/2021 EDSON RENE BARON ALLEGA CORREO // 14/01/2021 - AL DESPACHO// 12/11/2020
restablecimiento del JEREZ AYALA PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [OFICIO REMITE TAS CON EL FIN DE DESATAR EL RECURSO DE APELACION EN EFECTO
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR SUSPENSIVO INTEEPUESTO POR LA PARTE DEMANDADA CONTRA EL AUTO QUE
22 68001333300920180014700 Nulidad y JUZGADO 9 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA NELLY RANGEL MUNICIPIODE |1. Que se declare Ia lnapllcaclon $21,765,155,69 MEDIA NOTIFICACION 16 febrero 2022 RESPONDE REQUERIMIENTO: JUZGADO TERCERO ADTIVO.BGA. // 28 enero
restablecimiento del PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [2022 SE REALIZA AUDIENCIA DE PRUEBAS SE RECEPCIONA TESTIMONIO Y SE HACE
derecho Decreto 110 del 02 de novlembre CONTESTAR REQUERIMIENTO PROBATORIO // 18 de noviembre de 2021 SE LLEVA A CABO LA
23 68001333301220180018800 Nulidad y JUZGADO 12 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA HERNANDO MUNICIPIO DE 1. Que se declare la |napl|cac|on $30.056.943,47 MEDIA NOTIFICACION 26/02/2021 INFORMA VICTOR OVIEDO // 24/02/2021: EDSON BARON SOLICITA CELERIDAD
restablecimiento del SARMIENTO PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  |PROCESAL // 2/10/2020 ANA JEREZ SOLICITA DESVINCULACION. 1/07/2020 SE REANUDAN
derecho RANGEL Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR LOS TERMINOS JUDICIALES-26/06/2020 SE ENVIO CORREO ELECTRONICO AL JUZGADO
24 68001333301220180020500 Nulidad y JUZGADO 12 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA MARCO JAVIER MUNICIPIODE |1. Quese declare Ia lnapllcaclon $28.652.052,01 MEDIA NOTIFICACION 24/02/2021 RENE BARON ALLEGA CORREO ELECTRONICO // 3/11/2020 TRASLADO DEL
restablecimiento del GOMEZ QUINTERO PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR ROCIO BALLESTEROS 16/09/2020
derecho Decreto 110 del 02 de novlembre CONTESTAR APODERADA DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA PRESENTA RECURSO DE APELACION
25 68001333300320180017300 Nulidad y JUZGADO 03 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA LUZ MARINA MUNICIPIO DE 1. Que se declare la |napl|cac|on $21,765,155,69 MEDIA NOTIFICACION 26 de agosto 2021: AUTO QUE NIEGA RECURSO DE REPOSICION INTERPUESTO POR EL
restablecimiento del FRANCO RINCON PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA (DEMANDANTE CONTRA AUTO QUE ORDENA LA SUSPENSION DEL PROCESO POR
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR PREJURICIDAD // 06 de agosto 2021: AUTO CORRE TRASLADO RECURSO DE APELACION
26 68001333300720180019200 Nulidad y JUZGADO 07 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA LEIDY JOHANA MUNICIPIODE |1. Quese decIare Ia lnapllcaclon $21,765,155,69 MEDIA NOTIFICACION 02/03/2021 EXPEDIENTE ENVIADO A PROCESO DE DIGITGALIZACION // 23/02/2021 EDSON
restablecimiento del HERNANDEZ PIEDECUESTA |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  |BARON INFORME //1/07/2020 SE REANUDAN LOS TERMINOS JUDICIALES-26/06/2020 SE
derecho CASTRO Decreto 110 del 02 de novlembre CONTESTAR ENVIO CORREO ELECTRONICO AL JUZGADO CORRESPONDIENTE PARA INFORMAR LA
27 68001333300820180018600 Nulidad y JUZGADO 08 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA JAIME ANDRES MUNICIPIO DE 1. Que se declare la |napl|cac|on $22,569,343,12 MEDIA NOTIFICACION 09 Feb 2022 AL DESPACHO // 16 de abril 2021 TAS DEVUELVE EXPEDIDNETE // 17 de mar
restablecimiento del MORENO PATINO PIEDECUESTA  |por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  (2021: SE CONFIRMA EL AUTO DE PRIMERA INSTANCIA POR LAS RAZONES EXPUESTAS EN
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR LA PARTE MOTIVA // 9 de marzo 2021 DEL TAS: EL PROCESO DE LA RED FUE RADICO A
28 68001333300220180018400 Nulidad y JUZGADO 03 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA SILVIA JULIANA MUNICIPIODE |1, Quese declare Ia |nap|lcac|on $12,226,110 MEDIA NOTIFICACION 30 de sep 2021 SENTENCIA DE SEGUNDA INSTANCIA FAVORABLE PARA EL MUNICIPIO DE
restablecimiento del RODRIGUEZ PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA | PIEDECUESTA // 21 de junio 2021 SE ALLEGAN ALEGATOS DE CONCLUSION SEGUNDA
derecho Decreto 110 del 02 de novlembre CONTESTAR INSTANCIA // 02 de junio 2021 EL TAS ORDENA CORRER TRASLADO A LAS PARTES Y AL
29 68001333300820180012800 Nulidad y JUZGADO 08 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA NESLLY GISELLE MUNICIPIO DE 1. Que se declare la nulldad del $12,600,000 EVENTUAL NOTIFICACION 09 de noviemre de 2021 AUTO QUE REQUIERE AL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA // 26 de
restablecimiento del LAGUADO PIEDECUESTA Decreto 110 de 2017 de fecha 2 PERSONAL PARA  [octubre de 2021 SE LLEVA ACABO EXITOSAMENTE LA AUDIENCIA INICIAL , SE SUSPENDE
derecho QUINTERO de novlembre de 2017 por medio CONTESTAR PARA REQUERIR AL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA // 11 de oct 2021 SE FIJA FECHA PARA
30 68001333300120180013500 Nulidad y JUZGADO 01 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA ERIK HUMBERTO MUNICIPIODE |1, Que se declare la |nap|lcac|on 37.438.054 MEDIA NOTIFICACION 19 enero 2022 CONSTANCIA SECRETARIAL EN LA FECHA SE REGISTRA EN LA
restablecimiento del HERNANDEZ NAVAS| PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [PLATAFORMA DE EMPLAZADOS // 12 de julio 2021 AUTO ORDENA EMPLAZAMIENTO // 11 de
derecho Decreto 110 del 02 de novlembre CONTESTAR marzo NOTIFICACION DE LOS VICULADOS POR CORREO ELECTRONICO // 08 de oct 2021 SE
31 68001333300720190018200 Simple Nulidad JUZGADO 07 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA ANIBAL CARBAJAL MUNICIPIO DE 1. DECLARAR LA NULIDAD N/A BAJA NOTIFICACION 21 de mayo 2021 ROCIO BALLESTEROS ALLEGA ALEGATOS DE CONCLUSION// 11 de mayo
VASQUEZ PIEDECUESTA PARCIAL DEL LITERAL C) DEL PERSONAL PARA (2021 AUTO ORDENA CORRER TRASLADO A ALEGATOS DE CONCLUSION //27 de abril 2021
ARTlCULO 58 DELA CONTESTAR DESCORRE TRASLADO DE EXCEPCIONES ANIBAL CARVAJAL // 26 de abril 2021 SOLICITUD
32 68001333300520180019400 Nulidad y JUZGADO 05 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA SERGIO AUGUSTO MUNICIPIODE |1. Quese declare la inaplicacion 37.438.054 MEDIA PARA AUDIENCIA 03 Ago 2020 AUTO TERMINA PROCESO POR DESISTIMIENTO // 14 Jul 2020 AUD. AGOSTO 3/
restablecimiento del AYALA MARTINEZ PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del INICIAL 20 9:30 Y REQUIERE A LAS PARTES // 03/06/2020 NO SE REPORTAN NUEVAS
derecho Decreto 110 del 02 de novlembre ACTUACIONES, TERMINOS CONTINUAN SUSPENDIDOS.21/05/2020 SUSPENSION DE
33 68001333300520180017300 Nulidad y JUZGADO 05 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA DARIO RIVERA MUNICIPIODE  |1. Que se declare la |napl|cac|on 54.631.172 MEDIA EN TRAMITE DE 11 de marzo NOTIFICACION DE LOS VICULADOS POR CORREO ELECTRONICO // 23/02/2021
restablecimiento del DELGADO PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del NOTIFICACION A LAS |AUTO DEL 15 DE FEB - ORDENA NOTIFICAR LA DEMANDA POR CORREO ELECTRONICO//
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre PERSONA 03/02/2021 AL DESPACHO // 11/11/2020 ROCIO BALLESTEROS ALLEGA INFORME 16/07/2016
34 68001333300120180016700 Nulidad y JUZGADO 01 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA ZAYRA YOLIMA MUNICIPIODE 1. Que se declare la |nap|lcac|on 18.394.751 MEDIA EN APELACION DE  [19 enero 2022 AL DESPACHO PARA SENTENCIA // 17 de agosto de 2021 AUTO QUE FIJA
restablecimiento del SILVA ROSAS PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del AUTO QUE RESUELVE |NUEVA FECHA PARA AUDIENCIA INICIAL PARA EL 20 DE OCTUBRE DE 2021 //07/07/2021 SE
derecho Decreto 110 del 02 de novlembre SOBRE EXCEPCDNES APLAZA LA AUDIENCIA Y SE FIJA NUEVA FECHA PARA EL 15 DE SEPTIEMBRE 2021 A LAS
35 68001333301220200002200 Simple Nulidad JUZGADO 12 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA NISSON ALFREDO MUNICIPIO DE 1. SE DECLARE LA NULIDA'D N/A MEDIA NOTlFlCAClON 11 de febACUMULACION DE PROCESO CON EL DE ANIBAL CARVAJAL // 2021 10/02/2021
VAHOS PEREZ PIEDECUESTA PARCIAL DE LA RESOLUCION PERSONAL PARA  [JHON JAIMES SOLICITUD // 9/02/2021 AL DESPACHOO POR REPARTO SUSTANCIADOR //
CONTESTAR 25/01/2021 SE ENVIA LA CRTIFICACION DEL PROCESO SOLICITADO POR EL JUZGADO 7
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36 68001333300120180017400 Nulidad y JUZGADO 01 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA RAMIRO CARRENO MUNICIPIODE |1. Que se declare la inaplicacién N/A MEDIA NOTIFICACION 01 diciembre 2021 AL DESPACHO PARA SENTENCIA // 07 de octubre 2021 ROCIO
restablecimiento del CARRILLO PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [BALLESTEROS ALLEGA ALEGATOS DE CONCLUSION//30 de sep 2021 AUDIENCIA DE
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR PRUEBAS //21 de julio 2021 SE REALIZO AUDIENCIA INICIAL AUDIEJCIA DE PRUEBAS PARA
37 68001333300220180017800 Nulidad y JUZGADO 02 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA PATRICIA DOLORES | MUNICIPIODE |1, Que se declare la |nap|lcac|on N/A MEDIA NOTIFICACION 05 agosto 2021 AUTO ADMITE RECURSO DE APELACION// 26/02/2021 ENVIADO EN
restablecimiento del DUARTE PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [APELACION AL TAS EL 26 DE FEB DE 2021 // 11/02/2021 AUTO CONCEDE RECURSO DE
derecho Decrelo 110 del 02 de novlembre CONTESTAR APELACION // 11/02/2021 ROCIO BALLESTEROS SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO DE
38 68001333300220180019600 Nulidad y JUZGADO 03 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA MARTHA ISABEL MUNICIPIODE  |1. Que se declare la lnapllcaclon N/A MEDIA NOTIFICACION 11 de octubre 2021 CERTIFICACION DEL PRCOESO 2018-196 // 10 de agoso 2021 AUDIENCIA
restablecimiento del BARAJAS CAICEDO PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [DE PRUEBAS //27 de abril 2021 ROCIO BALLESTEROS ALLEGA CUMPLIMIENTO DE LA
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR PRUEBA 16 de mar 2021 SE
39 68001333300320180020000 Nulidad y JUZGADO 03 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA MYRIAN YOLANDA MUNICIPIODE 1. Que se declare la |nap|lcac|on N/A MEDIA NOTIFICACION 08 de octubre 2021 AUTO ORDENA REQUERIMIENTO AL CONSULTOR //16 de abril ROCIO
restablecimiento del VARGAS VERA PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  |[BALLESTEROS SOLICITA EXPEDIENTE DIGITAL 08 de
derecho Decrelo 110 del 02 de novlembre CONTESTAR abril REQUERIMIENTO AL CONSULTOR 11 feb 2021 ROCIO BALLESTEROS
40 68001333300420180014500 Nulidad y JUZGADO 4 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA OSCAR LEONEL MUNICIPIODE  |1. Que se declare la lnapllcaclon N/A MEDIA NOTIFICACION 23 feb 2021 EDSON BARON CELERIDAD PROCESAL 11 feb 2021
restablecimiento del PORRAS BUENO PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [ROCIO BALLESTEROS ALLEGA PODER 22 Oct 2020 RECEPCION
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR MEMORIAL EN OSJA SOLICITA EXPED. DIGITAL: SERGIO HERNANDEZ
41 68001333300520180012400 Nulidad y JUZGADO 05 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA JHONATAN MUNICIPIODE |1, Que se declare la |nap|lcac|on N/A MEDIA NOTIFICACION 14 Feb 2022 SENTENCIA DE PRIMERA INSTANCIA DENIEGA LAS PRETENSIONES DE LA
restablecimiento del SANDOVAL PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [DEMANDA //18 enero 2022 AL DESPACHO PARA SENTENCIA // 04 de diciembre de 2021
derecho Decrelo 110 del 02 de novlembre CONTESTAR CORRE TRASLADO A ALEGATOS DE PRIMERA INSTANCIA // 05 de noviembre de 2021 AUTO
42 68001333300620180017400 Nulidad y JUZGADO 06 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA MARIBEL MATAJIRA MUNICIPIODE  |1. Que se declare la lnapllcaclon N/A MEDIA NOTIFICACION 23 feb 2021 EDSON BARON CELERIDAD PROCESAL 11 feb 2021 ROCIO
restablecimiento del MARIN PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  |BALLESTEROS ALLEGA PODER 22 Oct 2020 RECEPCION MEMORIAL EN
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR OSJA SOLICITA EXPED. DIGITAL: SERGIO HERNANDEZ
43 68001333300620180014900 Nulidad y JUZGADO 06 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA SANDRA MILENA MUNICIPIODE |1, Que se declare la |nap|lcac|on N/A MEDIA NOTIFICACION 23 de marzo 2021 ROCIO BALLESTEROS SOLICITA EXPEDIENTE DIGITAL // 04 de mar 2021
restablecimiento del CARO BUSTOS PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  |FIJA FECHA DE AUDIENCIA PARA EL 24 DE MARZO DE 2021 // 11 feb 2021 ROCIO
derecho Decrelo 110 del 02 de novlembre CONTESTAR BALLESTEROS ALLEGA PODER 22 Oct 2020 RECEPCION MEMORIAL EN
44 68001333300620180020900 Nulidad y JUZGADO 06 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA SERGIO FABIAN MUNICIPIODE  |1. Que se declare la lnapllcaclon N/A MEDIA NOTIFICACION 24 feb 2021 EDSON BARON SOLICITA CELERIDAD PROCESAL 11 feb 2021
restablecimiento del NINO BECERRA PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [ROCIO BALLESTEROS ALLEGA PODER 19 Feb 2020 RECEPCION
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR MEMORIAL EN OSJA ALCALDIA PIEDECUESTA- SERGIO HERNANDEZ- PODER
45 68001333300720180005700 Simple Nulidad JUZGADO 07 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA ANA MARIA DEL MUNICIPIODE |1, Que se declare la |nap|lcac|on N/A MEDIA NOTIFICACION 04 febrero 2022 AUTO DE TRAMITE NIEGA SOLICITUD DE SUSPENSION // 13 enero 2022
ROSARIO PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  |OFICIOS LIBRADOS JUZGADO DECIMO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE
RODRIGUEZ Decrelo 110 del 02 de novlembre CONTESTAR BUCARAMANGA // 04 de oct 2021 AL DESPACHO PARA RESOLCER PREJUDICIALIDAD //09
46 68001333300720180014700 Nulidad y JUZGADO 07 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA HORACIO ISAAC MUNICIPIODE  |1. Que se declare la lnapllcaclon N/A MEDIA NOTIFICACION 04 febrero 2022 AUTO DE TRAMITE NIEGA SOLICITUD DE SUSPENSION // 02 de mar 2021
restablecimiento del NINO PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  |EXPEDIENTE ENVIADO A PROCESO DE DIGITALIZACION 23 feb 2021 INFORMA CORREO
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR EDSON RENE VARON MEMORIAL 11 feb 2021 ROCIO BALLESTEROS
47 68001333300920180020100 Nulidad y JUZGADO 09 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA CARLOS IVAN BAEZ MUNICIPIODE 1. Que se declare la |nap|lcac|on N/A MEDIA NOTIFICACION 08 de junio 2021 AUTO OBEDEZCASE Y CUMPLASE LO RESUELTO POR EL TAS QUE
restablecimiento del RANGEL PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [CONFIRMO EL AUTO QQUE RESOLVIO LAS EXCEPCIONES PREVIAS //17 de mar 2021
derecho Decrelo 110 del 02 de novlembre CONTESTAR DEVOLICION DEL EXPEDIENTE FISICO DEL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO
48 68001333300920180014000 Nulidad y JUZGADO 09 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA ANA MARIA DEL MUNICIPIODE  |1. Que se declare la lnapllcaclon N/A MEDIA NOTIFICACION 17 sept 2021 AUTO ADMITE RECURSO DE APELACION CONTRA LA SENTECIA DE PRIMERA
restablecimiento del ROSARIO PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [INSTANCIA // 09 de agosto 2021 SE INFORMA QUE EN SEGUNDA INSTANCIA
derecho RODRIGUEZ Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR CORRESPONDIO AL MAGISTRADO IVAN MAURICIO MENDOZA// 28 de junio 2021 AUTO
49 68001333301020180007800 Simple Nulidad JUZGADO 10 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA EDSON RENE MUNICIPIODE |1, Que se declare la |nap|lcac|on N/A MEDIA NOTIFICACION 17 Feb 2022 AUTO DE OBEDEZCASE Y CUMPLASE CONFIRMA AUTO Y FIJA FECHA DE
BARON AYALA PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA | CONTINUACION DE AUDIENCIA INICIAL 9 DE MARZO DE 2022 A LAS 10:30 AM // 18 de junio
Decrelo 110 del 02 de nov|embre CONTESTAR 2021 DEVOLUCION DEL EXPEDIENTE FISICO TAS
50 68001333301020180015800 Nulidad y JUZGADO 10 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA DIANA AGUILAR MUNICIPIODE  |1. Que se declare la lnapllcaclon N/A MEDIA NOTIFICACION 27 de sept 2021 AUTO QUE ORDENA CORRER TRASLADO PARA INCORPORAR PRUEBAS
restablecimiento del JAIMES PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  |[DOCUMENTALES // 10 de agosto 2021 JUZGADO 03 REMITE PRUEBA SOLICITADA //31 de
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR mayo e 2021 ROCIO BALLESTEROS SOLICITUD // 10 de mayo de 2021 SE FIJA FECHA PARA
51 68001333301020180020100 Nulidad y JUZGADO 10 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA JUANCARLOS MUNICIPIODE |1, Que se declare la |nap|lcac|on N/A MEDIA NOTIFICACION 07 de octubre 2021 FIJA NUEVA FECHA PARA AUD INICIAL 05 DE NOVIEMBRE A LAS 9:30
restablecimiento del GOMEZ DURAN PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [AM// 12 de agosto 2021: ROCIO BALLESTEROS SOLICITA APLAZAMIENTO DE LA AUDIENCIA
derecho Decrelo 110 del 02 de nowembre CONTESTAR DEL 01 DE SEPTIEMBRE 09 de agosto 2021:
52 68001333301120180012600 Nulidad y JUZGADO 11 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA JOSE VICENTE MUNICIPIODE  |1. Que se declare la lnapllcaclon N/A MEDIA NOTIFICACION 10 de diciembre de 2021 TAS CORRE TRASLADO ALEGATOS DE 2 INSTANCIA // 13 feb 2021
restablecimiento del QUINTERO PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  |AUTO ADMITE RECURSO DE APELACION A LA SENTENCIA
derecho MARTINEZ Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR 11 feb 2021 ROCIO BALLESTEROS ALLEGA PODER 19 Feb 2020
53 68001333301120180013800 Nulidad y JUZGADO 11 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA EDLY JULIANA MUNICIPIODE |1, Que se declare la |nap|lcac|on N/A MEDIA NOTIFICACION 11 feb 2021 ROCIO BALLESTEROS ALLEGA PODER 01 feb
restablecimiento del PABON ROJAS PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA (2021 AL TAS 22 ene
derecho Decrelo 110 del 02 de novlembre CONTESTAR 2021 EN EFECTO SUSPENSIVO POR ANTE EL TAS CONTRA LA SENTENCIA DE PRIMERA
54 68001333301220180014000 Nulidad y JUZGADO 12 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA JHONNATAN MUNICIPIODE  |1. Que se declare la lnapllcaclon N/A MEDIA NOTIFICACION 27 abril 2021 AUTO TERMINA PROCESO POR DESISTIMIENTO DEL DEMANDANTE
restablecimiento del ALEXANDER SIZA PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA (11 feb 2021 ROCIO BALLESTEROS ALLEGA PODER 21Jan
derecho BASTILLA Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR 2021 RECEPCION MEMORIAL EN OSJA JHONATAN ALEXANDER SIZA , DESISTE
55 68001333301320180016200 Nulidad y JUZGADO 13 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA DAVID JESUS MUNICIPIODE |1, Que se declare la |nap|lcac|on N/A MEDIA NOTIFICACION 11 feb 2021 ROCIO BALLESTEROS ALLEGA PODER "
restablecimiento del QUINTERO PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [Mar 2020 FIJACION ESTADO ACTUACION REGISTRADA EL 11/03/2020 A LAS 16:42:51.
derecho BOHORQUEZ CONTESTAR

Decreto 110 del 02 de noviembre

11 Mar 2020 AUTO DE VINCULACION NUEVOS DEMANDADOS
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Fecha Informe: 23/02/2022
N RADICADO TIPO DE ACCION DEPENDENCIA JUDICIAL DEMANDANTE DEMANDADO PRETENSIONES CUANTIA RO AL 513 ACTUACIONES APODERADO ACTUAL
56 68001333301320180013500 Nulidad y JUZGADO 13 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA JHON JAIRO MUNICIPIODE |1. Que se declare la inaplicacién N/A MEDIA NOTIFICACION 13 octubre 2021 AUTO DE TRAMITE ORDENA NOTIFICAR A VINCULADA // 25 feb 2021 EDSON
restablecimiento del MARTINEZ PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [BARON INFORME MEMORIAL 11 feb 2021 ROCIO
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR BALLESTEROS ALLEGA PODER 19 Feb 2020
57 68001333301320180017500 Nulidad y JUZGADO 13 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA MARIA FERNANDA MUNICIPIODE  |1. Que se declare la inaplicacion N/A MEDIA NOTIFICACION 23 feb 2021 EDSON BARON INFORME 1
restablecimiento del PEREZ PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [feb 2021 ROCIO BALLESTEROS ALLEGA PODER 19 Feb 2020
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR RECEPCION DE MEMORIAL ALCALDIA PIEDECUESTA- SERGIO HERNANDEZ- PODER
58 68001333301420180019400 Nulidad y JUZGADO 14 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA DERLY LILIANA MUNICIPIODE |1. Que se declare la inaplicacién N/A MEDIA NOTIFICACION 17 de junio 2021 ARCHIVO DEFINITIVO DEL EXPEDIENTE // 11 de mar 2021 AUTO TERMINA
restablecimiento del RAMIREZ SERRANO PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [PROCESO POR DESISTIMIENTO DEL DEMANDANTE
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR 11 feb 2021 ROCIO BALLESTEROS ALLEGA PODER 09 Dec 2020
59 68001333301420180016900 Nulidad y JUZGADO 14 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA TATIANA MARIA MUNICIPIODE  |1. Que se declare la inaplicacion N/A MEDIA NOTIFICACION 11 feb 2021 ROCIO BALLESTEROS ALLEGA PODER 25
restablecimiento del CLARO BUENO PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [Feb 2020 RECEPCION DE MEMORIAL JUZGADO CATORCE ADM REMITE MEMORIAL
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR 19 Feb 2020 RECEPCION DE MEMORIAL ALCALDIA PIEDECUESTA- SERGIO HERNANDEZ-
60 68001333301420180016800 Nulidad y JUZGADO 14 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA WILLIAN PEREZ MUNICIPIODE |1. Que se declare la inaplicacién N/A MEDIA NOTIFICACION 11 feb 2021 ROCIO BALLESTEROS ALLEGA PODER 19 Feb 2020
restablecimiento del RODRIGUEZ PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  [RECEPCION DE MEMORIAL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA OTORGA PODER
derecho Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR 10 Feb 2020 AL DESPACHO PARA RESOLVER RECURSO DE APELACION DE AUTO
61 68001333301420180013900 Nulidad y JUZGADO 14 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA NESTOR EDUARDO MUNICIPIODE  |1. Que se declare la inaplicacion N/A MEDIA NOTIFICACION 11 feb 2021 ROCIO BALLESTEROS ALLEGA PODER 19 Feb
restablecimiento del CASTELLANOS PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA (2020 RECEPCION DE MEMORIAL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA OTORGA PODER
derecho CACERES Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR 7 Feb 2020 RECEPCION DE MEMORIAL JUZGADO 14 ADM REMITE MEMORIAL
62 68001333301420180016700 Nulidad y JUZGADO 14 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA JUAN FERNANDO MUNICIPIODE |1. Que se declare la inaplicacién N/A MEDIA NOTIFICACION 25 de abril 2021 3 DE MAR 21 TAS REMITE ACTUACION DE 2DA, EXPEDIENTE NO
restablecimiento del VILLAMIZAR PIEDECUESTA por ilegal e inconstitucional del PERSONAL PARA  |DIGITALIZADO 09 de mar 2021 REGRESA
derecho BARRAGAN Decreto 110 del 02 de noviembre CONTESTAR EXPEDIENTE DEL TAS 11 feb 2021 ROCIO BALLESTEROS ALLEGA
63 68001233300020210026300 Nulidad Electoral TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE SANTANDER ANIBAL CARBAJAL MUNICIPIO DE QUE SE DECLARE LA NULIDAD N/A MEDIA NOTIFICACION 24 enero 2022 AUTO CONCEDE RECURSO DE QUEJA AUTO DE FECHA 20 ENE 2022 18 de
VASQUEZ PIEDECUESTA | DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE PERSONAL PARA  |noviembre de 2021 AUTO RESUELVE LAS EXCEPCIONES PREVIAS Y FIJA FECHA PARA
ELECCION DEL PERSONERO CONTESTAR AUDIENCIA INICIAL // 15 se lleva a cabo la diligencia de sorteo de la acumulacién de
64 68001333300320210009600 Nulidad y JUZGADO 03 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA ANIBAL CARBAJAL MUNICIPIO DE Se declare la nulidad del acto de 9.000.000 MEDIA NOTIFICACION 15 Feb 2022 SE REALIZA AUDIENCIA INICIAL, SANEAMIENTO DEL PROCESO , FIJACION DEL
restablecimiento del VASQUEZ PIEDECUESTA eleccion del sefior FREDDY PERSONAL PARA  [LITIGIO, CONCILIACION FRACASADA Y DECRETA PRUEBAS PARA EL 29 MARZO 2022 A LAS
derecho ALBERTO GOMEZ LOPEZ como CONTESTAR 9:00 H 13 septiembre 2021 AL DESPACHO // 10 diciembre AUTO QUE RECHAZA RECURSO
65 68001333301320190009700 Nulidad y JUZGADO 13 ADMINISTRATIVO ORAL DE BUCARAMANGA MARTHA ISABEL MUNICIPIO DE Que se declare la NULIDAD de la 13.327.875 MEDIA NOTIFICACION 17 agosto 2021 ADICION EXCEPCIONES // 23 DE abril 2021 ALLEGA PODER ROCIO
restablecimiento del BARAJAS CAICEDO PIEDECUESTA resolucién No. 099 den 2019 PERSONAL PARA | BALLESTEROS //20 de abril 2021 CONTESTA DEMANDA ROCIO BALLESTEROS
derecho "POR MEDIO DEL CUAL SE CONTESTAR
66 11001032500020190022500 Simple Nulidad CONSEJO DE ESTADO FREDDY ANTONIIO MUNICIPIO DE Declarar la nulidad total de los N/A MEDIA NOTIFICACION 25 agosto 2021 FIJACION EN LISTA SE CORRE TRASLADO DE LAS EXCEPCIONES, POR EL
MAYORGA PIEDECUESTA siguientes actos administrativos: PERSONAL PARA | TERMINO DE TRES 3 DIiAS // 09 de agosto se contesta demanda // 29 de junio se corrié
MELENDEZ acuerdos nimero CONTESTAR traslado de la medida cautelar
20171000000816 de diciembre 22
de 2017 de la CNSC. “nor medio
67 68001233300020210037400 Nulidad Electoral TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE SANTANDER ANIBAL CARBAJAL MUNICIPIO DE QUE SE DECLARE LA NULIDAD N/A MEDIA NOTIFICACION 21 Feb 2022 RADICACION CONTESTACION DEMANDA DEL MUNICIPIO DE PIEDECUESTAY
VASQUEZ PIEDECUESTA | DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE PERSONAL PARA  [SOLICITUD RECONOCIMMIENTO PERSONERIA PARA ACTUAR
ELECCION DEL PERSONERO CONTESTAR

Responsable del Informe:
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AUTORIDAD JUDICIAL /
N° RADICADO TIPO DE PROCESO TIPO DE ACCION JUDICIAL | ADMINISTRATIVA DONDE SE DEMANDANTE DEMANDADO HECHADE HORA CLASEIDE ABOGADO
TRAMITA AUDIENCIA AUDIENCIA
NULIDAD Y JUZGADO 09
ADMINISTRATIVO ORAL| EDSON RENE MUNICIPIO DE ) AUDIENCIA DE ROCIO BALLESTEROS
68001333301020180007800 REEEBE')‘EEACE'\QFESTO DEL CIRCUITO DE BARON AYALA PIEDECUESTA 9/03/2022 10:30a. m. INICIAL PINZON
BUCARMANGA
NULIDAD Y JUZGADO 05
ADMINISTRATIVO ORAL | ANIVAL CARVAJAL [ MUNICIPIO DE ) AUDIENCIA DE ROCIO BALLESTEROS
68001333300320210009600 RESTABLEICMIENTO DEL GIRCUITO DE VASQUEZ PIEDECUESTA 29/03/2022 9:00 a.m PRUEBAS PINZON
DEL DERECHO BUGARMANGA
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