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REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION Y/0 F hwd baciins L
pRORROGA (S,C S.aeaprobacion: 24/02/201‘] M o
Codigo: 04-02-F0-0005 Tree
Quien solicita {colocarcargo viio perfit del suparvisor Fecha de 1a Solicitud Dépendencia o sede:
SANDRA LORENA ORTIZ CARDONA-QUIMICA FARMAGEUTICA Dia Mg Afo PABLO VI DIRECCION DE SERVIEIOS
2 i 2018 COMPLEMENTAR]
Motive de la solicitud (Marque con una %) | o ENTARIOS
Adicidn y Prorroga X
Adicién yr7a01 Eormato documentos minimos para celebrar
Prorroga contrato : Lista de Chequeo Persona Natural
Reinitio

JUSTIFICACION O NEGESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa veriticacion presupuestal)

L Uireccion de Servicios Complementarios, requiere garantizar el Apoyo en la elabdracinn

de los procusns Confractuales como Aukiliar de Farmatia, en el acompafiarienlo de las diferentas aciivi
en fa Unidad Prestadors se Servicies de Salud PABLO Vi'de s Subrod integrad,

A de Bervicios de Salid Sur Occidents ESE!En concordancin con s obligaviones V dctividadas paciadag;

idades qis ge

Deseripcion del servicio solicitado
AUXILIAR DE FARMACIA

AREA: ADNINISTRATIVO H ASISTENGIAL i ¥ I
PERFIL AUXILIAR DE FARMAGIA

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1

EXPERIENCIA: (En aftos) 1 ARG EN: AUXILIAR DE FARMAGIA

HABILIDADES: Manejo de herramientas informaticas < liderazgo « capacidad de comunicacion
trabajo en equipo con los demas miembros de la organizacion puntualidad:

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad: e inconpatibilidades sobrevinientes. Demora en el inicio da [a sjecucion del contrato Erraras en 14 SUDerYISIon No informar
oportunaments al supervisor sy designacion Riesgo relacionado al coriocmiento, experiencia v destreza en ol desemperio de sus aotividadesRiesgo por o asistercia a las
actividades programadas. Riesgo relacionado con jas conductas aue miran 1a intencionatidad dal individuo v su actitvidad valorativa y élica anle las actividades v los usuarios;
Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas ine itutionales; entre 1as que se'encusniran mision, vision nlanes de
accion, obietivos, metas o indicadores Riesgo de'no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor pard las actividades asigriadas

No entrega de soportes registros de las actividades de acterds con los procedimientos y requarimisntos de 3 entidad

(habilidad de relacionarse y mantener una comunicacion fiuida eon Usuarios)~

" Y VhLoR CANTIOAD
Margue conuna X seqn lrasei horas

; : UNITARIG v o f o R L VALQRTOTAL

cotrespondatipt de contrate iera. sctiidad) attividedes’y

TIEMPO BE EJECUCION: 45 dias | MONTG TOTAL (2364525) po o) - Observaciones
HORA 8475 279 2364525
ACTIVIDAD b

3. Realizar verificacidn de los medicamentos faclurados v dispensados versus prescripeidn médica:
4. Realizar chequeo cruzado alistamiento programa Mmedicamentos cerca a casa
5. Realizar registro de demanda insatisfecha de prescripcion de medicamentos,
6. Realizar conteos ciclicos o seglin politica de Ia institucidn para verificacion v control da kardex, 7. Velar por. el continto almacenamisnts de |
Farmacéutico 8 Registro.De Prascripcion De Formulas Da Control Especial De Acusrdos los lineamientos institucionales.
9. Realizar entrega de turno Segun Procedimientos institucionalps astablecidos.
10. Realizar limpieza 'y desinfeccisn de sstanterias del:Servicio Farmacautico:
11: Realizar semaforizacion de los madicamentos y dispositivos médicos gue se encueniren alfmacenados en el Servicio Earmacéutico:
12: Realizar control de lotes yfachas de vencimiento de los medicamentos v dispositivos medicos qua se eficlisntren almacenados en el Servicio Farm acéitios.
13 Realizar rolulacion correcta de jos estantes o columnas de almacanamisnto.
14. Realizar entrega de informe de fechas de vencimiento los 5 primeros dias de cada mes.
15, Adherirse  al protocolo de madicamentos LASA'y MAR (almacenamiento. semaforizacion o identificacion);
16 Realizar toma de temperatura, humedad y cadena de fric de manera periddica (manana, tarde ynoche)
17.Velar por sl orden y limpieza del Servicio Farmacautico. ,
18. Promover &l cuidado y custodia def patrimonio institudional y.Iesponder por los slementos dades a sy responsabilidad & irventaric.
19. Realizar a digitacion de formulas en os aplicativos ifstitucionales:
20: Adhetirse a guias, protocolos, instructivos; procedimisntos y.formatos de los programa del Servicie Farmaceuticn, 21 Realizar §
requieran cadena de frio en fa casa de los usuarios de Iz institusiss v dispensacion de formulas de pacientes con discapacidad, o
menores de edad que lo requieran (PABLIMOTO),
22. Recepeionar devoluciones de medicamentos enviadas por los centros de atencion de la institucion y reafizar la devolucion al inventario dsl Sarvicio Farmacéutico por
aplicativos institucionsles {Pablimoto).
23. Las demas actividades que le.sean asignadas v sean afines con fa naturaleza del objsto contractial: if ?

i

2. Realizar dispensacion y alistamiento de medicamentos aplicando los 5 correctos de dispensacion y los 4 inaquivoces.

as estanterias del Servicio

A dispensacion de medicamenios que
tos mayores, mujeres gestantes Yo

24;Realizar v ane 2 Recepcion Tecnica de Medicamentos Disnositvos & insumos medico Quirurgicos con los formatos establacidos
A
el |
Dann@s iveth Teheran Turize

CONSTANCIA DE NO EXISTENGIA DE PERSONAL EN PUANT,
- = - TR
Direclora de servicios somplementarjos o Qﬂmica Farmaceutica MM




