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Quien solicita (coloear cargo y lo ferfil del suparvisary Fecha de 1a Solicitad Dependencia v sede:
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Motive de la'solicitud {Marque conuna X} [ Mo CONTRATO DEBOSA

Adicién'y Prorroga X

Adicion Formato documentos minirios para celebrar contrato

Prorroga 4766'201 8 : Lista de Chequeo Parsona Natural

Reinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVIC!

10 REQUERIDO
(Previa verificacion prasupuestal) ]

El area de Medicing General ra
obligaciones y actividades pact

adas.

quiere garantizar et Apoyo en Amibulatorio’ en fa Subred Integrada de servicios de salid Sur Occidente' ESE  En concordancia ton 1as

Descripeisn del servicio solicitado

AREA: ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL % l
PERFIL  IMEDICO GENERAL - DANNIA ALEXANDRA CASTRO RINCON CG: 1010166089
NUMERD DE PERSONAS REd‘l

EXPERIENCIA: (En afios) 1

EN: Conocimientos Especificos

HABILIDADES: Generacién da

resolucion de problemas,; capacidad de analisis,

préacticas seguras en salud, diligenicia en la atencion a pacientes;

seguimiento de procesos, adecuadas relaciones interpersonales,
toma de decisiones, enmpatia,

RIESGOS DE LA CONTRATACION

oportunamente al supervisor su

actividades programadas. Riesgo ralacionado ¢

usuarios.

Riesgo en'la planeacién de las attividades
deaccion; objetivos, metas e indicadores R
No entrega de soportes reqistros delas a

+ Inhabilidad e ircompatibilidades sobrevinientes:Demora en el inicio de 1a ejecucion del contrato,
gnacion.Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia v destreza en ol dese

n Jas conductas que miran 1a intencionatidad del individuo'y su acti

-Errores enla supervision. Mo informar
mpefic de sus actividadesRiesgo por no asistencia a las
tvidad valorativa'y dtica ante las actividadss ylos

desi

por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas ¥y politicas institucionales, entre las

iesgo de no cumplimiento da los pardmetros de calidad establecidos por.el supervisor

ctividades de aciierdo con los procedimientos v requerimientos de Ia entidad
“g*y i)

que se encughtran mision, vision,planes
para las actividades asignadas

Marqus con tna X segin VALOR (CAN g:
: UNITARIO(mes, | IES68 DRS4S ioe wovya
TIEMPO DE HONTO TORAL i - corresponda tips de - contrato boro, actiidad) acwmados‘a’
EJECUCION registraiie g;agpg; o MES Observiciones:
1MES HORA § 185 75480 | € 4526280
ACTIVIDAD

ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

15 Atender las consultas quese

2.:Ordenar los exdmenes; hacar diagriostico 'y prescribir e
3: Cumplir los protecolos ds manejo de mane
4. Notificar vigitancia epidemiologica en toda
5.Realizar vigilancia spidemiolégica en toda

6. Conocer el plan de emergenci

7..Cumplir con los procesos y.procedimientos para 4 atencion
8. Revisar que la observacion del paciente flene los requisitos
9. impartir instrucciones y coordinar al persol
10, Solicitar 1a interconsulta a aspecialista cu
1. Vigilar la realizacion de examenes

sobre ellos.

12. Elaborar adecuadaments fos re

13, Diligenciar fa historia clinica
14, Realizar revista gereral del

15. Remitir los pacientes a otra Ni
16, Recibir remisionss de otras in
17. Realizar intervenciones o pro
18 Formular o asesorar la preparaci

19 Informar en forma detallada
20, Realizar el Control Inferne's

21, Entregar turno {equipos a su tar
formal de turno ( hasta ‘qiie su cor
22 Asistir a las reuriiones y.capa
23.-Cubrir el servicio ante noveda

24. Divulgar informacion geners
25, Responder por &l drea o ac
26 Cumplir con las actividades

27 Reportar accidentes de trabajo'de

28. Las demas actividades que |

\vidades encomendadas

presentenen sl servicio'de urgencias;

| tratamiento a seguir,

jo de urgencias,

s aquellas situaciones riesgosas para la poblacion v eventos adversos.

s aquellas situaciones riesgosas para la poblacion y notificar sventos adverses
ia en 1a Institucion;

y manejo de la Sala de Enfermedad res
establecidos.

nal técnico y Audiliar en los procedimientos & sjecutar.
ando sea necesario.

de laboratorio; exarenes especiales v de rayos x, 5ol

piratoria (Sala ERA)

licitados a pacientss; analizar resultados, tomar conducta o ‘avisar al especialista

qistros diarios de consuita ¥ demas informacién solicitada por la-Institucion;

sus soportes de acuerdo & 1as riormas legales vigentes,

Tvicio haciendo fa respectiva revision de historia clinica, evolucion y plan de mangjo:
vel, cuando sea necesario y elaborar su hoja de remision:

stituciones de acuerds a'su
cedimientos de pequedia cifugia a pacientes qus se enclentren a sucargo.
on de diferentes medicamentos.
y.veraz, el estado, pronoéstico y evolticish d
obre las funciones propias dei cargo.

90, novedades v diferented sitiacion
Tipafiero reciba ef turno)

citaciones & las cuales sea citads

des, calamidades v diferentes conlingencias
| requerida por las demés dreas

¥
sel

-hospitalaria;

@ 1a enfermedad a'los pacientes y-sus familiares:

es ocurridas durante el turno) y nunca abandonar el cargo antes de habor realizado la eniraga

0s factores de riesgo bidldnicos: del ambiente y dela salud, que se puedan producir como
Cualquier otra actividad que implique la generacion. manejo o disposicion de'esta
que aparezca el riesgo o la enfermadad ¥ 8€ propaguen u ocasionen danos mayores o generen secuelas avitables:
manera inmeadiata.

@ Sean

-asignadas de acuerdo con 1a naturalesa de su'contrato
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