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JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDD

Pravia verificaclon presupuestal

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Oceidenta E.S.E, Laboratorio clinico requiere adicionar e contrate numero . 3742-2018 cuyo objeto bs la preslacion de servicios
profesionales como BACTERIOLOGO con dicha adicion se garantiza la sficaz y eficiente ejecucion del proceso mancionado que ya el talento humans cusnta conla
@xperiencia y el entrenamiento en el laboratorio ciinico

Deseripeion del serviclo solicitade

Prestar servicios Profesionales & la gestion administrativa y/o asistencial en el area de Laboratorio dentro de los difersntes procasos v procedimientos de la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S E. de acuerdo al requerimienta institucional,

AREA: ADMINISTRATIVO | [ ABISTENCIAL i X
PERFIL Batteriologo

HUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1 h

EXPERIENCIA: (En afios) 1 EN: Bacleriolona

HABILIDADES: Bacteriologa con diplomado en Banco de sangre v unidad transfusional un ano de superiencia, manejo de control de calldad Interno y externa,
manejo de equipos automatizados, trabajo en equipo v procesamiento de altos volumenes de pruebas.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabllidad & incompatibilidades sobrevinientes Dembra en el Nicio 46 1a 8J60LCIGN 461 CORLTATS ErTores on 14 sUpervision. No informar
oportunaments al supervisor su designacion Riesga relacionado al conacmisnto, experiencia y destraza en el desemperio de sus actividadesRiesgo por no asistencia a las
actividades programadas. Rissgo relacionado con las conductas que miran fa intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y Slica anle las aclividades v loz usuerios,
Rigsgo en la planeacion de las actividades por realizar Riesgo por no cumplimisiito de normas y politicas institucionales, entrs las que se encuantran misidn, visidn,planes de
accién, objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes |, registros de las actividades de acuerdo con los procedimientoas y requerimientos de 1a entidad
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ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
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1) Apoyar la realizacién de fas actividades y procedimientos diagnosticos ardenados por el profesional tratante 2) Apoyar la realizacion oportuna de examenes basicos ¥
sspecializados. 3) Reaistrar los diferentes repories v 1ibros propios del servicio ds laboratorio. 4) Diligenciar documentos para facturacion, estadistica. libros de registro. en
forma legible ) Entregar el reporie de Jos resullados de laboratorios a los Usuarios en los diferentes serviclos de la Subred. 8) Participar en 1a programacién de actividadas de
su setvicio. 8) Reportar los eventos de nofificacion obligatoria con la opertunidad establecida en 1a normatividad vigenta, 9) Notificar las fallas de calidad que se presenten en al
servicio, participar en los analisis a los que sea convacada e implementar las acclones de mejora definidas para el servicio. 10) Apoyar el cumplimisnto de las niormas del
Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad seqn requerimientos de la Subred. 11) Elaborar Informe mensual sobre el desarrolio v avance de sus aclividadasy
entregarias al supervisor del contralo para la cerfificacién de cumplimiento. 12) Responder por los elementos entregados para el desempefio de las actividadas
asighatias y entregarlos a la persona encargada en caso de terminacion del contrato. 13) Participar en las jomadas de capacitacidn, Induccién, equipss de mejoramiento de
acreditacidn, reuniones v eventos a fos cuales sea convocado. 14) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademas de apoyarla
implementacion de los mismos. 15) Apoyar a la Subred en las actividades que demande segun requerimientos interinstitucionales y exira institucionales, 16) Registrar las
actividades realizadas relacionadas con fa prestacion del servicio, de acuerdo con ol sistama de informacion de la Subred 17) Realizar supsrvision da los coniratos para log
que sea designado 18) Entregar Ia constancia de afiliacion y el pago al sistema de sequridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensualmsnta 19) Realizar fas
demas actividades qus 1o sean asignadas acordes con el obieto del conrato.

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Referente o Lider de Talento Humano CERTIFICA que analizada la planta actual de I Subrad Integrads de Servicios de Salud Sur Oceidents, Unidad Prestadora da
Servicios de Salud se sncontro qua: el presents requerimiento se tramita por 1. 110 existencia del perfil requerido;

2. _por insuficiencia del mismo; 3. 1 por existencia da lista de elegibles para provision de cargo o por la necesidad de contratar a un profesional con conecimisntos
especificos.




