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o

| Subred iepad s Serveos desiteg SQUERIMIENTO DE PRESTAGION DE SERVICIOS PARA
SurOcidente ESE

Version:

1

Fecha de aprobs

1cion:

2410212017

ADICION \’IQ PRORROGA Cédigo:

ALCALDIA MaYOR
DE BOGOTA D.C|

04-02-F 050005

Quien solicita (colocar cargo y.fo petfil del supervisor)

Fecha ds la Solicitug

Dependencia o sede:

ANA TULIA RINCON SALCEDO REFERENTE TECNICO Dia Mes I Aho
ENFERMERIA 22 10 2018 UNIDAD KENNEDY.
Motivo de 1a sollcitud {Marque con una X) i No CONTRATO
Adicion y Prorroga X
Adicion 3664 Formato documentos minimos para telebrar contrato : Lista de
Prorroga Chequeo Persona Natural
Relnitio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE

{Previa verificacion

presupuestal)

SERVICIO REQUERIDD
|

Elares ENFERMERIA  de requiere garantizar el Apoyo en. Hospitalizacion en la Subrad Integrada

de servicios
paciadas;

de salud Sur Oceidente ESE ' En toncordancia con las obligacianes y actividadas

[ Descripcion del servicio solicitado

|

H CANIE e
ARER: ADMINISTRATVO — 1] ASISTENCIAL v
PERFIL ( CAMILLERO.  MOLINA MOLINA JOSE ELEUTERIO GG 70312163
NUMERO DE PERSONAS l
REQUERIDAS:

[EXPERIENCIA: (En afios)

HABILIDADES: Liderazgo - compromiso institicional -Generador de confianza . Destre
et mantener magnificas relacionss interpersonales.

23 en ol desarrolio de

sus actividades - Capacidad en :La comunicacion, Toma de decisionesy

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabiida
supervisor su designacién.Riesgo relacionado 4l

d e incompatibilidades Sobrevinientes.Demora en el inicio da 18 ejecucion del contrato. Errores an la supervision. No informar aporunaments al
conocmiento, experiencia y destreza en el desempeiio de sus actividadesRiesgo porno
relacionado con las conductas que niran 1a intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa

Riesgo en la planeacion dé fas actividadss por.realizar.Riesgo porno cumplimiento de nomas y politicas institucionalos, enlre lag

asistencia alas actividades programatas Rissgo

y.6lica ante las sctividades y los Usuarios.

que se encusntran mision, vision, planes de accion, objetivos;

melas e indicadorss. Riesgo de no cumplimientd de los pardmetros de calidad establscidos por el supervisor para las actividades asignadas
No entrega de soportes | registros de las actividades de acuerdo con los procadiniientos y-requenmientos dela entidad

tMarque con :
una X segun VALOR CANTIDAD (meses
corresponda UNITARIO(mes: Jhoras: actividades a VALORTOTAL
tipo'de hora, actividad) contratar )
MONTO TOTAL (valor
TIEMPO DE EJECUCION ; contrato |
debe regis Observaciones
UN (1) MES no ebe‘;;g;;)trarse on WES 3
HORA 6730 186 1251780
ACTIVIDAD 0
ACTIVIDADES 1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Apoyar al profesional del servicio en las actividades del area,Apovyar a og pacientes en sus necesidades basicas, Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrurmentos propios de su actuar

con crilerios de legibilidad, oportunidad e integralidad Realizar
dificultades del proceso de alencion, Responder por 105 slamentos
del contrato, Participar en las jomadas de capacitacion, induccldn,
ademas de apoyar la implementacion de fos mismos,Registrar las a
Subred.Entregar la constancia de afiliacion ¥ el pago al sistema de
asignadas acordes con sl ohjeto: del conirato,

entregados para sl

A cada paciente los procedimienios ordenados por el profesional ratante segln compelendia Relroalimentar a la sSupervision
desempelio de las aclividades asignadas yentragarios a'la persona encargada an taso dé terminacidn
rounfunes y eventos aios cuales sea convotado Conocer y dar cumplimiento a fos procedimientos establecidos porfa Subrad,
clividades realizadas relacionadas con ja prestacion del servicio, de acusrdo con el sistema de informacion de la

seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensualmente,Realizar las demas actividades qualle séan

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Referente o Lider de Talento Humano CERTIFICA Qe analizada la
S8 enconlrd que; el presente requerimients
mismo;:3. por.existericia de fista de elagibles para provision de ca

setramitapor 1.

Unidad Funciohal de Talento Humarno

planta actual de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sir Occidente; Unidae Fresiadora de Selvici
. ho existencia del perfil requerido; £ 2
rgo.o por fa necesidad de contratar a un profesional cor conegimisntos aspecificos.

porinsuficlenciadel

A 2cens
ANA TULIA RINCON SALCEDO
Nombre v firma del Supstvisor

RIAA DA 3244#\3 FIRAJAN

Director de Servicibs Hospitalarios
7.




