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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ESE
Quien solicita (Nombre y cargo parfi del requeients) Fecha de la Sollcitud Dy di osede:
Di Urgencias
oia M | ane
CESAR LECNARDO DIAZ MORENO c Atenicién o APH
Lider Unidad Funcional APH »
15 3 2022 Direccién a la que pertensce:
Urgenclas
Formato documentos minimos para celebrar contralo : Lista de Chequeo Documentacién por prestacién de serviclos
{ JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
La dependéncia cs URGENCIAS requsre 'a contrataceén de un AUXILIAR DE ENFERMERIA O TECNICO O TECNOLOGO EN ATENCION PRE HOSPITALARIA, fa Atencién del Program: tancién B alaria en

glecucidn del Convervo 2809244-2021. cuyo obieta o fortalecimiants estdn integral de ta Atancidn de Urgencias, e arco de puasta santi’a a las Urgencas, Emergencias y Desastres en gl dmbio extrahospiatanc =
on Gblcos o pivados como parte it ubr n

n 8l mareo do fa res;
APH dal Distrito Cap“al c estadores :omo mntegral del Sistama de Emergencias Méd = SEM;

DESCRIPCION DEL SERVICIO SOLICITADO

& AUXILIAR DE ENFERMERIA O TECHICO O TECNOLOGO EN ATENCION PRE HOSPITALARIA

Rubro: HONORARIOS | REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS [_! ASISTENCIAL GENERAL] ASISTENCIAL PIC LI

Recursos Proplos: D ; Ko m Vigencias futuras s1 E] NO D

Convenlo E Ko D No. Convenio 2809244-2071 Suscrito con Fondo Financisrs Distrital

BERRONA REQUERIDA INOMBRE LECk [ BAYRON ERNESTO BELTRAN VEGA? [ y 1.013.062.9537 i
PERFIL: L AUXILIAR DE ENFERMERIA O TECNICO O TECHOLOGO EN ATENCION PRE HOSPITALARIA

CUMPLE CON EL PERFIL REQUERIDO: st [ x] no | |

HABILIDADES. Cumpir los estandares dai sanicio asignado, siendo 0portuno en ha entraga de turma comp'enda can la asignacion de kos mismos, tamianda B historia Clinica comumphenda con la Resolucion 1995 da 1999, informanda a|
los usiarios y su famiia sobre su estado da s3'ud y todas las demas actvdades qus o sean asignadas por el supsnisar dal contralO y sean afines al desarrclo del objeto del contrato, Profesianal integral, proactivo, creativa , dinamica ,

T con la Instiucion y principalmanta can ks paciantes, con habidades de trabajo en equipo, comunicacidn efectva, busnas i i y al cambio y al aprendizaje
sutados y con la dspocison de dearrcliar nuevas’ habidades en todos ks campos de ta Medicina.

¥
cantruo, persistants y orientado @ chlsner signficativa

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabidad e ncompatbidades sobreviientss. Demara en el incio de la ajacucidn del cantrato. EMores en la suparvistn Riesgo relaconado al conocimianto, exparienca y destreza an el
dasampafio de sus actvidadés. Riesga por no asistancia 3 las actividades programadas. Riesga relacionado con las conductas qua miran la intencionalidad del ndividuo ¥ su actvidad valoratva y ébca ante las actvidadas y los usuarios
Riesga en la planaacin de lis actvidades por realzar. Riesgo por no cumpimianta de nommas y palitcas knstiucionales, antre las que se encusntran misdn, vissn, planes de accidn, ctjetives, metas & indicadorss. Rissgo de no

de los de casdnd dos par el para las actvidades asgnadas. No entraga de soportas . registros de fas activi e acusrda conlos i ¥ i de & entidad
Narqus con Una X $egin cortespanda las condicione’s dl CANTIDAD ~ (OBSERVACIONES:Se requiere para realizar actividades an el Convenlo 2809244-2021 “fortalecimiento a la gestion Integral de la Atenclén
contrata an ko ralaciorado a haraorarics para proyaceén delvalor| (ME5€S haras, |de Urgencias, en el marco de la respuesta sanitaria a las Urg £ y en ¢l imblto extrahospitalario - APH del
ST a actividades 8 |Distrito CapHal con prestadores publicos o privados como parte Integral del Sistema de Emergenclas Médicas - SEM®, tabla de honorarios
conbratar ) establecida en la propuesta del Convenlo.
MES
VAIORTOTAL | VALORTOTAL
HORA X 188 CONTRATO 2022 | CONTRATO 2023
ACTIVIDAD, i 16.919.118 18799
ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
1). Estar prasenta en sl momanto de entregar y recs tumo registrando las novedades canrespand=ntes

2). Partcipar en el desarola y actuaizacidn de documentas del programa de atencidn pre hospalara =
3). Digenciamianto cpartuna, campleio y adecuado de los registros propios de la Atencion Pra hospalaria (Historia Clinica de valoracidn ylo trasiado, formatos, consantmienta y desistmianta de brasiado, cadana de custoda, sic ) Los
cualas daberin ser alsgados dentro de ks 12 horas siguientss a la atencidn del pacienie. En ningln casa kos registzos ciincos padrin ser digenciados despuds del parlado de atencién dal paciants.

4). Valoracién, estabiizacién ylo trasiade de paciantes cuanda asi sea indicado por el Centro Regufader de Urgencias y Emergencias CRUE.

5). Reaizar ks procedmiantcs ordensdas por el médico de la tipulacién o el médica regu'ador para la estabfzacién de pacientas, dentro de su niclao da sabar, Ia apicaciin supervisada de mad tas.
8). Estar atantos al cumplmisnto de las drdenas cperativas del Cantro Reguiador ds Urgencias y Emergencias. Raalzar los reportss radiales de inft 54 partnants al con de raguack ddica y ién da
rasiada o ink; ralavarts de s de gencia y cosrdinacién con ¢l médica regulader, deactvas del cantra regutador, otras unidades medicalzadas y bisicas, sgencias dal estado qua particicen an sduacianss de

desaste yfo emergancias cuando ss requera i
7) Desarroliar las actvidades da acuside a la programacidn de actidades asignadas, segin cranegramas previamenta establecid, sin qua estas actividades sparen ks 12 horas contruas.

8). Portar de manera decorcsa las prendas insttucionales acorde a o establecids en el mancal da mmagen cel CRUE junta con el carné qua ko acredita como colborader de ta Subred Intagrada de Senvicios de Salud Suroccidants.
9). Cumpimisnts de Jo contempiado en 2l marual de bioseguridad

10). Va'ar por la opartunidad, ' , continuidad, racionakzacibn y rasohutvidad en la atancan Pre Hospalaria.

11). Infarme y ragistra oporiuna de dats criscos. Y Raports y registo de sucesos de seguridad

12). Adoptar los praceses, procadimiantas, guias, instructvas, formatos, protocakis qua sa requisran para cabal sl cumplmianto de las actvidades. r
13). Brindar trao digne. atencin humana, eficaz. caida tanta al chants interno coma sxteimo que fequiéra el servico, acerde con las obigaciones contractuales, debe brindar informacién clara y ampia, en tarminologia adecuada para el
pacients y sus famiEares. )

14). Cumplir con las disposiciunes respectivas ds segundad del pacisnte, confidenciaidad da la infarmacién que maneja de acuardo al desarrcla de las actvidades.

15). Responder oportunamants a los daspachos ylo Famadcs generados desde el Centro Reguiadar de Urgencias pEmergencias CRUE,

18). Agicar las politicas de caldad insttucsn paricipando actvamente en los procesos del sistama de gestén de caidad insttucional.

17). Partcipar an las jernadas da capactacian, nduccién, reunones y evenios a bos cualas s2a convocada

18). Registrar todos los dosplazamienios reaizadas enla ambulancia "Falidos, vakeracionss y trasiados” por media dal apicativo o en fisico en la historia clinica e hospaalaria.

18). Czpturar los soportss nacesarias para reslzar el debido proceso de la autorizacidn y facturacidn de los tasiados y/o'vakeracionas reafizadas.

20). Responder y asist a las ctaciones darivadas da los requanimientcs del s'stema de PORS, Novedadas admnistratvas y Asistenciales genaradas por el Cento reguiador ds Urgencias y Emergancias an Sakd CRUE.

21). Uso adecuado, raconabzacién y registro de insumos.

22). Digenciamiento claro y opartuno de farmata de primer respondiente en los casos a qua hubiers lugar.

-123). Regietro adecuada y oportuno ds mvantari y pecido de nsumos. en tods momenta serd bidad del auwiar ol imianta de la suficiancia da rumos, mads ¥ 8quipcs, asl coma las fachas de vencimisnto y
verificacidn de samaforizacién de kos msmes
24). Cocrdinar con el audkar de farmasa del equipo ce alanceén pra haspitalana 1a sclciud, gestdn y de inventana de mads tales 8 insumos de b ambutancia, para mantenar las cantidades indicadas on al
Fstada definido par Ia sutred
25) Verfcacidn pre del agap to biomédico y equipas da apoyo diagndstica. 5

26). Envegar ks soporias de & atancisn para facturacidn denvo a las 24 haras siguientes. 5o pana de incurrir en incumpimianto yla glosa del servicio.

27) Cumplir con las actadadss inherantes al objsto conactual, para el mejeramianto da fa caldad y aquafas inckidas dentro de los Planes de Mejoramianto ca bs estindares de habitacidn y acreditacién de ks ssnvicios de salud
(Sistama Oblgatorio d# Garant'a de i Caldad en Salud SOGCS). asi como can los planes que sa formuten en el Flan Opsrative Anual y al Plan da Gastdn, Guas, Protacolos, Procedimientos, da la Subred.

28) Apoyar la atencién de audiorias da los entes de conal, presentands la informacién ylo saportss requarida, gua commespandan al objato dal contrata,

28) Mantener s confidencialidad, resena oe la informacidn, presenvar integralmente s sistamas, s tacnologias de ka infarmacién y comunicacianes que la Stbeed la proparcians para i ejecucidn del contrato.

30) Responder por las glosas cuando se causen por razones imputables al CONTRATISTA, en los eventos que corresponda A ¥

31) Prepandar por ol cudada persansl durante la prestacién del senic, ubizando en debida farma los pratacalos y elementos de protaccién personal necesars para sjacutar b actvidad cantratada e informar & ocurrencia de algin
siniastro (accidenta) durante s sjscucion de fas sctividades del ebjato contractual, asi coma propender por el autocuidado de su salud, cumpfiando con las normag y para evitar b pr #n del COVID-18.

32). Hacer uso racianal, eficients de los recursos hidrcas, enargéticas y demés puasias a su disposcidn, a¢l como cantribur con la gastin da rasiduos, gesbdn imbiantal, promaver hitios qus coadyuven a protager el medio ambiants.
33) por la custodia, admi 3. man fenta, amianta y marejo de kos akementas dspuesios para el de las actvidades.

34). Cargar los documertos del contralo, informe de actvidades cantactuakes, planda del pago de Aportes al Sistama Ganeral da Seguridad Sochl Integral (SGSSI) a la Plataforma Transaccional SECOP I, scorde con los insamianios '3
guias de la Agencia Nacional para 1a Contratacisn Pibica - Colombia Compra Eficiente. La falsadad en dichos documentos dard lugar a terminacidn automiatica de contrato,

35) Reaizar natficacidn de eventos de intarés en sakd pibica mplamantanda los protacolos qus camraspondan de scuards a compatanca, cuands el objeto d 35 3 activid istenci

36) Es rasponsabidad dal Contratista cumpls can los bampas estipulados par el Cenvo Reguador de Urgencias y al Converio de Atsncidn Prs alaria, tals como kos establacidos para: Cambio ds vshiculo cuando se requara,
cambics de tumo. 8510 con el fn da evitar Lempos pralangades innacesanios en las IFS o suparar los bampos establacidos para protocoks de asso ¥ desinfaccén, entrs otros-

37 Obrar con keattad y buena fe an el desarraio y sjecucidn dal presents Contrato, de acuerde al Cédigo del Busn Gobiemna y Etica Institucional ylo Profesional

38) Desarroliar una cutira d sutccentel frante al cumpimiento de actvidades de promocin, cudada y Lsa racioral de ks recursos dal Sistama Integrado de Gessén de fa Caldad de b Subred Suroccdants relacionados con fa gestén
ambiental, seguidad y salud en el batajo. gesidn documental y archivo, Sistema Unico da Acredtacién. Respansabiidad Social, Seguridad da la Informacién y Centrol intsmo, acorde cen el delasa i

39) Ot actvidades asgnadas de acustdo al objato del contrato y a las necesidades dal servicio, las cuales puedan ser desempefadas en cualquara de las ambulancias Medicalzadas de la Subred de Sanvicios de Salud Suroceidants.

/ ® PERFIL Y NOMBRE DE QUIEN EJERCERA LA SUPERVISION : -
1. Nombre: CESAR LEONARDO DIAZ MOREND
2. idantficacién: £ 1026268587
3. Perfl o carga " LIDER_UNIDAD FUNCIONAL APH %
4. Justficacién (Siapica) = : &dad d# persona! de planta

N &

// JUAN MAHUEL MENDIETA NOVOA- Vo.Ba. SAN| EN Z0-
| Lﬁ.s‘?’eR’TE\:mCD SERVICIOS DE URGE S SUBGERENTE SERVICIOS DE SALUD
e ) NJ

e



Bogota D.C.14 de marzo de 2022.

Doctora

SANDRA MILENA ROZO MATEUS
Ordenador del Gasto OPS Asistencial

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
Occidente

Ciudad.

REFERENCIA: PROPUESTA ECONOMICA E INTENCION DEL CONTRATISTA.
Cordial Saludo Doctora Sandra:

En atencion al asunto de la referencia, actuando en nombre propio como persona natural
Bayron Ernesto Beltran Vega, identificado (a) con C.C No. 1013662953, MANIFIESTO mi
intencidon de participar en el proceso de contratacion directa para personas naturales de
acuerdo a lo requerido por la Direccién asistencial de Urgencias, para desarrollar el propésito
de la contratacién de prestacion de servicios personales para realizar actividades inherentes a
Auxiliar de Enfermeria APH, con la siguiente oferta econémica:

VALOR HONORARIOS MES INCLUIDO IMPUESTOS:

Vigencia 2022: ($16.919.118) Dieciséis Millones Novecientos Diecinueve Mil Ciento Dieciocho
Pesos

Vigencia 2023: ($18.799.020) Dieciocho Millones Setecientos Noventa y Nueve Mil Veinte
Pesos

PLAZO: Vigencia 2022: a partir del 01 de abril 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022.
Vigencia 2023: a partir del 01 de enero 2023 hasta el 31 de octubre 2023
ME _COMPROMETO A CONSTITUIR POLIZA DE SEGURO PARA AMPARAR EI

CUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DEL CONTRATO A
SUSCRIBIRSE CON OCASION DEL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION.

Cordialmente;

Bayron Ernesto Beltran Vega
C.C No. 1013662953



*
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

BOGOTI\ SUR OCCIDENTE ESE

NOTA INTERNA
Bogota D.C., 14/03/2022

PARA: SANDRA MILENA ROZO MATEUS
Ordenador del Gasto OPS Asistencial
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente

DE: CESAR LEONARDO DIAZ MORENO
Lider Unidad Funcional APH
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente

Asunto: Constancia de verificacién y cumplimiento de requisitos del perfil a contratar

Atento saludo,

Previa revision de los documentos entregados por el colaborador que se relaciona a continuacion,
mediante la presente informo que el mismo cumple con los requisitos necesarios del perfil a contratar.

NOMBRE COLABORADOR: Bayron Ernesto Beltran Vega
DOCUMENTO IDENTIDAD COLABORADOR: 1013662953
PERFIL A CONTRATAR: Auxiliar de Enfermeria APH
SERVICIO O AREA: DIRECCION SERVICIO DE URGENCIAS

'y

CESAR LEONARDO DIAZ MORENO
Lider Unidad Funcional APH
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente

Atentamente

Declaro que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo
tanto, lo presentamos para firma.

Cargo Funcionario /
Contratista
Elaborado por:

Nombre Cargo Firma Fecha

Calle 9 No. 39-46

PBX: 555 1347

Ext: 1008
www.subredsuroccidente.gov.co

ALCALDIA MAYOR

! USS Pablo VI Bosa A
USS Fontibon DE BOGOTA DC.

Cadigo Postal: 111611



R 0111 NcIonAL
N 0F coLomeln NGO CONTACTENDS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa;
Que siendo las 07:51:57 PM horas del 16/03/2022, el ciudadano identificado con:
Gédula de Giudadania N° 1013662953
Apellidos y Nombres: BELTRAN VEGA BAYRON ERNESTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de [2 Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, profenida por la Honorable Corte Consitucional, la
leyenda ‘NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
DErs0nas que no registran antecedentes y para quienes [a autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
[a condena o Ja prescripcion de la pena.

Esta consuifa es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, comespondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el femitorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
consfitucional.

51 tiene alguna duda con el resultado, consulte [as preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de [a Policia
Nacional mas cercanas.




(d;EL{ﬁSRDEgé?CI}J{%% CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
No. 5963113

¥ Personeria de Bogota, D. C.

Bogota D.C., 16 de Marzo de 2022 - 19:15 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
el sefior(a) BAYRON ERNESTO BELTRAN VEGA, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.: UNO MIL
TRECE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES de BOGOTA D.C.

1013662953

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en
dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificarén todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogoté D.C.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicién.

Certificado expedido sin costo alguno.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria de Bogota D.C.
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601) 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Caédigo de verificacion: 3_UR43U_1519. Link de verificacion: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios


http://personeriabogota.gov.co/

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 16 de
marzo de 2022, a las 19:11:27, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 1013662953
Cédigo de Verificacion 1013662953220316191127

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

19:07:19
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 192553112

Bogota DC, 16 de marzo del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) BAYRON ERNESTO BELTRAN VEGA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1013662953:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:;

Que a la fecha, 16/03/2022 08:26:07 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1013662953 y Nombre:
BAYRON ERNESTO BELTRAN VEGA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 31010308 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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Bogota D.C., 14/03/2022

PARA:

DE:

Asunto:

SANDRA MILENA ROZO MATEUS
Ordenador del Gasto OPS Asistencial
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente

BAYRON ERNESTO BELTRAN VEGA
Contratista prestacién de Servicios

DECLARACION JURAMENTADA CONTRATISTA

Yo BAYRON ERNESTO BELTRAN VEGA, identificado(a) con la C.C. No. 1013662953 de Bogota,
mayor de edad y con domicilio en la ciudad de Bogota D.C., manifestd bajo la gravedad del

juramento:

PRIMERO: Los documentos aportados para la contratacion de mis servicios son veridicos y se
encuentran actualizados segun las normas vigentes y los lineamientos institucionales.

SEGUNDO: La informacion contenida en los soportes académicos formales e informales
presentados de forma magnética son reales:

TIPO DE | TITULO O | FECHA DE | ENTIDAD VIGENCIA EN
FORMACION | CERTIFICACION EXPEDICION | EDUCATIVA QUE | CASO QUE
(FORMAL O | OBTENIDA (DIA, MES, | LA EXPIDE APLIQUE (DIA,
INFORMAL) ANO) MES, ANO)
Formal Bachiller Académico 28-11-2014 Colegio Rodrigo
Lara Bonilla
Formal Técnico en Auxiliar 15-07-2013 Corporacion
de Enfermeria Educativa Humanar
Informal Soporte  Vital en 13-12-2019 NAEMT 13-12-2023
Trauma
Prehospitalario
Informal Curso Atencion a 22-11-2020 Subred Sur 22-11-2022
Victimas de
Violencia Sexual
Informal Curso de Atencion 28-11-2021 Paramedic Rescue 28-11-2023
Prehospitalaria Academy
Informal Curso administracion 04-12-2021 Subred Sur 04-12-2023
de Medicamentos
Informal Curso Atencion 04-12-2021 Subred Sur 04-12-2023
Victimas con

Agentes Quimicos




Informal Curso Soporte Vital 05-12-2021 Paramedic Rescue 05-12-2023
Basico Academy

Informal Curso Soporte Vital 05-12-2021 Paramedic Rescue 05-12-2023
Avanzado Academy

Informal Curso Laboratorio 05-12-2021 Paramedic Rescue 05-12-2023

Clinico y Toma de
Muestras

Academy

TERCERO: Me

requeridos.

obligo durante la vigencia del contrato que celebre con la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. a actualizar y mantener vigentes los cursos y documentos

La presente declaracién juramentada se rinde sin perjuicio de lo establecido en los articulos 286 y

siguientes del Codigo Penal Colombiano.

Manifiesto, que todo lo declarado anteriormente es verdadero y para tal efecto firmo, este

documento.

FIRMA

C.C. No.
TELEFONO
DIRECCION
E-MAIL

1013662953
3194711146
Carrera 11 # 81-41 sur BARRIO: Yomasa
bayronbeltranvega@yahoo.es
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