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Nombre del Proceso/subproceso: Gestion Financiera

Cddigo: FI-P09-F12

Version: 03

i FORMULARIO PARA PAGO CONTRATISTAS (PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A LA GESTION) V'g:?éi /‘if;%e'
FECHA ACTUAL 28/03/2022
PERIODO DE PAGO: MARZO DE 2022 TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE
CDP No. 12522 del 04-01-2022 CRP No. 232622 ANO 2022 SERVICIOS
ACTA DE INICIO Si N/A X |FECHA SUSCRIPCION ACTA INICIO | 26/01/2022 CONTRATO No. CD-DP- 112

TIPO DE INFORME: MENSUAL Afio 2022

ENTREGO INFORME: s x| Ino -
INFORMACION BASICA

Modalidad
Nombre del contratista ORTIZ GAMBOA ELIZABETH ASUNCION Nit 6 cc nimero 1117504316
Direccion DIAGONAL 27 #24-109 APTO 802 TORRE 3 |Ciudad FLORENCIA
Teléfono fijo - Cel: 3118505099
Clase y numero de cuenta 46620278084 Ahorros Banco: Bancolombia
Fecha de suscripcion contrato 26/01/2022 Fecha iniciacion 26/01/2022
Suspension Sl | NO | X
Fecha de terminacion 31/12/2022 Plazo 11,5 MESES

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales de abogado para la representacion judicial y extrajudicial de los usuarios del servicio
de defensoria publica; y la promocion, defensa, ejercicio y divulgacion de los derechos humanos.

Dependencia o Regional

CAQUETA Ciudad donde Presta el Servicio

FLORENCIA

Valor inicial del contrato

3 54.901.575 | s dicion al contrato $ -

Total Contrato $ 54.901.575

Tiempo de ejecucion Meses 11,5 Valor Mensual $ 4.774.050
No. de Pagos Mes Dias W CEI e Detalle la ¢.:|istribuci6n del pago qu.e esta gestionando segun Valor a pagar por
codigos del rubro en el registro presupuestal. rubro
1°. Pago 5/acta Inicio ENERO 5 S 795.675,00 A-03-03-01-007 S 795.675,00
2°. Pago FEBRERO 30 $ 4.774.050,00 A-03-03-01-007 $ 4.774.050,00
v 3°. Pago MARZO 30 $ 4.774.050,00 A-03-03-01-007 $ 4.774.050,00
§ 4°, Pago
a 5°. Pago
a 6°. Pago
8 7°. Pago
< o
= 8°. Pago
w1
w 9°. Pago
10°. Pago
11°. Pago
12°. Pago
Total Cancelado $ 10.343.775,00 $ 10.343.775,00

ACTIVIDAD DEL CONTRATO
DESARROLLADA

ACTIVIDAD

DETALLE DE LA EJECUCION

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se evidencia el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones contratuales para el actual mes.

LABORES DEL SUPERVISOR /
INTERVENTOR

Se realizo la verificacion del informe de ejecucion mensual, la asistencia a entrevistas de los PPL, la representacion de los
condenados y el cumplimiento de las demas obligaciones contractuales.

SOLICITUD DE PAGO

Anexos Seguridad Social y
declaracion Juramentada.

Copia de recibo de pago aporte al sistema de salud Aporte Obligatorio: 12.5 % sobre el 40 % de

i $ 238.800,00
honorarios mensuales.
Copia de recibo de pago aporte al sistema de pensiones Aporte Obligatorio: 16 % sobre el 40 % de s 305.600.00
honorarios mensuales. U
Copia de recibo de pago aporte de ARL obligatrorio: nivel 1 0.522% $ 10.000,00

Certificacion Juramentada de los honorarios percibidos del contrato con la Defensoria del Pueblo.

NO :




TOTAL LIQUIDADO POR SISTEMA DE PLANILLA ASISTIDA

554.400,00 |

GARANTIA
Aseguradora SEGUROS DEL ESTADO S.A.
No. De poliza 14-46-101064109
Amparo Vigencia Valor amparado
Desde el 17 de enero de 2022
CUMPLIMIENTO hasta el 30 de abril de 2023 S 5.490.157
CALIDAD Desde el 17 de enero de 2022 s 10.980.315

hasta el 31 de diciembre de 2024

Cumplimiento de obligaciones

Obligacion Contractual

Actividades realizadas, logros y obstaculos

6.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Ademas, de las obligaciones generales le corresponde al CONTRATISTA
el cumplimiento de las siguientes obligaciones especificas: 6.2.1. Prestar de manera personal, autonoma
e ininterrumpida el Servicio de Defensoria Plblica. 6.2.2. Asesorar y representar judicial o
extrajudicialmente, en forma inmediata, con atencion y diligencia las solicitudes del servicio que le sean
asignadas, conforme a los lineamientos establecidos para el programa, para lo cual debera presentar un
informe a su supervisor en el que se relacionen los hechos y la asesoria prestada.

Ha prestado de manera personal, auténoma e ininterrumpida el Servicio de Defensoria Publica.
Asesorado y representado judicial o extrajudicialmente, con atencion y diligencia las solicitudes del
servicio que le sean asignadas, conforme a los lineamientos establecidos para el programa.

6.2.3. Asesorar a los internos y a los usuarios del servicios en el respeto a la dignidad humana, garantias
constitucionales, los derechos humanos universalmente reconocidos y tramites judiciales y/o
administrativos en materia penitenciaria, para lo cual debera tener contacto permanente con las
personas privadas de la libertad que soliciten el servicio, de acuerdo con los lineamentos expedidos por la
Direccion Nacional al respecto, y teniendo en cuenta, en todo caso, las condiciones de salubridad
existentes en los centros de reclusion y adicional a ello, cuando fuere posible, las entrevistas personales
segun las directrices de los Directores de dichos establecimiento.

Ha asesorado a los internos, a los usuarios del servicios en el respeto a la dignidad humana,
|garantias constitucionales, los derechos humanos universalmente reconocidos y tramites judiciales y
administrativos en materia penitenciaria, ha tenido contacto permanente con las personas privadas
de la libertad que soliciten el servicio, de acuerdo con los lineamentos expedidos por la Direccion
Nacional al respecto, y teniendo en cuenta las condiciones de salubridad existentes en los centros
de reclusion.

6.2.4. Asumir los casos de personas condenadas o con medida de aseguramiento incluida la poblacion de
infancia y adolescencia que estén proximas a obtener beneficios juridicos y administrativos, para lo cual
debera verificar la situacion socioecondmica de los usuarios.

Ha asumido los casos de personas condenadas o con medida de aseguramiento incluida la poblacion
de infancia y adolescencia que estén proximas a obtener beneficios juridicos y administrativos y
verificado la situacion socioeconémica de los usuarios.

6.2.5. Elaborar y presentar al supervisor del contrato el diagnostico juridico - administrativo, en el
formato disefiado para tal fin, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la asignacion del caso,
dejando copia de éste en la carpeta de la oficina juridica del establecimiento de reclusion.

Ha elaborado y presentado al supervisor del contrato el diagndstico juridico - administrativo, en el
formato disefiado para tal fin, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la asignacion del
caso, dejando copia de éste en la carpeta de la oficina juridica del establecimiento de reclusion.

6.2.6. Presentar ante el juez de ejecucion de penas el poder otorgado por el interno, para lo cual debera
anexar copia de este en la carpeta de la oficina juridica del Establecimiento Penitenciario y/o Carcelario.

Ha presentado ante el juez de ejecucion de penas el poder otorgado por el interno.

6.2.7. Sustituir el poder, cuando a ello haya lugar, previo visto bueno del supervisor, en los casos que se
traslade el condenado a un centro carcelario ubicado en otro Departamento, el contratista debera hacer

. S . . s Pendiente.
la debida sustitucion del poder abierto, anexando los documentos pertinentes para que sea remitido a la
Regional.
6.2.8. Informar a la Defensoria Regional, acerca de las posibles irregularidades de caracter administrativo
y los inconvenientes que se presenten en las oficinas juridicas de establecimientos carcelarios y en los Pendiente.

despachos judiciales que le impida cumplir con sus obligaciones.

6.2.9. Informar a las directivas de los establecimientos carcelarios y penitenciarios, los dias y horas que
estara disponible para la atencion de los internos.

En asignacion de turno.

6.2.10. Presentar informes relacionados con las condiciones de reclusion de las

personas privadas de la libertad en los establecimientos carcelarios a los cuales se encuentra asignados,
por solicitud del defensor del pueblo, Vicedefensor del pueblo, Director Nacional de Defensoria Publica,
el defensor del pueblo regional o su supervisor contractual.

Ha estado presta a presentar informes relacionados con las condiciones de reclusion de las
personas privadas de la libertad en los establecimientos carcelarios a los cuales se encuentra
asignados, por solicitud del defensor del pueblo, Vicedefensor del pueblo, Director Nacional de
Defensoria PUblica, el defensor del pueblo regional o su supervisor contractual.




6.2.11. Consultar en la pagina web de la rama judicial, la situacion juridica del condenado y asi
determinar la proximidad del beneficio para proceder de conformidad.

Se consulta en la pagina web de la rama judicial, la situacion juridica del condenado y asi
determinar la proximidad del beneficio para proceder de conformidad.

6.2.12. Apoyar las brigadas juridicas periodicas, que programe la Direccion Nacional de Defensoria Publical
o el Defensor del Pueblo.

Pendiente de realizacion de brigadas.

6.2.13. Dar cumplimiento a los lineamientos impartidos por la DEFENSORIA en la ejecucion de las
obligaciones a su cargo.

Sigue los lineamientos.

6.2.14. Suministrar a los usuarios del Servicio de Defensoria Publica, la asesoria juridica especializada
dejando constancia de ello.

Realiza las asesorias asignadas.

6.2.15. Interponer en debida forma los recursos o medios de impugnacion previstos en las leyes
procesales, que de acuerdo a su experiencia y conocimiento considere conducentes, eficaces y
pertinentes.

Interpone los recursos en término.

6.2.16. De ser necesario, tener disponibilidad para cumplir con los turnos establecidos para la prestacion
del servicio.

En asignacion de turno.

AVANCE ACT

IVIDADES

Fisico

Presupuestal

% Programado % Real

% Programado % Real

% %

% %

OBSERVACIONES

PRESENTA INFORME FINAL A SATISFACCION, CONTRATO TERMINA EL 31 DE DICIEMBRE

DE 2022.

N/A: No aplica.

Anexos: Se adjunta como soporte de la supervision realizada el formato F25.

EL CONTRATISTA

EL SUPERVISOR / INTERVENTOR:
Firma ny L\

Nombre y Dependencia /Regional,

X PEDRO YEPES GALLEGO
cargo del supervisor

ELIZABETH ASUNCION ORTIZ GAMBOA

FECHA ACTUAL 28/03/2022

28/03/2022

Interventor (a) o Supervisor (a)




