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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro, 27 de marzo de 2022

Sefior

ELKIN MAURICIO PELAEZ BLANDON

SUPERVISOR CONTRATO No. 3347340

Coordinador de Administracion Educativa

Administracion Educativa

Rionegro
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes MARZO del afio 2022

Referencia: No No 3347340 del afio 2022

Ruben Dario Carrillo Angel, identificado con la cédula de ciudadania No. 1018420711 de Bogota
D.C, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y Un
Millones Novecientos Setenta y Tres Mil Setecientos Cincuenta pesos ( $ 41.973.750) Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos
iguales por los meses de (febrero) a (Noviembre) de 2022, por valor de Tres Millones
Novecientos Noventa y Siete Mil Quinientos pesos ($ 3.997.500) cada uno. b) Ultimo pago
correspondiente al mes de diciembre por valor de Un Milldn Novecientos Noventa y Ocho
Mil Setecientos Cincuenta pesos ($ 1.998.750 ).

Plazo: Sera hasta el 15 de 12 de 2022..

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL, PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL TITULADA PRESENCIAL Y/O NO PRESENCIAL,
POR COMPETENCIAS LABORALES A TRAVES DE LA METODOLOGIA POR
PROYECTOS, EN EL PROGRAMA ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA, EN EL
CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Planear las actividades de Reallza_r el al|stam|er1’to Pantallazo Proyecto formativo )
1 aprendizaje a orientar tomando para orientar formacion Pantallazo GFPI-F-019 Formato Guia
como referencia lo establecido en | profesional integral d? Aprendizaje _ _
el procedimiento de Desarrollo Lista de aprendices matriculados (3
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Curricular GFPI-G-012

fichas)

Participar en la programacion y
ejecucion del proceso de
induccién de aprendices de
formacion titulada, en el
reconocimiento de aprendizajes
previos y el reporte de desercién
de los aprendices que no se
presentan en la fase de Induccién
y que hayan manifestado su
deseo de no continuar en el
proceso de formacién

Implementacion de la
Guia de Induccion

Pantallazo DRIVE Induccion, Guia de
Inducciéon

Ejecutar el desarrollo de las
actividades de aprendizaje de
acuerdo con lo establecido en la
Guia de aprendizaje, y en la Guia
para desarrollar los procesos
formativos GFPI-G-013 y emitir
los juicios evaluativos respectivos
al proceso de formacion.

Orientar, asesorar,
acompafiar y evaluar de
forma permanente a los
aprendices en el
desarrollo de las
actividades de
aprendizaje
(presenciales, virtuales y
a distancia)

Agenda del Instructor

Realizar Seguimiento a etapa
productiva de acuerdo con cada

No se ejecutan
actividades debido a que

una de las alternativas el proceso de formacion No Aplica
establecidas en el reglamento del | no lo requirié en este
aprendiz SENA mes.
Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnolégicas No se ejecutan
institucionales de apoyo actividades debido a que
relacpnadas con su rol, no lo requirié en este P
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada mes.
una de las acciones que integran
el proceso formativo.
Brindar apoyo técnico a los
procesos de compras de bienes 'y | No se ejecutan
servicios, acorde a su actividades debido a que
especialidad técnica, segun la el proceso de formacion No Aoli
nece5|d§d del Centro de no lo requirié en este 0 Aplica
Formacion, elaborar solicitudes
de materiales de formacion mes.
necesarias para la ejecucion de la
formacién
. . No se ejecutan
Ser participe activo de los grupos o .
y/o semilleros de investigacion y actividades debido a ,q,“e .
de las actividades orientadas al el proceso de formacion | No Aplica

emprendimiento en el Centro de
formacion.

no lo requirié en este
mes.
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Participar en la certificacion de la
Norma de Competencia Laboral
“Orientar formacion presencial de
acuerdo con procedimiento
técnico y normativo” en
coordinacién con el Sistema

No se ejecutan
actividades debido a que

9 Nacional de Formacién para el el proceso de formacion No Aplica
trabajo, con el objeto de no lo requirio en este
garantizar la idoneidad del mes.
instructor, de acuerdo con
lineamientos de la Direccion
General.
Usar los elementos de proteccion
personal cuando ello fuere B
necesario segun la actividad Utilizar glementos de Registro fotogréfico utilizando
10 | desarrollada por el contratista y proteccion persqnal ylo elementos de proteccion
prendas de vestir adecuadas prendas de vestir acordes
acorde a la formacion objeto del a la actividad a realizar
contrato de acuerdo con los
lineamientos institucionales
In_corporar buenqs} préctiqas del Incorporar en los
Sistema de Gestion Ambiental y .
de Energia, promoviendo la procesos ff)rr_natlvos
11 buenas practicas del Lista de Chequeo

sostenibilidad, la eficiencia en el
uso de los recursos energéticos y
de los servicios publico

Sistema de Gestion
Ambiental y de Energia

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Tem o DE LA | UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
(0] >
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1, 40722 San Rafael-El Pefiol | 07/03/2022 10/03/2022
2. 51522 San Rafael-El Pefol 14/03/2022 17/03/2022

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No.xxxxxx de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitrdmites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO__x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberd quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

[N T2

Firma

Ruben Dario Carrillo Angel
Contratista

C.C. No. 1018420711

Recibi a satisfaccion:
Firma
ELKIN MAURICIO PELAEZ BLANDON

Supervisor Contrato 3347340 de 2022
Coordinador de Administracion Educativa

GTH-F-062 V09



L 4
SENA

N

@
SENA

N

LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE
RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE SERVICIOS DE SALUD

RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN ACTIVIDAD FiSICA, RECREACION
DEPORTE

i 12

INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

1.1 Denominacion ;

del Programa: EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS

1.2. Cadigo 664210

Programa:

1.3. Version 1

Programa:

1.4. Vigencia del Fecha inicio programa: 07/02/2015

Programa: Fecha fin programa: El programa auin se encuentra vigente
1.5 Duracién Etapa Lectiva: 1320 horas
maxima estimada -

del aprendizaje Etapa Productiva: 880 horas
{foras) Total: 2200 horas
1.6 Tipo de

programa TITULADO
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

* Denominacion del Programa de Formacion:Técnico en Ejecucion de Eventos Deportivos y Recreativos
* Codigo del Programa de Formacion: 664209

* Nombre del Proyecto Implementacion de eventos deportivos y recreativos en los municipios e
instituciones Educativas del Oriente Antiogueno.

* Fase del Proyecto: Alistamiento.

* Actividad de Proyecto: Planificar eventos recreativos y deportivos visualizando las necesidades de los
municipios y las instituciones educativas del oa.

* Competencia: Desarrollar eventos deportivos de acuerdo con los lineamientos y necesidades de la
organizacion

* Resuitados de Aprendizaje Alcanzar: Definir ias caracteristicas y estructura del evento deportivo y
recreativo atendiendo necesidades del usuario, requerimientos del evento y protocolos establecidos.

2. PRESENTACION

COLOMBIA EN LOS JUEGOS OLIMPICOS

La historia de Colombia en los Juegos Olimpicos comienza en soledad (Atlantico). Con el suefio de un solo
hombre, sobre el que se cimento el suefio de una nacion entera.

Sin que estuviera aun creado el Comité Olimpico Colombiano, Jorge Perry Villate decidio ponerse grandes
metas y surgio en &l el espiritu Olimpico. Quiso presentarse 2 los Juegos en la prueba de maraton, y asi,
escribio con teson al Comité Olimpico Internacional hasta que fue admitido -y también promocionado por

al-n3ra narticinapap las lwaza: QUmpicosde los sogales 1932
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Reporte de Aprendices

Ficha de Caracterizacidn:

24315456 - EJECUCION DE FROGRAMAS DEFORTIVOE

Estado: EMEJECUCION

Fecha del Reporte: 2EI0H2022

Tipo de Numero de Nombre Apellidos Celular Correo Electronico Estado

Tl M7IIE405 KEINMER WLEEY SALASHIGUITA 194273820 keinnersalas20B@gmail com EN FORMALCIORN

Tl 025335702 ISABEL CRISTIMA RESTREFO MOREMND 004261025 tprogramazdeportivos@gmail.com ENFORMALCION

Tl 032100300 A RIARA WELEZ CASTRILLOM 162365574 castrillonmarianal54@gmail.com ENFORMACION

Tl 033423013 JOHARN SEEASTIAMN RIDS 0OCAMFO 002329428 tprogramasdeportivos@gmail.com ENFORMACION

Tl 026253295 JUAMFELIPE ARBOLEDA WALEMCIA 174483812 juanfelipearboledavalenci aBE@ gmailcom EMN FORMACION

Tl DE2EIT4T MARISOL ECHEVERRIOTALYARD Z2Ez22IT marizolZ234otalvaro@gmail.com EMN FORMACION

Tl 036254013 LALURA RIDS REMOOM ZRENBITZ laurarrM2506@gmail com EN FORMALCIORN

Tl 36254486 LUISA FERMARMDA GOMZALES HEMAD 104500260 luis agonzale s 1020 gmail.com EN FORMALCIORN

Tl 036254505 JUARLIDWSE REMDOMN RESTREFO FOBZETI4T juanjozerendonrestrepolf@gmail com ENFORMALCION

Tl 026254611 MARIA CAMILA EBEMNA ARIAS 002292423 tprogramasdeportivos@gmail.com ENFORMACION

Tl 0ZEZG4625 JUar AMORES FAYAS CARDOMNS, 147463931 pavascardonaj@gmail.com ENFORMACION

Tl D2E2ZE4ETE JUAMDIEGD GOMEZ CARDOMA 209715961 juandieqogo0I0® amail.com EMN FORMACION

Tl 026254620 SUSAMA SALAZAR GOMZALEZ Z0EEETIES tesus2804@gmail.com EMN FORMACION

Tl 036254703 OARLY TATIARA LORA CIFUEMTES Z1314BE38 darlytatianalora@gmail. com EN FORMALCIORN

Tl 036A3Z2ET FIOMARA BOTERD CARDOMA FOBZER4ES tprogramazdeportivos@gmail.com ENFORMALCION

Tl 033733041 CAROLIMA, ARBELAEZ GARCIA 003293543 tprogramazdeportivos@gmail.com ENFORMALCION

Tl 040372239 MELISSA, OinzZ OROZCO 134599560 meli.diaz.oro@gmail.com ENFORMACION

Tl 040373397 DAMIEL MUHOZ ERAYD 2629281 danielmunozbravog@gmail.com ENFORMACION

Tl D40STIETT PASRIAMNS, GOMZALES MUNOZ 208187932 marigomuZ00&@gmail.com EMN FORMACION

Tl 040274061 KAREMDAHIAMA GOMZALEZ CASTRILLOMN M2IZE2H karengonzalez234 3@ gmail.com EN FORMALCION

Tl 040574489 MARIA ISABEL REMDON CASTANEDS 05156121 mavid02003@hotmail.com EN FORMALCIORN

Tl 040574588 SAMNTIAGD REMDOM RMARIM 003234033 tprogramazdeportivos@gmail.com EM FORMACIORN

Tl 040574620 DAMIEL STEVERM YEPES SILVA 04625158 patrizilval37&@gmailcom ENFORMALCION

T] 031374737 | 1|5 FERMARNDO SEFNA ZEFATE, 135153061 [Zapatazemarmomailcom ER FORMACIORN
Reporte de Aprendices

Ficha de Caracterizacion: 2491786 - EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS

Estado: EN EJECUCION

Fecha del Reporte: 2EI02022

Tipo de Numero de Nombre Apellidos Celular Correo Electranico Estado

cC 001479691 DIOMER FERLEY RINCOM GRISALES 4ETT00ZE dicmerineoni2@gmail.com EMFORMALCIOI

Tl 011295527 ALER MALRICIO CASTANEDS URREGOD 003493284 rdearillo@mizenaeduco EMFORMALCIOI

Tl 011512425 JUsl CARLDS CASTANEDS WALEMCIA 12E291422 castanedavalencizjuancarlos202@amail.com EMFORMALCIOI

Tl ME0ET03E SARA ATEHORTUA MIFA EEIE6TS atehortuazaraBl2@gmailcom EMFORMALCIOI

Tl 015127363 EIVER DAYID GARCIS POZADA 07021885 davicigarciapos ada@gmail.com EMFORMALCIOI

Tl 3226228 MATED YEPES MAaRIN 148739679 mateomarinyepesE Si@gmail.com EMFORMALCIOI

Tl 012233732 JUsl SEBASTIAN MAZOLOFEZ 2IRETIZ04 juansebastianmazoly 2@ gmail.com EMFORMALCIOI

Tl 013235429 AMORES SAMTIAGD MARIMFLOREZ 01E112310 smarinflorez@gmail com EMFORMALCIOI

Tl 012236010 YALERY MAYVAR DELGADO LOMDOND B04402964 waleryditrabajos @ gmail.com EMFORMALCIOI

Tl 3236167 MIGLEL AMGEL ECHEYERERI SERMA 017003401 zernaschemigue@gmail com EMFORMALCIOI

Tl 012236346 AMA SOPHIA GIRALDD ZARPATA 1ZTEE34E1 anazophiagiraldoz#0z@gmail.com EMFORMALCIOI

Tl 013236689 MARIA FERRAMDA USME BAEMA NI462464 usmebaenamariafernand s@hotmail com EMFORMALCIOI

Tl 020103327 CRISTIAN DUGLE GOMEZ 163122183 cristianduguegomea@agmail.com EMFORMALCIDI

Tl 023524697 LUISA FERMANDA, CARDOMNA MORALES 20567338 luizafernand 604 @gmail com EMFORMALCIOI

Tl 022630442 LUZ ADRIAMA AGUDELD GUTIERREZ 00EG4TOS2 luzadrianaagudelog@gmail.com EMFORMALCIDI

Tl 025383547 SAMTIAGD CASTROMUNOZ 21ZEN794 zantiago2005querly@gmail.com EMFORMALCIOI

Tl 025291313 AlA 2018 URFREA ZEA 05220618 urreazeaa@gmailcom EMFORMALCIDI

Tl 036253380 DEINER ALEJANDRO SALAZAR MARANIO 3207E5E deinersalazarl2@gmail.com EMFORMALCIOI

Tl 036264142 DAYID ALEJANDRO GARCIA GIRALDOD 147442121 davidalejandrogarciagiraldo@gmail.com EMFORMALCIDI

Tl 036362153 SAMTIAGD FORONDA GOMEZ 128E30114 forondazantiagod Pidgmail.com EMFORMALCIOI

Tl 03EIEZ2T2 LUIZA FERMANDA, CUERYD BUITRAGD 14400102 luizacuervo2 D00@gm il com EMFORMALCIDI

Tl 036362299 GLORIA ESTEFANY CIRO CARDOMA 21422131 gloriaestefanycirocardona@gmail com EMFORMALCIOI

Tl O3EIEZITA MALLERLY DAMELA DSORIO LOPEZ 13E3E4020 mallerlyosorio2005@gmail.com EMFORMALCIDI

Tl 036362382 LUISA MARIA CUERYD GARCES 235373061 luizanarcezB03Mmamail.com EMFORMALCIOI

GTH-F-062 V09




SENMA

IN

Reporte de Aprendices

Ficha de Caracterizacion:

2432603 - EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS

Estado: EM EJECUZION

Fecha del Reporte: 2EI03E022

Tipo de Nimero de Nombre Apellidos Celular Correo Electronico Estado

cC 00145512 ARGIE JARAMILLO RESTRERD 142471004 angqyejaraii@gmail.com ENFORMACION
Tl 015233399 FMIGLEL ARMGEL GOMEZ YELEZ mastergrishEgmail com ENFORMACION
Tl 02E132636 EVELIM GOMNZALEZ HERRERA, 212007783 evelinherrer ad4 2@gmail.com ENFORMACIOMN
Tl 035328571 TAMILE TOROBOTERO 105301470 yamiletoroboteroB4E@gmail.com ENFORMACION
Tl 025220412 DEYSI TATIAMA ORREGOCASTRO tatizna.orrego 4E@amailcom EMFORMACION
Tl 036250341 LUISA FERMARDA HIMNCAFIE AGUDELD 052913433 maluhincapieagudelo@gmail.com ENFORMACION
Tl 02E2B0TEZ WARNESA TORRES GUARIN 102210255 rdearrilloE@misenaedu.co EMFORMACION
Tl 036252033 CAaROLIMA ARISTIZABAL BLARMDIOR 114136886 carolinablandon54 7 @gmail.com ENFORMACION
Tl 036252778 MANUELA CUGUE QUINTERD 008234283 rdzamilloti@misena.edu.co EMFORMACION
Tl 036252966 LUISA FERMARDA, RAYVE GIRALDO 173174563 luiz ar awegiraldo@gmail.com ENFORMACION
Tl 036253444 HIMERS GARCA ALZATE 216973900 simegarcia 050E@gmail.com ENFORMACION
Tl 03E2G3E44 CAROLINA, GOMEZ SANCHEZ 220842138 carolinags12 08@gmail.com ENFORMACIOMN
Tl 036253791 KEVIR MUROZ LOPEZ 10E021916 rdcamilloti@misena.edu.co ENFORMACION
Tl 026262941 ALISSON DAHIANY GaLLEGO SANCHEZ TME4TE240 Alid ahizz i@ gmail.com EMFORMACION
Tl 036926355 ALEJARMDRO MORERNO LOTERD 14835121 amorenolotera@gmail.com ENFORMACION
Tl 026929020 MAYIVE AMDRES MORALES GIRALDO O0GO7T242 rdearrilloE@misenaedu.co EMFORMACION
Tl 036323404 SIMDY DAHIARA GIRALOD 0TO 13722426 sindydahianagiraldosoto@gmail.com ENFORMACION
Tl 36931269 ALEJAMNORO WALLEJO JIMEMEZ 16T TAE047 alejandrovallejoj@isjosefinamunozgonzalez. educo ENFORMACIOMN
Tl 3E932993 JERORIMD WAHOS LOAIZS, 145067461 wahosloaizajeronimo@gmail.com ENFORMACIOMN
Tl 036934827 LUISA FERMARDA GARCLA GARCIA 128719852 2008luisagarci a@agmail.com ENFORMACION
Tl 039738023 JOSE DAMIEL ECHEVERRIGOMEZ Z2HEMZE jose20N51Z06@gmail.com EMFORMACION
Tl 040870862 MAaRT A JOSE MR MUHOZ 234896136 mariajosemiralBli@gmail com ENFORMACION
Tl 040271222 [MARLARNS RESTREFO ELAMDOM 114201802 restrepoblamariana®gmail.com EMFORMACION
I 0405 7150: ARGELA MARCELA GARZ0M GARCLA TRA: narzonandelaEM@amail com En FORMACIOR

B
B
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B
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|PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacién del Programa de Formacion:Técnico en Ejecucion de Eventos Deportivos y
Recreativos

o (Codigo del Programa de Formacion: 664209

e Nombre del Proyecto Implementacion de eventos deportivos y recreativos en los
municipios e instituciones Educativas del Oriente Antioquefio.

« Fase del Proyecto: Alistamiento

o Actividad de Proyecto: Actividad Induccién- Analisis

e Analizar el entomno del tipo de actividades deportivas y recreativas con su correspondiente
protocolo de ejecucion realizadas en las IE por medio de un informe diagnéstico

® Competencia: Promover la interaccion idonea consigo mismo, con los demas y la
naturaleza en los contextos laboral y social.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

o Identificarlas oportunidades que el SENA ofrece en el marco de la formacién profesional
de acuerdo con el contexto nacional e interacional.

e Asumir los deberes y derechos con base en las leyes y la normativa institucional en el
marco de su proyecto de vida.

e Reconocer el rol de los participantes en el proceso formativo, el papel de los ambientes de
aprendizaje y la metodologia de formacién, de acuerdo con la dindmica organizacional del
SENA.

N de Ficha: 2451743 { N de Ficha: N de Ficha: N7 de Ficha: 2451743 N2 de Ficha: 2451545 (N2 de Ficha:
LER-EIPchoivds (2457608 2351345 LE.R: El Pefiol vda LE: Santa Barbara 2450528
Falmira LE: Jasefina Mufor LE: Sarta Falmira Homno: 1400pma {LE: Monsefar
Homno: Sl0ama 6 Barbara Horario: S:00am a 17:30pm Affonso
12:000m Hormno: 14:00pm a Hesairo: L2:00pm Municizic: Rionegra Saramilia
Melunicipi: B1 Poflol i 18:000m La00ema Municipie: B Peflol vz Sants Barka Hormana:
HORA5 AL Dl 0 HORAS AL Dk HORA5 AL Dk HORAS AL Diad HiRAs AL D £ HORAS AL Dilbd
nEae e N de Ficha: 2481743 (N7 3 Flcha NEdeFIha  iyggeFicha 2491743 N9 oo Ficha: 24e1545 (N7 de Floha
48875 I L LE.R: Bl Pefiol via LE: Santa Barbara 48EazE
LE: SanRafael g LE: Jasefina Mufor LE: Sarta Faimia Heearo: 1400pma  {1E: Monzzfar
Hoeana: 13:0RME e e 2:00am 2 s garkara Horar: 2:00am a 17:30pm Alionza
a 17:00pm 12:000m Horana: 14:00pm a Hesairo: 12:009m Municigio: Rionegra Aaramillo
Munices: S0 punicpio: Eifehal  (LE00RM LUOEME puniceio: EFefl  wlaSantaBarhae (MRS
Raiarl i 17:30m. 2:IRRm.A
HORAS AL Dis S HORAS AL DA HORAS AL Dia HORAS AL Dis = HORAS AL Dia HORAS AL Dis HORAS AL Diai
NE g Fieha: N g Ficha: 2481743 IN% de Flcha: e e Fleha: Mo e Fleha: 2451743 NP de Fichac 24501545 (N9 de Ficha:
2481735 LER-EIPofcivds (2452509 2981545 LE.R: El Pefict vda LE: Santa Barbara 2450528
LE: SanRafael  {Palmira LE: Jasefina MuRoz LE: Santa Falmira Homrio: 14:00pma  ;1.E: Monscfar
Hormrio: 14:00pm; Homrio: Sam a1 Barbara Horario: 5-0fam a 17:30pm Alfonso
a 17:00pm 12:000m fHomno: 14:00pm 2 Homro: 1Z:000m Felun Rloncgra, . Hammil | .
HORAS AL Dia :HORAS AL Dl £ HOR: HORAS AL DA HORAS AL Dila HORAS AL Dis

N2 de Ficha: 2491743 (N2 de Ficha N2 de Ficha: % de Ficha: 2451743 iN9 de Fichac 2451545 I N? de Ficha:
LE.R-El Peficl wda 2452605 2451545 I.E.R= El Peficd vda. LE: Samta Barbara 2450528

2 LE: Jasefina Mufics LE: Sarka Falmira Homrio: 14:00pma  ;1.E: Monscfar
: & Barbara Horario: 5-0fam a 17:30pm Alionsa
: Horaria: 14:00pm a Horari: 12:000m Flunicioio: Rioncgra | Szmamillo
. £ HOR, 5iHORAS AL DA HIORAS AL Dl HORAS AL s HORAS AL Dl § HORAS AL DA
= N2 o Fleha: 2491743 (N9 0 Floha: Ne g Fleha: N7 ge Flcha: 2491743 IN9 de Fichac 24901545 (N2 e Floha:
LER-ElPefcivds (2492609 2451545 LE.R: El Pefici vda. LE: Sarta Barsara 2490528
Falmira LE: Jasefina Mufics LE: Sarka Falmira Homrio: 14:00pma  ;1.E: Monscfar
Horano: 2:00am a G Barbara Horar: 2-00am a 17:30pm Alonao
12:000m Horaria: 12:00pm a Horaria: 12:000m Municipio: Rloncgra | lzramillo
F e bl A 5 il B I — »
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LISTA DE CHEQUEO DE BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES PARA INSTRUCTORES SENA - CIAA

# | ACCION DEFINICION FICHAS DESCRIPCION
1 | Optimiza el Cerrar los grifos cuando no 2491743 En cada ficha hay
consumo de necesitemos agua, informar grupos a cargo de
2490528 | . .
agua sobre las fugas. informar cualquier
2491545 anomalia con respecto a
las fugas de agua.
2492609
2491755
2 | Enciende la luz Apagar las luces cuando salimos | 2491743 Solo utilizamos la
solo cuando sea | de los ambientes o tenemos energia eléctrica en
necesario mas intensidad de luz de la que 2430528 ambientes un poco
realmente necesitamos. 2491545 oscuros y al salir
Ademas, es preferible siempre las apagamos.
aprovechar la luz natural que 2492609
entra por las ventanas.
2491755
3 | Mantén los No hace falta que el aire 2491743 Por lo general en todas
niveles de acondicionado o ventilador las instituciones los
climatizacion estén fuertes. También es mds 2430528 ambientes de
adecuados sano y barato aprovechar la 2491545 aprendizaje tienen muy
regulacion natural de la buenos ventanales para
temperatura con ventanas 2492609 la circulacién de aire.
abiertas para que entre el aire o
. . 2491755
persianas para reducir el calor.
Apaga los Al acabar la jornada, no dejes el | 2491743 Cuando ya dejamos de
aparatos computador en reposo, apagalo utilizamos los
eléctricos y desenchufa los enchufes de 2430528 computadores siempre
corriente. 2491545 los apagamos y bajamos
las tomas o breques.
2492609
2491755
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Reduce las Antes de imprimir algo, piensa 2491743 Para imprimir algun
necesidades de | si es necesario gastar papel y si documento solicitamos
material lo necesitas imprime en doble 2430528 a la institucion material
cara, reutiliza el papel impreso 2491545 para reciclar.
para escribir, usa papel
reciclado. 2492609
2491755
Deposita los Asi contribuyes a una buena 2491743 En cada institucion
residuos en el gestion de residuos y facilitas el estdn las bases para
lugar adecuado | reciclaje. Hay que prestar 2430528 depositar y separar
especial atencién a los residuos 2491545 adecuadamente los
peligrosos. residuos.
2492609
2491755
Atencién ala Sustituir los productos con 2491743 Desde la formacién
limpieza sustancias téxicas por métodos técnica siempre
mas inocuos o ecoldgicos, utiliza 2490528 buscamos implementar
sistemas que reduzcan el 2491545 procesos de educacion
consumo de aguay evita ambiental.
vertidos. 2492609
2491755
Transporte y Para desplazarte al trabajo 2491743 | Cuando tenemos varias
movilidad apuesta por compartir el fichas en un mismo
sostenible transporte con companferos o, si 2430528 municipio siempre
se puede, utiliza el transporte 2491545 viajamos en un solo
publico, la bicicleta o ve vehiculo.
caminando. 2492609
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2491755
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