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GUILA BIENES Y/O SERVICIOS

DE: SAF — CONTABILIDAD FECHA: ENERO 2019
PARA: DISAN ARC No. MD/CG-CARMA-SECAR-JEDHU-DISAN NAVAL-SAF
2019

En desamollo de 1o previsto en los numerdles 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993 v el arficule 20 del
Decreto 1082 de 2015, la Oficinag de Contabilidad presenta a consideracion los siguientes estudics y
documentos previos en los cuadles se anatiza la conveniencia vy la opeortunidad de realizar la contratacidn
respectiva, asi

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

El objetivo del Area de contabilidad de la Direccién de Sanidad Naval es Planear, ejecutar, coordinar, asesorar,
controlar, & implementar los procedimientos contables, orfentados a consolidar la informacién contable emitida
por los Establecimientos de Sanidad Naval v la Direccién de Sanidad Naval con el fin de reflejar razonabilidad en
los misrmos y reportarla a la Cireccidn General de Sanidad Militar v los Entes de conirol gue la requieran.

El drea contable no cuenta en la actualidad con el personal suficiente para desarrollar las funcicnes propias de
su actividad para alcanzar los objetivos propuestos per la Direccién de Sanidad Naval.

En consecuencia de lo anterior, la DIRECCION DE SANIDAD NAVAL, requiere contratar por prestacién de servicios
un TECNICC CONTABLE que recopile, ordene y apoye a depurar las operaciones contables suscepftibles de
registrar, asi mismo deberd apoyar en el clere contable mensual que se debe hacer al conciliar SIIF Il Nacidn,
igualmente deberd apoyar en elaboracion de informes que se deban presentar a la Direccién General de
Sanidad Militar, realizar el informe de cuentas por pagar, informes de transferencias entre unidades, verificacion
SAP cierre contable unidades, informe sUper salud cuentas por cobrar v las obligacionaes mensuales en SAP,
durante la vigencia 201%.

2. ANALISIS DEL SECTOR

Acuerdo a lo establecide en el Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015, el Sistema Integrade de Gestidn de la
Direccidn requiere )

Confratar a una persona natural que preste los servicios Técnico de Administracion v contaduria pUblica, con
conocimiento y manejo de la normatividad vigente acuerdo normas internacionales de Contaduria Publica.

s Presupuesto

Respecto al presupuesto requerido para la contratacidn, se han venido proyectando los recurses desde el ano
2015 en el plan de compras, v se ha mantenido la contratacion hasta la fechaq, 1o cudl ha realizadoe la
contratacién de una persona natural en la modalidad de contratacidon directa, durante los Ufimos 2 afios por
valor mensual promedio de $1.354.500, tiempa durante e! cual se efeciud el respectivo seguimiento.y apoyo en
las obligaciones establecidas '

» Riesgos

Los riegos que se pueden presentar para esta contratacidn son: Incumplimiento en las obligaciones pactadas,
falta de continuidad en los procesos, sanciones o multas por el no reporte oportune de la informacion a los entes
de conirol, no pertinencia en el andlisis de caseos especiales, adl nc contar con el par iddnec para que realice las
actividades de andlisis contakle.

Se recomienda confratar a una persona natural durante la vigencia 2019, teniendo en cuenta que dicho
contraic comprende un pericdo a partir del 15 de enerc de 2019 al 13 de agoesto de 2019, con un pago mensual
del primer periodo comprendido entre el 15 de enero de 2019 por vaior de SETECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS CINCUENTA [$767.550 M/CTE], (04) seis mensudlidades por valor de UN MILLON TRESCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS ($1.354.500,00 M/CTE), vy (13} dias del mes de agosto de 2019 por
valor de QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA ($586.950 M/CTE) para un total de NUEVE
MILLONES CUATROCIENTOS CCHENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS ($9.841.500,00 M/CTE], esta modalidad de
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pagos permitirG ejecutar el contrato sin novedad, ajustada a los requisitos minimos y honorarios estipulados
mediante la Resolucion N° 1955 del 27 de Diciembre de 2017.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO DE CONTRATAR: Contratar Ia prestacion de servicios de un TECNICO CONTABLE para el
drea de CONTABILIDAD de la Subdireccién Administrativa y Financiera de la Direccidon de Sanidad Naval.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION:
Acuerdo al proceso de seleccion y cuantia:

{Marque con X la modalidad teniendo en cuenta su presupuesto)

LICITACION PUBLICA ( N/A )

Se encuenira establecida en el Decrete 1082 de 2015, en la Seccidn 1 Modalidades de Seleccion Subseccidén 1
LICITACION PUBLICA- '

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA{ N/A )]
Se encuentra establecida en el Decreto 1082 de 2015, descrita en los siguientes arficulos, asi;

ART. 2.2.1.2.1.2.21 -Cenfratos de prestacién de servicios de salud { )

ART. 2.2.1.2.1.2.22. -Contratacién cuye proceso de licitacién pUblica haya sido declarado desierto ( )
ART. 2.2.1.2.1.2.23. -Adquisicién de productios de origen o destinacion agropecuaria | )

ART. 2.2.1.2.1.2.24. -Contratacién de empresas industricles y comerciales del Estado { )

ART. 2.21.21.2.25 -Contratacién de Enfidades Csiatales dedicadas a Ia proteccidon de derechos
humanas y poblacién con alto grado de vulnerabilidad | ) ‘

ART. 2.2.1,2,1.2.26.-Seleccion abreviada para la adguisicion de bienes y servicios para la defensa y
seguridad nacional { ) '

AN N Y

AN

Ahcra bien, es importante precisar que cuando se frate de bienes y servicios de caracteristicas técnicas
" uniformes vy de comdn utilizacién, se debe incluir lo rélacicnado a la subasta inversa, descrita en los articulos
Arficulo 2.2.1.2.1.2.2 dl Articulo 2.2,71 2.1.2.4 del Decreto 1082 de 2015. ( )

CONCURSO DE MERITOS (  N/A )

Se encuentra descrita en la Subseccion 3 Concurso De Méritos del Decreto 1082 de 2015

CONTRATACION DIRECTA: (X )

Se encuentira descrita en el SUBSECCION 4 CONTRATACION DIRECTA 1082 del 26 de mayo de 2015, establecida,

ash: ‘

Arficulo 2.2.1.2.1.4.2. Declaracién de urgencia manifiesta | )

Arficulo 2.2,1.2.1.4.3. No publicidad de estudios y documentos previos. ( )

Articulo 2.2.1.2.1.4.4. Convenios o contratos interadministrativos. ( )

Articulo 2.2.1.2.1.4.6. Confratacion de Bienes y Servicios en el Sector Defensa, la Direccion Nacional de

Inteligencia y la Unidad Nacional de Proteccién que necesiten reserva para su adquisicion. | )

Articulo 2.2.1.2.1.4.7. Contratacion para el desarrollo de actividades cientificas y tecnoldgicas { ]

Artfculo 2.2.1.2.1.4.8. Contratacion directa cuando ne exista pluralidad de oferentes. Se considera que no

existe pluralidad de oferentes cuando existe sclamente una persona que puede proveer el bien o el

servicio por ser fitular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser

proveedor exclusive en el ferriforio nacional. Estas circunstancias deben constar en el estudio previo que

soporia la contratacion. | )

¥ Adiculo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
gjecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse g determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la moddlidod de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a ta gestidén con lo perscna natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique ia idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se frate. [ X ) ) '
Los requisitos minimos vy honorarios para celebracién de los Contraios de Prestacidn de Senvicios
Asistencigles v/o Administrativos deben ser SOLICITADOS a los lineamientos vigentes emitidos por la
Direccion General de Sanidad Militar

ANENENEN

ANAN
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v Arficulo 2.2.1.2.1.4.11. Arrendamiento de bienes inmuebles. Entidades Estatales pueden alguilar ¢ arrendar
inmuebles mediante contratacion directa para lo cual deben seguir sigutentes reglas:
1. Verificar condiciones del mercado inmobiliario en la ciudad en que |a Entidad requiere el inmueble.
Andlizar y comparar ias condiciones de los bienes inmuebles que safisfacen las necesidades identificadas
v las opciones de arrendamiento, andlisis que deberd tener en cuenta los principios y objetivos del
sisterna compra vy contratacion pdblica. { )

MINIMA CUANTIA ( )

Se encuentra descrita en la SUBSECCION 5 MINIMA CUANTIA del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015

ADQUISICION EN GRANDES SUPERFICIES CUANDO SE TRATE DE MINIMA CUANTIA ( )

Se encuentra descrita en el Articulo 2.2.1.2.1.5.3. "Las Entidades Estatales deben aplicar ias siguienies regias para
adquirr bienes hasta por el moento de su minima cuantia en Grondes Superficies”

NORMATIVIDAD ADICIONAL

5. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

Condiciones del contrato a celebrar

1. Objeto

Contratar la prestacion de servicios de un TECNICO ADIMINTRACICN
para la Direccidon de Sanidad Naval.

2. Tipo de Contrato

Prestacion de servicios,

3. Plazo de Ejecucion

A partir del 15 de enerc de 2019 previa expedicidon del registro
presupuestal y aprobacién de la garantia Onica, hasta el 13 de Agosto

| 2019.

4_Vigencia del Contrato

La vigencia del contrato serd la equivalente al plazo de ejecucion y
cuatro meses mas

5. Lugar de Ejecucion

El lugar principal € inicial de ejecucion del mismo serd en la ciudad de
Bogotd en la Direccidn de Sanidad Naval ubicada en la Carrera 13 Ne.
26-50 edificic Bachué 5 piso, teléfono 32783%0

4. Presupuestio

El presupuesto oficial para esta contratacidn es de NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y UNO MIL QUINIENTOS PESOS MONEDA
CORRIENTE. {$9.481.500,00 M/CTE)

Bl valor del confrato serd el que resulie de la adjudicacién del
respectivo procese de contratacidn, el cual ne puede superar el
presupuesto oficial.

7 Imputacién Presupuestal

Para este contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal No 3419
del 10 de enero de 2019 NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y
UNO MIL QUINIENTOS PESOS MONEDA CORRIENTE {$9.481.500,00 M/CTE}

8. Forma de pago

El valor de!l contrato a suscribir serd margue con X TOTAL (X ) & PARCIAL
()

La Direccidn de Samidad Naval pagard al confratfista el valor |
adjudicado  previa presentacidn de la factura, pago de aportes

parcfiscales, acta de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato.

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACICNAL — COMANDQO GENERAL DE LAS
FUERIAS MILITARES - DIRECCION GEMERAL DE SANIDAD MILTAR —
DIRECCICN DE SANIDAD NAVAL, cancelar& al contratista el valor del
contraio por valor total de NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA
Y UNO MIL QUINIENTOS PESCS MCNEDA CORRIENTE ($9.481.500,00
M/CTE), los cudales cancelaran asi, en el mes de enero se cancelara el
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valor de $ 767.550, se cancelaran en pagos mensuales corraspondiente
a los meses de febrero marzo abril mayo junio vy julio de 2019 el vaior
mensual de 1.354.500 ¥ en-el mes de agosto se cancelara el vaior de
586.950 para un valor fotal d\e $ 2.481.500 dentro de 16s noventa (90) dias
calendario siguientes o la prestacion del servicio o suminisiro objeto del
contrato, previa presentacion de la factura, acia de reclbo o
satisfaccion por el supervisor del contrato, cumplimiento de los tramites
administrativos @ que haya lugar, expedicidn de la obligacién, orden de
pago del SIIF v una vez se encuentre aprobado el Programado Anuai
Mensuadlizado de caja "PAC™.

Los proponentes deberdn informar o aliegar una certificaciéon en la cual
se indique el nombre de la entidad financiera y el nimero de la cuenta
de choros o coriente que posea, para los efecios del pago del
confrato por parte de EL MINISTERIO BE DEFENSA NACIONAL —
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES- DIRECCION GENERAL
DE SANIDAD MILITAR — DIRECCION DE SANIDAD NAVAL.

En caso de un proponente exiranjero, ademds deberd indicar el
nombre del pdis, ciudad, nombre del banco y nimero de cuenta
bancaria de acuerdo con las normas bancarias vigentes.

En el evento en que el proponente sea un consarcio o unidn temporal,
una vez se notifique de la adjudicacién, este deberd comunicar o el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL —-COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES-DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILTAR -
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL, el nimero de cuenta bancaria en
donde se efectuaran los pagos a nombre del conscrcio o unién
temporal con su corespondiente NIT.

En ningdn caso LA DIRECCIGN DE SANIDAD NAVAL se responsabilizard
por la demora presentada en el pago a EL CONTRATISTA cuando elia
fuere ocasionada por encentrarse incompleta o documentacidn de
soporte o esta no se gjuste a cualquiera de las condiciones establecidas
en el presente contrato. Para todos los efectos, se tendrd como fecha
de presentacidn de la cuenta de cobro v de la documentacidn anexa
requerida la que aparezca en el selio de radicacién de LA DIRECCION
DE SANIDAD NAVAL.

9.COMERCIO EXTERIOR:

Teniendo en cuenta lo estipulado en "Articulo 2° del DECRETO 3000 DE
2005 “Por su destinacién a la defensa nacional v al uso privativo de las
Fuerzas Miitares y la Policia Nacional, se consideran material de guerra o
reservado los equipos de hospifales de la Fuerza PUblicay de sanidad
en campana, y equipos de la Fuerza PUbiica de campaia'.

Para los bienes importados cbjeto dei contrato, el contratista realizard
todos los frémites de Importacién, Nacionalizacién y Giros al Exterior,
obteniendo las Licencias de Importacion a su nombre y ios demds
tramites que se generen anie la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales. Previo al trdmite de nacienalizacién, el contratista remitira a
la Direccidn de Comercio Exterior de la Armada Nacional, ubicada en
la Cra. 65 No. 14-91 en la ciudad de Bogotd, original v copia de la
Licencia de Importacidén aprobada por parte del Ministerio de
Comercio Industria y Turismo, junte con la cepia de la factura de
Importacion y copia del Confrato, con la respeciiva solicitud de
Exencion de VA por la Importacidn de los bienes objeto del presente
contrato, El tiempo estipulado para el trdmite de la Cerlificacion de
Exencion de VA por parte de la Direccidn de Comercio Exterior, serd de
cinco (05) dias hdbiles contados a partir de la fecha del recibido de los
documentos, siempre y cuando se cuente con la totalidad de los
mismos y amparen corectamente los bienes obieto del contrato: este




ARMADA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO

Version: 5.0

Fecha : 14-07-2015

fiempo se debe tener en cuenta dentro del plozo de ejecucion del

10.0bligaciones del Contratista

contrato. {M )

En desarrolle del contrato, son obligaciones del contratista las siguientes:

Especificas
1.

Verificacion sociedades SAP diaria y mensualmente, en todas las
fransacciones para los cierres contables, dando cumplimenio a
los plazos establecidos, (Transaccicnes FS1CN - FBO3 — FBLIN -
FBL3MN — FBL5SN — AROY - F.O1 Y ZLMAYOR):

Verificar fransacciones de amacenes evidenciando la
imputacidn contable.

Verificacidn de obligaciones y demds documentos que
permitan evidenciar el diligenciamiento de campos

. correciamente.

Verificacién mes a mes de acta de Concifiacidon mensual de los
registros de traslados entfre unidades cuenias 44 y 54.
Verificaciéon del anexe de cuentas por pagar con sin respaldo
presupuestal de la sociedad.

Verificacion con Tesorerla de conciliaciones bancaria, libro de
bances y conciliacién de cuenta de bancos y 4705.
Consolidacion mensual dei inferme de cuentas por pagar.
Consolidacidn mes a mes de las actas de trasiado entre
unidades (cuentas 44 y 54}, '
Seguimiento y control en tode lo relacicnado con Edificaciones
Elaboracién semanal de las obligaciones en el sistema SAP
acuerdo listado de obligaciones registradas en SIIF.

Fjecucion mensuci de las fransaccicnes de cierres contables en
SAP, para la sociedad SASS: (AFABN Depreciacién, F.13
Compensacion Cuenta Puente, F.O1 verificacion cuenta 73,
FS10N - F-04, F-44 — F-03 Traslado de Retenciones, ZTRCE -
Conciliacién bancaria, ZLMAYOR — conciliacion final balance v
demds que requieran el ciere mensual,

Generales

No ccceder a peticicnes ¢ amenazas de guienes acilen por
fuera de la ley con el fin de obligarles a hacer u omitir algin acto
© hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas, los
contratistas deberdn informar inmediatamente de su ocurrencic
a LA DIRECCION DE SANIDAD NAVAL a las demds autoridades
competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos
que fueren necesarios.

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia
profesional y administrativa y bajo su propia respensabiidad. Por
lo tanto, no existe ni existird ningdn tipo de subordinacion,
horario, ni vinculo lakoral aiguno del CONTRATISTA con Ia
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL,

Obrar con leadltad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos que
puedcn presentarse y en general se cbliga a cumplir con lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 v sus decretos
reglamentarios.

Diligenciar el formato Unico de hoja de vida de que iratan las
Leves 190 de 1995 vy 443 de 1998, v la Resolucién 580 de 1999 v
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14,

15.

16.

535 de 2003 del Departamento Administrativo de la Funcién
Plblica,

Responder por sus actuaciones y omisiones derivados de la
celebracion del presente contrato, y de la efecucién del mismo,
de conformidad con lo establecido en las Leyes 80 de 1993 Y
1150 de 2007 vy sus Decretos reglamentarios.

Presentar a la suscripcidn del contrato y durante g sjecucién dei
mismo, los comprobantes de afiliacion a los sistemas de salud y
pensiones, de conformidad con o dispuesto en el Articulo 282 de
la Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003, y cumplir con las
obligacicnes establecidas en el Decreto 1082 de 2015, Decreto
1273 de 2018 demds normas reglamentarias y complementarias
vigentes. Bl supervisor del contrato verificard el cumplimiento de
esta obligacién: el incumplimiento de la misma, serd causal para
lo imposicién de mulias sucesivas, hasta  tanto se  dé
cumplimienfo. Si durante la ejecucién del contrato o la fecha
de su liquidacion se observa la  peristencia de este
incumplimiento por cuatto meses, la Direccidon General de
Sanidad Militar dard aplicacion a la cldusula excepcional de
Caducidad Administrativa.

Farticipar activamente en el sostenimiento del Sistema de
Gestidn de la Calidad y demds normas vigentes liderados por la
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL.

Cumplir los lineamientas que establezea la Direccidn General de
Sanidad Militar para contratistas inherentes a Seguridad v Salud
en el Traobdjo ccorde al Decrefo 723 de 2013, Arficulo 16 y
Decreio 1072 de 2015 Capitulo 2 AFILACION AL SISTEMA DE
RIESGOS LABORALES Seccidn 2 Art 2.2.4.2.2,16 asf: @) Procurar el
cuidado infegral de su salud. b) Cumplir con las normas,

procedimientos, y reglamentes en SST establecidos en Ia

institucion. ¢] Contar con los elementos de prateccion persenal
necesarios para ejecutar la actividad confratada, para io cual
asumird su costo. d) £n caso que el contratante suministre clgun
fipo de elemenio de profeccién  personal  deberd
comprometerse a utilzarle adecuadamente para ejecutar la
actividad objeto del contfrato. e] Informar al supervisor del
contraic la ocurencia de incidentes, accidentes de frabgjo y
enfermedades laborales. f) Participar en las actividades de
prevencion y promocién organizadas por los confratantes o g
adminisfradora de riesgos laborales. g) Informar al supervisor del
confrate foda novedad derivada del contraio.

De acuerdo a lo establecido en el Decreto 2842 de 2010 en su
articulo 8, una vez puesto en marcha el Sistema de informacion y
Gestion del Empleo Plblico — SIGEP, el CONTRATISTA deberd
incluir la  informacion  requerida  por el Departamento
Administrativo de la Funcidn Publica.

Presentar las cuentas de cobro correspendientes, cumpliendo
con todos v cada uno de los requisitos de fiempo vy forma
exigidos por la Ley y por LA DIRECCION DE SANIDAD NAVAL para

- sU reconocimiento Y pago, anexando o las mismas copia legible

de los pagoes redlizados al Sisterma General de Seguridad Social
Integral (Salud - Pensiones-Riesgos Profesionales), en calidad de
cofizante y por cada mes; asi como todos y cada uno de los
documenios que LA DIRECCION DE SANIDAD NAVAL considere
necesarios. Una vez avalada la docUmentacion debe ser
puitlicada en el SECOP II.
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17. Guardar vy mantener la debida reserva frente a temas y asuntos
tratados vy conocidos dentro del desarrcle v ejecucidn del
presente contrato de prestacidn de servicios, absteniéndose de
divulgar por cualquier medic el confenide fetal o parcial de la
informacién que le sea encomendada o que llegue a su poder
en desarrollo del mismo, salvo autorizacidn escrita de LA
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL. En caso de incumplimiento por
parte de EL CONTRATISTA deberd indemnizar jos petjuicios a que
haya lugar.

18. Devolver a LA DIRECCION DE SANIDAD NAVAL la totalidad de los
documentos ¢ informacidn gque por cudlquier medio sean
obtenidos, en desarrollo del cbjeto del presente conirato de
prestacion de servicios.

19. Cbrar con lealtad y buena fe en los distintas etapas
contractudies, evitando dilaciones y trabas.

20. Las demds actividades relacionadas con la prestacién del
servicio objete del contrato que el supervisor.

11.Garantias:

Riesgos gue se pueden preseniar en el contrate a celebrar por gjemplo:
-Incumplimiento de! cbieto, las obligaciones y especificaciones técnicas
del contrato. ~

-Incumplimiento  de las obligacicnes laboraies v prestacionales
derivacas del conirato surgidas entre el contratista y el personal que
preste el servicio. \

-Falta de calidad de los elemenios utilizados para la efectiva prestacion
del servicio.

~Posible ocurrencia de accidentes o sucesos derivados de Ia prestacion
del servicio, que podrian acarrear responsabilidad civil extracontractual.
Y se deben cubrir mediante los siguientes amparos diligencie si aplica
de lo contrario escriba (N/A)

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, equivalente al 10% del valor del
confrato, ia cual permanecerd vigenie por un término igual a la
vigencia del contraio y cuatre {4) meses mds.

GARANTIA DE CALIDAD de los bienes ofertados, equivaiente al N/A% del
valor del contrato, la cual permanecerd vigente por un término igual a
la vigencia del contrate y cuatre (4) meses mds.

BUEN MANEJO EL ANTICIPO 6 PAGO ANTICIPADO de los bienes oferfadoes
equivalente al 100% del valor del contraie, la cudl permaneceard vigente
por por un térming igual a la vigencia del confrato y cuatro (4) meses
mds. [N/A)

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
equivalente al N/A% del vdlor del confrato, la cual permanecerd
vigente por e plazo de ejecucion del contrato y ires (3) afios mds.

CALIDAD DE SERVICIO: equivalente al 10% del valor del contrato, la cual
permanecerd vigente por un término igual a la vigencia del contrato y
cuairo (4) meses mds N/A.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: equivalente a N/A
SMMLV, Ia cual permanecerd vigente por el plazo de ejecucidén del
contrato y cuatro (4} meses mds.)
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ESTABILIDAD DE LA OBRA: equivalente al N/A% del valor del contrato, la
cudl permanecerd vigente por el plazo. de ejecucion del contrato v
cuatro {4) meses mds.)

RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL DE CLINICAS Y HOSPITALES; En
cuantia equivalente al N/A por ciento {N/A%) del valor tofal del
conirato, con una vigencia igual ai plazo de ejecucion del contrato v
(__) aRos mas

Garaniia_adicional (escriba la garantia si considera que debe incluirse
conforme al Titulo Il “Seccién 3

Garantias SUBSECCION 1 GENERALIDADES" conforme a io establecido
en el Decreto 1082 de 2015.

La Garantia Unica debe presentarse con &l comprobante de pago. En
la pdliza debe constar expresamente que se ampeara el cumplimiento
del conirato, el pago de las multas v de la cléusula penal pecuniaria
convenida y debe constar que no expirard por falta de pago de o
prima o revocatoria unilateral. La aseguradora debe renunciar al
Beneficio de Excusion.

La no constitucién de las garantias dentro del plazo indicado, ni su
renovacion en caso de requerirse, facultard a LA DIRECCION DE
SANIDAD NAVAL para dar por terminado el presente contrato, sin que
tal deferminacién de lugar ol page de sumas de dinero por parte de LA
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL por concepto de indemnizacion y/o
incumplimiento del conirato; pero si respecto EL CONTRATISTA.

12.Aportes parafiscales

Para dar cumplimiento a lo previste en el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, el oferente, deberd probar el cumplimiento de sus obligaciones
frente ot Sistema de Seguridad Social Integral v las de cardcter
parafiscal (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF), para lo cudal
las personas juridicas lo hardn mediante cerfificacién expedida por el
revisor fiscal o en su defecto por el representante legal v las personas
naturales mediante declaracién juramentada, adjuntondo en ambos
casos el soporte de pago correspondiente.,

13. Requisitos para el
pereccionamiento y ejecucién
del contrato

Para el perfeccicnamiento del contrato se requiere de la firma de Ias
partes y el Registro Presupuestal y para su ejecucién se requiere de la
aprobacidn de la Garantia Unica

14.Domicilio legatl

El domicilio legal serd  ia Direccidén de Sanidad Naval ubicada en la
Carrera 13 No. 26-80 Edificio Bachué 5to piso  en Bogotd D.C vy e
domicilio del confrafista serd el que sefiale en su oferta.

15.Documentos:

Los documentos que soportardn el fuiuro contrato son: Bstudio de
Conveniencia vy oportunidad, el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal, la solicitud de oferta, aprobacién de ia Garantia Unica.

16.Supervisor

Para la ejecucion de este contrato, la Direccidon de Sanidad Navai
designard como suparvisor a la Sefora PD DORIS ANGULO CRUZ Jefe del
Grea de Contabiidad de Sanidad Naval con cc 52349276 E- mail
Doris.angulo@armada.mil.co teléfonoe celular 311-240-45-51 o quien
haga sus veces.

17.Cédigo UNSPSC

No 80111600 [Aplica para todas las modalidades) ;

El Codigo UNSPSC debe ser consultado acuerde al objeto del proceso
en el siguiente fink htfp.//www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion v
registrado hasta el Tercer nivel. Ejemplo: 422929 Instrumentos quirdrgicos
de: cerrar la sutura de tefido v productos relacionados




- ARMADA NACIONAL ,
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

GESTION GONTRAGTUAL

ESTUDIO PREVIO

Version: 5.0 . Fecha : 14-07-2015

18. Factor Adicional{es)

6. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

PRECIOS DE MERCADO.
e No aplica para confratos de Prestacion de Servicios de Personal
+ Se deben relacionar minimo dos cofizaciones

Se solicitaren las siguientes cotizaciones XXXXXX arrojando siguiente resultado:

fITEM

ESTUDIO DE MERCADO

DESCRIPCION VALORES EMPRESAX EMPRESA Y EMPRESA (OPCIONAL) PRP(;‘:E;O
ELEMDEE\II-TO o | cANTIDAD RELAE:;)ELADOS VALOR | VALOR U\I\jf‘TfRRlO VALOR | VALOR | VALOR
SERVICIO conTRAT [ UNITARIOL TOTAL | L, .0 | TOTAL | UNITARIO | TOTAL
ANTERIOR No | JOO0KIVA [ INCLUIDO | 7 P | INCLUIDO | XXX IVA | INCLUIDO
X ARG xx | INCLUIDO | VA VA | INCLUDO | VA

SUMATORIA VALOR TOTAL A CONTRATAR 3

a) Valor cel objeto a contratar $9.481.500,00, NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MIL

QUINIENTOS PESOS MONEDA CORRIENTE.

b} Apropiacién presupuestal: Para atender los gastos que generard la ejecucidn del contrato a suscribirse, la

Direccidon de Sanidad Naval, cuenta con los recursos presupuestales y demds erogaciones que
correspondan con la siguiente imputacién presupuestal.

Tipo Asig Cta Subc/ Objg Crd RUBRC PRESUPUESTAL
Gasto Infrna Prog Subp Proy Spry Sub Rec C/S

REMUNERACION PCR

A ] 02 02 02 008 16 S SERVICIOS TECNICOS

c) Tpo de adjudicacién: TOTAL

7. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES:
Se establecerdn conforme o ia Ley 80 de 1993, ia Ley 448 de 1998, la Ley 1150 de 2007, los documentos
CONPES, manual para la identificacion vy cobertura del Riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente y
las normas que regulen la materia. (Ver anexo No 1}

8. DOCUMENTOS Y ASPECTOS DE VERIFICACION Y EVALUACION TECNICA

Se seleccionard ei oferente que entre ofros acredite los sigulentes requisitos:

A. DOCUMENTOS DE VERIFICACION

(Estos documentos son subsanables es decir si falicra dlguno se puede requerr hasta antes de la
adjudicacion, gjemplo experiencia, ejemplo se requiere e INVIMA )

B. ESPECIFICACIONES EXCLUYENTES
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Acorde a la resolucién 1955 de fecha 27 de dic de 2017, para la prestacion de servicios se requiere diploma
de tecnico, mds de 12 meses de expetiencic relacionada o diploma de bachiller y hasta 24 meses de
experiencid laberal relacionada con el objeto a contratar.

C. EVALUACION TECNICA PONDERABLE (No aplica para minima cuantia vy contratacion directa)

HASTA XXX PUNTOS (si aplica evaluacién)

Técnicamente se dard un puntaje méximo de XXXXX puntos distriouidos as:

No ITEM CONCEPTO PUNTAJE
X : XXXXX XXXK
PUNTAJE TOTAL XXXX

(efemplo: Se ctorgard 100 puntos al oferente que adicionalmente ofrezca Congreso y/o Capacitacion
relacionada con el drea de patologia, certfificando al personal histopatologia y Patologia que asista)

9. DOCUMENTOS DE VERIFICACION Y EVALUACION FINANCIERA
A. DOCUMENTOS DE VERIFICACION (se requieren conforme a la moddlidad contiratar)

B. EVALUACION PONDERABLE ECONOMICA (No aplica para minima cuantia y contratacién directa)
puede dar puntdje al precio y/o a ofro factor(es) ejemplo: descuento financiero

10. FACTOR ADICIONAL

ANEXOS.

Relacione los documentos a entregar: (Elemplo Cotizaciones, Estudio de Mercado, Cerlificado De
Disponibilidad Presupuestal)

Ceriificado De Disponibilidad Prasupuestal

Propuesta de Servicios Contables Y Administrativos

Formato de hoja de vida Funcién publica

Decloracidn de bienes y rentas

Fotocopia de la cédula

Cerificado de antecedentes judiciales expedido por la Palicia Nacional, con fecha de expedicién

ne superior @ 30 dias.

7. Cerlificado de antecedentes discipiinarios expedido por la Procuraduria General de ia Nacién, con
fecha de expedicion no mayor a 30 dias.

8. Certificado de boletin de responsabilidad fiscal expedids por la Contraloria General, con fecha de

~ expedicién ng mayor a 30 dias.

9. Fotocopia de acta de bachiller o acta de grado.

10. Folocopia de diploma o acta de estudios técnicos o tecnoldgicos.

11. Fatocopia de diploma o acta de gradoe de Especializaciones.

12. Fotocopia de cerfificaciones de experiencia labaoral, relacionadas en la hoja de vida,

13. Fotocopic de certificacién bancaria con fecha de expedicion no superior a 30 dias.

i4. Fotocopia de formato de datos basicos beneficiano cuenta SIIF.

ARSI SR

Atentamente, ‘ % -
TASD. MARC Al HAPARRO

Area Contabllidad
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Diligencie para los procesos de Menor Cuantia v Licitacién

ESTRUCTURADOR TECNICO .
(ESCRIBA EL GRADO Y NCMBRE]) ESTRUCTURADOR TECNICC
{ESCRIBA EL GRADO Y NOMBRE]

ESTRUCTURADOR ECCNOMICO Y FINANCIERC ESTRUCTURADOR ECONOMICO Y FINANCIERO
(ESCRIBA EL GRADO Y NOMBRE]) _ {ESCRIBA EL GRADO ¥ NOMBRE)

ESTRUCTURADOR JURIDICO
ESTRUCTURADOR JURIDICO (ESCRIBA EL GRADO Y NOMBRE)
(ESCRIBA EL GRADO Y NOMBRE)

ANEXO No 01
“MATRIZ DE RIESGOS"

Tabla 1 Mairiz de riesgos

NUMERICA HISTORICA ‘ PACTO

@ Pt s :
B i DR B

Puede
ocumir
pero solo
en
circunsian
cias
excepcion
ales
Podric
1 EN 1.000- | ocunir
10.000 pero
dudoso
Podric
ocurir en |
cualquier
momento
futuro
Prokable
mente
ocumrd
Se espera |
que i
ocumra  en |
1T EN1O la mayoria
de '
circunsian
cias

1 EN
10.000-
100.000

- i
B b

DT !Wﬁ”a%
il

1 EN 100-
1.000

[a]
<
=
mad
m
<
0
O
oz
-5

1 EN10-
100

El orden de pricridades fue establecide asignando un puntdje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia
(raro; improbable; posible; prebable; casi clerto) y de su impacto (insignificante; menor; moderado; mayor:

catostréfico). Los riesgos fueron clasificados teniendo cuenta su calificacién de acuerdo con Takla 2.
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Tabla 2 Prioridad de tratamiento y conirol del riesgo

Riesgo > 7

: £5c0
Riesge Extremo: Se requiere un plan de accidn detallado

& <= Riesgo <=
7

Riesge Alto: Se necesita una atencidn mayar de ia
administracién

Riesgo =5

Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de Ia
administracién '

Riesgo < 5

Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de rutina
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