@ARN

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

ALEJANDRA CRISTINA MARIN GIRALDO |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.|

1,044,100,523

CONTRATO No. 511-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 28 DE FEBRERO DE 2022) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

MEDELLIN, GT ANTIOQUIA CHOCO. |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios para la gestion, promocion y divulgacién de los avances en la implementacién de acciones de generacién de
confianza, promocion de la convivencia, aporte a la reconciliacion en los territorios y fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de la ciudadania de la poblacion objeto de
atencion de la ARN, a partir de las estrategias y direccionamientos de la entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar actividades de convocatoria, gestion, divulgacion y
acompafamiento a las acciones y estrategias incluidas en el Modelo de
Trabajo con Comunidades de la ARN en los territorios de influencia del
Grupo Territorial, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de
género.

El en periodo de febrero se realiza convocatoria para las actividades de entornos protectores en el marco de la
estrategia de Mambru este es otro cuento en el municipio de Frontino, para realizar la actividad de inicio de
formaciones, tanto general como especifica y de manera telefonica, tambien se realiza convocatoria para
reunion con lideres del corregimiento para socializacion de estrategia.

Esta convocatoria se realiza de manera telefonica con apoyo del enlace del operador logistico Union temporal.
Se realizo la convocatoria a los presidentes de las juntas de accion comunal del municipio de la Union, con el
objetvo de realizar una reunion en la alcaldia de el 16 de febrero, para la socializacion del proyecto ITC "Escuela
de lideres contrsctores de paz" que se ejecutara ene | municipio con el apoyo de la administracion municipal,
Nebraska y Sumicol, empresas privas del municipio.

2. Apoyar las gestiones necesarias para el desarrollo de las actividades
de alistamiento, fortalecimiento y articulacién incluidas en los Planes de
accion de las Iniciativas Territoriales Comunitarias que adelante el
Grupo Territorial de la ARN.

En el mes de febrero se realizo planeacion del encuentro con los NNAJ del municipio de Bojaya, para la
celebracion del dia internacional en contra del reclutamiento de NNAJ el cual se realizo el dia 11 de febrero en
Bellavista, Bojaya.

Se comparte la convocatoria Kusanone Embajada de Japén, compartiendo la informacion con la alcaldia de
Frontino para el fortalecimiento del proyecto de infraesturctura en el corregimiento la Blanquita.

Se realizo planeacion de la iniciativa territorial comunitaria del municipio de la Union, el dia 16 de febrero

con presidentes de las juntas de accion comunal del municipio y empresas privadas con el objetivo de hacer la
presentacion de Escuela de lideres constructores de paz.

Se realiza reunion con la empresa privada Nebraska con el objetivo de realizar primer encuentro presencial y|
definir compromisos de aportes como son las 50 camistas oara los lideres que recibiran las formaciones

3. . Participar en los encuentros y actividades dirigidas a comunidades
que tengan por objeto el posicionamiento, sensibilizacion y divulgacion
de los avances de la ruta de reintegracion y la politica de
reincorporacion social y econémica de exintegrantes FARC-EP o
desmovilizados en otras rutas de atencion.

El dia 2 de febrero se realiza la inscripcion oficial de 45 NNAJ a Mambru este es otro cuento en el corregimiento
La Blanquita de Munciipio de Frontino.

EL dia 3 de febrero se realiza la celebracion del internacional en contra del reclutamiento de NNAJ por parte de
grupos armados en el corregimiento de la Blanquita del municipio de Frontino, realizando un evento donde re
hizo un pacto en defensa de los derechos de los nifias y nifios del corregimiento de la Blanquita y participaron
diferentes actores estrategicos como son la parroco del corregimiento, ejercito nacional nacional, lideres de la
comunidad indigena, Hernanas de la instituciion educativa, entre otros, se sello el pacto con las manos rojas que
los NNAJ pusieron el el logo de Mambru, este es otro cuento.

El dia 10 de febrero se realiza primer encuentro con NNAJ Bellevista Bojaya.

El dia 11 de febrero se realiza celebracion del dia internacional en contra del reclutamiento de NNAJ por parte de
grupos armados, realizando un evento donde re realizo un pacto en defensa de los derechos de los nifias y nifios
de Bellvista y participaron diferentes actores estrategicos como son la personeria, la policia nacional, lideres vy
lideresas de los alabados cantautoras, se lleo el pacto con las manos rojas que los NNAJ pusieron el el logo de
Mambru, este es otro cuento.

El dia 15 de febrero se realiza visita al barrio Bello Oiente junto con la OIM, con el objetivo de contextualizar el
proyecto de Agendas de reincorporacion comunitaria con los excombatientes de farc, U de A, Agencia de la ONU
para los refugiados, JAC y lideres de la comunidad para realizar el promer encuentro y realizar una agenda
macro de todas las entidades e intervenir todos con el mismo proposito sin cruzar sin repetir agendas.

EL dia 16 de febrero se realiza reunion con el sefior alcalde del municipio de la Union, Presidentes de las JAC y
las secretarias de la administracion con el objetivo de presentar el proyecto de ITC "Escuela de lideres
constructores de paz".

El dia 23 de febrero se inicia con las formacinones generales de Mambru de los NNAJ del corregimiento la
Blanquita donde se formara en los derechos internaciones de os nifioas y nifias y los derechos en colombia de
los mismos.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios para la gestiéon, promocion y divulgaciéon de los avances en la implementacion de acciones de generacion de
confianza, promocion de la convivencia, aporte a la reconciliacion en los territorios y fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de la ciudadania de la poblacion objeto de
atencion de la ARN, a partir de las estrategias y direccionamientos de la entidad.

4. Facilitar la comunicacién entre el Grupo Territorial de ARN, y actores
clave en territorio, contribuyendo a la identificacion de dinamicas
comunitarias que puedan ser relevantes para la implementaciéon del
Modelo de trabajo con Comunidades.

En el periodo de febrero 2022, se realizaron las acciones correspondientes para posibilitar la articulaciéon con las
diferentes instituciones vinculadas a la ARN por medio de las labores de servicio social de las PPR, las cuales
corresponden al Cementerio Universal, Cepar, Ceparcito, Fundacol y compostaje por la reconciliacion, tambien
se esta articualando con la secreatria de recreacion, deporte y cultura del municipio de Iltagui para ampliar la
oferta de servicio social en Medellin y el area metropolitana.

Al mes de febrero se renueva la documentacion de plan de accion, actas de concertacion y actas de inicio en
cada uno de los escenarios que estan disponibles para realizar servicio social, los cuales son

El ceparcitor, esto tomando todas las medias de bioseguridad.

El dia 7 de febrero se realiza reunion del equipo de comunidades y corresponsabilidad con el fin de definir|
compromisos para cada promotorr y apoyos a las dirferentes iniciativas comunitarias del GT

La coporacion CODESO continua el poceso de servicio socia en casa para evitar la propagacion de covid y sus
nuevas variantes, buenas practicas ganadoras en el 2020. "Compostaje por la Reconciliacion".

El dia 21 de febrero se realiza reunion con la alcaldia de Bojaya, con le objetivo de identificar infraesctructura a
intervenr en el municipio.

EL dia 21 de febero se realiza reunion con nivel cenral de comunidades, UT, enlaces operativos de Frontino y
Bojaya con el objetivo de tomar desiciones en cuneto a infraestructura de los procesos y la dotacion que se dara
en las comunidades en le marco del proyecto de Mambru este es otro cuenta para cada municipio.

El dia 21 de febrero se sostiene reunion con IOM y ONU con el objetivo de socializar cronograma dll Barrio Bello
Oriente del municipio de Medellin, para la articulacion y posibles contrapartidas para la gestion.

5.Adelantar las gestiones con comunidades para el posicionamiento de
la ruta de reintegracion y/o la ruta de reincorporacién de exintegrantes
FARC-EP o desmovilizados en otras rutas de atencién de acuerdo con
los lineamientos de la Entidad y las necesidades del territorio.

En el mes de febrero se realizo planeacion del encuentro con los NNAJ del municipio de Bojaya, para la
celebracion del dia internacional en contra del reclutamiento de NNAJ el cual se realizo el dia 11 de febrero en
Bellavista, Bojaya.

Se comparte la convocatoria Kusanone Embajada de Japén, compartiendo la informacion con la alcaldia de
Frontino para el fortalecimiento del proyecto de infraesturctura en el corregimiento la Blanquita.

Se realizo planeacion de la iniciativa territorial comunitaria del municipio de la Union, el dia 16 de febrero

con presidentes de las juntas de accion comunal del municipio y empresas privadas con el objetivo de hacer la
presentacion de Escuela de lideres constructores de paz.

Se realiza reunion con la empresa privada Nebraska con el objetivo de realizar primer encuentro presencial y|
definir compromisos de aportes como son las 50 camistas oara los lideres que recibiran las formaciones

6.Realizar seguimiento permanente a los compromisos, tareas y
actividades derivadas de los encuentros realizados con comunidades y
actores clave en territorio, propendiendo por su cumplimiento, actuacion
corresponsable y divulgacion de los avances en la ruta de reintegracion
ylo politica de reincorporacion social y econémica de exintegrantes
FARC-EP o desmovilizados en otras rutas de atencion.

Se realiza seguimiento a las diferentes acciones de servicio social que al mes de febrero se encuentran abiertas
y disponibles para la poblacion.

Se inicia y se hace seguimineto a la iniciativa territorial comunitaria del municipio de la Union Antioquia

Se inicia acompafiamiento a agenas territoriales, la cual se liva a cabo con la OIM y se hace el debido
seguimiento.

Se realiza seguimiento al servicio social Compostaje por la reconciliacion de manera telefonica cada una de las
PPR vinculadas a la oferta en Medellin y el area metropolitana.

Se realiza seguimiento a los escenarios de servicio social disponibles, los cuales son Cementerio Universal,
Cepar, Ceparcito, Fundacol.

El dia 28 de febrero se realiza seguimiento de agendas de reincorporacion en el bariio Bello Oriente en el
municipio de Medellin con el objetivo de validar y ajustar la agenda, tambien se revisa el plan de accion en el
tema de la iniciativa comunitaria y se hace seguimiento al plan de capacitacion para los beneficiarios

7. Apoyar al Grupo Territorial en la identificacion, vinculacién,
alistamiento y acompafiamiento de escenarios para el ejercicio de la
ciudadania de poblacién objeto de atencién de la ARN, teniendo en
cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

En el periodo se llevaron a cabo todas las actividades en concordancia con el objeto de alistamiento de las
actividades comunitarias, tales como planeacién de los procesos de servicio social de las PPR. Se apoya
procesos que continuan en comunidades como participacion de las reuniones en las diferentes comunas y en los
municipios que soliciten el acompafiamiento como apoyo al equipo de comunidades del GT.

8. Aportar en las actividades de gestién del conocimiento de los
procesos comunitarios desarrollados en los territorios, propendiendo
por la identificacién, documentacién y contextualizacion de buenas
practicas, y lecciones aprendidas, teniendo en cuenta el enfoque
diferencial, étnico y de género

En el periodo de febero se realiza plan de accion, actas de concertacion y actas de inicio de los diferentes
escenarios donde se desarrollan actividades de servicio social, gestionados por ARN, estos documentos de
fidelizan en el modulo de servicio social en el SIR, tambien se adjuntan las actas de seguimiento de las acciones
de servicio social y las actas de coordinacion mensual.

Se realiza las actas de reunion de las diferentes ASS, como seguimientos, vinculaciones y certificaciones

Se realiza actas de reunion con actores externos de la ITC en el municio de la Union.

9. Presentar oportunamente la informacién que le sea solicitada por el
supervisor del contrato, especialmente los informes mensuales de sus
actividades sobre el cumplimiento del objeto contractual, asi como
participar en la elaboracion de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del mismo.

En el periodo se realiza entrega del Informe de Gestion comprendido entre el 01 y el 28 de febrero de 2022 con
sus respectivos soportes de pago de Seguridad Social (Salud, Pension y ARL).

Se realizan actas de reunion como evidencia de las gestiones realizadas en el municipio de la Union, Frontino,
Bojaya y actas de servicio social.

Se realiza la solicitud de desplazamiento para la primera y sgunda quincena de marzo

Se realiza informes de desplazamientos del mes de febrero con sus resoectivas evidencias.

El dia 25 de febrero se participa en charla sobre el regimen de sanciones propias de la JEP y TOAR

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| MEDELLIN, GT ANTIOQUIA CHOCO. |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios para la gestiéon, promocion y divulgaciéon de los avances en la implementacion de acciones de generacion de
confianza, promocion de la convivencia, aporte a la reconciliacion en los territorios y fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de la ciudadania de la poblacion objeto de
atencion de la ARN, a partir de las estrategias y direccionamientos de la entidad.

10. Desarrollar las demas actividades asignadas por la supervisién del[Se llevaron a cabo todas las actividades en concordancia con el objeto del contrato, tales como planeacion de
contrato, que por su naturaleza contribuyan al cumplimiento del objeto|los procesos de servicio social de las PPR. Se apoya procesos que se continuan en comunidades como
del presente contrato participacion de las reuniones en las diferentes comunas y en los municipios que soliciten el acompafiamiento.
Se participa en reunion de equipo el dia 7 de febrero

Se solicita deslazamiento para la primera y segunda quincena del mes de marzo

Diario: Reportar en ARL programa alissta estado de salud.

el dia 4 de febrero se realiza encuesta de seguridad informatica

Semanalmente se envia informacion al equipo de comunicaciones con las actividades a desarrollar en los
territorios

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|Se dio Cumplimiento a las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Odo S 8

NOMBRE(S):

ALEJANDRA CRISTINA MARIN GIRALDO
Fecha VoBo: 01/03/2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para |a recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."






