INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATlSTA| IRIS MARCELA FRANS PATINO |
CC-CENTRUTDNo.| 52530588 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| __ PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 28 DE FEBRERO DE 2022) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| BOGOTA D.C. - GRUPO TERRITORIAL BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacién y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblaciéon objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientq
que se establezcan por parte de la ARN para la construccién
participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases,
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

Del 1 al 28 de febrero se realiz6 contacto de la poblacion asignada donde se dieron a conocer los lineamientos
de atencién de manera presencial y con toma de asistencia con el biométrico, se realizé atencién de manera
telefénica con una PER que manifesté sintomas de gripa y con 8 PER a los que por motivo de aislamiento por|
parte de la facilitadora no se pudieron atender de manera personal. Se realizo socializacién de la resolucién
0175, temas de vivienda, proceso de reincorporacion, salud y proyectos productivos. Se realizo reasignacion de
14 PER, 1 PER remitido de Arauca por caso de seguridad, 1 PER remitido del GT Tolima — ETCR La Fila y se
realiz6 una atencién a un PER que pertenece a la UNP pero fue reasignado de acuerdo al lineamiento de
atencién. Se cuenta con un total de 56 PER (53 en estado Activo, 2 ausente 1 en estado Limitante Temporal)

POBLACION ASIGNADA

ATENCIONES /
GESTIONES / OBSERVACIONES
ACOMPANAMIENTOS

Del 2 al 28 de febrero se realiz6 revisién en las paginas de ADRES y Comprobador
de Derechos donde se pudo evidenciar los siguientes estados: (se tiene en cuenta
unicamente la poblacion asignada en SIRR estado Activo, Ausente, Limitante
Salud Temporal total 56 PER. Se evidencia lo siguientes estados en salud: 51 PER en
estado Activo, 4 Activo por emergencia, 1 Activo a cargo de INPEC, 3 no cuentan
con rétulo sin embargo se solicito teniendo en cuenta que son nuevas asignaciones
y Vienen de traslado de otro GT.

A nivel de educacion se cuenta con 7 PER estudiando en formacion universitaria, 1|
PER se encuentra vinculada al programa maestro itinerante, pero por motivos de
seguridad todavia no se ha logrado continuar con el proceso formativo, 1 PER se|
. encuentra vinculada al programa de maestro itinerante y realiza sus estudios de|
Educacion educacién superior en la UNAD. 2 PER se encuentran vinculados a la oferta ICETEX|
(1 se encuentra en proceso de desembolso y a otro ya le desembolsaron por parte
de ICETEX) 2 PER estan en la bisqueda de oferta educativa para culminar el
bachillerato los cuales cursaron hasta ciclo 4.

De la poblacién que se encuentra asignada a mi (56 PER) presentan los siguientes
casos de acuerdo a la asignacion mensual o renta basica: 1 PER que se|
encontraba en Cuba logro solucionar su inconveniente con la cuenta y esta a la
Bancarizacion espera de desembolso por asignaciones mensuales represadas, sin embargo, su
proyecto es regresar a Cuba a finales de febrero. 1 PER recibe renta basica ya que|
se encuentra en reincorporacion temprana, 1 PER no recibe asignaciéon por mensual
que el IBC es mayor a 5SMLV.

o Durante el 1 al 28 de febrero se puede evidenciar que 35 PER se encuentran
Pension \inculados a Colpensiones, 11 a otros fondos, 1 BEPS, 10 sin afiliacion a pensién.

Al realizar un consolidado durante el 1 al 28 de febrero se puede evidenciar la
siguiente clasificacion: 25 PER ya cuentan con PRE individual, 12 se encuentran en
proyectos colectivos, 5 estan a la espera de desembolso, 2 se vincularon a PRE
colectivos y se encuentran en proceso de radicacién en otras ciudades (Tolima y La|
Guajira), 12 PER.

Proyectos Productivos

Del 2 al 28 de febrero se pudo evidenciar que 4 PER se encuentran capacitandose
Formacién para el Trabajo |con Gran Fundaciény 1 con SENA.

Se pudo evidenciar que 55 PER cuentan con RNR y uno faltante del cual no se tiene
RNR conocimiento de ubicacién del PER

2. Acompaiiar la reincorporacién temprana de los y las exintegrantg
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el 2 al 28 de febrero he desempefiado mi rol como facilitadora y me permitié continuar conociendo cada
una de sus necesidades e intereses para el afio 2022 relacionado con el proceso de reincorporacién. Me fueron
asignados 56 PER distribuidos en los siguientes estados: 53 en estado Activo, 2 en Ausente y 1 en Limitante
Temporal. 1 PER manifest6 presentar sintomas de gripa donde se atendi6 de manera telefénica. Se han
abordado temas relacionados con salud, vivienda, seguridad, proyectos productivos, familia entre otras de
acuerdo a las necesidades de las PER

Investigaci
’/\:s.p': Activo | Ausente rolc:;n;n Gy | 618 || (3 || G i Em Evidencia
9 P temporal | CDV | UNP |cUBA contacto
ados de la presenci
libertad al

|El'total de la poblacién con los diferentes estados se pueden evidenciar en
SIRR al igual que las asistencias. Los registros que se tomaron con
biométrico se pueden evidenciar también en ARPA. 1 PER que presenta
discapacidad fisica (amputacion de MS) se le tomo asistencia con planilla
56 53 2 0 1 o 1 o 53 3 |aligual que las PER con las que se atendieron de manera telefénica por
situacion de salud de la facilitadora (aislamiento) y de una PER. Se le
tom asistencia telefénica a un PER pero se reasigno a otro profesional
teniendo en cuenta que pertenece a la UNP.

POBLACION ASIGNADA

ATENCIONES /
GESTIONES / OBSERVACIONES EVIDENCIA
ACOMPANAMIENTOS

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacién y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblaciéon objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Salud

Durante el 2 y 28 de febrero se realiz6 revision en las paginas de
ADRES y Comprobador de Derechos donde se ‘erificaron los
estados en salud de cada PER. Se adelantaron acciones para 3
portabilidades de PER y solicitud de 7 rétulos de poblacion
especial. Se oriento frente a el estado ACTIVO POR
EMERGENCIA de PER que tuvieron alguna contratacién laboral y
en otros casos la EPS le asigno ese estado sin haber tenido
conocimiento. Me fue asignada una PER con discapacidad multiple
donde se le oriento frente a la continuidad de atencién en salud de
acuerdo a sus necesidades.

Se puede evidenciar en
las paginas de
ADRES, Comprobador
de derechos.

Educacion

A nivel de educacion se cuenta con 7 PER estudiando en
educacion superior, 1 PER esta a la espera de retomar actividades
con el programa maestro itinerante y otro para educacion
secundaria. 3 PER manifestaron interés por continuar sus estudios
de secundaria esta a ala espera de conocer ofertas educativas. 2
PER se beneficiaron de la oferta de ARN-ICETEX.

Correos enviados,
llamadas telefénicas,
planillas psicosociales.

Productivos

Toda la poblacién en estado Activo cuenta con asignacién mensual|Correos, bases  de!
y uno con renta basica. Se adelantaron gestiones con un PER que|desembolso.
Bancarizacion regreso de Cuba.para obtencpn dg’sus pagos retrasados. y los
pagos correspondientes a la asignacion mensual correspondiente a
los meses enero y febrero.
Se orienté a un PER para activarse en un fondo de pensiones de|Planillas
L, acuerdo a sus necesidades. conversaciones
Pension telefonicas y
personales.
Se obtuvo un acta de entrega de la tercera entrega de un PRE la[Llamadas telefénicas,
cual fue remitida a la orientadora productiva para el respectivo(AEBI, planillas de
cargue. Se logro obtener documentacién para por parte de unalasistencia, correos
Proyectos PER para la presentacién de un PRE individual en el mes de|electronicos.

marzo. Se postularon 4 proyectos para fortalecimiento con
Escuela Galan. Un PER esta interesado en utilizar el aporte por
parte de ARN para abono a capital semilla.

Formacion parael
Trabajo

Se ofertaron cursos del SENA de acuerdo a la demanda y
necesidades de los PER, se logré vincular 4 PER a la oferta de
GRAN FUNDACION. Se consulté la plataforma SENA SOFIA
PLUS para dar a conocer las opciones de formacion.

ARPA, SIRR, planillas
de atencion
psicosocial y llamadas
telefonicas

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
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municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertacién y seguimiento
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y
gestion con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la|
comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,
colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

Del 2 al 28 de febrero se han realizado diferentes abordajes presenciales y telefénicos en donde se ha
fortalecido las medidas de prevencién de contagio por pandemia de COVID 19. En los diferentes abordajes
individuales se han realizado actividades de acuerdo a las necesidades de la poblacion, se ha tenido en cuenta
el enfoque diferencial y situaciones de las PER que presentan algln tipo de discapacidad, edad avanzada o las
dos. Se han realizado revisiones de uno a uno de las PER donde se puede evidenciar lo siguiente: 30 hombres,
26 mujeres, 1 jéven, 9 adultos mayores y 7 personas en situacion de discapacidad, 1 afro y 2 con enfermedad de
alto costo. En los diferentes abordajes individuales se han realizado actividades de acuerdo a las necesidades
de la poblacién, se ha tenido en cuenta el enfoque diferencial y situaciones de las PER que presentan algin tipo
de discapacidad, edad avanzada o las dos

Categoria
Categoria Poblacién
Hombres 30
Mujeres 26
Indigenas 0
Jovenes 1
Adultos mayores 9
Personas con discapacidad 7
Personas Camino Diferencial 0
Afrodescendientes 1

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacion de los y I
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento del proceso de reincorporacion en el espacio de
atencién designado.

Se dieron a conocer las ofertas emitidas desde las diferentes areas de acuerdo a las necesidades de la poblacion
e informacién emitida por ARN.

POBLACION ASIGNADA

ATENCIONES /

GESTIONES /
ACOMPARNAMIE OBSERVACIONES EVIDENCIA
NTOS
Salud Del 2 al 28 de febrero se dieron a|Diapositivas de Sitios de tomas de pruebas para]
conocer los puntos de vacunacién y|COVID 19, llamadas telefénicas, planillas psico.
sitios para la practica de pruebas para|
Dx COVID a través de la emision de
diapositivas de manera virtual. También
se dieron a conocer los sitios de
atencién en la EPS de las PER que lo
solicitaron.
Educacion Se socializo el convenio ARN — ICETEX|Correos enviados, llamadas telefénicas, registros

donde se logré postular a 2 PER en
donde a la fecha ya se encuentran
estudiando en las instituciones
educativas y uno de ellos ya fue
beneficiario del reembolso por parte de la
IE — ICETEX.

SIRR, reuniones virtuales

Bancarizacion

Se enfatizo en el cumplimiento de
asistencias para no afectar la asignacién
mensual. Se logro cambiar una cuenta
para futuros desembolsos de asignacion
mensual, se remitié6 certificacion a
pagaduria.

Llamadas telefénicas, planillas psico y SIRR

Pension

Se orient6 a dos PER para apertura de
fondo de pensiones.

Planilla y conversacion telefénica — personal.

Proyectos
Productivos

Se realizaron orientaciones para la
presentacion de PRE de acuerdo a sus
necesidades. Se oriento a una PER para
abonar a capital con el aporte otorgado
por ARN. Se oferto el convenio de
Escuela Galan donde se postularon 4
proyectos. Se oriento a las PER que no
cuentan con PRE para ideacién de
negocio. Se tiene pendiente la
postulacion de dos PER para asesoria
con cémara de comercio para
orientacién en idea de negocio.

Llamadas telefénicas, planillas psico, ARPA, SIRR

Formacion para
el Trabajo

Se dio a conocer las ofertas de FPT en
cursos cortos avalados por el SENA,
también las ofertas de Gran Fundacién
donde se lograron vincular 4 PER.

Llamadas telefénicas, ARPA, correos electrénicos,
SIRR y planillas psico.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
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municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

5. Promover la vinculaciéon de la poblacién objeto de atencion a Ig
actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y
estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del
contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de
atencién designado.

FA: 2 PER lograron vincular al convenio ARN-ICETEX donde ya iniciaron clases y uno de ellos ya tuvo el primer
reembolso

FPT: Se socializaron ofertes de FpT avaladas por SENA, también ofertas de Gran Fundacion.

Ofertas Comunitarias: No se oferto.

Empleabilidad: Se realizo oferta laboral de Alianzas soluciones.

Salud: Se socializé puntos de vacunacién y toma de muestras para Dx de COVID.

Proveedores: No se ha tenido contacto con Proveedores.

Productividad: Se sensibilizo a vario PER para la presentaciéon de PER y a 3 PER se les realizo seguimiento
frente a estar vinculados a PRE colectivos en otras ciudades.

Habitabilidad: Se realizo la aplicacién del instrumento IR-F-123 (Autorizaciéon de uso de informacién para
proyectos de habitabilidad y vivienda) a 14 PER donde se iba retroalimentando de acuerdo a las inquietudes de
los mismos, se aclar6 que estd encaminado a acceder a un subsidio para acceso a vivienda nueva en suelo
urbano y que se debe contar con recursos para cierre financiero, es de mencionar que a las PER a las que se les
aplico el instrumento mostraron receptividad y disposicion frente a dicho ejercicio sin embargo se anota que hay 4
PER que mostraron interés pero no cuentan con los recursos para continuar pagando cuotas de un crédito con
entidad bancaria. De acuerdo el lineamiento no se siguié aplicando instrumentos sin embargo a los que se
hicieron también quedaron registrados en el aplicativo ARPA.

6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con la|
reconciliacion, la prevencién de la estigmatizacion, la construcciéon de
paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Se realizo acompafiamiento en el proyecto CASA LA ALTERNATIVA donde se tuvo acompafiamiento por parte
del area de comunicaciones para orientar frente a temas de publicidad, visibilizacion, postulacién a la pagina de
ARN — DESDE LA RAIZ y otras redes sociales. Se hizo registro fotografico y video.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al proceso
de reincorporacién de acuerdo a los lineamientos establecidos por la
ARN, en el espacio de atencion designado.

A la fecha no se cuenta con lineamiento para realizar visitas domiciliarias, en cuanto a visitas institucionales, A
continuacion, relaciono las localidades o lugares de residencia a donde se encuentra la poblacion ubicada.

DISTRIBUCION POR LOCALIDADES
LUGAR DE LUGAR DE LUGAR DE LUGAR DE LUGAR DE LUGAR DE
PR PR PR PR PR PR
RESIDENCIA RESIDENCIA RESIDENCIA RESIDENCIA RESIDENCIA RESIDENCIA
LA OTROS
USAQUEN USME 3 FONTIBON 1 |TEUSAQUILLO| 1 DEPARTAMEN | 4
CANDELARIA
TOS
CHAPINERO TUNJUELITO 4 ENGATIVA 9 [LOS MARTIRES RAFAEL URIBE 1 EN EL
URIBE EXTERIOR
ANTONIO CIUDAD SIN
ANTA FE 1 BOSA BA 7 < INFORMACI 2
s S 5 su NARINO BOLVAR 6 o N ao
SAN 5 KENNEDY 5 BARRIOS PUENTE 2 SUMAPAZ
CRISTOBAL UNIDOS ARANDA

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la|
transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

A la fecha se han realizado las actividades y reuniones emitidas por ARN de acuerdo a las necesidades vy
cumplimiento de metas
A continuacion, se relaciona la informacion que ha sido enviada a las diferentes areas o profesionales.

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS
1feb REUNION MENSUAL Se abordaron temas relacionados con metas, ofertas, poblacion y
REINCORPORACION - virtual lineamientos contractuales del mes y del afio.
Se dio a conocer la meta a cumplir en PRE, programacion de fechas y
7-feb
META PRE - virtual acuerdos de cumplimiento.
REUNION COMITE DE Se dio a conocer el comité de Productividad y el cronograma de trabajo, se
8-feb PRODUCTIVIDAD - presencial sede|delegaron tareas y responsable de cada una.
AN
ofeb CAPACITACION REGISTRADURIA Funa\ef:l.m\er’(’o dg las capacldad.es de nuestra pcb\aclon, objeto en materia
virtual de participacion ciudadana y el ejercicio de derechos politicos y electorales.
10-feb ORIENTACION CASO ICETEX- [Se realizé registro en un aplicativo y orientacion frente a caso de un PER
virtual beneficiario.
REUNION DE Se abordaron temas relacionados con actividades comunitarias, plan de
14-feb REINCORPORACION - presencial |desarrollo, vivienda, priorizacién de PRE, presentacion de meta por cada
en Kennedy facilitador.
ORIENTACION PARA LA Se convocaron a los PER quiene van aacceder por primera vez a crédito
16-feb LEGALIZACION DE CREDITO - |ICETEX, se dieron a conocer las modalidades y manejo de la plataforma
ICETEX - virtual
) Se dieron a conocer las metas de cumplimiento de FA y FpT, socializacién
17-feb META FA Y FPT - Virtual
de bases
Se realiz6 reunion con el objetivo de buscar carpetas extraviadas de PRE las
AJUSTES EXTRAVIADOS PRE - |cuales se presentaron con los ajustes en el mes de octubre - noviembre
18-feb virtual donde no aparecen los radicados, se dejaron tareas especificas de
busqueda.
2oteh SENSIBILIZACION SISTEMA ggglzsascfncoer el sistema de calidad en ARN, brigadas de emergencia y
INTEGRADO DE GESTION - Virtual '
22.eb REUNION PROYECTO - Se dieron a conocer los avances en la postulacion de las personas que
ALCALDIA BOSA participacion en dicha convocatoria con la alcaldia de Bosa.
23-feb TALLER DE SENSIBILIZACION Y |Se realiz6 refuerzo frente a la presentacion de PRE con el objetivo de mitigar
3 REFUERZO ajustes.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones propias y TOAR,
segun se requiera en el espacio designado.

Frente a esta clausula contractual a la fecha no se cuenta con lineamiento de ejecucion, se esta a la espera de
recibir algn lineamiento.

10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma
confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades
desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la ARN
en los cuales se participe.

Del 2 al 28 de febrero se envi6 la informacién solicitada en los tiempos estipulados dando cumplimiento a la
clausula contractual. Con relaciona al RNR faltante no se tiene conocimiento de ubicacién de la PER, se cuenta|
con 54 RNR aplicados.

1-feb Envio de planillas psico para cargue en SIRR
2-feb Postulados Gran Fundacion
3-feb Planilla enviada con los NO ASISTIO mes enero
3y 4 feb |Planillas psico mes enero
3-feb Envio de ficha de reincorporacion
4-feb Solicitud de traslado de PER a otro GT
6-feb Planillas psico mes febrero (3 y 4 feb)
7-feb Planillas psico mes febrero (7 feb)
9-feb Planillas psico mes febrero (8 feb)
9-feb Postulado PER para eleboracién de camisetas
11-feb Envio base de salud mes febrero
11-feb Envié acta de bienes (tercera entrega - parcial)
15-feb Envio de planillas psico para cargue en SIRR (11 y 13 feb)
16-feb Gestion para la adquisicion de vivienda urbana_ 2022
18-feb Envio de planillas psico para cargue en SIRR (15 feb)
20-feb Envio de matriz de inclusién laboral
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11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestion
de la documentacion producto de las actividades realizadas.

Del 2 al 28 de febrero se pudo evidenciar que al realizar la revision del uno a uno contrastando con el tablero se
puede evidenciar que hay 56 cedulas cargadas en SIRR. Se cuenta con 13 libretas militares cargadas en SIRR,
se cuenta con 52 MN cargados con los respectivos soportes, de la PER que faltan por MN se puede evidenciar|
que no se tiene contacto de ubicacion, otros no estan interesados en emitirlo y otro esta a la espera de presentar
prueba de convalidacion.

Cedulas Libretas Maximo Soportes
cargadas militares Nivel FPT
i Cargadas | Cargados | Cargados
en Sir " O :
en Sir en Sir en Sir
56 13 52 15

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."

Durante el mes de febrero he asistido a las diferentes reuniones virtuales o presenciales del GT segln
requerimiento, se abordaron temas misionales, he desempefiado las diferentes atenciones a los PER en las
oficinas de ARN y lugares externos a ella. Se ha realizado la atencién presencial a través de la utilizacion del
biométrico y planillas.

REUNION Y/O
FECHA ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS
Se abordaron temas relacionados con
1-feb 3 metas, ofertas, poblacion y lineamientos
REUNION MENSUAL contractuales del mes y del afio.
REINCORPORACION - virtual
Se dio a conocer la meta a cumplir en
7-feb PRE, programacion de fechas y
META PRE - virtual acuerdos de cumplimiento.
Se dio a conocer el comité de
8-feb REUNION COMITE DE Productividad y el cronograma de
PRODUCTIVIDAD - presencial [trabajo, se delegaron tareas y
sede AN responsable de cada una.




CODIGO : BS-F-26

INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATlSTA| IRIS MARCELA FRANS PATINO |
CC-CENTRUTDNo.| 52530588 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|[ __ PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 28 DE FEBRERO DE 2022) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| BOGOTA D.C. - GRUPO TERRITORIAL BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacién y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblaciéon objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Fortalecimiento de las capacidades de

9-feb nuestra poblacion objeto en materia de

CAPACITACION participacion ciudadana y el ejercicio de
REGISTRADURIA - virtual derechos politicos y electorales.

Se realiz6 registro en un aplicativo y

10-feb ORIENTACION CASO ICETEX - |orientacién frente a caso de un PER

virtual beneficiario.
Se abordaron temas relacionados con
REUNION DE actividades comunitarias, plan de
14-feb REINCORPORACION - desarrollo, vivienda, priorizacion de PRE,
presencial en Kennedy presentacion de meta por cada

facilitador.

Se conwvocaron a los PER quiene van
aacceder por primera vez a crédito
ICETEX, se dieron a conocer las
modalidades y manejo de la plataforma
Se dieron a conocer las metas de
17-feb META FA Y FPT - Virtual cumplimiento de FA y FpT,
socializacién de bases
Se realiz6 reunion con el objetivo de
buscar carpetas extraviadas de PRE las
AJUSTES EXTRAVIADOS PRE - cuales se presentaron con_los ajustes
18-feb virtual en el mes de octubre - noviembre donde
no aparecen los radicados, se dejaron
tareas especificas de busqueda.

ORIENTACION PARA LA
16-feb LEGALIZACION DE CREDITO -
ICETEX - virtual

SENSIBILIZACION SISTEMA |Se dio a concoer el sistema de calidad

22-feb INTEGRADO DE GESTION - [en ARN, brigadas de emergencia y
Virtual COPASST,
Se dieron a conocer los avances en la
22.feb REUNION PROYECTO - postulacion de las personas que
ALCALDIA BOSA participacion en dicha conwvocatoria con

la alcaldia de Bosa.

23 TALLER DE SENSIBILIZACION [5€ rea't'zo_ refze';"RfI';”te a :a bietivo d
: Y REFUERZO presentacion de con el objetivo de
mitigar ajustes.

CANTIDAD DE
CANTIDAD DE CANTIDAD DE PLANILLAS
PLANILLAS VIRTUALES [PLANILLAS FiSICAS TRAMITADAS Y
ENTREGADAS
8 13 21

ACTAS DE ENTREGA DE BIENES DE PRE
1

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de|Del 2 al 28 de febrero se ha priorizado la atencion a los PER he enviado la informacién solicitada en los tiempos
acuerdo al objeto del presente contrato. estipulados, de acuerdo a mis intereses me postule para el comité de productividad lo que me genera motivacién
para apoyar en el cumplimiento de las metas en pro al beneficio del equipo de trabajo de reincorporacion.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|Se han cumplido las obligaciones generales y los demas items relacionados con el contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (di

contrato.
'}nciar manual):

/

NOMBRE(S): EUNICE CRI§71'INA ESQUIVIA RESTREPO

IRIS MARCELA FRANS PATINO

Fecha VoBo: 28/02/2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atenciéon/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



