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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demés planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas que se
establezcan por parte de la ARN para la construccion participativa de la hoja
de ruta y el desarrollo de las diferentes fases, teniendo en cuenta los
Enfoques diferenciales y de género.

Para dar cumplimiento a la presente obligacién, en el periodo comprendido desde el 1 de febrero y hasta el 28 de febrero,
se desarrollaron las siguientes actividades:

De acuerdo a los lineamientos recibidos el 100% de la poblacién que se atendié, fue de manera presencial, en municipios
como Neiva, Campoalegre, Iquira y Palermo.

Aunque todavia no se implementa la hoja de ruta dentro de sus procesos de reincorporacion, se han adelantado algunas
socializaciones y aplicacién de 1 instrumento al participante 60-07639, con los restantes lo que se ha estado desarrollando
paulatinamente, es la identificacién de necesidades especificas y la vinculacién a las diferentes ofertas que surgen en el
contexto, con lo que se pretende se realice un ejercicio similar a lo que sera la aplicacion de la hoja de ruta sin crear
controversias y lo mas importante, avanzando en sus rutas de reincorporacion de manera exitosa.

Se dio lectura a los siguientes documentos:

1.Resolucién 0175

2.0ocumento de apoyo- periodo de transiciéon 2022
3.0ocumento de apoyo aplicacion instrumento de caracterizacion
4.0ocumentos plan nacional de garantias

5.Decreto 1543

Fuentes de verificacion: correo electronico, SIR

2. Acompaiiar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-
EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la ARN y que
incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 28 de febrero de 2022 las actividades desarrolladas que garantizan la
atencion de la poblacién, con sus respectivas necesidades, caracteristicas y enfoques son:

Componente educativo: Desde el componente de educaciéon y entendiendo la importancia del mismo para el proyecto de
vida de los participantes y su ncleo familiar se realizaron las siguientes actividades:

Acompafiamiento al modelo educativo Maestro Itinerante UNAD, Para los municipios de Campoalegre e Iquira, donde se
encuentran vinculados 8 participantes.

Seguimiento a la formacién seguridad alimentaria para 5 personas que residen en el municipio de Campoalegre.

En compaiiia de la docente del modelo educativo maestro itinerante en el marco del acompafiamiento que se realiza en los
municipios, se desarrollo reunién con el participante 60-07525, el cual viene presentando dificultades para desarrollar las
diferentes actividades, para realizar una sensibilizacién y adherencia al proceso, asi como el establecimiento de
compromisos y responsabilidades.

Se realiza acompafiamiento al proceso de formacion profesional de 3 participantes, los cuales se encuentran vinculados a
formaciones como: administracién publica y contabilidad, la novedad para este seguimiento es que las participantes
vinculadas a la formacién en administracion publica aplazaron el semestre.

Se realizo acompafiamiento para la vinculacion e inicio a las formaciones de Maquinaria amarilla y enfermeria de 2
participantes que se beneficiaron con las mismas

Componente productivo: en el municipio de campoalegre se viene apoyando la conformacién de una asociacion, que
desea tener como objetivo la implementacién de una granja agropecuaria, durante el mes se desarrollo con el apoyo de
Asocooph y la orientadora productiva, una capacitacion en temas de asociatividad en donde participaron 17 personas en
reincorporacion.

De manera permanente se ha venido realizando acompafiamiento a la cooperativa Coagroseban, para el mes en temas de
adquirir sus licencias ambientales y permisos de aguas para la implementacién de su proyecto piscicola.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacién y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

2. Acompaiiar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-
EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la ARN y que
incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Acompafiamiento al desarrollo del proyecto productivo avicola XB en el municipio de Iquira.
Acompafiamiento a la asociacién de mujeres Asomali en el municipio de Iquira.

Se brindo orientacién y acompafiamiento al PR 60-07628, para presentar su propuesta productiva y participar en
convocatoria embajada de Japon.

Se oriento a 3 participantes en el planteamiento de su idea de negocio.
Se realizé seguimiento a 3 unidades de negocio
Socializacién de oferta Sena Emprendedor en Café.

Componente de salud: el siguiente es un componente que se trabaja de manera general para todos los participantes y su
ntcleo familiar, lo anterior teniendo en cuenta que se debe de garantizar de manera permanente que se encuentren
vinculados a salud, sin embargo, existen algunos casos especiales y de acompafiamiento especifico que se realizan mes a
mes asi:

Acompafamientos a 4 participantes en el municipio de Iquira en compaiiia de la profesional de salud del GT, que solicitan
acompafiamiento especial en temas como:

1.8alud mental

2.Tramites con especialistas e intervenciones quirtrgicas

3.Tramites con especialistas fuera del municipio y del departamento.

En el municipio de Neiva, se realiza seguimiento al estado de salud del participante 60-07784, el cual presento en el afio
2021, dificultades por adiccion.

Se realizo acompafiamiento para realizar solicitud de portabilidad para 2 participantes y 1 integrante de su ndcleo familiar.
De manera general se sensibiliza frente a la importancia de acceder al plan nacional de vacunacién y utilizar los protocolos
de auto cuidado.

2. Acompaiiar la reincorporacién temprana de los y las exintegrantes FARC-
EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la ARN y que
incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Componente de habitabilidad: para este mes se brind6 orientacién a 13 participantes en todo lo relacionado al subsidio
que podran recibir por el valor de 30.000.000 proveniente del gobierno nacional y se les aplico el instrumento que registra
en Arpa.

Componente comunitario:

Durante la actividad se socializo con los participantes a cargo del coordinador del GT, el plan nacional de garantias
electorales y se abordaron los siguientes temas:

Campafias politicas

Delitos electorales

Medidas de autoproteccion

En la actividad participaron 14 personas en proceso

Componente psicosocial: abordado con una gran parte de los participantes con quienes se abarcan diferentes temas y
necesidades especificas.

Fuentes de verificacién: Asistencias cargadas en SIR.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacién y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos y.
lineamientos de la ARN, para la concertaciéon y seguimiento participativo de
los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion con los y las
exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las
particularidades individuales, colectivas y del territorio en el que se encuentran
y a la normatividad vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de
género.

Para el periodo comprendido entre el 1 de febrero y el 28 de febrero, las actividades que se desarrollaron para dar
cumplimiento a la presente obligacion tiene que ver con:

Seguimiento a 2 unidades de negocio PRE-PP-29834, PRE-PP-31602

Acompafiamiento al modelo educativo Maestro Itinerante en los municipios de Campoalegre y lquira.

Acompafamiento a la formacién seguridad alimentaria

Acompafiamiento a las formaciones de maquinaria amarilla y enfermeria

Gestién y acompafiamiento para efectuar la portabilidad para 2 participante y 1 integrante de su ntcleo familiar.

De manera general a toda la poblaciéon se le realiza seguimiento al acceso al plan nacional de vacunacién y la
implementacién de medidas de bioseguridad.

Seguimiento al convenio Fegacesar para las asistencias técnicas de las 7 unidades de negocio asignadas a mi nombre.
Seguimiento al resultado de los permisos de concesién de agua, que se vienen tramitando para la cooperativa
Coagroseban a través del convenio ARN- ASOCOOPH.

Se habian apoyado en temas de seguridad y desarrollado reunién con la profesional juridica para 4 participantes que tiene
pendiente su resultado de caso de seguridad radicado ante la UNP

POBLACION CON CONDICION ESPECIAL

Adulto mayor: 5 participantes

Discapacidad: 7 participantes

Con los cuales y teniendo en cuenta sus necesidades y solicitudes puntuales se brindé informacién y acompafiamiento
tales como:

Vinculacién Sisbén

Acceso a la oferta Institucional de los Municipios

Medidas de prevencion adoptadas en cada uno de los municipios de residencia

Socializacion ofertas laborales

Socializacién decretos emitidos por presidencia de la republica

Socializacion ofertas educacion superior y formaciones complementarias Sena

Verificacién y seguimiento a la vinculacién al SGSSS, el 100% se encuentra vinculada y activa.
Acompafiamiento a procesos médicos y atencion especial en salud

Acompafamiento al tramite de certificacion de discapacidad

Fuentes de verificacion: SIR

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacion de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que permitan el
pleno ejercicio de los derechos en el marco del acompafiamiento del proceso
de reincorporacion en el espacio de atencién designado.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el de al 28 de febrero se habia socializado y acompafiado para su vinculacién
a la poblacién en proceso de reincorporacién y sus familias a las siguientes ofertas:

Vinculacién de productores - Extensién Agropecuaria

Convocatoria embajada de Japén

Oportunidad de trabajo en conjunto con Gran fundacion.

Tercer Comité de compras - Emprendedores de Paz - Convenio iNNpulsa Colombia
Convocatoria formacion virtual SENA febrero 2022

Convocatoria Artesanias de Colombia

Semana de propiedad industrial 2022 — Huila

Gestion para la adquisicién de vivienda urbana_2022

Capacitacion plan nacional de garantias electorales

Socializacion resolucion 0175

Fuente de verificacion: Correo electrénico, SIR

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacién y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencion a las actividades
desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y estrategias lideradas
por la ARN teniendo en cuenta sus interés, necesidades y potencialidades, asf
como las caracteristicas del contexto y la normatividad vigente, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Durante el mes el 97% de la poblacién asignada para la respectiva atencién y acompafiamiento fue atendida de manera
normal

1 participantes que no se podran atender pues se encuentran privados de la libertad
Durante el mes se recibieron y gestionaron los siguientes traslados
1 participante hacia el GT Narifio

las actividades para garantizar la permanencia de las PPR en el grupo territorial, estuvieron enmarcadas en actividades
individual que me permitan afianzar las relaciones PPR/PR y asi fidelizar su participacion a la ruta de reincorporacion,
generando y fortaleciendo los lapsos de amistad y confianza entre la poblacién y su ntcleo familiar como un método de
atencion implementada por la profesional para lograr la constancia de la PR en la ruta.

no se implementaron estrategias de busqueda activa toda vez que el unico participante que no podran ser atendidos se
encuentran capturados y privados de la libertad, para lo anterior como accién se envié un correo electrénico a la juridica del
GT para avanzar en notificar a los juzgados y poder acceder a informacién acerca de la condena para cambio de estado en
el sistema.

Las estrategias implementadas para la atencién y permanencia de la poblacién joven y su familia consisten en atenderlo
por lo menos 1 vez por semana, mantenerlos vinculados e informados de las diferentes ofertas tanto productivas como en
temas laborales, comunitarias, educativas entre otras con lo cual se sientan de un lado utilizando de buena manera su
tiempo y consolidando su proyecto de vida, por otra parte, respaldados por la agencia, asi como la gestién de diferentes
ofertas de acuerdo a sus necesidades

Fuente de verificacién: SIR

6. Apoyar la realizacién de estrategias comunitarias relacionadas con la.
reconciliacién, la prevencion de la estigmatizacion, la construccién de paz, la
convivencia y otros procesos que se definan a partir de las necesidades e
iniciativas sociales en los territorios por las y los exintegrantes FARC-EP, su
grupo familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

Como resultado a las actividades que se desarrollan para dar cumplimiento a la presente obligacion se tiene:

Se participo de reunién de seguimiento y articulacién de acciones con pastoral social como avance al desarrollo del
proyecto con Pastoral social “Fortalecimiento de las Capacidades Comunitarias para la Convivencia y la Reconciliacién,
2020-2023" el cual se esta implementando en el Municipio de Iquira vereda Quebradon.

Se apoyo convocatoria y divulgacion de actividades a desarrollarse en el mes de febrero

Fuente de verificacion: Listado de asistencia

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren necesarias
para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al proceso de
reincorporacion de acuerdo a los lineamientos establecidos por la ARN, en el
espacio de atencién designado.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero de 2022, las actividades programadas y desarrolladas para
dar cumplimiento a esta obligacién son:

Se convoco y se participo de un espacio con el representante de la cooperativa COAGROPAZ, Asociacion ASOMALI de
Iquira, asociaciones emancipadoras de Neiva, lo anterior para tratar temas de acceso a tierras establecido en el decreto
1543 de noviembre de 2020.

Se articulo con secretaria de gobierno de campoalegre para la gestién de un espacio a través del cual se desarrollarian 2
espacios de trabajo con la poblacién.

Se realizo visita y articulacién con secretaria de Salud de campoalegre, lo anterior en compaiiia del coordinador del GT y la
profesional de Salud.

Se realizo reunién con el personero de campoalegre, lo anterior para realizar un ejercicio de corresponsabilidad que
beneficie a la poblacién en proceso de reincorporacion residente en el Municipio.

Se ha estado realizando seguimiento y acompafiamiento permanente a la Ingeniera Ambiental, que se encuentra
encargada de tramitar los permisos de concesién de agua de la cooperativa Preagroseban, para la implementacion del
proyecto Piscicola.

Se participo de reunion en la gobernacién del Huila, a través de la cual se realizo un seguimiento al avance del apoyo
econdémico que recibiran, 3 proyectos productivos en diferentes lineas de productivas.

Se articulo con secretaria de gobierno de Iquira para la gestiéon de un espacio a través del cual se desarrollarian 2 espacios
de trabajo con la poblacién.

Fuente de verificacion: Listado de asistencia, correo electrénico

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacién y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los
lineamientos de la entidad, considerando la transversalizacion de los
Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo comprendido entre el 19y el 28 de febrero, dando cumplimiento a la presente obligacién y durante la
respectiva atencion con cada uno de los participantes los cédigos de atencién que se abordaron por los diferentes
componentes corresponden a:

Componente de bienestar psicosocial integral: se utilizaron los siguientes cddigos de atencién:

PSICO_5, PSICO_1: se abordé con los participantes que se atendieron durante el mes, y con quienes se abordaron
diferentes temas de atencién diferentes a otro componente, de acuerdo a sus necesidades.

Componente de sostenibilidad econémica:

SOST_EC_3: Utilizados para quienes se vincularon a capacitaciones y acompafiamientos productivos, grupos asociativos
entre otros.

SOST_EC:1: Se utilizo para quienes se les viene realizando el acompafiamiento para acceder al proyecto productivo.

Componente educativo:

EDU_3: Utilizado para quienes se vincularon a formacién académica, seguimiento y acompafiamiento a las formaciones
EDU_7: Utilizado para quienes se encuentran en formacion profesional

Componente comunitario:

COM_1: para quienes recibieron capacitacion en temas de garantias nacionales electorales.

Componente de Salud:
SAL_1: para quienes recibieron apoyo especial en temas relacionados en salud.

Componente de habitabilidad:
HAB_1: para quienes recibieron la capacitacion del auxilio de 30.000.000 para excombatientes y se les aplico el instrumento
através de ARPA.

Fuente de verificacion: SIR

9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones propias y TOAR, segln se
requiera en el espacio designado.

Se realiz6 focalizaciéon de 14 personas en proceso de reincorporacién y se concerté su participaciéon en la Jornada de
sensibilizacién de TOAR que se llevara a cabo el dia 15 de marzo del 2022

10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma confiable y
veraz que evidencia los procesos y actividades desarrolladas en el marco de
los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

Para el periodo comprendido entre el 1 y el 28 de febrero se habian cargado al sistema la siguiente informacion:

Planillas de asistencia de 47 PR asignadas para el mes para la respectiva atencién y acompafiamiento.
Cierre de matriculas de FPT de 2 participantes

Se tomo a través de ARPA instrumentos de caracterizacion a 1 participante en temas de hoja de ruta
Se habia actualizado la direccién de 2 participantes

Se actualizo nimeros telefénicos de 4 participantes

Se diligenciaron 13 encuestas instrumento SVF Urbano.

Fuentes de verificacién: SIR

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestién documental
impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestiéon de la
documentacion producto de las actividades realizadas.

Para el periodo comprendido entre el 1 al 28 de febrero se habian entregado de manera digital y en fisico a la técnica de
archivo:

planillas de asistencia correspondiente a las atenciones realizadas en el mes de enero de 2022
25 planillas en fisico correspondientes a las atenciones presenciales para el mes de febrero
Acta de reunién visita a campoalegre

Acta de reunion temas de vivienda

3 seguimientos a unidades de negocio, a la orientadora productiva

Fuente de verificacion: correo electronico, FUID.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacién y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

Para el periodo comprendido entre el 1 al 28 de febrero se habia participado de las siguientes reuniones y espacios de
trabajo:

1 de febrero: Comité de facilitadores

7 de febrero: Socializacion ruta de acceso a tierras — SAE

7 de febrero: Reunién socializacién y seguimiento proyectos de Gobernacion

7 de febrero: reuniéon PR Jhonsmith, validacién de requisitos presentacion convocatoria embajada Japon.
08 de febrero: mesa de generacion de ingresos

09 de febrero: Reunién planificacion de las actividades 2022, pastoral social

11 de febrero: socializacién resolucién 0175

11 de febrero: Gestién para la adquisicion de vivienda urbana_2022

14 de febrero: Preparacion aplicacion de encuesta caracterizacion HR

15 de febrero: caracterizacion Hoja de ruta

23 de febrero: Taller de Sensibilizacién y Refuerzo PPI 2022

24 de febrero: Sensibilizacion Sistema Integrado de Gestion (SIG) - Grupos territoriales - Grupo 2 de 2

Fuente de verificacion: correo electrénico.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

Para el periodo comprendido entre el 1 al 28 de febrero se habia desarrollado las siguientes actividades adicionales

Participacién mesa de generacién de ingresos

Revision de 5 carpetas BIE

realizar revisién de carpeta con planillas del afio 2018, a fin de efectuar correcciones para auditoria del GT.
Elaboracion propuesta de inversion de recursos Coagroseban.

Fuente de verificacién: correo electrénico.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Registre si se cumplieron las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato:

En cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestién N° 632-2022, y a su
Clausula Segunda - Obligaciones del Contratista; y en virtud de la presente, como Contratista he dado CUMPLIMIENTO a
las OBLIGACIONES GENERALES establecidas en el Anexo de Condiciones Contractuales, en cada uno de sus 26
numerales de acuerdo a las necesidades identificadas en el desarrollo del presente periodo de rendicién del informe de
ejecucion de actividades.

Frente a las OBLIGACIONES ESPECIFICAS, las acciones o actividades desarrolladas estan descrita en cada uno de los
numerales del presente informe, que evidencian el cumplimiento de las mismas.

LUISﬁgR-N-\écN‘DA MEDINA CUELLAR

NOMBRE(S): EDUARDO ANIBAL LONDONO RODRIGUEZ

Fecha VoBo: 28/02/2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




