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FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 657 -2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

BEATRIZ ELENA CARMONA HIGUITA

39.422.620

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 DE  FEBRERO AL 28  FEBRERO DE 2022) 

APARTADÓ - GT URABÁ

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, ATENCIÓN Y GESTIÓN DE 

BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS 

DISPERSOS.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades y herramientas que se establezcan

por parte de la ARN para la construcción participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de

sus diferentes fases, teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

“En este periodo no se realizó actividad relacionada con la hoja de ruta, debido que a la fecha se está a la espera de las 

directrices de nivel central en compañía del CNR FARC, para iniciar con el proceso de construcción de ruta de manera 

conjunta con el colectivo”. 

•	03 de febrero de 2022: Se participo en una reunión virtual del grupo territorial Urabá, con participación de la coordinadora 

Carolina Sofia Rodriguez, orientadores, comunicaciones, maestro itinerante, con el objetivo de brindar orientaciones generales de 

las acciones a desarrollar en el mes de febrero. 

•	7 de febrero de 2022: Se realizó atención psicosocial con código Fam_1 donde se registraron 2 PER. 

•	8 de febrero de 2022: Se realizó atención psicosocial con código Fam_1 donde se registraron 3 PER. 

•	9 de febrero de 2022: Se realizó atención psicosocial con código Fam_1 donde se registraron 5 PER.

•	10 de febrero de 2022: Se realizó atención psicosocial con código Fam_1 donde se registraron 8 PER.      

•	11 de febrero de 2022: Se realizó atención psicosocial con código Fam_1 donde se registraron 6 PER.

•	12 de febrero de 2022: Se realizó atención psicosocial con código Fam_1 donde se registraron 3 PER.

•	14 de febrero de 2022: Se realizó atención psicosocial con código Fam_1 donde se registraron 1 PER.

•	14 de febrero de 2022: Se realizó atención psicosocial con código Hab_4 donde se registraron 1 PER.

•	15 de febrero de 2022: Se realizó atención psicosocial con código Hab_4 donde se registraron 3 PER.

•	16 de febrero de 2022: Se realizó atención psicosocial con código Hab_4 donde se registraron 3 PER.

•	17 de febrero de 2022: Se realizó atención psicosocial con código Hab_4 donde se registraron 1 PER.

•	17 de febrero de 2022: Se realizó atención psicosocial con código Fam_1 donde se registraron 1 PER.

•	18 de febrero de 2022: Se realizó atención psicosocial con código Fam_1 donde se registraron 4 PER.

•	18 de febrero de 2022: Se realizó atención psicosocial con código Hab_4 donde se registraron 1 PER.

•	18 de febrero de 2022: Se realizó atención psicosocial con código Sost_Ec_2 donde se registraron 1 PER

•	19 de febrero de 2022: Se realizó atención psicosocial con código Fam_1 donde se registraron 1 PER.

•	21 de febrero de 2022: Se realizó atención psicosocial con código Fam_1 donde se registraron 2 PER.

•	22 de febrero de 2022: Se realizó atención psicosocial con código Fam_1 donde se registraron 2 PER.

•	22 de febrero de 2022: Se realizó atención psicosocial con código Hab_4 donde se registraron 1 PER. 

•	25 de febrero de 2022: Se realizó atención psicosocial con código Sost_Ec_2 donde se registraron 1 PER 

•	25 de febrero de 2022: Se realizó atención psicosocial con código Sost_Ec_2 donde se registraron 1 PER

3.	Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos y lineamientos de 

la ARN, para la concertación y seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de 

acompañamiento y gestión con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la 

comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales, colectivas y del territorio en 

el que se encuentran y a la normatividad vigente, así como también los Enfoques 

diferenciales y de género. 

EVIDENCIAS: 

ACTAS DE VISITA 

REPORTE ASISTENCIAS PSICO_FEBRERO 

IR-F-99_PLANILLA ATENCIÓN INDIVIDUAL TRANSITORIA HAB-4 

2.	Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, mediante 

las actividades y metodologías establecidas por la ARN y que incorporen los Enfoques 

diferenciales y de género.

3.	Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos y lineamientos de 

la ARN, para la concertación y seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de 

acompañamiento y gestión con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la 

comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales, colectivas y del territorio en 

el que se encuentran y a la normatividad vigente, así como también los Enfoques 

diferenciales y de género. 

3.	Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos y lineamientos de 

la ARN, para la concertación y seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de 

acompañamiento y gestión con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la 

comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales, colectivas y del territorio en 

el que se encuentran y a la normatividad vigente, así como también los Enfoques 

diferenciales y de género. 

Así mismo, deben dar cuenta de que población no fue atendida y la razón por la que las PER no participaron de las actividades 

programadas: 

EVIDENCIAS:

•	REPORTE ASISTENCIAS PSICO_FEBRERO

•	IR-F-99_PLANILLA ATENCIÓN INDIVIDUAL TRANSITORIA HAB-4 (1)

•	AR_REUNION EQUIPO GENERAL ENERO_02-03-2022 

Durante el periodo comprendido entre el 1 de febrero hasta el 28 de febrero de 2022 se desarrollaron las siguientes actividades de 

atención y acompañamiento con las PR asignadas en el GT Urabá: 
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5. Promover la vinculación de la población objeto de atención a las actividades desarrolladas

dentro de los Programas, Proyectos y Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta

sus intereses, necesidades y potencialidades, así como las características del contexto y la

normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención designado. 

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 28 de febrero en esta obligación contractual se realizaron las siguientes actividades

que contribuyeron al componente sostenibilidad económica de las PR:

• Se realizaron 3 seguimientos trimestrales a los proyectos productivos de carácter individual. Durante el seguimiento se indagó

sobre el volumen de producción generado en el presente mes, los costos de producción y las utilidades generadas. Las 3

unidades productivas se encuentran en funcionamiento, y esto seguimientos fueron registrados en el aplicativo KOBO. 

Las PR atendidos son: 60-00773 -60-07976 -60-00542

• Se realizo asesoría individual de proyectos productivos a 12 PR de los 17 que se encuentran priorizados para presentar sus

iniciativas, durante el encuentro se les hablo sobre la resolución 3207 y los derechos que tienen y hacia donde pueden dirigir sus

proyectos. 

Los PR interesados en proyectos productivos son: 60-05498 - 60-08905 60-10442 - 60-05979 - 60-00586 - 60-00561- 60-

12955 - 60-13167                  60-06639 – 60-02077.

• Como dificultad se encontró que algunos de los participantes quieren su proyecto en vivienda de carácter individual, pero

desafortunadamente los lotes que tienen no cuentan con Escritura, sin embargo, se les hace énfasis en que se realice el trámite

legal (escrituras) de los predios, para continuar con el proceso de proyecto para vivienda

•	Los PR interesados en sacar su proyecto en vivienda de carácter individual son: 60-03217 - 60-05186 - 60-10703. 

 

EVIDENCIAS: 

•	ACTAS DE VISITA.

•	REPORTE ASISTENCIAS PSICO_FEBRERO

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con la reconciliación, la

prevención de la estigmatización, la convivencia, la construcción de paz y otros procesos

que se definan a partir de las necesidades e iniciativas sociales priorizados en los territorios

por las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se encuentren

en el espacio de atención designado. 

En el presente periodo en esta obligación contractual no se realizaron actividades concernientes al componente comunitario.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren necesarias para el

adecuado desarrollo del acompañamiento al proceso de reincorporación, de acuerdo a los

lineamientos establecidos por la ARN. 

En el presente mes no, se realizaron actividades concernientes a las actividades de corresponsabilidad.

4.	Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las exintegrantes FARC-EP y 

su grupo familiar, a la oferta disponible de las entidades públicas, privadas, academia, 

tercer sector u otros, que permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del 

acompañamiento al proceso de reincorporación, que se desarrollen en el espacio de 

atención designado. 

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 28 de febrero se realizó la vinculación en los componentes del proceso de 

reincorporación: acceso de la población objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados: 

4.	Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las exintegrantes FARC-EP y 

su grupo familiar, a la oferta disponible de las entidades públicas, privadas, academia, 

tercer sector u otros, que permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del 

acompañamiento al proceso de reincorporación, que se desarrollen en el espacio de 

atención designado. 

En este componente se realizaron solicitudes de portabilidad al profesional de salud de las siguientes PR 60-06559 debido a que 

se tuvo que trasladar a otro municipio y 60-13167, según verificación en el ADRES se encuentran afiliados en un municipio 

diferente al de residencia actual.

•	Asignación Mensual: Se verificó el archivo de consulta, el cual fue enviado por la coordinadora Carolina Rodríguez del GT Urabá 

el día 16 de febrero y de la población asignada se encontraron 3 novedades de desembolso de asignación mensual.      

4.	Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las exintegrantes FARC-EP y 

su grupo familiar, a la oferta disponible de las entidades públicas, privadas, academia, 

tercer sector u otros, que permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del 

acompañamiento al proceso de reincorporación, que se desarrollen en el espacio de 

atención designado. 

•	Vinculación académica: durante este periodo se verifico que de la población asignada 41, se tiene vinculados en formación 

académica (FA)  a 10 PER en el programa Maestro Itinerante lo que corresponde a un porcentaje de 24%, los PER vinculados 

son 60-00586, 60-10703, 60-13167, 60-09263, 60-05200, 60-06639, 60-05498, 60-10442, 60-07976 y 60-12955, de estos (3) 

PER están matriculados en CICLO 3,  en ciclo 4 se tiene a 6 PER y en ciclo 6 un (1)   PER, de los PER vinculados en la oferta 

académica se tiene 5 hombres y 5 Mujeres. 

EVIDENCIAS: 

•	PLANTILLA FUID Sgto. FA_ UNAD_FEBRERO 

CODA OBSERVACION

60-05884 SIN CUMPLIMIENTO

60-10546 SIN CUMPLIMIENTO

60-06522 SIN CUMPLIMIENTO

PER SIN ASIGNACION FEBRERO
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8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar cumplimiento a las

metas y objetivos del espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad,

considerando la transversalización de los Enfoques diferenciales y de género. 

EVIDENCIA:    

•	 REPORTE ASISTENCIAS PSICO_FEBRERO

•	SEGUIMIENTO DEL REGISTRO KOBO.

9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR, según se requiera en

el espacio designado. 

11.	Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión documental impartidos por 

la ARN, propendiendo por la correcta gestión de la documentación producto de las 

actividades realizadas. 

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar cumplimiento a las

metas y objetivos del espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad,

considerando la transversalización de los Enfoques diferenciales y de género. 

• Durante el periodo comprendido entre el 1 al 28 de febrero en esta obligación contractual no se realizó actividad relacionada con

los TOARS.

10. Realizar oportunamente el registro de información de forma confiable y veraz, que

evidencie los procesos y actividades desarrolladas en el marco de los programas

implementados por la ARN. 

• Durante el periodo comprendido entre el 1 al 28 de febrero en esta obligación contractual, se hizo revisión del SIGOB y se dio

finalizar gestión a las correspondencias y en la actualidad se encuentra la bandeja de correspondencia sin registros pendientes. 

Evidencia. 

•	BANDEJA SIGOB SIN PENDIENTES_FEBRERO 

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar cumplimiento a las

metas y objetivos del espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad,

considerando la transversalización de los Enfoques diferenciales y de género. 

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 28 de febrero en esta obligación contractual se realizaron las siguientes actividades 

que contribuyeron al componente sostenibilidad económica de las PR:

•Se realizaron 3 seguimientos trimestrales a los proyectos productivos de carácter individual. Durante el seguimiento se indagó 

sobre el volumen de producción generado en el presente mes, los costos de producción y las utilidades generadas. Las 3 

unidades productivas se encuentran en funcionamiento, y esto seguimientos fueron registrados en el aplicativo KOBO. 

Las PR atendidos son: 60-00773 -60-07976 -60-00542                                                                                                                                                                                                                                                                     

cifras:

En el presente periodo se dio trámite a los documentos según procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de

gestión documental establecidos por la ARN:
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NOMBRE(S):

BEATRIZ ELENA CARMONA HIGUITA

Fecha VoBo:

•	14 de febrero de 2022: se participó en una reunión virtual con el orientador Diego Florez, para dar orientación sobre un censo 

de vivienda.

•	A través de asesoría individual, se aplicó el instrumento SVF-URBANO a los PR con el objetivo de Levantar información de 

personas focalizadas en cumplimiento de requisitos de “Mi Casa Ya” y “Semillero de Propietarios”. 

•	17 de febrero de 2022:   se participó en una reunión con la profesional Johilen Eugenia Blanco donde se recibió orientación 

para formular PRECI, y aprender de manera correcta como organizar las carpetas teniendo en cuenta la modalidad de estos.

EVIDENCIA:

• REPORTE ASISTENCIAS PSICO_FEBRERO

• ACTA DE REUNION

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del

presente contrato. 

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del 

contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la 

elaboración de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito 

del objeto contratado. 

•	03 de febrero de 2022: Se participo en una reunión virtual del grupo territorial Urabá, con participación de la coordinadora 

Carolina Sofia Rodriguez, orientadores, comunicaciones, maestro itinerante, con el objetivo de brindar orientaciones generales de 

las acciones a desarrollar en el mes de febrero. 

•	Se dio indicación por parte del Orientador productivo – GT Urabá, para aplicar seguimiento y envió resolución para tener claridad 

sobre los requisitos para los proyectos productivos o de vivienda.

Durante el presente periodo se realizó en el envió de los siguientes productos solicitados por el GT Urabá: 

•	Se envió al gestor operativo Gabriel Rodriguez los datos de la planilla de seguridad social de febrero.

•	Se envió al asistente de información Jaime Alberto Cortes la foto del equipo en buen estado.

Con relación a las labores administrativas durante la vigencia se desarrolló:

11. Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de forma oportuna,

confiable, y veraz, en lo referente a los Programas implementados por la ARN en los cuales

se participe. 

EVIDENCIA: 

•	PLANTILLA FUID_ Sgto. FA_ UNAD_FEBRERO 

•	Copia de FUID_FEBRERO_01_FISICO 

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o 

complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del 

contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la 

elaboración de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito 

del objeto contratado. 

EVIDENCIA:

•	AR_REUNION EQUIPO GENERAL ENERO_20-01-2022

•	Certificado_Supervision_2022_657_Febrero

•	Informe de actividades 

•	Documento complementario_leg_expensas.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del 

contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la 

elaboración de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito 

del objeto contratado. 
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