Secretarfa de Saiud
Subred integrada de Servicios de Salud

Centro Oriente E.S.E.

lgi

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014

VERSION: 03

FECHA: 2021-12-27

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO o

M P :
No. CONTRATO-OPS:  |PS 41972022 CDP.No.: 530 Toceso que pertenece MISIONAL
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad = Ia que pertenece: UMHES SAN BLAS
Nombre del Contratista: | MAGNOLIA GOMEZ BILBAO ] c.c. [51.802.608 | de: [BOGOTA
Fecha Inicio: 16/02/2022 Fecha Terminacién inicial: 2023-12-31 Valor Mensual: |$ 3.740,000 Valor a cobrar:[$ 3.162.000

ADICION/ FECHA DE - - N |MES DE CuENTA| ;= GO
OTRO SI' TERMINACION CTA | - DECOBRO. " [ SURIDAD
i 1 FLBLE&Q $ 816.000 9430593368 07/02/2022
2 2 MARZOQ $3.162.000 $618.800 9431132022 03/03/2022
3 3
4 4
S 5
6 6
7 7
[] 8
9 9
10 10
11 11
12 12
VALOR INICIAL VALOR TOTAL SIS SR oL
Resumende | DEL CONTRATO DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS| | SALDO DEL CONTRATO
contrato -
$ 84.150.000 $ 84.150.000 $ 3.978.000 $80.172.000

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

- OBJETO DEL CONTRATO

A

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO (A) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Relacién de actividades para el periodo:

Desde: [2022-03-01 |

Hasta: |2022-03~3 1 I

OBLIGACIONES ‘ESPECIFICAS - L
(Lnx empuladu nls mmuu) .

] ACl'lVIDADES DESARROLLADOS EN, i PERlODO EN CUMPLIMIE
OBLIGACION ™. -.**

0

S

- " DESCRIPCION:-DEL DESARROLLO

3 &
] Q%PRODUI‘O

SR

Prestar sus servicio de apoyo en forma personal y autonoma como
enfermero(a) en el servicio de consulta externa , en lo relacionado con
actividades de promocién de la salud y deteccion de la enfermedad segin

curso de vida, programas de atencion y condiciones de los usuarios,

Se garantizo la realizacion de los cuidados a 100% de los pacientes que por su estado
critico asf lo requirieron en el mes de MARZO del 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Realizar seguimiento a los programas de promocion de la salud y deteccion de
2 |la enfermedad conforme a necesidades del servicio, asi como de eventos de
interés en salud piiblica.

Se realizo el plan de cuidado de enfermeria al 100% de los pacientes teniendo en
cuenta las necesiades del paciente, los riesgos clinicos, de seguridad y de salud mental
en el mes de MARZO del 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Reportar los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida |.

Se realizo la identificacion de los riesgos al 100% de los pacientes atendidos y se

3 en Ia normatividad vigente implementaron las acciones preventivas para disminuir el riesgo de la presencia de Aplicativo Almera
gente. Isucesos de seguridad en MARZO del 2022
4 Cumplir con las normas de bioseguridad, limpieza y desinfeccién conforme a [Se realizo la ad acion de medi al 100% de los pacientes asignados en el

los protocolos v guias de la entidad.

mes de MARZO del 2022 de acuerdo a lo establecido en el protocolo de

§ |Realizar asignacién de consultorios de acuerdo a capacidad instalada

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Se realizo la supervision de las actividades del personal de auxiliar de enfermeria y
camilleros asignado para el servicio en el mes de MARZO del 2022

Lista de Novedades

Apoyar el proceso de gestion y operacién de: BAI, SIVIGILA, 1AAS, EEVV,
6 |Patologias y Eventos de Alto Costo, seguimiento y monitoreo de Cohortes
segin grupos de riesgo priorizados en el marco del MAITE.

Se realizo la revision y actualizacion de los Kardex de los pacientes asignados en el
mes de MARZO del 2022 de acuerdo a los parametros establecidos en los protocolos
de plan de cuidado de enfermeriay entrega de turno

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

ti i i6 aranti adecuad i di equeridos ici o .. A N

7 Apoyar el proceso de gestién de fuentes de informacion y bases de datos Se garantizo el uso de los y requeridos en el servicio Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

relacionadas con la programacion de consulta, para ¢l mes de MARZO del 2022.

. . . L Se garantizo la devolucion del 100% de los medicamentos e insumos al servicio
10 i PS de conformidad ala . . . . - . .

8 Reahza'r !8 revision y venﬁcac:néfl de lo.s RI S e con far o por el ded y/o formato en fisico en el mes de MARZO |Formatos de Limpieza y desinfeccion

nomatividad vigente y requerimientos institucionales.

del 2022

Realizar informes necesarios que le sean solicitados de acuerdo a las Se realizo la solicitud de los elementos e insumos de acuerdo a la necesidad al 100% |... . - A -

9 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

-|actividades realizadas en la consulta externa.

de los pacientes atendidos en el mes de MARZO de 2022
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Cumplir las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia epidemiologica,

10 biental, salud 1y demas politicas Institucionales.

. jgestion

P

Se garantizo el cumplimiento de las mormas institucionales en el mes de MARZO DE
2022

| Seguimiento supervisién

Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los equipos,
11. felementos ¢ insumos, al igual que e cuidado de la infraestructura del servicio
y/o drea donde se encuentre desarrollando las actividades.

Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de
MARZO DE 2022

Libro de Inventario servicios

Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demas normas definidas

ta los d

Se realizaron las actividades contractuales teniend

acuerdo a los protocolos institucionales

DE 2022

12 por Ia entidad, de conformidad con l objeto el contrato. it relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de MARZO DE  |Seguimiento supervisién
”
! Se realizo 1a parti en las i y programadas para el mes de
- . . . partip p 2 . . .
13 | Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad. MARZO DE 2022 Listado de Asistencia
, . . . . Se garantizo ¢l proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades
14 Realizar ks desmicecita de manc oportima de In smidad del pacients de del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante ¢l mes de MARZO  |Formatos de Limpieza y desinfeccion

"% |Realizar 1a toma oportuna de las muestras de laboratorio que requieran los

Se realizo 1a toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados y que

MARZO DE 2022

“Up con el fin de agilizar el tratamiento. . requirieron la necesidad de la toma en el mes de MARZO del 2022 istorias Clinicas Aplicativo Dinamica
A\ Se realizo la en la ali alos dos con grado de
| Asistir en la ali alos dos conservando las \ . - z : - . - S
16 . blecidas seg rel caso e R deependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en el mes de  |Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
p gln .

Realizar el control de liquidos administrados y eliminados registrando en
17 |forma oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo

Se realizo el control de liquidos administdados y eliminados al 100% de los pacientes
asignados en el mes de MARZO del 2022

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

;2

tener en casa de acuerdo a la si

clinica del p

su familia en el mes de MARZO DE 2022.

institucional, .
18 Portar e uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene y bioseguridad de [Se realizo el uso adecuado del uniforme durante la programacion de actividades para el Concepto coordinadora
Ia Subred. ‘{mes de MARZO DE 2022 P
. . . . - \ Sé'garamizo la atencion del paciente con caliadad, calidez y humanizacion a los
lid : ,
19 Ofrecey trato con calidez y calidad al paclen‘te).l la familia, dando una atencién 0 gnados en ¢l mes de MARZO del 2022 y no hay reporte de PR Reportes de PQR
: humanizada conservando el respeto por la dignidad humana. o N . -
v T s con la p de mi servicio
20 * | Impartir educacion al paciente y a 1a familia sobre los cuidados especificos a |Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los paci ignados incluido  |Registro formato de educacion ubicado en

Historia clinica

21 |Mantener la reserva de la informacion clinica y personal de los pacientes.

Se garantizo el 100% de confidencialidad de la informacion de los p

B

en ¢l mes de’MARZO DE 2022

|Seguimiento supervisién

Ejercer las actividades propias de la formacién técnica de conformidad con las
22 [normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del

E1 100% de las actividades realizadas a los pacientes asignados se realizaron teniendo
en cuenta las competencias tecnicas el mes de MARZO DE 2022

Seguimiento supervision

SErvicio.
Observaciones: -
,
Nota: Es deber contractual ancxar la certificacion del pago & Salud, pensién y ARL. En caso de tener contrato nuevo) \
adjuntar ¢f soporte de afiliacién sl Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizanle y afiliacidn a pensidn.,
Teniendo cn cuenta que con la implementacién del Decreto 1273 de 2018 ¢l pago de aportes se hace de manera vencida de|
acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016. Firma del Contratista
C.C. 45.690.646 de CARTAGENA
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VISTO BUENO SUPERWSOR_ DE‘ ‘ NmTOS No. 2"
NOMBRE: MELBA LUCIA QUINTERO FRANCO NOMBRE:" \ S #N/A
CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 CARGO: \,\ ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20
FIRMA FIRMA "\ )




CODIGO: AP-IA-FT-014

IS LI N
. - Segretaria de Salud SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E VERSION: 03
Subred Integrada de Servicios de Salud APOYO - GESTION DE CONTRATACION FECHA: 2021-12-27
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO
Centro Oriente £.5.E.
1 Apoyar actividades relacionadas con el proceso de acreditacién de la Subred  |Se realiza participacion en la revista medica del 100% de los pacientes criticos Seguimient .
Integrada de Servicios de Salud Centro oriente E.S.E atendidos en el mes de MARZO del 2022 eguimiento supervision
Observaciones:

Nota: Es deber contractual anexar la certificacién del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrato nuevol
{adjuntar ¢l soporte de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacion a pensién., ’—r( d N
Teniendo on cuenta que con la impiementacién del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes sc hace de manera vencida de A ch\ X} 6 é me 6
acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016, Firina del Contratista
C.C. 51.802.608 de BOGOTA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2
NOMBRE: MELBA LUCIA QUINTERO FRANCO NOMBRE: MELBA LUCIA QUINTERO

CARGO: W%{&C?DIGO 243 GRADO 20 CARGO: ’n” ﬁg&dx@@mm 243 GRADO 20
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CODIGO: AP-1A-FT-014

Secretaria de Salud SUBRED INTEGRADA DE SERVICJOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E VERSION: 03
Subred Integrada de Servicios de Salud APOYO — GESTION DE CONTRATACION FECHA: 2021-12-27
T FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO :
Centro Oriente ES.E.
" Cumplir las normas institucionales de bigseguridad, vigilancia epidemiolégica, |Se garantizo el cumplimiento de las mormas institucionales en el mes de MARZO DE Seguimiento supervisién
gestion ambiental, salud ocupacional y demas politicas Institucionales. 2022 gutmen P
Responder por los inventarios, conservacién y uso adecuado de los equipos, . NS : . .
. . X X .. |Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de . . ..
11 [elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura del servicio Libro de Inventario servicios
. - MARZO DE 2022
y/o drea donde se encuentre desarrollando las actividades.
- .. . Se reali on las actividades contr fes teniend fos d )
i 1 it o . y .- -
12 Cumplir con 05 procesos, p rocedlmlentqs, guias y demds normas definidas intitucionales relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de MARZO DE  |Seguimiento supervisidn
por la entidad, de conformidad con el objeto del contrato. 2022 1
- . . . Se realizo la partipacion en las reuniones y capacitaciones programadas para el mes de], . . .
13 | Asisti e dad. d
sistir a reuniones y capacitaciones progrmng.das. por la entida MARZO DE 2022 . Listado de Asistencia
. . . . . i de limpi desinfecci inari i i
Realizar la desinfeccién de manera oportuna de la unidad del paciente de Se gara.ntlm el-proceso N llmp ieza y Qesinfeccion, rfm.nana y terminal de las unidades - : ;
14 R del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de MARZO  [Formatos de Limpieza y desinfeccion
acuerdo a los protocolos institucionales
DE 2022
18 Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que requieran los Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados y que Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
pacientes con el fin de agilizar el tratamiento. . requirieron la necesidad de la toma en el mes de MARZO del 2022 storias L P v
e . " N N Se realizo la en la ali alosp dos con grado de
Asistir en la 5 alos p s conservando las . . . N s .. o N
16 5 . ., deependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en el mes de  [Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
precauciones establecidas segin el caso. . MARZO DE 2022
H Tiquidos ad d Tliminad i . . . L :
Realizar el control de liquido adosy registrando en, Se realizo el control de liquidos ad dad 1 dos al 100% de los pacientes {,.. . . o N
17 |forma oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo L Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
R asignados en el mes de MARZO del 2022
institucional. .
18 Portar el uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene y bioseguridad de |Se realizo €l uso adecuado del uniforme durante la programacion de actividades para el Concepto coordinadora
Ia Subred. mes de MARZO DE 2022 P
. . . . .. _|Se garantizo la atencion del paciente con caliadad, calidezy h ion a los
fr fid d e ilia, dand t > .
19 o coer trato con calidez y calidad al paci nF ey la familia, dando una atencién pacientes asignados en el mes de MARZO del 2022 y no hay reporte de PQR Reportes de PQR
humanizada conservando el respeto por la dignidad humana. X . i .
relacionados con la prestacion de mi servicio
20 Impartir educacion al paciente y a la familia sobre los cuidados especificos a [Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los p gnados incluido  |Registro formato de educacion ubicado en
tener en casa de acuerdo a la situacién clinica del paciente. su familia en el mes de MARZO DE 2022. Historia clinica
; R . Se garantizo el 100% de confidencialidad de Ia infor de los pacientes asignad - .
] _ P g to
21 [Mantener la reserva de la informacion clinica y personal de los pacientes. en el mes de MARZO DE 2022 Seguimiento supervisién
2 Ejercer la/s acu;:::!:et:s::p;zs :edla f]on:.a ilon t:tc:ct:;e c]c; :f::::iz::::;:ls El 100% de las actividades realizadas a los pacientes asignados se realizaron teniendo Seguimiento supervision
:::q‘,‘;iy 0 reglamen uerdo al objeto contractual y en cuenta las competencias tecnicas el mes de MARZO DE 2022 Cis P
Observaciones:

Noia: Es deber contractual anexar lo certificacion del page a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrate nuevo
adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridod Social en Salud como cotizante y afiliacién a pension.,
Tenicndo en cuenla que con la implementacian del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de manera vencida de

acuerdo con las fechas estoblecidas en ¢! Decreto 1990 de 2016,

Firma del Contratista

C.C. 1.033.752.601 de

BOGOTA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

'VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2.

NOMBRE: MELBA LUCIA QUINTERO FRANCO NOMBRE: . ANIA
CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20
D ’ .
FIRMA / FIRMA
7




CUENTA DE COBRO No. 2-2022

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

MAGNOLIA GOMEZ BILBAO
€.C. 51802608 DE BOGOTA

LA SUMA DE:

($3162000) TRES MILLONES CIENTO SESENTA Y DOS MiL PESOS PESOS M/CTE

Por concepto de: 186 HORAS, Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 4197 2022, con
afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de MARZO de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO (A) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. DEL 01/03/22 AL 31/03/22

\"(cm.n olio bawer o Pg?’e e\\a
MAGNOLIA'GOMEZ BILBAO ?ﬁ\' xe‘«\
C.C. 51802608 DE BOGOTA C <
Cel. 3125353878 000 '

Dir: Calle34 Asur#68G 71
Cuenta: 10874818980 BANCOLOMBIA
31 de MARZ0 2022




CODIGO: AP 1A-FT-014

. - Segretaria ge Salug SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E VERSION: 0.
Subred Integrada de Servicios de Salud APOYO - GESTION DE CONTRATACION FECHA: m[ 1227
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO
Centro Oriente E.S.E.
10 Cumplir las normas institucional de guridad, vi ia epidemiolégica, [Se garantizo el cumplimiento de las mormas institucionales en el mes de MARZO DE Seguimiento supervisién
gestién ambiental, salud ¢ ly demés politlcas Instltucxonales 2022 & P
Responder por los inventarios, conservacién y uso adecuado de los equipos, . T . . .
. . . X .. |Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de . . -
11 |elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura del servicio Libro de Inventario servicios
. . MARZO DE 2022
y/o area donde se encuentre desarrollando las actividades.
Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demés normas definidas Se realizaron las actividades contractuales d los d
12 plir ¢ P » P S, Bulas y intitucionales relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de MARZO DE  [Seguimiento supervision
por la entidad, de conformidad con el objeto del comtrato. 2022
v
13 | Asistir a reuni Lo r das por la entidad Se realizo la partipacion en las reuniones y cap iones programadas para el mes de Listado de Asistencia
yeap prog P MARZO DE 2022 ©
Realizar la desinfeccion de manera oportuna de la unidad del paciente de Se gam'nnzo el.p roceso de hmP icza y desinfeccion, n‘n?nana y terminal de las unidades - . .
14 PN del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de MARZO  |Formatos de Limpieza y desinfeccion
acuerdo a los protocolos institucionales DE 2022
15 Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que requiér_an los Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados y que Historias Clinicas Aplicativo Dinami
pacientes con el fin de agilizar el tratamiento. requirieron la necesidad de la toma en el mes de MARZO del 2022 istorias Limicas Aplicativo Linamica
Asistir en la ali ion a los paci asignados conservando las Se realizo la_ en'la - alos p . ulgnado.s con grado de L . - N
16 . tablecidas seet rel caso e deependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en el mes de  [Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
P gun : MARZO DE 2022
- FH ey - - — — — -
Realizar el control de liq acos y registrando en Se realizo el control de liquid dos y el dos al 100% de los pacientes ... . .. . N
17 |forma oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo f Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
o asignados en el mes de MARZO del 2022
institucional.
18 Portar el uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene y bioseguridad de |Se realizo el uso adecuado del uniforme durante la programacion de actividades para el Concento coordinadora
Ia Subred. mes de MARZO DE 2022 P
. . . - .. |Se garantizo la del paciente con caliadad, calidez y humanizacion a los
19 Ofrecef trato con calidez y calidad al pacxen.t °y Ia familia, dando una atencién paclentes asignados en el mes de MARZO del 2022 y no hay reporte de PQR Reportes de PQR
humanizada conservando el respeto por la dignidad humana. L .
r os con la pr de mi servicio
2 Impartir educacion al paciente y a la familia sobre los cuidados especificos a [Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los p ignad luido  [Registro formato de educacion ubicado en
tener en casa de acuerdo a la situacion clinica del paciente. su familia en el mes de MARZO DE 2022. Historia clinica
. . . . Se garantizo el 100% de confidencialidad de la informacion de los pacientes asignados . ..
. 61
21 |Mantener la reserva de la informacion clinica y personal de los pacientes en ol mes de MARZO DE 2022 Seguimiento supervision
2 EJerc:; Ia/ii?;:::;i:;?;ﬁ::d? ;ogzi Ctloén técnica d.e Cl‘:sl fonmdid fon dl:ls E! 100% de las actividades realizadas a los pacientes asignados se realizaron teniendo Seguimiento supervision
::rl:'lcioy & © ) y en cuenta las competencias tecnicas el mes de MARZO DE 2022 g P
Observaciones:

Nota: Es deber contractual anexar ia certificacién del pago a Salud, pensién y ARL. En caso de tener contrato nuevo,
adjuntar ¢l soporte de afiliacion a) Sistema Genera! de Seguridad Social en Salud come cotizante y afiliacién & pension.,
Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de manera vencida de

acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016, -

Firma del Contratista

C.C. 91.259.330 de

BUCARAMANGA

.. YISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

VISTO BUENO SUPERVISOR DE' CONTRA, 0§’ No,

NOMBRE: MELBA LUCIA QUINTERO FRANCO NOMBRE: /A
CARGO: | ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20
FIRMA FIRMA )




(C:) aportes Resumen General de Pago
enlinea '
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv v Razon Social - Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depar Teléf: Exonerado SENA e
CC51802608 |7 | GOMEZ BILBAO MAGNOLIA rd = INDEPENDIENTE - PRINGIPAL calle 34a sur #68g-71 BOGOTA-BOGOTA D.E. i No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha . Pago
Pensién _Saiud , Pago Planilla _|» Planilta Limite Pago.r” Banco Dias Mora Valor
2022-03 - 202203 ,{1351265221 9431132022 / [ 2022/04/05 #2022/03/03 | BANCOLOMBIA 0 $618,800
[RESUMEN DE PAGO :
F!E‘ED (CODIGO] N TS O V) SACDOSTES WVALORIAIRAGAR]
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $320,000 S0 S0 $320,000
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $320,000 $0 S0 $320,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $48,800 S0 S0 $48,800
SEGUROS BOLIVAR 14-7 860,002,503 2 1 $48,800 $0 S0 $48,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $250,000 S0 S0 $250,000
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $250,000 $0 ] $0 $250,000
| ToTAY 9 D) E0)
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

000,00

god

7
Identificacién dv Razon Sociai Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exoner?g:FSENA e
€C 51802608 GOMEZ BILBAO MAGNOLIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 34a sur #68g-71 BOGOTA-BOGOTAD.E. T No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Ciave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Vator
2022-03 2022-03 1351265221 9431132022 1 2022/04/05 2022/03/03 | BANCOLOMBIA 0 $618,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion |  Nombres | Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo [Dias 18C Aporte Codigo |Dias 1BC | aporte Codigo |Dias 1BC J__Q Aporte  |Dias 1BC Aporte
s v i Ry SR B - S w——

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,000,000 $320,000 $2,000,000 $250,000 $0 $0 $2,000,000 $48,800 $0

Giudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $2,000,000 $320,000 $2,000,000 $250,000 $0 $0 $2,000,000 $48,800 S0 $0
1 ]cc |5(Bolw8 |GOME2MAGNOLIA [z:voov ] 30 52,000,000 $320,000]  €pso17] 30 $2,000,000 $250,000 [} s0 50 147 30 52,000,000 548,800 | 0 50 50

Total Afiliados( 1) $2,000,000 $320,000 $2,000,000 $250,000 0 0 $2,000,000 $48,800 $0 $0
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