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_ 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO - - - :

RATO - OPS: C.D.P. Nou: 105 Proceso que pertenece: MISIONAL
No. CONT - OPS: PS 3112022 -DP.No.: Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad a la que pertenece: UMHES SANTA CLARA
Nombre del Contratista: | MARIA PAOLA ROZO ] C.C. [1.030.670.383 | de: {BOGOTA |
Fecha Inicio: 202 Fecha Terminacion inicial: Valor Mensual: Valor & cobrar: lﬁ478.600 ]
ADICION/ | VALOR | . | FECHADE | FECHADE N° |MES DE CUENTA| “, ALOR A PAGAR| VALOR@“;O IMERO F Eg{é‘on.';
| OTRO SI ADICION INICIO TERMINACION . CTA | DECOBRO : - 5 @ 7 5 | PLANILLA
] 1 FEBRERO $2.203.200 $ 309,400 5430365283 11/02/2022
2 2 MARZO $2.478.600 $ 300,400 9431921157 7/03/2022
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7
8 8
9 9
10 10
11 11
12 12
VALOR INICIAL VALOR TOTAL PAGOS
Resumende  |DEL CONTRATO DEL CONTRATO REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato -
$7.435.800 $7.435.800 $4.681.800 $ 2.754.000

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DE
OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA 1l PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

Relacién de actividades para el periodo:

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
Desde:  |2022-03-01 Hasta: [2022:03-31
DESCRIPCION DEL DESARROLEOZ;:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADOS ENEL PERIODO EN CUMPLIMIENTOD
(Las estipuladas en la minuta) OBL[GACION

Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes de
MARZO DE 2022

Prestar el servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada

. .- Programacion de Turnos
con ¢l supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades. Br

Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la

Pen.odu':ndad l:equenda segin 0[rd}en médica, orden de Enfet?nena y protocold Se realizo fa toma al 100% de los pacientes asignados el mes de MARZO DE 2022
institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas y

registrandolas en {a historia clinica digital.

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Orientar y preparar a los pacientes para examenes diagnéstico de acuerdo con
3 |los protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segin normas establecidas
para cada procedimiento.

izo | it 009 i i 1 L . A . .
i; 2r¢2:ahzo a preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de MARZO DE Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

4 Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones

El 100% de las actividades derivadas de! plan de cuidado de enfermeria se realizaron
inseguras en la prestacion de servicios de salud.

R teniendo en cuenta las practicas seguras el mes de MARZO DE 2022
Notificar inmediatamente fas acciones inseguras ocurridas a sus pacientes af
médico de tumo, jefe inmediato y en ¢l sistena de reporte.

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Se realizo el reportes de los sucesos de seg{xriadad identificados en el mes de MARZO

DE 2022 Aplicativo Almera

Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los

Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al
cambios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada.

equipo de trabajo cf mes de MARZO DE 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Revisar Ia Historia clinica de los pacientes asignados conociendo su evolucién
| 7 |diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de enfermeria integral del
paciente.

Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes asignados en el

mes de MARZO DE 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

Mantener limpio y ordenado la unidad de fos pacientes asianados durante el Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminat de las unidades
8 ploy # P 6 del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante ¢l mes de MARZO
umo. DE 2022

Formatos de Limpieza y desinfeccion

Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las variables
correclamente y dando cumplimiento a la Resolucion 1995 de 1999 y
mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y
nommatividad vigente de fa Entidad

Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados en et

aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes |Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
de MARZO DE 2022

ENLACES
Coor. Enfermeria
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10 Cumplir las normas institucionales de bioseguridad? vigilanf:ia ‘epidemiolégica, Se garantizo ef cumplimiento de fas mormas institucionales en el mes de MARZO DE Sequittiento supervision
gestion ambiental, salud ocupacional y demas politicas Institucionales. 2022
Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de fos equipos, . e . . .
! . . . . |Serealizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de . . ”
11 [elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura del servicio real ! P Libro de Inventario servicios
. MARZO DE 2022
y/o 4rea donde se encuentre desarrolfando las actividades.
Cumplit con los proceso dimientos, guias y demds normas definidas Se realizaron las actividades contractuales teniendo encuenta los documentos
t] . . . N I .y
12 | P con 105 procesos, procedimien ‘S’ guias y demas normas intitucionales refacionados con los procesos de enfermeria en el mes de MARZO DE Seguimiento supervision
por la entidad, de conformidad con el objeto def contrato. 2022
- . I . Se realizo la partipacion en las reuntones y capacitaciones programadas para ef mes de | . .
13 | Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad. MARZO DEPZ 02; ycap prog P Listado de Asistencia
\ . . . . Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de fas unidades
Realizar la desinfeccién de manera oportuna de la unidad del paciente de © Barantizo el proceso impieza y desinlecct rmanay ! - . .
14 L del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de MARZO Formatos de Limpieza y desinfeccion
acuerdo a los protocolos institucionales
DE 2022
15 Realizar la toma oportuna de Ias muestras de faboratorio que requieran los Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados y que Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
pacientes con el fin de agilizar el tratamiento. requirieron la necesidad de la toma en ef mes de MARZO del 2022 istorias s Aplicativo
Asistir en la alimentacion a los pacientes asignados conservando las Se realizo lg asistencia en 'la alimentaci6n a los pac;eptes asxgnado§ con grado de o N o o
16 . . X deependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en el mes de Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
precauciones establecidas segiin el caso.
MARZO DE 2022
Realizar ef control de liquidos administrados y eliminados registrando en . . ..
. o .
17 {forma oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo Se. realizo el control de liquidos administdados y eliminados al 100% de los pacientes Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
institucional asignados en el mes de MARZO del 2022
18 Portar el uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene y bioseguridad de |Se realizo el uso adecuado del uniforme durante I programacion de actividades para el C " dinad
la Subred. mes de MARZO DE 2022 oncepto coordinadora
. . . " .. |Se garantizo la atencion del paciente con caliadad, calidez y humanizacion a los
Ofrecer trato con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una atencién y
19 . Lo i |
humanizada conservando el respeto por la dignidad humana. pamejmes asignados en el mes de MARZO .del 2022 y no hay reporte de PQR Reportes de PQR
relacionados con la prestacion de mi servicio
20 Impartir educacién al paciente y a la familia sobre los cuidados especificos a  [Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientes asignados incluido su | Registro formato de educacion ubicado en
tener en casa de acuerdo a la situacién clinica del paciente. familia en el mes de MARZO DE 2022. Historia clinica
21 [Mantener la reserva de la informacién clinica y personal de los pacientes Sc garanizo el 100% de confidencialidad de la informacion de los pacientes asignados Seguimiento supervision
yP P " |en el mes de MARZO DE 2022 eI P
Ej tividad i 1 16 i formi . . . . . .
22 nonmse o g o sord o ot g |F110% G o cidisade o ks anos e e i | uimiento supervisin
servicioy & ) y en cuenta las competencias tecnicas el mes de MARZO DE 2022 € P
Observaciones:

Nota: Es deber contractual ancxar la certificacion del pago a Salud, pensidn y ARL. En caso dc tener contrato nueve
adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridnd Social en Salud como cotizante y afiliacién a pension.,
Teniendo en cuenta que con la implementacién del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de manera vencida|

de acuerdo con las fechas establecidas en ef Decreto 1990 de 2016.

Faea Fool £010T -

Firma del Contratista

C.C. 1.030.670.383 de

BOGOTA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

NOMBRE: MELBA LUCIA QUINTERO FRANCO NOMBRE: TATIANA PAOLA CLAVIIO QUESADA
CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 CARGO:
FIRMA FIRMA

Mliack Quintro

C.C. 4174337~ Bgt«s
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CUENTA DE COBRO No. 2-2022

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBEA

MARIA PAOLA ROZO
C.C. 1030670383 DE BOGOTA

LA SUMA DE:

($2478600) DOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS PESOS PESOS M/CTE

Por concepto de: 270 HORAS, Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 2311 2022, con

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA 1| PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. DEL 01/03/22 AL 31/03/22

1@ p(a paofo g0

MARIA PAOLA ROZO

C.C. 1030670383 DE BOGOTA

Cel. 3143113872

Dir: Le 91 #42 a 10 sur

Cuenta: 456000078950 BANCO DAVIVIENDA
31 de MARZO 2022

ENLACES
Coor. Enfermeria







CD enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién _' dv. Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
: ICBF
€C 1030670383 ROZO MARIA PAQLA {NDEPENDIENTE PRINCIPAL catte 42b 89¢c 81 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha i Pago - {
Pensiéon Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora _ Valor
2022-02 2022-02 18819765 9431921157 1 2022/03/18 2022/03/07 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $309,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacién Nombre Codigo] Dias 18C Aporte  |Codigo] Dias 18C Aporte  jCodigo| Dias i8¢ Aporte  {Codigo] Dias 18C Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
plcorfvst]stnf aclavpived] irt |vip) SENA e ICBF
RSAL:IPRINCIPALY(1TA Ihado P b boo B 10,0001 p L5050 5125°500 o by -)E‘T' 200 b 255 50 B0 PI5o%00]
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $125,000 - s $0 $1,000,000] $24,400f $0f $of $309,400
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $1,000,000) $160,000 $1,000,000] $125,0004 $O) 504 $1,000,000 $24,400 S04 39 $309,400
1 Jec Jroa0s70383 [rozo maria ] l 11T ] TTTT T ] ] ] R3os01| 30 | $1,000,000 $160,000{EPs002] 30 | 3,000,000 $125,000 of Lt s sof 147 30 [ 51,000,000 24,400 0 50 so]  No $309,400
Total Afiliados( 1) $1,000,0004 $160, $1,000,0001 $125, $0f $1,000,000{ $24,4 S0 $309,400
DATOS GENERALES DEL. APORTANTE
identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
. I ;
CC 1030670383 ROZO MARIA PACLA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 42b 89¢c 8t BOGOTA-80GOTA D.E. 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Satud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-02 2022-02 18819765 9431921157 1 2022/03/18 2022/03/07 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $309,400
RESUMEN DE PAGO
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $160,000 $0 $0 $160,000
PORVENIR ’ 230301 800,224,808 8 1 $160,000 $0 $0 $160,000
o’
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $24,400 $0 $0 $24,400
" SEGUROS BOLIVAR 14-7 860,002,503 2 1 $24,400 S0 S0 $24,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) ’ 1 $125,000 $0 ’ 50 $125,000
'SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $125,000 S0 S0 $125,000
4 1
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