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CONTRATO No. 789-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 28 DE FEBRERO DE 2022) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

SAN JOSE DEL GUAVIARE/GRUPO TERRITORIAL GUAVIARE |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios para la gestion, promocion y divulgacion de los avances en la implementacion de acciones de generacion de confianza, promocion de la
convivencia, aporte a la reconciliacion en los territorios y fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de la ciudadania de la poblacién objeto de atencién de la ARN, a partir de las estrategias y

direccionamientos de la entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar actividades de convocatoria, gestion, divulgacion y
acompafiamiento a las acciones y estrategias incluidas en el Modelo de
Trabajo con Comunidades de la ARN en los territorios de influencia del
Grupo Territorial, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de
género.

Para la vigencia del mes de febrero, se realiza acompafamiento, a la estrategia mambrd, en el Municipio de puerto concordia en la
conmemora del Dia de las Manos Rojas, iniciativa mundial que llama a la accion para detener la vinculacion de nifios y nifias en los conflictos
armados, movilizando a la sociedad, sensibilizando y generando acciones para prevenir el reclutamiento, uso y utilizacién. Los nifios, nifias y|
adolescentes no pueden continuar recibiendo el impacto de la violencia armada. Hoy hacemos un llamado urgente para continuar aunando
esfuerzos para que los nifios, nifias y adolescentes en Colombia, sin importar el lugar en donde se encuentren, gocen de una vida sana, sin
violencia, al lado de sus familias y puedan acceder a su educacion, a su vida en comunidad, protegidos y sin ningun temor.

2. Apoyar las gestiones necesarias para el desarrollo de las actividades
de alistamiento, fortalecimiento y articulacion incluidas en los Planes de
accion de las Iniciativas Territoriales Comunitarias que adelante el
Grupo Territorial de la ARN.

Para la siguiente vigencia, por medio del coordinador, se socializa, el contexto del proyecto de la Unién Europea de Asistencia Técnica para
la Reincorporacion y la propuesta de Jornadas de acercamiento Técnico, que tienen como objetivo central iniciar la articulacion permanente
de la Asistencia Técnica con los territorios priorizados y fortalecer el trabajo conjunto en el marco de las acciones definidas en el plan
operativo. Se realiza lectura de las actas realizadas en los compromisos con el propdsito de poder avanzar en lo compromisos establecidos.

3. Participar en los encuentros y actividades dirigidas a comunidades
que tengan por objeto el posicionamiento, sensibilizacién y divulgacion
de los avances de la ruta de reintegracion y la politica de
reincorporacion social y econémica de exintegrantes FARC-EP o
desmovilizados en otras rutas de atencion.

En el mes vigente se tiene tres iniciativas, con el propésito de realizar acompafiamiento a cada una de las mismas, mambru es otro cuento en
el sector de puerto Colombia, se realiza la actividad de la conmemora del Dia de las Manos Rojas, iniciativa mundial que llama a la accion
para detener la vinculacion de nifios y nifias en los conflictos armados, movilizando a la sociedad, sensibilizando y generando acciones para;
prevenir el reclutamiento, uso y utilizacién. Los nifios, nifias y adolescentes no pueden continuar recibiendo el impacto de la violencia armada,
se proyecta la misma accién para el municipio de san José del Guaviare donde la estrategia anterior se desarrollos en el territorio. Agendas
comunitarias se realiza acompafiamiento en la bisqueda de los documentos que posibiliten el desarrollo de la estrategia en el territorio.

4. Facilitar la comunicacién entre el Grupo Territorial de ARN, y actores
clave en territorio, contribuyendo a la identificaciéon de dinamicas
comunitarias que puedan ser relevantes para la implementacién del
Modelo de trabajo con Comunidades.

Para el mes de febrero, se identifica actores aliados importantes que permitan fortalecer y acompariar los procesos comunitarios realizados
por la ARN en la vigencia 2022, que desde el trabajo articulado permitira el trabajo articulado teniendo como actores cada una de las
instituciones del territorio en favor de las comunidades.

5. Adelantar las gestiones con comunidades para el posicionamiento de
la ruta de reintegracion y/o la ruta de reincorporacion de exintegrantes
FARC-EP o desmovilizados en otras rutas de atencién de acuerdo con
los lineamientos de la Entidad y las necesidades del territorio.

Se realiza socializacién a la organizaciéon de poblacion victima del desplazamiento en el territorio, con el propésito de establecer un
posicionamiento de la ruta de reintegracion y/o la ruta de reincorporacion de exintegrantes FARC-EP o desmovilizados en otras rutas de;
atencion de acuerdo con los lineamientos de la Entidad y las necesidades del territorio

6. Realizar seguimiento permanente a los compromisos, tareas y
actividades derivadas de los encuentros realizados con comunidades y
actores clave en territorio, propendiendo por su cumplimiento, actuacién
corresponsable y divulgacién de los avances en la ruta de reintegracion
ylo politica de reincorporaciéon social y econémica de exintegrantes
FARC-EP o desmovilizados en otras rutas de atencién.

A la fecha se realiza socializacién con los profesionales que acomparian los procesos comunitarios del Grupo territorial Guaviare, Mambru es
otro cuento (puerto cachicamo san José del Guaviare y san Fernando el trincho el Puerto Concordia Meta), Agendas Comunitarias (Boquerén
san José del Guaviare) y acciones de género (AETCR las Colinas San José del Guaviare), observando compromisos y poder determinar los
cumplimientos y trazabilidad de cada uno de ellos. El propésito es poder dan cumplimiento a aca uno de los compromisos aduridos dentro de
los tiempos establecidos.

7. Apoyar al Grupo Territorial en la identificacién, vinculacion,
alistamiento y acompafiamiento de escenarios para el ejercicio de la
ciudadania de poblacién objeto de atencién de la ARN, teniendo en
cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

A la fecha se desarrolla acciones que permiten vincular la poblacién en formacion educativa con los programas que tiene la ARN, formacién
para el trabajo bajo el convenio ARN-SENA, de tal manera que la poblaciones y comunidades se puedan beneficiar de la accién que se
realizan en cada uno de los espacios.

8. Aportar en las actividades de gestién del conocimiento de los
procesos comunitarios desarrollados en los territorios, propendiendo por
la identificacion, documentacion y contextualizacion de buenas
practicas, y lecciones aprendidas, teniendo en cuenta el enfoque
diferencial, étnico y de género.

Se socializa las acciones comunitarias, con el proposito de brindar herramientas que fortalecen el posicionamiento comunitario en el territorio,
de esta manera se brinda informacion en la jornada de paz con legalidad, Agendas territoriales: Se viene realizando en el corregimiento
Charras- Boqueron. Se benefician 420 personas en proceso de Reincorporacién, comunidades, asociados de las JAC del Boqueron e
Institucién educativa.

Acciones de Fortalecimiento de Ciudadania Activa de mujeres exintegrantes de Farc-ep y las comunidades (2021-2022): A la fecha, se
encuentran vinculadas como beneficiarias directas 27 mujeres en Reincorporacion y 4 mujeres de la comunidad aledana.

Estrategia Mambru: Se viene implementando las iniciativas en San José del Guaviare (Puerto Cachicamo) y Puerto concordia (Meta) en
donde se han beneficiado de manera directa 92 NNAJ; distribuidos de la siguiente manera:

Puerto Cachicamo: 48 NNA

Puerto Concordia: 44 NNA

9. Presentar oportunamente la informacién que le sea solicitada por el
supervisor del contrato, especialmente los informes mensuales de sus
actividades sobre el cumplimiento del objeto contractual, asi como
participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del mismo.

Para el mes de actual se presento los informes solicitados y las actividades que sean solicitado desde el GT Guaviare.

10. Desarrollar las demas actividades asignadas por la supervisién del
contrato, que por su naturaleza contribuyan al cumplimiento del objeto
del presente contrato.

Dimos cumplimiento a cada una de las actividades solicitadas, y aquellas que fueron asignadas por el grupo territorial y el supervisor del
contracto.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se cumplieron las siguientes obligaciones: 3, 4, 5, 6,7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28,

o

LURYI ESPITIA TABARES

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): EGIDIO SUAREZ MELO

Fecha VoBo: Febrero 28 de 2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen
o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



