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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, sus servicios profesionales para acompaiiar las actividades periodisticas de difusién de la gestion y los logros de la politica de
Reintegracion y Reincorporacion en el territorio, como enlace de la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion (ARN).

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar la generacion de contenidos regionales en diferentes géneros
periodisticos (noticia, reportaje, cronica, etc.), sobre las politicas
desarrolladas por la entidad, en texto, audio, video, fotos, que respalden
los logros y avances del proceso de reintegracion.

o Se realiz6 comunicado de prensa sobre la iniciativa que se adelanta en el ETCR El Estrecho ' Goles para una
vida mejor’.

2. Incluir de manera transversal el enfoque diferencial, étnico y de género
en las piezas y estrategias comunicativas realizadas en torno a las
politicas desarrolladas por la entidad.

o Para el apoyo del area de gestion del conocimiento, se compilé datos de mujeres con participacion politica y
social en el departamento con el fin de aportar a la investigacién ' Participacion Politica de las Mujeres
Excombatientes en Colombia’ de la investigadora Sarah Bryant.

oEn febrero todos los comunicados de prensa, presentaciones y piezas graficas se realizaron con lenguaje
incluyente, teniendo en cuenta el enfoque étnico y de género.

e Se adelanta la construccion del portafolio del grupo territorial Cauca, donde se tiene la caracterizacion de la
poblacién desde el enfoque étnico y de género.

3. Brindar apoyo en el proceso de difusion de las Politicas desarrolladas
por la entidad en el Grupo Territorial de la ARN designado

o EL 10 de febrero se realiz6 presentacion de iniciativas comunitarias en Cauca.

o El 11 de febrero se recibio por parte de la OAC lineamientos de los canales de comunicacién interna que se
implementaran para la vigencia 2022.

e Se participé de reunién con implementadores de agendas comunitarias para conocer cronograma y determinar
la estrategia de visibilizacion de las acciones.

o El 17 de febrero se recibié por parte de la OAC lineamientos y estrategias de comunicacion para la difusién de
la las politicas desarrolladas por la entidad en las redes sociales de la misma.

o EI18 de febrero se llevé a cabo el reunion con asesor de ruta para determinar las estrategias de comunicacion
que se implementaran para reintegracion.

o Realizacion de infografia Ruta de empleabilidad.22 de febrero.

o El 22 de febrero se realizaron piezas graficas para convocatorias de FA'Y FPT para poblacion en reintegracion.

4. Gestionar espacios con medios de comunicacion de la region con los
actores del proceso de reintegracién y al programa de reincorporacion
(funcionarios de la ARN, poblacion objeto de atencion, Director General,
aliados estratégicos, entre otros), previa designacion del jefe de la
Oficina Asesora de Comunicaciones y del coordinador del GT para
visibilizar los avances y logros.

oEn alianza con Emisora de paz -El Tambo, Radio Nacional de Colombia, se emitieron 2 episodios del programa '
El campo en la radio” con testimonios de personas en proceso de reincorporacion.

Durante el mes de febrero se gestiono la difusién de comunicado de prensa 'Goles para una vida mejor en:
® 20 de febrero - Diario del Cauca (impreso y digital).
® 21 de febrero - Informativo regional Emisora de Paz El Tambo, Radio Nacional de Colombia.

5. Apoyar en la realizacién de entrevistas en multiformatos (radio,
prensa, television y web o cualquier otro formato) a personas que tengan
relacion directa con los procesos desarrollados por la entidad

previa designacion o acuerdo con el asesor de la Oficina Asesora de
Comunicaciones.

Durante el mes de febrero se gestiond las declaraciones de Gladis Sanmiguel, directora ejecutiva fundacion
Colombianitos y de Reto Grininger, Jefe de Ayuda Humanitaria y Desarrollo (COSUDE) previa designacion de la
OAC para el cumplimiento del convenio de la estrategia ‘Goles para una vida mejor'.

6. Apoyar y acompafiar, a las entrevistas que resulten necesarias, al
vocero del Grupo Territorial de la ARN y a la poblacién objeto de
atencion, que realicen los medios de comunicacion regionales

Durante el mes de febrero con la autorizacion de la Oficina Asesora de comunicaciones se entregé a medios de
comunicacién audio con declaraciones de coordinadora de GT Cauca sobre el proceso que se esta realizando en
el antiguo ETCR EI Estrecho junto a la Fundaciéon Colombianitos.

7. Consolidar y velar por que la informacion interna que proviene de nivel
central sea conocida dentro del grupo territorial y generar un proceso
reciproco, velando por informar y comunicar de forma oportuna y veraz
al personal del Grupo Territorial.

En el mes de febrero se compartié a través del grupo de WhatsApp interno del GT perfil de Spotify de ARN
Colombia con el nuevo programa de podcast ‘Onda ARN'.

8. Apoyar los eventos concertados con el Coordinador del Grupo
Territorial e informar con antelacion a la Oficina Asesora de
Comunicaciones de nivel central.

e Redaccion briefing book para la visita del director del 15y 16 de febrero en Valle del Cauca en el que se incluia
el Encuentro misional subregional y entrega de predio en Palmira a la cooperativa COMUNVALLE..

e Redaccion anexo sobre cooperativa CECOESPE vy proyecto con AECID para briefing book entrega de predio en
Valle del Cauca

9. Monitorear y registrar la informacion que se difunde sobre las politicas
desarrolladas por la entidad en los medios de comunicacion regionales.

En febrero se registraron 40 noticias que tienen relacién y/o afectacién con la poblacién objeto de atencién, 2 de
estas hablan sobre los avances y acciones del proceso de reincorporacion en el departamento del Cauca.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, sus servicios profesionales para acompafiar las actividades periodisticas de difusién de la gestion y los logros de la politica de
Reintegracion y Reincorporacion en el territorio, como enlace de la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion (ARN).

10.Presentar dentro del informe mensual de actividades un anélisis
sobre el monitoreo de medios de comunicacion regionales, sobre las
politicas desarrolladas por la entidad.

Durante el mes de febrero mas del 90% de las noticias que se reportaron en medios regionales estan relacionados
con problemas de orden publico en los municipios; asesinatos, hostigamientos, enfrentamientos y detonaciones de
bombas son algunos de los temas en mencién, siendo Caloto, El Tambo, Guapi y Santander de Quilichao los
territorios mas nombrados en medios de comunicacién con estos conflictos. Y en menor medida zonas rurales de
Buenos Aires, Suarez, Caldono, Toribio y Miranda.

Dicha informacién fue entregada a la profesional de seguimiento para su debida atencion.

11. Apoyar labores periodisticas que la Oficina Asesora de
Comunicaciones requiera y le sean asignadas por el asesor de la misma,
en el grupo territorial, para el cumplimiento del objeto del contrato.

o Realizacion de entrevista - historia de vida sobre prevencion del reclutamiento.

eRegistro fotografico jornada de sensibilizacion dia de las manos rojas- personas en reincorporacion Popayan.
® Realizacion comunicado intranet sobre el dia internacional de las manos rojas

o Se realizd historia de vida y registro fotografico de entrega de proyecto productivo de costura a persona en
reincorporacion en Popayan. En marzo se hara la publicacion de la historia en las redes sociales de la agencia de
acuerdo al cronograma de la OAC.

eSe realizé registro fotografico de encuentro subregional.

e Se co-construyo con los enlaces de comunicacion de Valle y Eje cafetero comunicado para intranet sobre
encuentro misional subregional.

e Se trin6 en el perfil de twitter de la coordinadora del grupo territorial: 2 entregas de proyectos productivos, 1
evento de socializacion de proceso electoral y se reposteo las publicaciones de ARN sobre la entrega de predio
‘Los Alticos'.

12. Alimentar una base de datos y actualizarla con periodistas de la
region e influenciadores.

El 11 de febrero se envio a la Oficina Asesora de Comunicaciones base de datos de periodistas de medios de com!

13. Mantener actualizados los canales de comunicacién interno
(carteleras fisicas o pantallas de tv) segin lineamientos dados por la
Oficina de Comunicaciones de Nivel Central.

eSe actualizaron los videos que se proyectan en el televisor de la sede Popayan con el material entregado por
comunicaciones internas de la OAC el 18 de febrero.
e Se disefio adhesivos para la actualizacién de la cartelera de informacion.

14. Recibir y mantener en custodia los bienes que la ARN le brinde para
el desarrollo operativo y logistico del contrato, acorde con lo descrito en
el contrato de prestacion de servicios.

Para el desarrollo operativo de las funciones, la profesional en comunicaciones cuenta con computador portatil. Le
fue entregada el 18 de febrero camara de video DJI Osmo Pocket.

15.Diligenciar debidamente los formatos requeridos para la operacion, de
acuerdo con los procedimientos, instructivos y lineamientos brindados
desde la Oficina Asesora de comunicaciones

de ARN.

Se diligenciaron correctamente los formatos de autorizacion de uso de imagen de:

e 02/02/2022 Conmemoracion dia de las manos rojas - Policia Nacional. Historia de vida - Leydi Laura Gutierrez.
e 09/02/2022. Actividad dia de las manos rojas con poblaciéon en Popayan - Monica Pedroza, Verénica Lozada, Luz
Adriana Velazco, Luz Mariela Sacerquia.

e 18/02/2022. Entrega proyecto productivo Popayan - Rusber Fabian Ordofiez, Marcela Ruiz.

Los formatos fueron cargadas en la carpeta compartida de
comunicaciones(\acr.int\Data\COMUNICACIONES\005_Administrativa\ADMINISTRATIVA
OAC\AUTORIZACION_USO_IMAGEN\2022\GT_Cauca) y enviadas fisicamente por correspondencia a nivel
central.

16.Tener debidamente organizado un archivo con toda la informacion
utilizada y elaborada durante la ejecucién del contrato acorde con los
lineamientos sefialados por la entidad y entregar la informacion

de propiedad de la ARN, que haya soportado su gestion acorde con el
requerimiento realizado por el supervisor del contrato, acorde con lo
descrito en el contrato de prestacion de servicios.

En el computador asignado por la agencia se encuentran los documentos y evidencias de la gestién que desarrolla
la profesional.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, sus servicios profesionales para acompafiar las actividades periodisticas de difusién de la gestion y los logros de la politica de
Reintegracion y Reincorporacion en el territorio, como enlace de la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el
contrato.

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 28 de febrero de 2022 en el desarrollo del contrato 819-2022 se
presté el servicio de manera eficiente, oportuna y con calidad. Se actué con lealtad y buena fe, se apoy6 y se
ejecuto las actividades con honestidad, eficiencia y calidad en el periodo del presente informe, se tramitaron las
comunicaciones internas y externas conforme al sistema de la ARN, se aplicaron instructivos de Seguridad Integral
de la ARN, se recibi6 y se tiene en custodia, conservados y con buen uso, los bienes que brindé la ARN para la
ejecucion del contrato. Se brind6 de forma oportuna la informacion que solicit6 el supervisor del contrato dentro del
ambito del objeto. Se organiz6, conservé, usé y manejoé toda la informacion recibida y elaborada durante el periodo
del presente informe para la ejecucién del contrato. Se utilizé el SIRR y equipo de cdmputo asignados con los
criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos. Se present6 el informe de actividades correspondiente al
periodo del mismo. Se cumplié con las clausulas de proteccion de datos, confidencialidad y declaracién de
habilidad.

JULIANA VALENCIA SALAS

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

28/02/2022
Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




