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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 891-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

Durante la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 y el 28 de febrero se han desarrollado las 

siguientes actividades.

El día 23 de febrero se realizó reunión virtual con la Tallerista Laura Plata el objetivo fue organizar taller 

Estrategia de jóvenes ANTORCHAS DE ESPERANZA. Taller ¿Por qué es importante ahorrar dinero?

El día 25 de febrero se realizó reunión con Coordinación Colegio García Herreros, para poder continuar con ellos 

este año en trabajo mancomunado y la continuación la ITC COMUNICADORES PARA LA CONVIVENCIA

Se definen también en cada una de las reuniones de equipo el seguimiento de los actores externos que nos 

acompañaron el año anterior y la búsqueda de nuevos aliados para el desarrollo de las 5 ITC del año 2022.

Gobernación de Santander, Fundación Mujer y Futuro, Colegio García Herreros, Universidad de Santander 

UDES, Alcaldía de Girón, Word Vision, Fundación Colombo Alemana, Fundación Bello Renacer, Hogar María 

Margarita.

4. Facilitar la comunicación entre el Grupo Territorial de ARN, y actores 

clave en territorio, contribuyendo a la identificación de dinámicas 

comunitarias que puedan ser relevantes para la implementación del 

Modelo de trabajo con Comunidades.

INFORME DE ACTIVIDADES
VERSIÓN : V-4

CATHERINE PAOLA GARCIA SERRANO

37.754.997

DEL 1 AL 28 DE FEBRERO DE 2022

2. Apoyar las gestiones necesarias para el desarrollo de las actividades 

de alistamiento, fortalecimiento y articulación incluidas en los Planes de 

acción de las Iniciativas Territoriales Comunitarias que adelante el 

Grupo Territorial de la ARN.

Durante la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 y el 28 de febrero se han desarrollado las 

siguientes actividades:

El día 2 de febrero se realizó reunión con la profesional Esther Herrera, el objetivo construir propuesta estrategia 

de jóvenes ANTORCHAS DE ESPERANZA.

El día 4 de febrero se realizó reunión de equipo Cuidado al Cuidador con el objetivo de crear pautas y estrategias 

para el año 2022.

• Se realizó reunión de equipo de efectuar planeación y metas año 2022. 

El día 14 de febrero se realizó reunión de equipo Cuidado al Cuidador con el objetivo de realizar propuesta, 

programación y documento de la misma para la socialización con todo el equipo y nuestro Coordinador.

El día 25 de febrero se realizó reunión socialización oferta entidades de la inclusión social DPS, Unidad de 

Víctimas y ICBF.

3. Participar en los encuentros y actividades dirigidas a comunidades

que tengan por objeto el posicionamiento, sensibilización y divulgación

de los avances de la ruta de reintegración y la política de

reincorporación social y económica de exintegrantes FARC-EP o

desmovilizados en otras rutas de atención.

Durante la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 y el 28 de febrero se han desarrollado las 

siguientes actividades:

Se definen en cada una de las reuniones de equipo nuevos instrumentos para el acercamiento, convocatoria y 

diagnóstico tanto presencial como virtual en la restructuración y seguimiento de las 5 ITC, dándoles un 

movimiento innovador que permitan la comunicación y el fortalecimiento entre la comunidad y la ARN. Métodos 

de convocatoria digitales para la virtualidad y dinámicos para la presencialidad buscando el mejoramiento de las 

mismas y medios que estén al alcance de todos para facilitar el acercamiento a los participantes con el proceso 

de la ARN.  Entre ellos se encuentra trabajo audiovisual, entorno virtual, capacitaciones, acercamiento y 

educación en pro del servicio a la comunidad y el reconocimiento de nuestro que hacer en la misma.

El día 25 de febrero se realizó primer encuentro virtual estrategia de jóvenes ANTORCHAS DE ESPERANZA. 

Taller ¿Por qué es importante ahorrar dinero? Dirigido por la tallerista Laura Plata.

 

BUCARAMANGA GT SANTANDER

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA  SUS SERVICIOS PARA LA GESTIÓN, PROMOCIÓN Y DIVULGACIÓN DE LOS AVANCES EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE ACIONES DE GENERACIÓN DE CONFIANZA, PROMOCIÓN DE LA CONVIVENCIA, APORTE A LA RECONCILIACIÓN EN LOS TERRITORIOS Y 

FORTALECIOMIENTO DE CAPACIDADES PARA EL EJERCICIO DE LA CIUDADANÏA DE LA POBLACIÓN OBJETO DE ATENCIÓN DE LA ARN, A PARTIR DE LAS ESTRATEGÍAS 

Y DIRECCIONAMIENTO DE LA ENTIDAD 

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Durante la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 y el 28 de febrero se han desarrollado las 

siguientes actividades:

El día 2 de febrero se realizó creación propuesta Estrategia de jóvenes ANTORCHAS DE ESPERANZA, con el 

objetivo de fortalecer en lo jóvenes la productividad y formas de trabajo.

• Se activan nuevamente canales virtuales y de WhatsApp existente desde el año 2021, dando la bienvenida a 

este nuevo 2022 y retomando el reconocimiento y participación con la comunidad.

El día 14 de febrero se realizó creación documento estrategia de jóvenes ANTORCHAS DE ESPERANZA con el 

objetivo de presentan al grupo focal.

• Trabajo mancomunado con los diferentes equipos de las ITC realizadas el año anterior 2021, para priorizar cuál 

de estas continúan en esta nueva vigencia 2022.

El día 21 de febrero se realizó gestión de tallerista (Laura Plata) para el primer encuentro Estrategia de jóvenes 

ANTORCHAS DE ESPERANZA. Taller ¿porque es importante ahorrar dinero?

El día 24 de febrero se realizó creación de diapositivas para el primer taller estrategia de jóvenes ¿Por qué es 

importante ahorrar dinero?

El día 25 de febrero se realizó creación de diapositivas presentación estrategia de jóvenes. ANTORCHAS DE 

ESPERANZA.

Estas son estrategias de gestión y divulgación teniendo en cuenta medios virtuales y demás métodos de 

convocatoria con los que podemos acercarnos a las comunidades sin perder el enfoque de cada una de las 

estrategias y sin detener el proceso adelantado hasta el momento de la mano de cada una de cada uno de los 

grupos que formamos las ITC

1. Desarrollar actividades de convocatoria, gestión, divulgación y 

acompañamiento a las acciones y estrategias incluidas en el Modelo de 

Trabajo con Comunidades de la ARN en los territorios de influencia del 

Grupo Territorial, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de 

género.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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5. Adelantar las gestiones con comunidades para el posicionamiento de

la ruta de reintegración y/o la ruta de reincorporación de exintegrantes

FARC-EP o desmovilizados en otras rutas de atención de acuerdo con

los lineamientos de la Entidad y las necesidades del territorio.

6. Realizar seguimiento permanente a los compromisos, tareas y

actividades derivadas de los encuentros realizados con comunidades y

actores clave en territorio, propendiendo por su cumplimiento, actuación

corresponsable y divulgación de los avances en la ruta de reintegración

y/o política de reincorporación social y económica de exintegrantes

FARC-EP o desmovilizados en otras rutas de atención.

Durante la vigencia del presente informe comprendida entre el 1 y el 28 de febrero se adquieren los siguientes 

compromisos:

*Laura Plata, tallerista se compromete a dictar una hora de taller ¿Por qué es importante ahorrar dinero? 

Estrategia de jóvenes ANTORCHAS DE ESPERANZA. Programado para el 25 de febrero de 2022, 7:00 pm. 

*El colegio García Herreros se compromete con la ARN a continuar con nosotros y su grupo de alumnos en la ITC 

COMUNICADORES PARA LA CONVIVENCIA.

Además, se realiza seguimiento a los actores externos aliados el año anterior para organizar, estructurar y dar 

inicio con cada uno de los compromisos adquiridos y que serán visibles en el proceso y proyección, creación y 

divulgación en acuerdos venideros de ejecución en cada una de las estrategias. 

Durante la vigencia del presente informe comprendida entre el 1 y el 28 de febrero se han desarrollado las 

siguientes actividades:

En reuniones con el equipo dinamizador y los equipos que conforman cada una de las Iniciativas y Estrategias se 

están crean elementos de innovación, restructuración y acercamiento a la comunidad tanto virtual como 

presencial, encuestas virtuales y herramientas digitales para la virtualidad y creación de ejercicios de 

acercamiento dinámico para la presencialidad.  

7. Apoyar al Grupo Territorial en la identificación, vinculación,

alistamiento y acompañamiento de escenarios para el ejercicio de la

ciudadanía de población objeto de atención de la ARN, teniendo en

cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

Durante la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 y el 28 de febrero se han desarrollado las 

siguientes actividades:

Se apoya a cada Iniciativa y Estrategia y al equipo dinamizador con procesos de divulgación y encuestas 

digitales dirigidas a cada uno de los líderes comunitarios para aportar en el proceso de diagnóstico, dejando claro 

con ellas el objetivo a trabajar y que el mensaje  sea entendido y divulgado en las comunidades de manera 

didáctica y clara para el receptor, de igual manera se apoya de forma telefónica y por mensajes de whatsApp 

para la identificación y trabajo con los mismos cumpliendo a cabalidad el propósito de  la ARN y el trabajo con la 

comunidad.

8. Aportar en las actividades de gestión del conocimiento de los

procesos comunitarios desarrollados en los territorios, propendiendo por

la identificación, documentación y contextualización de buenas

prácticas, y lecciones aprendidas, teniendo en cuenta el enfoque

diferencial, étnico y de género.

Durante la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 y el 28 de febrero se han desarrollado las 

siguientes actividades:

*Creación de documentos y programación Estrategia ANTORCHAS DE ESPERANZA y CUIDADO AL 

CUIDADOR.

*Ayudas comunicativas para taller de jóvenes programado para el 25 de febrero de 2022, 7.00 pm.

*Ayudas comunicativas para reunión de planeación programada para el 1 y 2 de marzo convocada por nuestro 

Coordinador. 

*Propuestas de innovación para cada una de las ITC, restructuración, planeación, líneas de acción, 

fortalecimiento, estrategias de implementación, enfoque y promoción.

*Informe Iniciativas Comunitarias 2022, Fortalezas y debilidades para encontrar nuevos recursos de innovación y 

restructuración para el año 2022.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 

que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

9. Presentar oportunamente la información que le sea solicitada por el

supervisor del contrato, especialmente los informes mensuales de sus

actividades sobre el cumplimiento del objeto contractual, así como

participar en la elaboración de aquellos informes que por su contenido y

naturaleza estén dentro del ámbito del mismo.

Durante la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 y el 28 de febrero se ha dado cumplimiento en 

la entrega de informes dentro del tiempo establecido por el contrato y mi Supervisor.      

10. Desarrollar las demás actividades asignadas por la supervisión del

contrato, que por su naturaleza contribuyan al cumplimiento del objeto

del presente contrato.

Durante la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 y el 28 de febrero se han desarrollado las 

siguientes actividades:

El día 21 -  22 - 23 -  24 de febrero se realizó verificación atención febrero. Telefónico.

El día 23 de febrero se realizó colaboración archivo. Gestión documental.

El día 24 de febrero se participó en la capacitación Sensibilización sistema integrado de gestión SIG.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Dentro de la vigencia del presente informe, comprendida entre el 1 y el 28 de febrero se ha dado cumplimiento a 

las obligaciones generales contenidas en este contrato

LUIS  RONALD GARCIA VARGAS

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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