PACTO DE INTEGRIDAD

DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO ~ DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, que han
participado y/o participaran en la estructuracion técnica, econdmica y juridica del presente
proceso de contratacion, o en sy tramite, impulso, revision y definicién, hemos acordado
suscribir el presente “PACTO DE INTEGRIDAD”, teniendo en cuenta que en Colombia

-el compromiso de no soborno con el fin de obtener o retener un contrato u otra ventaja
impropia, incluyendo Ia colusién con otros con el fin de limitar la competencia para este
contrato, y la actuacion desleal Y contraria a la libre competencia y al interés de propiciar
la seleccion obijetiva dentro de las instancias del proceso de contratacion.

Lo anterior incluye cualquier tipo de Pagos, dadivas u otros favores ofrecidos o

concebidos de manera directa o a través de terceros, a funcionarios o asesores del
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, con el fin
de:

1. Procurar que se disefie el proyecto o partes de éste de una manera que ofrezca
ventajas a uno o varios participantes.

2. Dar ventaja indebida a cualquiera de los participantes en la evaiuacion y eleccién

de los mismos para Ia adjudicacion del contrato.

Ganar la adjudicacion del contrato.

4. Lograr cambios sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los
plazos o cualquier otro componente importante del contrato.

5. Lograr que sean aprobados por funcionarios publicos, asesores o por el interventor
0 supervisor del contrato (o por su personal, asesores y subcontratistas) resultados
por debajo de los parametros que sean propuestos por el contratista y pactados
con el DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO
ORIENTE.

6. Abstenerse de monitorear apropiadamente Ig implementacién del proyecto, de
informar sobre violaciones de especificaciones del contrato y otras formas de
incumplimiento, o de hacer plenamente responsable al contratista de sus
obligaciones legales.

7. Evadir impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligacion legal que se
deberia satisfacer.

8. Inducir a un funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de cualquiera otra
manera.
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Dentro de este marco, los firmantes adquieren los siguientes compromisos, en todo de
acuerdo con las leyes colombianas:

1. El' contratista participante y la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO -
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE asignan importancia a la presentacion de
propuestas en un entorno libre, imparcial, competitivo y no sujeto a abuso.

A los oferentes les complace confirmar que:
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a) No han ofrecido o concedido, ni han intentado ofrecer o conceder y no
ofreceran ni concederan. ni directa ni indirectamente mediante agentes o
terceros, ninguna induccién o recompensa impropias a ninguin funcionario o
asesor del DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO
MEDICO ORIENTE, sus parientes o socios de negocios, con el fin de
obtener o retener este contrato u otra ventaja impropia, y

b) No han coludido y no coludiran con otros con el fin de limitar indebidamente
la competencia para este contrato. El contratista comprende la importancia
material de estos compromisos para DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE.

Por su parte los FUNCIONARIOS O ASESORES DE LA DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, también confirman que no han pedido
ni aceptado, ni pediran ni aceptaran, de manera directa o a través de terceros, ningun
pago u otro favor por parte del contratista participante a cambio de favorecerlos en la
obtencion o retencion del contrato.

2. El contratista desarrollara sus actividades en el marco de principios éticos de
comportamiento y se comprometen a tomar las medidas necesaria/s a fin de que este
compromiso de “No” Soborno sea acatado por todos sus gerentes y empleados, asi como
por todos los terceros que trabajan con esta compaiiia en este proyecto, incluyendo
agentes, consultores y stibcontratistas.

3. Este compromiso se presenta en nombre de los oferentes participantes.

4. Con respecto a la presentacion de las propuestas, los oferentes participantes se
comprometen a estructurar una propuesta seria, con informacién fidedigna y con una
oferta econdmica ajustada a la realidad que asegure la posibilidad de prestar el servicio
en las condiciones de calidad y oportunidad exigidas en el proceso.

5. Para efectos de salvaguardar el contenido del Pacto de integridad del presente
proceso frente a eventuales incumplimientos de los compromisos de caracter ético
adquiridos por los funcionarios y por los participantes, se pronunciara un arbitro
denominado “Defensor para la Transparencia”, cuyos fallos seran en equidad al amparo
de io dispuesto en ia Ley 446 de 1998.

De las materias relacionadas anteriormente conocera el arbitro por solicitud del
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, del Programa Presidencial de Lucha contra la
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orrupcién, o por manifestacién de alguna de los participantes.

Dicho arbitro debera tener las mismas calidades que dispone la Constitucion Nacional,
para ser Magistrado de la Corte Constitucional o la Corte Suprema de Justicia y sera
seleccionado de la lista de arbitros de la Camara de Comercio de Bogota, mediante el
sistema de sorteo publico.

6. Si un participante incumple su compromiso de no soborno y de dicho acto ha sido
declarado culpable por parte del arbitro se generardn ademaés de los procesos
contemplados en la legislacion colombiana u otra legislacion que cobije el proceso de
contratacion, los siguientes efectos juridicos:

a) Si el participante que hubiere incumplido fuere el adjudicatario del proceso,
cualquiera de las partes del presente documento podré solicitar ante el juez
competente la nulidad absoluta del contrato con fundamento en que el
mismo adolece de una causa licita.

b) Fl contratc estatal terminard por causa imputable al contratista. Ei

participante que hubiere incumplido los compromisos de no soborno
derivados del presente documento se obliga incondicional e
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irrevocablemente a aceptar la terminacién del contrato por causa imputable

al mismo, en el momento en que el arbitro declare ¢} incumplimiento de los

¢) Una pena econdémica equivalente al diez por ciento (10%) del valor del

en partes iguales entre dichos proponentes.

d) Abstenerse de participar en procesos de contratacién de cualquier
naturaleza de entidades publicas de Ig Republica de Colombia, que se
lleven a cabo durante un periodo de cinco (5) arios.

El efecto juridico sefialado en los subnumerales a) y b) de este numeral sera aplicable
solamente al proponente adjudicatario. Los efectos juridicos previstos, en los
subnumerales ¢) y d) aplicaran al Proponente adjudicatario o a| cualquiera de fos
proponentes.

8. En caso de presentarse un incumplimiento probado del compromiso de no sohorno
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Para constancia de lo anterior, los FUNCIONARIOS LA DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, firman el presente documento en
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FUNCIONARIOS Y ASESORES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO.
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Ordenador del Gasto

NOTIFICADOS:

GERENTE DE PROYECTO:

1
NOMBRE | . m N
CR. ELIZABETH VELEZ SALAZAR /
Directora Dispensario Médico Oriente DMORI
P l T | [
COMITE JURIDICG ESTRUCTURADOR

ps.LICETH DANELY GUTIERREZ NAVARRO

Asesor Juridico DMORI kq OC&U;U (@)
COMITE TECNICO ECONOMICO:

NOMBRE ; FIRMA
ps. KELLY JOHANNA ALCAZAR MARTINEZ M
Asesor Econdémico DMORI

COMITE TECNICO ESTRUCTURADOR:

NOMBRE fx B F!EMA Y

SV. NADIA MORA RINCON
Suboficial Oficina Talento Humano DMORI A

NOMBRE: Hexly [\ _gbC;JyC, Heeader )K@g ! if&_ﬂ

Profesion del contratista:
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