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No. CONTRATO - OPS: PS 3265 2022 C.D.P. No.: 105

Nombre del Contratista: |

JESUS ALBERTO SANCHEZ HERNANDEZ

DATOS GENERALES DEL CONY RATO
Proceso que pertenece: MISIONAL
Servicio al que pertenece: URGENCIAS
Unidad a la que perteaecer UMHES SAN BLAS
| c.c. [623.384 | [TUNIA

Fecha Inicio:

2022-02-01

Fecha Terminacion inicial:

2022-04-30

Valar Mensual: lS 5.760.000 |

Valor a cobrar:|§ 5.760.000
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Resumen de
contrato

SALUD CENTRO ORIENTEESE.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL (AMBULANCIA) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

Relacion de actividades para el periodo:
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Evidencia en Dinamaca Cerencial
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Freste s mervacios asisicti e I auoncrmil e la SUBRED, wu vision, mison, estnictiuns orgknics
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Evidencia en Denameca Cenencial

Realizar lns sctividudes segin las iadades de L wiubred dando cols e bods Las unida donde se ifertn el | Realicé las dades segin las dades de o sisbeed dando cobet en dodas las unidades en donde se oferta o servicio y sea | Evidencia en Denamica CGrerencial
o wervacio y sen requerido. requenda, |
| Infarmar al pacsente v wu [amilia sobre la condiciin clinica, plan de manejo, atencién y recomendaciones Je egicso, Informe al pacicnte v su tumilia sobee la condicion clinica, plan de mlencidn ¥ daciones de egreso, conocer ol grado | Evidencis en Dinsmica Gerencaal
conoer el grade de salzsfaccain sehre bos servicios prestados ¥ resolver inquistudes relacionadas con el proceso de de satisfaccion sobre Joa servicios prestados v resolver inquictudes relacionadas con e procesa de alencidn.
tencidn
Jevur registim de las dach i i i dos bos ffoemscs Llevi regustro de b actividades, procedamientos ¢ inlervenciones, asi como mantener dos Jos infc disticos definados | Evid en D L |
estadisticos definiduos por ln matilucion y todos aquedlon nogis fos patru el 4 da los proceson de [ por L instiucion ¥ lodod agquellos regist puru ] de los p de coutin y [
codton ¥ faeturacion.
| Respetar bas derechos del paciente, cumplir of codigo de €trca médica y las ds legales propias de [Estu de pespetar bos derechos del paciente, Cumpli ol cidigo de ctca médica y las d i legates p oy P
bos wervicios en donde se presic la alenciin de bos servicios en donde se presie a atencion
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Prostar o apoyve necesario pars dar respucsia & obj iniciakes evitando asi que s ge Defustiva o Preatd ¢l apoyer nevesario parn dar respuesta & |vb1m>|hl iniciales evitando asi que se genere (Hoss Delinitvn o procesos de Evidencis en Dinamica Gerencial

| procesos de Conciliacion por parte de EPS-S-EAPE. Conciluscitn por parte de 1755 ALY
Motificar los sucesos de sgurided que se presenien duranse el proceso de alencidn, Mulilique bt sucesos de segndad que se proseiben durnmie ol proceso de stencion. Repories
Parisipar en abived & ok Qe sea da ¢ impl las de mejora Jdefinid el servicia Participe en los analiss & los que sea S il ! ' de mejora definadas parm el servicio Repories
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Centro Oriente E.S.E.

Desarrollar actividades e docencia de scrvicio en b revista meédica ‘capaces dirigidas a los extudianics yio Desarmollé sctividades de docencia de services en la revista médsca U oiro espacio derigidas & fos estudiantes yio persanal del services, | Reportes

personal del servicio, parn ef desamollo ¥ formacion del recurso humano en sabud, si aplics. pars el desamollo y fonuacién del recurso humsno en salud, s aplica.
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| Facilsta Las Iabores de supervision que la SUBRED, realice en forma directa por b Subdirevcion de Servicios de Salud, | Facikité las labores de supervision que la SUTBRED, realice en da porla de Servicios de Salud, ls Oficing de | Reportes

B()fmmt{.uhdudwummu:mm Calidad y'o a través d teroeiu,

Cumglis 1 i Aunidades ta megorn, actas & iy demas solscetides Ge | Cumpl Ja taci Indes de mejors, actas de v domks solicirudes de ks Supervissén y | Repories

Supervisicn v de |a Oficing de Garantia de Calidad, de la Olicina de Carantia de Calidad.

| Aeredstar el cumplimeento del pago de los sportes al mema de segundad social y parafiscal duranie b vigencia del | Acreding el culnplimsento del pago de los apartes al sistema de segundad social y parafiscal durante |a vigencia del contrato, requisito | Planilla de apeetes
| contrto, requiise indispensable para generar cada pago a su favor. andispensable para generar eada pago & wu favor,

Apayar cn la paste bcnica L idades de supervisin de b & ignad Apaye en la parte técnica las sctividades de supervision de los contratos cusnd asignadas. Reportes

Cmnphrnu\‘ idades cutablecidas on of respoct . liende con las direcark bhocidas porls | Cumpli con las sctividads i | respectsvo contrato, las directroes eatablecidas por la mstitucion, en los [Reportes
en loa casod de bades infOrmAr ©On LAty it parn e eubeina Be suin actividad  aasos de dades Informé con pacion pars €l cubrim i L

Las demés asignadas por la supervision del contralo Realizar el scguimsento y condrol a pecienies en Jos que sc requaera| Estive llcnlma]ulemklllldﬂnhwldurw la supervision del contraio | Itnhad wywdlpmmm los que | Reportes.

meemunmmdnuw«mmhwmmmg I‘mmmqun O PCUISTS B PRrtiCIpRCion € Bpantis i i al equips de salud sobre los P
mcdwaqunlnwummlu de hi cpicrisg u obos d midicos que se b requectan, Realicé resdmenes de historia clinica, epicriss u d g inistrativos que
! ivos que scan solicitad soan salicilndon.
Nota: Es deber contractual anexar o certificacion del pago o Salud, pensidn y ARL. En caso de bener coatrato nuevo sdjuntar el
soparte de afiliacion al Sistema General de Segunidad Social en Sulud como cotizante v afiliaciba a pension., Teniendo en cuentul 52 752
fue con 1 implementacion del Decreto 1273 de 2018 el page de aportes se hace de manern vencida de acuerdo con las fechas)
estableciidas en el Decreto 1990 de 2016, > Firmsfdel Contratista
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DEBE A:
C.C.

LA SUMA DE:

POR CONCEPTO DE:

CORDIALMENTE,

CUENTA DE COBRO No. 02
MARZO DE 2022
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

JESUS ALBERTO SANCHEZ HERNANDEZ
623.384

$ 5.760.000 COP

CINCO MILLONES SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS

SERVICIOS PRESTADOS EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
PS 3265 2022  EN CALIDAD DE MEDICO GENERAL AMBULANCIA
DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL

01/03/2022 YEL 31/03/2022

x 1 /7
W gz3334

JESUS ALBERTO SANCHEZ HERNANDEZ

CELULAR:
CORREO-E:
CUENTA BANCO
FECHA:

3053501688
i alberto 92@hotmail.com

DAVIVIENDA 0570004870467448
Marzo 31 de 2022



o CERTIFICADO DE APORTES AL
Ogcompensar I miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa JESUS ALBERTO SANCHEZ HERNANDEZ, identificada con CE nimero 623384, aporté por el empleado
JESUS ALBERTO SANCHEZ HERNANDEZ identificado(a) con CE nimero 623384 quien se encuentra registrado(a) a

la fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de
Liquidacion de aportes, el periodo de pension de 02 - 2022 de la siguiente forma.
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