B Secreera de Salud SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E CODIGO: AP-IA-FT-014

! Subred negrada de Senvicis de Salud APOYO - GESTION DE CONTRATACION FECHAL 3021-12-27
. FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO te o
Centro Oriente E.S.E.
1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
No. CONTRATO - OPS: PS 2389 2022 C.D.P. Nou 105 Proceso que pertencce: MISIONAL
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad a Ia que pertenece: UMHES SANTA CLARA
Nombre del Contratista: | NIXIA HERNANDEZ SILVA J c.C. [55.062324 | ae: [GARZON |
Fecha Inicio: _ Fecha Terminacion inicinl: Valor Mensual: [$ 2 478.600 Valor a cuhrur:LS 2.423.520
ADICION/ VALOR CcDP FECHA DE FECHA DE N° |MES DE CUENTA VALOR A PAGAR vsttllé(l);;fl‘)‘fl;) NUMERO DE FEPCiiC'?DDE
OTROSI | ADICION INICIO TERMINACION CTA | DECOBRO PLANIL ’
SOCIAL o PLANILLA
1 1 FEBRERQ $1.982.880 $324.900 1043569693 2/02/2022
2 2 MARZO $2.423.520 $ 309.400 1043570707
3 3
4 4
5 5
[ 6
7 1 o
8 3 o
9 9
10 10
11 1
12 12
VALOR INICIAL VALOR TOTAL PAGOS
Resumen de DEL CONTRATO DEL CONTRATO REALIZADOS SALDOIDELICONTRATO
contrato
§ 7.435.800 $ 7.435.800 $ 4.406.400 $ 3.029.400

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
OBJETO DEL CONTRATO

RESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA 1l PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DI
ZRVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

elacion de actividades para el periodo: Desde:  [2022-03-01 Hasta: [2022-03-31

o DESCRIPCION DEL DESARROLLO
OBLlGACl.ONES ESPECIF[CAS ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTOQ DE CADA 3 N
(Las estipuladas en la minuta) OBLIGACION PRODUTQ O EVIDENCIA

Prestar el servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada  [Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes de . x5
1 i 4 5 Programacion de Turnos
con el supervisor del contrato, para ¢l desarrollo de sus actividades. MARZO DE 2022

Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la
eriodicidad requerida segan orden médica, orden de Enfermeria y protocolo |, : ] g g o : S

2 1’1 S b q_ & Al n . ayp Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de MARZO DE 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas y :

registrandolas en la historia clinica digital.

Orientar y preparar a los pacientes para examenes diagnostico de acuerdo con
3 |los protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segan normas establecidas
para cada procedimiento.

Se realizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de MARZO DE s g
2022 Historas Clinicas Aphicativo Dinanica

i Realizar actividades propias del cuidado de enfermerin previniendo acciones  |El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron

s ) i . . . Historias Clinicas Aphicativo Dinamica
inseguras en la prestacion de servicios de salud. teniendo en cuenta las practicas seguras ¢l mes de MARZO DE 2022 ) !

= Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus pacientes al | Se realizo el reportes de los sucesos de segurindad identificados en ¢l mes de MARZO Apl Al

E . L . . Aplicativo Almera
médico de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte. DE 2022 p
Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al T,

6 : e " : T e o Historias Climeas Aplicativo Dimnanica
cambios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada. equipo de trabajo ¢l mes de MARZO DE 2022

Revisar la Historia clinica de los pacientes asignados conociendo su evolucion
7 |diaria, ratamiento, para realizar ¢l plan de cuidado de enfermeria integral del
paciente.

Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes asignados en el Historias Cli Aplicativo D
storias cas Aplicativo Dinamic:
mes de MARZO DE 2022 wstortas Clinicas Aplicativo Dinamica

_— . . . Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades
§ Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante el B P pieza y anay

del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de MARZO Formatos de Limpieza v desinfeccion
wmo.
DE 2022
Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las variables n 3 G 5 : 3
s o Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados en el
correctamente y dando cumplimiento a la Resolucion 1995 de 1999 y S A e G : Y.
9 4 i . aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes |Historias Clinicas Aplicauvo Dinamica
mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y

i . . de MARZO DE 2022
normatividad vigente de la Entidad =%

ENLACES '
Coor. Enfermeria
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Cumplir las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia epidemiologica,

Se garantizo el cumplimiento de las mormas institucionales en el mes de MARZO DE

10 ; - : . i S Seguimiento supervision
gestion ambiental, salud ocupacional y demds politicas Institucionales. 2022 E g
Responder por los inventarios, conservacién y uso adecuado de los equipos, Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de ) N
11 felementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura del servicio MARZO DE 2022 Libro de Inventario servicios
v/o drea donde se encuentre desarrollando las actividades. B
Ciiipli con los procesas; procedimientos, aiias y dems n s definidas Se realizaron las actividades contractuales teniendo encuenta los documentos
L um I CC 05 esS0s, ocedn 4 U Y de orma i LG 5 A < T P,
12 g ! o p = By intitucionales relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de MARZO DE Seguimiento supervision
por la entidad. de conformidad con el objeto del contrato. 2002
; ; Se realizo la partipacion en las reuniones y capacitaciones programadas para el mes de | . ; ;
13| Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad. 2 B Listado de Asistencia
REERRELE PERE poris MARZO DE 2022
Realizar la desinfeccion de manera oportuna de la unidad del paciente de " gzl piceno; i Hipes s destnfiodion, utiariay eilin el inidade:
S FH a des cecion de anera i ¢ la unm - 3 o o Py = . . .
T i 5 s op : ‘ P del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de MARZO Formatos de Limpieza y desinfeccion
acuerdo a los protocolos institucionales DE 2022
is Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que requieran los Se realizo Ia toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados y que Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
5 i ; o i 4 0 amics
pactentes con ¢l fin de agilizar el tratamiento. requirieron la necesidad de la toma en el mes de MARZO del 2022
Asist i dltiietacion  asn i Jados conservando | Se realizo la asistencia en la alimentacion a los pacientes asignados con grado de
sishir en [ ahmentacion @ acienles asigen conserv: as 5 4 A " . . " " . .
16 - - pe BN deependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en el mes de Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
precauciones establecidas segiin el caso MARZO DE 2022
Realizar el control de liquidos administrados y eliminados registrando en " o o 3 .
. 9 : > ¥ ! & Se realizo el control de liquidos administdados y eliminados al 100% de los pacientes T it s § g . 3
17 {forma oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo i Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
: i asignados en el mes de MARZO del 2022
institucional.
Portar el uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene y bioseguridad de |Se realizo el uso adecuado del uniforme durante Ia rogramacion de actividades para el .
18 . ¥ 8 5! Concepto coordinadora
la Subred. mes de MARZO DE 2022
. ; ; - .. |Se garantizo la atencion del paciente con caliadad, calidez y humanizacion a los
Offrecer trato con calidez y calidad al paciente y Ia familia, dando una atencion 5 e
19 . £ pacientes asignados en el mes de MARZO del 2022 y no hay reporte de PQR Reportes de PQR
humanizada conservando el respeto por la dignidad humana, : . 4 s
relacionados con la prestacion de mi servicio
20 Impartir educacion al paciente y a la familia sobre los cuidados especificos a |Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientes asignados incluido su Registro formato de educacion ubicado e
tener en casa de acuerdo a la situacion clinica del paciente. familia en el mes de MARZO DE 2022, Historia clinica
E
T Lo —— e i o rBEa ey veral e b onies Se garantizo el 100% de confidencialidad de la informacion de los pacientes asignados S Gy
- antener la reserva C 14 C1OT ' pers ¢ 105 pac B Cl Upe|
i ’ Y, persone i en ¢l mes de MARZO DE 2022 B P
Ejercer las actividades propias de la formacion técnica de conformidad con las L. 5 < i < g
= ' prap X i *" |E1 100% de las actividades realizadas a los pacientes asignados se realizaron teniendo
22 |normas v/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del

SCIVICIO.

en cuenta las competencias tecnicas el mes de MARZO DE 2022

Seguimiento supervision

Observaciones:

Nota: Es deber contractu:
adjuntar ¢l soporte de afil

Temendo en cuents

ue con Ia implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de

de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016,

anexar la certificacion del pago a Salud, pension v ARL. En caso de tencr contrato nuevo
n al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante valfiliacion a pension.,

manera vencida

’Firma del Contrhtista

;/%f.w/[/m‘cc { / S

C.C. de

GARZON

55062324/
r

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

NOMBRE: MELBA LUCIA QUINTERO FRANCO NOMBRE: TATIANA PAOLA CLAVIIO QUESADA
CARGO: ENFERMERO CODJGO:243 GRADO 20 CARGO: EN 243 GRADO 20
L B e 524
FIRMA \\QD \ ‘ R @ FIRMA n
E P,

A



CUENTA DE COBRO No. 2-2022

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

NIXIA HERNANDEZ SILVA
C.C. 55062324 DE GARZON

LA SUMA DE:

($2423520) DOS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTITRES MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS PESOS M/CTE

Por concepto de: 264 HORAS, Honorarios por Prestacidn de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 2389 2022, cor
afiliacion a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de MARZO de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA I PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION L1
SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. DEL01/03/22 AL $1/03/:

fIAC ffereo ot /S

NIXIA HERNANDEZ SILVA

C.C. 55062324 DE GARZON

Cel. 3219687096

Dir: KRA 112¢70A53

Cuenta: 074916276 BANCO AV VILLAS
31 de MARZO 2022

=
ENLACES
Coor. Enfermernt?
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