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SUBAED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ESE

Quien solicita (Nombre y cargo perfl del requiriante) Fecha de la Sollcitud osede:
Dlu:c!ﬁn de Urgencias
Mes Afo _,__ﬂ_
CESAR LEONARDO DIAZ MORENO Area o Servicle: ol
Lider Unidad Funclonal APH
15 3 2022 [Direccidn a Ia que pertenece:
Urgenclas

Formato documentos minimos para celebrar contrato : Lista de Chequeo Documentacién por prestacidn de serviclos
JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE S8ERVICIO REQUERICO

La dependencia de URGENCIAS l-qwm fa cantratacidn de un Auxllmﬂ DE ENFERMERIA O TECNICO O TEQNDLOGO EN ATENcu‘m PRE MolPl’TAL.ARJ»\ pars g Atencidn del Pfuﬂrlml de A!.m:an Fnhala‘.:hrn !n
jecucidn del Convenio 2809244-2021 alo es el fortalacimisnlto ge: intsgral da la Atencidn ds Urgencias. en el marco o ta §mbis

DESCRIPCION DEL SERVICIO SOLICITADO

AUXILIAR DE ENFERMERIA O TECNICOO T EN ATENCION PRE HOSPITALARIA
Rubro: HONORARIOS U REMUKERACION SERVICIOS TECNICOS ASISTENCIAL GENER.AI.[ X ASISTENCIAL PIC
Recursos Proplos: D NO E Vigenclas futuras s EI HD D
Convenlo E No D Ko. Convenlo 28092442021 Suscrito con Fonda Financiaro Distrital
RENSOMA AEQVNOA (NOMBRE FUCK | ADRIANA CARGLINA MARTINEZ GARZON / | 1o3zarzere ~
PERFIL: L AUXILIAR DE ENFERMERIA O TECNICO O TECNOLOGO EN ATENCION PRE HOSPITALARIA
CUMPLE CON EL PERFIL REQUERIDO: sl | X NO u
HABILIDADES: Cumpir los estandares del sanicio asignado, sianda cportuno en la entrega da tumo can la asig) de los mismos, 7 a historia ciinica comumpienda con la Resolucion 1935 da 1999, infarmando a
las umr-u- ¥ su famia sobre su estado de sakud y lodas las da ctividades que le sean asignadas por el supanvisor del contratO y esan afines a desarroko del abjsto delcontrato. Profesional intsgral, proactivo, creatva , dnamica ,
Wﬂhlmm-ﬂnr principalmente can los paciantss, con habidades de trabajo en equipo, comunicacidn efectiva, busnas i intar y al cambio y al aprendizaje
continug, pelu:enu yomnudo @ obtener sigs y con la di ision de dearrolar nuevas habididades en todos kos campos de la Medicina.
RIESGOS DE LA CONTRATACION: o in P tes. Demora en el inicia de la ejecucién del contrato. Errores en la supanvisin Rissgo relaconado al conacimianto, sxpariencia y destreza en el

desempafio de sus actvidades. Riesgo por no asistancia a las actividades programadas. Riesgo relacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actvidad valorativa y dtica ants las actvidadas y los usuarios
Riasge en la planaacién de las actividades por reakzar. Rissgo por no cumpimiento de normas y pahb:ﬂl insttucionales, entre las qus se encuentran misidn, visén, planes de accidn, objetivos, metas 8 indicadores. Riesgo de no

ds los de caidad blacidos por el supervisor para las idadi das. No entraga da sopories, registros de las actvidades de acuerdo con los procedimianios y requerimientos de ka entidad
. o CANTIDAD OBSERVACIONES:Se requlere para realizar actividades en el Convenlo 2809244-2021 “fortalecimiento a la gestién Integral de la Atenclén
nda las cond; |
Wﬂt::::rf,r;oixg‘;n:::x‘ para ;:r-n:’:;:::!ur (mases haras, |[de Urgenclas, en el marco de la respuesta sanitaria a las Urgenclas, Emergenclas y Desastres en ¢l dmbito extrahospitalario - APH del
PRI actvidades a  |Distrito Capital con prestadores piblicos o privados como parte Integral del Sistema de Emergenclas Midicas = SEM™, tabla de honoraries
contratar ) |establecida en la propuesta del Convenlo,
MES 4
VAIDRTOTAL | VALORTOTAL
HORA X 185 . CONTRATO 2172 | CONTRATO 2023
ACTIVIDAD 16.919.118{ 18.799.020]

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1). Estar presants en el momento de entregar y fecibe turma registrands las navedades conespandentess

2). Paricipar en el desarrol y actuakzacibn de documentos da! programa de atencin pre hospialaria.

3). Diigenciamianta eportuno, completo y adecuado de kos registros propios da la Atancidn Pre hospialania (Historia Clinica de valoracién ylo trastado, formates, consantmiento y desisSmienta de traslada, cadena de custadia, eic.) Los
cualas deberdn sar afsgados dentro ds las 12 horas siguientas a la alencién del paciente. En ningln casa los registros clinicos podrin ser digenciados despuds dal periodo de atancién del pacients.

4). Valoracidn, estab@zacidn ylo traslado de pacientes cuanda asi sea indicado per el Centro Reguiader de Urgencias y Emergencias CRUE.

5). Reaizar los procedimiantss ordenados por el médico de la bipulacién o of médico raguiador para la estabiizacin de pacisntss, dentro de su ndcleo de sabsr. Inchuyendo la apicacién supenvisada de madicamentos.

G). Estar atantos al cumplmienta de las Grdenas operativas del Centro Reguador de Urgencias y Emergencias. Realzar los reportes radiaks de informacidn partnants al paciants con de reg: médica y ori de
traslado @ inft i8N relevants de stuack de ia y coordinacidn con el médica regutadar, drectvas dal centro regutador, otras unidades madicafzadas y bisicas, agencias del estado que participen en stuacionss de
dasasts y/o emergencias cuando sa requisra.

7)0 ias actvdades de acuerdoa la 350 de actividad i . sagun prevamants . 8n qua astas actividades wperen s 12 horas contruas.

ko astablacido en el manual de imagen dal CRUE junto con el carmé qua ko acredita como ccliborader da la Subred intagrada de Servicios de Salud Suroccidanta.

B). Portar de manera decorasa las prendas insttucionales acords
9). Cumpimiento da ko contampiado en el mm\ d| biosegurida
10). Velar por la oportunidad, la pertinencia, X N y resolutvidad en la atencidn Pre Hospitalaria. i
11). Informa y ragisira oportuno de datos criticos. Y Reporu yruu-wa de sucesos de segunidad

12). Adsptar kos procesos, procadimisntos, gulas, instructivos, formatos, protocolos qua 58 requiaran para cabal sl cumplmisnts de las actvidades.

13). Brindar trata digna, atencidn humana, eficaz, c4ida tanto al chents intema como externa que requara el sarvicio, acords con las obligack daba brindar i
pacients y sus famiares

14). Cumplir con las disposiciones respsctivas de seguridad del paciente, confidencialdad de la informacidn que maneja de acuardo al desarrclio ds las acthidades.

15). Responder cportunaments a ks despachos ylo Eamados genarados desde e! Centro Reguiador de Urgancias y Emergencias CRUE

16). Aplicar las politicas de caidad de la insttucidn participando actvamente &n los procasos dsl s'slama da gesban de caldad insttucional

17). Partcipar en las jornadas de capaciacidn, induccidn, rauriones y evantos a los cuakes sea convocado.

clara y ampéa, en tarminologia adecuada para sl

18). Regsstrar lodos kos dasph enla ia *FaBidos, ' ¥ Uasiades” por medio del apicativo o en fisica en la historia clinica pre hospasiaria.
18). Capturar kos sopartas nacasarias para reakzar el debido procesa de ka autorizacidn y facturacién de los traslados y/o vakraciones reaizadas.
20). y 8sistr a las citach derh da ks dsl sistema de PORS, Novedades adminstrativas y Asistancialas genaradas por el Centra regulsdor de Urgencias y Emergancias en Salud CRUE

21). Uso adecuado, racionalzacién y registro de insumos
22). Diigenciamianto clare y opariuno de formata de primer respondients en los casos a qua hubiare lugar.

23). Registro adecuado y oporiuna de inventario y padida de insumos, en tado momenta sard 1. del aucsar ol dola ia da irsumos, £ tos ¥ equipcs, asi como las fechas da vencimianto y
verificachn de semalorizacidn de los mismos. g :
24). Coordinar con el audkar de farmacia del equipo de atancién pre hospalara b sofcitud, gestidn y V de inventario da med iakes e insumos de b ambulancia, para mantanar las cantidades indicadas en el
Estado dafinido por la subred

25) Verfcacién pre ianal del equpamiento biomédico y equipos de apayo diagnstica. ‘

26). Enfagar ks soportes de b atancidn para facturaciin dentro de las 24 haras siguisnies, 50 pena da incurmir en incumplmiento ylo giosa dal servicia.

27) Cumplir con las actiidades inharantes al objeto contractual, para el mejoramiento da la cafdad y aquelas incluidas dantro da kos Planes de Majoramisnto de ks ds 5Ny acdn de los servicios da salud

(Sistama Obfgatorio de Garantia de ks Caldad en Salud SOGCS), asi como con los planas qua sa formuien en el Plan Operatva Anual y ol Plan de Gestién, Guas, Pretacalos, Procadimisntos, da la Subred.
28) Apoyar la atencidn de auditorfas da los entes de control, presantanda fa informacin ylo soportes requarnida, qus norrlwendana!ob]lw dal contrato.

20) Mantaner la 3, d, reserva de la i idn, presarvar integraiments los sistemas, las gias de la ¥y ‘ quohil-hndll Ffeporciang para la ejecucidn del contrats.

30) Responder por las glosas cuando sa causen por razones imputables al CONTRATISTA. en los eventss qus cormespanda.

31) Prepender por el cudado parsonal durants la prestacidn del servicio, utizando en debida forma ks protocolos y-hm-rﬂns de proteccidn personal nacesanos para ejscutar  actividad ® informar la da algin
siniastro (accidente) durants la ejacuciin da las actividades dal objeto contractual, asi como dar por el de su salud, con las normas y = para evitar a pr i4n del COVID-18.

32). Hacer uso racional, eficients de ket -:unol h.lunws emgeboo- ¥ demés puestos a su disposiciin, asl como contribur con la gestn de residuos. gestdnambiental, promaver hibios qua coadyuven a protager el medio ambiants.
33) gor la custoda, i Il ¥y manejo de los elamentos dispusstos para el desarrollq de las actvdadas.

34). Cargar kos documentos de! oomma informe de :Madu conbractuales, planda del pago de Aportas al Sistema General de Segundad Suual Intagral (SGSSI) @ la Plataforma Transaccional SECOP I1, acorde con kis inaamisntas ¥
guias d& la Agencia Nacional para la Contratacién Piblca - Colombia Compra Eficients. La falsadad en dichas dard lugara da contato.

35) Realzar notficacidn de eventos de interds en salud pdbica implamentanda ks protscolas que correspondan da acusrdo a compatencia, cuando el objsto d: a actividades : !

36) Es responsabidad del Contratista cumpir con los tampas estipladas por el Centro Regutador de Urgencias y sl Convenio de Atancién Pre ia, tales como los idos para: Cambia da whi:l.lncmndouumnm
cambics de turno, asto con al fn de evitar tampos prolongados innacesarios en las IPS o superar los bampas idas para de aseo y dasi onta otros-

37 Obrar con lealtad y buana fe en lldlurrolo y ejecucidn del presanta Contrato, de acuerda al Cégo del Buen Gabisrmo y Etca Institucional ylo Profasional

38) Desarroliar una cuitura de autacontol frante al cumpfmiento de actvidades de prnmmdm cuidads y usa racional de ko recursos dal Sistama Intagrada de Gesdn de a Calidad de la Subred Suroccidanta ralacionados wrlh gestién
ambiental, seguridad y salud en el trabajo, gestén documantal y archivo, Sistama Unica de Acredacin, Respansabfidad Social, Seguridad da ka Informacién y Contro! intama, acords 1 de fodshasa
38) Ovas actividades asignadas de acuerda al objeto del contrato y a las necesidades dal servicio, las cuales puadan sar das en cualquisra de las f2s Medicalk ds la Subred ds Sarvicios de Sakd Sunmdnnb

PERFIL Y NOMBRE DE QUIEN EJERCERA LA SUPERVISION

1. Nomkra: CESAR LEONARDO DIAZ MORENO
2. Identficacitn 1026266587
3. Parfio cargo: . LIDER UNIDAD FUNCIONAL APH &

4. Justfcacidn (Siaphca) e No Disponb¥dad de parsonal de planta

Vo.Bo, SANDRA MILENA ROZO-
SUBGERENTE SERVKCIOS




Bogota D.C.14 de marzo de 2022.

Doctora

SANDRA MILENA ROZO MATEUS
Ordenador del Gasto OPS Asistencial

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
Occidente

Ciudad.

REFERENCIA: PROPUESTA ECONOMICA E INTENCION DEL CONTRATISTA.

Cordial Saludo Doctora Sandra:

En atencion al asunto de la referencia, actuando en nombre propio como persona natural
ADRIANA CAROLINA MARTINEZ GARZON, identificado (a) con C.C No. 1032472610,
MANIFIESTO mi intencidon de participar en el proceso de contratacion directa para personas
naturales de acuerdo a lo requerido por la Direccion asistencial URGENCIAS, para desarrollar
el propdsito de la contratacidén de prestacién de servicios personales para realizar actividades
inherentes a AUXILIAR DE ENFERMERIA, con la siguiente oferta econémica:

VALOR HONORARIOS MES INCLUIDO IMPUESTOS:

Vigencia 2022: ($16.919.118) Dieciséis Millones Novecientos Diecinueve Mil Ciento Dieciocho
Pesos

Vigencia 2023: ($18.799.020) Dieciocho Millones Setecientos Noventa y Nueve Mil Veinte
Pesos

PLAZO: Vigencia 2022: a partir del 01 de abril 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022.
Vigencia 2023: a partir del 01 de enero 2023 hasta el 31 de octubre 2023
ME MPROMETO A NSTITUIR POLIZA DE SEGURO PARA AMPARAR EI
CUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DEL CONTRATO A
RIBIRSE CON OCASION DEL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION.

Cordialmente;

ekt

ADRIANA CAROLINA MARTINEZ GARZON
C.C No. 1032472610



."
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

BOGOTI\ SUR OCCIDENTE ESE

NOTA INTERNA
Bogota D.C., 15/03/2022

PARA: SANDRA MILENA ROZO MATEUS
Ordenador del Gasto OPS Asistencial
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente

DE: CESAR LEONARDO DIAZ MORENO
Lider Unidad Funcional APH
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente

Asunto: Constancia de verificacion y cumplimiento de requisitos del perfil a contratar

Atento saludo,

Previa revision de los documentos entregados por el colaborador que se relaciona a continuacion,
mediante la presente informo que el mismo cumple con los requisitos necesarios del perfil a contratar.

NOMBRE COLABORADOR: Adriana Carolina Martinez Garzon
DOCUMENTO IDENTIDAD COLABORADOR: 1032472610
PERFIL A CONTRATAR: Auxiliar De Enfermeria

SERVICIO O AREA: DIRECCION SERVICIO DE URGENCIAS

Atentamente
CESAR LEONARDO DIAZ MORENO

Lider Unidad Funcional APH
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente

tanto, lo presentamos para firma.

Declaro que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y, por lo

Cargo Funcionario /

Contratista Nombre Cargo Firma

Fecha

Elaborado por:

Calle 9 No. 39-46

PBX: 555 1347

Ext: 1008
www.subredsuroccidente.gov.co

Cadigo Postal: 111611

| USS Pablo VI Bosa
USS Fontibén

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



11/3/22, 9:29 Policia Nacional de Colombia
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:29:00 AM horas del 11/03/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1032472610
Apellidos y Nombres: MARTINEZ GARZON ADRIANA CAROLINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Calle 18A # 69F—45

3 Zona Industrial, barrio
» s ] __:T""I A @ @ @ Montevideo. Bogota D.C.
§i g Atencion administrativa: lunes a
l J % & £ 150900 150 14001 fmwc viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
NSPRADOS EN UISTEL oot pm a 5:00 pm
Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co

~

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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GUARDIANES

CERTIFICADO ORDINARIO ViA WEB
de tus DERECHOS No. 5927527

= Personeria de Bogota, D. C.
Bogota D.C., 11 de Marzo de 2022 - 9:34 am

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
el sefior(a) ADRIANA CAROLINA MARTINEZ GARZON, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.:
UNO MIL TREINTA'Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS DIEZ de BOGOTA D.C.

1032472610

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nUmero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en
dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogota D.C.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria de Bogota D.C.
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601) 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Codigo de verificacion: 3_ZCGM_349. Link de verificacion: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios


http://www.personeriabogota.gov.co/
http://www.personeriabogota.gov.co/
http://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 11 de
marzo de 2022, a las 09:36:43, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacion 1032472610
Cddigo de Verificacion 1032472610220311093643

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digit6é y Revis6: WEB

CGE. =

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 86 0
GENERAL DE LA NACION No. 192166676

Bogota DC, 11 de marzo del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ADRIANA CAROLINA MARTINEZ GARZON identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1032472610:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html
mailto:dcap@procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co/

11/3/22, 9:41 Consulta

@ Policia Nacional de Colombia

L e

- (Default.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/03/2022 09:41:40 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1032472610 y Nombre:
ADRIANA CAROLINA MARTINEZ GARZON.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 30822413 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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Bogota D.C., 11 Marzo de 2022

PARA:

DE:

Asunto:

SANDRA MILENA ROZO MATEUS

Ordenador del Gasto OPS Asistencial
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente

Adriana Carolina Martinez Garzon
Contratista prestacion de Servicios

DECLARACION JURAMENTADA CONTRATISTA

Yo Adriana Carolina Martinez Garzén, identificado(a) con la C.C. No. 1032472610 de Bogota,
mayor de edad y con domicilio en la ciudad de Bogota D.C., manifesté bajo la gravedad del

juramento:

PRIMERO: Los documentos aportados para la contratacion de mis servicios son veridicos y se
encuentran actualizados segun las normas vigentes y los lineamientos institucionales.

SEGUNDO: La informaciéon contenida en los soportes académicos formales e informales

presentados de forma magnética son reales:

TIPO DE | TITULO O | FECHA DE | ENTIDAD VIGENCIA EN
FORMACION CERTIFICACION EXPEDICIO | EDUCATIVA CASO QUE
( FORMAL O | OBTENIDA N QUE LA EXPIDE | APLIQUE (
INFORMAL) (DIA,MES, DIA,MES, ANO)
ANO)
formal Bachiller académico 30-11-2012 | Colegio nuestra | na
sefiora de la paz
formal Técnico auxiliar de | 12-12-2015 | Instituto de | na
enfermeria formacion en
salud Inforsalud
informal Soporte vital basico 11-03-2022 | gerscol 11-03-2024
informal Atencion 06-06-2021 Escuela técnica 06-06-2023
prehospitalaria de
capacitaciones
Colombo-latina
s.a.s
informal Atencién a 11-05-2021 gerscol 11-05-2023
victimas de
agentes
quimicos
informal Atencién a 06-02-2021 gerscol 06-02-2023

victimas de




violencia
sexual

informal Soporte vital avanzado | 06-02-2021 gerscol 06-02-2023
informal Misién medica 08-02-2021 Secretaria 08-02-2023
distrital de salud
de Bogota

TERCERO: Me obligo durante la vigencia del contrato que celebre con la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. a actualizar y mantener vigentes los cursos y documentos

requeridos.

La presente declaracién juramentada se rinde sin perjuicio de lo establecido en los articulos 286 y
siguientes del Cédigo Penal Colombiano.

Manifiesto, que todo lo declarado anteriormente es verdadero y para tal efecto firmo, este

documento.
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