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CONCE-2022-008

En aplicacion del articulo 2 numeral 5 de la Ley 1150 de 2007, articulo 274 de la
Ley 1450 de 2011, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1 .2.1.5.1 del
Decreto 1082 de 2015, el Concejo de Manizales, ‘Caldas, solicita la presentacion
de ofertas bajo las siguientes consideraciones y condiciones dentro de la
presente invitacién publica para la adquisicion de bienes y/lo servicios bajo la
modalidad de minima cuantia:

El Concejo de Manizales, esta interesado en obtener ofertas para seleccionar en
igualdad de oportunidades a los proponentes que ofrezcan las mejores condiciones
para contratar a través de la modalidad de seleccion de Minima Cuantia.

1. OBJETO: EL CONTRATISTA se obliga para con el Concejo a:

Suministro de vestidos de labor y calzado a través de bonos, vales o tarjetas
canjeables, para los funcionarios del Concejo de Manizales en la vigencia 2022 (Lote

1y2).

El clasificador de bienes y servicios UNSPSC para el presente proceso a contratar
corresponde al siguiente codigo: ‘

LOTE 1
PRODUCTO NOMBRE
53101604 | CAMISAS O BLUSA PARA MUJER
53101602 | CAMISA PARA HOMBRE
PANTALONES LARGOS O CORTOS O
53101502 | PANTOLONETAS PARA HOMBRE
PANTALONES LARGOS O CORTOS O
53101504 | PANTOLONETAS PARA MUJER
53101802 |ABRIGOS O CHAQUETAS PARA HOMBRES
53101804 |ABRIGOS O CHAQUETAS PARA MUJER
LOTE 2

PRODUCTO NOMBRE
53111601 | ZAPATOS PARA HOMBRE
53111602 | ZAPATOS PARA MUJER
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2. GENERALIDADES
2.1. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto que se tiene dispuesto se encuentra en el rubro de dotaciones de ley
empleados, lo que permite contar con los recursos necesarios para efectuar dicha
contratacion, la cual esta estimada en la suma de ONCE MILLONES
CUATROCIENTOS ONCE MIL TRECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
($11.411.380) IVA incluido y todos los costos directos e indirectos en los que el
contratista incurra para la ejecucion del contrato, de conformidad con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal CDP Nro. 2022-49 del 28 de marzo de 2022, expedido
por la Profesional Universitaria de Contabilidad y Presupuesto.

2.2. DE LAS PROPUESTAS:

Los proponentes deberan elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, y deberan
incluir dentro de ella toda la informacion exigida de conformidad con lo solicitado en
la presente invitacion.

Las propuestas deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

i. La oferta debera presentarse a través del sistema electronico Secop Il y de
acuerdo al cronograma establecido, en idioma Castellano. Los documentos
expedidos en el exterior en idioma diferente al espafiol, deberan ser acompaiados
de traduccion simple.

il. Las propuestas deberan ser radicadas a mas tardar en la fecha y hora previstas
para la recepcion de las mismas, a través del sistema Secop Il. Las propuestas que
no sean presentadas dentro del plazo fijado en el cronograma para la recepcion,
seran consideradas como extemporaneas y NO SERAN TENIDAS EN CUENTA.

iii. La propuesta debera estar suscrita por el proponente si es persona natural o su
representante legal si es persona juridica.

iv. La propuesta debera presentarse a través del sistema electronico Secop I, de
acuerdo al cronograma y desde la cuenta del proveedor.

v. El Concejo de Manizales requerira a los proponentes para que subsane cualquier
tipo de informacion o requisitos siempre y cuando estos no tengan relacion con la
propuesta econdémica o con el precio ofertado.

2.3. ADENDAS

La modificacién de los términos contenidos en la presente invitacion se realizara a
través de adendas, las cuales se expediran con la debida antelacion para que los
proponentes tengan en cuenta su contenido al momento de estructurar sus
propuestas. Las adendas haran parte integrante de los documentos de la presente
invitacion publica. '
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3. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

El sistema de contratacion para la escogencia del contratista es bajo la modalidad de
seleccién contratacion de minima cuantia, el contratista se obliga con el Concejo de
Manizales a entregar: ’

4. FICHA TECNICA

Dentro de los requerimientos de la Corporacion, se tienen los siguientes:

CONDICIONES GENERALES LOTE 1:

FUNCIONARIOS .
AUXILIARES F?J?M%TE)DN&DRII)OES TOTAL BONOS,
ADMINISTRATIVOS VALES O TARJETAS
MUJERES 8 24
HOMBRES 1 3
o CONDICIONES ESPECIFICAS LOTE 1:
PRIMERA , SEGUNDA TERCERA
ENTREGA (30 de | ENTREGA (30 de | ENTREGA (20 de
AUXILIARES abril de 2022) | agostode 2022) | diciembre de
2022)
Un (1) hombre Vestido completo Vestido completo Vestido completo

compuesto por
pantalén camisa

compuesto por
pantalén camisa

compuesto por
pantalén camisa

manga larga, manga larga, manga larga,
‘| blazer linea blazer linea blazer linea
ejecutiva ejecutiva ejecutiva
Ocho (8) mujeres Vestido completo, | Vestido completo, | Vestido completo,

compuesto por 1
pantalén o 1 falda,
chaqueta tipo
blazer, Camisa o
blusa manga larga

compuesto por 1
pantalén o 1 falda,
chaqueta tipo
blazer, Camisa o

blusa manga larga

compuesto por 1
pantalon o 1 falda,
chaqueta tipo
blazer, Camisa o
blusa manga larga

NOTA: En el caso en que a la Entidad ingresen nuevos funcionarios que requieran
uniforme para el desempefio de sus funciones, se podra suscribir el respectivo otro si. -
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ACLARACIONES:
a) Los productos que se adquieran a través de los bonos y/o vales canjeables, deben

b)

c)

d)

g)

h)

ser confeccionados con técnica que garantice la resistencia de las costuras.

Las tallas y medidas deben ser las existentes en el mercado, en diversos tipos,
modelos y colores.

Las Camisas y/o Blusas deberan ser en tejidos en 100 % algodon, 100 % poliéster
y/o lino poliéster y/o poliéster algodon.

Los pantalones o Faldas deberan ser en tejidos en 100 % algodon, 100 % poliéster
y/o lino poliéster y/o poliéster algodén.

Todas las prendas deberan contar con minimo 3 meses de garantia.
Los bonos y/o vales deberan ser expedidos por establecimientos de comercio

dedicados a la comercializacién y/o venta de dotacién para personal y/o venta de
ropa para dama y caballero, no se aceptaran intermediarios para los bonos y/o

vales de dotacioén.

Se aceptaran establecimiento de comercio con objeto social a fin, y que cuente
con alianza comerciales para la entrega de bonos canjeables.

En todo caso debera contar con establecimiento de comercio y/o sucursal en la
ciudad de Manizales, con el fin que los servidores publicos pueden elegir la
dotacion a recibir, sin tener que desplazarse a otra ciudad.

NOTA: Las entregas deberan ser suministradas en las fechas establecidas por
la Corporaciéon y la tercera y ultima entrega no debera exceder el 20 de
diciembre de 2022.

CONDICIONES GENERALES LOTE 2:

FUNCIONARIOS
AUXILIARES CANTIDAD DE TOTAL BONOS, VALES
ADMINISTRATIVOS FUNCIONARIOS O TARJETAS
MUJERES v 8 24
HOMBRES 1 3
o CONDICIONES ESPECIFICAS LOTE 2:
PRIMERA SEGUNDA TERCERA
AUXILIARES ENTREGA (30 de | ENTREGA (30 de | ENTREGA (20 de
abril de 2022) agosto de 2022) diciembre de
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2022)
Un (1) hombre Calzado Calzado Calzado
T, compuesto por compuesto por compuesto por

zapatos de hombre
en cuero linea
ejecutiva

zapatos de hombre
en cuero linea
ejecutiva

zapatos de hombre
en cuero linea

ejecutiva

Ocho (8) mujeres

Calzado
compuesto por
zapatos de mujer
en cuero linea
ejecutiva

Calzado
compuesto por
zapatos de mujer
en cuero linea
ejecutiva

Calzado
compuesto por
Zapatos de mujer
en cuero linea
ejecutiva

ACLARACIONES:

a)

b)

9)

El calzado para los auxiliares administrativos, debera ser en material de cuero y/u
otro material que garantice una buena calidad del mismo, en linea ejecutiva y con
costuras de calidad; los cuales pueden ser adquiridos por dichos funcionarios en
alguno de los almacenes con los cuales se tenga el convenio.

El calzado para las empleadas de servicios generales debe ser comodo, con suela
antideslizante y que cumpla con las caracteristicas de seguridad; los cuales
pueden ser adquiridos por dichas funcionarias en alguno de los almacenes con los
cuales se tenga el convenio.

La garantia del calzado debera ser minimo de 3 meses.

Los productos que se adquieran a través de los bonos y/o vales canjeables,
deberan garantizar las tallas existentes en el mercado, ademas de variedad de
modelos y colores.

Los bonos y/o vales deberan ser expedidos por establecimientos de comercio
dedicadas a la comercializacion y/o venta de calzado para dama y caballero, no se
aceptaran intermediarios para la dotacion de calzado.

Se aceptaran establecimiento de comercio con objeto social a fin, y que cuente
con alianza comerciales para la entrega de bonos canjeables.

En todo caso debera contar con establecimiento de comercio y/o sucursal en la
ciudad de Manizales, con el fin que los servidores publicos pueden elegir la
dotacioén a recibir, sin tener que desplazarse a otra ciudad.
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4.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

a) Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas descritas en el
estudio previo e invitacion publica, lo cual para todos los efectos forman parte integral
del contrato, en las cantidades requeridas por la supervision del contrato.

b) Es obligacion del contratista mantener indemne al contratante de cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del
contratista.

c) Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause al Concejo por el
incumplimiento del contrato.

d) Presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobro con las constancias de
entrega.

e) Realizar todas las gestiones y actividades pertinentes y conducentes a la ejecucion
del objeto contratado.

f) Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca o se le dé a conocer por
parte de la entidad contratante con ocasion de la ejecucion del objeto contractual.

g) Responder por el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del
personal que ocupe en la realizacion del objeto contractual, quedando claro que no
existe ningun tipo de vinculo laboral del personal con el Concejo de Manizales

h) Las demés inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas en
el contrato para el cabal cumplimiento del objeto del mismo.

4.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
a) Desarrollar el objeto de la invitacion, en las condiciones de calidad y oportunidad.

b) Entregar el suministro de dotacién de los bienes requeridos en la entidad, en las
cantidades y calidades exigidas en las condiciones técnicas de este contrato.

b) Asumir todos los costos de almacenamiento, transporte y manejo de los Bienes de
hasta que sean entregados en las instalaciones del Concejo de Manizales.

c) Responder a los reclamos, consuiltas y/o solicitudes realizadas por la entidad a
través del supervisor del contrato o el ordenador del gasto.
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5. REQUISITOS HABILITANTES Y FACTORES DE PONDERACION

5.1. REQUISITOS HABILITANTES JURiDI’COS:‘

El proponente debera acompaiiar su propuesta con:

5.1.1. Carta de presentacion de la oferta. (Formato 1) deberd estar debidamente
diligenciada y firmada por el proponente segtin la informacién contenida en el modelo
suministrado por el Concejo de Manizales. La oferta debe presentarse suscrita por el
representante legal debidamente facultado para tal fin. Si se trata de Consorcio o
Unioén Temporal, la carta de presentacion de la propuesta debera estar firmada por
todos los integrantes, o por el representante debidamente facultado para el efecto.

5.1.2. Anexo Técnico (Formato 2)
5.1.3. Compromiso anticorrupcion debidamente diligenciado conforme al (Formato 3)

5.1.4. Certificado de no encontrarse incurso en inhabilidades e Incompatibilidades
(Formato 4)

5.1.5. Autorizacion tratamiento de datos personales para persona natural o juridica,
segun sea el caso debidamente diligenciado (Formato 5)

5.1.6. Adjuntar certificacion bancaria expedida recientemente.

5.1.5. Certificado de existencia y representacién legal expedido con antelacion no
mayor a tres (3) meses a la fecha de presentacion de la oferta. El objeto social de la
sociedad debera permitir la ejecucién del objeto de la presente invitacion publica.

5.1.6. CAPACIDAD LEGAL PARA CONTRATAR: De conformidad con lo establecido
en el articulo 6 de la ley 80 de 1993, pueden celebrar contratos con las entidades
estatales las personas consideradas legalmente capaces en las disposiciones
vigentes. Las personas juridicas deben acreditar que su duracién no sera inferior al
termino del contrato y un (1) afio mas.

Mediante el certificado de existencia y representacion legal, se acreditara la
suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacion de la
propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el representante legal
tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en
la que conste la decision del 6rgano social correspondiente que autorice al
representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato, y
para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar
adjudicatario.
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5.1.7. Si el proponente es una persona natural debera presentar fotocopia de su
documento de identificacion y el Registro Mercantil, en el caso que aplique, expedido
por la Camara de Comercio en el que conste su actividad comercial y que en general
sea suficiente para poder ejecutar el objeto del presente proceso de seleccion. Este
certificado debe haber sido expedido con fecha de expedicion no mayor a tres (3)
meses a la fecha de presentacion de la oferta. La matricula mercantil debe ser
presentada vigente y renovada segun aplique.

5.1.8. Fotocopia Cédula de Ciudadania de la Persona Natural o del representante
legal de la persona juridica, si es del caso.

5.1.9. Certificado de definicion de la situacion militar o fotocopia de la libreta militar
del representante legal, o su apoderado debidamente facultado (en caso de ser
hombre menor de 50 afios)

5.1.10. Registro Unico Tributario, que incluya la actividad econémica objeto de la
contratacion.

5.1.11. Hoja de Vida de la Funcion Publica (Persona Natural o Juridica, segun sea el
caso).

5.1.12. Acreditacion de afiliacion y pago al dia del Sistema de Seguridad Social y de
pagos de aportes parafiscales, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002, mediante la presentacion de certificacion expedida por el Revisor
Fiscal, Contador o Representante Legal cuando sea el caso, de acuerdo con los
requerimientos de ley. En el caso que se presente una persona natural debera
acreditar la afiliacion al sistema integral de seguridad social y estar al dia en el pago
de los respectivos aportes, lo cual se verificara con la presentacion de la respectiva
planilla del operador correspondiente. De acreditarse el requisito a través de revisor
fiscal o contador, debera aportar fotocopia de cédula, tarjeta profesional y certificado
de antecedentes expedido por la junta central de contadores vigente a la fecha de
presentacion de la propuesta.

5.1.13. Para personas naturales no presentar antecedentes fiscales, judiciales,
disciplinarios ni de medidas correctivas. Para personas juridicas no presentar
antecedentes fiscales, ni disciplinarios (los certificados aportados seran verificados
por la entidad).

Nota 1: Se debera aportar la totalidad de los documentos sefialados como requisitos
minimos habilitantes, vigentes y legibles. En caso de no ser aportados, se tendra en
cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en la ley y el plazo para subsanar
establecido en el cronograma del proceso, so pena del rechazo de la oferta.
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.. Nota 2: De conformidad con Ley 1882 del 15 de enero de 2018, durante el término

otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. '

Nota 3: Si la participacion es en forma conjunta a titulo de consorcios o uniones
temporales deberan cumplir con los siguientes requisitos: - : : ‘

Los miembros del consorcio o de la union temporal deberan presentar el documento
de constitucion, el cual debera expresar claramente su conformacién, las reglas
basicas que regulan las relaciones entre ellos Y su responsabilidad, e igualmente su
voluntad de participar en la presentacion conjunta de la propuesta y de suscribir el
contrato. A su vez, designaran a la persona que actuara como representante del
consorcio o de la uniéon temporal.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal

» en el caso de uniones temporales, sefalaran los términos y extension de la
participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato. Dicha participacion no
podra ser modificada sin el consentimiento previo del Concejo de Manizales.

6. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS:

Experiencia General: E| oferente debe encontrarse en capacidad técnica y operativa
para prestar el servicio requerido, ademas de contar con tres (3) afios de experiencia
en el campo el cual se contara conforme la fecha de apertura del establecimiento
segun certificado expedido por la Camara de Comercio.

Experiencia Especifica: Certificado de los ultimos tres (3) aflos de un contrato
realizado con una entidad publica o privada, minimo por el valor del presupuesto
oficial de la presente convocatoria y cuyo objeto sea similar al convocado en la
presente invitacion.

NOTA: En caso de no acreditarse de manera adecuada la experiencia por la
presentacion de certificados imprecisos o incompletos, no. se pemmitira aportar
certificaciones de contratos distintos para subsanar el requisito, sélo seran admisibles
aclaraciones o precisiones sobre las certificaciones o actas de liquidacion aportadas.
Por lo anterior, se sugiere a los oferentes tener sumo cuidado con la acreditacion del
presente requisito.

Las demas expresamente establecidas en la Ley.

Habilidades.
El contratista debe encontrarse habilitado para ser contratado y para cumplirlo.
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NOTA: Los proponentes deben ajustarse a las condiciones técnicas minimas
descritas en el anterior cuadro.

7. FACTOR DE SELECCION QUE PERMITE SELECCIONAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE:

De conformidad con el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015,
el precio es el Unico factor de seleccion, siempre y cuando la oferta cumpla con los
requisitos habilitantes y las condiciones técnicas exigidas en el documento de
invitacion publica.

CRITERIOS DE SELECCION VERIFICACION
Propuesta menor precio Cumple o no cumple
CRITERIOS DE EVALUACION VERIFICACION

Capacidad Juridica (requisito habilitante numeral Cumple o no cumple
5.1)

Capacidad técnica (requisito habilitante numeral 4 Cumple o no cumple
ficha técnica)

7.1. DECLARATORIA DE DESIERTA

El Concejo de Manizales podra declarar desierto el proceso contractual por motivos
que impidan la escogencia objetiva, mediante comunicacién motivada de declaratoria
de desierta, que se publicara en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica
SECORP |l.

7.2. FACTOR ECONOMICO (PRECIO)

Dado que el contrato de suministro a celebrarse es de un monto inferior al diez (10)
por ciento (%) de la menor cuantia, el procedimiento que se adelantara para la
escogencia del contratista sera el establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.1. y siguientes
del Decreto 1082 de 2015.

Asi mismo, en el marco del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015 el dnico factor de escogencia en este proceso de contratacién es el menor
precio.

El proponente debera presentar su OFERTA ECONOMICA en el SOBRE UNICO
dispuesto por la plataforma SECOP |I.

|
|
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~ El valor de la oferta econémica no podra exceder el presupuesto estimado para el

presente proceso de seleccién, so pena de incurrir en el rechazo de la propuesta. .

La omision de {a presentacién de la OFERTA ECONOMICA en el SOBRE UNICO
dispuesto por la plataforma SECOP |l genera el rechazo de la propuesta.

Para la presentacién de la oferta econémica el proponente ontemplara los costos
directos, .indirectos, impuestos, tasas, contribuciones y cualquier otra erogacion
necesaria para la ejecucion del contrato resultado del presente proceso, teniendo en
cuenta las especificaciones técnicas contempla. -

La entidad adjudicara el contrato al proponente que ofrezca el menor valor en su
propuesta. .

Precios artificialmente bajbs.

Conforme a la guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de
contratacion emitido por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente, una oferta
es artificialmente baja cuando “(...) a criterio de la Entidad Estatal, el precio no
parece suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo a la
informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el
Estudio del Sector”. 3

Basados en dicho manual, la Entidad actdara’ frente a este evento dependiendo del
numero de ofertas recepcionadas, asi: '

Menos de cinco (5): Cuando la propuesta evaluada sea menor en un 20% o un
mayor porcentaje al valor del proceso, se solicitara aclaraciéon al oferente y la
respectiva sustentacién y se determinara por parte del comité evaluador su
viabilidad.

Cinco (5) o mas de cinco (5): Se establecera el valor minimo aceptable empleando
como parametro para su determinacion la desviacion estandar, para lo cual se
tendran en cuenta las siguientes férmulas:

S=V(( [ I(X_1- X7)M2 )+X_2- X))} 22+(X_3- X )] 42 ) [+(X 4- XT)I *2)
[+(X_5- X))} 42 ))(N-1))

S = Desviacion estandar

= Valor de la propuesta i

X = Promedio de las ofertas

N = Numero de ofertas presentadas

Valor minimo aceptable = mediana — desviacion estandar
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7.3. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

El Concejo de Manizales rechazara o declarara desierto el proceso en los siguientes
casos:

1. Cuando se presenten sin condiciones técnicas y juridicas requeridas en la

presente convocatoria.

2. Cuando se presenten dos o mas propuestas por el mismo oferente, ya sea bajo

el mismo nombre u otro diferente.

3. Cuando el proponente no acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes
o definitivamente no presente los documentos a través de los cuales se
determine si cumple o no con los requisitos habilitantes exigidos en la
Invitacion Puablica, o estos no cumplan definitivamente con lo exigido, para lo
cual se debera dar cumplimiento a los plazos establecidos dentro del

cronograma del proceso.

4. Cuando el proponente suprima, modifique, reemplace o altere las condiciones

minimas exigidas en la invitacion publica.

5. Cuando no se atiendan las modificaciones realizadas por la Entidad en la

invitacion publica mediante adendas.

6. Cuando el proponente no presente las aclaraciones requeridas por la Entidad o

el comité evaluador dentro del término establecido en el cronograma.

7. Cuando la propuesta supere el 100% del presupuesto oficial para el presente

proceso.
Cuando la oferta econémica este incursa en sobrecostos injustificados.

o

9. Cuando el proponente se encuentre en una situacién de incapacidad,
inhabilidad o incompatibilidad, que le impida contratar con el Concejo de

Manizales de conformidad con la Constitucién y la ley.

10.Entrega extemporanea de la oferta o cuando no se radigue en la plataforma

transaccional SECOP Il en los términos establecidos en la invitacion publica.

11.Tener reportes o sanciones vigentes dentro de las certificaciones de
responsabilidad fiscal, responsabilidad disciplinaria, antecedentes judiciales y
medidas correctivas de la Policia Nacional de Colombia, por parte del oferente
y/o de su representante legal en el caso de las personas juridicas segun

aplique.

12.Cuando se presente falsedad en la informacién. Los proponentes al presentar
Su propuesta, autorizan al Concejo de Manizales para contactar y verificar toda

la informacién que en ella suministren.

13.En caso de que la persona juridica proponente no cumpla con el objeto social.
14.Falta de capacidad juridica para presentar la propuesta a la fecha de cierre del

proceso de seleccion.
15.Las demas expresamente establecidas en la Ley.

i
|
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7.4. FACTORES DE DESEMPATE

En caso-de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion,
asi como los celebrados por los Procesos de Contratacién de los patrimonios
autéonomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su némina estd en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas. ,

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o
de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacién, y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente. :

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza
de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, o la persona
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9.

juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas 0
asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro ylo
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o

1.

informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, sSocios 0
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural. :

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber

sido previsto previamente en los Documentos del Proceso.

7.5. METODO ALEATORIO DE SELECCION

Si agotada la aplicacion de los antedichos criterios el empate persiste, el Concejo de
Manizales, establece el siguiente mecanismo: '

a. La Entidad ordenara a los Proveedores empatados en orden alfabético segun
el nombre de la Entidad/ Persona Natural registrado en la plataforma SECOP ||
(No nombre abreviado)

b. Una vez ordenados, la Entidad Compradora le asigna un numero entero a cada
uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponde el nimero 1.

c. Seguidamente, la Entidad tomara la parte entera (nimeros a la izquierda de la

coma decimal) de la TRM del dia de la comunicacion de aceptacion. La
Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total de Proveedores en
empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.
d. Realizados estos calculos, la Entidad seleccionarda a aquel Proveedor que
presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En
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caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad seleccionara al Proveedor con
el mayor numero asignado.

8. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION , -

Corresponden a los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, en
el entendido de que la adquisicién de bienes, servicios y obras, cuyo valor no exceda
del 10% de la menor cuantia de la entidad contratante, independientemente del
objeto, se regira por el proceso de seleccion de minima cuantia.

9. SOLICITUDES PARA LIMITACION A MiPYMES TERRITORIALES

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2012, modificado por el
Decreto 1860 de 2021, en su articulo 221.2.1.5.2, las Mipymes interesadas en
participar en el proceso de seleccién deberan solicitar su interés de limitacion de la
convocatoria en la fecha prevista dentro del cronograma.

Asi mismo, atendiendo lo establecido en el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150
de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion,
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme
colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va
a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con fos documentos
a los que se refiere el siguiente articulo. |

Para limitar la convocatoria territorialmente, debe presentarse solicitud en tal sentido,
de por lo menos dos (2) Mipymes nacionales domiciliadas en el Municipio de
Manizales o el Departamento de Caldas, segtin lo que se requiera. En caso tal, solo
podran participar en el presente proceso las Mipymes nacionales domiciliadas en el
Municipio de Manizales o el Departamento de Caldas, so pena de rechazo la
propuesta.

Las Mipymes interesadas en limitar y participar en el presente proceso, deberan
cumplir con los siguientes requisitos:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante
legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
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Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

3. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal, con una
fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.

4. Se permitira asi mismo la participacion de uniones temporales o consorcios los
cuales deberan estar integrados Unicamente por Mipymes. En tal caso, cada
integrante de los consorcios o uniones temporales deberan cumplir de manera
individual los requisitos minimos sefalados en la invitacion.

NOTA: De conformidad con la definicion contenida en articulo 2.2.1.1.1.3.1. del
Decreto 1082 de 2015, entiéndase por Mipyme las micro, pequefias y medianas
empresas, las cuales a su vez se encuentran delimitadas por el articulo 2 de la Ley
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

10. PLAZO

El plazo de ejecucion total del contrato sera a partir del dia indicado en el acta de
inicio previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion y hasta el veintiocho (28) de
diciembre de 2022.

El plazo para la liquidacion del contrato sera de cuatro (4) meses contados a partir de
la terminacion de la ejecucion del contrato.

11. VALOR

El presupuesto oficial para la convocatoria se estima en ONCE MILLONES
CUATROCIENTOS ONCE MIL TRECIENTOS OCHENTA PESOS MI/CTE
($11.411.380) IVA incluido, y todos los impuestos, tasas, y demas erogaciones que
debe tener en cuenta cada proponente, correspondiéndole al contratista asumir el
pago de las estampillas respectivas, y todos los costos directos e indirectos, en el que
el contratista incurra para la ejecucion del contrato, de conformidad con el Certificado
de Disponibilidad presupuestal Nro.2022-49 del 28 de marzo de 2022.

11.1. FORMA DE PAGO

El presupuesto oficial para la convocatoria se estima en ONCE MILLONES
CUATROCIENTOS ONCE MIL TRECIENTOS OCHENTA PESOS MI/CTE
($11.411.380) IVA incluido, monto que se pagaria en actas parciales previa
presentacion de factura o cuenta de cobro por parte del contratista y del recibo a
satisfaccion suscrito por el supervisor designado.
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El pago se efectuara dentro de los noventa (90) dias siguientes a la entrega
correspondiente, previa presentacion de fa factura o cuenta de cobro correspondiente,
documento que certifique el pago de aportes a la seguridad social y parafiscal e
informe suscrito por el supervisor y el contratista.

LUGAR DE EJECUCION:

El lugar de ejecucion del contrato es la ciudad de Manizales, Direccion del Proveedor
del Servicio. '

ACLARACIONES

» Tener en cuenta que el contratista debe asumir costos de las estampillas, tasas,
las pdlizas respectivas y pago de seguridad social.

12. ANALISIS DE RIESGOS DE LA CONTRATACION

Toda contratacién tiene inmerso un riesgo y el mismo se deriva de la naturaleza del
objeto a contratar, de conformidad con el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, se
procede a elaborar el analisis de los riesgos del contrato a suscribir que se derive del
presente proceso de contratacion. A continuacion, se establecen los riesgos
previsibles que pueden afectar la ejecucién del contrato que resulte de este proceso
de seleccion.
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13. COMITE ASESOR Y EVALUADOR

Al tratarse de un proceso de seleccion de minima cuantia no se requiere la
intervencién de Comité Asesor y Evaluador, razén por la cual la revisién y evaluacion
de las propuestas estard a cargo del Profesional Especializado de la Oficina de
Gestion Legal y Talento Humano, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del
Decreto 1082 de 2015. » :

14. SUPERVISION

5 La supervision del contrato sera ejercida por el Profesional Especializado de la Oficina
de Gestion Legal y Talento Humano.

15. GARANTIAS , ,

i

De conformidad con los dispuesto en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015, y para asegurar a la Entidad de los riesgos identificados, el Concejo de
Manizales exigira al contratista la constitucién de una garantia Unica a su favor,
expedida por una compaiiia de seguros legalmente establecida en Colombia para
amparar los siguientes riesgos:

Cumplimiento de las obligaciones Por un valor | Vigencia del contrato y
surgidas del CONTRATO. equivalente 20% | cuatro (04) meses

Este amparo debe incluir de manera del valor del mas.
expresa la cobertura de la clausula penal contrato.

pecuniaria y de las multas. En ningln caso
sea inferior al
valor de la

cldusula penal
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pecuniaria.
Calidad y correcto funcioﬁamiento de Por un valor . .
los bienes: Para amparar la calidad y equivalente 20% \c/l'jga?:'oc'(%f)e:n(;osnet;am y
correcto funcionamiento de los bienes que | del valor del mas
se lleguen a requerir. ¥ contrato.
Pago de Salarios y prestaciones Por un valor Vigencia del contrato y
sociales e indemnizaciones del personal | equivalente 10% | tres (03) afios mas.
utilizado en la ejecucion del contrato del valor del

contrato

16. GRAVAMENES

Estara a cargo del contratista todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos
por las diferentes autoridades nacionales, departamentales y municipales, incluido el
pago por concepto de estampillas o tasas. El Concejo de Manizales no se hace
responsable de cargos adicionales conforme el régimen tributario del proponente.

Nota: El recaudo y pago se realizara de conformidad con el procedimiento establecido
en articulo 172 del Acuerdo Municipal 1083 de 2021.

17. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

La comunicaciéon de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el
contrato celebrado. Con base en estos documentos se efectuara el respectivo registro
presupuestal, el pago de. las estampillas y la expedicion de garantias cuando
corresponda, para que se inicie su ejecucion.

Revisé: Jamile Andrea Arias Tangarife
Prof. Especializado Oficina de Gestion Legal y Talento Humano

Proyecté: Di Diaz Alzate
Adtvo. Apoyo Legal




