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CONSOLIDADO FINAL DE LA EVALUACIÓN TÉCNICA DE LAS PROPUESTAS PRESENTADAS Y 

RECOMENDACIÓN DENTRO DEL PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS No. 001-2022 CUYO 

OBJETO ES: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA, CONTABLE Y 

AMBIENTAL AL CONTRATO QUE TIENE POR OBJETO “CONTRATAR LOS ESTUDIOS, DISEÑOS Y 

OBRAS DE CONSTRUCCIÓN DEL PROYECTO SACUDETE AL PARQUE TIPO 1, OPCIÓN 1 BAJO LA 

MODALIDAD LLAVE EN MANO EL MUNICIPIO DE EL ESPINAL – CORREGIMEINTO DE CHICORAL 

EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA”.  

 

El comité evaluador procede a consolidar evaluar las Propuestas presentada en el 
término legal de acuerdo con el CRONOGRAMA del PROCESO DE CONCURSO DE 

MERITOS ABIERTO CMA-001-2022, así: 
 

NO. DE 

PROPUESTA 

NOMBRE DEL PROPONENTE PÓLIZA OBSERVACIONES 

1 JOHAN JAVIER OÑATE NUÑEZ Póliza No. 560 47 

994000151605 ASEGURADORA 

SOLIDARIA DE COLOMBIA  

Contiene Póliza No. 560 47 

994000151605 ASEGURADORA 

SOLIDARIA DE COLOMBIA 

 

 

PROPONENTE UNO. 

 
JOHAN JAVIER OÑATE NUÑEZ C.C.No. 7.722.019 de Neiva 

 

PROPUESTA ECONOMICA $125.000.000 COP 
 

 

4.3.3 OFERTA ECONÓMICA 

 

DESCRIPCION NO CUMPLE CUMPLE SUBSANAR OBSERVACIONES 

El oferente deberá presentar propuesta 

acorde a las especificaciones técnicas 

mínimas requeridas de los servicios a 

entregar y los precios estipulados en la 

oferta económica deberán incluir el IVA 

en el ANEXO 3 – PROPUESTA ECONOMICA. 

El proponente debe diligenciar el ANEXO 

3 del pliego, estos requerimientos son de 

obligatorio cumplimiento, los cuales son 

aceptados con la presentación de la 

propuesta. Para efectos de establecer el 

valor de la propuesta, el proponente 

deberá tener en cuenta las 

  

 

 

 

✓  

 

 

 

  

 

 

 

SI CUMPLE 

 

 

 

mailto:contactenos@elespenal-tolima.gov.co


 

                                 
                   
 

 
 

Construyendo El Espinal con Decisión & Firmeza 
Carrera 6 # 8-07 Palacio Municipal de El Espinal. Tel.: (8)239-03-14, código postal: 733520 

Correo: contactenos@elespenal-tolima.gov.co Pagina Web http://www.elespinal-tolima.gov.co/ 
 

especificaciones técnicas requeridas, 

para lo cual debe diligenciar el ANEXO 3, 

en el cual no se podrá modificar, suprimir 

y en ningún caso, alterar la descripción de 

los ítems que lo componen, ni sus 

unidades.  

El proponente deberá ofertar en moneda 
colombiana sin centavos, todos y cada 

uno de los ítems establecidos en el ANEXO 

3.  

En el evento que en la lista o el análisis de 

precios unitarios o en el resumen de la 

propuesta no se discrimine el IVA, se 

presume, para todos los efectos, que el 

mismo está incluido en el valor de la 

propuesta, salvo aquellos que estén 

exentos de él. 

 

 

 

 

 
 

4.4.1 EXPERIENCIA ACREDITADA: 

 

DESCRIPCION NO 

CUMPLE 

CUMPLE SUBSANAR OBSERVACIONES 

El proponente deberá acreditar su experiencia 

específica, mediante la presentación de tres 

(03) Contratos, celebrados con una entidad 

pública o privada, terminado y liquidado antes 

del cierre del presente proceso, inscritos en el 

reporte de contratos ejecutados en el registro 

único de proponentes y al menos uno (01) 

deberá contener todas y cada una de las 

siguientes clasificaciones UNSPSC 81101500 y 

81141500 y que cumplan con las siguientes 

condiciones: 

1. La sumatoria del valor del contrato o 

contratos certificados aportados por el 

proponente, deberá ser igual o superior al 100% 

del presupuesto oficial del presente proceso de 

  

 

 

✓  

 

✓  

 

 

 

 

  
 

 

 
 

UNSPSC 81101500 

SI CUMPLE 
 

UNSPSC 81141500 
SI CUMPLE 
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selección, expresado en SMMLV certificado en 

el RUP (137.60 SMMLV) 

2. En uno (1) de los contratos debe acreditar 

experiencia en Interventoría a estudios y 

diseños de parques recreativos SACUDETE y/o 

CIC cuya área diseñada sea igual o superior a 

1.200 m2 del área a diseñar de conformidad 

con las especificaciones técnicas del proyecto. 

3. En uno (1) de los contratos debe acreditar 

experiencia en la Interventoría a construcción 

y/o adecuación de escenarios deportivos que 

incluyan grama sintética en campo abierto 

construido sobre base drenante en grava cuya 

área intervenida sea igual o mayor a 1.200 M2. 

4. Debe acreditar la interventoría en 

componentes de camerinos, cerramiento e 

iluminación, en los contratos aportados. 

En el caso de presentar propuesta como 

Consorcios o Uniones Temporales, la 

experiencia será la sumatoria de las 

experiencias de los integrantes que la tengan, 

teniendo en cuenta su participación en el 

mismo. 

Nota 1: Cuando se trate de contratos 

celebrados en la modalidad de consorcio o 

unión temporal o bajo cualquier otra forma de 

participación conjunta, se deberá establecer el 

porcentaje de participación del proponente y 

para efectos de calcular la experiencia del 

proponente, únicamente será considerado en 

este proceso, el porcentaje de participación 

del proponente en dicho contrato para el valor 

ejecutado en pesos, sin embargo, para las 

cantidades se tomará la cantidad total 

ejecutada. 

 

 

✓  

 

 

 

 

✓  

 

 

 

✓  

 

 

 

 
 

 

SI CUMPLE 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
SI CUMPLE 

PRESENTA ITEM 2 

GRAMAM 
SINTETICA DRENAJE 

4.462.00M2 

 
SI CUMPLE 

 

 

 

 
 

 

mailto:contactenos@elespenal-tolima.gov.co


 

                                 
                   
 

 
 

Construyendo El Espinal con Decisión & Firmeza 
Carrera 6 # 8-07 Palacio Municipal de El Espinal. Tel.: (8)239-03-14, código postal: 733520 

Correo: contactenos@elespenal-tolima.gov.co Pagina Web http://www.elespinal-tolima.gov.co/ 
 

4.4.2. VERIFICACIÓN DE ESPECIFICACIONES TÉCNICAS: 

 

DESCRIPCION NO CUMPLE CUMPLE SUBSANAR OBSERVACIONES 

El proponente debe diligenciar el Anexo 2 

ESPECIFICACIONES TECNICAS, estos 

requerimientos son de obligatorio 

cumplimiento, los cuales son aceptados 

con la presentación de la propuesta. 

  

 

✓  

 

  

 

SI CUMPLE 

 

4.4.3. EQUIPO MINIMO REQUERIDO (REQUISITO HABILITANTE) 

El proponente deberá allegar con su propuesta, la carta disponibilidad y aceptación de cada uno de los integrantes del 

equipo de trabajo propuesto y los soportes para acreditar experiencia: 

DESCRIPCION NO CUMPLE CUMPLE SUBSANAR OBSERVACIONES 

CANT. 

1 
    

DESCRIPCION NO CUMPLE CUMPLE SUBSANAR OBSERVACIONES 

CARGO  
DIRECTOR DE INTERVENTORÍA  

 

 ✓   Si cumple 

DESCRIPCION NO CUMPLE CUMPLE SUBSANAR OBSERVACIONES 

FORMACIÓN ACADÉMICA 
TÍTULO PROFESIONAL EN INGENIERÍA CIVIL, 

CON POSTGRADO EN INTERVENTORIA DE 

OBRAS CIVILES O ESPECIALIZACION EN 
GERENCIA DE PROYECTOS 

  

✓  

  

Si cumple 

DESCRIPCION NO CUMPLE CUMPLE SUBSANAR OBSERVACIONES 

EXPERIENCIA  
GENERAL: Acreditar experiencia profesional 

de mínimo diez (10) años, contados a partir 

de la fecha de expedición de la tarjeta 
profesional. 

ESPECIFICA: Acreditar experiencia como 

Director de interventoría o contratista 
interventor de CINCO (5) contratos de 

escenarios deportivos y al menos UNO (1) 

de ellos contemple actividades de 
Interventoría de Estudios y Diseños, de 

escenarios deportivos con un área 

  

 

 

✓  

  

 

 

Si cumple 
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diseñada superior a 1.080 m2; 
De igual forma, uno (1) de los contratos 

aportados debe acreditar un área de 

grama sintética superior a 1.200 M2 y el 
valor ejecutado sea igual al valor o superior 

al 100% de presupuesto oficial. 

 

DESCRIPCION NO CUMPLE CUMPLE SUBSANAR OBSERVACIONES 

DEDICACION 
50%  

 ✓   Si cumple 

DESCRIPCION NO CUMPLE CUMPLE SUBSANAR OBSERVACIONES 

CANT. 
1 

    

DESCRIPCION NO CUMPLE CUMPLE SUBSANAR OBSERVACIONES 

CARGO  
COORDINADOR DE INTERVENTORÍA 

FASE ESTUDIOS 

 ✓   Si cumple 

DESCRIPCION NO CUMPLE CUMPLE SUBSANAR OBSERVACIONES 

FORMACIÓN ACADÉMICA 
TÍTULO PROFESIONAL EN INGENIERÍA CIVIL, 

CON POSTGRADO EN GERENCIA DE 

PROYECTOS DE CONSTRUCCION E 
INFRAESTRUCTURA O ESPECIALIZACION EN 

GERENCIA DE PROYECTOS 

  

✓  

  

Si cumple 

DESCRIPCION NO CUMPLE CUMPLE SUBSANAR OBSERVACIONES 

EXPERIENCIA  
GENERAL: Acreditar experiencia profesional 

de mínimo ocho (8) años, contados a partir 
de la fecha de expedición de la matrícula 

profesional. 

ESPECIFICA: Acreditar experiencia como 
equipo de trabajo o contratista de 

interventoría en por lo menos CINCO (05) 

contratos de escenarios deportivos y al 
menos UNO (1) de ellos contemple 

actividades de Interventoría de Estudios y 

Diseños, de escenarios deportivos con un 
área diseñada superior a 1.200 m2; 

De igual forma, uno (1) de los contratos 

aportados debe acreditar un área de 
grama sintética superior a 1.080 M2 y el 

valor ejecutado sea igual al valor o superior 

al 100% de presupuesto oficial. 

  

 

 

 

✓  

  

 

 

 

Si cumple 
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DESCRIPCION NO CUMPLE CUMPLE SUBSANAR OBSERVACIONES 

DEDICACION 

50% 
 ✓   Si cumple 

DESCRIPCION NO CUMPLE CUMPLE SUBSANAR OBSERVACIONES 

CANT. 
1 

    

DESCRIPCION NO CUMPLE CUMPLE SUBSANAR OBSERVACIONES 

CARGO  
RESIDENTE DE INTERVENTORÍA 

 ✓   Si cumple 

DESCRIPCION NO CUMPLE CUMPLE SUBSANAR OBSERVACIONES 

FORMACIÓN ACADÉMICA 
TÍTULO PROFESIONAL EN INGENIERÍA CIVIL 

 ✓   Si cumple 

DESCRIPCION NO CUMPLE CUMPLE SUBSANAR OBSERVACIONES 

EXPERIENCIA  
GENERAL: Acreditar matrícula profesional 
vigente a la hora del cierre del proceso 

 ✓   Si cumple 

DESCRIPCION NO CUMPLE CUMPLE SUBSANAR OBSERVACIONES 

DEDICACION 

100% 
 ✓   Si cumple 

DESCRIPCION NO CUMPLE CUMPLE SUBSANAR OBSERVACIONES 

CANT. 
1 

    

DESCRIPCION NO CUMPLE CUMPLE SUBSANAR OBSERVACIONES 

CARGO  
PROFESIONAL SEGURIDAD INDUSTRIAL Y 

CALIDAD 

 ✓   Si cumple 

DESCRIPCION NO CUMPLE CUMPLE SUBSANAR OBSERVACIONES 

FORMACIÓN ACADÉMICA 
TÍTULO PROFESIONAL EN INGENIERÍA. 

 ✓   Si cumple 

DESCRIPCION NO CUMPLE CUMPLE SUBSANAR OBSERVACIONES 

EXPERIENCIA  
GENERAL: Acreditar experiencia profesional 
de mínimo ocho (8) años, contados a partir 

de la fecha de expedición de la matrícula 

profesional. 
ESPECIFICA: Acreditar experiencia 

especifica como integrante equipo de 

trabajo en un (1) contrato de interventoría a 

  

 

✓  

  

 

Si cumple 
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obras de infraestructura. 

DESCRIPCION NO CUMPLE CUMPLE SUBSANAR OBSERVACIONES 

DEDICACION 
30%  

 ✓   Si cumple 

NOTA: Los perfiles requeridos deberán contar con sus respectivas tarjetas o matrícula profesionales, cuando 

de los mencionados, se traten de ingeniero civil, y Técnico o Tecnólogo en construcción o Técnico o 

Tecnólogo en Obras Civiles su experiencia deberá ser verificada en atención a lo dispuesto en la ley 842 de 

2003. 

Con respecto a los arquitectos, se exigirá que este cuente con su respectiva tarjeta o matrícula profesional y 

su experiencia no será cuantificada de conformidad con lo dispuesto en la ley 842 de 2003 toda vez que esta 

norma no cobija esta profesión. 

Finalmente, frente a los profesionales en seguridad y salud en el trabajo este deberá contar con su respectiva 

licencia. 

 
 

 

4.5.2 TÉRMINO DE EVALUACIÓN 

El Comité Asesor y Evaluador realizará las evaluaciones de los requisitos habilitantes en el término señalado en el cronograma. 

4.5.3 ASPECTOS EVALUABLES 

 

El Procedimiento de selección del contratista está sometido al deber de selección objetiva y a los principios de transparencia e 

igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligación de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones 

definidas en la ley y en el pliego de condiciones. Los estudios previos y el pliego de condiciones forman parte esencial del contrato; 

es la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretación e integración, pues contiene 

la voluntad de la administración a la que se someten los proponentes y el futuro contratista. 

De conformidad con el numeral 4 del artículo 5º de la ley 1150 de 2007: “4. En los procesos para la selección de consultores se hará 

uso de factores de calificación destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las 

condiciones que señale el reglamento, se podrán utilizar criterios de experiencia específica del oferente y del equipo de trabajo, en 

el campo de que se trate. 

En ningún caso se podrá incluir el precio, como factor de escogencia para la selección de consultores.” 

La evaluación y ponderación del factor de evaluación se realizará por el comité designado para el efecto, cuyos integrantes 

verificarán el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignarán los puntajes correspondientes. La entidad asignará puntajes y 

ponderará los mismos de la siguiente forma: 

CRITERIOS DE EVALUACION  PUNTAJE TOTAL  

Experiencia del proponente  30 
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Experiencia mínima del Equipo de Trabajo  49 

Plan de Aseguramiento de Calidad de la 
Interventoría y Gestión de calidad en salud y 

seguridad en el trabajo  

10 

Apoyo a la Industria Nacional  10 

Vinculación De Trabajadores Con Discapacidad  0 

TOTAL  99 
 
 

4.5.3.1. ASIGNACION DE PUNTAJE PARA LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (MÁXIMO 30 PUNTOS) 

otorgarán hasta TREINTA (30) puntos como, siguiendo los siguientes criterios: 

a) Se otorgarán máximo QUINCE (15) puntos al Proponente que acredite mayor experiencia en AREA DE 

GRAMA SINTÉTICA EN M2, INTERVENIDA, en (1) contrato aportado para acreditar la experiencia específica de 

la Viñeta 3, aplicando los rangos de puntuación que a continuación se discriminan: 

4.5.3 ASPECTOS EVALUABLES 

Al oferente que acredite la experiencia especifica adicional a la mínima habilitante, se le asignará un puntaje 

conforme los siguientes criterios: 

AREA DE GRAMA SINTÉTICA M2, INTERVENIDA 

SUPERIOR A 

 
HASTA  

1.200 M2 2.800 M2 5 PUNTOS 

2.801 M2 4.400M2 10 PUNTOS 

Superior a 4.400m2 15 PUNTOS 

 PUNTAJE 

MAXIMO A 

OBTENER 

PUNTAJE 

MAXIMO A 

OBTENIDO 

OBSERVACIONES 

  
15 

Si cumple 

b) Se otorgarán máximo QUINCE (15) puntos al Proponente que acredite mayor experiencia en el Número de 

Contratos de Interventoría de obra a parques recreativos SACUDETE y/o CIC, aplicando los rangos de 

puntuación que a continuación se discriminan: 

NUMERO DE CONTRATOS ADICIONALES APORTADOS  
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1 5 PUNTOS 

2 10 PUNTOS  

3 O MAS  15 PUNTOS 

 PUNTAJE 

MAXIMO A 

OBTENER 

PUNTAJE 

MAXIMO A 

OBTENIDO 

OBSERVACIONES 

  
15 

Si cumple 

4.5.3.2. ASIGNACION DE PUNTAJE PARA LA EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (MÁXIMO 49 

PUNTOS) 

El Municipio otorgara hasta un máximo de 49 puntos al proponente que allegue las certificaciones y/o actas 

de liquidación de experiencia y/o formación del equipo de trabajo de contratos de interventoría de obras 

de infraestructura celebrados con entidades Públicas o Privadas, de la siguiente manera: 

I). EXPERIENCIA y FORMACION ADICIONAL DEL DIRECTOR DE INTEVENTORIA 

Este factor busca mejorar el desempeño del personal del contratista, buscando la calidad e idoneidad del 

Director de Interventoría propuesto: 

FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 

DETALLE DIRECTOR DE INTERVENTORIA  
Se asignará un puntaje máximo de hasta QUINCE (15) puntos, si el profesional propuesto acredita formación 

profesional adicional, teniendo en cuenta los siguientes criterios: 

 

 
FORMACIÓN POSTGRADO 

PUNTAJE 

PUNTAJE  
 

PUNTAJE 

OBTENIDO 

OBSERVACIONES 

Postgrado Adicional en Gerencia de 
Proyectos de Infraestructura y Construcción 

10 10 
Si cumple 

Certificación como Auditor en Normas ISO 
45001:2018 e ISO 19011:2018 

5  5 
Si cumple 
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Se asignará un puntaje máximo de hasta DIEZ (10) 

puntos, si el profesional propuesto acredita mayor 

número de contratos adicionales a los requeridos, 

donde funja como Director de Interventoría o 

contratista interventor en proyectos de obras de 

infraestructura ejecutados con entidades públicas y/o 

privadas, se asignarán un máximo de DIEZ (10) puntos, 

teniendo en cuenta los siguientes criterios: 

 
 

 

NUMERO DE CONTRATOS ADICIONALES  
 

 

DESDE HASTA  
 

 

1 2 5  
 

3 4 7  
 

MAS DE 5 10  10 
Si cumple 

TOTAL 25 25 
Si cumple 

. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL COORDINADOR DE INTERVENTORIA 

 

Este factor busca mejorar el desempeño del personal del contratista, buscando la calidad e 

idoneidad del Coordinador de Interventoría propuesto: 

DETALLE COORDINADOR DE INTERVENTORÍA PUNTAJE 

Se asignará un puntaje máximo de hasta CATORCE (14) puntos, si el 

profesional propuesto acredita mayor número de contratos adicionales a 
los requeridos, donde funja como equipo de trabajo o contratista 

interventor de obras de infraestructura ejecutados con entidades públicas 
y/o privadas, teniendo en cuenta los siguientes criterios:  

 

 

NUMERO DE CONTRATOS ADICIONALES PUNTAJE  
 

PUNTAJE 

OBTENIDO 

OBSERVACIONES 

DESDE  HASTA    
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1 2 5   

3 4 10   

MAS DE 5 14 14 Si cumple 

TOTAL 14 14 
Si cumple 

4.5.3.3. PLAN DE ASEGURAMIENTO DE CALIDAD DE LA INTERVENTORÍA Y GESTIÓN DE CALIDAD EN SALUD Y 

SEGURIDAD EN EL TRABAJO (10 PUNTOS). 

A) Plan de Aseguramiento de Calidad de la Interventoría (Máximo 5 puntos) 

Es un criterio que permite conocer la capacidad del contratista para producir bienes o servicios de una calidad 

determinada. Al usar este criterio, la Entidad tendrá en cuenta que los documentos que describen cómo se 

aplica el sistema de control de calidad a cierto proyecto o proceso, especificación de los procedimientos, 

recursos o actividades concretas a realizar con el fin de garantizar la calidad. Estas condiciones aparecen 

normalmente en los planes de calidad o programas de calidad. 

Este criterio no corresponde a una certificación de un sistema de gestión de calidad, sino a la disposición de 

un sistema de control de calidad de la interventoría, que puede tener el proponente y que puede estar 

certificado para la totalidad de las actividades realizadas por la empresa del contratista, pero que para el 

presente proceso se solicitan en relación con interventorías de ingeniería civil. 

El proponente que desee puntuar en este sub factor deberá presentar con su propuesta, el plan de 

aseguramiento de calidad de la interventoría y deberá seguir los lineamientos de la norma ISO 9001, para lo 

cual deberá tener los siguientes componentes: 

1- Elementos de entrada del plan de calidad. 

2- Objetivos de la calidad. 

3- Responsabilidades de la dirección 

4- Control de documentos y datos 

5- Control de registros 

6- Recursos 

7- Provisión de recursos 

8- Materiales 

9- Recursos humanos 

10- Infraestructura y Ambiente de trabajo 
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11- Requisitos 

12- Comunicación con el cliente 

13- Diseño y desarrollo 

14- Proceso de diseño y desarrollo 

15- Control de cambios de diseño y desarrollo 

16- Compras 

17- Producción y prestación del servicio. El plan de calidad deberá incluir detallado el programa de puntos de 

inspección y ensayo de la interventoría, el cual debe ser acorde las normas técnicas nacionales y deberá 

incluir control al material, procedimiento constructivo y producto terminado para las actividades contratadas. 

18- Identificación y trazabilidad 

19- Propiedad del cliente 

20- Preservación del producto 

21- Control de producto no conforme 

22- Seguimiento y medición. Deberá incluir la forma como controlará los equipos de inspección, medición y 

ensayo, dentro de lo cual deberá expresar como mínimo los siguientes factores para cada una de las 

actividades contratadas en la licitación pública: unidad de medida por actividad, equipo que se usara para 

tomar dicha medida, rango de escala del esquipo a utilizar, tolerancia de la medición de la medida a tomar, 

error máximo conocido del equipo a utilizar, incertidumbre de la medición, frecuencia de comprobación de 

la eficiencia del equipo. 

23- Auditoria 

 PUNTAJE  
 

PUNTAJE 

OBTENIDO 

OBSERVACIONES 

5 5 Si cumple 

B). Gestión de calidad en salud y seguridad en el trabajo (Máximo 5 puntos) 

El proponente deberá presentar un Sistema de Gestión de Trabajo seguro y Saludable para Interventoría de 

acuerdo con el Decreto 1072 y tener los Siguientes componentes 

1- Generalidades 

2- Introducción 

mailto:contactenos@elespenal-tolima.gov.co


 

                                 
                   
 

 
 

Construyendo El Espinal con Decisión & Firmeza 
Carrera 6 # 8-07 Palacio Municipal de El Espinal. Tel.: (8)239-03-14, código postal: 733520 

Correo: contactenos@elespenal-tolima.gov.co Pagina Web http://www.elespinal-tolima.gov.co/ 
 

3- Descripción general 

4- Objetivos del sistema de gestión en seguridad y salud en el trabajo 

5- Alcance 

6- Marco de Referencia 

7- Marco legal 

8- Definición de términos 

9- Política de Seguridad y salud en el trabajo 

10- Responsabilidades frente al sistema de gestión en seguridad y salud en el trabajo 

11- Organización 

12- Recursos 

13- Dirección del Sistema de gestión en seguridad y salud en el trabajo 

14- Comité prioritario del sistema de gestión en seguridad y salud en el trabajo COPASST 

15- Responsabilidades del empleador 

16- Responsabilidades de los trabajadores 

17- Responsabilidades del comité prioritario de Seguridad y Salud en el trabajo 

18- Competencias laborales en SST y capacitaciones 

19- Documentación 

20- Conservación de los documentos 

21- Comunicación 

22- Organigrama 

23- Información básica de las empresas 

24- Planificación 

25- Identificación de peligros y evaluación de los riesgos 

26- Evaluación inicial o periódica de la SST 

27- Indicadores 
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28- Diagnóstico de las condiciones de salud 

29- Variables demográficas de la población 

30- Variables ocupacionales de esta población 

31- Hallazgos de morbilidad sentida 

32- Hallazgos de morbilidad 

33- Plan de análisis y Priorización 

34- Diagnóstico de las condiciones de trabajo 

35- Matriz de priorización de factores de riesgo, diagnóstico para riesgos prioritarios planeación, organización 

y ejecución 

36- Programa de inducción, capacitación y formación planificación 

37- Plan de medidas de prevención, mejora y control 

38- Gestión del cambio 

39- Prevención, preparación y respuesta ante emergencias 

40- Adquisiciones 

41- Manual de seguridad para los contratistas de la organización 

42- Contratación 

43- Evaluación 

44- Supervisión y medición de los resultados 

45- Investigación de incidentes, accidentes y enfermedades relacionadas con el trabajo 

46- Auditoria 

47- Auditoria de Cumplimiento de SG-SST 

48- Alcance de la auditoria de Cumplimiento de SG-SST 

49- Revisión por alta dirección 

50- Mejoramiento 

51- Acciones preventivas y correctivas 
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52- Mejora continua 

Respecto del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo y la obtención del respectivo puntaje, 

estará sujeto a que el mismo sea elaborado y avalado por un profesional en el área y cumpla con las siguientes 

condiciones 

1- Especialista en Salud Ocupacional, con licencia para la prestación de servicios en salud ocupacional. 

2- Carta de Compromiso Profesional 

    

PUNTAJE  
 

PUNTAJE 

OBTENIDO 

OBSERVACIONES 

5 5 Si cumple 

4.5.3.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (MÁXIMO 10 PUNTOS) 

Este factor se calificará con el fin de garantizar el apoyo a la Industria Nacional con fundamento en la 

documentación aportada de acuerdo con los presentes pliegos de condiciones así: 

• Cuando el proponente oferte servicios con el 100% de personal nacional, se le asignarán 10 puntos. 

• Cuando el proponente oferte servicios con personal nacional y extranjero, se le asignarán 7 puntos. 

• Cuando el proponente oferte servicios con personal únicamente extranjero, se le asignarán 5 puntos. 

Nota. Se verificará la mano de obra ofrecida por el oferente a través del documento de identidad del personal 

ofrecido 

PUNTAJE 10 10 PUNTOS CUMPLE 

4.5.3.5 VINCULACIÓN DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO) 

Para obtención del puntaje adicional por vinculación de personal con discapacidad, de conformidad con lo 

dispuesto por el artículo 1 del Decreto 392 de 2018, el proponente deberá acreditar que dentro de la planta 

de personal se encuentran trabajadores con discapacidad, y por lo tanto tendrá que entregar con la 

propuesta los siguientes documentos: 

1. Certificación donde acredite el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal del 

proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección, el cual debe ser suscrito por la 

persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda. 
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2. Certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, donde se acredita el número mínimo de personas con 

discapacidad que pertenecen a la planta de personal del proponente, el cual deberá estar vigente a la fecha 

de cierre del proceso de selección. 

Se le asignara 1 PUNTO al proponente que acredite el número mínimo de trabajadores con discapacidad, de 

conformidad con su planta de personal, como señala a continuación: 

 

 

 

Si la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, para obtener el 

puntaje adicional de vinculación de personal con discapacidad, se tendrá en cuenta la planta de personal 

del integrante del proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia 

en salarios mínimos legales vigentes (SMLMV) requerida para la respectiva contratación, quien será el que 

debe acreditar que dentro de la planta de personal tiene vinculados trabajadores con discapacidad. 

PUNTAJE 0  

 

 

 
 

 

 
 

 

CONCLUSIONES 

 

 

Nombre Proponente 

 

No. DE POLIZA DESERIEDAD DE 

LA OFERTA 

 

CUMPLE 

 

NO CUMPLE 

 

SUBSANAR 

JOHAN JAVIER OÑATE 

NUÑEZ 
Póliza No. 560 47 994000151605 

ASEGURADORA SOLIDARIA DE 
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COLOMBIA X  

 

RECOMENDACIÓN: 
 

Se recomienda al ordenador del gasto, adjudicar el Proceso de Concurso de Méritos No. 

001 de 2022 al proponente JOHAN JAVIER OÑATE NUÑEZ, por ajustarse a los requerimientos 
definidos en el pliego de condiciones y obtener el mayor puntaje. 

 

 
 

 

 
ORIGINAL FIRMADO___________________ 

ING.DIEGO FERNANDO GUZMAN ZARTA 

Secretario de Planeación Infraestructura y Medio Ambiente 
 
Proyecto: Sergio Miguel Suarez Ortiz – Ing. Apoyo a S.P.I.M.A. 
Reviso: John Lewis Lozano Cortes - Director Administrativo de Infraestructura – rta/contenido técnico  
Aprobó: Diego Fernando Guzmán Zarta – S.P.I.M.A. 
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