












NOMBRE CELULAR 
DIANA LIDERESA 3207958219

Jairo 3137035430

Ana Minuta 3128212181

Doña Nury 3206180017

Profe Lilia 3113246384

Doña Alicia 3107329721

Oliveira 3153131766

Yahaira 3147729001

Sofia 3113443398

Doña Amparo 3148908679

Rosario 3183717000

Lucero 3117532295

Carlos 3174416171

Blanca Sandoval 3105442518

Paola 3148675133

Janeth 3136018517

Doña Ana 3158022049

Sonia 3116029591

David 3002223940

Doris 3016960923

Rosa Elvira 8368650

Gladis 3007801779

Angela 3246721364

Gloria Cortes 3164570983

Alba Libia 3155872443

Yubeli Perafán 3113291496

Ana María 3127885060

Juan José 3023714802

CONVOCATORIA TELEFONICA 
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REGISTRO FOTOGRÁFICO: COMUNA 2 Colegio Liceo Bello Horizonte Asistieron 8                              

Mujeres 



REGISTRO FOTOGRAFICO: COLEGIO CRISTO REY GRADO 9° 
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PERSONA RESPONSABLE 

 

Nombre completo Leidy Johana Campiño Ordoñez 

Objeto contractual 

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN EL 

MARCO DEL PROYECTO IMPLEMENTACIÓN DEL 

PROGRAMA DE LA MUJER 2022, MASCULINIDADES 

CORRESPONSABLES Y NO VIOLENCIAS EN EL MUNICIPIO 

DE POPAYÁN” 

Número de contrato 20221800009307 

 

INFORMACIÓN BÁSICA 

Actividad contractual: 

Acompañar los procesos de sensibilización y formación 

en atención de violencias basadas en género - VBG, 

programadas en zona urbana y rural del municipio de 

Popayán 

Actividad realizada: Violencias basadas en género V.B.G 

Fecha 11 de febrero de 2022 

Lugar Institución Educativa Jorge Eliecer Gaitán  
 

RESUMEN EJECUTIVO: RESULTADOS ALCANZADOS FRENTE A LA ACTIVIDAD DESARROLLADA 

Objetivo: Orientar a los participantes sobre los diferentes tipos de violencias basadas en 

género, las rutas de atención, las entidades que facilitan el acompañamiento y el apoyo a 

cualquier mujer en el municipio de Popayán. 

 

Justificación: Se realiza la actividad con 40 participantes madres de familia donde se da 

inicio con un conversatorio preguntándoles ¿si conocen los tipos de violencia? A lo que 

manifiestan que si, refirieron la física, verbal y psicológica. 

 

Muchos manifestaron no tener conocimiento sobre las entidades a las cuales deben acudir 

en cualquier caso de violencia Y Para ello se les explica el papel que desempeña la 

Secretaria de la Mujer Municipal con acompañamiento gratuito en atención psicológica y 

jurídica, la línea PURPURA que se atiende las 24 horas al día y 7 días a la semana y la ruta de 

atención en caso de requerirlo. 

 

Se les hace entrega del violento metro y así poder explicarlo iniciando por el color amarillo 

donde se les da a conocer que se ha normalizado mucho estos tipos de violencia, el color 

naranja donde es momento de actuar y no dejar que pase al color rojo que pasa a un 

feminicidio  

 

Se Comparte el número del equipo purpura de la Secretaria de la Mujer y se les invita 

acercarse e invitar cuando requieran de una asesoría. 

 

 

http://www.popayan.gov.co/
mailto:atencionalciudadano@popayan.gov.co
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REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
 

Registro Fotográfico Acompañar los procesos de sensibilización y formación en 

atención de violencias basadas en género - VBG Colegio Jorge Eliecer Gaitán 
 

 

Firma del contratista 

 
___________________________________ 

Leidy Johana Campiño Ordoñez 

 
Revisó: Coordinadora – Diana Marcela Tobar. 

http://www.popayan.gov.co/
mailto:atencionalciudadano@popayan.gov.co
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PERSONA RESPONSABLE 

 

Nombre completo Leidy Johana Campiño Ordoñez 

Objeto contractual 

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN EL 

MARCO DEL PROYECTO IMPLEMENTACIÓN DEL 

PROGRAMA DE LA MUJER 2022, MASCULINIDADES 

CORRESPONSABLES Y NO VIOLENCIAS EN EL MUNICIPIO 

DE POPAYÁN” 

Número de contrato 20221800009307            

 

INFORMACIÓN BÁSICA 

Actividad contractual: 

Acompañar los procesos de sensibilización y formación 

en atención de violencias basadas en género - VBG, 

programadas en zona urbana y rural del municipio de 

Popayán 

Actividad realizada: Violencias basadas en género V.B.G 

Fecha 18 de febrero de 2022 

Lugar Institución Educativa Cristo Rey  
 

RESUMEN EJECUTIVO: RESULTADOS ALCANZADOS FRENTE A LA ACTIVIDAD DESARROLLADA 

 

Objetivo: Orientar a los adolescentes sobre los diferentes tipos de violencias basadas en 

género, dar a conocer las rutas de atención y el violento metro. 

 

Justificación: Se realiza la actividad con 37 niñas, donde se da inicio con un conversatorio 

preguntándoles ¿qué es la identidad de Género?, ¿si conocen o han sufrido algún tipo de 

violencia? 

 

Manifiestan la identidad de género el sexo y las violencias como la psicológica, La sexual y 

la física que refieren ser las más conocidas. Donde se habla que la mujer cuando es ama 

de casa tiene un trabajo no remunerado y trabajan el doble y nos minimizan por las labores 

de la casa y ahí entra la violencia psicológica. 

 

Se les hace entrega del violento metro y se les explica primero el color amarillo, se les 

pregunta si han tenido alguna dificultad como se han vestido o si las critican por su forma 

de vestir a lo cual responden que si la mayoría de veces y donde nosotras mismas como 

mujeres nos empezamos a criticar unas a otras. 

 

Las estudiantes preguntan si la violencia psicológica se puede denunciar, lo cual se les 

explica que si se puede hacer una denuncia frente a esta violencia ya que puede dañar 

nuestra salud mental que es fundamental. 

 

 

http://www.popayan.gov.co/
mailto:atencionalciudadano@popayan.gov.co
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Se continúa explicando el color naranja donde es momento de actuar y no dejar que pase 

a feminicidio. 

¿Se les pregunta si saben que es un feminicidio? Donde algunas responden un asesinato. Y 

Se les explica que no todas las muertes de una mujer son feminicidios. 

 

Se les explica el papel que desempeña la Secretaria de la Mujer con acompañamiento 

gratuito en atención psicológica y jurídica, la línea PURPURA que se atiende las 24 horas y 

siete días de la semana y la ruta de atención en caso necesario. 

 

Se finaliza haciendo algunas preguntas para ver si entendieron el tema de violencias 

basadas en género. 

 

 

 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

http://www.popayan.gov.co/
mailto:atencionalciudadano@popayan.gov.co
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Registro Fotográfico: Acompañar los procesos de sensibilización y formación en 

atención de violencias basadas en género - VBG Institución educativa Cristo Rey 
 

 

Firma del contratista 

 
___________________________________ 

Leidy Johana Campiño Ordoñez 

 
Revisó: Coordinadora – Diana Marcela Tobar.  

http://www.popayan.gov.co/
mailto:atencionalciudadano@popayan.gov.co
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PERSONA RESPONSABLE 

 

Nombre completo Leidy Johana Campiño Ordoñez  

Objeto contractual 

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN EL 

MARCO DEL PROYECTO IMPLEMENTACIÓN DEL 

PROGRAMA DE LA MUJER 2022, MASCULINIDADES 

CORRESPONSABLES Y NO VIOLENCIAS EN EL MUNICIPIO 

DE POPAYÁN” 
Número de contrato 20221800009307 

 

INFORMACIÓN BÁSICA 

Actividad contractual: 
Apoyar la implementación de los componentes de la 

política pública de mujer. 

Actividad realizada: Política Pública  

Fecha 9 de Febrero de 2022 

Lugar Barrio San Ignacio  

 

RESUMEN EJECUTIVO: RESULTADOS ALCANZADOS FRENTE A LA ACTIVIDAD DESARROLLADA 

 

Objetivo: Dar a conocer la política pública y sus diferentes componentes. 

 

Justificación: Actividad en la que participan 10 Mujeres, donde se da a conocer los 9 

componentes de la política pública, dando a conocer que se harán estrategias para que 

las mujeres puedan capacitarse en arte y cultura, estrategias para la prevención del 

cáncer de mama y cuello uterino, fortalecer el programa de “Ciudades Seguras” para las 

mujeres, niñas y adolescentes promovido por ONU MUJERES, se informa de la autonomía 

económica para el empoderamiento de las mujeres es muy indispensable para poder así 

desarrollar estrategias para la creación de emprendimientos. 

 

Una participante da a conocer como se unieron como comunidad para poder mejorar un 

sitio que estaba en pésimas condiciones donde realizaron un sendero y la contaminación 

disminuyo porque referían era muy desagradable pasar por el lugar, reflejaron que tener 

empoderamiento.  

 

En el tiempo de pandemia tuvieron una idea de implementar lo de huertas caseras y así 

poder hacer un trueque con lo cultivado y refirieron que desean conocer más teórica y 

técnicamente lo que refiere a huertas caseras. 

 

Se da finalizado el espacio dejando un Compromiso con la Asociación Astromelias, de 

generar articulación con otras dependencias y temas como seguridad alimentaria 

  

 

 

http://www.popayan.gov.co/
mailto:atencionalciudadano@popayan.gov.co
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REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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Registro Fotográfico: Asociación Astromelias san Ignacio comuna 2 

 

 

Firma del contratista 

 

 
___________________________________ 

Leidy Johana Campiño Ordoñez  

 
Revisó: Coordinadora – Diana Marcela Tobar  

http://www.popayan.gov.co/
mailto:atencionalciudadano@popayan.gov.co
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PERSONA RESPONSABLE 

 

Nombre completo Leidy Johana Campiño Ordoñez 

Objeto contractual 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN PARA 

COADYUVAR A LA INTERLOCUCIÓN CON ORGANIZACIONES 

DE MUJERES, DE CARÁCTER BARRIAL O DE BASE, EN EL 

MARCO DEL PROYECTO “PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS 

BASADAS EN GÉNERO Y TERRITORIOS SEGUROS PARA 

MUJERES Y NIÑAS” 

Número de contrato 20221800009307 

 

INFORMACIÓN BÁSICA 

Actividad contractual: 
Asistir a las reuniones convocadas por la secretaria, 

supervisión, y/o coordinación. 

Actividad realizada: Modificación de la ficha sociodemográfica  

Fecha 09 de febrero del 2022 

Lugar Secretaria de la Mujer Municipal  

 

RESUMEN EJECUTIVO: RESULTADOS ALCANZADOS FRENTE A LA ACTIVIDAD DESARROLLADA 

 

Desarrollo de la Reunión: El día 9 de febrero 2022, estuvieron 10 integrantes donde se realizó   

la revisión de la ficha sociodemográfica, se inició explicando el contenido de la ficha, y 

luego cada integrante del grupo dio ideas y observaciones, para así luego ajustar la ficha, 

se cambiaron algunas preguntas las cuales quedaron en cinco módulos: 

 Datos de la persona  

 Escolaridad 

 Vivienda 

 Salud  

 Liderazgo 

Quedo pendiente la modificación de la ficha sociodemográfica.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.popayan.gov.co/
mailto:atencionalciudadano@popayan.gov.co
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REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

 
 

Fotografía 1: Reunión en la Secretaria de la Mujer, modificación de la ficha 

sociodemográfica. 

 

 

Firma del contratista 

 
___________________________________ 

Leidy Johana Campiño Ordoñez 

 
Revisó: Coordinadora – Diana Marcela Tobar. 

http://www.popayan.gov.co/
mailto:atencionalciudadano@popayan.gov.co
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PERSONA RESPONSABLE 

 

Nombre completo Leidy Johana Campiño Ordoñez 

Objeto contractual 

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN EL 

MARCO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DEL 

PROGRAMA DE LA MUJER 2022, MASCULINIDADES 

CORRESPONSABLES Y NO VIOLENTAS EN EL MUNICIPIO 

DE POPAYÁN” 

Número de contrato 20221800009307 

 

INFORMACIÓN BÁSICA 

Actividad contractual: 

Acompañar los procesos de sensibilización y formación 

en atención de violencias basadas en género - VBG, 

programadas en zona urbana y rural del municipio de 

Popayán 

Actividad realizada: Violencias Basadas en Género V.B.G 

Fecha 25 de febrero de 2022 

Lugar Nuevo Japón 

 

RESUMEN EJECUTIVO: RESULTADOS ALCANZADOS FRENTE A LA ACTIVIDAD DESARROLLADA 

 

Objetivo: Dar a conocer las atenciones que brinda la Secretaria de la Mujer Municipal en lo 

que se refiere a Violencia Basada en Género en el Municipio de Popayán y las entidades 

que hacen acompañamiento en estos tipos de casos. 

  

Justificación: Se realiza Actividad con 12 participantes, se inicia el conversatorio 

preguntando si conocen la Secretaria de la mujer Municipal donde refirieron a lo cual 

responden que no tienen muy claro el tema y desconocen de ello.  

 

Se les da a conocer de los diferentes tipos de violencias como son física, psicológica, 

patrimonial, sexual, económica las que en forma permanente afectan a las mujeres 

generando situaciones de riesgo que pueden conducir a los feminicidios.   

 

Se hace una respectiva entrega de material de apoyo que contiene información y líneas 

de atención que atiende las 24 horas y siete días de la semana, donde se brinda apoyo a 

través de los tres componentes psicosocial jurídico y psicológico gratuitos en casos de ser 

requeridos. 

Se les explica que nos regimos por la ley 1257 del 2008, que ampara a todas las mujeres de 

cualquier tipo de violencia, que si alguna mujer es violentada la Secretaria de la Mujer está 

a total disposición para atenderlas y se les da a conocer que cualquier acto de violencia se 

puede denunciar. 

La actividad finaliza recordándoles el número de la Secretaria de la Mujer del equipo 

Púrpura y también se les comparte el de patrulla de género en caso de necesitarlo. 

http://www.popayan.gov.co/
mailto:atencionalciudadano@popayan.gov.co
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REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

 

  
 

 

 

 

Registro Fotográfico: Grupo FAMI dl barrio nuevo Japón 

 

Firma del contratista 

 
___________________________________ 

Leidy Johana Campiño Ordoñez 

 
Revisó: Coordinadora – Diana Marcela Tobar. 

http://www.popayan.gov.co/
mailto:atencionalciudadano@popayan.gov.co






























































NOMBRE COMPLETO TIPO DE ACTOR TÉLEFONO COMUNA BARRIO
DORIS DOMINGUEZ LIDERESA 3016960923 2 CRUZ ROJA
MARÍA MERCEDES CORTÉS LIDERESA 3177002953 2 SAN IGNACIO
RECTORA DULCINIA MEDINA EDUCATIVO 8368312 6 COLEGIO CRISTO REY 
DOCENTE ALBA OBANDO EDUCATIVO 3146115815 6 COLEGIO JORGE ELIECER GAITÁN
MARTHA PAREDES EDUCATIVO 3155859786 5 UNIVERSIDAD UNICOMFACAUCA 
MARIA YALANDA LIDERESA 348570903 2 SAN IGNACIO
ENELIA SILVA PRESIDENTA J.A.C. 3028651543 2 SAN IGNACIO
YUVELI PERAFAN LIDERESA 3113291496 2 VILLA DEL NORTE
GLORIA CORTES LIDERESA 3164570983 2 BELLO HORIIZONTE
GLADYS VENACHI PRESIDENTA J.A.C. 3007801779 2 LA  ALDEA
DIANA IMBACHI LIDERESA 3207958219 2 BELLO HORIIZONTE
PATRICIA GAVIRIA LIDERESA 3046300202 2 SAN IGNACIO
ANGELA MARITZA ERAZO LIDERESA 3146210539 2 BELLO HORIIZONTE
INGRID YULISA MELENGE LIDERESA 3057636690 2 BELLO HORIIZONTE
ALBA LUCIA BONILLA LIDERESA 3155872443 2 LAS GUACAS
ANA MARIA ANTE LIDERESA 3127885060 2 VILLA DEL NORTE
SONIA CALAMBAS LIDERESA 3116029591 2 VILLA DEL NORTE
GRACIELA VIDAL LIDERESA 3046300202 2 SAN IGNACIO
GLADYS JOSEFINA MARTINEZ LIDERESA 3127607476 2 SAN IGNACIO
CONSUELO VELEZ LIDERESA 3176536643 2 SAN IGNACIO
DEISY ADRIANA CAMAYO LIDERESA 3042298270 2 SAN IGNACIO
JENNI MOSQUERA PRESIDENTA J.A.C. 3116205547 2 EL PLACER
ROSARIO VACCA LIDERESA 3183717000 2 EL PLACER



 

FICHA DE IDENTIFICACIÓN DE LAS MUJERES DE POPAYÁN 

MODULO l: DATOS DE LA PERSONA ENCUESTADA 

Esta ficha tiene por objeto caracterizar socio demográficamente a las mujeres del municipio de Popayán atendidas durante los talleres reali-

zados en el marco del programa Prevención de Violencias Basadas en Género de la Secretaria de la Mujer Municipal. 

Importante: Marque con una equis (X) según el caso sobre el número en el recuadro gris del formulario 

10. ¿Pertenece A una o Mas De Las  Siguientes Poblaciones?: 

1. Nombre completo: __________________________________ 

2. Teléfono celular: ____________________________________ 

3. Correo electrónico: __________________________________ 

4. Documento de identidad: 

Cédula de Ciudadanía  

Tarjeta de Identidad  

Cédula de extranjería  

Pasaporte  

Número:  ____________________________________________ 

1 

2 

3 

4 

7. Orientación sexual: 

8. Identidad de Género: 

9. Autorreconocimiento Étnico: 

Mujer Cabeza de Familia  

Mujer Excombatiente  

Mujer Rural  

Desplazada  

Victima del Conflicto Armado  

Persona en Condición de Pobreza Extrema  

En Estado de Gestación  

En Situación de Calle  

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

6. Estado Civil: 

12. Su vivienda se encuentra ubicada en zona: 

Urbana  

Rural  

Asentamiento  

1 

2 

3 

14. Dirección de Residencia: _______________________________ 

13 .Asentamiento, vereda o barrio:  _________________________ 

Soltera  

Casada  

Unión libre  

1 

2 

3 

Heterosexual  

Bisexual  

Lesbiana  

Otro  

1 

2 

3 

4 

Femenino  

Transgénero  

Transexual  

Otro  

1 

2 

3 

4 

Indígena  

Negra/Afrocolombiana  

Rom/gitana  

1 

2 

3 

6 / 11 años  

12 / 17 años  

18 / 28 años  

29 / 59 años  

60 años en adelante  

5. Edad 

1 

2 

3 Ama de casa  

Cuidadora  

Desempleada  

Trabajadora independiente  

Trabajadora  dependiente   

Pensionada   

Estudiante  

Trabajadora domestica   

Campesina  

Trabajadora informal  

Otro  

9 

5 

Palenquera  

Raizal  

Ninguna de las anteriores  

4 

5 

6 

11. ¿Cuál es su situación ocupacional?: 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

10 

11 

4 

MODULO ll: VIVIENDA 

15. Cuantos son en su hogar, contándose usted. 

Cantidad_________   Masculino__________  Femenino_________ 



 

FICHA DE IDENTIFICACIÓN DE LAS MUJERES DE POPAYÁN 

Esta ficha tiene por objeto caracterizar socio demográficamente a las mujeres del municipio de Popayán atendidas durante los talleres reali-

zados en el marco del programa Prevención de Violencias Basadas en Género de la Secretaria de la Mujer Municipal. 

Importante: Marque con una equis (X) según el caso sobre el número en el recuadro gris del formulario 

19. ¿Con quién vive? 

18. La vivienda que usted actualmente ocupa es: 

16. Comuna: _______ 

17. Estrato: ________ 

Propia  

Arrendada  

Familiar  

En tenencia o posesión  

En situación de calle  

Otro/cual:  ____________________________________________ 

1 

2 

3 

4 

5 

Madre  

Padre  

Abuela  

Abuelo  

Hijos e hijas  

Primos / primas  

Esposo / compañero  

Nietos / nietas  

Sola  

Otro: _________________________________________  

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

MÓDULO III: EDUCACIÓN 

20. Grado de escolaridad (máximo obtenido): 

Primaria  

Básica media  

Bachillerato  

Técnica  

Tecnóloga  

Universitaria  

Posgrado  

Ninguno  

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

MÓDULO IV: SALUD 

21. ¿Pertenece a alguno de los siguientes regímenes de salud? 

Régimen subsidiado  

Régimen contributivo  

1 

2 

Cognitiva  

Física  

Múltiple  

Ninguna  

22. ¿Presenta algún tipo de discapacidad? 

1 

2 

3 

4 

MÓDULO V: LIDERAZGO 

13. Como lideresa en su Barrio o Comuna participa o desarrolla 

actividades en alguno de los siguientes escenarios: 

Junta de Acción Local (JAL)  

Junta de Acción Comunal (JAC)  

Madres comunitarias  

Organización de Mujeres  

Otro:  ____________________________________________ 

1 

2 

3 

4 
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PERSONA RESPONSABLE 

 

Nombre completo Leidy Johana Campiño Ordoñez  

Objeto contractual 

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN EL 

MARCO DEL PROYECTO IMPLEMENTACIÓN DEL 

PROGRAMA DE LA MUJER 2022, MASCULINIDADES 

CORRESPONSABLES Y NO VIOLENCIAS EN EL MUNICIPIO 

DE POPAYÁN” 
Número de contrato 20221800009307 

 

INFORMACIÓN BÁSICA 

Actividad contractual: 
Apoyar la implementación de los componentes de la 

política pública de mujer. 

Actividad realizada: Política Pública  

Fecha 9 de Febrero de 2022 

Lugar Barrio San Ignacio  

 

RESUMEN EJECUTIVO: RESULTADOS ALCANZADOS FRENTE A LA ACTIVIDAD DESARROLLADA 

 

Objetivo: Dar a conocer la política pública y sus diferentes componentes. 

 

Justificación: Actividad en la que participan 10 Mujeres, donde se da a conocer los 9 

componentes de la política pública, dando a conocer que se harán estrategias para que 

las mujeres puedan capacitarse en arte y cultura, estrategias para la prevención del 

cáncer de mama y cuello uterino, fortalecer el programa de “Ciudades Seguras” para las 

mujeres, niñas y adolescentes promovido por ONU MUJERES, se informa de la autonomía 

económica para el empoderamiento de las mujeres es muy indispensable para poder así 

desarrollar estrategias para la creación de emprendimientos. 

 

Una participante da a conocer como se unieron como comunidad para poder mejorar un 

sitio que estaba en pésimas condiciones donde realizaron un sendero y la contaminación 

disminuyo porque referían era muy desagradable pasar por el lugar, reflejaron que tener 

empoderamiento.  

 

En el tiempo de pandemia tuvieron una idea de implementar lo de huertas caseras y así 

poder hacer un trueque con lo cultivado y refirieron que desean conocer más teórica y 

técnicamente lo que refiere a huertas caseras. 

 

Se da finalizado el espacio dejando un Compromiso con la Asociación Astromelias, de 

generar articulación con otras dependencias y temas como seguridad alimentaria 

  

 

 

http://www.popayan.gov.co/
mailto:atencionalciudadano@popayan.gov.co
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REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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Registro Fotográfico: Asociación Astromelias san Ignacio comuna 2 

 

 

Firma del contratista 

 

 
___________________________________ 

Leidy Johana Campiño Ordoñez  

 
Revisó: Coordinadora – Diana Marcela Tobar  

http://www.popayan.gov.co/
mailto:atencionalciudadano@popayan.gov.co
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PERSONA RESPONSABLE 

 

Nombre completo Leidy Johana Campiño Ordoñez 

Objeto contractual 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN PARA 

COADYUVAR A LA INTERLOCUCIÓN CON ORGANIZACIONES 

DE MUJERES, DE CARÁCTER BARRIAL O DE BASE, EN EL 

MARCO DEL PROYECTO “PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS 

BASADAS EN GÉNERO Y TERRITORIOS SEGUROS PARA 

MUJERES Y NIÑAS” 

Número de contrato 20221800009307 

 

INFORMACIÓN BÁSICA 

Actividad contractual: 
Asistir a las reuniones convocadas por la secretaria, 

supervisión, y/o coordinación. 

Actividad realizada: Modificación de la ficha sociodemográfica  

Fecha 09 de febrero del 2022 

Lugar Secretaria de la Mujer Municipal  

 

RESUMEN EJECUTIVO: RESULTADOS ALCANZADOS FRENTE A LA ACTIVIDAD DESARROLLADA 

 

Desarrollo de la Reunión: El día 9 de febrero 2022, estuvieron 10 integrantes donde se realizó   

la revisión de la ficha sociodemográfica, se inició explicando el contenido de la ficha, y 

luego cada integrante del grupo dio ideas y observaciones, para así luego ajustar la ficha, 

se cambiaron algunas preguntas las cuales quedaron en cinco módulos: 

 Datos de la persona  

 Escolaridad 

 Vivienda 

 Salud  

 Liderazgo 

Quedo pendiente la modificación de la ficha sociodemográfica.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.popayan.gov.co/
mailto:atencionalciudadano@popayan.gov.co
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REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

 
 

Fotografía 1: Reunión en la Secretaria de la Mujer, modificación de la ficha 

sociodemográfica. 

 

 

Firma del contratista 

 
___________________________________ 

Leidy Johana Campiño Ordoñez 

 
Revisó: Coordinadora – Diana Marcela Tobar. 

http://www.popayan.gov.co/
mailto:atencionalciudadano@popayan.gov.co




PAUTA PUBLICITARIA APLICACIÓN DE ENCUESTAS COMUNA 2 

 



REGISTRO FOTOGRÁFICO ENCUESTA COMUNA 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



REGISTRO FOTOGRAFICO: MODIFICACIÓN DE LA FICHA 

SOCIODEMOGRAFICA 



REGISTRO FOTOGRÁFICO CAMINATA EXPLORATORIA 



 





REGISTRO FOTOGRÁFICO CIUDADES SEGURAS 
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ACTA No: 02 Fecha:    

                  01 /Febrero/ 2022 

CONVOCA:  Coordinación del proyecto “Mecanismos para la 
"Mecanismos para la prevención, promoción y 
atención de Violencias Basadas en Género en el 
municipio de Popayán" 

ASISTEN:  Diana Marcella Tobar.  

 Mónica Marcela Girón. 

 Laura María Campos Morales.  

 Connye Betancourt. 

 Lady Marcela Quintero. 

 Lady Campiño. 

 Jenifer Zuluaga. 

 Fabian Velasco.  

 Nicol Córdoba. 

 Natalia Gómez.  

PROCESO/TEMA 

Socialización de las líneas estratégicas del proyecto "Mecanismos para la 

prevención, promoción y atención de Violencias Basadas en Género en el municipio 

de Popayán". 

OBJETIVO Reconocimiento del proyecto, funcionarios y líneas de trabajo.   

DESARROLLO DE LA REUNION  

1. En calidad de coordinadora Diana Marcella Tobar, cita al equipo de profesionales y apoyos técnicos 

a  reunión de reconocimiento de equipo en las instalaciones de Casa del Centro, Cra 8 # 3 – 17 a las 

9:00am de la mañana procede a dar inicio al desayuno de trabajo.  

2. Se procede hacer la presentación de cada uno de los integrantes y de las áreas de trabajo a las que 

se dedica. 

3. Posteriormente la coordinadora expone las 4 líneas estrategias del proyecto que ha diseñado para 

implementar en el primer semestre de 2022, las cuales se mencionaran a continuación: 

i) Procesos de sensibilización y formación en prevención de violencias y atención a violencias 

basadas en género. (Actores institucionales y Actores Comunitarios) 

ii) Fortalecimiento de los procesos institucionales ene l cumplimiento de la Ley 1257 de 2008. 

(Comité Interconsultivo de violencias pasa a ser mecanismo de género y Mesa de Mujer 

COMPOS) 

iii) Implementación de la estrategia “Equipo Púrpura” 

iv) Transversalización del enfoque de género y política pública. (Trazador presupuestal, Ciudades 
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Seguras de ONU MUJERES y Metas Plan de Desarrollo) 

4. Adjunto a las líneas estratégicas de acción y según la labor profesional, las contratistas se 

distribuyeron en pequeños equipos según sus funciones contractuales y roles dentro del proyecto.  

i) COMPONENTE PSICOJURIDICO: Se encargará de las orientación psicológica y jurídica a mujeres 

que acudan a la Secretaría de la Mujer para activación de ruta Ley 1257 de 2008.  

Mónica Marcela Girón  

PSICOLOGA  

Connye Johana Betancourt 

PSICOLOGA 

Lady Marcela Quintero 

ABOGADA 

Natalia Gómez  

ABOGADA 

 

ii) COMPONENTE SOCIAL – COMUNITARIO: Se encargará de la articulación entre actores 

institucionales y actores comunitarios.  

Laura María Campos M.  SOCIÓLOGA  

 

iii) APOYO TÉNICO: Será transversal a todas las actividades del proyecto, se encargarán de 

convocatorias y logística.  

Lady Campiño  

APOYO TÉNICO 

Jennifer Zuluaga 

APOYO TÉNICO 

Nicol Córdoba  

APOYO TÉNICO 

Fabian Velasco  

APOYO TÉNICO 

 

5. Así mismo, se le dio paso a Fabian Velasco para que socializara al equipo la encuesta que se aplicará 

en los barrios de la comuna 2 para medir la percepción de seguridad de las mujeres y niñas, en el 

marco de la línea base de la comuna 2 en el programa global de Ciudades Seguras de ONU 

MUJERES. Se explico que será una encuesta aplicar a futuro en las demás comunas y veredas donde 

se realice intervenciones del proyecto "Mecanismos para la prevención, promoción y atención de 

Violencias Basadas en Género en el municipio de Popayán".  
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CIERRE 

Se da cierre a la reunión por parte de la coordinadora Diana Marcella Tobar, solicitando retroalimentación 

del espacio y haciendo un breve resumen de lo conversado el presente día.  

COMPROMISOS RESPONSABLES FECHA/PLAZO 

Cada uno de los integrantes del equipo 

enviara a la coordinadora su plan de trabajo 

2022 para su revisión y conocimiento. 

Cada integrante del 

equipo  

 

Viernes, 4 de febrero  

 

 

Terminada la reunión se procede adjuntar el cronograma 

en la presente acta. 

Las profesionales encargadas del componente 

psico jurídico realizarán su cronograma de 

atención para el mes de febrero. 

Mónica Marcela 

Girón, Lady 

Quintero, Natalia 

Gómez y Connye 

Betancourt.  

Para Constancia se firma en Popayán, a los 02 días del mes de febrero de 2022 por quienes asistieron,  

NOMBRE CARGO  FIRMA  

DIANA MARCELLA TOBAR COORDINADORA PROYECTO  

LADY MARCELA QUINTERO ABOGADA  

CONNYE JOHANA BETANCOURT PSICOLOGA  

LAURA MARIA CAMPOS SOCIOLOGA  

MONICA MARCELA GIRON PSICOLOGA  

FABIAN VELASCO APOYO TÉCNICO  

NICOLE CÓRDOBA APOYO TÉCNICO  

LADY CAMPIÑO APOYO TÉCNICO  

JENNIFER ZULUAGA APOYO TÉCNICO  

NATALIA GÓMEZ ABOGADA  

 

Proyectó: Laura María Campos Morales – Contratista Secretaría de la Mujer  
Revisó: Diana Marcella Tobar – Coordinadora proyecto Secretaría de la Mujer Municipal 
 Aprobó: Diana Marcella Tobar – Coordinadora proyecto Secretaría de la Mujer Municipal 
 Anexo: Cronograma de atención del componente psicojuridico mes de febrero 2022  
Copia: N/A 
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ANEXO.  
 

 
 





REGISTRO FOTOGRÁFICO: REUNIÓN DE CONTRATISTAS 

AUDITORIO ACUEDUCTO DE POPAYAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 









REGISTRO FOTOGRAFICO: MODIFICACIÓN DE LA FICHA 

SOCIODEMOGRAFICA 
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PERSONA RESPONSABLE 

 

Nombre completo Leidy Johana Campiño Ordoñez 

Objeto contractual 

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN EL 

MARCO DEL PROYECTO IMPLEMENTACIÓN DEL 

PROGRAMA DE LA MUJER 2022, MASCULINIDADES 

CORRESPONSABLES Y NO VIOLENCIAS EN EL MUNICIPIO 

DE POPAYÁN” 

Número de contrato 20221800009307 

 

INFORMACIÓN BÁSICA 

Actividad contractual: 

Las demás actividades que sean necesarias para el 

cumplimiento de las metas del plan de desarrollo o los 

objetivos del proyecto y le sean asignadas por el 

supervisor. 
Actividad realizada: Capacitación de Orfeo 

Fecha 22 de febrero de 2022 

Lugar El CAM  

 

RESUMEN EJECUTIVO: RESULTADOS ALCANZADOS FRENTE A LA ACTIVIDAD DESARROLLADA 

 

Desarrollo de la jornada: se asistió a capacitación de ORFEO programada el 22 

febrero de 2022 en el auditorio el CAM. 

Se da inicio con la normatividad – ley 594/2000 Ley general de archivos. 

Teniendo en cuenta: 

 Los principios generales. 

 La responsabilidad. 

 Responsabilidad especial y obligaciones de los servidores públicos. 

 Deberes y las prohibiciones  

 Ciclos de los documentos en la entidad (archivos de gestión, archivo central, 

archivo histórico). 

 Explicación del paso a paso para cada proceso. 

Finalizando con la organización física de archivo, con las recomendaciones 

generales y como generar un radicado 
 

 

http://www.popayan.gov.co/
mailto:atencionalciudadano@popayan.gov.co
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REGISTRO FOTOGRÁFICO 

  

 
 

Registro Fotográfico: capacitación del Orfeo en el CAM. 

 

 

Firma del contratista 

 
___________________________________ 

Leidy Johana Campiño Ordoñez 

 
Revisó: Coordinadora – Diana Marcela Tobar. 

http://www.popayan.gov.co/
mailto:atencionalciudadano@popayan.gov.co















