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INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° SP-CPS-063-2022

Informe Parcial X / No. Del Informe 1 Informe Final

Periodo del Informe: Del 03.02.2022 hasta el 02.03.2722

Fecha en la que se rinde en informe : 09.03.2022 7

LINFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

|JENNY PAOLA MURNOZ VERA

Eontra_\tisti: e . L =

NIT_:'“_ C.C. B . 10239590461 .

Supervisor: B DIANA CAROLINA j’OiiRiEs:aASTELLANOS ] i
Cargo: ) DIRECTORA TECNICA SEGUIMIENTO Y EVALJACION ]

[ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO PARA

[ LA ASISTENCIA TEGNICA DE MEJORA Y FORTALECIMIENTD DEL
Objeto del Contrato o Convenio: INDICE DE DESEMPENO INSTIT UCIONAL, EN LAS ALCALDIAS
MUNICIPALES PRIORIZADAS Y/O ENTIDADES

DESCENTRALIZADAS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA. |

|Fecha de Suscripcion de Contrato o Convenio: |28.01.2022
| bl il g bt R B e v

.Fiec_ba_d_el_nicioiel antrato o Convenio 03.02.2022 : il 1

.rgenificado de Disponibilidad P_resupuestal‘ 7100022089 - - T ‘—:— Shas j_—_
|Registro frgﬂ{puestal Rl - 4600010632 e i ol o |
|Valar Inicial del Contrato o Convenio $12,300,000 ot -

Adiin 0

$12,300,000
TRES (3) MESES

‘\alor Total def Contrato

Plazo de Ejecucidn [nicial

%Prorroga No. 0
TRES (3) MESES

Fecha De Terminacién del Contrato o Convenia |03.05.2022

Plazo de Ejecucidn Final

Suspensién ( segdn aplique) NG

\Fecha De suspension (si se llevd a cabo)

Fecha De reinicio (si se llevéd a cabo)

Cesidn / Terminacidn Anticipada NO

Aseguradora NO APLICA
rGaranlia de Cumplimiento NO APLICA
Poliza de Responsabilidad Civil NO APLIGA

|Extracontractual

2.DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Elaborar plan de trabajo especifico de mejora de comun acuerdo con las entidades asignadas tomando como soporte
resultados Furag2 de la (lima vigencia, el cual debe estar avalado por el supervisor del contrato.

l.a contratista elaboré el plan de trabajo para fas entidades descentralizadas a cargo:
-Agencia de Cundinamarca para La Paz y la Convivencia.

-Beneficencia de Cundinamarca.

-Convida EPS

-Empresa de Licores de Cundinamarca

-Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarea

-Instituto de Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca ICCU

-Instituto Departamental de Accidn Comunal,



y Cédige A-GC-FR-017

s : GESTION CONTRAGTUAL ‘ Gz e S
@Gob&rnacuén de Versian - 3

UNDINAMARCA == T ' — |

- - Fech iGn:
Informe de Supervision Electronico echa de Aprobacién

SUPERVISA 01/08/2021

-Instituto Departamental para el Deporte y la Recreacién de Cundinamarca Indeportes
-Loteria de Cundinamarca

Verificadoe en: _
Anexo 1. PT_10_02_2022 PAOLA MUNGZ

2. Realizar capacitaciones presenciales y virtuales sobre las politicas del modelo mtegrado de Planeacion y Gestion -
MIPG- a las entidades asignadas.

La contratista realizo asistencia técnica a la Beneficencia de Cundinamarca para et fortalecimiento de las politicas de
talento humano e integridad el dia 14 de febrero de 2022 de 1iam a 1pm.

La contratista junto con la coordinadora de MIPG, Giovanna Pardo, realizé una capacitacién en MIPG a todos los lideres
de politica, funcionarios y contratistas de la Beneficencia de Cundinamarca el dia 25 de febrerc de 2022 de 8am a 9am.

Verificado en:
Anexo 2. AT 14 02_2022 BENEFICENCIA
Anexo 3. AT_25_02_2022_BENEFICIENCIA

3. Liderar y acompafiar ia realizacion de los autodiagnésticos de las politicas de gestén y desempefio instituclonal, asf
como el plan de accion que se deriva de la herramienta de la mano cen las recomendacienes de Furag2 en las entidades
0 municipics asignados.

Esta actividad estd programada para los meses 2 y 3 de ejecucidn del contrato,
No aplica.

4. Asesorar a las entidades asignadas en |a elaboracidn de herramientas, procedimientos, manuales, planes, formatos,
actos administratives y demas documentacion para el fortalecimiento de las peliticas priorizadas de gestion y desempeno
institucional.

La contratista realizé asistencia técnica a la Beneficencia de Cundinamarca para el acompafiamiento en la adopcion de los
planes estratégicos de la entidad para la vigencia 2022 el dfa 10 de febrero de 2022 de 2pm a 4pm.

|.a contratista realizé asistencia técnica en la adopcién de los pianes estratégicos del Instituto Departamental para la
Recreacion y el Deporte INDEPORTES el dia 11 de febrero de 2022 de i0am a 1lam.

Verificado en:
Anexo 4. AT_10_02_2022 BENEFICENCIA
Anexo 5. AT_11_02 2022_INDEPORTES

5. Brindar acompafiamiento y asesoria técnica para apoyar la formulacion, medicion y andlisis de indicadores de
cumplimiento de las politicas de gestion y desempefic insttucional de las entidades asignadas, tomando como soporte e
plan de accion de MIPG que apruebe |a entidad para el desarrolic de la vigencia.

Esta actividad esté programada para los meses de ejecucion 2 y 3 del contrato.
No aplica.

6. Gestionar la articulacién con las dependencias institucionales, departamentales y nacicnales para fortalecer las poifticas
del modelo integrado de planeacion y gestion en las entidades asignadas.

La contratista socializé las fechas y los links de las capacitaciones virtuales del Depariamente Administrativo de la Funcion
Plblica y las entidades llderes de las politicas de MIPG relacionadas con el cargue de la informacion en el Formulario
Unico de Registro FURAG2 a los enlaces de MIPG de las entidades descentralizadas a cargo.

l.a contratista asistio a la capacitacién virtual del Departamenio Administrativo de ta Funcion Plablica DAFP sobore el cargue
de informacion en el aplicative FURAG? el dia 15 de febrerc de 9am & 11am.,

La contratista asistio a la capacitacion virtual del DAFP en preguntas y respuestas sobre el cargue FURAG?2 el dia 22 de
felrero de 2022 de 9am a llam.

Verificado en:

Anexo 6, Pantallazos_WA_Socializacién
Anexo 7. CV_FURAG_15 02_2022_DAFP
Anexo 8. CV_FURAG_22_02_2022_DAFP

7. Liderar la arganizacion del repesiterio de |a informacion relacionada con lps avances en et proceso de fortalecimienta
del indice de Desempefio Institucional para cada una de las politicas del modelo integrado de planeacidn y gestion al
interior de las entidades y/o municipios asignados, asi como el repositorio de los avances al interior de la Secretaria de
Flaneacion en la Direccién de Seguimiento y Evaluacion

La contratsta realizd seguimiento y centralizo ia informacién de los ptanes institucionales correspondientes al Decreto 612
para la vigencia 2022 de las entdades descentralizadas del Departamenta.

Verificado en:
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Arnexo 8. Seguimiento_ Planes_Institucionales_Decr612_Descentralizadas

8. Acompahar y asesorar a las entidades asignadas en |a fase preparatoria y en el cargue de la informacién en la
herramienta Furag2, asi como la dispenibilidad en el desarrollo de dicho proceso.

La contratista realizo asistencia técnica presencial a la Beneficencia de Cundinamarca para iniciar la consolidacion del
repositoric de informacién de la entidad para el cargue en FURAG? el dia 10 de febrero de 2022 de 2pm a 4pm,

La conlratista realizo asistencia técnica presencial al Instituto Departamental de Accion Comunal IDACO en la
consolidacion del repositorio y el plan de trabajo para ef cargue en |a plataforma FURAG2 el dia 14 de febrero de 2022 de
9am a 1lam.

La contratista realizé asistencia téenica presencial a la EPS Canvida en la conselidacién del repositorio y el plan de trabajo
para el cargue de [a plataforma FURAGZ el dia 15 de febrere de 2022 de 2pm a 4pm.

La contratista realizé asistencia técnica presencial al Instituto Departamental para la Recreacién y el Deporte
INDEPORTES en la consolidacion del repositorio de la informacion para el cargue en FURAG2 ef dia 17 de febrera de
2022 de 10am a 1lam.

La contratista realizé asistencia iécnica presencial al Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca Fondectin para
la consolidacion del repositorio con la informacian para el cargue en el aplicativo FURAG el dia 18 de febrero de 9am a
10am.

La contratista realizd asistencia técnica presencial de acompanamiento al Instituto Departamental de Accién Comunal
IDACQ en la revision del formulario de preguntas de la vigencia 2020 y la identificacion de las evidencias para el cargue de
los avances de la vigencia 2021 el dia 21 de febrero de 8am a 12m.

La contratista realizd asistencia técnica presencial a la Ernpresa de Licores de Cundinamarca ELC en la consolidacién del
repositorio de informacion para el cargue de la informacién en FURAG?2 el dia 21 de febrero de 2022 de 2pm a 3pm.

La contratista junto con la coordinadora de MIPG, Giovanna Pardo, realizé asistencia técnica presencial a INDEPORTES
en la ereacion del usuario def aplicative FURAG2 para el rol de jefe de planeacion el dia 23 de febrero de 2022 de 10am a
1lam.

La contratista realiz asistencia técnica virtual a la EPS Coenvida para el seguimiento del cargue del aplicativo FURAGZ el
dia 23 de febrero de 2022 de 11am a 12m.

La contratista realizé asistencia técnica presencial a la Agencia de Cundinamarca para La Paz y la Convivencia ACPC
para la consolidacién del repositorio de informacidn para el cargue en el aplicativo FURAG2 el dia 25 de febrero de 2022
de 10am a 12m.

La contratista realizd asistencia técnica virtual de acompafnamiento al IDACO en las respuestas de las preguntas de
FURAG?2 el dia 28 de febrero de 2022 de 2pm a 3pm.

La contratista realizd asistencia técnica presencial de acompafiamiento al Institulo de Infraestructura y Concesiones de
Cundinamarca ICCU en la consolidacion de la informacidon del repositorio de evidencias para el cargue en FURAG?Z el dia
2 de marzo de 2022 de 9am a 1iam.

La contratista realizé asistencia técnica virtual de acompariamientoe al IDACO en el cargue de las respuestas de la politica
de servicio ciudadano el dia 2 de marzo de 2022 de 11am a 12m.

La contratista realizo asistencia técnica virtual a la Beneficencia de Cundinamarca de seguimiento al cargue de respuestas
en el aplicativo FURAG2 el dia 2 de maszo de 2022 de 2pm a 3pm.

Verificado en:

Anexo 4. AT_10_02_2022_BENEFICENCIA
Anexo 10. AT_14_02_2022_IDACO

Anexo 11. AT_15_02_2022_CONVIDA
Anexo 12, AT_17_02_2022_INDEPORTES
Anexo 13. AT_18_02_2022_FONDECUN
Anexo 14. AT_21_02_2022_ IDACO

Anexo 15, AT_21_02_2022 ELC

Anexo 16. AT_23_02_2022_INDEPORTES
Anexo 17. AT_23_03_2022_CONVIDA
Anexo 18, AT_25_02_2022_ACPC

Anexo 19, AT_28_02_2022_IDACO

Anexo 20. AT_02_03_2022_jCCU

Anexo 21. AT_02_03_2022_IDACO

Anexo 22, AT_02_03_2022 BENEFICENCIA

9. Asistir a las reuniones convocadas presencial y virtualmente, asi como presentar los informes que le sean requeridos
sobre la implementacion de las politicas de gestion y desempefio institucional en las entidades asignadas. Participar en |a
convocatotia y el desarrollo de los Comités Institucionales de gestion y desemperio de las entidades asignadas como
enlace de la administracién departamental.

La contratista asistié a la reunién presencial del equipo de MIPG de la Direccién de Seguimiento y Evaluacidn de fa
Secretaria de Planeacion para fa definicion de actividades y el plan de trabaje para la vigencia 2022 el dia 9 de febrero de
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2022 de 8am a 1pm.

La contratista asistio a la reunién presencial de seguimiento al plan de trabajo del equipo MIPG de la Direccion de
Seguimiento v Evaluacion de la Secretaria de Planeacion el dia 16 de febrero de 2022 de 2pm a 4pm.

La contratista asistié a la reunién virtual con la coordinadora de MiPG, Glovanna Pardo, y el contratista Sebastian Rojas
para validar avances en la conselidacion de la informacion de los planes institucionales del Decreto 612 para la vigencia
2022 el dia 18 de febrero de 2022 de 1lam a 12m.

La contratista asistid a la reunién presencial de seguimiento ai plan de trabajo del equipo MIPG de la Direccién de
Seguimiento y Evaluacidn de la Secretaria de Planeacion el dia 23 de febrero de 2022 de 2pm a 4pm.

La cantratista asistié a la reunion virtual de encuento de enlaces del equipo MIPG de la Direccion de Seguimiento vy

Evaluacion de la Secretaria de Plangacidn y los enlaces de la Cficina de Contrel Interno el dia 25 de febrerc de 9am a
10am.

La contratista asistié a la reunién presencial de coordinacidn del plan de trabaje con la Oficina de Control Interno y el
equipo MIPG de la Direccion de Seguimiento y Evaluacion de la Secretaria de Planeacion ei dia 1 de marzo de 2022 de
2pm a 4pm.

Verificado en:

Anexe 23. RP_08_02_2022_SYE

Anexc 24, RP_16_02_2022_SYE

Anexo 25. RV_18_02_2022 SYE_DESC
Anexo 26. RP_23_02_2022_SYE

Anexo 27. RV_25_02_2022_SYE_OCI
Anexo 28. RP_01_03_2022 SYE_OCI

10. Las demas que le sean asignadas en relacion con el objeto contractual,
La contratista apoyé en la proyeccion del oficio a los gerentes de las entidades descentralizadas para solicitar los planes
institucionales del Decreto 612 para la vigencia 2022.

La contratista agoyd en la proyeccidn de la Circular 03 de 2022 para socializar los enlaces de |as paliticas de MIPG a fas
dependencias dei secter central de la Gobernacion de Cundinamarca.

La contratista asistid a la intervencion presencial frente a los compromisos y retos de MIPG para las E.S.E Hospitales &l
dia 16 de febrerc de 2022 de Bam a 12m en el saldn gohernadores

La contratista asistio a Ja capacitacién presencial de |a capacitacion en Isolucion realizada en el Auditonio Antonio Narifio el
dia 24 de febrero de 2022 de Bam a 2am.

La coniratista asisti6 a la capacitacion virtual en MIPG por parte de la coordinadera de MIPG para los enlaces, oficina de
cantrol interna y la oficina asesora juridica de la Secretaria de Planeacion el dia 2 de marzo de 2022 de 8am a 10am.

Verificado en:

Anexa 29. Oficio_Descentralizadas_Decr612
Anexo 30. Circular_03_2022

Anexo 31. RF_18_02_2022_ESE

Anexo 32, RF_24_02_2022 1SOLUCION
Anexc 33, CV_02_03_2022_MIPG

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

—

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR il
-

4. BALANCE FINANCIERQ DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NGO APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS {ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISICN)

NO APLICA

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

NO APLICA



A e S

oF Cédigo A-GC-FR-017
‘ q&; Gobernacion de GESTION GONTRACTUAL —
: Versién : 3
UNDINAMARCA |— — :
Informe de Supervision Electronico Fchadiegrobacion:
SUPERVISA

| 01/09/2021

—_

7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

Ninguna

/--\} ‘ 4,.,--
( { /gmm't‘d\
S
DIANA CAROLINA TORRES CASTELLANOS )
DIRECTORA TECNICA SEGUIMIENTO Y EVALUACION







