INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
CONTRATO No 4600076329 DE 2018
PERÍODO: DEL 11 DE NOVIEMBRE AL 11 DICIEMBRE DE  2018

	CONTRATANTE:
	MUNICIPIO DE MEDELLÍN – SECRETARÍA DE LA JUVENTUD  

	CONTRATISTA: 
	FUNDACIÓN INSTINTOS

	NIT: 
	900798570-6

	REPRESENTANTE LEGAL:
	SARA JARAMILLO GALLEGO

	TELEFONO CONTRATISTA:
	5780437

	CEDULA DEL REPRESENTANTE:
	43.222.050

	OBJETO:    
	Prestación de servicios para el fortalecimiento Emocional a población joven del sistema de responsabilidad penal adolescente. 

	VALOR INICIAL:
	$100.000.000 Cien millones de pesos M/L

	DURACIÓN INICIAL:
	Cinco meses

	FECHA DE INICIO:
	11 de julio 2018

	FECHA DE TERMINACIÓN 
	11 de diciembre 2018



I. INFORME TÉCNICO

El presente informe responde a las actividades realizadas entre el 11 de noviembre y el 11 de diciembre de 2018, en el marco de la ejecución del contrato suscrito entre la Fundación Instintos y la Secretaría de la Juventud, responde a la estructura establecida en el contrato por etapas y componentes, propuesta en el contrato; dado que la etapa de alistamiento ya culminó, no se incluye en el presente reporte.

Vale la pena mencionar que durante este mes no se realizó Comité Técnico con el equipo de la Secretaría de la Juventud, sin embargo, se realiza reunión para unificar criterios con respecto a la entrega de productos e informes finales. 

ETAPA DE IMPLEMENTACIÓN

Para el periodo de reporte del presente informe que va desde el 11 de noviembre hasta el 11 de diciembre se entregarán los siguientes productos que dan cumplimiento al 100% de la ejecución física y que responden esencialmente a los componentes 2 y 3:



	Componente
	%
	Productos

	COMPONENTE 2: Evaluación y seguimiento del proceso terapia asistida con perros	
	100%
	Informe final que evidencie los resultados de la experiencia de formación

	COMPONENTE 3: Sistematización de la experiencia	
	
	Documento de sistematización de la experiencia que evidencie los principales procesos,
logros y dificultades, lecciones aprendidas y factores de éxito del proceso de terapia asistida con perros en el SRPA



A continuación, se realizará una descripción de las actividades realizadas para el logro de los productos contractuales correspondientes al periodo de noviembre 11 a diciembre 11 de 2018.

COMPONENTE 1: FORMACIÓN EN ENTRENAMIENTO DE PERROS COMO HERRAMIENTA PARA LA RECUPERACIÓN PSICOAFECTIVA
A la fecha de reporte del presente informe, todas las actividades de este componente se encuentran ejecutadas en su totalidad. Los resultados obtenidos en términos del cumplimiento de las actividades se relacionan en el cuadro a continuación:
Cuadro 1. Avance en los productos finales del Componente 1
	[bookmark: _Hlk532275375]
	Producto
	Meta Ejecutada
	Desarrollo

	1.1
	Producto 1. Plan de trabajo y cronograma 
	1
	100%
	Se entregó Plan de Trabajo y Cronograma en el reporte del primer pago. Este producto fue aprobado por el equipo técnico de la Secretaría de la Juventud y la supervisión.

	1.2
	Producto 2. Protocolo Metodológico
	1
	100%
	Se entregó el Protocolo Metodológico en el reporte del primer pago. Este producto fue aprobado por el equipo técnico de la Secretaría de la Juventud y la supervisión.

	1.3
	Producto 3. 12 sesiones de dos (2) horas entrenamiento canino para 100 jóvenes del SRPA
	12
	100%
	Las sesiones de entrenamiento canino fueron finalizadas en el mes de octubre y fueron reportadas en el informe correspondiente al pago 3.

	1.4
	Producto 4. Registro sistema de información para el Bienestar Social SIBIS
	1
	100%
	Se registró una base de datos de 100 jóvenes del Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente en el Sistema SIBIS con base en la información recolectada en las instituciones del SRPA. Este producto fue reportado para el segundo pago.

	Total 
	15
	100%
	



Nota: Las evidencias y productos fueron anexados en los informes en mención y serán incluidos nuevamente en el informe final.
COMPONENTE 2: EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL PROCESO DE TERAPIA ASISTIDA CON PERROS
Para la fecha de reporte del presente informe se cuenta con un avance del 100% en la entrega de los distintos productos contractuales establecidos en el plan de pagos y en el contrato. Para este mes se realizó la entrega del informe final de resultados y las sesiones de cierre en los centros del SRPA, completando los productos asociados a este componente.
Cuadro 2. Avance en los productos finales del Componente 2
	[bookmark: _Hlk532275395]
	Producto
	Meta Ejecutada
	Desarrollo

	2.1
	Producto 5. Caracterización a los 100 jóvenes (incluye matriz de tabulación)
	1
	100%
	Durante el tercer reporte, que comprende el periodo entre septiembre-octubre, fue entregado el documento de caracterización inicial de los jóvenes que hacen parte del proyecto. Este documento cuenta con una caracterización sociodemográfica y algunos resultados obtenidos a partir de la aplicación de una encuesta.

	2.2
	Producto 6. Informe final que evidencie los resultados de la experiencia de formación
	1
	100%
	Se presenta una entrega junto con el presente informe del documento final de resultados. 

	2.3
	Producto 7. Evento de cierre del proyecto
	5
	100%
	Los eventos de cierre fueron realizados durante el mes pasado en los distintos escenarios en donde se realizó el proceso dando como saldo final 100 jóvenes certificados. En este informe se presenta el desarrollo de esta actividad.

	Total 
	7
	100%
	



Producto 6. Informe final que evidencie los resultados de la experiencia de formación
Durante el mes de noviembre se realizó la aplicación de dos instrumentos de recolección de información a jóvenes que asistieron a la última sesión del proceso y profesionales de las instituciones que hicieron parte del proyecto. Esta información permitió establecer algunos resultados asociados con el proyecto respecto al logro de sus objetivos. A continuación, se resumen algunos resultados presentados, los cuales son profundizados en el documento de producto 6 anexo al presente informe. 
Cuadro 3. Resumen de resultados relacionados con la encuesta
	Pregunta
	Respuestas afirmativas
	Objetivo del programa

	
	Profesionales (#)
	Jóvenes (%)
	

	El componente de IAA* le ayudo a
	Identificar actividades laborales que le gustaría realizar
	9
	97,8
	Identificar inclinaciones vocacionales o laborales de los participantes.

	
	Identificar algunas situaciones que le incomodan o molestan
	9
	65,9
	Identificar cosas que me molestan.

	
	Ser más comprensivos con los demás
	9
	95,7
	Conocer y entender al otro. 


	
	Mejorar sus relaciones sociales
	9
	97,8
	Conocer y entender al otro. 


	
	Identificar sus emociones y las de otros 
	7
	91, 4
	Conocer y entender al otro. 
Identificar diferentes tipos de emociones y como las expresan diferentes especies.
Enfrentar miedos.

	
	Entender que sus acciones afectan a los demás
	9
	89,3
	Identificarme como ser social para entender que mis acciones afectan a otros.

	
	Identificar otras formas de comunicación (lenguaje corporal, emociones)
	8
	100,0
	Identificar diferentes formas de comunicación.

	
	A controlar emociones
	7
	93,6
	Fomentar autocontrol.

	
	A ser más tolerantes con el fracaso
	8
	91, 4
	Fomentar autocontrol.

	
	Encontrar diferentes maneras de superar las dificultades que enfrenta en el día a día
	8
	93,6
	Enfrentar miedos.
Resolución de problemas.

	
	Cambiar rutina
	8
	97,8
	Implementar TAP* como una herramienta de rehabilitación socioafectiva. 

	
	Mejorar estado anímico
	9
	89,3
	Implementar TAP como una herramienta de rehabilitación socioafectiva.

	
	Expresar sentimientos
	8
	72,4
	Implementar TAP como una herramienta de rehabilitación socioafectiva.

	
	Demostrar y recibir afecto y cariño
	9
	85,0
	Implementar TAP como una herramienta de rehabilitación socioafectiva.

	
	Mejorar concentración y coordinación 
	8
	85,0
	Mejorar la coordinación motriz y capacidad de concentración.

	El proceso de formación cumplió sus expectativas
	9
	87,0
	Implementar TAP como una herramienta de rehabilitación socioafectiva.

	El contenido del componente de IAA es oportuno
	9
	82,9
	Implementar TAP como una herramienta de rehabilitación socioafectiva.

	El tiempo del proceso fue suficiente
	6
	61,7
	Implementar TAP como una herramienta de rehabilitación socioafectiva.

	Cuáles de las siguientes aptitudes cree que han mejorado a través del componente de IAA
	Trabajo en equipo
	8
	80,0
	Fomentar el trabajo en equipo.

	
	Comunicación asertiva
	9
	85,0
	Implementar TAP como una herramienta de rehabilitación socioafectiva.
Identificar diferentes formas de comunicación.

	
	Tolerancia a la frustración
	8
	93,6
	Trabajar la tolerancia a la frustración atreves del desarrollo de habilidades de adiestramiento. 

	
	Manejo del estrés
	7
	89,3
	Implementar TAP como una herramienta de rehabilitación socioafectiva.

	
	Sentimientos de soledad
	9
	64,0
	Enfrentar miedos.

	
	Ansiedad
	7
	86,0
	Implementar TAP como una herramienta de rehabilitación socioafectiva.

	El programa de formación ayudó a mejorar la convivencia el tu entorno
	9
	95,7
	Implementar TAP como una herramienta de rehabilitación socioafectiva.
Identificarme como ser social para entender que mis acciones afectan a otros.

	El programa sensibiliza frente al bienestar de los animales
	9
	95,7
	Implementar TAP como estrategia para mejorar el bienestar animal.



Cuadro 4. Evidencia del Producto 6. Informe final que evidencie los resultados de la experiencia de formación

	Actividad
	Evidencias
	Ubicación

	Recopilación de información 
	Instrumentos diligenciados por los jóvenes y los profesionales 
	1.Implementación\P6. Resultados\a. Evaluaciones finales jóvenes
1.Implementación\P6. Resultados\a. Evaluaciones finales jóvenes

	Análisis de la información 
	Documento de resultados
	1.Implementación\P6. Resultados\Producto 6. Resultados proceso evaluación  









Producto 9. Evento de cierre del proyecto 
Después de ejecutadas las 12 sesiones con los 5 grupos de jóvenes del sistema de responsabilidad penal para adolescentes, se realiza una actividad de clausura en la que se certifican 105 jóvenes que participaron en más de una sesión de terapia asistida con perros. Las fechas programadas y confirmadas fueron las siguientes:

Cuadro 5. Cronograma de cierres
	Fecha
	Grupo                                                         Lugar

	06 noviembre
	Grupo Tribunal de Drogas
	Sede Fundación Instintos

	07 noviembre
	Grupo Casa Juvenil Amigó
	Sede Fundación Instintos

	09 de noviembre
	Grupo San Gerardo
	Granja San Gerardo – San Cristóbal

	13 de noviembre
	Grupos Caminantes y Nuevos Horizontes
	Escuela de Trabajo San José



[image: ][image: ]Cabe anotar que solo se realizan 4 eventos de cierre, debido a la dificultad presentada en la Escuela de Trabajo San José, donde las directivas de la institución deciden no facilitar más los espacios asignados para el desarrollo de las actividades del proceso. Por esta razón, en compañía del equipo técnico de la Secretaría de la Juventud, se decide unir los grupos nuevos Ideales y Caminantes para su actividad de cierre e invitar a sus familias y profesionales acompañantes a una jornada única el día 13 de noviembre. 
[image: ]






Para el desarrollo de las actividades de cierre, se contó con un actor que personifica un gato, quien a su vez asumió el rol de Maestro de ceremonias y guio a los asistentes por los diferentes momentos del acto de clausura del componente de terapia asistida con perros del programa jóvenes R. El evento estuvo estructurado en 6 partes, cada una de ellas descrita en el Cuadro 5.
[bookmark: _Ref531772240]Cuadro 6. Guion del evento de cierre
	Duración (min)
	Actividad
	Encargado

	30
	Bienvenida apertura 
Palabras representantes secretaria de la Juventud.
Presentación Video recopilación de experiencia 2018
	Actor  
Representante secretaria de La Juventud 

	30
	Realización circuito Jóvenes: cada uno de los grupos seleccionó tres representantes para realizar el circuito que han venido construyendo a lo largo de los encuentros. 
	Lunes: Kevin Ramírez tesoro, Valerín Duarte lola, testimonio Larry Muñoz.
Martes: Edwin muñoz loco, José Alejandro Gonzales y Mateo López con choco, Jeison Ocoro testimonios Yordan Marín y juan Pablo lulu
Miércoles: Yosh Esteban Fernández y Fidel, Abraham Castro y tesoro y Yoeli cuesta. 
Jueves: Edirson lujan Gaby, John David Montoya almendra y Sergio Pérez testimonio.
Viernes: Norberto Chavarría macadamia, Juan Diego Arteaga loco, Brian Restrepo crispeta. 

	30
	Espectáculo Canino
	Jesús

	15
	Palabras motivacionales 
	Sara 

	15
	Entrega de certificados 
	Fundación Instintos 

	
	Lona con fotos para que cada joven escriba a los perros lo que significó este proceso para su vida.  
Refrigerio
	




Cuadro 7. Evidencia del Producto 9. Evento de cierre del proyecto

	Actividad
	Evidencias
	Ubicación

	Sesiones de cierres 
	Instrumentos diligenciados por los jóvenes y los profesionales 
	1.Implementación\P7. Cierres\ a. Certificados Jóvenes
1.Implementación\P7. Cierres\ b. Registro fotográfico cierres


COMPONENTE 3: SISTEMATIZACIÓN DE LA EXPERIENCIA Y ELABORACIÓN DE UN DOCUMENTAL AUDIOVISUAL
Respecto al último componente del proyecto, se presenta un avance para el total de productos. Durante este mes se realizó la entrega de la última versión del documento de sistematización y se están realizando los ajustes respectivos al video que documenta la experiencia con base en los comentarios realizados por el equipo de comunicaciones de la Secretaría de la Juventud. 

Cuadro 8. Avance en los productos finales del Componente 3
	[bookmark: _Hlk532275456][bookmark: _GoBack]
	Producto
	Meta Ejecutada
	Desarrollo

	3.1
	Producto 8.  Documental audiovisual
	1
	100%
	Fue entregado durante el tercer reporte. 

	3.2
	Producto 9. Sistematización del proceso
	1
	100%
	

	Total 
	7
	100%
	



II. INFORME ADMINISTRATIVO
A continuación, se presenta el cuadro con el pago de seguridad social realizado por todos los contratistas vinculados al proyecto:

Cuadro 9. Pago seguridad Social 2018 – Diciembre
	NOMBRE
	PERIODO
	N° PLANILLA
	PAGO PENSIÓN
	PAGO DE SALUD
	PAGO ARL
	TOTAL PAGO EN EL PERIODO

	MARIA ELENA ARANGO RODRIGUEZ
	Diciembre de 2018
	8917369300
	128.000
	100.000
	8.400
	236.400

	LAURA RENDON ALVAREZ

	Diciembre de 2018
	8917369260
	128.000
	100.000
	8.400
	236.400

	SARA JARAMILLO GALLEGO
	Diciembre de 2018
	8917369240
	128.000
	100.000
	8.400
	236.400

	PILAR JARAMILLO HINCAPIE
	Diciembre de 2018
	8917367670
	128.000
	100.000
	8.400
	236.400

	JULIANA PEREZ CALLE
	Diciembre de 2018
	8917369310
	128.000
	100.000
	8.400
	236.400





Cuadro 10. Evidencias componente administrativo
	ACTIVIDAD
	EVIDENCIA
	UBICACIÓN

	Pagos de Seguridad Social
	Planillas de constancia de aportes a seguridad social en diciembre de los profesionales contratados 
	2. Administrativo



III. INFORME FINANCIERO

Cuadro 11. Relación de entrega de productos con la propuesta económica
	FECHA DE ENTREGA
	%
	PRODUCTOS ASOCIADOS

	Julio - agosto 2018
	20%
	Plan de trabajo y cronograma de los componentes 1, 2 y 3 

	
	
	Protocolo metodológico para el proceso de formación y acompañamiento

	
	
	3 sesiones de trabajo, cada una de 2 horas de duración sobre entrenamiento de perros

	
	
	Base de datos de 45 jóvenes del SRPA registrados en SIBIS

	
	
	Caracterización de los 100 jóvenes al inicio del proceso de formación (parcial)

	
	
	Sistematización del proceso (parcial)

	Agosto - septiembre 2018
	20%
	7 sesiones de trabajo en total, cada una de 2 horas de duración sobre entrenamiento de perros

	
	
	Base de datos de 100 jóvenes del SRPA registrados en SIBIS

	
	
	Caracterización de los 100 jóvenes al inicio del proceso de formación (parcial)

	
	
	Matriz de tabulación de la información (parcial)

	
	
	Sistematización del proceso (parcial)

	Septiembre - octubre 2018
	20%
	10 sesiones de trabajo en total, cada una de 2 horas de duración sobre entrenamiento de perros

	
	
	Caracterización de los 100 jóvenes al inicio del proceso de formación 

	
	
	Matriz de tabulación de la información 

	
	
	Documento audiovisual de mínimo 10 minutos de duración en el que se incluya la reconstrucción del proceso, los logros, aprendizajes y percepciones de la estrategia

	
	
	Sistematización del proceso (parcial)

	Octubre - noviembre 2018
	20%
	12 sesiones de trabajo en total, cada una de 2 horas de duración sobre entrenamiento de perros

	
	
	100 jóvenes del SRPA formados en entrenamiento para perros

	
	
	Documento final en que se incluyan los resultados en torno a las transformaciones generadas al finalizar los encuentros (parcial)

	
	
	Sistematización del proceso (final)

	Noviembre - diciembre 2018
	20%
	Evento de cierre del proyecto

	
	
	Documento final en que se incluyan los resultados en torno a las transformaciones generadas al finalizar los encuentros





 Cuadro 12. Relación de pagos 
	PERIODO
	FECHA DE ENTREGA
	VALOR
(Sin IVA)
	%

	PERIODO 1
	AGOSTO DE 208
	$ 16.806.723
	20%

	PERIODO 2
	SEPTIEMBRE DE 2018
	$ 16.806.723
	20%

	PERIODO 3
	OCTUBRE DE 2018
	$ 16.806.723
	20%

	PERIODO 4
	NOVIEMBRE DE 2018
	$ 16.806.723
	20%

	PERIODO 5
	DICIEMBRE DE 2018
	$ 16.806.723
	20%

	TOTAL
	$ 84.033.615
	 100%

	IVA
	$15.966.385
	

	TOTAL PAGADO
	$100.000.000
	



image3.jpeg




image1.jpeg




image2.jpeg




