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Dependencia o sede:
Afo Unldad de Servicios de Salud PIC - Fantibon

2019 -f BIRECCION DE GESTION DELRIESGO

Motivo de Ia solicitud {Marque ¢on una X} Ho CONTRAT
Adicion v Prorroga X :
Adiclon : Formato documentos
0370
Prorroga Ch
Rainiclo

minimos para celebrar contrato '+ Lista de
equeo Pergona Natural

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDG

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN PSICOLOGIA Dentro de los diferentes
: SUR OCCIDENTE ESE., de acuerdo a Jas necesidades de 1a intitucion.

{Provia verificacion presupuestal)

La Direccion de Gestidn del riesgo requiere garantizar el Apoyoen lasareas asistencinles enl

Dascripcion del servicio solicitado

obligaciones y actividades pactadas.

AREA: ADMINISTRATIVO D
PROFESIONAL EN KAREEN YOHANA
PERFIL PSICOLOGIA GONZALEZ SARMIENTO ee

procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DESALUD

4 Subred Integrada de sarvicios de salud Sur Occidente B5& Enconcordancia corlas

-

ASISTENCIAL X

53031018

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 11

EXPERIENCIA: {En afios)

EN:

HABILIDADES:

RIESGOS DE LA CONTRATACGION: Inhabiiidad & incompatibilidades sobrevinientes Demora en & ificio de la &)
oporiunamente al supervisor su designacion.Riesqo relacionado al conocmiento, experiencia y destreza en el des
actividades programadas Riesgo relacionado con las condustas que miran la intencionalida
Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar Rissgo por rio cumplimiento de rior
accion, objelivos. metas & indicadores. Riesgo de no cumplimiento de |
No entrega de soportes | registros de fas actividades da acuerda con

Margue contina X VALOR
! senin ONITARIOmss, pers, Cmﬁg:zg‘;’:zizégz;“v
TIEMPO DE MONTO TOTAL (valor no debes :
EJECUCION regisirarse en fopiz) e 53070655 | 31 DE ENERODE 2015 &
foy B
e e

jecucion del contrato Errores en la supervision. No informar
Smpenio ds sus actividadesRiesgo por o asistencia = lns
d delindividuo y su aclitvidad valorativa ¥ tica ante Ias actividades v los tsuarios.
mas y politicas institucionales, enlra las gue se encueniran misién, visién, planes de
08 parametros de calidad establecidos por el supervisor para Jas actividades asignadas

los procedimientos v requerimientos ds la antidad :

Las mismas del contrato inicial N° 370

ACTIVIDADES ] OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN BLANTA

VALOR:TOTAL

Obsuivaciones:

1.535.328
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SANDRA MIREYA RODRIGUEZ BELTRAN
. REFERENTE ESPACIO TRABAJO
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