INFORME DE

GESTION CONTRATO CD-
08-2022-1823

INFORME: CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DEL 2022

Objeto del contrato: LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA EL ACOMPANAMIENTO Y DESARROLLO DEL
PROYECTO PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y
SUS PEORES FORMAS EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

Durante la ejecucion del contrato en el periodo mencionado desarrolle las siguientes

actividades:
Obligacion contractual Resultados / producto
1. Apoyar a la coordinacion del En el presente periodo del mes de
proyecto Prevencion y Erradicacion marzo, estuve apoyando en las
del trabajo infantil en teméticas diferentes actividades que se
administrativas dispusieron en el marco del proyecto,
tanto administrativas como de
logistica.

El 2 de marzo coordiné una reunién
en la cual se tocaron tematicas del
plan del trabajo del proyecto, sobre
las estrategias que se han de
implementar en la mesa de
participacion de nifios,nifias y
adolescentes. También, la estrategia
de la cual hace parte el programa
TAN que apunta a crear una ruta y
atencion integral en el territorio para
los NNA.

El 7 de marzo se convoco a una
reunion a la cual asisti como apoyo
en la coordinacion para la temética
de educacion y gestion de cupos
educativos de los NNA. En esta
reunion se llegaron a acuerdos para
beneficio de la poblacion vulnerable
la cual es el foco de atencion del
proyecto.




2. Apoyo en la gestion documental de
archivos del proyecto de Prevencion y
Erradicacion del trabajo infantil.

Estuve gestionando las evidencias que
se utilizan para los planes de trabajo,
debido a que se debe hacer de manera
mensual y debe llevar un orden
periodico.

A su vez, asisti a una capacitacion
dictada por la oficina de Gestion
Documental el dia 10 de marzo en la
cual nos instruyeron sobre cémo
debemos manejar los archivos del
proyecto y su preservacion, para que
asi haya mayor organizacion de estos.

3. Acompafar a la supervision de los
contratos de prevencion y erradicacion
del trabajo infantil en todas las
actividades requeridas para el
cumplimiento de las metas de este
proceso.

De manera oportuna, acompafie en el
proceso de supervision de los
contratos en el mes de marzo. De
esta manera, organicé los correos que
envian los contratistas, y revisé
constantemente las cuentas de cobro,
e informes de gestion de los
contratistas y del operador para la
Optima prestacion de servicios en
beneficio de los NNA del proyecto.




-El dia 18 de marzo realicé una
reunion con los contratistas del
proyecto, para capacitarlos y
orientarlos en la manera en que
deben presentar las cuentas de cobro
y realizar los informes de gestion.

4. Apoyar en actividades
operativas en el marco del
proyecto de Prevencion y
Erradicacion el trabajo infantil.

-Se llevaron a cabo actividades
operativas y reuniones en las cuales
estuve apoyando, tales como:
-Reunién de ENPP- castigo fisico-
ETP en la cual con el equipo de
trabajo se llegaron acuerdos sobre
realizar un plan de trabajo y que se
debe articular con las demas
secretarias y entidades, y asi poder
implementar esta politica desde
Secretaria de Gestion Social y el
proyecto.

-El dia 23 de marzo se llevo a cabo
una reunion sobre la formulacion
politica publica de familia, en donde
se busca que el proyecto prevencion
y erradicacion pueda adaptar sus
lineas de accion dado el caso la PP
se apruebe, y asi trabajar desde un
enfoque familiar para mitigar estas
problematicas.
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PRINCIFALES ACTVIDADES / LINEAS DEACCION

INDICADORES DEFRODUCTD ASOCIADD A LAS

METAS DE
PRODUCTO 2022

PLAZO DEEIECUCION

FECHA INICIO T FECHA FINAL

Jornadss logisticas ¥ operstives semansles de biisqueds sctiva de nifos,
nitas y adolescentes en condicion de trabajo infantil, en diferentes sectores
del Distrito de Barzanquills

i de operanivos desarrollados

oz 12302022

Cada dos meses se reslizaran Jomadas ds y
con Ia comunidad en diferentes sectores de Barranquilla

Nimero de scclones de sencibilizecion dessrrolladas

o2z 12302022

Cada dos meses se pealizanin Jomadas de socislizaciin y sensibilizacion
con 1a comunidad en diferentes sectores de Barranquilla,

Jomadss G §8lud en srticulacion con 18 Secretaria Distrital ¢ Salud, para
conoeer ¢l estado de salud tisico del nio. nifs o sdolescentes ingresados ol
proyecto.

Anticular con 4 enlidades del SNBF, en casos de vulneracion en el servisio
e seguridad social, educativg, identidad u otros desechos inabservados. (Si
APLICA)

Actividades pedagigoas mediante

herramientas de facil acces para las tamilies intervenidss, de tal manera que
se logren shordar los temas principales, estipulados en le etapa No 2 del
presente proyecto

i de acciones de sencibilizacion dessrrollades

Nirnero de jorasdes de ealud desarrollades

Procesn de articulaciones Teslizadss

Ninero de actividades pedsgogicas desarrolladas

oz 126302022

4725020 120302022

022 9/30/1

oz 121302022

Se realizine gupaies pevionaly
resignificacion de historis de vide. M edisnte talleres Kidicos - pedagigicos
De tal maners que se logren shorder los temes principales. estipulados ¢n la
etaps No 2 del presente proyecto

No. de intervenciones grupales realizades

ez 120302022

Visitas domicilisrias con el equipo de spoye psisosocial, bajo un estricto
protecolo. con s finalidad de bservar ¢l contexto familisr y absolver dudas
respecio 2 los meterisles eniregados @ les

familias para trabajer ls problemética del trabejo infentl en la ciudsd

Mimnero de visitas domisilisrias desarrolisdas

o

Seguimiento de evidencias y actividades en el plan de trabajo.
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Redactar

Recibidos
Destacados
Pospuestos
Enviados

Borradores
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Mis

Meet
= Nueva reunion

@@ Unirte a una reunion

Hangouts

Q SUPERVISONE

o WhatsApp imag...jpog
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Soporte primera cuenta de cobro fesbises x

& yasulagares@gmail.com

e SUPERVISONES JUVENTUD «cuentannnaBgm cc

Buonos dias.

Por tavor adjuntar certficados de salud y pension

Corrogir en ol informe de gestidn

1) fotografias donde estés realizando actividades que na sean en el internado.
2) fotogratias donde se le va la cara a los NNA. (no se pusde)

3) En rolacion

Ias necesidades propias del Programa, apoye en la logistica

previa para los eventos a renkzarse en el marco del proyecto Intermado
Victor Tamayo en el Distrito de Barranquilla, ( QUE ACTIVIDADES REALIZASTE?)

+ (cuando las realizaste)

4) Apoye en Reuniones de las diferentes actividades asignadas
para ol desarrolio del periodo de febrero del proyecto en

mencion

(cudl fue ol objetivo do las reuniones, que se rataron en ellas)

6) poner ple de foto a las fotogratias y con qué obligacién o actividad va relacionada.

1 juo, 24 mar 2022 a la(s) 13:38, <yasulagacesPomall.com> escrbid.

« 6 horas

Mostrar todos | X




A— oo & = 0 ¢ B = o 89 » B

Blanca Tamara Inella
Busna: .

-

[ Recibidos
*  Destacados
@

© Pospuestos e SUPERVISONES JUVENTUD <cusntasnn -
> Enviados '

ou °
E Borradores

" Toe arregido pequarias palabras do enlace y redaceién
! En la cbigacion "Rlealizar informe de gestidn periédico sobre la gestion realizada en el proyecto.” por favor afadir una fotografia

Meet

Del resto todo OK.
W Nueva reunion
quedo atenta para el informe corregido

@ unirte a una reunion

Hangouts

Qs.um RVISONE

v WhatsApp Imag... jpeg Mostrar tedos | X

Supervisiones de contratos.

v Reunion de cuentas d... »

Sofia Mora esta mostrando su pantalla “

INFORMES DE
CUENTA DE
COBRO

QUE DEBO SABER PARA REALIZAR UN BUEN INFORME

miguel angel
® X
#»,

Reunién sobre informes de cuenta de cobro.
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katia gonzalez

Reunién de ENPP- castigo fisico- ET
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