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022-005666-DEPUY

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO
GRUPO PRESTADOR DE ATENCIONES EN SALUD PUTUMAYD

UPRES-GUPAS - 3.1

Mocoa, 31 de enero de 2022

Capitan

JULIO DAVID VILLADIEGO MARTELO
Jefe Unidad Prestadora En Salud

Calle 8 Carrera 9 Esquina

Mocoa

Asunto; Solicitud certificado plan de compras.

De manera atentay respetuosa me permito solicitar a mi Capitan, tengaa pien estudie la viabilidad de
autorizar y ordenar a quien comresponda sea generado el cerlificado plan de compras para la
contratacion de una profesional (Trabajo social) cuyo objeto contractual es «prestacion de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestion como Trabajadora Social para 1a Unidad Prestadora de Salud
Putumayo’.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:
Nombre: Yuly Marcela Portilla Benavides
Grado: Patrullero
. Cargo: Responsable Validacion De Derechos
Cédula: 1122782906
Dependencia: Grupo Prestador De Atenciones En Salud
Putumayo
Unidad: Departamento De Policia Putumayo
Correo: yuIi.portilla5333@ccrreo.policia.gov.co
31/01/2022 4:20:15p. m.

Anexo. no

Calle & Carrera 9 Esquina
Teléfono: 3173641261 _
depuy.upres@policia.gov,co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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' ) PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS by, l
\ CODIGO: 2BS-FR-0004

FECHA: - T e ' e
- ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL
VERSION: 9
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO
Mocoa, J § MAR 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.
1. DEFINlCIéN 0O IDENTIFICACIGN DE LA NECESIDAD Y ANI;\LISIS_. DEL SECTOR
‘ PRESTAC!ON DE SERVICIOS PROFES|ONALES Y DE APOYO A LA
GESTION COMO TRABAJADORA SOCIAL PARA LA UNIDAD
‘ PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO, POR UN TERMINO
\ | ) ESTRICTAMENTE INDISPENSABLE.
'1 (1):' GEB?EESSFSEJ cmg;gggglon  SEGMENTO - FAMILIA CLASE PRODUCTO
" OBJETO SR b ¥ e e e e T et i s e o e e S
SERVICIOS . SERVIC!OS DE
o31ats07 PO%{?’S.?O:DE cds'ﬁgx;?;\%?OS"‘ 'DESS,?S\‘Z@%SO A A%“QS‘TSF;T;SSN
CIVICOS. Y SOCIALES. SOCIALES. SOCIAL.
£l total del contrato es de VEINTITRES MILLONES NOVECIENTOS DIEZ |
MIL NOVEGIENTOS DIECIOCHO PESOS (§23.910.918,00) MONEDA
LEGAL COLOMBIANA. .
I | vecuns | e ORUNTAND. | g0 Do |
1.2  VALOR Yo D;féé‘s%'}%%‘éﬁki‘ | UmDaD | DERSRIRGIEN o | oo 'é”éx%ﬁ'féggixﬁ ¥ Exoroino pEvA
EST‘MADO = ) 02 008 CORRESPONDA CORsREé%lPlgNDA
0300 6108 ‘ , )
1 pr:,?er;:g:fles g‘;ﬁﬁf’{': Tg“f‘ggg}ﬁf’_. 6 | 1 | $268662000 | $23.910.918,00
e
! ‘ VALOR TOTAL ESTIMADO | $ 23.910.918,00 |
l 1.3 CERTIFICA
l, CION PLAN ANUAL | VIGENCIA — 2022
DE .
ADQUIS'C‘ONES, i No Fecha -No,‘-’lzlan. Un|did i ‘Recurso :‘Descﬂpcién c::;’ Valor unitario Valor total
- 'GASTOS DE e -~ TRABAIA ~
FUNCIONAMIENTO. || 1 | owoz22 | ©1 UPRES | 1 DORA 4 | $23010918,00 | $23.910918,00
1 Y/O INVERSION Y/O ‘ SQCIAL ‘ ‘
V‘GENC'AS Total $.23.910.918,00
' FUTURAS.
|14 CLASEDE | Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
| CONTRATO | :
2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Version:9
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15  PERFILY
CALIDAD DE LOs | La persona a contratar debe ser TRABAJADORA SOCIAL

PROPONENTES
1.6  IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

|
|
|
|
-Se requiere un profesional que sea &l responsable de operacionalizar el proceso de Trabajo Social y. ‘
“Atencion al Usuario Cuando se requiera en la Unidad Prestadora de Salud Putumayo, que tiene como I
I
|
|
1
{
|

|

!

| esténdar No. 8, Anexo Técnico No. 1, Resolucion 1043 del 3 de abril de 2006, “Por Ia cual se establecen
j las condiciones que deben cumplir los Prestadores de Servicios de Salud para habilitar sus servicios e
i

i

|

!

implementar el componente de auditoria para el mejoramiento de la calidad de Ja atencion y se dictan otras |
disposiciones”.

!
|
[
|

Se requiere un profesional con énfasis en procesos asistenciales y administrativos que mantenga una linea ]l'
-telefonica abierta y otros medios permanentes y.de amplio conocimiento publico, con el fin de atender las |
necesidades de informacion de los clientes, pacientes y/o usuarios durante el horario normal de trabajo, }
quien se encargue de la medicion de la satisfaccion y el cumplimiento de las expectativas de los usuarios }
|

|

|

|

| @ traves de encuestas, buzones de sugerencias y pagina web.

Se requiere un profesional Que acompafie a los Usuarios y Beneficiarios del Subsistema de Salud de la _
Policia Nacional y monitoree el sistemadeia USP facilitando fa atencion oportuna e integral de los usuarios. ‘

i _QPQRTUN!DAD: La Unidad Prestadora -‘e'Sa}ud-P-utumayo 16 cuenta con personal profesional come

|

I

|

|

. |

El vacante debe ser cubierto con la contratacion de un profesional mediante contrato de prestacién de !
servicios, previo proceso de seleccién de acuerdo a la normatividad vigente que rige para la materia, el [
| profesional en salud a contratar debe contar con los conocimientos y practica como trabajadora s0cial, ' :
|

|

|

|

1

l

' teniendo en cuenta que la planta de personal de la Unidad Prestadora de Salud Putumayo es muy

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Version:9
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reducida, haciéndose necesario suplirla de acuerdo al perfil mencionado, para asi contribuir en una mejor
cobertura en la prestacion de los servicios de salud que maneja la UPRES- PUTUMAYO.

CONVENIENCIA: Cabe anotar que la Oficina de Talento Humano dei Departamento Policia Putumayo y

Unidad Prestadora de Salud Putumayo, certifican que dentro de la planta de personal de la entidad no
existen profesionales con el titulo de trabajadora de social para satisfacer la totalidad de los requerimientos
en la prestacion del servicio, por lo tanto, se hace necesario contratar una trabajadora social, en aras de
dar cumplimiento al objetivo misional, contando por supuesto con la infraestructura en el Establecimiento
Policial del Putumayo v los recursos asignados dentro del plan de compras para la vigencia 2022 mediante
Resolucion No 001 del 01/01/2022, servicios prestados a las empresas y servicios de produccion — otros
i servicios profesionales y técnicos N.C.P, con el propésito de garantizar la prestacion de los servicios y
| satisfacer la demanda de nuestros usuarios.

i Con el fin de fortalecer el equipo de profesionales que integran el grupo de servicios asistenciales, y que
' | prestan sus servicios en la Unidad Prestadora de Salud Putumayo, se requiere la contratacion por un plazo
' -de doscientos sesenta y siete (267) dias calendario para la vigencia 2022.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

NUMEROQO DEL
UNIDAD CONTRATANTE CONTRATO Y
. ¥ CONTRATISTA FECHA DE OBJETO ACIERTOS PROBLEMAS
SUSCRIPCION
POLICIA NACIONAL Prestacion de servicios profesionales v de | oo oot ol servicio
SANIDAD DEPUY 34-7-20001-2019 apoyo a la gestion —~ como trabajadora social ;e ﬁ1an ora oporturia Sin novedad
para el érea sanidad putumayo. P
% ‘ Prestacion de servicios profesionales y de 5 -
Pg kﬁg}\g‘b&zgsyﬂ ‘34-7-20008-2020 apoyo a la gestion como trabajadora social | gg r%raG:LOrae]osgrr\tﬁ:; Sin novedad
para la unidad prestadora de salud putumayo. P
: Prestacion de servicios profesionales y de . L
PO&&%QSNSEL%'?(AL 37-4-20032-2020 apoyo a la gestion como trabajadora social g’: &':ﬁ;?aelosirr‘t’ﬁg Sin novedad
paraja unidad prestadorg de salud putumayo. P
: ! Prestacion de servicios profesionales y de , .
| P(?jé(gléSNégé%f:l(AL 37-4-20012-21 apoyo'a la gestion como trabajadora social 3: r?\raer?;?aeissimag ) Sin novedad
{ i para la unidad prestadora de salud putumayo. : P 3

. Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

.' 3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El contrato se adelanta bajo la modalidad de Contratacion Directa, conforme a la
normatividad contenida en el articulo 2, numeral 4, fiteral h. de la ley 1150 de 2007 y articulo
22.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta que se trata de una Contratacion
de Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion con personas naturales.

Ley 1150 de 2007, articulo 2. numeral 4, literal h “Para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para ia gjecucion de trabajos artisticos que $0io
puedan encomendarse a determinadas personas naturales;”
2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Yersidn:9




Pagina 4 de 34
PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO: 2BS-FR-0004

FECHA:

IONAL

' ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA
VERSION: 9 7

Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9:“Contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a Ia gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales’. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre Y cuando la entidad estatal verifique Ia
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este caso,
o es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

— ]

Los servicios profesionales y de apoyo a la gesticn corresponden a aquellos de haturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan

encomendarse a deferminadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos”.

4, CRITERIOS DE SELECCION

4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacion tecnica estan descritos en el anexo de ESPECIFICACIONES
TECNICAS MINIMAS del presente estudio previo.

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE ( No aplica)
4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEM!CO, i
El nivel académico debe haber sido recibido en entidades educativas debidamente reconocidas ante
el Ministerioc de Educacién y estar asociado a los niveles de primaria, secundaria, técnica,

tecnologica, profesional-universitaria, especializaciones, maestrias y doctorados. Titulo:
TRABAJADOR SOCIAL

4.1.3 EXPERIENCIA

Con el fin de garantizar la idoneidad del profesional, éste debera acreditar la formacion académica
como frabajadora social.

Experiencia Laboral: De acuerdo a Ia Resolucion 448 del 10/11/2020 “por la cual se modifica
parcialmente la Resolucion No 125 del 08/04/2020 por la cual se fijan los requisitos minimos y !
honorarios para los contratos de prestacion de servicios de la Direccién de Sanidad”; se excepttan
de esta condicion las profesionales relacionadas con el sistema de seguridad social en salud, en

"~ 2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Version:9
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las cuales la experiencia profesional se computara a partir de la inscripcién o registro profesional,
segun lo consagrado en el Articulo 229 del Decreto 019 de 2012.

Informacion verificada y aprobada por la Policia Nacional.

HABILIDADES

Se requiere un profesional que se caracterice por poseer buenas habilidades para la comunicacion
oral y escrita (habiiidad de redaccion y excelente ortografia), buena capacidad de respuesta
inmediata ante las solicitudes asignadas, capacidad de analisis, habilidades de trabajo bajo presion,
aprendizaje continuo, liderazgo, trabajo en equipo, buenas y efectivas relaciones interpersonales,
iniciativa, planificacion, toma de decisiones. Se requiere un profesional ético, activo, responsable,
confiable, organizado, comprometido con el trabajo y con disponibilidad de tiempo.

« Comunicacién asertiva: Que permita fratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los
usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, prestando un servicio respetuoso,
efectivo, humanizado, cercano al ciudadano y de calidad que garantice el cumplimiento de
todas las actividades inherentes a su quehacer que propendan por la seguridad del paciente.

e Capacidad de trabajo en equipo, que le permita tener actitud de aprendizaje y mejora
continua.

« Informatica, nivel usuario. .

Capacidad de promover y adaptarse al cambio, para poder adquirir compromisos y

responsabilidades.

Individualizacion y prierizacion de cuidados.

Manipulacion de residuos. o

Vision continua e integral de los procesos con respetoy valoracion del trabajo de los demas.

Afrontamiento del estrés que le permita sensibilizarse con las necesidades de los demas.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL (No aplica)
4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA (No aplica)
4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (No aplica)

41. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION
{No aplica)

42, EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA (No aplica)
4.3.4. EVALUACION ECONOMICA (No aplica)
43.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (No aplica)

4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE (No aplica)

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
Yersion:9
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5. CONDICIONES

 51.  LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO
El servicio como trabajadora social se prestara con oportunidad, eficiencia y eficacia, en la Unidad

Prestadora de Salud Putumayo, Ubicada en la Carrera 8 Calle 9 esquina o donde la necesidad del
servicio de la Unidad Prestadora de Salud Putumayo lo requiera, por lo que se le reconocera y
‘pagara pasajes y gastos de viaje.

5.2. FORMA DE EJECUCION

El contratista ejecutara el conirato por un término tiempo NO inferior a 44 horas semanales, 8 horas
diarias y 190 horas mensuales de acuerdo a lo establecido en la Resolucion 125 del 08 de abril del
2020 de la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional. De igual manera se hara cumpliendo con
las obligaciones del contratista enumeradas en el respectivo anexo “‘OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA", v de acuerdo a las especificaciones técnicas relacionadas en el Anexo
‘ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS”

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la prestacién del servicio objeto del presente proceso sera de doscientos sesenta y
siete dias (267) dias, equivalentes a ocho (08) meses y veintisiete (27) dias para la vigencia 2022,
el cual iniciara a partir de la aprobacion de la Garantia y suscripcion de la Carta de Inicio.

5.4. FORMA DE PAGO

La Unidad Prestadora de Salud Putumayo, se obliga a pagar el valor del presente contrato al
CONTRATISTA, por mensualidades vencidas a razon de DOS MILLONES SEISCIENTOS
OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS ($ 2.686.620,00) MONEDA LEGAL

COLOMBIANA O SU EQUIVALENTE POR FRACCIONES SEGUN EL CASO.

PARAGRAFO PRIMERO. Los anteriores honorarios corresponden a servicios prestados a la
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO, por un tiempo no inferior a 44 horas semanales,
2 horas diarias. y 190 horas mensuales, segilin agenda establecida por la Unidad Prestadora de
Salud Putumayo. '

La Unidad Prestadora de Salud Putumayo pagara el valor del contrato que resulte del presente
proceso a favor del contratista dentro de los primeros 15 dias de cada mes, una vez presentado el
recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud, pension ¥y ARL, certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor, informe de actividades junto con fos documentos
requeridos, de acuerdo al derecho a turno y la programacion del Plan Anual de Caja (PAC).

- Si los documentos en referencia no son entregados dentro del plazo establecido o son devueltos
por la Unidad Prestadora de Saiud Putumayo por inconsistencias como falta de informacién o mal
diligenciamiento de los mismos, la Unidad Prestadora de Salud Putumayo se obliga a cancelar la
cuenta el mes siguiente a la fecha programada en el PAC aprobado por Ministerio de Hacienda. En
consecuencia no obstante la programacién de PAC cuya autorizacién es competencia del Ministerio
2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Version:s:
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de Hacienda y Crédito Publico a traves de la Direccion del Tesoro Nacional, no sera impedimento
para la ejecucion del objeto contractual.

Documentos requeridos:

« Cuenta de Cobro con sus respectivos soportes requeridos por la Unidad Prestadora de Salud
Putumayo de acuerdo al derecho a turno.

e Declaracion juramentada.

» Recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud, pension y ARL

s Certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor (Recibido a Satisfaccion).

» Copia de la carta de inicio y contrato para la radicacién del primer pago.

5.5, SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

E! supervisor del contrato sera el JEFE DEL GRUPO PRESTADOR DE ATENCIONES EN
. SALUD de la Unidad Prestadora de Salud Putumayo o quien haga sus veces, O quien con
. posterioridad designe ol safior Comandante del Departamento de Policia Putumayo, quien
verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato, el cual tendra amplio poder
de decision y facultades para ejercer la supervision técnica y administrativa del contrato de
conformidad con la Resolucion No. 03049 de 2014 “Manual de Contratacion de la. Policia
Nacional” actualizada, modificada y complementada por la Resolucién 00090 de enero de 2018,
e instructivo 0024 DISAN-ASJUR del 27 de marzo de 2009 y demas obligaciones gontenidas en
los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011. Quien tendra entre otras las siguientes obligaciones:
1 Dentro los cinco (05) primeros dias habiles siguientes a la iniciacion del contrato el supervisor
debera realizar induccién al contratista y remitir copia de la respectiva acta al grupo de contratos.
2. Verificar que El CONTRATISTA cumpla con las obligaciones descritas en el presente contrato.
3. Elaborar un reporte mensual con destino al Grupo de Contratos del Departamento de Policia
‘Putumayo sobre la relacion de actividades y tramites adelantados por el CONTRATISTA,
certificando el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. Dicha certificacion se
constituye, en requisito previo para cada uno de los pagos que deba efectuar. 4. Comprobar que
ol contratista mensualmente esta cumpliendo con la obligacion de afiliacion y oetizacidn a los
sistemas- de Seguridad Social, Salud y Riesgos Profesionales de acuerdo con el articulo 282 de
. la Ley 100 de 1993, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 1122 de 2007, Decreto 2353 de :
' 2015 y Decreto 1072 de 2015. 5. Verificar cumplimiento de las normas del SGSST para este
contrato. i

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Versién:9
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5.7.

Las obligaciones de la Policia Nacion

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION (No aplica).

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, A
GARANTIAS,

La estimacion, tipificacion, asi

Anexo ©

5.

5.1.
5.2,
5.3.
5.4,

i ESTUDIO DEL SECTOR

" ANALISIS DE LA DEMANDA (No aplica)

ANALISIS DEL MERCADO ( No aplica) -
ANALISIS DE LA OFERTA (No aplica)

MONEDA A CONTRAT'A:R' (No aplica)

ANALISIS DE PRECIOS (No aplica)

PREC!OS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES) (No aplica)

PRECIOS HISTORICOS (No aplica)
PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB (No aplica)
PRECIOS DE MERCADO (No aplica)

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO (No aplica)

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

Una vez calculado el valor estima

al estudio previo:

2BS-FR-0004

version:g

e
POLICIA NA

al estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA

SIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE

gnacion de riesgos y determinacion de garantias esta descritas en el

do se debe diligenciar el siguiente cuadro, el cual debe trasladarse

aprobacién: 01/03/2022
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VALOR URITARIO. vggemx%?r_
p , ESTIMADO, INLCUIDO
Ry RUBRO ¥ UNIDAD DE VA, EXENTO DE IVA INLGUIDO VA,
vio | DESAGREGAGION REGURSO el DESCRIPCION  CANTIDAD | e ODEIVA | CXENTODEIAO
LOTE | PRESUPUESTAL | PR i EXCLUIDO DE VA
' CORRESPONDA congigggm -
03-05-02-008-03-
09 ofros servicios , . | TRABAJADORA . ] :
1| profesionales y UPRESDEPUY SheaL 16 1 5 2.686.620,00 $ 23.910.918,00
técnicos NCP.
VALOR TOTAL ESTIMADO $23.010.918,00

)

e

‘ R — \{;,,-—'1
Uit L

“_:::‘:‘:_”.‘,:‘:L e

Patrullera YULY MARCELA PORTILLA BENAVIDES
Jefe Grupo Prestador de Atenciones en Salud (E)
Unidad Prestadora de Salud Putumayo

Documentos Anéxos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccionar
modalidad de contratacion cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION COMO TRABAJADORA SOCIAL para la Unidad Prestadora de Salud
Putumayo.

28S-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
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Aplica Anexos

Certificacion de la necesidad
Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad 'y experiencia (aplica para prestacion de servicios profesionales)
Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias

Andlisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Ficha técnica

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)
Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

M M ONKNKERK K

Formularios adjuntos al estudio previo
Aplica

1 Factores de verificacion y ponderacién.
L¥ Apoyo a la industria nacional
01 Indicacion de trato nacional
LI Experiencia del proponente
00 Certificacion de contratos para acreditacién de experiencia proponente extranjero sin sucursal o domicilio
en Colombia
[ Clasificacion proponente extranjero
@ Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)
&4 Sistema de gestion de Ia seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
& Compromiso anticorrupcién (obligatorio)
TJ Capacidad financiera
LI Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente
1 Certificacion de la capacidad técnica
L Personal, experiencia y tiempos de dedicacién minimos
L1 Carta de compromiso postventa
Otros documentos adjuntos al Estudio Previo
Aplica Anexos

Formato revision estudio previo

Fotografia postal (aplica contratista nuevo)

Propuesta o carta de ofrecimiento de servicios

Fotocopia cedula de ciudadania y/o extrajera

Documento que autorice laborar en el pais (para extranjeros) (cuando apligue)
Visa de permanencia (para extranjeros) (cuando aplique)

Fotocopia libreta militar (hombres) (cuando apligue)

Hoja de vida funcién pablica descargado pagina sigep actualizada

NOODODX®ORX

2BS-FR-0004 ' aprobacién: 01/03/2022
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Declaracién de bienes y rentas descargado pagina sigep actualizada
inscripcion secretaria de salud (RETHUS) (cuando aplique)

Certificado de antecedentes penales vigente, expedido por la policia nacional
Certificado de medidas correctivas, exp'edido-por la policia nacional (RNMC)

Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria general de la
nacion

Certificado respohéablesﬁ§ca!es contraloria vigente
Constancia de afiliacion a entidad promotora de salud
Constancia de afiliacion a fondo de pension

Certificacion bancaria de cuenta vigente
Formato informacion a terceros
Oficio de estudio de confiabilidad
Formato G (aplica contratista nuevo)
_Fotocopia diploma bachiller an
Fotbcopia' acta de grade bachiuler
Fotocopia diploma profesional, tecn6logo o técnico
Fotooopia acta de grado profesional, tecndlogo o técnico

Certificaciones de idoneidad y experiencia (constancias laborates ylo m'clhido resolucion rural)
_(cuando aplique)

O EEH,EDD_EEHE&ME N BE O

Fotocopia tarjeta profesional o su equivalente segun nivel académico

Certificado de tribunal de ética medica - odontolégica y enfermeras profesionales - vigente
Antecedentes. profesionales: certificado det consejo superior de la judicatura (aplica solo para
abogados) . |

Carnet ylo certificado de radio proteccion vigente (aplica odontologos ¥ auxiliares de
odontologia) vigente

Certificado vacunas vigente incluido hepatitis B personal asistencial

Certificado vigente de registro Gnico tributario (RUT)

Examen médico ocupacional

Eormato 1dt-fr-0016 declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la
informacion - contratista o terceros

Constancia inscripcion en Secop 2

Nota interna autorizado ordenador del gasto

Oficio solicitud de autorizacion de contratacion de profesional

Certificado de agendamiento (solo para personal asistencial)

OROR @ gRE O 0 OW

¥ Certificado plan de compras vigencia actual y cuando aplique vigencia futura

BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Versién:9




~ ELABORAGION DE ESTUBIOS PREVIOS FARA SOMTRAToE =

=

CERTIFICACION DE LA NECESIDAD A
POLICIA NACIONAL

Mocoa, 28 de marzo de 2022

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL | |
DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO

través de la prestacion de los servicios del Subsistema de Salud de Ia Policia Nacional
ubicados en el Departamento del Putumayo.

e i R 4 <
Capitan LIZETH SIRLEY GUITIERREZ MELO
Jefe Grupo Talento Humano
Comando Departammento de Policia Putumayo

285-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
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ELABORACION DE ‘ESTUD!OS PR__EV!OS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TEGNICAS MINIMAS:

1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

F,___,_
|
|
|
|
|
|

“por Ja cual se modifica parciaimente

2012.

Persdna,ﬁatﬁral;- con formacién: académica como trabajadora so
2012-018698 DISAN-GARCA-29 del 08/0_6/20_12. De acuerdo a

cial concepto mediante oficio N° S-
la Resolucion 448 del 10/11/2020
la Resolucion N° 125 del 08/04/2020 fijan |
PERFIL Y CALIDAD DE requisitos minimos y honorarios para los contratos de prestacion de serv
- LOS PROPONENTES Sanidad” se excéptuandela condicidn de experientia

" sistema de seguridad social en salud, én las cuales la expe
de fa inscripcién o registro. profesional, segin fo consagrad

por ta cual se fijan los

icios de la Direccion de
|aboral 146 profesionalés felagionadas con el
riencia profesional se computara a partir
o en el Articulo 229 del Decreto 018 de

.‘ 2. HORAS PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS- |

: ~ , Horas Prestacion Servicio : : :
No.|. ‘Denoiminacion e : - Honorarios Mes
" Dia |Semana| Mes .
l
3. ACTIVIDADES PROGRAMADAS
‘ T ENUNCIE 51 LA ACTIVIDAD
: ACTIVIDAD | HORAS | CANTIDAD | HACEPARTE DE ALGUN
ACTIVIDADES ASISTENCIALES ] ESPECIFICA | SEMANA POR MES PROGRAMA O ACTIVIDAD
ESPECIFICA

4. Prestar sus servicios profesionales como trabajadora- social con |
- conocimientos, para el desarrolio de actividades requerida por los
servicios. :
2. Realizar el correcto diligenciamiento de las historias clinicas en
cumplimiento con las exigencias legales y éticas establecidas en la
RESOLUCION 1995 DE 1999. Fundamentalmente en los articufos
ARTICULO 3.- CARACTERISTICAS DE LA HISTORIA CLINICA

define: “Racionalidad cientifica: Para los efectos de ia presente
resolucién, es la aplicacion de criterios cientificos en el
diligenciamiento y registro de las acciones en salud brindadas a un |
usuario, de modo que evidencie en forma logica, clara y completa,
¢l procedimienta gue Se realizé en la investigacion de las
’ condiciones de salud del paciente, diagndstico y plan de manejo”.

ARTICULO 5.- GENERALIDADES. “La Historia Clinica debe.
diligenciarse en forma clara, legible”. .
‘3. Realizar el correcto, diligenciamiento de la Historia Clinica en
cumplimiento.con-las?exigencias legales y éticas establecidas en-el |-
INSTRUCTIVO 014 del 5 de abril del 2016, en su numeral 4
RESPONSAB!LIDADES.PERSQNAL MEDICO DE LA DIRECCION |
_ DE SANIDAD DE LA POLICIA NACIONAL. .
4. Realizar el diligenciamiento en forma amplia, clara, ¥ suficiente la |
historia clinica segun la naturaleza y el deber funcional del
profesional, adhiriéndose a Jos protocolos médicos, guias de manejo
i ydemds insirucciones para el servicio: ' 2ol
15, El contratista se obliga a cumplir con la normatividad relacionada |
|____con el correcto diligenciamiento de consentimiento informado, asi

44 | 190

2B5-FR-0004
Version:9

aprobacién: 01/03/2022




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS.

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA

. , T o EN.UNCIE.SILAACTIV!DAT’
ACTIVIDAD | HORAS | CANTIDAD: | HACE PARTE DE ALGUN
ESPECIFICA | SEMANA | PORMES '| PROGRAMA O ACTIVIDAD
ESPECIFICA

ACTIVIDADES ASISTENCIALES

Homo-de a historia ciinica electrénica y normatividad interna de ia

Direccion de Sanidad contenida en Directivas, Instructivos, Guias y !

demds documentos, conforme las herramientas tecnologicas |. :

dispuestas por la DISAN, so pena de incurrir en responsabilidad , /
|

disciplinaria, administrativa y civil seguin sea ef caso Yy conforme las |.
investigaciones que se adelanten® '

Registrar los procedimientos que no ameritan la apertura de una
hisforia clinica mediante 1a herramienta del méduio, PANEL
AMBULATORIO, estipulado mediante resolucién 471 del 28 de
septiembre del 2016, por el cual se actualizd fa estructura
-organizacional, funciones Yy responsabilidades para garantizar el uso
permanente del sistema de informacicn SISAP de la Policia
Nacional

. Realizar atencién pérsona!izada a usuarios que lo requieran,
. Ofreciendo un' servicio eficiente y de calidad a los usuarios del
Subsistema de Salud de Iz Policia Nacional. o -
Fomentar cambios y transformaciones en las dinamicas pefsonales,
colectivas y sociales que propendan por la construccion de estilos

» de vida saludables. i o . R

‘9. Identificar factores de riesgo social que afecten la salud de Ia
persona y su contexto familiar. brindar informacién sobre la
erfermedad, y pautas 5 Seguir para hacer frente al manejo externo
de fa problemética, asi como prevencion de factores de riesgo en
familiares de usuarios con ‘preblematica de salud mental
especificamente. - ' ‘

10. Validar los aspectos socioeconsdmicos y. culturales como factores
sociales centrales en el sistema integral de atencién en salud,
desarrollando intervenciones socio famiiares en los componentes

I - de premocion, prevencidn, atéhaion y rehabilitacisn.

- 11. Promover en los pacientes adecuada adherencia al tratamiento con |-
el fin de disminuir las recaidas v secuelas de la enfermedad: '

12. Realizar sesiones educativas y talleres al cliente interno y externo.
13. Participar en las brigadas de salud, programadas. por la Unidad.
Prestadora de Salud Putumayo,
14. Participar en las capacitaciones virtuales programadas por Ia
. Direccién de Sanidad y/o la Unidad Prestadora de Salud Putumayo,
respondiendo los talleres y/o evaluaciones y participando en los
, chats virtuales diseftados para tai fin. ‘
15. Participar v asistira a las jornadas de capacitacion cualquiera que

fuere su objeto. : 4 : -

16. Realizar atencién, acompafiamiento y seguimiento de salud mental : b
a poblacién adulto mayor, alto costo, personas con discapacidad, o ;
gestantes, pacientes con procesos de salud mental, reserva policial. ) I

| 17. Realizar visitas domiciliarias a usuarios del Subsistema de Salud de
I la Policla Nacional de acuerdo a jos lineamientos establecidos
; atendiendo a la emergencia en salud publica por Ia que actualmente
, atraviesa el pals. (Resolucion 521).

-18. Recepcionar la formula de medicamentos al personal médico de Ia
UPRES-DEPUY vy hacerlas llegar a ia farmacia para su respectivo
despacho.

19. Disponibilidad 24/7 para atenciones desde el 4rea de salud mental

- referente a temas COVID-19, a fravés de la linea telefonica | _

habilitada (3208194583). ’ ‘ ‘ I

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
- Version:g J
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

- ACTIVIDAD

ACTIVIDADES ASISTENCIALES | especiFica |

3 ENUNCIE SI LA ACTIVIDAD
HORAS | CANTIDAD. | HACEPARTE DE ALGUN
SEMANA | PORMES | PROGRAMA O ACTIVIDAD

ESPECIFICA

30, Socializar las guias emitidas por el Ministerio de Salud y Proteccior |
Social al personal de la Unidad Prestadora de Salud Putumayo.

21. Realizar actividades a los profesionales de salud teniendo.en cuenta
los riesgos psicosociales a los cuales se ven inmersos de acuerdo
a la emergencia de COVID-19 lo cual puede flegar a generar

dgotamiento
Burnout.

29. En caso de confirmacion de paciente por COVID=19 se realizara
acompafiamiento via telefonica a paciente designado y se verificara

red de apoyo

'23. En caso de fallecimiento activara protocolo de proceso por duelo a
nivel familiar. '

24. Elcontratista
Putumayo,

Mantenimiento de la Salud, consultoria, visitas domiciliarias a 108
usuarios a nivel individual, grupal, pareja, familia, colectivo, segan |
se requiera conforme a las metas e indicadores en los tiempos
mensuales establecidos.
25. Realizar remisién oporfuna & los casos identificados por ser |
acciones de sanidad policial a medicina general y psicologia.
26. En caso de contingencia y/o emergencias, tener disponibitidad total
' Segun se requiera. =
27. Participar en las jornadas y/o actividades de Promocion Y
- Mantenimiento de la Salud :
28. Realizar acercamiento a los usuarios del subsistema de salud de la
policia nacional, cor ia finalidad de prevenir ¢l riesgo psicosocial.

29, ldentificar y

pacientes de alto costo, gestantes. .
30. Mantener 1as buenas telasiones interpersonales con él grupo de |
profesionales, cor sus compafieros y los usuarios. ‘
31. Responder por la seguridad, conservacion' y aseo de los’ equipos |

asignados.

32, Mantener el orden.y. organizacion. del drea de trabajo durante foda |-
la jornada laboral,
33. Prestar en forma oportuna los servicios ofertados y segiin horario
de atencién estipulado, el cual debe ser bajo los principios de |
‘eficacia, calidad, oportunidad, universalidad y solidaridad, por 8

horas diarias

al mes, segun resolucion 125 del 08 de abril del 2020. Estas horas
deben ser prestadas de acuerdo a las necesidades de la UPRES
PUTUMAYO (dias hébiles y horario habil). . -

eal cargue de los indicadores de manera mensual
efectuando el respectivo analisis, con plazo Unico los primeros 7
dias de cada mes segin los siguientes parametros: extraer la

34. Realizar el

informacién
_ diligenciando

35. Entregar macroagenda debidamente-diligenciada los 17 de cada

' mes al.jefe de la Unidad Prestadora de Salud Putumayo, por un
término de 60 dias. |

36. Establecer las causas que generan problematicas individuales y

colectivas, derivadas de las relaciones humanas y del entorno

social.

37. Desarrollar aciividades de intervencion, encaminadas a dar
alternativas de solucidn en situacion de riesge social. i

fisico y emocional conocido como el Sindrome de

familiar,

debera cumplir en la jurisdiccion del Pepartamento del
realizande las actividades de Promocién Yy

realizar seguimiento a pacientes multiconsultantes,

por un tiempo ho inferior a 44 horas semanales y 190 |

que proporciona el FTP- Cargar el indicador
correctamente el numerador y denominador.

2BS-FR-0004
Version:9
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

ACTIVIDADES ASISTENCIALES

ACTIVIDAD

HORAS CANTIDAD. HACE PARTE DE ALGUN

| ESPECIFICA | SEMANA POR MES ° PROGRAMA O ACTIVIDAD

ESPECIFICA

ENUNCIE 51 1.A A.(:Tlvang

L

38.

39.
40,

41,

42,
43.
44,
45,
. cumplimiento de los procesos e indicadores de evaluacion.

. 46.
. deberé presentar al supervisor del ‘mismo, un informe consolidado

47.
48.
49,
50.
51.
52,

53.

54,

Apuyar el proceso de induccion a sefiores auxiliares de Policia,
patruileros, personal del nivel ejecutivo y sefiores oficiales que
llegan a laborar al Departamento del Putumayo.

Liderar el proceso de rehabilitacion inclusiva.

Realizar investigaciones del contexto social que contribuyan a |
identificar e interpretar las causas de los fenémenos sociales que se
presentan en la interaccion de la comunidad con Ia institucidn, con
el fin de plantear alternativas de soiuciones a las mismas,

Realizar entrevistas, talleres o sesiones de apoyo psicosocial y
emocional @ los: integrantes: de la Unidad prestadora de Salud
Putumayo y demas beneficiarios del subsistema de salud de la
Policia Nacional, con el fin de promover los programas de
Promocion y Mantenimiento de la salud mental,

Fomentar la cultura del autocuidado de acuerdo a los ciclos vitales
establecidos para tal fin.

Participar en el Comité de Gestién Humana del Departamento de
Policia Putumayo.

Desarrollar actividades de Promocién y Mantenimiento de la Salud
en compafiia de la Psicologa de la Unidad prestadora de Salud |
Putumayo.

Actualizar los informes estadisticos definidos dentro de la
normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para el

€inco (8) dias anies de la terminacion del contrate, el contratista

sobre todas las actividades desarrolladas durante el término. de su
ejecucion.

Si en el momento de no continuar laborando para la Unidad
Prestadora de Salud Putumayo, hard éntréga de los biehes
inventariados a su cargo, mediante formato establecido.

En caso de no continuar laborando para la Unidad prestadora de
Salud Putumayo, debera realizar entrega del proceso mediante acta
2 quien designe el jefe de la UPRES-DEPUY.

Realizar el proceso de archivo dando aplicacién a la ley general de
archivo, de toda la documentacion gue tenga o sea puesta a su
cargo.

Informar al supervisor inmediato, sobre el -desarrollo de sus
actividades y novedades que se presenten tanto a nivel interno
como externo.

Archivar y conservara las actas y planillas de todas las actividades .
realizadas en las diferentes intervenciones y actividades.

Informar oportunamente al supervisor inmediato, cualquier novedad |
en el desarrollo de sus actividades como: modificacion de |a agenda,
ausencia transitoria del trabajo por motivo de cita médica, |
incapacidades, segun la modalidad y vinculacion taboral, los cuales
deben tener el visto bueno correspondiente.

Presentar la cuenta de cobro-correspondiente al mes causado, el 25
de cada mes, al supervisor del contrato de la Unidad Prestadora de
Salud Putumayo, en los formatos establecidos por la unidad,
anexando la planilla de pago de los aportes al sistema general de
seguridad social con copia del desprendible de pago.

Se debe cumplir con lo establecido en el Decreto 1072 y Resolucion
0312299,

Z2BS-FR-0004
Version:g

aprobacian: 01/03/2022




-

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

\
|
|
|

¢

POLICIA NAGIONAL

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

] ENUNCIE St LA ACTIVIDAD | .
ACTIVIDAD | HORAS | CANTIDAD HACE PARTE DE ALGUN
ESPECIFICA | SEMANA | PORMES | PROGRAMA O ACTIVIDAD
ESPECIFICA

ACTIVIDADES ASISTENCIALES

l 55, Debe cargar factura a fa plataforma SECOP i, para poder generar
\ : el respectivo pago. '
|

56. Las demés funciones que le sean asignadas por pa.ﬁ_é del Jefedela

Unidad Prestadora de Salud Putumayo y que sean afines de "N i ' :
| acuerdoasu perfil profesional. ‘ | J

R _“q P A :

Patrullera YULY MARQELA PORTILLA BENAVIDES
Jefe Grupo Prestador de Atenciones en Salud (E)
Unidad Prestadora de Salud Putumayo
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P EL‘ABORAC!ON DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

i

L

i

CONSfA'NClA- DE iDOﬁEiDA Y EXPERIENCIA

POLICIA NACIONAL

“Mocoa, 28 de marzo de 2023

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIANACIONAL -~
DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO- UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO

consulta externa en el servicio de trabajo social; se puede evidenciar que cuenta con la idoneidad

necesaria para el desempefio de las diferentes actividades, teniendo en cuenta lo estipulado en la
Resolucién 448 del 10 de noviembre del 2020 “Por el cual se modifica parcialmente la Resolucion N°
125 del 08/04/2021 por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratos de
Prestacion de Servicios de la Direccién de Sanidad®.

2BS-FR-0004 aprobacién: 01/03/2022
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S RAGION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

!
ESTIMACION TIPIFICACION ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERM‘NAC!GN DE GARANTIAS - ST
) i POLICIA NACIONAL
RANTIAS DEL PROCESO
ETAPA PRECONTRACTUAL ( No aplica)
ETAPA CONTRACTUAL
TIRFICACIO. | 7
MECANISMO DE CLASE DE £ ASIGNACION
COBERTURA RIESGO :;Eégg | ESTIMACION DEL RIESGO DEL RIESGO VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA
. AMPAM EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO
DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION Y
VIGENTE POR UN | LIQUIDACION DEL CONTRATO LA
INCUMPLIME TERMING IGUAL A | ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL 20%
GARANTIA RIESGO ENTO  DEL VEINTE POR CIENTO (20%)}) CONTRATISTA LA VIGENCIA DEL DEL VALOR DEL CTONTRATO COoMO
UNICA suripico | ENTO T | DELVALOR DEL GONTRATO | CONTRATO Y | QUIERA QUE SE PRETENDE EL PAGQ
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' SERVICIO.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
BP0 CLASEDE TIPIFICACION DE LOS ESTIMACIONDEL | ASIGNACION DEL aTaTy JUSTIFICAGION COBERTURA /
conERlaR RIESGO RIESGOS RIESGO ~ RIESGO VIGENCIA
LA NO CONSTITUGION | MULTA GLYO VALOR
DENTRO DEL TERMINO ¥ | SE LIQUIDARA  CON CUANDO EL CONTRATISTA NO
RIESGO E£NLAFORMAPREVISTAEN | BASE EN UN CERO | conraTisTA LA MULTA SE APLICARA POR GADA DIA DE CONSTITUYA DENTRO. DEL
MULTA SURIDICO £l CONTRATO O EN | PUNTO DOS (0.2%) RETARDO Y HASTA POR DIEZ{10) DIAS TERMINO Y EN LA FORMA
EL CONTRATO © o8 | DEL vALOR DEL PREVISTA EN EL CONTRATO O
MODIEICATORIOS LA | CONTRATO ,%%ﬁ’(ﬂé\:%%gs A%EO'L‘iiAsgg
Zg‘{éi‘\ DE  GARANTIA GARANTIA UNICA
= TP TULTA 6E APLICARA FOR GADA DIA DE
MULTAS .,  CUYD
VALOR SE LIQUIDARA ﬁg{ARngAgAST‘eiféN%ﬂgfgzo g%gumgé AMPARA LA MORA O
RIESGO CON BASE EN UN i ‘ RESCONTARA DEL SALDO QUE LE ADEUDE INCUMPLIMIENTO PARGIAL DR
MUCTA RIESCE INCUMFLMIENTO PARGIAL | CERO FUNTO CINCO | CONTRATISTA . DESCONTARA DEL SALDO QUE LE ADEUDE. | 5 5N OBLIGACION DERIVADA
JuRidica : L ENTIOAD. ESTA SANCION SE IMPONDRA
(0% DEL VALOR . e ADMINISTRATIVO | DEL CONTRATO POR CAUSAS
DEJADO DE CUMPLIR o EN LU SE EXPRESARA LAS IMPUTABLES AL CONTRATISTA
O ENTREGAR CAUSAS QUE DIERON LUGAR A ELLA o
j AMPARA EL INCUMPLIMIENTO
BhTE FOR CENTO EL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR | PARCIAL O DEFINITVO DEL
CLAUSULA — INCUMPLMIENTO  TOTAL | Joii™ Ger VaLoR AL DEL CONTRATO GUANDO SE TRATE | CONTRATO POR PARTE DEL
PENAL 8GO DECLARATORIA e | B LOR | conTraTISTA  DE INGUMPLIMIENTO TOTAL DEL CONTRATO | CONTRATISTA , SE BUSCA EL
PECUNIARIA" CADUCIDAD oo : 7" PROPORCIONAL AL INCUMPLIMIENTO | PAGO PARCIAL ¥ DEFINITIVO DE
ARCIAL DEL CONTRATO LOS PERJUICIOS QUE SE
_ CAUSEN A LA ENTIDAD
g
%
Capitan JU ID VILLADIEGO MARTELO
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

; ' "

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

12.

Poner a disposicién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecuciony
entrega del objeto contratado.

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asighar un supervisor, a través de quien la
POLICIA NACIONAL mantendré la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el
efecto, exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion los bienes ylo servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA
NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales
y de PAC previstas para el efecto. :

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion
del conirato.

Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrolio del objeto del contractual.

Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven ai cumplimiento de las
obligaciones contractuales:

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con jos requerimientos técnicos exigidos.

1. LA POLICIA NACIONAL reconocera y pagara al CONTRATISTA pasajes y gastos de viaje, en el

evento de que en desarrolio de las actividades objeto de su contrato autorizadas por la NACION-
POLICIA NAGIONAL = UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO, deba desplazarse de
su sede habitual de prestacién del servicio, liquidados conforme a las noemas vigentes, para
visticos de funcionarios de la rama Ejecutiva con un nivel salarial equivaiente a los honorarios dei
CONTRATISTA.

Es deber de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO, de
acuerdo a lo reglamentado por el Gobierno Nacional, verificar, previa autorizacion del aspirante,
que este no se encuentre inscrito en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos
contra personas menores de edad, en el desarrollo de ios procesos de seleccion de personal para
el desempefio de cargos, oficios, profesiones que involucren una relacion directa y habitual con
menores previamente definidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos
de aclaracién o de informacion que le formule.

2. Cumplir con el objeto contractual.
3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

4. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y

parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta
obligacién es requisito indispensable para la realizacién de cualquier pago.

3. Constituir en debida forma vy aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica.

6. Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo
su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil,
penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que porsio
por un tercero se cause a la administracién o a terceros.

7. No acceder a peticiones 6 amenazas, de quienes actuande por fuera de Ia ley pretendan obligarlo
a hacer u omitir algiin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO de Ia Policia Nacional y a las autoridades competentes
para que se adopte las medidas necesarias.

8. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucién del contrato.

9. Restituir a LA POLICIA NAGIONAL los elementos gue haya colocado a su disposicién para el
desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de gue se
hayan suministrado.

10. CATALOGACION. - EL CONTRATISTA deberé proporcionar la informacion necesaria para
denominar, clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento relacionados y/o
incluidos. en el. objeto del contrato, dentro del. plazo y en las condiciones. sefialadas por el
Supervisor, quien acreditara el cumplimiento de la presente clausula, mediante un certificado en
que conste la entrega total de la informacién requerida. La presente certificacion sera necesaria
para la liquidacion del contrato. Entendiéndose no finalizada la entrega de los bienes objeto del
contrato, en tanto no se cumplan las obligaciones de la clausula de catalogacion.

11. El contratista debera contribuir con el cumplimiento de la politica ambiental, objetivos v programas
ambientales establecidos por la Direccion General de la Policia Nacional y la Direccion de Sanidad,
dando cumplimiento a la Resolucion 00090 del 15 de Enero del 2018, numeral 3, criterios
ambientales en los contratos de prestacion de servicios.

12. En cumplimiento al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 del 2015, las siguientes: 1.) Procurar
el cuidado integral de su salud. 2.) Contar con los elementos de proteccion personal necesarios
para ejecutar la actividad contratada, para 10 cual asunira su costo. 3.) Inforinar a los contratantes
la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales 4.) Participar en las
actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios
de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales. 5.) Cumplir ias normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de Ia
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

14.

15.

16.
17.

18.

Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6.) Informar oportunamente a los contratantes foda
novedad derivada del contrato.

. En cumplimiento a la Resolucién 350 del 01/03/2022, en su anexo técnico “PROTOCOLO DE

BIOSEGURIDAD PARA LA PREVENCION DE LA TRANSMISION DE COVID-19", son
obligaciones del contratista las siguientes: 1) Determinar con claridad las medidas de cuidado que
requiere implementar para prevenir su contagio o el de otros, teniendo en cuenta aquellas que han
demostrado ser eficientes desde la evidencia cientifica; 2) Extremar las medidas de cuidado en el
caso que alguno de los miembros de la familia presente alguna comorbilidad asociada a mayor
riesgo de enfermedad grave por Covid-19; 3) Evitar el contacto con las demas personas, si
identifica situaciones de riesgo para la transmision del virus por Covid 190 aglomeraciones, 4)
Generar condiciones que permitan materializar la prevalencia de los derechos de los nifios, nifias
y a adolescentes a partir de practicas de cuidado y autocuidado; 5) Lavado e higiene de manos
constantemente; 6) En espacios cefrados el uso del tapabocas es obligatorio; 7) Procurar
mantener un distanciamiento fisico en espacios cerrados: 8) el contratista debera informar al
contratante cualquier situacion que pongan en riesgo el cumplimiento de los protocolos de
bioseguridad en el lugar de trabajo; y las demas medidas de proteccion que se encuentran
descritas dentro del anexo de la presente Resolucion.

Contribuir con el desarrolic del establecimiento de Sanidad Policial donde preste el servicio,
revisando y mejorando el proceso de atencion, a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a
nuestros Usuarios.

Cotaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y
Economicos) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por fa
DIRECCION DE SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO para la debida
ejecucion de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los
contratados, devolverios a la Institucion a la terminacion del presente contrato. Asi mismo, se
responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran estos, a excepcién del deterioro natural por el
uso, de acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Codigo Civil, pero no sera
responsable en los eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes gue entregue la Entidad
al CONTRATISTA para el desarrolio de las tareas objeto del presente contrato, se realizara
mediante inventario, el cual tendra fecha de suscripcion la misma en que se inicie el contrato.

Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado, cuando asi se requiera.
Ejercer su profesion con moral y etica.

Hacer parte de los Comités académicos, administrativos, de casos especiales, estructuradores y
de evaluacién de las contrataciones administrativas que lleve a cabo la DIRECCION DE SANIDAD
_UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO, para los cuales sea designado; asumiendo las
obligaciones establecidas en el acto de designacion sin perjuicio del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

_ Rendir los informes que la DIRECCION DE SANIDAD — REGIONAL DE ASEGURAMIENTO No

2. UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO requiera en los plazos determinados.

70. Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que se

requieran.

Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualquier informacion intercambiada,

facilitada o creada entre ellas para el cumplimiento del objeto contractual, serd mantenida en
estricta confidencialidad. La parte receptora correspondiente solo podra revelar informacion
confidencial a quienes la necesiten y estén autorizados previamente por la parie de cuya
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

como conjunto ¢ por la configuracion o estructuracién exacta de sus componentes, no sea

H
:
{
informacién confidencial se trata, se considera también informacioén confidencial: a) aquella que ‘
|
]
|
|
I
]
!

escrito de ambas partes.

22. Confidencialidad e integridad de la informacion institucional: Dada la naturaleza de las actividades

a realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar la preservacion de Ia
idad y confidencialidad de Ia informacién institucional a la cual llegare a tener acceso
directamente o por intermedio de terceros; en tai virtud, adoptaré todas las medidas que sean
necesarias para impedir su duplicacion, sustraccién, divulgacion, alteracion, ocultamiento o

utilizacion indebida y suscribira con la entidad los formatos de confidencialidad o reserva a que
haya lugar.

5
Ecad
D
Q
.

23. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los términos del
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de
2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 ¥ Ley 1122 de 2007, lo cual se constituira en requisito
previo para cada uno de los pagos pactados; siempre y cuando el plazo dei contrato sea superior
a tres (3) meses. De acuerdo con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta
obligacién sera causal para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento,
previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por la entidad administradora.
Cuande durante la sjecucion del contrato se observe la persistencia de este incumplimiento, por
cuatro (4) meses la entidad estatal dara aplicacién a la clausula excepcional de caducidad

administrativa,

24. Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la DIRECCION DE SANIDAD -
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO, pacientes y. demas personas con que tenga !
relacion con ocasion de la prestacion del servicio, observando la moral y las buenas costumbres. '

25. El contratista se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratado dando .
cumplimiento-a la normatividad y leyes vigentes de caracter general e interno que guarden relacion i
con el Sistema de Gestidn Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA). i

26. El contratista en cumplimiento de las obligaciones pactadas, debera tener estricta observancia a

las guias de manejo disefiadas por la Direccién de Sanidad para el desarrolio de la prestacion de
los servicios de salud, objeto de la presente contratacion.

27. El contratista debera velar por la correcta segregacion de los residuos hospitalarios, peligrosos y
similafés generados por la prestacion de los sefvicios en los diferentes Establecimiento de
Sanidad Policial pertenecientes a la Unidad Prestadora de Salud Putumayo.

-
{
|
|
I

28. El contratista d‘eberé garantizar dentro del desarrollo de sus obligaciones y actividades, el prevenir
los impactos ambientales como desarrollo de las mismas. i

29. Conocer la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

30. Realizar auto-reporte de condiciones de trabajo y de salud cuando le sea solicitado.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

|

31

33.

34.

35.

36.

37.

38.

30.

40.

41.

. Prestar sus servicios profesionales como trabajadora social con conocimientos, para el desarrollo
de actividades requerida por los servicios.

. Realizar el correcto diigenciamiento de las historias clinicas en cumplimiento con las exigencias
legales y éticas establecidas en la RESOLUCION 1995 DE 1999. Fundamentalmente en los
articulos ARTICULO 3.- CARACTERISTICAS DE LA HISTORIA CLINICA define: “Racionalidad
cientifica: Para los efectos de la presente resolucion, es la aplicacion de criterios cientificos en e}
diligenciamiento y registro de las acciones en salud brindadas a un usuario, de modo que evidencie
en forma logica, clara y completa, el procedimiento que se realizé en Ia investigacion de las
condiciones de salud del paciente, diagnéstico y plan de manejo”.  ARTICULO 5.-
GENERALIDADES. “La Historia Clinica debe diligenciarse en forma clara, legibie”.

Realizar el correcto diligenciamiento de la Historia Clinica en cumplimiento con las exigencias
legales y éticas establecidas en el INSTRUCTIVO 014 del 5 de abril del 2016, en su numeral 4
RESPONSABILIDADES PERSONAL MEDICO DE LA DIRECCION DE SANIDAD DE LA POLICIA
NACIONAL.

Realizar el diligenciamiento en forma amplia, clara, y suficiente la historia clinica segln la
naturaleza y el deber funcional del profesional, adhiriéndose a los protocolos médicos, guias de
manejo y demas instrucciones para el servicio.

El contratista se obliga a cumplir con la normatividad relacionada con el correcto diligenciamiento
de consentimiento informado, asi como de la historia clinica electrénica y normatividad interna de
la Direccién de Sanidad contenida en Directivas, Instructivos, Guias y demas documentos,
conforme las herramientas tecnoldgicas dispuestas por la- DISAN, so pena de incurrir en
responsabilidad disciplinaria, administrativa y civil segun sea el caso y conforme las investigaciones
que se adelanten”

Registrar los procedimientos que no ameritan la apertura de una historia clinica mediante la
herramienta del médulo PANEL AMBULATORIO, estipulado mediante resolucion 471 del 28 de
septiembre del 2016, por el cual se actualizd la estructura organizacional, funciones Y
responsabilidades para garantizar el uso permanente del sistema de informacion SISAP de la
Policia Nacional.

Realizar atencién personalizada a usuarios que lo requieran, Ofreciendo un servicio eficiente y de
calidad a los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional,

Fomentar cambios y transformaciones en las dinamicas personales, colectivas y sociales que
propendan por la construccion de estilos de vida saludables.

Identificar factores de riesgo social que afecten la salud de ia persona y su contexio familiar. brindar
informacion sobre la enfermedad, y pautas a seguir para hacer frente al manejo externo de la
problematica, asi como prevencién de factores de riesgo en familiares de usuarios con
problematica de salud mental especificamente.

Validar los aspectos socioeconomicos y culturales como factores sociales centrales en el sistema
integral de atencion en salud, desarrollando intervenciones socio familiares en los comiponentes
de promocidn, prevencion, atencion y rehabilitacion.

Promover en los pacientes adecuada adherencia al tratamiento con el fin de disminuir las recaidas
y secuelas de la enfermedad.

. Realizar sesiones educativas y talleres al cliente interno y externo.

5. Participar en las brigadas de salud, programadas por la Unidad Prestadora de Salud Putumaya.
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44. Participar en las capacitaciones virtuales programadas por la Direccion de Sanidad y/o la Unidad
Prestadora de Salud Putumayo, respondiendo los talleres y/o evaluaciones y participando en los
chats virtuales disefiados para tal fin.

45, Participar y asistira a las jornadas de capacitacion cualquiera que fuere su objeto.

46. Realizar atencion, acompafiamiento y seguimiento de salud mental a poblacion adulto mayor, alto
costo, personas con discapacidad, gestantes, pacientes con procesos de salud mental, reserva
policial.

47. Realizar visitas domiciliarias a usuarios del Subsisterna de Salud de la Policia Nacional de acuerdo
a los lineamientos establecidos atendiendo a la emergencia en salud publica por la que
actualmente atraviesa el pais. (Resolucion 521). '

48. Recepcionar la formula de medicamentos al personal médico de la UPRES-DEPUY y hacerlas
llegar a la farmacia para su respectivo despacho.

49. Disponibilidad 24/7 para atenciones desde el area de salud mental referente a temas COVID-19, a
través de la linea telefonica habilitada (3208194583).

50. Socializar las guias emitidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social al personal de la Unidad
Prestadora de Salud Pufumayo.

51. Realizar actividades a los profesionales de salud teniendo en cuenta los riesgos psicosociales a
los cuales se ven inmersos de acuerdo a la emergencia de COVID-19 lo cual puede llegar a generar
agotamiento fisico y emocional conocido como el Sindrome de Burnout.

52. En caso de confirmacion de paciente por COVID-19 se realizara acompafiamiento via telefonica a
paciente designado y se verificara red de apoyo familiar.

53. En caso de fallecimiento activara protocolo de proceso por duelo a nivel familiar.

54. El contratista debera cumplir en la jurisdiccion del Departamento del Putumayo, realizando las
actividades de Promocion y Mantenimiento de la Salud, consulioria, visitas domiciliarias a los
usuarios a nivel individual, grupal, pareja, familia, colectivo, seglin se requiera conforme a las metas
e indicadores en los tiempos mensuales establecidos.

55. Realizar remision oportuna a los casos identificados por ser acciones de sanidad policial a medicina
general y psicologia.

56. En caso de contingencia y/o emergencias, tener disponibilidad total segun se requiera.

57. Participar en las jornadas y/o actividades de Promocion y Mantenimiento de la Salud.

58 Realizar acercamiento a los usuarios del subsistema de salud de la policia nacional, con la finalidad
de prevenir el riesgo psicosocial,

59. identificar y realizar seguimiento a pacientes multiconsultantes, pacientes de alto costo, gestantes.

60. Mantener las buenas relaciones interpersonales con el grupo de profesionales, con sus
compafieros y los usuarios.

61. Responder por la seguridad, conservacion y aseo de los equipos asignados.
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62. Mantener el orden y organizacion del area de trabajo durante toda la jornada laboral.

63. Prestar en forma oportuna los servicios ofertados y seglin horario de atencién estipulado, el cual
debe ser bajo los principios de eficacia, calidad, oportunidad, universalidad vy solidaridad, por 8
horas diarias por un tiempo no inferior a 44 horas semanales y 190 al mes, segun resolucion 125
del 08 de abril del 2020. Estas horas deben ser prestadas de acuerdo a las necesidades de la
UPRES PUTUMAYQ (dias habiles y horario habil).

64. Realizar el cargue de los indicadores de manera mensual efectuando el respectivo andlisis, con
plazo utnico los primeros 7 dias de cada mes segan los siguientes parametros: extraer la
informacion que proporciona el FTP- Cargar el indicador diligenciando correctamente el numerador
y denominador.

85. Entregar macroagenda debidamente diligenciada los 17 de cada mes al jefe de la Unidad
Prestadora de Salud Putumayo, por un término de 60 dias.

66. Establecer las causas que generan problematicas individuales y colectivas, derivadas de las
relaciones humanas y del entorne social.

67. Desarrollar actividades de intervencion, encaminadas a dar alternativas de solucion en situacion
de riesgo social.

68. Apoyar el proceso de induccion a sefiores auxiliares de Policia, patrulleros, personal del nivel
ejecutivo y sefiores oficiales que llegan a laborar al Departamento del Putumayo.

69. Liderar el proceso. de rehabilitacion inclusiva.

70. Realizar investigaciones del coniexto social que coniribuyan a identificar e inferpretar las causas
de los fendmenos sociales que se presentan en la interaccion de la comunidad con la institucion,
con el fin de plantear alternativas de soluciones a las mismas.

71. Realizar entrevistas, talleres o sesiones de apoyo psicosacial y emocional a los integrantes de la
Unidad prestadora de Salud Putumayo y demas beneficiarios del subsistema de salud de ia Policia
Nacional, con el fin de promover los programas de Promocion y Mantenimiento de la salud mental.

72. Fomentar la cultura del autocuidado de acuerdo a los ciclos vitales establecidos para tal fin.

73. Participar en el Comité de Gestidbn Humana del Departamento de Policia Putumayo.

74. Desarrollar actividades de Promocion y Mantenimiento de la Salud en compaiiia de la Psicologa
de ia Unidad prestadora de Salud Putumayo.

75. Actualizar los informes estadisticos definidos dentro de la normatividad vigente y todos aquellos
registros necesarios para el cumplimiento de los procesos e indicadores de evaluacién.

~4
()]

. Cinco (5) dias antes de la terminacion del contrato, el contratista debera presentar al supervisor
del mismo, un informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas durante el término de
su ejecucion.

77. Si en el momento de no continuar laborando para la Unidad Prestadora de Salud Putumayo, hara
entrega de los bienes inventariados a su cargo, mediante formato establecido.
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78. En caso de no continuar laborando para ta Unidad prestadora de Salud Putumayo, debera realizar
entrega del proceso mediante acta a quien designe el jefe de la UPRES-DEPUY.

79. Realizar el proceso de archivo dando aplicacion a la ley general de archivo, de toda la
documentacion que tenga o sea puesta a su cargo.

80. Informar al supervisor inmediato, sobre el desarrollo de sus actividades y novedades que se
presenten tanto a nivel interno como externo.

81. Archivar y conservara las actas y planillas de todas las actividades realizadas en las diferentes
intervenciones y actividades.

82. Informar oportunamente al supervisor inmediato, cualquier novedad en el desarrolio de sus
actividades como: modificacion de la agenda, ausencia transitoria del trabajo por motivo de cita
médica, incapacidades, segun la modalidad y vinculacion laboral, los cuales deben tener el visto
bueno correspondiente.

83. Presentar la cuenta de cobro correspondiente al mes causado, el 25 de cada mes, al supervisor
del contrato de la Unidad Prestadora de Salud Putumayo, en los formatos establecidos por la
unidad, anexando la planilla de pago de los apoites al sistéma general de seguridad social con
copia de! desprendible de pago.

84. Se debe cumplir con lo establecido en el Decreto 1072 y Resolucion 0312299.

85. Debe cargar factura a la plataforma SECOP I, para poder generar el respectivo pago.

86. Las demas funciones que le sean asignadas por parte del Jefe de la Unidad Prestadora de Salud
Putumayo y que sean afines de acuerdo a su perfil profesional.
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Mocoa, 28 de marzo de 2022

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Coniratacion Directa, Nimero PN DEPUY GD No.

Cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
COMO TRABAJADORA SOCIAL para la Unidad Prestadora de Salud Putumayo, por un término
estrictamente indispensable

El(los) suscrito(s) a saber: DANIELA ISABEL CORAL CORDOBA domiciliada en Callé 7 carrera, Mocoa
Putumayo , identificado con CC_ 1120217808 de San Francisco Putumayo, quien obra en calidad de
persona natural, que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(in) su voluntad de asumir, de
manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacién a través de la modalidad de
Contratacion Directa, para la celebracién de un contrato estatal para. PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO TRABAJADORA SOCIAL para la Unidad
Prestadora de Salud Putumayo, por un témino estrictamente indispensable

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuenira sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de Ia nacién.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcién dei presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacion confidencial revelada por ja policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacién que le sea entregada directamente por la policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divuigar por ningin motivo la informacion gue personalmente conozea o
llegare a conocer en desarrolio y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasién del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de fa informacién confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacion confidencial no concede, ni expresa niimplicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho dé propiedad industrial ¢ intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacién a la revelacién de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presenie acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
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personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacion confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar tnica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

8. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos  internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacion que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtin medio conocido o por conocer la
informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
gue realiza la proteccion de fa informacién confidencial.

El proponente:

Firma : =

Nombre eiji_i’;ﬁsoqlal del oferente: DANIELA ISABEL CORAL CORDOBA
Identificacion (NlT"' C.C X C.E ) 1120217808 de San Francisco Putumayo
Nombre Representante Legal: No aplica

Identificacion (C.C [ C.E. ) No aplica

Direccion: Calle 7 carrera 8 Mocoa Putumayo

Teléfono: 3117962464

Email: danicoral27@gmail.com
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Mocoa, 28 de marzo de 2022

3efiofes.
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO
Ciudad.

Referencia; presentacién sistema de gestion de ia seguridad 'y salud en el trabajo para él proceso de
Contratacion Directa Namero PN DEPUY CD No. Cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO TRABAJORA SOCIAL para la Unidad Prestadora
de Salud Putumayo, por un término estrictamente indispensable

El{los) suscrito(s) a saber: DANIELA ISABEL CORAL CORDOBA domiciliado en Calle 7 carrera, Mocoa
Putumayo identificado con €C 1120217808 de San Francisco Putumayo, quien ebra en calidad de Persona
Natural, quien en adelante se denominard el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de
manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 08/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestion de ia Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacionaf”,
en lo siguiente:

“| a Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el frabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacion
de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucion; para ello
destinara el capital humano, financiero y tecnoldgico, gue permita gl curmplimiento de los requerimientos
legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida fa Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad

y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econdmica

y clase de riesgo para ia cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y

recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco

del objete del presente contrato y de las instalaciones poficiales en donde preste mis servicios.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la

persona hatural o juridica debera: ’

« Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional

haya considerado en el contrato y acorde a la exposicién del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolia la actividad.

e Participar-en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion vy
prevencion de riesgos laborales.

s Cumplir con el use continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la
ejecucién contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

« Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades. :

» Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucion de la actividad contratada, '
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s Practicarse o practicar a sus trabajadores (segin sea el caso), los examenes medico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto

del contrato.

» Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables

a la ejecucion de la farea contratada.

» Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segln los requisitos legales y las obligaciones como confratista, efectuando los pagos a

la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucién
0312 del 2019 *Por Ja cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud

en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratanies con diez (10) o menos

trabajadores, clasificadas con riesgo |, 1 6 1l

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con

riesgo I, 11 & IiL.

{43

Estandarés minimos para empresas de mas de cihcuénta (50) trabajadores clasificadas con riesgo

I, 11, 11, IV 6 V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma

Nombre o razén social del oferente: DANIELA ISABEL CORAL CORDOBA
Identificacion (NIT [0 C.C X C.E [0): 1120217808 de San Francisco Putumayo
Nombre Representante Legal: No aplica

ldentificacion (C.C OO C.E. [0) No aplica.

Direccion: Calle 7 carrera 6 Mocoa Putumayo

Teléfono: 3117962464

Email: danicoral27@gmail.com
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Mocoa, 28 de marzo de 2022

Sefiores.
POLICIA NACIONAL —~ UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO

Ciudad.

Referenéia: Compromiso anticorfupcion del proceso de Contratacion Dirécta, Namero PN DEPUY CD No.

cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
COMO TRABAJADORA SOCIAL para la Unidad Prestadora de Salud Putumayo, por un término
estrictamente indispensable

El (los) suscrito(s) a saber DANIELA ISABEL CORAL CORDOBA: domiciliado en Calle 7 carrera, Mogoa
Putumayo, identificado con CC 1120217808 de San Francisco Putumayo, quien obra en calidad de persona
natural, que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera
unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NAGIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO, adelanta un
proceso de seleccion para la celebracion de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO para fortalecer la transparencia en los
procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes COmMpromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos 0 asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
ios organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemaos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuesiros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

Ef proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningan funcionario publico
en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucién del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,
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El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyés de la Republica de Colombia, especialmente dé aquellas que rigen el presente procéso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de;

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD PUTUMAYQ, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de
la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre
- funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcidnarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD PUTUMAYO durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su
propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusién (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o
fijacion de términos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Reptblica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del process de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de Ia aceptacién de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de {ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del ano).

El proponente: g !

Firma .~ L
Nombre o raZén-social del oferente: DANIELA ISABEL CORAL CORDOBA '
ldentificacion (N!’K (3 C.C X C.E [0): 1120217808 de San Francisco Putumayo
Nombre Representante Legal: No aplica ‘

Identificacion (C.C O C.E. ) No aplica

Direccién: Calle 7 carrera 6 Mocoa Putumayo

Teléfono: 3117962464

Email: danicoral27@gmail.com

' Decreto 215 de 1992, Arts. 44 y 47,

2BS-FR-0004 aprobacion: 01/03/2022
Versiéon:9 '




Pégina: 1 de 1 PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Cédigo: 2BS-FR- 0046

Fecha: 25-01-2021 ; TR
FORMATO REVISION DE ESTQD!OS PREVIOS POLICIA NACIONAL

Version: 1

DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO

l Fecha: &

Lugar: Mocoa Putumayo, oficina area de contratos segundo piso

No. Consecutiva revision: _(J 1% . Nro. SISCO: __ 44 72,33 .

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA VALOR:
GESTION COMO TRABAJADORA SOCIAL PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD PUTUMAYO. $23.910.918,00

MODALIDAD DE CONTRATACION: SUBSECCION 4 contratacion directa Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Decreto 1082 del
2015,

FLINCIONARIO - UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO: CT JULIO DAVID VILLADIEGO MARTELO
JEFE DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYQ.

OBSERVACIONES DEL ESTUDIO PREVIO: Al hacer la verificacion del esiudio previo se puede constatar
que fue elaborado y cefiido a los lineamientos establecidos en el formato 2BS-FR-0004, VERSION 7, et cual
es el formato guia para la elaboracién de estudios previos, asi mismo se pudo establecer que la modalidad
de seleccion elegida para adelantar el proceso es la adecuada de conformidad con la naturaleza y el objeto
del proceso, por tal motivo se da el aval para que dicho estudio prosiga con la etapa precontractual.

FUNCIONARIO QUE PARTICIPA EN LA REVISION Y APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO

CARGO GRADO NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
RESPONSABLE PROCESO CT | JULIO DAVID VILLADIEGO MARTELO % N
ANALISTA DE CONTRATOS sl DARWIN RAUL LARA SOLIS //;»’L’f’;) i )(/{’i | ﬂf’,

3 5 '/\ 2] L A Lrs
1 . Aol { ;o oy . B )
AINLISTADE GORTRATOS Teas |Rosa €lsa vweaoen | (P
ASESOR JURIDICO IT | ELVYS FLOREZ VASQUEZ. )
PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO
FECHA: VALOR: $ 23.910.918,00
GR. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
~
cT JULIO DAVID VILLADIEGO MARTELO JEFE UPRES-DEPUY W

U




