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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San José de Cucuta, Marzo 25 de 2022

Sefor
HUGO LEON TABORDA OCAMPO
SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR. 3347542
Coordinador Académico Comercio
San José de Cucuta
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes de Marzo del Aio 2022.
Referencia: No CO1.PCCNTR. 3347542 del afio 2022

Sandra Milena Rozo Mogollén, identificado con la cédula de ciudadania No 60.359.534 de Cucuta,
en mi calidad de Contratista del SENA, en comercio, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fijja como valor total para el contrato la suma de CUARENTA
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL 00/100 PESOS ($ 40.950.000). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Mensualidades vencidas de TRES
MILLONES NOVECIENTOS MIL 00/100 PESOS ($ 3.900.000) y/o proporcional a la ejecucion de
la correspondiente mensualidad.

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la formacion
profesional integral que programe el centro de formacion en la red de conocimiento Salud en
el area ENFERMERIA, en sus diferentes niveles y modalidades.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. | Participar enla planeacion de | Realizar la planeaciéon de la
los procesos formativos de | formacién profesional integral a su | Ficha No 2206956

acuerdo con los lineamientos | cargo (Titulada o complementaria). https://n9.cl/1agum
institucionales, para el area

tematica del objeto | Titulada

contractual. Ficha 2206956 Ficha No 2519066

https://n9.cl/6rqyt

Complementaria Ficha No 2519067
https://n9.cl/agqqg5j

Ficha No 2519066
Ficha No 2519067
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proyecto formativo de los
programas del area tematica
objeto del contrato.

FORMACION TITULADA:
TECNICO AUXILIAR
ENFERMERIA

Ficha No 2206956 — 40 Horas

DE

FORMACION COMPLEMENTARIA:

ADMINISTRACION DE
INMUNOBIOLOGICOS EN EL
MARCO DEL PROGRAMA

AMPLIADO DE INMUNIZACIONES

Ficha No 2519066 — 60 HORAS
Ficha No 2519067 — 60 HORAS

Total Horas 160

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
2 Ejecutar la formacién | Desarrollar actividades de formacién
profesional integral de | profesional integral en los siguientes | Ficha No 2206956
acuerdo con el curriculo, | programas. https://n9.cl/ck34y
desarrollo curricular y

Ficha No 2519066
https://n9.cl/t3v0b

Ficha No 2519067
https://n9.cl/ofi3r

3. | Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos vy
herramientas  tecnoldgicas
que la entidad defina..

Aplicar instrumentos de evaluacién
de reconocimiento de aprendizajes
previos

Ficha No 2206956
https://n9.cl/wyz3u

Ficha No 2519066
https://n9.cl/dpfi4

Ficha No 2519067
https://n9.cl/ja5k3

4. | Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados aprendizajes
de las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo
de su formacién, aplicando
los procedimientos, plazos y
herramientas  tecnoldgicas
que la entidad defina.

Emitir el juicio evaluativo de los
resultados de aprendizaje aprobados
0 no aprobados dentro de los 8 dias
habiles luego del alcance de los
resultados, en el aplicativo en Sofia
Plus.

Ficha No 2206956
https://n9.cl/fi4aj

Ficha No 2519066
https://n9.cl/g9g7m

Ficha No 2519067
https://n9.cl/kdwsr

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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o ya
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

N —

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
focopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, el numero 4438505920 de
la planilla SOI correspondiente al mes de febrero de 2022 (Decreto ley 2106 del 2019- “Decreto ley
antitramites “)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI__X_ NO__  he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en ( 3 ) folios

Cordialmente,

SANDRA MILENA ROZO MOGOLLON
Contratista
C.C. No. 60359534

Recibi a satisfaccion:

HUGO LEON TABORDA OCAMPO
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.3347542
Cargo: Coordinador Academico.
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